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SNC AT MEDIA COMMUNICATION

Société en Nom Collectif
au capital de 7622,45 €
Siége Social : 69 rue du Colombier 45000 —~ ORLEANS

R.C.S. ORLEANS B398 453 407

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 28 OCTOBRE 2003

L'an deux mille trois, le 28 octobre, a 14 heures,

Les associés de la Société S.N.C « AT MEDIA COMMUNICATION », Sociéte en Nom
Collectif au capital de 7622,45 € divisé en 500 parts de 15,2449 € chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Ordinaire Annuelle au siége social sur convocation de la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Nicolas FERLING 150 parts
- Madame Sylvie BOULARD épouse FERLING 350 parts
500 parts

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital social de la Sociéte.

L’Assemblée est présidée par madame FERLING née BOULARD, gérante associee.

La Présidente rappelle gue 'Assembiée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
- Lecture du rapport de gestion

- nomination d'un cogeérant,

- POUVOITrS.

Il n'a pas été dressé de feuille de présence, le présent proces-verbal signe des associes devant en
tenir lieu.

La Présidente dépose sur le bureau et met & la disposition de '/Assemblee :

- le rapport de gestion,
- le texte des résolutions qui seront présentées au vote de 'Assembleée.

L’Assemblée, sur sa demande, prend acte des déclarations ci-dessus énonceées par la Presidente et
reconnait la validité de la convocation.

Personne ne demandant plus la parole, Madame le Président met alors successivement aux voix les

résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION - NOMINATION DE MONSIEUR NICOLAS FERLING EN QUALITE DE
CO-GERANT

L'assemblée générale décide de nommer & compter du 1% octobre 2003, Monsieur Nicolas FERLING,
né le 16 juillet 1964 a PARIS (75), demeurant & ORLEANS (Loiret), 69 rue du Colombier, en qualite
de co-gérant pour une durée indéterminée.

Monsieur Nicolas FERLING exercera ses pouvoirs dans les limités visées a l'article des statuts.

L'assemblée générale décide en outre de reporter a une réunion ultérieure la fixation de la
rémunération de deux gérants Nicolas FERLING et Sylvie BOULARD épouse FERLING au titre de
leur mandat de gérant.

Monsieur Nicolas FERLING prend alors la parole et expose qu'il n'est frappe par aucune mesure ou
disposition susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la sociéte, qu'il n'a jamais
fait 'objet d'aucune condamnation pénale ou de sanction civile ou administrative de nature a iui
interdire de gérer, d'administrer ou de diriger une personne morale, ou d'exercer une activite
commerciale.

En application de I'article 288 du décret n°67-236 du 23 mars 1967, les associés décident que le nom
de Sylvie BOULARD épouse FERLING ne sera plus porté dans les statufs et que celui de Nicolas
FERLING n'y sera pas mentionné.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION - POUVOIRS

| 'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal & l'effet d'accomplir foutes les formalités prévues par la lol.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
L’ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la seance est levee a 14 h 30
heures
De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé, apres lecture, par le

gérant et tous les associes.

Madame Sylvie FERLING Mr Nicolas FERLING
"bon pour acceptation des




SNC AT MEDIA COMMUNICATION
Société en Nom Collectif
au capital de 7622,45 €
Siége Social : 69 rue du Colombier 45000 — ORLEANS

R.C.S. ORLEANS B398 453 407

STATUTS MIS A JOUR LE 28 OCTOBRE 2003
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TITRE I: FORME- OBJET. DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1: FORME DE LA SOCIETE

Il est formé entre les Soussignés, une société en nom collectif qui sera régie
par les présents statuts et |g legislation applicable aux sociétés en nom
collectif, notamment [a loi dy 24 juillet 1966 et le décret du 23 Mars 1967.

ARTICLE 2: OBJET
La société a pour objet :

groupements nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription d'achat de
ttres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, d'association en participation.oy

de prise ou de dation en location ou location-gérance de tous biens et autres
droits,

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres
Civiles, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement oy

indirectement 3 I'un des Objets visés ci-dessus ou & tous objets similaires oy
connexes, '

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE
La société a pour denomination sociale -

A.T. MEDIA COMMUNICATION ‘
Elle sera portée sur tous Jes papiers et imprimés de |a société.

ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & :

ORLEANS (Loiret) - 69, rue du Colombier.

I ne pourra étre transféréa qu'a l'unanimité, mais il pourra étre déplacé &
lintérieur d'un méme département par simple décision de |a gerance,

ARTICLE 5: DUREE



et
Le capital social est fixa a la somme de CINQUANTE MILLE francs, . = - . eiidiaed

TITRE 11 : APPORTS. CAPITAL SOCIAL. PARTS
SOCIALES

ARTICLE 6 : APPORTS D 'ORIGINE

Les associés apportent a la Société, savoir: R oo
- Mademoiselle Syivie B

de : TRENTE CINQ MILLE FRANCS

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL L
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AT
ll est divisé en 500 parts sociales da 100 francs chacune numérotées de 1 3 PR
00 , et appartenant & chacun des associés dans la proportion de Ses ...zt e
apports, soit : _ 2 ”i:*‘ B
a Mz dame sylvie BouLA |

RO-FERLING pour 350 pParts, n« 1 a 350, h

a Monsieur Nicolas FERLING pour 150 parts, n- 351 & 500.

Total : CINQ CENTS PARTS. . " gf
. 3&&%@1&%;
Les parts sociales ainsi attribuges ne donnent pas lieu a la création de titres ;,f’i‘ﬂmut
Le capital social peut étre augmente soit par suite de nouveaux apports en
Nature ou en espéces effectuyss par les associés soussignés oy par de
nouveaux associés, soit par capitafisation de reserves. Les augmentations de
capital , de quelque maniére quelles soient faites, devront étre adoptées par T
decision prise a I'unanimita des associés. R

constatée par écrit. Elle est rendue N 3
Opposable & la société, dans les formes prévues a I'article 1690 du Code Koy o ]
civil. Toutefois, Ia signification peut etre remplacée par le dépst d'un original 7 EAkGG o
de ['acte de cession ay Siege social contre remise par:le gérant dune S e
attestation de ce dépot. h BEEE: e
Elle n'est opposabie aux tiers qu'aprés accomplissement de ceg formalités, et LA
€n outre, aprés publicité au Registre du Commerce et des sociétés RS
;’ |
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TTTRE III : GERANCE - AVANCES EN COMPTE COURANT
ARTICLE 9 : GERANCE

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants.
En conséquence, le gérant aura seul Ia signature sociale et dont

elle ne devra faire usage que pour les besoins de la scciété, et

conformément a son objet tel que défini 3 I'article 2. -;_:-;-f.. -
Teus les engagements souscrits pour le compte de la scciété devront en
énoncer la cause. S e e

Les pcuveirs du gérant comprencdront notamment ceux qui vent atra Cie R
desscus énoncds, sans que catte lise puisse étre considérée comme RO
limitative : IS MR e
~ faire ouvrir au nom de la scciété tous comptes courants 3 toutes banques et ig@Egs
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etablissements de crédit et 3 I'administration des chéques postaux, y déposer R
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et retrer toutes scmmes et chéques, signer et endosser tous chéques; v % ks
- arreter tous comptes, encaisser toutes les SCmmes ‘dues & la scciété et . HEEED

acquitter ceailes qu'elle pourrait devair, et ce, pour quelque cause que ce scit;, " i
- Scuscrire, endosser, accapter, acquitter tous effets de commercs; e EE
- Passer tous fraités, marchés, scumissions de travaux avec icus pariculiers - . oaaal
et toutes administrations publiques, faire tous achats de feurniturss quelque " AL R

- repraésenter la scciété dans toute procédure de redressement ou de LT
liquidation judiciaire: e e
- S€ desister de tous droits, faire mainjevée avant ou apras paiement de * - UREED
toutes inscriptions, saisies et autres empéchements: I O
- lraiter, transiger et comprometre: L 3
Toutefois le gerant devra éire autorisé a l'unanimité des associés pcurf“‘"w:m
emprunter avec garantie hypothécaire au non, réaliser toutes acquistions, % /sy

. . . . . I j’ﬁ’::f Ly
echanges ou ventes de biens Immeubles, consentir toutes hypothéques ou L R ’f
tous nantissements sur les biens SocCiaux, ainsi que pour consentir toutes O gy
participations aux bénéfices. | R S e

En cas de démission du gerant comme en cas de déces, d'interdiction, de " R <4y
redressement judiciaire ou de toute autre cause l'obligeant & renoncer.ala “: i R ool
gerance, un nouveau gérant sera nommeé 3 I'unanimité. ™ Les’pouvoirs‘de’ce i
foUveau gerant seront déterminés par la méme assemblée et & l'unanimité. ~- .~ RN
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ARTICLE 10 : TRAITEMENT DU GERANT . DEPENSES
DIVERSES |

Le gérant aura droit a un traitement fixé par assemblée générale ordinaire.
Ce traitement sera porté aux frais généraux. .

Les frais de voyage, deplacement, démarche et les frais de représentation
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faits par les coassociés, gérants ou non, dans lintérét de la société seront < -

remboursés, sur production d'un état signé par les intéressés et passés en
frais genéraux.

ARTICLE 11 : AVANCES EN COMPTE COURANT
Chaque associé pourra, avec le consentement de Ses coassociés, verser en

compte courant des sommes utiles & 1a société. || pourra de méme laisser
tout ou partie des bénéfices qui lui reviennnent.

Ces sommes pourront produire des intérats dans les limites du taux légal.
Quelque soit ie terme du remboursement stipulé, l'associé titulaire d'un
comple courant ne pourra exiger un remboursement total ou partiel qu'aprés
un preavis de trois mois.

La gérance pourra stipuler avec [associé intéressé la date des
remboursements, mais elle aurag toujours le droit d'opérer des
remboursements anticipés a toute époque quand bon Iui semblera.

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
dans les formes prévues a I'article 13 des présents statuts.

Toutefois, la société est tenue de désigner un commissaire aux comptes au
moins si elle dépasse, a la cloture de I'exercice social, les chiffres fixés par
decret pour deux des critéres suivants - e total de leur bilan, le montant hors
taxes de leur chiffre d'affaires ou le nombre moyen de leurs salariés au cours
d'un exercice. |

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux
Comptes peut étre demandée en justice par un associe.

La société n'est plus tenue de designer un commissaire aux comptes dés lors
quelle n'a pas dépassé les chiffres fixés pour deux des trois critéres sus-

visés pendant les deux exercices precedant l'expiration du mandat de
commissaire aux comptes.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour un durée de six exercices;

leurs fonctions expirent aprés 'assemblée ordinaire qui stalue ‘sur les
comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des POUvoIrs
que leur confére la loi.
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Le commissaire aux comptes peut demander des explications au gérant, qui

est tenu de répondre dans les conditions et délais fixas par décret, surtout .8
fait de nature & compromettre |a continuité de 'exploitation qu'il a releve § ~ e
l'occasion de l'exercice de sa mission. La réponse est communiquée ay = %

comite d'entreprise.

prises, il constate que la continuité de I'exploitation demeure compromise, le

commissaire aux comptes étabiit un rappart special. Il peut demander que ce
rapport special soit adressé aux associés ou qu'il soit présenté a Ia

prochaine assemblée générale. Ce rapport est communiqué au Comité
d'entreprise.

Les commissaires aux comptes sont avisés au plus tard en méme temps que

les associés des assembiées ou consuitations écrites: ils ont accés aux
assemblées. . |

Les honoraires des commissaires aux comptes sont a la charge de 1a société.

TITRE V : DECISIONS COLLECTIVES- LIVRES ET
REGISTRES- DROIT D'INF ORMATION DES ASSOCIES

ARTICLE 13. DECISIONS COLLECTIVES
1. Mode de consuitation -

La réunion d'une assemblée est obligatoire pour I'approbation des comptes

annuels, et lorquelle a été demandée pour un associé par une lettre
recommandeée adressée & la gérance.

lettre précise les liey, jour et heure de la réunion. Sont joints & cette

convocation le rapport de gestion établi par Ia gerance, le texte des:

resolutions proposees, et s'il s'agit de 'assemblée générale ordinaire
annuelle, le bilan, le compte de résultat et I'annexe de l'exercice écoulé.

L'assemblée est présidée par le gérant. La délibération est constatée par un
proces-verbal signé par tous les associes présents, établi dans les conditions
fixées par les dispositions reglementaires en vigueur.

Dans les cas autres que ceux visés a l'alinéa 1 du présent article, la décision
peut étre prise par voie de constultation écrite sur linvitation du gérant.

Celui-ci adresse au domicile des associés par lettre recommandée son
rapport ecrit et le texte des résolutions proposeées. '




Les associés doivent émetire leur vote par lettre recommandée dans un délai * £
de quinze jours. Le vote s'exprime par findication, pour chaque résolution, de RS
la formule "accepté" ou “rejeté". |'absence de reponse d'un associé dans le *: ke
délai sera considérée comme une abstention de sa part.

La consultation écrite fait I'objet d'un proces-verbal signé du gérant et établi -~ -,h e
dans les conditions fixées par les dispositions réglementaires en vigueur. A o B
ce proces-verbal est annexé la réponse de chaque associé. R

2. Regime des décisions e
Sauf application des dispositions particulieres aux présents statuts, les SRR SO
décisions qui excédent les pouvoirs des gérants, tels que fixés a l'article 9 ci- e R
dessus, sont prises avec le consentement de tous les associés. | '

Les décisions des associés ayant pour objet la modification des statuts | I.
devront étre prises également a 'unanimité. SEESE

ARTICLE 14 : LIVRES ET REGISTRES _
DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Les opérations de la société seront constatees sur des livres et registres .. AR
tenus conformément a la loj et suivant les usages du commerce, sous la Cowl
responsabilité et par les soins de ia gérance. e

. - ’ » L » . "k_t,_-“*_.."*f“'“-.“'
Chaque associé aura le droit de proceder a toute vérification quand bon jui R g
semblera et de poser par écrit des questions que la gestion sociale e
auxquelles il doit étre répondu par écrit par la gérance. A
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1TTRE VI: EXERCICE SOCIAL. COMPTES SOCIAUX . . i

INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE. i
AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT e

ARTICLE 15 : EXERCICE SOCIAL
'exercice social commence le 1er ociobre et ﬁni;‘,

ARTICLE 16 : COMPTES SOCIAUX . L
La gérance dresse & la fin de chaque -exercice linventaire des divers: &g

eléments de I'actif et du passif. * | B e
Elle dresse également le bilan, le compte de résuitat et 'annexe qui sont .
ctablis aprés chaque exercice selon les mémes _'{formes;et;j;iles‘;imér;;es;zfj;__ff
methodes d'évaluation que les .années préecedentes,’ sauf 'si un '.;'c_har}gement,;g‘.e"*}::Eg&i;'*‘.i;é%;’z;:ﬁ.;;-.,"-,_',.. %
exceptionnel est intervenu dans {a situation de |a societe; dans:ice demier: R
cas, les modifications doivents étre décrites et justifiées dans lannexe. Elles: - i 7dps s
doivent étre signalées dans le rapport de gestion et, le cas-.?_efch,égnt;}_da‘rg‘_s‘}:_,lhe,j{;" PUNIORI < 5 el
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fapport du commissaire aux comptes. IR g



L.a gérance établit aussi un rapport de gestion sur la situation de la société et
son activité au cours de 'exercice écoulé.

Dans les six mois qui suivent la cldture de l'exercice, la gérance convoque,

par letire recommandée, I'assemblée des associés qui statue sur les comptes
dudit exercice & la majorité simple du capital social. -

Sont joints a la convacation, qul est adressée aux associés quinze jours
avant la date de l'assembiée, le bilan, le compte de résultat et ['annexe, le
rapport de gestion ainsi que e texte des résolutions proposeées.

L'inventaire est tenu & la disposition des associes, durant le méme délai, au
siege social ol ils peuvent en prendre copie.

ARTICLE 17 : INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE
St la société vient a répondre a I'un des criteres définis par décret et tirés du
nombre des salariés ou du chiffre d'affaires, compte tenu éventuellement de

-1a nature de ['activité, le ou les gerants sont tenus d'établir une situation de

I'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif
exigible, un compte de résultat prévisicnnel, un tableay de financement en
meéme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnei.

La périodicité, les délais et les modalitas d'établissement de ces documents
sont egalement précisés par décret,

La société concernée cesse d'étre assujettie & cette obligation lorsqu'elle ne
remplit aucune de ces conditions pendant deux exercices successifs.

Les documents susvisés sont analysés dans des rapports écrits sur

'evolution de la société établjs par le gérant, qui les communique au
commissaire aux comptes et au comité d'entreprise.

En cas de non-observation de ces dispositions, ou si les informations
données dans les rapports visés 3 Palinéa précédent appellent des
observations de sa part,le commissaire aux comptes le signale dans un

rapport au gérant ou dans le rapport annuel. | peut demander que son
rapport soit adressé aux associés oy quil en soit donné connaissance &

'assemblée des associés. Ce rapport est communiqué au comité
d'entreprise.

ARTICLE 18 : AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Le bénéfice distribuable est constitys par le bénéfice .net de I'exercice,

diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont
aussi distribuables les ommes prelevées sur les réserves disponibles : en ce

cas, la décsion indique expressement les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.

L.es associés peuvent décider linscription au compte de report a nouveau ou
a tous comptes de réserve, de tout oy partie des bénéfices distribuables. lis
fixent l'affectation ou l'emploi des bénéfices ainsi inscrits a ces comptes.



Les sommes distribuables sont réparties entre les associés QS gy
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales, . R j";
S BN
Les pertes non compensées par les réserves et le report bénéficiaire des  ruinn
exercices antérieurs sont portées a un compte “pertes antérieures" du bilan . i
pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices antérieurs. Les pertes " it

sont supportées par les associés dans les mémes proportions que les - 5
bénéfices. | R

TITRE VII : TRANSFORMATION - DISSOLUTION. L Tk
LIQUIDATION. PROPRIETE DU FONDS SOCIAL S e
ARTICLE 19 : TRANSFORMATION -

La transformation de |a sociéte en société d'une autre forme peut étre
decidée par décision collective des associés prise § l'unanimité, sans que . ladginass
Cette opération entraine la création d'un étre moral nouveau. o

ARTICLE 20 : DISSOLUTION

1. Dissolution par l'arrivée du terme e
La société est dissoute a l'arrivée du terme 2 defaut de prorogation. Unan au - R ol
moins avant la date d'expiration de la sociéts, la gerance devra provoquer i fids i

LI I i *
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Y the 2 . . . . AR SR T
une reunion des associés & l'effet de décider sj Ig société doit étre prorogee, g

2. Décision des associés DA 4 0
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La société pourra étre dissoute 3 tout moment par décision prise avec:;és“
'accord de tous les associés. R e Ry
3. Décés, interdiction ou incapacité d'un associs et e

La société ne sera pas dissoute par le déceés ou l'interdiction d'tin associé. S

Elle continuera entre les héritiers, ayants droit, ayants cause ou représentant SR
iegal de I'associé, et les autres associes dans les conditions prévues a R
article 1870 du code civi. TS

L'incapacité légale ou physique permanente, et diment constatée, de t'un
des associés sera assimilée au deces.

S Vhgdatas
ARTICLE 21 : LIQUIDATION R
La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque
cause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie;de la mention "société it

"

. . . . . . i g, s . - u:ﬂ_:gl,.tﬁﬁ-% i‘;ﬁf“
en liquidation”. Cette mention ainsi que le nom du ..quu:dateu::;,,_dowent.ﬁgurer PR, ’3“‘?“*“

Sur tous les actes et documents émanant de laisociété et destinés’au tiers, ¥t
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notamment sur toutes lettres, factures,’ annonce§"e;ﬁQUDIi@ti?ﬁ%tﬁﬁ?éﬁesla:f_;fg?;%;;;gg%gﬂ? St
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pour son activité sociale.
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les sommes distribuables sont reparties entre les associds
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales. e

- . . ’» . ijﬁzggéggégfgggigii
Les pertes non compensées par les réserves et le report bénéficiaire des RS i
exercices antérieurs sont portées a un compte “pertes antérieures" du bilan = S

pour etre imputées sur les bénéfices des exercices antérieurs. Les pertes " - B e

sont supportées par les associés dans les mémes proportions que les - .-
bénéfices. | -
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TITRE VII . TRANSFORMATION - DISSOLUTION- o
LIQUIDATION. PROPRIETE DU FONDS SOCIAL A
ARTICLE 19 : TRANSFORMATION _ - R
La transformation de la société en société dune autre forme peut:étre - - {,@%;;{ﬁ}
decidée par décision collective des associés prise a l'unanimité, sans que . i EiSe
cette opération entraine la création d'un étre moral nouveau. T

ARTICLE 20 : DISSOLUTION R o]
1. Dissolution par I'arrivée du terme
La société est dissoute & I'arrivée du terme & defaut de prorogation. Un an au - -
mains avant la date d'expiration de |a societé, la gérance

une reunion des associés 3 |'effet de decider si la société doi

2. Décision des associés

La société pourra étre dissoute
['accord de tous les associés.
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3. Décés, interdiction ou incapacité d'un associé . “*‘*,..h
La société ne sera pas dissoute par le déces ou l'interdiction d'uin associé, R

L'incapacité légale ou physique permanente, et diment constatée, de I'un
des associés sera assimilée ay déces, PSRN oty

ARTICLE 21 : LIQUIDATION SRR+ 3
La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque R
“ause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie:de la mention société el
en liquidation". Cette mention ainsi que e nom ,dLifjiquid_ate_ur;;{,doivent--ﬁgure(,}ffffﬁgfiéef
sur tous les actes et documents émanant de la':'-’;soq_ié_téf’étffde,s{igé,sff‘atfl?tiers,f{%?ﬁ; M e
notamment sur toutes lettres, factures;’ annonces et’publications diverses. La o e b
personnalité morale de la société subsiste ‘besoins de:la )
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Le gérant en service lors de la dissolution est nommeé liquidateur. En cas de

besoin, les associés pourvoient a ia majorité simple au remplacement du

liquidateur qui ne serait plus en mesure d'exercer son mandat.

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire a son
accomplissement. {I dispose des pouvoirs les plus étendus a cet effet et,
notamment, ceux de vendre soit 3 I'amiable, soit aux encheres, en bloc oy en

détail, tous les biens, droits et actions de toute nature, mobiliers et
immobiliers appartenant a Ia societé, le tout sans aucune réserve et de

manieére a parvenir a l'entiere liquidation de la société sous réserve de
respecter les dispositions édictées par la loi.

Le produit net de la liquidation, a
la société, est affecté au rembo
capital social. Le solde est ré
leur part dans le capital social.

pres extinction du passif et des charges de
ursement des droits des associés dans le

parti entre les associés dans la proportion de

Si le résultat de la liquidation établit un résuitat negatif, les pertes sont
Supportees par les associés dans la méme proportion.

ARTICLE 22 : PROPRIETE DU FONDS SOCIAL.

La société est seule propriétaire de son actif, les héritiers, représentants,
ayants droit ou ayants cause et créanciers personnels d'un associé, ne
pourront en aucun cas requérir I'apposition des scellés sur les biens soclaux,
ni prendre quelque mesure que ce soit pouvant entraver Ia marche normale
de la société. Lesdits héritiers, ayants drait oy ayants cause et créanciers
personnels de l'associé seront tenus de s'en rapporter aux derniers
inventaires et bilans arrétés entre les associés. Ces dispositions sont
applicables au cas ol pour une cause quelconque les héritiers d'un associé
predécédé demanderaient Iz dissolution de la société. 1l serait alors dressé

seulement un inventaire en Ia forme commerciale et procédé, s'il y alieu ala
liquidation conformément aux prescriptions de {'article 21.

TITRE VIII/ CONTESTATIONS . DISPOSITIONS
DIVERSES |

S, OU ces derniers et la société, pendant {a durée de
la société et de sz

competents du sidge social. En conséquence, tout associé devra faire
election de domicile dans le ressort du tribunal compétent du lieu du siege
soctal et toute assignation et significati

domicile. A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations

sont valablement faites ay parquet du procureur de |a République prés le
tribunal de grande instance du liey dy siége social.

liquidation, seront portées devant les tribunaux -

on seront régulierement faites a ce
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SNC AT MEDIA COMMUNICATION
Société en Nom Collectif
au capital de 7622,45 €
Siége Social : 69 rue du Colombier 45000 — ORLEANS

R.C.5. ORLEANS B398 453 407

RAPPORT DE LA GERANCE A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 28 OCTOBRE 2003

Chers Associes,

Nous vous avons réunis en assemblée Générale ordinaire afin de vous demander de vous
prononcer sur la nomination de Monsieur Nicolas FERLING, en qualité de co-gérant, et ce, a
compter du 1er octobre 2003.

Monsieur Nicolas FERLING nous a informé qu'il n'était frappé par aucune mesure ou disposition
susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la sociéteé, qu'l n'a jamais fait
'objet d'aucune condamnation pénale ou de sanction civile ou administrative de nature a lui interdire
de gérer, d'administrer ou de diriger une personne morale, ou d'exercer une activite commerciale.

Nous vous invitons a adopter le texte des résolutions qui sont soumises a votre vote.

La gérance
Mme Sylvie BOULARD épouse FERLING
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