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STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La Société « A.T. MEDIA COMMUNICATION », a été constituée, a l'ori
forme d'une Société en Non Collectif.

ine, sous la

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 1% octobre 2007, il a

éte decidé de transformer la Société en SARL, régie par la loi et les r
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Cette Société continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales ci-
et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement.

Article 2 - Objet
La société a pour objet :

La réalisation sous forme d'agence, de concession, de distribution,
représentation ou autrement, de toutes activités touchant & la publicité

glements en

aprés créées

t'édition, de
par voie de

presse, radio, télévision, affichages ou autres supports écrits et/ou audio
que la création et 'organisation d'événements, la prise de participation dan

visuels, ainsi
le capital de

sociétés, ayant des activités complémentaires ou connexes a I'objet défini ci{dessus.

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d'alliance, d’association en participation ou de prise ou de datiop en location

ou location-gérance de tous biens et autres droits,

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financig¢res, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectem
objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

Article 3 - Dénomination

La societé a pour dénomination sociale : « A.T. MEDIA COMMUNICATION ».

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre
suivie immeédiatement des mots "Société A Responsabilité Limitée™ ou
"S.A.R.L.", et de I'énonciation du capital.

nt & 'un des

précédée ou
des initiales




Article 4 - Durée de la société - Exercice social

1 - La durée de la société est fixée a cinquante années a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, en date du 6 octobre 1994, sauf prorogation
ou dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1*' janvier et finit le 31 décembre de chaqug année.
Article 5 - Siége

Le siége de la société est fixé 8 ORLEANS (Loiret), 69, rue du Colombier.
Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérange et partout
ailleurs en vertu d'une décision extraordinaire des associés prise en conformité de ['article
20.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.

TTREN

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - Apports

Constituée initialement sous la forme d'une Saociété en Non Collectif, les associés ont
apporté a la société, lors de sa constitution :

- Madame Sylvie BOULARD, épouse FERLING,

une somme en humeéraire

de CINQ MILLE TROIS CENT TRENTE TROIS EUROS ET SOIXANTE ET ONZE
CENTIMES

, Ci 5.33%,71€

- Monsieur Nicolas FERLING,
une somme en numeéraire
de DEUX MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT SIX EUROS ET SOIXANTE QUATORZE

CENTIMES
, Ci 2.286,74 €

soit ensemble la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS ET
QUARANTE CINQ CENTIMES, ci 7.622.45 €

A la suite d'une décision intervenue aux termes des délibérations de |Assemblée
Générale Extraordinaire du 1% octobre 2007, le capital social qui s'élevait 8 SEPT MILLE
SIX CENT VINGT DEUX EUROS ET QUARANTE CINQ CENTIMES (7.622,45 €) a éte
augmenté de QUARANTE DEUX MILLE TROIS CENT SOIXANTE DIX SEPT EUROS
ET CINQUANTE CINQ CENTIMES (42.377,55 €) par incorporation de réserves et par
élévation du montant nominal de chaque part existante qui sera portée de (15,2449 € a
100 €.




Article 7 - Capital

Le capital social originel de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX
QUARANTE CINQ CENTIMES (7.622,45 €) réparti en 500 parts sociales

extraordinaire en date du 1* octobre 2007, décidant 'augmentation du m

EUROS ET
de 15,2449 €

tant nominal

chacune, a été fixé 8 CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 €), par la déc%ion collective

des parts sociales, désormais fixé a 100 €, réparties entre les associés
suivante :

- A Monsieur Nicolas FERLING,
CENT CINQUANTE parts sociales,
numeérotées de 351 a 500, ci

- A Madame Sylvie BOULARD, épouse FERLING,
TROIS CENT CINQUANTE parts sociales,
numérotées de 1 a 350, ci

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL, sait CINQ CENTS, ci

e la maniére

150

350

500 »

Par suite des cessions de parts sociales consenties par Madame Syl
au profit de Monsieur Hervé DE TROGOFF, & hauteur de 63 parts s
Madame Sylvie FERLING au profit de Monsieur Yvonnick DE TROG
de 62 parts sociales, aux termes d’un ASSP en date du 20 mai 2010,
du capital social est devenue la suivante :

- A Monsieur Nicolas FERLING,
CENT CINQUANTE parts sociales,
numérotées de 351 a 500, ci

- A Madame Sylvie BOULARD, épouse FERLING,
DEUX CENT VINGT CINQ parts sociales,
numérotées de 126 a 350, ci

- A Monsieur Hervé DE TROGOFF,
SOIXANTE TROIS parts sociales,
numeérotées de 1 4 63, ci

- A Monsieur Yvonnick DE TROGOFF,
SOIXANTE DEUX parts sociales,
numeérotées de 64 & 125, ci

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL, soit CINQ CENTS, ci

Par suite de la cession de parts sociales consentie par Monsieur Y
TROGOFF au profit de Monsieur Hervé DE TROGOFF, & hauteur
sociales, aux termes d’un ASSP en date du 11 mai 2011, la répartitic
social est devenue la suivante :

- A Monsieur Nicolas FERLING,
CENT CINQUANTE parts sociales,
numeérotées de 351 4 500, ci

- A Madame Sylvie BOULARD, épouse FERLING,
DEUX CENT VINGT CINQ parts sociales,
numeérotées de 126 & 350, ci

vie FERLING
iales et par

O?F, a hauteur

a répartition

150

225

63

62

00

fvonnick DE
de 62 parts
n du capital

150

225




- A Monsieur Hervé DE TROGOFF,
CENT VINGT CINQ parts sociales,
numérotées de 1 & 125, ci

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL, soit CINQ CENTS, ci

Les associés déclarent expressément que les parts sociales représentant le §

125

500 »

tapital social

ont été souscrites et libérées en totalité, et qu'elles sont réparties entre les agsociés dans

les proportions indiquées ci-dessus.

Article 8 - Augmentation ou réduction de capital

1 - Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités

fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

2 - La décision collective portant une augmentation du capital par apport nouveau, peut

exiger une prime dont elle fixe le montant et I'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du gapital et qui
serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10,

doit &tre agréée dans les conditions fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une souscriptjon publique,

doivent étre entierement libérées et toutes réparties lors de leur création.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites, peut foujours étre

réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant ¢

'un nombre

insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part noyvelle devant
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits néceﬁsaires. Il en
S

sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de pa

Article 9 - Parts sociales '

1 - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Le

titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifia
social et des cessions réguliérement consentis.

nt le capital

2 - Chaque part sociale donne & son propriétaire, un droit égal dans les bénéfices de la

société et I'actif social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associés §
responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature

olidairement
les associés

ne supportent les pertes, que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-defa, tout appel

de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle

passe. La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présen
aux décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé, ne peuvent, sous quelque prétext
requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni

ts statuts et

que ce soit,
immiscer en

aucune maniére, dans les actes de son administration. lis doivent, pour (l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions cqllectives des

associés.




3 - Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la so

mandataire commun, pris parmi eux ou dehors d'eux ; & défaut d'entente, i
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en
désignation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre, 10
requise, chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de méme de

propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la
démembrée.

Article 10 - Transmission des parts

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signat
Pour étre opposable 2 la société, elle doit lui étre signifiée par dépdt d'u

I'acte de cession remis au gérant es-qualités, contre récépissé. Elle n'est o
tiers qu'aprés l'accomplissement de cette formalité, et, en outre, aprés
Registre du Commerce.

Les parts se transmettent librement 4 titre gratuit ou onéreux entre associés.

Elles ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, entre a

ciété, par un
| sera pourvu
référé, a la

rsqu'elle est
chaque nu-

propriété est

ures privées.

original de
posable aux
publicité au

cendants et

descendants, entre conjoints - et sous réserve des restrictions de la loi civile a la liberté
de disposer entre époux -, ainsi qu'a des tiers étrangers & la sociét§, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant plus de la moifié des parts
sociales, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne et des
parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié & la société et a chacun des assocjés par acte
extrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande d'avis de réceptipn, indiquant

lidentit¢ du cessionnaire proposé, ainsi que le nombre de paris dont |
soumise a agrément. Dans le délai de huit jours de la notification qui lui
gérance doit convoquer |'assemblée des associés pour qu'elle délibére su

cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au céd
recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a ¢

derniére des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa p

consentement & la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de d

cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification du refus qu

cession est
été faite, la
le projet de
La décision
nt, par letire

tompter de la
récédent, ce
onsentir a la
lui est faite,

signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il r¢gnonce a son

projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts, a un pj
d'expert, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Ce
mois peut &tre prolongé une seule fois, @ la demande du geérant, par
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte. Le prix est pa
sauf convention contraire entre les parties.

trois mois a
tix fixé a dire
délai de trois
décision du
yé comptant,




Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital
du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux
ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance de
référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes gues portent
intérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer 'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la sociéte, centraliser
les demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement ¢n proportion
des droits de chacun d'eux dans le capital, si leur total excéde le nombre de parts
cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions
prévues n'est intervenue, l'associé peut realiser la cession initialement| projetée, si
toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans, ou en a reg la propriété
par succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou dongation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne remplit augune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers ésignés par
eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demarlde d'avis de
réception adressée huit jours & l'avance, de signer l'acte de cession. §'il refuse, la
mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société,
spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet
acte, qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adjudication dans lgs conditions
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toutefois, si legs parts sont
vendues, selon les dispositions de larticle 2346 du Code Civil, en e écution d'un
nantissement ayant regu le consentement de la sociéte, le cessionnaire e trouve de
plein droit agréé comme nouvel associé, & moins que la société ne préfere aprés la
cession, racheter, sans délai, les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des
associés doit étre consultée par la gérance, dés réception de la notification dressée par
le cessionnaire a la société, afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes,
délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2 - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la transmission de ses paris sociales a S% héritiers ou
ayants-droit est soumise & l'agrément des associés survivants dans lgs conditions
prévues a l'alinéa 1 du présent article.

3 - Liquidation d'une communauté de biens entre époux

La transmission des parts sociales en cas de liquidation de communauté de biens entre
époux, que cette liquidation intervienne du vivant des époux ou au décés de l'un d'eux,
est soumise a l'agrément des associés dans les conditions prévues a 'alinéa 1 du
présent article.




Article 11 - Décés - Incapacité - Liquidation des biens - Faillite persgnnelle d'un
associé

Le décés, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de I'ur} quelconque
des associés, n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si Jun de ces
événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessa}tion de ses
fonctions de gérant, et il sera procédé comme indiqué & l'article 16.

Article 12 - Conventions entre la société et ses associés ou gérants

1 - Les conventions intervenues entre la société et I'un des gérants ou agsociés sont
l'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, du commmissaire aux
comptes, & I'assembiée annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre; part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Pour I'application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s'il
en existe un, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois & compter de leur
conclusion.

Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est infgrmé de cette
situation dans le délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire doit &tre établi conformeément aux dispositions
réglementaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a chiarge pour le
gérant, sl y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individyellement ou
solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la gociéte.

Les dispositions du présent paragraphe, s'étendent aux conventions passées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur
général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la société.

2 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire gautionner ou
avaliser par elle, leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également & leur conjoint, ascendants ou descgndants ainsi
qu'a toute personne interposeée.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre
la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumettre a la décision des associés,
aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous
les associés. Elle doit toujours réserver pour la société, le droit de libération anticipée.

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 - Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi
les associés ou en dehors d'eux, et nommés pour une durée limitée ou non| par décision
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.




Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation ou réunion,

es associés

sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement afloptées a la

majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représentée par
ayant participé au vote, mais a la condition de ne porter que sur les questio

I'objet de la premiére consultation.

La société ne peut se prévaloir, 8 l'égard des tiers, de la nomination du ou

tant qu'elle ne I'a pas réguliérement publiee.

Article 14 - Pouvoirs des gérants

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de
et que la société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouy
étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir

pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de la

sociale avec les mots "le gérant” ou "l'un des gérants", le tout pouvant étr

moyen d'une griffe et devant &tre suivi de la ou des signatures.

les associés
ns ayant fait

des gérants

I'objet social
oirs les plus
& justifier de
énomination
P apposé au

g

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant, est sans effet a I'égard

des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés, et a titre de m
intérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user
séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération ava
conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant a l'objet social, dans
SOCiété.

Toutefois, les achats, échanges et ventes d'établissements comn
d'immeubles, les hypotheéques et nantissements, la fondation de sociétés et
Tt dans ces

a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'int
sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des

conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de poy

concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux

Article 15 - Obligations et responsabilités des gérants

Sauf dispositions contraires a la décision qui les nomme, les gérants ne S

consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.
Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs
technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou C

des traités déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la d
fonctions et limportance de leurs avantages fixes ou proportionnels. lis peu

convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assur}

nsemble ou
t qu'elle soit
'intérét de la

}sure d'ordre

nerciaux ou
tous apports

SOCi€s, aux
voirs, qui ne
iers.

ont tenus de

qu'ils jugent
la direction
s directeurs,
ée de leurs
vent aussi de

la méme maniére et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et

temporaires.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en ¢
commune, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions auX

législatives ou réglementaires applicables aux Sociétés A Responsabilité
des violations aux présents statuts, soit des fautes commises dans le
plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le Tribunal détermine la pa
dans la séparation du dommage.

Article 16 - Cessation de fonctions

Tout gérant, associé ou non, nommé ou hon dans les statuts, est révocablg

tas de faute
dispositions
Limitée, soit
r gestion. Si
contributive

par décision

ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des pTrts sociales.




Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiére consultation ou réunion, les associés
sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement a optées a la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représentée par les associés
ayant participé au vote, mais & la condition de ne porter que sur les questions ayant fait
l'objet de la premiére consultation.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommaggs-intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause légitime, & la gdemande de
tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la|cléture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, ceci [sauf accord
contraire de la collectivité des associés prise & la majorité ordinaire du capital

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique|ou mentale,
d'absence ou d'empéchement quelconque mettant lintéressé dans l'imposibilité de les
assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité ou dincompatibilité résultant de la Joi ou d'une
décision de justice.

gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ges fonctions
était seul, la collectivité des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, a la
diligence de I'un d'entre eux et aux conditions de majorité prévues a l'article 13.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérant, pour un motif qiconque, la

La société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la cessation des fgnctions d'un
gérant tant qu'elie ne I'a pas régulierement publiée.

Article 17 - Traitement des gérants

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel ou a la| fois fixe et
proportionnel, dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés| par décision
collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de| ses frais de
représentation et de déplacement.

TITRE 1lI

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 - Décisions collectives - Forme et modalités

ATUGIC 10 - L o e —————f—————

1 - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectivgs qualifiées
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer dinectement ou
indirectement une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.

2 . Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée généfale ou d'une
consultation écrite des associés ; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire
pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou & éfaut par le
commissaire aux comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de
réception, expédiée quinze jours au moins avant la réunion & chacun des associés, a son
dernier domicile connu. La convocation indique I'ordre du jour de la réunion dont le libellé
doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sqnt inscrites.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou la
moitié en capital, peuvent demander la réunion d'une assemblée.




A la demande de tout assacié, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référe,
peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assembiée, et de fixer gon ordre du
jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliére de l'assemblée n'est(recevable si
tous les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est assacie, par
lassocié présent et acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme
nombre de parts, la présidence est assurée par le plus age.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés| et de leurs
représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par
chaque associé, est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefoig, le procés-
verbal de l'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signg de tous les
associés présents.

Seules sont mises aux voix les questions figurant a l'ordre du jour.

b) En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, 3 son dernier
domicile connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a leur informati

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de|réception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque
résolution formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressge par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, ou déposée par l'assqcié au siége
social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est consjdéeré comme
s'étant abstenu.

3 - Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au
nombre de parts sociales qu'il posséde.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint. Un
associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assembléf ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut éfre également
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept|jours.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent patticiper a tous
les votes sans étre eux-mémes associés.

4 - Toute délibération de I'assemblée est constatée par un procés-verbal ui indique la
date et le lieu de réunion, les noms, prénoms, et qualités du Président, les noms et
prénoms des associés présents ou représentés, avec lindication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'agsemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexee la
réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ouily a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants, et le cas échéant, par le
Président de séance sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles, dans les
conditions fixées par les réglements en vigueur.




5 - La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la réunion

d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2, al

dessus.
6 - Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associes.

Article 19 - Décisions collectives ordinaires

A e e e e e e ———

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés so

néa 1er, ci-

nt réunis par

la gérance pour statuer sur les comptes de l'exercice et I'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport sur les opérations de I'exercice, l'inventaire, le bilan,
résultats et l'annexe établis par les gérants sont soumis a approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent
prononcer sur toutes autres propositions concernant |

n'emportent pas medifications aux statuts ou approbation de transmissi

sociales soumises a agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adopté

plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiére consultation ou réunion,

en outre, & toute
a société, pourvu qu'elles

le compte de

épogue, se

pn de paris

BS par un ou

les associés

sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement gdoptées a la

majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représentee par
ayant participé au vote, mais a la condition de ne porter que sur les questiq

l'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité requise & l'alinéa

irréductible s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 20 - Décisions collectives extraordinaires

1 - Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer
de la société, et obliger un des associés a augmenter son engagement socig|.

les associés
ns ayant fait
récédent est

la nationalité

2 . En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont

nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a l'articlg

3 - Aprés l'établissement et l'approbation du bilan des deux premiers

10.

lexercices, la

transformation en Société Anonyme peut étre décidée par des associés regprésentant la

majorité du capital social, si I'actif net figurant au dernier bilan excéde sept ¢
mille euros.

4 - En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification
l'article ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation
dans les mémes conditions que la révocation elle-méme.

5 - Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associég
au moains les trois quarts du capital social.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :
- L'augmentation d

cas échéant, dans les conditions visées au paragraphe 2, ci-dessus, ou
dans la limite fixée a l'article 8.

ent cinquante

corrélative de
est réalisée

représentant

u capital social par tous moyens, tout associé nouveau gtant agrée, le

sa réduction

- La division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actueliement prévu,

nonobstant 'existence de rompus, sous réserve des prescriptions légales.

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la socigté.




- La fusion de la société avec d'autres sociétés constituées ou a constituer.

- La transformation en société d'une autre forme, sous réserve des disf

paragraphes 1, 3 et 4 ci-dessus.

- Toutes modifications a I'objet social, notamment son extension ou sa restrig

ositions des

tion.

6 - Par dérogation aux dispositions de lalinéa précédent, la décision d'gugmenter le

capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par
représentant au moins la moitié des parts sociales.

7 - Aucune décision tendant a la transformation de la société, en société

forme, ne peut étre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un
aux comptes inscrit, sur la situation de la sociéte.

Article 21 - Droit de communication des associés

1 - Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au

connaissance des comptes d'exploitation générale et de pertes et profits

inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre cg

es associés
d'une autre

commissaire

siége social,
. des bilans,
assemblées,

Dpie.

L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les

Cours et Tribunaux.

2 - Quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale ordin

prévue a larticle 19 ci-dessus, les documents soumis, en vertu de ¢

I'approbation de I'assemblée, & I'exception de linventaire, sont adressés p

hire annuelle
et article, a
r la gérance

aux associés avec en outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.
L'inventaire est, pendant le méme délai, tenu au siége social a la digposition des

associés qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser, par écrit, des

questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assembl

e.

3 - En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolution|s proposées,

le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, le rapport des comn

comptes, sont adressés aux associés, quinze jours au moins avant
l'assemblée.

Ces mémes document sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition
qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

4 - Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au siége social, la dél
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer & ce document, la liste des gérants et, le cas

commissaires aux comptes en exercice, et ne peut, pour cette délivran
paiement d’'une somme supérieure a celle fixée par les reglements en vigueur.

hissaires aux
la date de

des associés

vrance d'une

gchéant, des
ce, exiger le




TITRE IV
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 22 - Controle des commissaires aux comptes

1 - La collectivité des associés, peut, & tout moment, nommer dans les cpnditions de

majorité prévues pour les décisions ordinaires, un ou plusieurs comm
comptes.

ssaires aux

En outre, cette nomination peut étre demandée au Président du Tribunal d¢ Commerce
statuant en référé, par un ou plusieurs associés, représentant au moins le ginquieéme du

capital.

La désignation d'un commissaire aux comptes est obligatoire dés lors que dgux au moins

des trois seuils suivants se réveélent dépassés, savoir :

- lorsque le total du bilan est supérieur & dix millions de 1.550.000 euros

- lorsque le chiffre d'affaires hors taxes réalisé au cours d'un exercice est supérieur a

3.100.000 euros,

- lorsque le nombre moyen de salariés de la société dépasse cinquante.

2 - Le ou les commissaires sont nommeés pour une durée de six exercices expirant aprés
la réunion de l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice ;

l'exercice en cours, lors de la nomination, compte pour une exercice entier.

En cas de nomination d'un commissaire aux comptes, il est procéde simuItTnément ala

désignation d'un commissaire suppléant.

Le commissaire aux comptes, nommé en remplacement d'un autre, ne
fonction, que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en
ou d'empéchement, par décision ordinaire des associés.

3 - Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de
comptes et les missions spéciales que la loi leur confie, dans les conditions f
dispositions en vigueur.

demeure en

cas de faute

contréle des
xées par les




TITREV

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFIGES

Article 23 - Arrété des comptes sociaux

Il est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance,
de l'actif et du passif de la société, un bilan résumant linventaire, un compt
et l'annexe.

La gérance établit un rapport écrit sur la situation de la société et l'activ
pendant I'exercice écoulé. Elle y mentionne également les méthodes autr

un inventaire
¢ de résultats

de celle-ci
que celles

prévues par les dispositions en vigueur utilisées, le cas échéant, pour I'é%luation des

biens de la société.

Le compte et I'annexe ainsi que le bilan sont établis a chaque exercice, selo

formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, I'assemblée générale
comptes établis selon les formes et les méthodes, tant anciennes que nou

rapport de la gérance et des commissaires aux comptes s'il en existe, doit
sur les madifications proposées.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
mentionné & la suite du bilan.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bg

amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincére.

constitution de la société sont amortis avant toute distribution de bénéfic

d'augmentation du capital sont amortis au plus tard a l'expiration du cinqui

n les mémes

au vu des
velles, et sur
$e prononcer

société, est

néfices, aux
Les frais de
es. Les frais
me exercice

suivant celui au cours duquel ils ont été engagés; ils peuvent étre imputes spr le montant

des primes d'émission afférentes & cette augmentation.

Article 24 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres ¢charges de la
société y compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfiges nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures,
cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme légale au dixié

sacial ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la

descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice,

| est prélevé
cesse d'étre
me du capital
réserve est

diminué des

pertes antérieures et du prélévement prévu a I'alinéa précédent et augmentg des reports

bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés proportionnellement au non

possédées pour chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la pro

gérance, l'affecter en tout ou partie & tous fonds de réserve, avec ou saf

spéciale ou le reporter a nouveau.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de som
sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectués.

hbre de parts
position de la
s destination

es prélevées

Iprressément




Article 25 - Dividendes - Paiements

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des

comptes et

constatation de I'existence des sommes distribuables au moins égales a ce montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés, ou

la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal d¢

compter de la cléture de l'exercice. Ce délai peut étre prolongé par or

a défaut par

neuf mois a
Honnance du

Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende
conformité des présentes dispositions.

TITRE VI
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit p
réunion de la collectivité des associés a Veffet de décider, dans les condit
pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogee.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la sociéte, p

au Président du Tribunal, statuant sur requéte, la désignation d'un mandat
chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

Article 27 - Perte du capital social - Dissolution

distribué en

rovoquer une
ons requises

ut demander
ire de justice

1 - Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, l'actif net de la

société devient inférieur & la moitié du capital social, la gérance est tenue
les associés a l'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a lieu de
dissolution anticipée de la société. La décision doit intervenir dans les qu
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit

de consulter
prononcer la
tre mois qui
tre publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modificati

des statuts,

la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant ¢elui au cours
dugquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des dispositions légales
relatives a la reconstitution du capital minimum exigé, de réduire son capital|d'un montant

au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserv
délai, I'actif net n'a pas été reconstitué a concurrence d'une valeur au mo
moitié du capital social.

2 - La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par
de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs, ou par l'effet d
ordonnant la liquidation des biens.

, Si, dans ce
ns égale a la

a perte totale
'un jugement

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main, n'entraine la di

olution de la

société, a la demande de tout intéressé, que si I'associé unique ne s'est pas adjoint au
moins un associé, ou n'a pas transformé la société en Entreprise Unipersonnelle a
Responsabilité¢ Limitée (E.U.R.L.), dans le délai dun an. Toutefois, cet|associé peut
dissoudre la société a tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de|Commerce.

te a laquelle
onctions des

La dissolution ne produit ses effets & 'égard des tiers, qu'a compter de la
elle est publiée au Registre du Commerce. Elle ne met pas fin aux
commissaires aux comptes, s'il en existe.




La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extragrdinaire des

associés.
Article 28 - Liguidation
1 - Quverture de la liquidation

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque ¢

soit, la société est aussitét en liquidation et sa dénomination sociale est dés
la mention "société en liquidation”.

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur

et documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamme
lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidat

cléture de celle-ci.

2 - Désignation des liquidateurs

lause que ce
ors suivie de

us les actes
t sur toutes

on jusqu'a la

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la sociéte, gauf 3 I'égard

des tiers par l'accomplissement des formalités de publicite de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment parmi eux ¢

d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions

u en dehors
et fixent la

rémunération ; le ou les gérants alors en exercice, peuvent étre nommés liguyidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prewy

nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la
liquidation.

3 - Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces
en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

es pour leur

durée de la

justificatives

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs ui ont, a cet

effet, les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'
ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout
I'actif de la société en liquidation & une personne ayant eu dans cette soc
d'associé, de gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir
I'autorisation du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et, sfil en
commissaire aux comptes dament entendus ; en outre, une telle cession

gir ensemble

ou partie de
été la qualité
lieu gu'avec
existe un, le
au profit des

liquidateurs, de leurs employeés, conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif de la société ou l'apport de l'actif & une
notamment par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts du capita

4 - Obligations du ou des liquidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir

utre société,
social.

les associés

chaque année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditiong prévus pour

les assemblées visées par l'article 18 et 19 des statuts.




lls consultent en autre les associés, dans les délais et forme prévus a l'article 18 des
statuts, chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales
selon leur nature, sont alors prises dans les conditions des articles 19, 4éme et 5&éme
alinéa, et 20, paragraphe 6 des statuts.

5 - Droit de communication des associés

Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont le droit de communication qui

leur est conféré par l'article 21 des statuts.

6 - Cloture de la liguidation - Partage

urs, statuent
te définitif de
leur mandat.

En fin de liquidation, les associés ddment convoqués, par le ou les liquidat
a la majorité prévue a l'article 19, paragraphe 4 et 5 des statuts, sur le com
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de
lls constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer l'assemblée, le Président dy Tribunal de
Commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a8 la demande de ftout associé,
désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Si I'assemblée de cléture ne
peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il gst statueé par
décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'avis de cléture de la liquidation est publi&€ conformément a la loi.
sociales. Les

bréférentielle,
entre eux au

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts
régles concernant le partage des successions y compris [attribution
s'appliquent. Les associés peuvent toujours d'un commun accord, proceder
partage en nature de tout ou partie de I'actif social.

Tout bien apporté, qui se retrouve en nature dans la masse partagée, est attribué sur
demande et & charge de soulte, s'il y a lieu, a 'associé qui en avait fait Ilapport. Cette
faculté s'exerce avant tout autre droit & une attribution préférentielle. Tous [les associés,
ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivisior] pour tout ou

partie des biens sociaux. Leurs rapports sont alors régis, a la cléture de la |
ce qui concerne ces biens, par les dispositions relatives a l'indivision.

TITRE VI
CONTESTATIONS
Article 29 - Contestations
En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations,
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés|
au sujet des affaires sociales ou relativement a l'interprétation, & I'exécutior

statutaires sont jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction cg
lieu du siége social.

quidation, en

soit entre les
eux-mémes,
des clauses
ympétente du

A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du si
toutes assignations et significations sont valablement faites au domicile

ge social, et
lu. A défaut

d'élection de domicile, toutes notifications sont valablement faites au| parquet de

Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Insta
social.

ce du siége




