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AAA

Société par actlons simplifiée
Au capital de 50 000 €
Sidge social : 39, Rue des Bourdonnals — 75001 PARIS

RCS PARIS 531 036 028

TITREI:

FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE SOCIAL — DUREE

Article1:  FORME

1.

3.

1l a été formé, par acte sous seing privé en date du 09 mars 2011, ddment enreglstré, une
socléts & responsabilité limitée, sous la dénomination sodale « ARCHIBALD & ABRAHAM » au
capltal de 10.000 euros.

La scciété 2 été immatriculée au Registre du Commerce et des Sodétés tenu par le greffe du
Tribunal de Commerce PARIS sous le numéro 531 036 028, le 16 mars 2011,

Par la suite, la Soclété a £té transformée en Société par actions simplifiée sans créatlen d'un
&tre moral nouveau, par une décision de fAssembiée Générale Mixte des assoclés du 21 févrler
2012 et ce, & compter de fa date de ['Assemblée ayant statué sur la transformation.

La soclété est désormals régle par ¢

Les dispositions des erticles L. 227-1 & L227-20 et L.244-1 3 L2444 du Code de
commerce ;

. Dans la mesure obi elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux soclétés par

actions simplifides, les dispositions relatives aux sociétds ancnymes, a Iexception des
articles L. 225-17 & L225-126 et L.225-243 du Code de commerce et fes dispositicns
générales relatives 3 toute société des articles 1832 et 1844-17 du Codle civil ;

- Les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne Indifféremment sous !a méme ferme avec un cu plusieurs actionnaires.

Elle ne peut procéder 3 une offre au public de titres financiers ou & Fadmissien aux
négoclations sur un marché réglementée de ses actions, Eile peut néanmelns procéder & T'offre
de titres finandlers, 3 condition que le montant par investisseur ou que la valeur nominale du
titre dépasse les seuils fixés par le Réglement général de 'Autorité des marchés financiers

Article 2¢ OBJET

La société a pour cbjet, en France et a Y'étranger :

AA

Réalisatlon de vidéo (tournage, montage)

Photographie (événementiel, pack-shet, studic, portralt, phetos d'dentité, mede etc.)
Location de studie photo

Retouche photo
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- Graphisme 2D / 3D, motion design, animation

- Conception / rédaction

- Evénementiel (organisation de solrées, séminzires, défilés de mode etc.)

- . Edition de sltes web (programmation, graphisme, maintenance, référencement, afflliation)
- Edition littéraire.

- Editlon / vente d’applications (internet, iPhone, IPad)

- Création / vente / achat d'ceuvres d'art (peintures, photographies, mobiller etc.)
- Achat/ vente accessolres, mebiller de décoration

- Consell en communication (définition d'ldentité visuelle, stratégle, publicité etc.)
- Création musicale (muslques originales, bandes son etc.)

- Architecture dntérleur (aménagement, modélisation, décoration}

- Casting (comédlens, mannequins, modeles) ’

- Stylisme, coiffure, maquillage

- Formation (photo, vidéo, graphisme)

- Impresslon tous supports

Et généralement, toutes opérations Industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobllidres, pouvant se rattacher directement ou Indirectement & lobjet social ou & tout objet
similaire ou connexe.

Paur réaliser cet objet, fa société peut :

- créer, acquérlr, vendre, échanger, prendre ou donner a ball, avec ou sans promesse de
vente, gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous établissements et locaux
quelconques, tous abjets mabiliers et matérlels ;

- obtenlr ou acquérr tous brevets, llcences, procédés et marques de fabrique, les explalter,
céder ou apporter, concéder toutes licences d'exploltation en tous pays cancemant ces
activités ;

. participer, par tous moyens, directement ou indirectement, 3 toutes opérations pouvant se
rattacher 3 son abjet par vale de création de soclétés nouvelles, d'apport, de sauscription
ou d'achat de titres ou droits soclaux, de fuslon ou autrement, de création, d'acqulsition, de
location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ;

- agir, directement ou {ndirectement, pour son compte ou pour le compte de Hers et soit
seule, solt en assoclation, participation ou socété, avec toutes autres sociétés ou personnes
physiques ou morales, et réaliser, directement ou Indirectement, en France ou a i'étranger,
sous quelque forme que ce soft, les opérations entrant dans son objet ;

- prendre, sous toutes farmes, par tous moyens, directement ou indirectement, tous intéréts
et participations dans toutes soclétés, groupements ou entreprises frangaises ou étrangéres,
ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres affalres. Et, généralement,
falre toutes opérations commerciales, Industrielles, financiéres, civiles, maobiliéres ou
Immablliéres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, 3 l'objet soclal ou a tout
objet simifalre ou connexe, ou étre utiles & l'objet sacial, ou susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

Article 3 : ENO ATIO

La dénomination socizle est « AA A ».

Nom commercial ; « ARCHIBALD & ABRAHAM »,

Dans tous les actes, lettres, factures, annances, publications et autres documents de toute nature
émanant de la soclétd, la dénomination socizle dolt toujours étre précédée ou sulvie
immédiatement des mots « Soclété par actions simplifiée » ou des Initiales « S.AS.» et de

Yindication du capital, du numéro dimmatriculation de fa soclété au Registre du commerce et des
sodlétés et du numéro SIRET. '
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Article 4 : EG A
Le slége de la société est fixé a Vadresse sulvante :

39, Rue des Bourdonnals
75001 PARIS

1i pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limltrophe, par simple décision du Président, ou partout alileurs, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des actionnaires.

Le Président aura la faculté de créer des succursales, agences, dépdt et établissements secondalres
en tous lleux et en tous pays et it pourra les transférer au les supprimer, comme i I'entendra.

Si la Sodété vient 3 ne comporter qu'un seul assoclé, la décislon de transfert du stége social est
prise par l'associé unique.

Article 5: DUREE

La durée de la soclété qul a pris cours & compter de son Immatriculation au Registre du commerce
reste fixée & quatre vingt dix neuf ans.

Un an au molns avant lz date d'expiration de la soclété, le Président devra provaquer une réunion
de 'Assemblée générale extreordinalre des assoclés & l'effet de décider si la société doit étre
prorogée.

A défaut, tout associé, aprés avolr valnement mis en demeure la soclété, pourra demander au
Président du Tribunal de commerce du lieu du siége soclal, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandatalre de justice chargé de provoquer la réunlon et la déclsion d-dessus prévue,

TITREIL:

APPORTS — CAPITAL — FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES

. AUX ACTIONS —~ TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6 : APPORTS
i a été apporté au capital de la Société ;

. Lors de la constitution, une somme de 5.000 euras ainsl que des apports en nature pour un
montant de 5.000 euros ;

- Lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinalre du 21
février 2012, une somme de 40.000 euros en numéraire.

Le montant total des apports s'éléve & cinquante mille euros (50 000 €), correspondant & cing miile

(5.000) actions d’une valeur nominale de dix euros (10 €) chacune, souscrites en totalté et
intégralement libérées.

Article 7 ; CAPITAL SQCIAL
Le capltal soclal est d_e CINQUANTE MILLE EUROS (50 000 €}
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T est divisé en cinq mille {5.000) actions d'une valeur nominale de 10 €, libdrées Intégralement et
représentant chacune une quotité du copital.

Article 8: D ATION D IT
1. UGME A

Le capital socal est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du Présldent
de 1a société, par décislon collective extraordinaire des assoclés ou par décislon de lassocté unlque.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un drolt de préférence a la
souscription des actions de numéralre émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
assoclés peuvent renoncer & titre Individuel 3 feur drolt préférentiel. La collectivité des assoclés peut
également décider la suppression de ce droit.

Le droit 3 l'attribution d'actlons ncuvelles aux actlonnalres, 3 la sulte de Flncorporation au capital de
réserves, bénéflces ou primes d'émission, appeartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

S| l'augmentation de capital est réallsée par Incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émisslon, de fuslon ou d'apport, 1a coflectivité des assaciés statue aux conditions de quorum et de
majorité des dédslons ordinalres.

En cas daugmentation de capital par apport en nature ou avec stipulation d'avantages particuliers
(création d'actlons de pricrité notamment), les associés statueront au vu d'un rapport établl par un
ou plusleurs commissalres aux comptes déslgnés a Funanimité des associés ou, & défaut d'accord
entre eux, déslgnés en justice et appréclant la valeur de ces 2pports ou avantages.

La collactivité des assoclés peut déléguer au Président de la soclété les pouvoirs nécessalres a l'effet
de réaliser l'augmentation de capital en une ou plusieurs fols, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

2. LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'orlgine formant le capital Initial et représentant des apports en numéralre
dolvent étre obligatolrement iibérées de fa moitié au melns de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au molns de leur valeur nominale jors de leur souscription e, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission. s

La libération du surplus dolt Intervenir en une ou plusieurs fols sur décision du Président dans fe
délai de cing ans, soit & compter du jour de IImmatriculation au Registre du commerce et des
soclétés, solt, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour olr celle-ci est devenue
définitive,

Les appels de fonds sont portés & la connalssance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au molns avant fa date flxée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, solt au slége social, soit en tout autre endroit Indiqué a cet effet,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
pleln droit et sans quil soit besoln de procéder a une formalité quelconque, le palement d'un Intérét
au taux Iégal, 3 partir de la date d'exigibillté, sans préjudice de l'action personnelle que la société
peut exercer contre Fassocié défaillant et des mesures d'exécution fercde prévues par la lol.
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3. 0 0 PITA

La réduction du capital est autorisée ou décidée, pour quelque cause et de quelque maniére que ce
soit, par décision collective extraordinaire ou par décision de I'associé unique.

Le projet de réduction de capital est communiqué au Commissalre aux comptes quarante-cing jours
au molns avant la date de la réunion de Yassemblée des associés appelée & statuer sur ce projet.

Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvolrs & leffet de réaliser la réduction du
capital. En aucun cas, la réduction du capital soclal ne peut porter atteinte & I'égalité des associés.
Article9: ED NS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lleu 4 une inscription en compte individuel dans les conditions et selon fes modalités
prévues par fes dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nomlnatifs purs"‘ ou des comptes " nominatifs

administrés " au choix de 'associé.

Tout assoclé peut demander 3 la Société fa délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 10 DIVIS E DE ONS

Les actions sont indivisibles & 1'dgard de la société qul ne reconnait quun seul proprictalre pour
chaque action. Les copropriétaires Indivis dolvent se falre représenter aupres de la socleté par 'un
d'eut consldéré par elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente, it appartient & la partie la plus
diligente de se pourvolr pour falre désigner, par justice, un mandatalre chargé de représenter tous
les Indivisalres.

Le drolt de vote appartient & Vusufruitier dans les assemblées gén€rales ordinalres et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinalres,

Le droit de l'associé diobtenlr communication de documents soclaux ou de les consulter peut
également Btre exercé par chacun des copropriétalres d'actions Indivises, par Fusufruitier et le nu-
propriétalre d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décislons collectives méme & celles pour
lesquelles I ne joult pas du droit de vote,

Article 11 ; DRO ET OBLI NS HES AUX ACTIO

Chaque action donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, & une part égale et proportionnelle au
nombre d'actlons créées et ce, quels que solent I'époque de cette création et le régime fiscal
éventuellement propre & certalnes d'entre elles,

Elle donne droit & une volx dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions légales, I'associé unique n'est responsable que jusqu’a concurrence du montant des
actions qu'il posséde. Au-deld, tout appel de fonds est Interdit.
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1! peut exercer le drait de communication permanent ou temporaire qul lul est accordé par les
textes en vigueur.

Les drolts et obligations attachés aux actions sulvent ces demléres dans quelques malns qu'elles
passent.

La possession d'une action emparte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux déclsions
régullérement prises.

Les représentants, héritlers, ayants cause ou créanciers de fassocié unique, méme sl
comprennent des mineurs ou des Incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce sait,
requérir I'apposition des scellés sur les biens, paplers et valeurs de la société, en demander le
partage ou !a lidtation, nl simmilscer, en aucune manlere, dans les actes de son administratlon ; ils
doivent, pour exercice de leurs drolts, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décislons
régulierement prises.

Chaque fols qu'il est nécessalre de posséder un certain nombre dactions paur exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les assaciés
possédant un nombre d'actions Inférleur & celul requls, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de falre leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

Article12 E ET SMISSION D' N
1. ESSIO
1.1 Forme de la cession

Les actlons sont librement négociables. La propriété des actions résulte de leur inscription en
compte Individuel au nom du ou des titulalres sur les registres tenus a cet effet au slége sodal.

Leur transmission s'opére 3 I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cesslonnaire, sur productlon d’un ordre de mouvement. Ce mouvemnent est Inscrit sur
un registre cote et paraphé, tenu chronologlquement, dénommé « registre des mouvements ».

La sodété est tenue de procéder & cette Inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les 3 jours qui sulvent celle-cl.

1.2 Agrément des cesslons

Toutes cesslons d'actions 2ppartenant a I'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'actionnalres, entre
eux, sont soumises & agrément.

En cas de plurallt# d'actionnalres, les actions de la Soclété ne peuvent étre cédées au conjoint, aux
ascendants, aux descendants, ou tout tlers qu'aprés fagrément préalable donné par déclsion
collective extraordinatre adoptée 2 fa majorité des deux tlers des assoclés disposant du droit de
vote, le vote de I'assoclé cédant étant pris en compte.

la demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou par acte extrajudidaire, Elle doit Indiquer le nombre d'actions dont 1a cesslon
est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité du cesslonnalre, s’
s'agit d’une personne physique, et s'il s'agit d'une personne morale, son Identification compléte :
dénominatian, forme, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, compositon des
organes de directlon et d’administration,
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Dans les huit jours & compter de la réception de la demande d'agrément, e Président doit
convoquer Vassemblée des associés pour qu'elle délibére sur cette demande ou consulter les
assoclés par écrit sur le sujet.

La dédsion de la sodété est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la soclété n'a pas fait connaltre sa déclsion dans le défal de trols mols & compter de la natification
demande au Président, Vagrément est réputé refusé.

Les décislons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par Fassodé cédant aux conditions notiflées
dans sa demande dagrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé dans les 30 jours de la notification de la dédision d'agrément ; a défaut de réallsation du
transfaert des actlons dans ce délai, I'agrément est caduc.

En cas de refus d'agrément et @ moins que fe cédant décide de renoncer & la cession envisagée, la
soclété dolt dans un délal de 3 mals & compter de ia décislon de refus d’agrément, acquérlr ou falre
acquérlr fes actions de I'assodé cédant solt par les autres actionnaires, sait par des tiers,

Lorsque la Société procdde au rachat des actlons de I'assoclé cédant, elle est tenue dans les six
moals de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec Faccord du cédant, au moyen d'une
réduction de capital,

Le prix de rachat des éctlons par un tlers ou par la Soclété est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celul-cl est déterminé & dire d'expert, dans les conditions
de Yarticle 1843-4 du Code clvil,

Toute cession d'actions réalisée en vioiation des clausas d-dessus est nulle.
2. TRANSMISSION PAR DECES AR S DE O15S0LUTIO MMUNAUTE
2.1 Transmlission par décés

En cas de décks d'un assacié, fa société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayant drait de I'assoclé décédé, et son conjoint survivant, lesquels héritlers, ayants droit et conjoint
survivant ne sont pas soumls  l'agrément des assoclés survivants.

Tant quil y naura pas &té procédé entre les héritlers, ayants droit et conjolnt, au partage des titres
dépendant de la succession de I'assoclé décédé, et éventuellement de fa communauté de blens
ayant existé entre cet assoclé et son conjolnt, les dralts attachés auxdits titres seront valablement
exercés par Fun des indivisalres, alnsi qul est [ndiqué sous Varticle 10 des présents statuts.

2.2 Dissolution de communauté du vivant de lactionnaire

En cas de liquidation par sulte de divarce, séparation de corps, séparation judidiaire de blens au
changement de régime matrimontal, de fo communauté légale ou conventlionnelle de blens ayant
existé entre une personne assoclé et son conjoint, l'attribution des titres communs & Fépoux ou ex-
époux qul ne possédalt pas la qualité d'actionnalre, est soumise & l'agrément dans les mémes
conditlons que celles prévues par 'agrément d’un tlers non encore actionnalre,
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TITREIIL:

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE — CONTROLE - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 13: 1D 1ET
1. ALITES DE N

La soclété est représentée, dirigée et adminlstrée par un Président, perscnne physlque ou morale,
associé ol non de la soclété.

S! une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumls aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités

chvile et pénale que s'lis étalent Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de 1a
responsabilité solidalre de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctlons par T'assocké unique ou par dédsian
collectlve des associés, statuant dans les conditions des décislans ordinaires.
2. DUREE DES FON

Le Président est nommé sans limitation de durée. It peut démissionner de ses fonctions a charge
paur lul d'en prévenir I'associé unique ou les associés trols mois au moins 4 Vavance,

Le Président peut étre révoqué & tout moment, par déclsion de Vassoclé unique ou, en cas de
pluralité dactionnaires, par dédslon collective ordinalre des actionnaires, statuant dans les
conditions des déclslons extraordinaires.

La limite d'age poﬁr I'exercice des fonctions de Présldent est fixée 3 80 ans.

3. REMUNERATION

(a rémunération du Président est déterminée par Vassoclé unique ou fa collectivité des assodlés
statuant dans les conditions des décisions collectives ordinaires.

Elle peut étre fixe ou proporticnnelle ou a [a fois fixe et proportionnelle,

Le Président a dreit, en outre, au remboursement de ses frals de représentation, de voyage, de
déplacements sur présentation de pleces justificatives.

4, [a) IRS

Le Président assume, sous sa responsabliité, la direction de la sociéte. 1 la représente dans ses
rapports avec les tiers.

A ca titre, §i est investi de tous les pouvoirs nécessalres pour agir en toute circonstance au nom de
la société, dans ia limite de Vobjet soclal et des pouvoirs expressément dévolus par les dlspositions
1égales et les présents statuts 3 V'associé unique ou aux décisions collectives des actionnaires.

Le Président peut consentir 3 tout mandataire de son cholx toutes délégations de pouvolrs quiil juge
nécassalres, dans la limite de ceux qul lul sont conférés par Ta lof et les présents statuts.
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Article14: IR R RA

sur la proposition du Président, I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, 1a collectivité des
associés peut nommer, dans les conditions prévues pour les dédsions collectives ardinaires, un ou
plusleurs autres dirlgeants, personnes physiques ou marales auxquelles peut étre conféré le titre de
Directeus Général ou de Directeur Général Délégué et qul pourront engager la société.

Les Directeurs Généraux ne dolvent pas étre &gés de plus de 80 ans. Si un Directeur Général en
fonction vient 3 dépasser cet Age, il est réputé démissionnalre.

Les Directeurs Généraux sont révocables & tout moment par i'associé unique ou la coflectivité des
assoclés. En cas de démission ou de révocation du Président, ils conservent leurs fonctions et jeurs
attributions Jusqu'a la nemination du nouveau Président.

Les Directeurs Généraux partagent avec le Président la gestion et Fadministration de fa société et
disposent des pouvolrs les plus €tendus pour agir au nom de ia soclété, dans la limite de l'objet
soclal,

Les Directeurs Généraux disposent, & i'égard des tiers, des mémes pouvelrs que le Président.

1a rémunération des Dlrecteurs Généraux est déterminée par l'assacié unique ou par décislon
collective ordinaire des assaclés.

Article15: D Q L'E EPR

15.1 Présidence

Monsleur Pascal LEBLANC exerce fes fonctions de Président et de Directeur Général. Ti prend le titre
de Président Directeur Général.

15.2 Ditectlon Général

Monsleur Richard BESSIS exerce les fonctions de Directeur Général.

Article 16 : M AIRE XC ES

Les comptes soclaux sont contrdlés par un ou plusieurs commissalres aux comptes conformément
aux prescriptions iégales.

Un ou plusleurs commissaires supptéants sont désignés en vue de remplacer les titulalres en cas de .

décs, d'empéchement, de démission de ceux-dl.

Si la soclété a des filiales ou des participations et est astreinte & publier des comptes consolidés,
elle dait désigner au moins deux commissalres aux comptes titulalres.

Les commissalres aux comptes dolvent étre choisls parmi les personnes physiques au morales
habilitées dans le cadre des dispositions Iégales.

Au cours de la vie soclale, les commissaires aux comptes sont nommes par {‘associé unique ou par
décislon collective des assoclés. Leurs noms n'ont pas 3 étre menticnnés dans les statuts mis a jour.

Les fanctions du commissalre aux comptes suppléant appelé & remplacer un commissalre aux

comptes titulaire prennent fin 3 ia date d'expiration du mandat de ce demler, sauf si 'empéchement
n'a qu'un caractére temparaire, Dans ce dernler cas, lorsque fempéchement a cessé, le titulaire
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reprend ses fonctions, aprés la prochalne décision collective des assoclés approuvant les comptes.

Les commissalres aux comptes effectuent les vérifications et contrles et établissent les rapports
prévus par la lol,

Leurs attributions sont fixées par ia loi.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée sulvant les modalltés réglementaires en
vigueur.

Artlcle 17 : ONVEN ENTR 1 ES DIRJGEA ASSQCIE

Toute convention Intervenant, directement ou par personne Interposée entre la Soclété et son
Président, 'un de ses dirlgeants, l'un de ses assoclés disposant d'une fraction des droits de vote
supérleure 3 10 % ou, s'll s'agit d'une soctété assoclée, la Société la contrdlant au sens de ['artide L
233-3 du Code de commerce dolt étre portée & la connalssance des Commissalres aux comptes
dans le mols de sa concluslon,

Le Président ou lintéressé doit, dans le mols de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissalre aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Les Commissalres aux comptes présentent aux associés un rapport sur la condusion et l'exécution
des conventions conclues avec lassoclé unique (ou les assoclés concemés en cas de pluralité
d'associés) au cours de l'exercice &coulé, Les assoclés statuent sur ce rapport lors de la déciston
collective statuant sur les comptes de cet exerclce,

Les conventions conclues entre la soclété et son président ne donnent pas lieu a F'établissement
d'un rapport du commissalre aux comptes mais sont mentionnées dans le reglstre des décisions de
I'assoclé unlque (ou des asscclés),

Les interdictions prévues 3 larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sodléte.

TITREIV:

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 18 ¢ 1SI0N DE L’ CIE UNIQUE

L'assoclé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la fol & la collectivité des associés lorsque
la soclété comporte plusleurs assodés. If ne peut déléguer ses pouvoirs.

L"associé unique prend les décislons concemant les opérations sulvantes :

- Nomination des dirigeants, décision relative  leur rémunération et 8 leur révocation ;

- Nomlnation des commissalres aux comptes ;

—  Augmentation, réduction et amortissement de capital ;

- Toutes questions relatives & I'approbation des comptes annuels et a laffectation des résultats ;
- Approbation des conventions entre la société et F'un de ses dirigeants ou assoclés ;

- Opérations de fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- Transformation et dissolution de la société ;
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—~  Exclusion d'un associé ;

~ Toutes modifications statutaires hormis le cas du transfert du siége dans le méme département
ou d'un département limitrophe

— Insertion ou modification des dauses statutaires d’agrément, d'naliénabliité des actions,
d'Informations lors du changement de contrdle d'une société assodée ou d'exclusion ;

-~ Agrément d’un cesslonnaire d’actions.
Toutes les autres décislons sont de la compétence du Président,

Les décisions de 'assoclé unique sont constatées dans un registre cité et paraphé,

Article19: D LLE DES IRES

Sl ia Soclété comporte plusleurs associés, les décisions c-aprés dolvent obligatolrement étre prises
collectivement par les assoclés ¢

— Nomination des dirigeants, décision relative & leur rémunération et a leur révocation ;

~  Nomination des commissaires aux comptes ;

—  Augmentation, réduction et amortissement de capital ;

- Toutes questions relatives & Vapprobation des comptes annuels et a Faffectation des résultats ;
~  Approbation des conventions entre la soclété et I'un de ses dirigeants ou associés ;

- Opérations de fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- Transformation, dissolution et liquidation de la soclété ;

~  Exclusion d'un associé ;

—~ Agrément d'un cessionnalre d'actions.

- Toute modification statutaire hormis le cas du transfert du siége dans le méme département ou
dans un département [Imitrophe ; .

Etant précisé que certaines décislons requidrent J'unanimité des associés en application des
dispasitions légales (clauses statutaires d’agrément, d'inaliénabilité des actlons, dInformations
lors du changement de contrdle d'une société associée...).

Toutes les autres déclsions relévent de la compétence du Présldent.

Les décislons collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée générale ou
par consultation écrite, Tous moyens de communication - vidéo, télécopie, intemet, etc.- peuvent
&tre utllisés dans Fexpression de ces dédslons.

Tout associé a le drolt de participer aux déclslons collectives, personneflement ou par mandataire,

quel que solt le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la déclslon coliective.

Article 20: CONSULTATION ECRITE

1. Info N PREALAB ACTIONNAT
En cas de consultation &crite, toute décislon des assodés doit avolr fait i'objet d’une information

préalable comprenant tous les documents et Informations permettant aux associés de se pronancer
en connalssance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur approbatlon.
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Lorsque les dédsions collectives prises sous la forme d'une consultation éarite, doivent étre prises
en application de la lol sur le ou les rapports du Président et/ou des commissaires aux comptes; le
ou les rapports dolvent étre jolnts & la convocation.

Les assoclés peuvent 4 toute époque mals sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
soclété, consulter au sldge soclal, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exerclces,
des registres soclaux, de lnventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, sl y 2 lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des commissalres au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assoclés peuvent obtenlr
communication aux frals de la société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du demler exercice du rapport de gestlon, des rapports des commissalres aux comptes,
ainsl que du texte des résolutions.

2. MODALITE DE LA CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse 3 chaque associé, par tout moyen, le texte des
résolutions proposées, le rapport du Président.

Les associés disposent d'un délal de 10 jours 3 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par éarit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots « oul » ou « non »,

La réponse peut étre adressée & Yauteur de la consultation par lettre recommandée, télécople ou
message électronlque. Tout assocké n'ayant pas répondu dans le délai d-dessus est consldére
comme ayant approuvé ces résolutions,

Le résultat ce la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établl et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Articde21:  ACTE ECRIT SIGNE PAR TOUS LES ASSOCIES

Les déclsions collectives résultant du consentement unanime de tous les associés peuvent étre
exprimées dans un acte écrit.

Toutefols les dédslons sulvantes font obllgatoirement l'objet d'une assembiées ¢
~ dédislons se rapportant 3 Vapprobatlon des comptes de I'exercice écoulé dans les six
meis de la cléture de I'exercice conformément aux dispositions légales
- dédsions coliectives extraordinaires : modification des statuts, prorogation, dissolution
anticipée de la société...
Linformation préalable des associés dolt étre réalisée dans les conditions rappelées a l'article 20.1
des présents statuts. Les assodlés disposent d'un délal maximum de quinze jours & compter de la
mise & disposition de l'acte écrit au siége de la soclété, pour slgner ledit acte.

Cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux assodés.

Article22: ASSEMBLEES
1. CONVOCATION
L'Assembiée Générale est convoquée par le Président.

A défaut, I'Assemblée peut également étre convoquée par le Commissalre aux comptes ou par un
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mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par 12 lol.
Pendant la pérlode de liquldation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

I'assemblée générale est réunie au siége socll ou en tout autre lieu mentlonné dans la
convocation.

La convocation est falte, par tous moyens permettant d'établir la preuve de la convocation, quinze
(15) jours avant la date de fAssemblée, Elle comparte findlcatlon de i'ordre du jour, de l'heure et
du lieu de la réunion,

Dans fe cas ol tous les assoclés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale et sans délal. Dans ¢ cas, les commissalres aux comptes sont convoqués
dans les mémes formes et au plus tard en méme temps que les actionnalres.

2. RO MMU N DE IQNN

Tout associé a le drolt d'obtenlr, avant toute consultation, la communication des documents
nécessalres pour lul permettre de se prononcer en connalssance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrdle de la soclété.

Cette demande de documents devra étre adressée au Président de fa société.

3. ORDREDUJOUR

I'ordre du jour de l'Assemblée est arrété par l'auteur de la convecation.

Un ou plusteurs actlonnaires, représentant au molns 10 % du capltal soclal et aglssant dans le défal
de 7 jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir Vinscription & fordre du four de
['Assemblée des projets de résolutions par tous moyens de communication visés ¢l-dessus,
L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas Inscrite & lordre du jour. Elle peut

toutefois, en toutes drconstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirlgeants et procéder a
leur remplacement.

4. ADMISSION AUX ASSEMBLEES = PQUVQIRS

Tout assodé a le droft de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personneliement
ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité,
dés lors que ses titres sont Inscrits en compte & san nom.

Un associé ne peut se falre représenter aux assemblées que par un autre associé justifiant d'un
mandat.

Chaque action donne drolt & une veix.

5, TENUE DE ['ASSEMBLEE —~ BUREAU — PROCES-VERBAUX

Une feullle de présence est émargée par les associés présents et les mandatalres et a laquelle sont
annexés les pouvolrs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le secrétalre de
I'Assemblée,

I'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué 3 cet effet par I'Assemblée, ou par I'auteur de la convocation.

A défaut, [Assembiée élit elle-méme san Président.
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L'Assemblée désigne un Secrétalre qui peut &tre pris en dehors de ses membres,

Les déllbérations des Assemblées sont constatées par des proods-verbaux signés par le Président et
le Secrétaire et établis sur un registre spécial,

Les procks-verbaux daivent Indiquer la date et ie lieu de a réunion, les nom, prénom et qualité du
Président de séance, le nombre d‘assoclés présent ou représentés, les documents et Informations
communiqués sur demande préalable aux associés concernés, un résumé des débats si des débats
ont eu lley, alnsi que le texte des résolutlons mises aux valx et pour chaque résolutlon le sens du
vote,

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les assoclés exprimé dans
un acte, cet acte dolt mentlonner les documents et Informations communiqués préalablement aux
assoclés. 1| est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre speclal ou sur les feuitles
mobiles numérotées visés cl-dessus.

Article23: DI N TICULIERES A EMBLEE INAT
L'Assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour effet

de modifier, directement ou Indirectement, les statuts ou celles ayant pour abjet 'exclusion d'un
assoclé. : ‘

Efe est réunie au moins une fols par an, dans les six mais de la cldture de chaque exercice sodlal,
pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Lassemblée générale ordinalre ne déilbére valablement sur premiére convocation que sl les
associés présents ou représentés possédent au moins le clnquiéme des actions.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requls.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives ordinaires ne sont
valablement prises que si elles sont adoptées & la majorité des volx dont disposent les assoclés
présents ou représentés.

Artide 24: DISPOS S PA LIERES AUX ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES
L'assemblée générale extraordinaire peut modifler les statuts dans toutes leurs dispositlons.

Les décisions ayant trait & I'exclusion d'un assoclé sont de la compétence de I'assemblée générale
extraordinaire,

['assemblée générale extraordinalre ne délibére valablement que sl les assoclés présents ou
représentés passédent au malns, sur premiére convocation, le quart, et, sur teuxiéme convocation,
le cinquiéme des actlons.

A défaut de ce demler quorum, la dewdéme assemblée générale extraordinalre peut étre prorogée
4 une date postérieure de deux mols au plus & celle & laquelle elle avait été convoquée,

Dans toutes les assemblées générales extraordinalres, qu'elles solent réunies sur premiére
convocation ou sur convocation subséquente, les résolutions, pour étre valables, dolvent étre
adoptées & la majorité des deux tiers des actlons dont disposent les assocdés présents ou
représentés,
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Les décislons visant & adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives a la natlonalité de la
société, ['Inaliénabllité des actions doivent &tre adoptées & I'unanimité des actionnalres, et celles
refatives 3 (agrément des cesslons d'actions dolvent &tre adoptées a la majorité des deux ters des
associés disposant du drolt de vote.

TITREV:
EXERCICE SOCIAL —~ COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

" Artlcle 25 ¢ CES

L'année soclale commence le 1 janvler et se termine le 31 décembre de chaque année.

Artide 26 NVE ~ ELS

11 est tenu une comptabliité régulidre des opérations soclales conformément aux lols et usages du
commerce.

A 12 déture de chaque exercice, le Président dresse linventalre des divers éléments de l'actif et du
passif, 1l dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du
Livre 1 * du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avais et garanties donnés par la socdété et un état
des s(iretés consenties par elle. :

11 établit un rapport de gestian contenant les indications fixées par ia lol.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la sodété
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lal.

Le cas échéant, le Président &tabilt les documents comptables prévislonnels dans les conditions
prévues par ia lol.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissalies aux comptes dans les conditlans
légales et réglementalres.

[“associé unlque au les assoclés par vole de dédsion collective, approuvent les comptes annuels,
aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de 6 mois & compter de la cloture de
chaque exercice.

Article 27 ; E ATION EPARTITIO ESUL

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéflce de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes que les assoclés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmente du report bénéficlalre.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des assocés détenmine fa part attribuée aux
associés sous forme de dividende et prélave les sommes qu'elle juge & propos d'affecter 3 i2
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinalres, ou de reporter a
nouveau,
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre falte aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou devlendralent  la suite de celle-ct Inférieurs au montant du
capltal, .

L'assoclé unique ou 1a collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves soit pour fournlr ou compléter un dividende, soit 3 titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la dédision Indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Chaque action donne droit & [a méme part dans les bénéfices.

Les pertes, s'l en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des actionnalres,
Inscrites & un compte spédial pour étre Imputées sur fes bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Article28: O N POUR L'IMPO LE IEY

Conformément & Varticle 206-3 du Code général des Impbts, l'assoclé unique déclare opter pour
Fimpdt sur les soclétés et Iassujettissement & la TVA sur 1a totalité de son chiffre d’affaires.

Article 29: REPRESENTATION SOCIALE

Les déldgués du Comlté d'entreprise exercent les drolts prévus par farticle L 2323-62 du Code du
travall auprés du président ou de toute personne & laquelle le président auralt délégué le pouvolr de
présider le comité d'entreprise,

Le Comité d'entreprise doit étre Informé des décislons collectives dans les mémes conditions que
les assoclés.

Les demandes d'lnscription des projets de résolutlons présentées par le Comité d'entreprise dolvent
&tre adressées par un représentant du Comité au président ou 3 toute personne & laquelle le
président auralt délégué le pouvoir de présider le comité d’entreprise,

Ces demandes qul sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envayees
par tous moyens écrits, Elles dolvent étre recues au slége sodial 20 jours au moins avant la date
fixée pour la décislon des associés. Le président ou toute personne a laquelle le président aurait
délégué fe pouvolr de présider le comité d'entreprise accuse réception de ces demandes dans les 5
jours de leur réception,

TITREVI:

DISSOLUTION ~ LIQUIDATION DE LA SOCIETE - CONTESTATIONS

’

Article 30: 1SS0 ON =11QUID N DE CIETE

1a sodété est dissoute a farrivée du terme statutaire, sauf prorogation régullére, et en cas de
survenance d’une cause [égale de dissolution.

Lorsque 13 société ne comporste qu'tn seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque

cause que ce solt, entraing, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du code civil, la
transmission universelle du patrimolne soclal 3 V'associé unique, sans quly ait lieu a liquidation,
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Lorsque la société comporte plusleurs assoclés ou un assoclé unique personne physique, la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le prodult net de la liquidation, aprés apurement du passf, est employé au remboursement Intégral
du capital libéré et non amorti des actions. '

Le surplus, 'il en existe, est répart! entre les assoclés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports,

Artice 31: CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires soclales, survenant pendant la durée de la soclété ou au
cours de sa liquidation, seront jugées conformément a la lol et soumises aux tribunaux compétents
du lleu du slége soclal,

Statuts mis 3 jour par une dédision du Président en date du 18 novembre 2013,

.

Le Président Directeur Général
Pascal LEBLANC
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Je soussloné, Monsieur Pascal LEBLANC, né le 8 févrler 1971 4 BOURG LA REINE (92), et deme
Impasse Marcel 38 CHATILLON (92),

Aglssant en qualité de Président de la société AAA,

Décide, conformément aux pouvolrs qul me sont conférés en application des artides 4 et 19 des /

statuts !

Article :

A compter de ce jour, le siége social de la soci¢té AAA est transféré & 'adresse sulvante ¢

39, Rue des Bourdonnais
75001 PARIS

/

Le Président effectuera toutes les formalités nécessalres en vue de l'accomplissement des diligences

requises auprés du greffe du Tribunal de commerce territorialement compétent,

Article 2 :

Cette décision sera Inscrite, pour parfaite Information des assoclés de la société, & Vordre du jour de la

prochaine assemblée.

o=

Fait & Parls,
Le 18 novembre 2013




