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Les associés de la société AART ELECTRONICS, SARL au capital de 8 000 Euros divisés
en 800 parts sociales de 10 euros chacune, dont le siége social est au 144 avenue Chatles de
Gaulle 92200 Neuilly s/seine, se sont réunis audit siége sur convocation qui leur a éte
adressée individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, par la gérance.

L’assemblée est présidée par Monsieur. Ryad BENDALI, Associé Gérant.

Sont présents :

- Monsieur .Ryad BENDALI, propriétaire de 400 parts sociales,
- Mme Paula HAVARD, propri€taire de 400 parts sociales
Total des parts représentées : 800 parts sociales

Les associés présents constatent que ’'intégralit€ du capital est présenté ou représentee. Le
quorum des nécessaires sur premiere convocation est donc atteint. L assemblée peut donc
valablement délibérer aux conditions de quorum et de majorité prévus pour les assemblées
ordinaires et extraordinaires.

Le Président rappelle que 1’ Assemblée est appelée a délibérer sur 1’ordre du jour suivant :

— augmentation du capital social,
- modification des statuts,

- questions diverses,

- pouvoirs pour formalités.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I’ Assemblée :

- les statuts,

- la feuille de présence,

- copies des lettres de convocation,

- les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2006,
- le rapport de gestion du gérant,

- Je texte des résolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont €té adressés aux actionnaires ou tenus 4 leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président présente et commente les comptes de V’exercice écoulé avant de donner lecture &
I’ Assemblée du rapport de gestion établi par le gérant.

Cette lecture terminée, le Président déclare Ia discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Les associés décident d’augmenter le capital social de 142 000 euros, afin de le porter a la
somme de 150 000 euros, par la création de 14 200 parts nouvelles de 10 euros de nominal
chacune, émises au pair numérotées de 801 a 15 000 inclus, souscrites par les associés a
libérer intégralement par incorporation de réserves pour un montant de 142 000 euros. Etant
precise que le solde au compte report & nouveau sera alors de 5 125 euros

Les parts nouvelles ont été réparties entre les associés conformément aux statuts tels qu’ils
sont modifiés par la deuxiéme résolution; elles sont intégralement libérées.

Les parts nouvelles participeront a la distribution des bénéfices a compter du premier jour de
I’exercice en cours

Cette résolution mise aux voix est adoptée & I’'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

Les associ€s, en conséquence de cette augmentation de capital, décident de modifier les
articles 6, 7 et 8 des statuts qui seront ainsi rédigés :

« ARTICLE 6 — APPORTS

Les soussignés ont apporté, lors de la création de la société une somme de 4000 euros
chacun, soit un total de 8 000 euros. Ladite somme a été intégralement libérée.

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 30 mai 2007 il g été procéde
a une auementationde canity nyvin 2w e im orlopy ¢ h ot 1012000 0 4.



Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 150 000 euros, il est divisé en 15 000 parts sociales de 10 euros
chacune de nominal, ef numérotées de 1 a 15 000. Toute modification du capital social sera
décidée et réalisée dans les conditions et avec les conséquences prévues par les dispositions
légales et réglementaires.

ARTICLE &8 : PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées comme suit :

Monsieur Ryad BENDALI 7 500 parts numérotées de 1 a 400 et de 801 ¢ 7 900
Madame Paula HAVARD 7 500 parts numérotées de 401 & 800 et de 7 901 & 15 000
Soit au total 15 000 parts. »

Les autres dispositions des statuts demeurent inchangées.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée des associés confére tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’une copie du
present procés-verbal en vue d’effectuer toutes formalités 1égales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée & I’unanimité

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
s€ance levée a 20 heures

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signé aprés lecture par
la gérance.

/

Le gérant
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STATUTS (Moo Ce 4o e 30/0 9o

AART ELECTRONICS
SARL au capital de 150 000 Euros

Immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro B 478 480 676

144 avenue Charles de Gaulle 92200 Neuilly s/seine

Les soussignés :

Madame HAVARD Paula

Mari¢ avec M. Olivier HAVARD le 19 octobre 1996, sous le régime de la communauté réduite aux acquets
Née le 5 mars 1968 4 PORTO (Portugal} de nationalité Francaise

Demeurant a 22 rue de I'Aérostation Maritime — 78210 St Cyr L'Ecole

Monsieur BENDALI Ryad

Marié avec Madame Murielle OHNONA e 12/07/2002, sous le régime de la communauté réduite aux acquéts
N¢ le 27/09/1962 a Puteaux (92800) de nationalité Francaise

Demeurant a 6 quai de Dion Bouton 92800 Puteaux

ont décidé de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts établis ci-apres :

ARTICLE 1 - FORME
Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient 1'étre ultérieurement, une
sociéte a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

L’achat, la vente, tant en France qu’a I’étranger, de composants et d’équipements électroniques.,

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se
rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles, mobilieres ou immobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

Et ce tant en France qu’a ’éfranger

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la société est : AART ELECTRONICS

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe a Neuilly s/seine (92200) 144 avenue Charles de Gaulle, dans le ressort du tribunal de
commerce de Nanterre, 1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de 'assemblée générale exfraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la société est fixée a 50 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
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Les soussignés ont apporté, lors de la création de la société une somme de 4000 euros chacun, soit un total de 8
000 euros. Ladite somme a été intégralement libérée. Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en

date du 30 mai 2007 il a été procédé a une augmentation de capital par incorporation de réserves, a hauteur de
142 000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 150 000 euros, il est divisé en 15 000 parts sociales de 10 euros chacune de nominal,

et numérotées de 1 & 15 000. Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et
avec les conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées comme suit :
Monsicur Ryad BENDALI 7 500 parts numérotées de 1 4400 et de 801 a2 7 900
Madame Paula HAVARD 7 500 parts numérotées de 401 4800 et de 7901 a 15000

Soit au total 15 000 parts.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associ€s pourront verser ou laisser & disposition de la société toutes sommes dont elle
pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

L'ouverture d'un compte courant est une convention soumise a l'article 13 des statuts,

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en rembourser tout ou partie,
aprés avis donné par écrit un mois & l'avance, a condition que les remboursements se fassent d'abord sur les
comptes courants les plus €levés,

Aucun associé ne peut retirer les sommes ainsi mises a la disposition de la soci€té sans en avoir averti 1a gérance
au moins 1 mois a Favance.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cession des parts sociales

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notari€ ou sous seing prive.

Pour é&tre opposable a la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par elle dans un
acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépb6t.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit, en outre, avoir été déposée au greffe, en annexe au registre du commerce
et des sociétes.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou descendants de ceux-
c¢i, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associ€.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement de la majorité des associ€s
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié 4 la société et a chacun des
assocCIes.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois 4 compter de ce
refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil. Toute clause contraire a I'article 1843-4 dudit code est réputée non écrite. A la demande du gérant, ce
délai peut étre prolongé une seule fois par décision de justice sans que cette prolongation puisse excéder six
Mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le méme délai, de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associ€ et de racheter ces parts au prix déterminé dans
les conditions prévues ci-dessus.

Si, 4 l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, 'associé peut réaliser la
cession initialement prévue.



La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou acquises au
moyen de fonds communs s'il notifie a Ia société son intention d'étre personnellement associé.

S1 la notification a été effectuée lors de I'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les associ€s vaut pour
les deux ¢€poux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la réalisation de la
souscription ou de l'acquisition, il sera soumis 4 l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les
trois-quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en
compte pour le calcul de la majorité,

La déciston des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; & défaut, I'agrément est
réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement notifié, I'€poux associé le reste pour la totalité des parts

de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

2 - Transmission des parts sociales
Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens
entre €poux.

3 — Nantissement des parts sociales
S1 la sociéteé a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les dispositions de ['alinéa ler de

l'article 2078 du Code civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts en
vue de réduire son capital.

ARTICLE 11 - DECES, INTERDICTION ET FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle, l'interdiction de
gérer prévue par l'article L. 625-8 du Code de commerce ou une mesure d'incapacité est prononcé 3 I'égard d'un
associé.

De méme, elle n'est pas dissoute suite au décés d'un associé.

ARTICLE 12 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associé¢s ou non, choisis par les
associés representant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat. Les
gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et qui peut étre modifiée par une décision ordinaire des
associés. Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans l'intérét de la société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. La
sociéte est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve,

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle et 4 condition que la délégation de pouvoir soit spéciale et
temporaire, se faire représenter par tout mandataire de son choix.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Ils peuvent démisstonner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée individuelle.

Le ou les premiers gérants sont deésignés dans [’assemblée générale extraordinaire annexée aux présents statuts.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES GERANTS OU ASSOCIES

1 — Les conventions soumises a 1a ratification des associés

Le gérant ou, s'll en existe un, le commissaire aux comptes, présente a ['assemblée ou joint aux documents
communiques aux associes en cas de consultation €crite, un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personnes interposées entre la société et I'un de ses gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour e
calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et, s'il y a lieu, pour
I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables a la société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associ¢ indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simulfanément gérant ou associé de la sociéte a responsabilité limitée.
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2 — Les conventions soumises 3 autorisation préalable des associés
S'1l n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non associé sont soumises a
I'approbation préalable de l'assemblée.

3 - Les conventions libres

Sont exclues de la procédure de contréle s'appliquant aux conventions réglementées les conventions portant sur
des opérations courantes conclues 4 des conditions normales.

4 — Les conventions interdites

A peine de nullit¢ du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

Cette mterdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées. L'interdiction s'applique
¢galement aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées & l'alinéa précédent ainsi qu'a toute
personne interposée.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralit€ d'associ€s, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou par
consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans
un acte.

Il existe deux catégories de décisions : les décisions collectives ordinaires et les décisions collectives
extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne concernent pas l'agrément de nouveaux associés, les modifications
statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi (révocation d'un gérant statutaire, transformation de la
socicté en soci€té anonyme lorsque les capitaux propres excédent 750 000 euros et augmentation de capital par
incorporation de réserves ou de bénéfices).

Les décisions extraordinaires sont celles qui concernent I'agrément de nouveaux associés et les modifications
statutaires (sauf les exceptions susvisées).

1 — La tenue d'une assemblée générale

La réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle des comptes ou sur demande
d'un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales.

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec les effets fixés par les lois et
reglements en vigueur.

L'assemblée se tiendra au si¢ge social ou dans tout autre lieu déterminer par le gérant ou, le cas échéant, par le
commissaire aux comptes dans Ia lettre de convocation.

Dans le cadre de l'assemblée annuelle d'approbation des comptes, le rapport de gestion, I'inventaire et les
comptes annuels établis par les gérants, le texte des résolutions proposées ainsi que, le cas échéant, le rapport des
commissaires aux comptes, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe sont communiqués aux
associés. Ils doivent étre adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée annuelle. Toute
délibération, prise en violation de ¢es stipulations, peut étre annulée.

A compter de la communication susvisée, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
gérant est tenu de répondre au cours de I'assemblée,

En outre, en cas de convocation d'une assemblée autre que celle approuvant les comptes annuels, le texte des
résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires aux comptes sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée. Pendant le délai de quinze jours qui
précede l'assemblée les mémes documents sont tenus, au siege social, a la disposition des associés, qui peuvent
en prendre connalssance ou copie.

Tout associ€ a le droit, a toute €poque, d'obtenir au siége social la délivrance d'une copie certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande, de prendre connaissance, par lui-méme et au siége social, des bilans,
comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumis a l'assemblée et procés-verbaux des assemblées
concernant les trois derniers exercices.

2 — La consultation écrite des associés
En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.



Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a la gérance par letire recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

3 — Les modalités de participation et de représentation des associ€s

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celul des
parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint @ moins que la société ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associe,

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés dans les
conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce. Ils sont nommés pour une durée de six
exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives
et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° janvier et finit le 31 décembre. Par
exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société au Registre du commerce et
des sociétés et se terminera le 31 décembre 2005.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et les rapports
spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sont établis
conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a I'approbation des associés dans les conditions
prévues par ces lois et réglements.

ARTICLE 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

L'assemblée générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de F'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, l'assembi€e génerale
détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque associé est proportionnelle
a sa quotité dans le capital social.

L'assemblée générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au report a
nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs 2 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent |'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu 2 dissolution anticipée
de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales relatives au capital
minimum dans les sociétés 4 responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant €gal a
celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'assemblée générale doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia société. Il
en est de méme si l'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 19 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la société et en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit,
la société entre en liquidation,

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins qu'une décision collective ne désigne un
autre liquidateur.



Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme & l'amiable et acquitter le
passif. Il peut &tre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les associés, au
prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en résulter
entraine la transmission universelle du patrimoine. Il n'y aura pas lieu 2 liquidation, si I'associé unique est une
personne morale.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication
de celle-ci. Une décision de justice rejette 'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, sott la
constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine
n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas écheant,
lorsque 'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les
garanties constituées.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 20 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile peut étre
décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la soci€té ou lors
de sa liquidation entre les associ€s ou entre la société et les associés, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux competents.

ARTICLE 22 - PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présents statuts pour faire toute
publication et tout dépdt prescrits par la Loi.

ARTICLE 23 - FRAIS

Tous les frais droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites incomberont conjointement et
solidairement aux soussignés au prorata de leur apports jusqu’a ce que la société soit immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront enti€rement pris en charge par la
société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 24 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes déja accomplis par la gérance pour le compte
de la société en formation et les reprendra dés qu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait & Paris
Le 23/08/2004
En 2 exemplaires

Madame Monsieur BENDALI




