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ATUT

icle ler - F

Entre les propriétaires des parts ci-apres et de celles qui pourront étre crées par la suite,
il existe une société a responsabilité limitée régie par la loi du 24 juillet 1966 et le décret du
23 mars 1967 sur les sociétés commerciales, par toutes autres dispositions légales régissant ou
qui pourront régir les sociétes de l'espece et par les présents statuts.

icle 2 - OBJET
La société a pour objet :

- la fabrication et la pose de menuiserie aluminium, bois, PVC, et tout ce que cela
implique, vitrerie et miroiterie, ébénisterie et en général toute restauration de meubles,

- et généralement, toutes opérations artisanales, commerciales et financiéres, mobilieres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous
objets similaires ou connexes, notamment la création, 1’acquisition, la prise a bail avec ou
sans promesse de vente, 1’exploitation de tous fonds de commerce, succursales, dépdts se
rapportant aux activits ci-dessus en France ou a I’étranger.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la societé est : MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.

Sigle : M.B.B.

Dans tous les actes , factures , annonces , publications et autres documents émanant de la
société , la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "société a responsabilité limitée" ou des initiales " S.A.R.L." et de I'énonciation
du montant du capital social



icle 4 -

Le siége social est fixé & Manosque (04), Zone industrielle Saint Joseph, rue des
entrepreneurs.

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de la gérance, et en autre lieu suivant décision extraordinaire des associes.

Article S - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus cl-apres.

icle 6 - AP

Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporté une somme de 50.000 francs.

Article 7 - CAPITAL IAL

Le capital social est fixé & 50.000 francs. 1l est divis¢ en 500 parts de 100 francs
chacune, numérotées de 1 a 500 , réparties entre les associés comme suit :

- Monsieur Gilles BASSANELLI
a concurrence de 251 parts,
numérotées 1 a 251, ¢i 251 parts

- Monsieur André BASSANELLI
a concurrence de 249 parts,

numérotées de 252 4 500, 252 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social 500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées mtégralement.



Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, etre
augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou
par incorporation de tout ou partic des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la
création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts
existantes.

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numératre, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation du capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé sous réserve de
I'agrément du cessionnaire dans les conditions prévues par l'article 12 des présents statuts.

Tout associ€é peut €galement renoncer individuellement a son droit préférentiel de
soucription, soit en avisant la société par lettre recommandée avec accusé de réception qu'il

renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts infeérieur au nombre de parts qu'il
aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinatre, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les
delais fixes par la gérance.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut €tre reduit, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, par
decision extraordinaire de 1'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.



ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX FARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1"actif secial et les bénéfices, d une fraction éqale

et proportiormelle au nombre de parts crédes, el ce, quelle que soit I'époque de cette creation et le
reqirne fiscal éventuellement propre 0 certaines d enire elles. Elle donne droit a une voix dans tous les

votes et délibérations.
Sauf exceptions legales, les Associés ne sont responsables que jusqu’e

concutrence du montant des parts qu'ils possedent. Au dela, tout appel de fond est interdit.
s peuvent exercer le droit de cornrpunication perrnanent ou temporaire qui leur

ect accordé notamment par les articles 32,32 et 36 du Décret du 23 Mars 1967.
Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres dans

quelques mains qu'elles passent.
La possession d'une part emporte de plein droit I'adhésion aux Statuts de la

Gooicté et aux résolutions prises réguliérement par les Associés.

Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d'un Associé, meme s'ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir
I'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de 13 Société, en dernander le partage ou la
licitation, ni s'imaniscer, en aucune maniere, dans les actes de son adrninistration; ils doivent, pour
'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Associés.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

L es parts scciales ne peuvent étre représentées par titres négociabiles. Les droits

de chaque Associé résultent des Statuls, dec actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou

rutation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts saciales sont indivisibles 3 I'éqard de 1a Sociélé, quine reconnait qu un
ec coproprietaires indivis, héritiers ou ayants cause d'up Associé
décédé , sont tenus de se faire representer auprés de la Sociéte par Y'un deux ronsidéreé par elle comrne
seul propriétaire. A defaul d'entente, it appartient & 1a partie 1a plis diligente de se pourvoir, ainsi que
de droil, pour faire désigner par justice, un mandataire charge de représenter tous les copropriétaires,

L es ucufruitiers et nus-propiietaires devront egalement se faire représenter par

l'un dentre eux. & défaut d'entente, la Cocisté considérera l'usufruitier comme représentant
valablement Ye nu-propriétaire, quelles que soient les decisions 0 prendre.

seul propristaire pour chaque part.L

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE YES

Lec cessions de parts sociales doivent dire constatées par acte notarié ou sous

seings privés. Elles ne seront opposables @ la Société, qu'autant quelles auront été signifiees g la
Societé ou acceptées par elle, dans un acte authentique , conformément o 1"Article 1690 du Code Civil,

soit par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une

attestation de depot.
jers qu'aprés laccernplissement de cette

Elles ne ceront opposables aux t
ession en annexe

formalité et en outre, le dépdt de deux expéditions ou de deux originaux de Vacte de ¢

au Reqistre du Cornmerce et des Sociétés.
Entre les Associés, les parts sont librement cessibles mais elles ne peuvent etre

cédées G des personnes étrangéres a i3 Société qu'avec le consenternent de la majorité des Associés
représentant au meins les trois quarts du capital social, cette ma jorité atant déterminée comptie tenu de
la personne et des parts de }'Associe cedant.

Les conjoints, ascendanis et descendants d'un Associ
les mirnes conditions de majorité.

é ne peuvent devenir
Associé qu'aprés avoir été agreés dans

ARTICLE 14 - DECES D'UN ASSOCIE

L3 Société n'est pas dicsoute par le déces de t'un des Associés , son incapacite,

con interdiction, s3 faillite ou sa decenfiture.
Er cas de décés d'un Associé, 13 Socidté continuer 3 entre les Associés survivants

ot lec hériliers ou représentanls de I'Acconis déchdé si ces derniers recueillent le consenternent

d' Assaciés représentant plus de 13 roitie du Capita) Somal.
Ci cot aqrément est refusé lo demandeur pourra exiger , <oit Je rachat de ses

parts, coit accepler une pr eposition de rachat par 13 Société. Ay cac au 13 Sociélé ne cornperter ait plus

un <eu) Associe vivant, €3 dicenlstion pouryait etre décidee.



ARTICLE 15 - ASSOCIE UMIQUE

L3 réunion de toutes les parts socisles en une seule main n'entsine pas 1a
dissolutien de plein droit de 1a Sociéte, tout intéresseé pouvant seulernent demander cette dissolution, si

calle situation n'a pas té réqularisée dans un delai d'un an.
'Associé entre 1a main duquel sont réuries toutes les parts sociales peut

dissoudre )a Société & tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce et des Societes,

en yue de 1a mention de 1a dissolution au Registre du Cernmerce el des Societes,
Le déclarant est alors liquidateur, 0 rnoins qu'il ne désigne une autre personne

pour- exercer cette fopction.

ARTICLE 16 - HOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, AsSGCiés ou

non , en qualité de Gérants.
Le oy Jes Gérants sont noramés par une deécision ordinaire des Associes.

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Le au les Gérants sort nommiés par 13 décision des Associés, prise en Assemblée

[énérale Ordinaire.
Le Gérant peut résigner ses fonctions, mais seulernent en prévenant chacun des

Ascociss trois mois au moins 0 I'avance,

La dérnission ou le décés d'un gérant n'entraine pas 13 dissolution de la Societe.
Dans ce cas, les Associés nommeront, lors d'une Assemblée Géndrale ou d'une consultation ecrite
provequée a 13 diligence de Tun d'entre eux, un nouveau Gérant. Toutefois, cette nomination serait

coulermnent facultative dans le cas ou il existerait un ou plusieurs autres Gérants. t
L'incapacité physique diment constatée pendant une année, ou l'incapacité léqale

du Gérant seront assimilees au cas de déces.
Chacun des gérants, associes ou

représentant plus de 1a moitié du Capital Secial.
i la révocation est demandée sans justes motifs, elle peut dorner lieu @

non, est révocable par déocision des associés

dommages et intéréts.
Enfin, un Gérant peut étre révoque par le Tribunal o 1a demande de tout Associé.

ARTICLE 18 - POUYOIRS DES GERAMTS

Dans ses rapports avec les Accocipe ot avec les tiers, la Gérance engage 13

Cooidté par les astes entrant dans Vobjet social.
Le non respect parr 1a Gérance des dispositions de 1'alinéa precédent, constitue un

juste motif de révocation.

ARTICLE 19 - REMUMERATION DES GERANTS

Les Gérante peuvent recevoir un trailement annuel fixe ou proporticnnel dont la

quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des Associes.
Lec frais de représentation, de voyage, de déplacernent, leur sont rembour sés,
cait d'une manicre forfaitaire, soit sur présentation d'étals certifies par eux, selon ce qui sera décide

par les Associés statuant en la forine ordinaire.



ARTICLE 20 - RESFOUNSABILITE DES GERANTS

{ s Gérsnts sent responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas,

envers la Société ou envers les Tiers, soit des infractions aux dispositions de 1z Loi du 24 Juillet 1966,
coit des violations des Statuts, soit des fautes comrnises dans leur gestion.

LUaction en responcabilité contre les Gérants peut efre exercée par toute

personne qui a &té personnellement lesée.

ARTICLE 21. - CONYENTIONS ENTRE LA SOCIETEET L UN DE SES ASSOCES OU
GERANTS

le Geérant ou, s'il en existe un, le Comrmssaire 3ux comptes, présente @

)'Azsemblée ou joint aux documents communiqués aux Associés en cas de consuitation écrite, un rappott

cur les conventions intervenues directernent ou par persenne interposée entre 1a Sociéte et V'un de ses
Gérants ou Associds. L'Assemblee statue sur ce rapport. Le Gérant ou 1'Associ? intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de 13
majorite. .

| < conventions nen approuvées produisent néanmoins Teurs effets, a charqge pour
1p Gérant, et, s'il u a heu, pour 'Associe contractant, de supporter individuellement ou colidairement,

celon les cas, les conséquences du conitrat pr-é judiciables a la Sociéte.
Les dispositions qui précedent c'étendent sux conventions passées avec une

Société dont un Associé indefiniment responcable, Gerant, Adrinistrateur , Directeur Géneral, Membre
duy Directoire ou Membre du Conseil de Surveillance, oct simultandment Gérant ou Agsocié de 1a Sociéte
& Responsabilité timitée.

Elles concernent également les conventions intervenues sntre la Gérance etan

Associé pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira d s Societé des avances
temporaires de fonds productives dintérats. En V'absence de stipulation contraire, le taux de cet intéret

cera 6gal 0 celui des avances de la Banque de France majoreé de deux points.
Toutefois, une décision ordinaire des Associés pourra défini elle-meéme, les

modalités de telles avances, notamment si elles doivent 8tre faites par des Gérants.
Enfin, & peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Associés de

contracter, sous quelque forrne que ce soit, des emprunts avpres de la Societé, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant, ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers ; cette interdiction s applique égalernent aux con joints, ascendants et

doccendants des Gérants ou Associés, ainss qu'o toute personne interposée.

ARTICLE 22 - FORME DES DECISIONS COLLECT IVES

En principe, les décisions des Associes sont prises en Assemblée. Elles peuvent

éqalement étre prises par consultation bcrite d 1a diligence de 1a Gérance, ou encore par un acte notarié
ou cous seings privés signé par tous les Acsociés ou leurs mandataires. Toutefois, les - decisions
relatives d Vapprobation des comptes armuels sont obligatoirement prises en Assernblée réunie dans le

45131 de cix mois @ compter de 13 cleture de chaque exercice social.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES

{ ‘Accemblée est convoquée au lieu du Siege Social ou en tout autre lieu de 1a
ieme ville oy dy meérme départernent, soit par le Gérant, soit par un mandataire désigné a la dernande

d'un Ascocié, par ordonnance du Président du Tribunal de Commet-ce statuant en référé.
La convocation doit etre faite par lelire recorarnandée quinze jours francs au

noine avant la réunion de 1'Assemblée. Elle doit indiquer les questions @ l'ordre du jour de telle sorte
que leur contenu et Jeur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter o d'autres

documents.
Une Ascernblée peut se tenir valablernent sur convocation yerbale si tous les

Acsociss sont présents ou representes.

Chaque Associe vote, soit par Wi-mérme , soit par un mandataire de son choix.



ARTICLE 24 ~ EFOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Lec décisions collectives des Associés peuvent étre prises & toute époque.
L'Assemblée appelée 4 statuer sur les comnptes de chaque exercice doit

obligateirement étre réunie dans le délai de six mois & compter de la cloture dudit exercice, aisi que
dans tous les autres cas prévus lar 13 Loi ou par les Statuts.

D'autre part, un ou plusieurs Associés representant, au moins, soit le quart, en
nornbre et en capital, soit la moitié en capital peuvent toujours demander 1a réunion d'une Assemblee.
Les décisions collectives des Associés sont qualifiees d'ordinaires ou

d’extraot-dinaires selon leur objet.

ARTICLE 25 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifies d'Ordinaires les décisions des Associas ne concernant ni
ni des modifications statuaires, sous réserve des exceptions prévues

I'agrément de nouveaux Associés,
statusire et transformation en Société Anonyme lorsque Vactif net

par 13 Loi (révocation du Gérant

excéde cing rillions de francs).
Elles ont notamment pour objet de statuer sur les cornptes de chaque exercice et

sur Iaffectation & donner aux résultats, de nommer et révoquer les Gérants meéme Statuaires, de
dommer le oy les Commissaires aux comptes, d'auteriser les Gérants a effectuer certaines opérations,
d'approuver les conventions intervenues entre la Société et 1'un de ses Gérants ou 'un de ses Associés.
{es décisions Drdinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
ycieurs Ascocies représentant plus de 1a moitié du Capital Social. |
Gi cette majorité n'est pas obtenue, les Associés sont, selon les cas, convoqués
t les décisions sort prises d la majorité des votes émis, quelle que soit 1a

adoptées par un ou p!

oy consullés une seconde fois e
ptepor-tion du capital representée.

ARTICLE 26 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Gont qualifites d'extraordinaires, les décisions des Associés portant agrement de

nouveaux Associés ou rodification des Statuls cauf dans les cas ou la Loi prevoit que cetle modification

peut $tre effectuée par une décision ordinaire.
ENles ont notarment pour objet 1augrmertation ou la reduction du Capital, 1a

modification de 1'Objet, de 1a Dénomination ou du Siege Social, la fusion avec une autre Societe, la

{ransforrnation en Société d'une autre forme.
Les décisions extraordinaires me peuvent étre valablement prises que si elles

sont adoptées:
- & 'unanimité, s'il s'aqit de changer de nationalité de 1a Sociéte ou d'obliger un

Acsocié a augmenter son engagernent social.
- 4 la majorité en nornbre d'Associés représentant au meins les trois quarts du

Capital Socixl s'il sagit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées sous Farticle 13,

ainsi que sur- 1'agrérment de certains héritiers.
- par des Associés représen

toutes les autres décisions extraordinaires.

tant au moins les trois quarts du Capital Social, pour

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Lexercice secisl cornmence le fer Janvier el finit le 21 Dacembre de chaque

anneée.
comprendra la périede courve enire le

Par exception, le premier exercice social
t des Sociétés et le 31 Décembre

jour de Vimmatriculation de 13 Société au Registre du Commerce ¢
1990,



ARTICLE 2€ - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTAT IONE
DES RESULTATS

L Assernblée Générale Ordinaire des Associés qui est obligatoirement appelée
statuer sur Vapprobation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit
excercice se prononce égalernent sur I'affectation o donner aux réesultats de cet exercice.

Les produits nets de I'exercice, deduction faite des frais généraux et autres
charges de la Société, y compris tous armor-tissements et provisions, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fait
iour mais ne peut #tre inférieur 4 un vingtierne et qui est affecte a la
» RECERVE LEGALE ". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire,
Social rnais doit recammencer en cas d’augmentation

un préldvernent qui peut étre super
forrnation d'un fonds de réserve.dit
lor sque cette réserve atteint le dixiérne du Capital

de Capital et continuer jusqu'c ce que Ja nouvelle limite soit atteinte.
(o héndtice distribuable est constitué par le bénetice net de I'exercice , diminué

des pertes antérieures el du prélévefnont pour la Réserve Légale et augrnente des Reports bénéficiaires.
Toutefois, avant de décider 13 distribution de ce bénéfice sous forme de dividende
patrts possédées par chacun d'eux, I"Assernblée

entre les Associés proportionneflerment au nomtre de
rrtie a tous

pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera convenables pour les porter en tout ou en pa

fonds de réserye ou de préyoyance cu encore pour les reporter 3 nouYeau.
1 En outre, 1'Acsemblée peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevees

cur les réserves dont elle 3 la disposition. En ce cas, la decision indique expressérment les postes de

récerve sur lesquels les préléverments sont effectues.
En ce qui concerne les pertes iventuellement constatées lors de 1a cloture d'un

exercice cocial, V' Assernblée Générale Ordinaire peut coit Yes reporter 4 nouveay, soit les impuler sur
les bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le capital ne peut

yalsblement stre effectuée que par une décision extraordinaire. ’

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

les modalités de mise en paiement des dividendes volées par 1'Assemblee

Génér ale sont fixées par elle, ou & défaut par les Gerants.
Toutefois cette mise en paiement, doit avoir lieu da

rnois aprés la cloture de I'exetrcice, sauf prolengation accordée par ordormance du Président du Tritunal

de Commerce et des Sociétés, statuant sur requate,  la demande des Gérants.
La prescription de cwq ans de VAarticle 2277 du Code Civil est applicable aux

dividendes ron réclames.
| Aucune rep
dividendes fictifs ou de dictribution d'un intéret fixe ou intercalair
ns & compter de la distribution des dividendes.

nc un 42lai maximal de neuf

étition de dividende ne peut &tre exigée, hors les cas de distribution de
e, cetle action en repétition se

prescrivant par trois a

ARTICLE 30 - FERTES

Les pertes, s'it en existe, sont supportées par tous les Acsociés , Gérants ou non
Gérants, proportionnellement au nornbt-e de leurs paris, sans qu'aucun des Ascociés puisse elre tenu

au~deld du montant de ses parts.

ARTICLE 31 - PERTE DE LA MOIT € DU CAPIT AL SOCIAL

En cas de perte de la rnoitié du capital social, 13 Gérance doit dans les quatie rnois

qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les Associes afin de
décider s°i1 ya liey a dissolution anticipee de 13 Société. la rnéme obligation incornbe au Cornfnissaire aux
Comptes, s'il en existe un et sile Gérant est défaillant.

Si 13 dissolution n'est pas prononcée ¢ 1a ma jorité exigée pour 1a modification des

Statuts, 1a Sociéte est tenue au plus tard a la cloture du deuxidme exercice suivant celn au cours duquel

atation des pertes est intervenue de reduire son capital d'un montant su moms égal 0 celui des
pertes qui n'ont pu étre impulées sur les réserves, si dans ce délai, V'actif net n'a pas été reconstitue a

concurrence d'upe valeur au meins gale 3 12 moitié du Capital Social.
Dans les deux cas, 1a résolution adoptée par les Acsociss doit étre publiee dans un

journal habilité o recevolr les annonces légales dans le département du Siege Social, déposee au Greffe
du Tribunal de Commerce et des Serietes,

4 disfaut par le Gérant ou le Cornrnissaire aux comp
dérer valablernent tout intéressé peut dernander en justice 13 di

1a const

tes de pravoquer une décision
oy < les Associés nont pu deli ssolution

de 13 Sociele.



ARTICLE 32 - TRANSFORMATION

La Sociéte pourra se transformer en Sociate Comnmerciale de toute autre forme

sans que cette opération entraine la création d'une personne rnorale nouvelle. Elle pourra également se

tr-ansformer en Societé Civile.
Toutefois, sa transforrnation en Société Anonyrne ne sera possible tant quelle

n'aura pas établi et fait approuver par les Acsocies e bilan de ses deux premiet's exercices.
L a décision de transforrmation en Société en Horn Collectif, en Comnandite Sirnple

ou en Commandite par Actions ou encore en Socisté Civile exige 1'accord unanime des Associes.
L a transformation en Société Anonyme est valablernent décidée par des Associés

représentant les trois quarts du Capital Social. Lama jorité simple en capital est meme suffisante si

'actif net figurant au dernier bilan excéde cing millions de francs.

ARTICLE 2Z - FUSION - SCISSION

La Société pourra avec une ou plusieurs autres Sociélés anciennes ou nouvelles,

merne de forme différente, réaliser soit une fusion, <oit une scission, soit une fusion-scission, par une
décicion des Associgs prise normalerent 0 la majorité des trois quarts du capital, sauf 3 V'oper ation
entraine 13 modification d'une clause statutawe ne pouvant étre changée que d’un cornmun accord entre
dous les Associés, ou une augmentation des gngagernents des Asgociés, auquel £3s I'unanimite sera

requise.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

Un an au roins avant 1a date d’expiration de 13 Scciété, 1a Gér ance convoquera les
Accocits en Assemblée Générale Extraordinaire afin de décider s'il y a lieu ou non de prorogersla

Secieté. |
Les Associes pourront, o toute époque, décider la dissolution anticipee de 13
Cociélé par décision collective extraordinaire notamment si, du fait des pertes, I'actif net de la Sociéte

devient inférieur d 1a moitié du Capital Secial.

ARTICLE 25 - LIQUIDAT ION

La Société est en liquidation dés Yinstant de =3 dissolution. Sa dénomination

sociale doit alors étre suivie des mots: “SOCIETE EN LIQUIDATION™.
Le ou les Liquidateurs sont nothmés par la décision qui pronence la dissohstion.

L' Assernblée Générale des Associés, régulierernent constituée , conserve pendant
la liquidation les mémes attributions que pendant le cours de la Société, notamment le pouveir
d'approuver les commptes de liquidation et de donner quitus aux liquidateurs. Les pouvoirs des Gérants

prennent fin & compter de la disselution.
Le ou les Liquidateurs cont investis des pouyoirs les plus étendus, sOUS réserve

des dispositions de 13 Loi, pour réalicer Vactif, payer le passif et répartir e solde disponible entre les

ASSOCIES.
dation pour statuer sur les comptes

Les Aszsociés sont convequés en fin de liqui
dat et pour constater 1a cloture

définififs, sur le quitus du ou des Liquidateurs et ia decharge de leur rnan
de 13 liquidation.

ARTICLE 26 - HOMIHATION EVENTUELLE D'UN COMMISS AIRE AUX COMPTES

e la vie sociale, nornmer un ou plusieurs

Les Associss peuvent au cours d
es conditions

cornrniscaires aux comptes qui serent désignés et qui exercerant leurs fenctions dans |

fixdes par la Lo
t 3 norpination d'un Cornrssaire aux Cornptes deviendra abligatoire si le Capital

de 1a Société vient o dipasser la somrme de 30U 000 francs.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

jons qui poury 3ient s'glever pendant ia durée de 13 Société ou

de <3 lquidation, seit entre les Ascocits , la gérance et 13 Sociélé, coil entre les Asseries eUX-Trermes
jugees conforménment g la Loi et cournises @ la juridiction des

Tautes les contestat

relativernent sux 3ffaires sociales zpront

Tribunaux cornpélents du heu du Sieqe Social.
A défaut  d'election

arquet de Monsiewr le Frocurew de 13 Féputdiy

4o dormicile, les assignations ot cignifinations cont

valsblement faites su P o, pres b B Ranal de Loherrce

iy Hiew du Siege Tocial



