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Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ZA les bastides blanches, 04220 Sainte-Tulle.

I1 pourra étre transferé en tout autre endroit du méme département par simple décision
de la gérance, et en autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durce de la sociéte est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus ci-apres.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporté une somme de 50.000 francs.

Lors de ’augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été

augmente d'une somme de 2.476,56 francs par incorporation de réserves pour le porter 3
52.476,56 francs et le convertir ensuite en 8.000 Euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 8.000 euros. Il est divisé en 500 parts de 16 Euros chacune,
numerotées de 1 a 500 , réparties entre les associés comme suit :

- Monsieur Gilles BASSANELLI
a concurrence de 251 parts,

numerotées 1 a 251, ci , 251 parts
- Monsieur André BASSANELLI

a concurrence de 249 parts,

numerotées de 252 4 500, ci 249 parts
Total €gal au nombre de parts composant le capital social 500 parts

Les associes declarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.



ARTICLE 10 - DROITS ET OPLIGATIOHS ATTACHES AUX FARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans Tactif secial et les bénéfices, & une fraction éqale
et proportiornelle su norbr-e de paris crédes, et ce, quelle que soit 1'4poque de cotte création et le
réqime fiscal éventuellernent propre @ certaines d'entre elles. £lle donne drait ¢ une voix dans tous les
votes et déliberations.

Sauf exceptions légales, les Associés ne sent responsables que jusqu'a
concurrence du mordant des parts qu'ils possedent. Au deld, tout appel de fond est interdit.

lls peuvent exercer le droit de cornrunication perrnanent ou temporaire qui leur
ect accordé notamment par les artioles 32,32 et 36 du Décret du 23 Mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres dans
quelques mains qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein dreit Vadhésion aux Statuls de la
Sociatd et aux réesolutions prises réguliérement par les Associés.

Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d'un Associé, meme s’ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
I'apposition des scellés sur les hiens, papiers el valeurs de la Sociéte, en dernander le partage ou la
licitation, ni £'immmiscer, en aucune maniére, dans les actes de son adrninistration; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Associés.

ARTICLE 11 - REPRESENT ATION DES PARTS SOCIALES

Les parts scooiales ne peuvent étre représentées par titres négociables. Les droils
de chaque Associé résultent des Slatuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portani cession ou

rautation de paris sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'éqard de 13 Sociéte, qui ne reconnait qu Ul
seu) propristaire pour chaque part. Les copropriataires indivis, heritiers oy ayants cause d'un Associe
décédé , sont terws de se faire représenter auprés de la Société par 1'un d’eux considére par elle comine
seul propriétaire. A défaut dentente, il appartient o la partie la plus diligente de se pourveir, 3insi que
de droit, pour faire décigner par justice, un randataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire rept-ésenter par
l'un d'entre eux. & défsut dentente, la Société considérera Vusufruitier comme représentant
valablement e nu-propridtaire, quelles que soient les décisions a prendre.

ARTICLE 12 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIS

Les cessions de parts sociales doivent stre constatées par acte notarié ou sous
ceings privés. Elles ne seront opposables 0 la Société, qu'autant qu’elles auront été signifiées ¢ 13
Société ou acceptées par elle, dans un acte authentique, conformeément 0 1'Article 1690 du Code Civil,
soit par le dépot d'un original de 1'acte de cession au siége social contre remise par le gerant d'une

atlestation de dépot.
Elles ne seront opposables aux tiers qu'apres 1accomplissement de ceftle

formalité et, en outre, le dépot de deux expéditions ou de deux originaux de 1'acie de cession en annexe

au Reqistre du Cornmierce et des Sociéles.
Entre les Associds, les parts sont librement cessibles mais elles ne peuvent etre

cedées § des personnes étrangéres 0 13 Société quiavec le consenternent de la majorité des Associés
représentant au moins les trois quarts du capital secial, cette majorité étant daterminée compte tenu de

la personne et des parts de 1"Associe cedant.
Les conjoinls, ascendanis et descendants dun Associe ne peuvent devenir

Acsocié qu'aprés avoir é1é agreés dans les mémes conditions de rajorite.

ARTICLE 14 - DECES D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces de l'un des Associes, son incapacité,
con interdiclion, £a faillite ou sa deconfiture.
£ cas de déces d'un Associd , 13 Société continuera entre les Associes survivants

ol los hiriliers ou représentants de I'Associe décédé si ces dorriers recueillent le consenternent

g’ Assaciés repréesentant plus de la raoilie du Capitat Socal,
Gi cet aqrément ect refusé le demandeur pourra exiger , <oit le rachal de ses

parts, coit accepter wne prroposition de rachat par 13 Socitlé. A cac ou 13 Societe ne cornpor ler ait plus

un <eul Accocis vivant, £3 dicsolution pourr ait élre décidee.



ARTICLE 15 - ASSOCIE UMIQUE

La réunion de toutes les paris sociales en une seule main n'entaine pas la
dissolution de plein droit de 13 Société, tout intéressé pouvant seulerment demander cette dissolution, si
cetle situation n'a pas été réqularisée dans un delai d'un an.

{‘Associé entre la rnain duquel sont réunies toutes les parts sociales peut
dissoudre 12 Societé & tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce et des Sociétés,
en vue de 1a mention de la dissoluticn au Registre du Commerce et des Sociétes.

Le déclarant est alors liquidateur, a roins qu'il ne désigne une autre personne

pour- exercer cetle fonction,

ARTICLE 16 - HOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, Associés ou

non, en qualite de Gerants.
Le ou les Gérants sont nommés par une décision ordinaire des Associés.

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIGNS DES GERANTS

Le ou les Gérants sont normés par 13 décision des Associés, prise en Assemblée

[énérale Ordinaire.
Le Gérant peut résigner ses forctions, rais seulernent en prévenant chacun des

Associés trois mois au moins 6 1'avance.
La dérnission ou le déces d'un gérant n'entraine pas 1a dissolution de 13 Sociéte.

Dans ce cas, les Associés nommeront, lors d'une Assemblée Générale ou d'une consultation ecrite

provoquée o 13 diligence de 1'un d'entre eux, un mouveau Gérant. Toutefois, celte nomination serait

ceulement facultative dans le cas ol il existerait un ou plusieurs autres Gérants. ’
Lincapacité physique diment constatée pendant une année, ou Iincapacité 1égale

du Gérant sercnt assimilées au cas de deces.
Chacun des gérants, associes ou non, esi révocable par décision des associés

représentant plus de 1a moitié du Capital Social.
'Si la révocation est demandée sans justes motifs, elle peul domner lieu g

dommages et interets.
Enfin, un Gérant peut étre révequé par le Tribunal & 1a demande de tout Associé.

ARTICLE 18 - POUYOIRS DES GERANTS

Dans ses rapports avec les Associés et avec les tiers, 13 Gérance engage 13
Cociaté par les actes entrant dans Fobjet social.

Le non respect par 1a Gérance des dispositions de 1'alinéa précédent, censtitue un

juste motif de révocation.

ARTICLE 19 - REMUMERATION DES GERANRT &

. Les Gérante peuvent recevoir un traitement annuel fixe ou propor tiennel dont la
quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des Associés.

Les frais de représentation, de voyaqge, de déplacernent, leur sont rernbour sés,

coit d'une maniere forfaitaire, soil sur présentation d'états certifids par eux, selon ce quisers decide

nar les Associés statuant en 13 forine ordinaite.



ARTICLE 20 - RESFONSABILITE DES GERANTS

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas,

envers 12 Socielé ou envers les Tiers, soit des infractions aux dispositions de 1a Loi du 24 Juillet 1966,
coit des viclations des Slatuts, soit des fautes cormenises dans leur gestion.

L ‘aclion en responsabilité contre les Gérants peut élre exercée par toule
per-sonne qui a &té personnellement 1ésée.

ARTICLE 21. - CONYENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L UN DE SES ASSOCES OU
GERANTS

Le Gérant ou. s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente &
I'Assemblée ou joint aux documents communiqués 3ux Associés en cas de consultation écrite, un rapport
sur les conventions intervenues directernent ou par personne interposée entre 1a Société et l'un de ses
Gérants ou Associss. L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou l'Associs intéresse ne peut
prendre part au vote et ses parts ne cont pas prises en compte pour le ealcul du quorum et de la
ma jorite.
Les conventions neh approuvées produisent néantnoins leurs effets, a charge pour
Je Gerant, et, s'il y a lieu, pour I'Ascocie contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
celon les cas, les conséquences du centrat préjudiciables 6 1a Sociéte.

Les dispositions qui précédent s'élendent aux conventions passées avec une
Société dont un Associe indéfiniment responsable, Gerant, Administrateur, Direcleur General, Membre

4

du Directoire ou Membre du Conseil de Surveillance, est simultanement Gerant ou Associé de 1a Societe
d Responsabilité Limitee.

Eles concernent également les conventions intervenues entre la Gerance et am
Associé pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira g I3 Société des avances
temporaires de fonds productives d'intéréts. En V'absence de stipulation contraire, le taux de cet intéret
cera €gal 0 celui des avances de la Banque de France rmajoreé de deux points.

Toutefois, une décision ordinaire des Associés pourra définir elle-meéme, les

modalités de telles avances, notamment si elles doivent etre faites par des Gerants.
Enfin, 4 peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Associés de

contracter , sous quelque fortne que ce soit, des emprunts auprés de la Societé, de se faire consenti” par
elle un découvert, en compte courant, ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers; cetle interdiction s applique égalernent aux cenjoints, ascendants et
doccendants des Gérants ou Acsociés, ainsi qu'd toute personne interpesée.

ARTICLE 22 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des Associés sont prises en Assemblée. Elles peuvent
également étre prises par consultation ¢orite  la diligence de la Gérance, ou encore par un acte notarie
ou Sous seings privés signe par tous les Associes ou leurs mandataires. Toulefois, les -decisions
relatives 4 1'approbation des comples annuels sont ohligatoirement prises ef Assernblée reunie dans le
3é1ai de cix mois & cornpter de la cloture de chaque exercice social.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES

L'Accemblée est convoquée au lieu du Siege Social ou en tout aulre heu de 1a
rmeme ville ou du réme départernent, soit par le Gérant, soit par un mandataire désigne & 13 dernande
d'un Ascocié , par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce ctatuant en réefére.

La comvocalion doit etre faite par lellre recarnmandée quinze jours francs au

rnoins avant 1a réunion de 1'Assemblée. Elle doit indiquer les questions d Yordre du jour de telle sorte

que leur conteny et leur portée appataissent clairement, sans qu'il y ail lieu de se reporter a d'autres

documents.
Une Ascerrblée peul se temir valablernent sur convocation verhale st tous les

Acsociés sont présents ou représentes,
Chaque Associe vote, soil par lui-mérne , seit par un mandataire de son choix.



ARTICLE 2€ - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUK ET AFFECTATIONS
DES RESULT ATS

L'Assernblée Générale Ordinaire des Associes qui est obligatoirernen{ appelée @
statuer sur Yapprobation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant 1a cloture dudit

exercice se prenonce égalernent sur 1’2ffectation a donner aux résultats de cet exercice.
Les produits nets de Vexercice, déduction faite des frais géenéraux et aulres

charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent des benefices nets.
Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fait

un pt-é1évernent qui peut etre supérieur rais ne peut $tre inférieur & un vingtierre et qui est affecté a la
formation d'un fonds de réserve.dit " RESERVE LEGALE 7. Ce prélévement cesse d'étre obligateire,
lorsque cette réserve atleint Je dixierne du Capital Social mais doit recornmencer en c¢as d'sugmentation

de Capital et conlinuer jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.
Le hénétice distribuable est constitué par le bénéfice net de T'exercice, dirminué

des pertes antérieures et du prélevernent pour 13 Réserve Légale et sugmenté des Reports béneficiaires.

Toutefoic, avant de décider 13 distribution de ce bénéfice sous forme de dividende
entre jes Associés proportionnellernent au nombre de parts possédées par chacun deux, I' Assernblee
pourra prélever toutes sommes quelie jugera convenables pour les porter en tout ou en partie a tous

fonds de réserve ou de prévoyance Gu encore pour les reporter a0 nouYeau.
1 En outre, 1"Assemblée peut décider 13 mise en distribulion de sommes prélevées

cur les réserves dont elle a 13 disposition. En ce cas, 1a décision indique expressément les postes de

réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
En ce qui concerne les perles évertuellement constatées lors de la cloture d'un

exersice social, I'Assernblée Générale Drdinawre peut soit les reporter 0 nouveau, soit les imputer sur
les bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le capital ne peut
valablement &tre effectuée que par une décision exiraordinaire. ’

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDEMDES

{es modalités de mise en paiement des dividendes volées par I'Assemblee

Génerale sont fixées par elle, ou & défaut par les Gérants.

Toutefois cetle mise en paiement, doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
tois aprés 13 cldture de T'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tritunal
do Comnmerce et des Sociatés, statuant sur requéte, a la demande des Géerants.

-J—

La prescription de cing ans de V'Article 2277 du Code Civil est applicable aux

dividendes non réclames.
Aucure répétilion de dividende ne peut étre exigée , hor's les cas de distribution de

dividendes fictifs ou de distribution d’un intérdt fixe ou intercalaire, cetle action en repetition se
prescrivant par trois ans @ compter de 1 distribution des dividendes.

ARTICLE 20 - PERTES

Les pertes, s'il en existe, sord supportees par leus les Associes, Gétrants ou non
Gérants, proportionnellement au norabre de leurs paris, sans qu'aucun des Ascocias puisse etre tenu
au-deld du montant de ces parts.

ARTICLE 31 - PERTE DE L& IMOITIE DU CAPIT AL SOCIAL

En cas de perte de 12 moitié du capital social, la Gérance dait dans les qualre mats
qui suivent V'approbation des comples ayant fait apparaitre cette perte, consuler les Associés afin de
décider s'il.ya lieu d dissolution anticipée de 1a Société. 1a rnéme obligation ircarabe au Cornmissaire aux
Comptes, s'i) en existe un et si le Gerant est defaillant.

Si 13 dissolution n'est pas prononcée 6 la raajorité exigée pour la modification des
Siatuts, Ja Sociéle est tenue au plus tard & 13 clature du deuxiéme exercice suivant celui au cours duguel
1a constatation des pertes est intervenue de réduire son capital dun montant au meoins éqal 6 celui des
pertes qui n'oni pu etre imputées sur les réserves, si dans ce délai, I'actif net n’a pas eté reconstitue 0
concurrence d'une valeur 3u mains égale @ 13 maitia du Capital Social.

Dans Jes deux cas, 1a résolution adoptée par les Acsociss doit étre publige dans un

journal hatilité o receveir les annonces l4gales dans le département du Siege Social, déposée au Greffe

du Tribunal de Commerce ef des Soriéles.
& défaut par te Gérantou le Coratnissaire aux cornpies de proyoquer une decicion

oy i Jos Assosiés niont pu délidérer valablerrend tout inléresss peut dernander en justice 1a disselution

de 13 Sociéle,



ARTICLE 32 - TRANSFORMATION

La Sociéte pourra se transformer en Sociéte Commercizle de teute autre forme
cans que cette opération entraine 1 création d'une personne morale nouvelle. Elle pourra également se

{ransformer en Societe Civile.
Toutefois, sa transformation en Seciété Anonyrne ne sera possible tant quelle

n'aura pas eétabli et fait approuver par les Associés Je bilan de ses deux premiers exercices.
La décision de transfortnation en Société en [orn Collectif, en Cornrnardite Sinple

ou en Commandite par Actions ou encore en Société Civile exige 'accord unanime des Associes.
La transformation en Sociélé Anonyme est valablerent décidée par des Associés

représentant les trois quaris du Capital Social. La ma jorité simple en capital est méme suffisante si

1"actif net figurant au dernier bilan excéde cinq millions de francs.

ARTICLE 3% - FUSION - SCISSION

| L3 Sociblé pourra avec une ou plusieurs autres Societes snciennes ou nouvelles,
mére de forme différente, réaliser soit une fusion, soit une scission, seit une fusion-seission, par une
décision des Assecids prise normalernent & 1a majorité des trois quarts du eapital, sauf si opération
entraine la modification d'une clause statutaire rie pouvant etre changée que d'un cornenum accot'd entre
dous les Associés, ou une augmentation des engagements des Associés, auquel ¢as 'unsnimite cera

requise.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

Un af au reins avant 1a date d'expiration de 1a Seciéte, la Gérance convoqueta les
Acsocids en Assemblée Générale Extraordinaire afin de décider s'il y a lieu ou non de prorogersia
Sociate. |

Les Associés pourront, ¢ toute époque, décider 13 dissolution anticipée de I3
Société par décision collective extraordinaire notamment si, du fait des pertes, Vactif net de la Societé
devient inférieur 0 1a moitié du Capital Secial.

ARTICLE 35 - LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolutien. Sa denomination

sociale doit alors etre suivie des rnots: "SOCIETE EN LIQUIDAT ION".
Le ou les Liquidateurs sont nomimés par la décision qui pronence la dizsokstion.
L Asserrblée Générale des Associés, réguliérernent corstituée, conserve pendant

la liquidation les memes atiributions que pendant le cours de 13 Société, notamment le puuvolr
d'approuver les cornptes de liquidation et de donner quitus aux liquidateurs. Les pouvoirs des Gérants

prennent fin & compter de la dissolution.
Le ou les Liquidateurs sont investis des pouveirs les plus étendus, sous réserve

des dispositions de laloi, pour réaliser Vactif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les

ASSOCIES,
Lec Associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes

définififs , sur Ye quitus du cu des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture

de 13 liquidation.

ARTICLE 26 - NOMINATION EVENTUELLE D'UN COMMISS AIRE AUX COMFTES

Les Associds peuvenl au cours de la vie sociale, nornmer un ou plusieurs
coramiscaires sux cornptes qui seront désignés el qui exercercnt leurs fonctions dans les conditions

fixées par la Loi.
La nornination d'un Comrmissaire aux Coroptes deviendra ubligatoire si le Capital

de 1a Société vient 0 dépasser la sornrne de 300t 000 francs.

ARTICLE 37 - COMTEST ATIONS

Toutes lec contestations qui pourraient s'glever pendant 13 durée de 13 Societe ou
de <a liquidation, soit entre les Accociés , 1a gérance et 1a Societé, soil entre lec Assecibs eux-Imemnes
relstivernend susc affaires sociales saront juqées conformément 4 1a Lol et sournises a 13 juridiction des

Tritunaux cornpetents du liew du Sieqe Socal.
A difaut d'élection ds  domnicile, les assignations el cignifications  sont

valablement fxites au Parquet de Monsieur e Froourewy de 13 Beputiigue, pres b T danal ge Cerirt ©9

A1 Tisu du Siege Social,



MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.
Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000 euros
Siége social : ZA — Les Bastides Blanches
04220 SAINTE-TULLE

R.C.S. MANOSQUE B 350 551 255

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
ET EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES DU 30 JUIN 2000

L'an deux mille et le trente juin a4 dix huit heures, les associés de la société
MENUISERIE BASSANELLI M.B.B., se sont réunis en assemblée générale mixte au siége

de la société, sur la convocation qui leur en a été faite par le gérant, en vue de délibérer sur
I'ordre du jour suivant :

A titre ordinaire :

1 - Examen et approbation des comptes annuels de 1'exercice clos le 31 décembre
1999,

2 - Quitus au gerant,
3 - Affectation des résultats,
4 - Fixation de la rémunération du gérant,

5 - Approbation des conventions visées a l'article 50 de 1a loi du 24 juillet 1966.

A titre extraordinaire :

6 - Transfert du siege social,

7 - Augmentation de capital et conversion du capital en euros,
8 - Modifications des article 4, 6 et 7 des statuts,
9 - Pouvoirs a donner.

W%(«

VISE POUR TIMBRE ET ENREGISTRE A LA RECETIE

DE MANOSQUE - LE ......=.8. JUIL. 2008 ..
o X, BORD EQ\L@

RECU " _ D! DE TIMBRE covoeren e SO

- DIs D'ENREG! c.ocvvnenns Sonb..
SIGNATURE :




FACE ANNULEE

art. 905 du C.Gl.
Arété du 20 Mars 1958



Sont présents ou representés :

- Monsieur André BASSANELLI

propriétaire de deux cent quarante neuf parts, ci 249
- Monsieur Gilles BASSANELLI

propriétaire de deux cent cinquante et une parts, ci 251
Total égal au nombre de parts composant le capital social 500

L'assemblée réunissant 1'intégralité du capital, le quorum prévu par la loi est atteint.

Monsieur Gilles BASSANELLI, gérant, prend la présidence de I'assemblée.
Il dépose sur le burcau et met & la disposition des associés les documents

d'information des associés prévus par la loi et déclare que tous ces documents ont été tenus

a la disposttion et communiqués aux associés dans les conditions et délais légaux, ce dont
il Tu1 est donné acte.

Puis 11 est donné lecture du rapport de gestion du gérant et de son rapport spécial.

Le President offre ensuite la parole a ceux des associés qui désireraient la prendre.

Aprés un échange de vues, le Président met successivement aux voix les résolutions
soumises a 'assemblée, savoir :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivite des associés, apres avoir entendu la lecture du rapport du gérant,
approuve les comptes annuels arrétés a la date du 31 décembre 1999 qui font apparaitre un

bénetice net de 185.747 francs, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou
résumees dans ces rapports.

En conséquence, elle donne au gérant quitus entier et sans réserve de l'exécution de
son mandat pour ledit exercice.

ﬁ’f Cette résolution, mise au voix, est adoptée a I'unanimité.

¥
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DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide d’affecter le bénéfice net de 1’exercice de 185.747

francs et le report a nouveau de 78.152 francs, (soit un total distribuable de 263.899 francs)
de la maniére suivante :

- au poste “dividendes a verser aux associés” & hauteur de 200.000 francs,
- au poste “réserve légale” a hauteur de 247,65 francs,
- au poste “report a nouveau” pour un montant de 63.651,35 francs.

L’assemblee rappelle que les distributions de dividendes ont été les suivantes au titre
des trois derniers exercices :

Net / part Avorr fiscal Brut / part
1998 300 150 450
1997 200 100 300
1996 400 200 600

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivitc¢ des associés approuve la rémunération de Monsieur Gilles
BASSANELLI qui s’est €levée & 168.000 francs au cours de I’exercice 1999 et précise que
cette rémuneration est reconduite pour 2000.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a I'unanimité, Monsieur Gilles
BASSANELLI n'ayant pas pris part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés approuve les conventions qui se sont poursuivies au cours

de I'exercice, telles qu'elles résultent du rapport spécial du gérant sur les conventions visées
a l'article 50 de la loi du 24 juillet 1966.

/\\% Cette résolution n’a pas €té adoptée, aucun associé ne pouvant prendre part au vote.
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CINQUIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant,
décide de transferer le siege social & compter du 1 juillet 2000.

Ancien siege : ZI Saint Joseph, 04100 Manosque
Nouveau siege : ZA les Bastides Blanches, 04220 Sainte-Tulle.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant,
décide :

- d'augmenter le capital social par incorporation d'une somme en numéraire de
2.476,56 francs prélevée du poste “report 4 nouveau” et porter ainsi la capital
soclal de 50.000 francs 4 52.476,56 francs,

- de convertir le capital social de 52.476,56 francs en 8.000 Euros représenté par
500 parts de 16 Euros chacune,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, en conséquence des résolutions ci-dessus, décide de
modifier les articles suivants des statuts :

Article 4 - Siége social -

Le s1ege social est fixé rue ZA les bastides blanches, 04220 Sainte-Tulle.

Le reste de I’article demeure inchangé.

Article 6 - Apports -
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Lors de I"augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été

augmente d’une somme de 2.476,56 francs par incorporation de réserves pour le porter a
52.476,56 francs et le convertir ensuite en 8.000 Euros.

Article 7 — Capital social -

Le capital social est fixé 4 8.000 euros. 11 est divisé en 500 parts de 16 Euros chacune,
numerotees de 1 & 500 , réparties entre les associés comme suit :

- Monsieur Gilles BASSANELLI
a concurrence de 251 parts,

numerotées 1 a 251, ¢t 251 parts
- Monsieur André BASSANELILI

a concurrence de 249 parts,

numeérotées de 252 a 500, ci 249 parts
Total egal au nombre de parts composant le capital social 500 parts
HUITIEME RESOLUTION

La collectivite des associés délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait des présentes a l'effet d'acomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'etant & délibérer et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levee.

De tout ce que dessus, 1] a ét¢ dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le gérant et les associés présents.
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