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Total Liquidé
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L'an deux mille huit et le vingt trois décembre a dix huit heures, les associés de la sociéte
MENUISERIE BASSANELLI M.B.B. se sont reunis en assemblée générale au siége social, sur la

convocation qui leur en a été faite par le gérant dans les formes statutaires, en vue de délibéerer sur
l'ordre du jour suivant ;

¢ Augmentation du capitail social,
e Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts,
« Pouvoirs pour les formalites.

Il est rappelé que les 500 parts composant le capital sccial sont réparties comme suit :

- Monsieur André BASSANELLI

propriétaire de deux cent quarante neuf parts, ci 249
- Monsieur Gilles BASSANELLI

proprietaire de deux cent cinguante et une parts, Ci 201
Total egal au nombre de parts composant le capital social 500

It résulte de la feuille de presence signee par las associés entrant en séance que I'assemblée réunit la

totalité du capital. L'assemblee est en conséquence déclarée regulierement constituée et peut
valablement delibérer.

Monsteur Gilles BASSANELLI, gerant, prend la présidence de 'assemblée.

Il dépose sur le bureau et met a ia disposition des associes :

les avis de convocation,

le rapport du gerant,

le texte des resolutions proposees a l'assemblee,

les autres documents d’'information des associés prevus par la loi,
un exemplaire des statuts sociaux.
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Puis il est donné lecture du rapport du gerant.

Apres un echange de vues, Monsieur le President met successivement aux voix les résolutions
soumises a fassemblee, a savoir :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, conformément au rapport du gérant et constatant que le capital social est
integralement hberé, décide :

1 - d'augmenter le capital d'une somme de 32.000 €, pour le porter de 8.000 € a 40.000 €, par la
creation de 2.000 parts de 16 €, numerotees de 501 a 2.500,

2 - de supprimer le droit préférentiel de souscrnption de Monsieur André BASSANELLI,

3 - de reserver la souscription de [a totalite des parts sociales nouvelles a Monsieur Gilles
BASSANELLI.

Lors de la souscription, les parts devront etre liberées intégralement de leur valeur nominale.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
La collectivite des associes, constate :

1 - que les 2.000 parts sociales nouvelles de 16 € nominal émises au pair, numerotees de 501 4 2.500
composant I'augmentation de capital de 32.000 € ont &te souscrites en totalité par Monsieur Gilles
BASSANELLI ;

2 - que les 2.000 parts sociales nouvelles ont éeté libérées en {otalité de leur montant par
compensation a due concurrence de 32.000 € avec une creance liquide et exigible de 32.000 €
détenue par Monsieur Gilles BASSANELL! sur la Société, ainsi qu’il résulte de larrété établi par le
Gerant ;

3 - Que les parts sociales nouvelles sont entierement souscrites et intégralement liberees et attribuées
au souscripteur ; par suite I'augmentation de capital se trouve effectivement réalisée ;

4 - Qu'en consequence l'augmentation de capital de 32.000 € est définitivement et réguliérement
realisee.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

La collectivite des associes, en conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, décide de
modifier comme suit les articles n° 6 et n® 7 des statuts :

Article 6 - APPORTS
Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporte une somme de 50.000 francs.

Lors de l'augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été augmenté d’'une
somme de 2.476,56 francs par incorporation des réserves pour le porter a 52.476,56 francs et e
convertir ensuite a 8.000 €.

Lors de I'assemblee générale extraordinaire du 23 decembre 2008, le capital social a été augmenté
d'une somme de 32.000 € par apport en numéraire.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 40.000 €. |l est divisé en 2.500 parts sociales de 16 € chacune
libérées intégralement du nominal, numeérotées de 1 a 2.500, réparties entre les associés comme suit ;

- Monsieur Gilles BASSANELLI,
a concurrence de deux mille deux cent cinquante et une parts,
numerotees de 1 a 251 et de 501 a 2.500 2.251 parts
- Monsieur André BASSANELLI
~aconcurrence de deux cent quarante neuf parts,
numerotees de 252 a 500, ci 2493 parts

Total egal au nombre de parts composant le capital social 2.500 parts

Les associes declarent expressement que ces parts ont été souscrites en totalité et libérées
Intégralement et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées.

QUATRIEME RESOLUTION

La collectivitée des associes delegue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d’un extrait
des présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalites legaies et reglementaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'etant a deéliberer et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a dix-neuf
heures.

De tout ce que dessus, il a eté dresse le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
associes et le gerant.
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MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.

Société a responsabilité limitce
au capital de 40.000 €
Siege social : ZA les Bastides Blanches
04220 SAINTE-TULLE

STATUTS

Article ler - FORME

Entre les proprétaires des parts ci-aprés et de celles qui pourront étre crées par la suite,
1l existe une société a responsabilité limitée régie par la loi du 24 juillet 1966 et le décret du
23 mars 1967 sur les sociétés commerciales, par toutes autres dispositions légales régissant ou
qui pourront régir les soci€tés de 'espece et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

LLa société a pour objet :

- la fabrication et la pose de menuiserie aluminium, bois, PVC, et tout ce que cela
implique, vitrerie et miroiterie, €bénisterie et en général toute restauration de meubles,

- et généralement, toutes operations artisanales, commerciales et financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous
objets similaires ou connexes, notamment la création, 1’acquisition, la prise a bail avec ou
sans promesse de vente, I’exploitation de tous fonds de commerce, succursales, dépots se
rapportant aux activits ci-dessus en France ou a I’étranger.

Article 3 - DENOMINATION

LLa dénomination de la société est : MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.

Sigle : M.B.B.

Dans tous les actes , factures , annonces , publications et autres documents émanant de la
société , la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "société a responsabiliteé limitée" ou des initiales " S.A.R.L." et de I'énonciation du
montant du capital social



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ZA les bastides blanches, 04220 Sainte-Tulle.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de la gérance, et en autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus ci-apres.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporté une somme de 50.000 francs.
Lors de I'augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été
augmenté d’une somme de 2.476,56 francs par incorporation de réserves pour le porter a

52.476,56 francs et le convertir ensutte en 8.000 Euros.

Lors de I’assemblée générale extraordinaire du 23 décembre 2008, le capital social a été
augmenté d’une somme de 32.000 € par apport en numéraire.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 40.000 €. 1l est divisé en 2.500 parts de 16 € chacune,
numérotées de 1 a 2.5500 , réparties entre les associ€s comme suit :

- Monsieur Gilles BASSANELLI

a concurrence de 2.251 parts,
numérotées 1 a 251 et de 501 a 2.500 , ci 2.251 parts

- Monsieur André BASSANELLI

a concurrence de 249 parts,
numérotées de 252 a 500, ci 249 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 2.500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.



Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, Etre
augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numeéraire, ou
par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la
création de parts sociales nouvelles ou de l'élévation de la valeur nominale des parts
existantes.

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation du capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut €tre cédé sous réserve de
I'agrément du cessionnaire dans les conditions prévues par l'article 12 des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a son droit préférentiel de
soucription, soit en avisant la sociét€ par lettre recommandée avec accusé de réception qu'il
renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'll
aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les
délais fixés par la gérance.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, par
décision extraordinaire de l'assemblée gé€nérale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a 1'égalit€ des associés.
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. " ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

" Chague part donne droit, dans I"actlif secial et les bénefices, 6 une fraction égale

‘ot proportionnelle au nombre de parls créces, ot ce, quelle que soit 1'epoque de cette création ot le

régime fiscal éventuellernent propre § certaines d'entre elles. Elle donne dreit d une yoix dans tous les

votes el déliberations.
Sauf exceplions légales, les Associés ne sont responsables que jusqua

concurrence du monlant des parts qu'ils possédent. Au dela, tout appel de fond e<t interdit.
lis peuvent exercer le droit de cornmunication pertnanent ou temporaire qui leur

est aocordé notamment par les articles 32,33 et 36 du Décrel du 23 Mars 1967,
Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres dans

quelques mains qu'elles passent. .
La possession d'une part emporte de plein droit I'adhesion aux Statuls de la

Sociélé et aux résolutions prises réguliérement par les Associés.
Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d'un Associe, méme s'ils

comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prélexte que ce soit, requerir
I'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la Sociéte, en dernander le partage ou la
licitation, ni 'imsniscer, en aucune maniére, dans les actes de son adrninistration; ils doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Associés.

ARTICLE 11 - REPRESENT ATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par titres négociables. Les droils
de chaque Associé résultent des Statuls, des actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou

rautation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de 13 Cociete, qui ne reconnail qu'un
istaires indivis, héritiers oy ayants cause d'un Associé
de la Sociélé par 1'un d'eux considéré par elle comane
§ 1a partie la plus diligente de se pourveir, ainsi que
de droit, pour faire décigner par justice, un rnandataire charge de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers el nus-propriétaires devront également se faire repr-ésenier par
'un d'entre eux. A défaut d'entente, la Société considerera lusufruitier comme representant

valablement te nu-prropr-iétaire, quelies que soient les décisions 0 prendre.

seul propristaire pour chaque part. Les copropr
décédé , sont terus de se faire representer AUPI €S
seul propristaire. A défaul d'entente, il appartient

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent etre constatées par acte nolarié ou sous
la Société, qu'autant qu'elles auront été signifiées a la
5 I'Article 1690 du Code Civil,
le gérrant d'une

seings privés. Elles ne seront opposables 0
Société ou acceptées par elle, dans un acte authentique, conformeément
soit par le dépdt d'un original de 1'acte de cession au siege social contre remise par
atlestation de depot. '

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés Faccoraplissernent de celle

formalité et en outre, le dépot de deux expéditions ou de deux originaux de l'acte de cession en arnexe

au Registre du Cornmerce el des Sociétés.
Entre les Associés, les parts sent librement cessibles mais elles ne peuvent etre

le consenternent de 1a majorité des Associés

cédées & des personnes élrangéres 6 1a Sociéte qu'avec
tle majorité étant déterminge compte teny de

représentant au moins les treis quaris du capital social, ce

1a personne et des parts de I'Associe cédant.
Les conjoints, ascendanis et descendants d'un Assccié ne peuvent devenir

Associé qu'aptes aveir été agreés dans les mérnes conditions de rnajorite.

ARTICLE 14 -~ DECES D'UN ASSQCIE

La Sociélé n'est pas dissoute par le déces de I'un des Associés, son incapacite,
<on interdiction, sa faillite ou sa deconfiture.
Eri cas de déces d'un Associé, 1a Société continuera entre les Associés survivants
ol los hériliers ou représentanls de 1'Associé dscads si ces derniers recueillent le consenternent

d’Associés vepresentant plus de la roitié du Capilal Secial,
i cet aarernent est refusé lo demandeur pourra exiger, sait le rachal de ses

parts, soit accepter une propociticn de rachat par 1 Socitlé. Ay cas ou 13 Société ne cornporterail plus

un ceul Accocia vivant, €3 diccollion pourrail elre déridee.
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> ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

La reunior: de toutes les parts sociales en une seule main nentaine pas la
dissolution de plein droit de 1a Société, tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution, si

cette situation n'a pas élé réqularisée dans un délai d'un an.
L'Associé entre la rnain duquel sont réunies toutes les parts sociales peut

dissoudre 1a Sociélé o tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce et des Sociétés,

en vue de la mention de la dissolutien au Registre du Cotnmerce et des Sociélés.
Le déclarant est alors liquidateur, @ roins qu'il ne désigne une autre personne

pout: exercer cette fonction.

ARTICLE 16 - HOMINAT IO DES GERANTS

L2 Société est adminisirée par une ou plusieurs personnes physiques, Associés ou

non, en qualile de Gérants. |
Le ou les Gérants sont nommés par une décision ordinaire des Asseciés.,

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCT IONS DES GERANTS

Le oy les Gérants sont nornmés par la décision des Associés, prise en Assemblee

[énérale Ordinaire.
Le Gérant peut résigner ses fonclions, mais seulernent en prévenant chacun des

Associés trois mois au moins o 1'avance.
La dérnission ou le décés dun gérant n'entraine pas la dissolution de 13 Societé.

Dans ce cas, les Associés nommeront, lors d'une Assemblée Générale ou d'une consultalion ecrife

provoquée a 13 diligence de 1'un d'entre eux, un nouveau Gerant. Toutefois, cetle nomination serait

seulement facultative dans le cas ol il existerait un ou plusieurs autres Gérants. | ’
Lincapacité physique diment constatée pendant une année, ou lincapacité legale

du Gérant seront assimilées au cas de déces.
Chacun des gérants, associés ou non, est révocable par décision des associés

représentant plus de la moitie du Capital Social.
'Si la révocation est demandée sans justes motifs, elle peut dormer lieu @

dommages et interéets. |
Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Trribunal o la demande de tout Associé.

ARTICLE 18 - POUYOIRS DES GERANTS

Dans ses rapperts avec lec Associés et avec les tiers, la Gerance engage la

Sociélé par les acles entrant dans 1'objet social.

Le non respect par la Gérance des dispositions de 1alinéa précedent, constitue un

juste motif de révocation,

ARTICLE 19 - REFIUINERATION DES GERANTS

Les Gérants peuvent recevoir un traitement annuel fixe ou propor liennel dont 1a

quolilé el le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des Associes.
Les frais de repi-ésentation, de voyage, de déplacernent, leur sont rembout sés,

coit d'une maniére forfaitaire, soit sur présentation d'états certifies par eux, selon ce qui sera décideé

par les Associas statuant en la forme orrdinare.
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) ARTICLE 20 - RESFONSABILITE DES GERANTS

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas,

envers la Societé ou envers les Tiers, soit des infractions aux dispositions de la Loi du 24 Juillet 1966,
soit des violations des Slatuls, soit des fautes comrnises dans leur gestion.

L'aclion en respensabilité contre les Gérants peut &lre exercée par toute
personne qui a été personnellement lésée.

ARTICLE 21. - COVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L UN DE SES ASSOCES OU
GERANTS

Le Géranl ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comples, présente a
I'Assemblée ou joinl aux documents commimiqués aux Associés en cas de consultation écrite, un rapport
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Societe et t'un de ses
Gérants ou Associés. L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou I'Associe intéressé ne peut
prendre part au vole et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la

majorile. .
Les conventions nen approuvées produisent néanmoins leurs effets, 0 charge pour

“Je Gérant, et, s'il y 3 lieu, potr I'Associé contractant, de supperter individuellement ou solidairement,

celon les cas, les conséquences du contrat prejudiciables a 1a Sociéte.
Les dispositions qui précedent s'etendent aux convenlions passées avec une

Sociélé dont un Associé indéfiniment responcable, Gérant, Adrainistrateur, Directeur Général, Membre
du Direcloire ou Membre du Conseil de Surveillance, est simultanément Gérant ou Associe de la Sociate
0 Responsabilité Limitée.
Elles concernent éqalement les conventions intervenues entre la Gerance et amn
Associé pour définir les condilions dans lesquelles ce dernier consentira  la Société des avances
temporaires de fonds productives d'intérets. En 1'absence de stipulation contraire, le taux de cet intéret

sera €gal d celui des avances de la Banque de France ma joré de deux points.
Toutefois, une décision ordinaire des Associés pourra définir elle-méme, les

modalités de telles avances, notarmment si elles doivent élre faites par des Gérants.
Enfin, 0 peine de nullité du coentrat, il est interdit aux Géranls ou Associés de

contracter, sous quelque forrae que ce soit, des emprunts aupres de la Societé, de se faire consentu par
elle un découvert, en compte courant, ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers; cette interdiction s*applique éqalermnent aux conjoints, ascendants et

deccendants des Gérants ou Associés, ainsi qu‘a toute personne interposée.

ARTICLE 22 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des Associés sont prises en Assemblee. Elles peuvent

également étre prises par consultation écrite o la diligence de 1a Gerance, ou encore par un acte notarié
ou sous seings privés signé par tous les Associés ou leurs mandataires. Toutefois, les decisions
relatives & 1'approbation des comptes annuels sont obligatoirement prises en Assernblée réunie dans le

dé1ai de six mois & compter de 1a cloture de chaque exercice social.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEES

L'Acsemblée est convoquée au lieu du Siege Social ou en tout autre lieu de 13
meme ville ou du rméme dépariement, soit par fe Gérant, soit par un mandataire désigné a 1a dernande

d'un Associé, par ordonnance du Présideni du Tribunal de Commerce statuant en refere.
La corevocation doit étre faite par letire recornrnandée quinze jours framcs au

roins avant 1a réunion de 1'Assemblée. Elle doit indiquer les questions d 1'ordre du jour de telle sortle
it liey de se reporier @ d'autres

que leur conterw el leur portée apparaissent clairement, sans quil y 3

documents.
Une Assernblée peut se tenir valablernent sur convocation: verbale si lous les

Associés sont présents ou représentés.

Chaque Associé vole, soit par lsi-mérne , soit par un rnandataire de son choix.



‘ ARTICLE 24 - EPOGUE ET HATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des Associes peuvent étre prises a toute époque.
L'Assemblée appelée & slatuer sur les comples de chaque exercice doit
obligatoirement étre réunie dans le délai de six mois o compter de la cloture dudit exercice, aisi que

daris tous les autres cas prévus lar la Loi ou par les Statuts.

D'autre part, un ou plusieurs Associés représentant, au moins, soil e quart, e

nornbre et en capital, soit la moitié en capital peuvenl toujours demander 13 réunion d'une Assemblee.
Les décisions collectives des Associas sont qualifiees d'ordinaires oy

d'extraordinaires selon leur objet,

ARTICLE 25 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'Ordinaires les décisions des Associés ne concernant ni

1'agrément de nouveaux Associés, ni des modifications statuaires, sous réserve des exceptions prévues
par la Loi (révocation du Gérant statuaire et transformation en Société Anonyme lorsque 1'actif net

excede ¢ing millions de francs).
’ Elles ont notamment pour objet de slatuer sur les cornples de chaque exercice et

cur I'affectation & dormer aux résultats, de nommer et révoquer les Gérants méme Statuaires, de
Jommer le ou les Commissaires aux comples, d'auteriser les Gérants a effectuer certaines operalions,

d*approuver les conyentions interyerues erilre 1a Société et 1'un de ses Gérants ou I'Un de ses Associes.
Les décisions Ordinaires ne peuvent élre valablement prises que si elles sont

adoptées par un ou plusieurs Associés représentant plus de 1a moitié du Capital Secial.
Si cette majorité n'est pas obtenue, les Associés sont, selon les cas, COnYOques

ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises @ 1a ma jorité des votes émis, quelle que soit Ia
proportion du capital représentée.

ARTICLE 26 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifides d'extraordinaires, les decisions des Assccies portant agrément de
nouveaux Associés ou rodification des Statuts sauf dans les cas ou la Loi prévoit que cette modification

peut etre effecluee par une decision ordinaire..
Elles ont rotarnrnent pour objet 1augrnentation cu la reduction du Capilal, la

modification de 1'Objet, de 1a Dénomination ou du Siege Social, 13 fusion avec une sutre Sociéte, 13

transforrnation en Société d'une autre forme.
Les decisions exiraordinaires ne peuvent étre valablement prrises que si elles

sont adoplées:
- & V'unanimité, s'il s°agit de changer de nationalité de la Socielé ou d'obliger un

Associé 0 augmenter son engagernent social.
- & la majorité en rombre d'Associés représentant au moins les trois quarts du

Capital Social 57il s°agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées sous Varticle 13,

ainsi que sur 1"agrément de certains heritiers.

- par des Associés représeniant au meins les trois quarts du Capital Social, pour

toutes les autres décisions extraordinaires,

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

| ‘exercice social cornmence le ler Janvier el finit le 31 Dacembre de chagque

anfiée.
Far exception, le premier exercice social comprendra la periode courve enlre le

jeur de Tlimmatriculation de la Sociéle au Registre du Commerce et des Sociélés el le 31 Décembre

1990.
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ARTICLE 28 - APFPRUBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATIONS
DES RESULTATS

LAssernblée Générale Ordinaire des Associés qui est obligatoirement appelée o
statuer sur Vapprobation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit

exercice se profonce égaletnent sur 1'affectation o donner aux résullats de cel exercice.
Les produits nets de Vexercice, déduction faite des frais généraux et autres

charges de 1a Société, y compris tous amortissementls et provisions, constituent des benefices nets.
Sur ces bénéfices nels, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fail

un prélévernent qui peut étre supérieur rnais ne peut étre inférieur o un vingtiérne et qui est affecte g 13
formation d'un fonds de réserve.dit = RESERVE LEGALE ~. Ce prélevement cesse d'etre obligateire,
lorsque cette réserve atleint le dixiéme du Capital Social rais doit recornmencer en cas d’augmeniation

de Capital et conlinuer jusqu'a ce que 1a nouvelle limite soit atteinte.
Le bénétice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué

des pertes antérieures et du prélévement pour la Réserve Légale et augrenté des Reports bénéficiaires.
Toulefois, avant de décider 1a disiribution de ce bénéfice sous forme de dividende

entre les Associés proportiormellernent au nomtre de parts possédées par chacun deux, )'Assernblée
pourra prelever toutes commes quelle jugera convenables pour les porter en tout ou en partie a tous

fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les reporter o nouyeau.
A En outre, I'Assemblée peut décider 1a mise en distribution de sommes prelevees

cur les réserves dont elle 3 1a disposition. En ce cas, la décision indique expressérnent les postes de

réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
En ce qui concerne les perles eventuellement constatées lors de 1a cloture d'un

exercice social, I'Asserblée Générale Ordinaire peut soit les reporter @ nouveau, soit les imputer sur
les bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le capital ne peut

valablement étre effectuée que par une decision extraordinaire. ’

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes volées par I'Assemblée

Générale sont fixées par elle, ou & défaut par les Gérants.
Toutefois cette mise en paiement, doit aveir liev dans un d2lai maximal de neuf

mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tritunal
de Commerce el des Sociétés, statuant sur requéte, a la demande des Gérants.
La prescription de ciq ans de I'Article 2277 du Code Civil est applicable aux

dividendes non réclames.
Aucune répétilion de dividende ne peut étre exigée, hors les cas de distribution de
dividendes fictifs ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire, celle action en repetition se

nrrescrivant par {rois ans o compter de la distribution des dividendec.

ARTICLE 30 - FERTES

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par tous les Associes, Gérants ou non
Géranls, proportionnellement au norabre de leurs parts, sans qu'aucun des Acsocias puisse elre tenu

au-deld du montant de ses parts.

ARTICLE 31 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPIT AL SOCIAL

En cas de perte de la racitié du capital social, la Gérance doit dans les quatrre mois

qui suivent 1'approbation des comples ayant (ait apparaitre cette perle, consulter les Associes afin de
décider s'il.ya lieu @ dissolutien anticipée de 1a Seciété. la meme obligation incointre au Cornmissaire aux

Comples, s'il en existe un et si le Gerant est defaillant.
Gi 1a dissolution n'est pas prononcée o la rnajorité exigée pour la modification des

Statuts, la Société est lenve au plus tard a 1a cloture du deuxisme exercice suivant celui au cours duquel

intervenue de réduire son capital d'un mentant au meins ggal a celui des

la conslatation des pertes est
tif nel n'a pas été reconstitué o

peries qui n'ont pu étre imputées sur les reserves, si dans ce détai, I'ac
concurrence d'une valeur au roins égale d la moitié du Capital Secial. -
Dans les deux cas, Ja résolution adoptée par les Associés doil etre publiée dans un

jeurnal habilité o recevoir les annonces légales dans le depariement du Siége Social, déposee au Greffe

du Tribunal de Commerce et des Serietes.
A défaul par le Gérant ou le Cornrnissaire aux coinples de proyoquer une decision

oy <i los Acsociés rionl pu délidérer valablernend tout intéressé peut dernander en justice 1a digselution

 de 1y Sociélé.
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y ARTICLE 32 - YRANSFORMATION

b

La Société pourra se transformer en Société Commerciale de toute autre forme
sans que cette opération entraine 13 création d'une personne morale nouvelle. Elle pourra également se

iransformer en Societe Civile.
Toutefois, sa transformation en Société Anonyme ne sera possible tant qu'elie

n'aura pas établi et fait approuver par les Associés Je bilan de ses deux premiers exercices.
La décision de transforrnation en Société en [tom Colleclif, en Commandite Sirrple

ou en Commandite par Actions ou encore en Societé Civile exige I'accord unanime des Associés.
La transformation en Sociélé Anonyme est valablernent décidée par des Associés

représentant les trois quarts du Capital Social. Lama jorité simple en capital est méme suffisante si

V'actif net figurant au dernier bilan excéde cing millions de francs.

ARTICLE 22 - FUSION - SCISSION

| La Sociélé pourra avec une ou plusieurs autres Seciéles anciernes ou nouvelles,
méme de forme différente, réaliser soit une fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une
décision des Associés prise normalernent 6 1a majorité des trois quarts du capital, sauf 3 l'opération
entraine 13 modification d'une clause statutaire ne pouvant étre changée que d'un cotnmun accord entre

“JRous les Associés, ou une augmentalion des engagements des Associes, auquel cas l'unanimite sera

requise.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION

Un an au moins avant 1a date d’expiration de la Scciété, 1a Gerance convoquera les

Associes en Assemblée Générale Extraordinaire afin de décider s'il y a lieu ou non de prorogersla
Societé. i

Les Associés pourroni, o toute époque, décider la disselution anticipée de 12
Société par décision collective extraordinaire notamment si, du fait des pertes, I'aclif net de 13 Scciété

devient inférieur 4 1a moilié du Capital Social.

ARTICLE 35 - LIQUIDAT ION

La Société est en liguidation dés l'instant de sa dissolution. Sa denomination

" sociale doil alors elre suivie des mots: "SOCETE EN LIQUIDATION™.

Le ou les Liquidateurs sont nommés par 13 décision qui pronence 1a dissokstion.
| *Asserrblée Générale des Associés, réguliérement constituée, conserve pendant

la liquidation les mémes attributions que pendant le cours de la Sociéle, notamment le pouvorr
d'approuver les comples de liquidation el de donner quitus aux liquidateurs. Les pouvoirs des Geérants

prennent fin a compter de la dissolution.
Le ou les Liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus élendus, sous reserve

des dispositions de 12 Loi, pour réaliser Vactif, payer le passif et repartir le solde disponible enlre les

Associes.
Les Acsociss sonl convequas en fin de liquidation pour statuer sur les comptes

définififs, sur le quilus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur rnandat et pour constater la cloture

de 1a hiquidation,

ARTICLE 26 - NQMMINATION EVENTUELLE D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les Associss peuven! au cours de la vie scciale, normer un ou plugieurs

corrmissaires aux comptes qui seront désignes el qui exercercnt leurs fonclions dans les condilions

fixees par la Loi.
L3 norminatiene d’un Coramissaire aux Cornptes deviendra obligatoire si le Capital

de la Société vient o dépasser 1a sornrne de 200 000 francs.

ARTICLE 37 - CONTEST ATIQNS

Toules les contestations qui pourraient s’elever pendant la durée de 1a Sociéte ou

de ca liguidation, soit entre les Associés, la gérance el 13 Société, soit entre les Associés eux-Tnérnes

relativesnent sux affaires saciales seront jugaes confermérment 9 13 Loi el sournises o la juridiction des

Tritunaux coripatents du lien du Siege Soial.
A dafaul d8leclion de dorminile | les acsiqnalions el ciqnifinations

arquel de Mansiewr le Frocurewr de la Eéputdigque, prés b 1y dwnal de Coneert ¢

<nnt

valsblemen! faites sy f?
i Fizu du Sisge Sonial



