RCS : MANOSQUE
Code areffe : 0401

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MANOSQUE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 1983 B 00045
MNurméro SIREN : 350 551 255

MNom ou denemination : MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.
Ce depdt a ete enregistre le 02/05/2014 sous le numero de depdt 790




W4

MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.
Société a responsabilité limitée
au capital de 40.000 €
Siége social : ZA - Les Bastides Blanches
04220 SAINTE-TULLE

R.C.S. MANOSQUE 350 551 255

PROCES VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 MARS 2014

Enregistré 4 : S.1.E. DE MANOSQUE

Cadre réservé & lenregi: 1, p4312014 Bordereau n°2014/329 Case n°8 Ext 1182
FEnrcgistrement : 375€ Pénalités :
Total liguidé : trois cent soixante-quinze euros
Montant regu : trois cent soixante-quinze euros

L'Agent administratif des finances publiques

2

L'an deux mille quatorze et le vingt-sept mars a dix-neuf heures trente, l'associé unique de la société
MENUISERIE BASSANELLI M.B.B., Monsieur Gilles BASSANELLI demeurant 2 traverse du Quair,
04860 PIERREVERT, propriétaire des deux mille cing cents parts de seize euro chacune composant
le capital de la Société :

I - A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Dans le cadre du développement de lactivité de la Société, Monsieur Gilles BASSANELLI,
actuellement associé unique et Gérant de la Société, a décidé d’ouvrir le capital social de la Société a
Monsieur Vincent GATOUILLAT.

Monsieur Vincent GATOUILLAT assiste a I'assemblée tenue dans les locaux de la Société d’Expertise
Comptable BICAIS & Associés, sis 22/24 Allée de Provence, 04100 MANOSQUE.

Il - APRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A -

Augmentation du capital social,

Agrément d’'un nouvel associé,

Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts,
Pouvoirs pour les formalités.
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PREMIERE DECISION

L'associé unique, conformément au rapport du Gérant et constatant que le capital social est
intégralement libéré, décide ;

1 - d’augmenter le capital d’une somme de 2.000 €, pour le porter de 40.000 € & 42.000 €,
Lors de la souscription, les parts devront étre libérées intégralement en numéraire.
2 - de réserver cette augmentation de capital social a Monsieur Vincent GATOUILLAT

Cette augmentation est réalisée au moyen de I'émission, avec une prime de 13.000 €, de 125 parts de
16 €, numérotées de 2.501 & 2.625.

La prime d’émission de 13.0000 € sera libérée intégralement a la souscription et sera porté a un
compte spécial de réserve, dit « Prime d’émission », sur lequel porteront les droits des associés

propriétaires de parts tant anciennes que nouvelles et qui pourra recevoir toute affectation décidée par
Fassemblée générale.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide d’agréer en qualit¢ de nouvel associé de la Société, Monsieur Vincent
GATOUILLAT, demeurant le Clos des Senteurs, Quartier Beaudine, 04300 FORCALQUIER.

TROISIEME DECISION
L’associé unique constate :

1 - que les 125 parts sociales nouvelles au nominal de 16 € émises avec une prime d’émission
unitaire de 104 €, numérotées de 2.501 & 2.625 composant 'augmentation de capital de 2.000 € ont
été souscrites en totalité par Monsieur Vincent GATOUILLAT ;

2 - que les 125 parts sociales nouvelles ont été libérées en totalit¢é au moyen d’un versement en
numéraire de 15.000 €, ainsi qu'en atteste le certificat du dépositaire des fonds établi par le Crédit
Agricole, agence de PIERREVERT (04860) ;

3 - Que les parts sociales nouvelles sont entierement souscrites et intégralement libérées et attribuées
au souscripteur Monsieur Vincent GATOUILLAT; par suite laugmentation de capital se trouve
effectivement réalisée ;

4 - Qu'en conséquence l'augmentation de capital de 2.000 € est définitivement et régulierement
réalisée.
QUATRIEME DECISION

En conséquence de la résolution qui précéde, 'associé unique décide de modifier les articles 6et7
des statuts :

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporté une somme de 50.000 Fr.

Lors de I'augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été augmenté d'une
somme de 2.476,56 Fr. par incorporation de réserves pour le porter a 52.476,56 Fr. et le convertir

ensuite en 8.000 €. %
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Lors de 'assemblée générale extraordinaire du 23 décembre 2008, le capital social a été augmenté
d’une somme de 32.000 € par apport en numeéraire.

Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 27 mars 2014, le capital social a été augmenté d’'une
somme de 2.000 € par apport en numéraire.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 42.000 €. || est divisé en 2.625 parts de 16 € chacune, numérotées de 1 3
2.625, réparties entre les associés comme suit -

- Monsieur Gilles BASSANELL]
a concurrence de 2.500 parts,
numérotées 1 a 2.500, ci 2.500 parts

- Monsieur Vincent GATOUILLAT

a concurrence de 125 parts,
numérotées de 2501 & 2.625, ci 125 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 2.625 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.
CINQUIEME DECISION

L'associé unique délégue tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d'un extrait des
présentes a I'effet d’accomplir toutes les formalités légales et réglementaires.

Plus rien n'étant & délibérer et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée & vingt
heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
gérant et Monsieur Vincent GATOUILLAT.
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CREDIT AGRICOLE
s  PROVENCE COTE D'AZUR

Alpss de Haute Provence - Alpes Maritimes - Var

Agence de Manosque
Parc de Drouifje

Alise Alphonse Daudet
04100 MANOSQUE

Tél. : 3225

Fax: 04.92.72.05.78

Nous soussignés :

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE PROVENCE COTE D’'AZUR
Société Coopérative a Capital Variable agréée en tant qu'établissement de crédit
Siége Social situé Avenue Paul Aréne - Les Négadis - 83300 DRAGUIGUAN
RCS 415 176 072
représentée par Monsieur Marc NEGRO
Directeur en 'agence n° 00418 de MANOSQUE
sise Parc de Drouiile, Aliée Alphonse Daudet,

certifions que M Vincent GATOUILLAT a versé la somme de 15 000€ en date du 22/02/2014 sur le
Compte n° 13495739000 de la SARL BASSANELL| MENUISERIE MBB inscrit sur les livres de
l'agence de MANOSQUE,

Fait & Manosque le 22 mars 2014,

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL PROVENCE COTE D'AZUR

Sidge Soclal Direction Générale Site de Manosque _ Internet
Avenue Paul Aréne - Les Négadis 111, Avenue Emile Dechame 422, Avenue du Maréchal Juin www.ca-pca.fr
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MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.

Société a responsabilité limitée
au capital de 42.000 €
Siége social : ZA les Bastides Blanches
04220 SAINTE-TULLE

STATUTS

Article ler - FORME

Entre les propriétaires des parts ci-aprés et de celles qui pourront étre crées par la suite,
il existe une société a responsabilité limitée régie par la loi du 24 juillet 1966 et le décret du
23 mars 1967 sur les sociétés commerciales, par toutes autres dispositions 1égales régissant ou
qui pourront régir les sociétés de l'espéce et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- la fabrication et la pose de menuiserie aluminium, bois, PVC, et tout ce que cela
implique, vitrerie et miroiterie, ébénisterie et en genéral toute restauration de meubles,

- et généralement, toutes opérations artisanales, commerciales et financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement l'objet social et & tous
objets similaires ou connexes, notamment la création, ’acquisition, la prise & bail avec ou
sans promesse de vente, I’exploitation de tous fonds de commerce, succursales, dépots se
rapportant aux activits ci-dessus en France ou a I’étranger.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : MENUISERIE BASSANELLI M.B.B.
Sigle : M.B.B.

Dans tous les actes , factures , annonces , publications et autres documents émanant de la
société , la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "société a responsabilité limitée" ou des initiales " S.A.R.L." et de I'énonciation du
montant du capital social.



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ZA les bastides blanches, 04220 Sainte-Tulle.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de la gérance, et en autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus ci-apreés.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution les associés fondateurs ont apporté une somme de 50.000 Fr.

Lors de 'augmentation de capital en date du 30 juin 2000, le capital social a été
augmenté¢ d’une somme de 2.476,56 Fr. par incorporation de réserves pour le porter a
52.476,56 Fr et le convertir ensuite en 8.000 €.

Lors de I’assemblée générale extraordinaire du 23 décembre 2008, le capital social a été
augment¢ d’une somme de 32.000 € par apport en numéraire.

Lors de Passemblée générale du 27 mars 2014, la capital social a été augmenté d’une
somme de 2.000 € par apport en numéraire.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 42.000 €. I est divisé en 2.625 parts de 16 € chacune,
numeérotées de 1 4 2.625 , réparties entre les associés comme suit :

- Monsieur Gilles BASSANELLI
a concurrence de 2.500 parts,
numérotées 1 a 2.500, ci 2.500 parts

- Monsieur Vincent GATOUILLAT
a concurrence de 125 parts,
numérotées de 2.500 4 2.625 , ci 125 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 2.625 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.



Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre
augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou
par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la
création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts
existantes.

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence 4 la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation du capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé sous réserve de
l'agrément du cessionnaire dans les conditions prévues par l'article 12 des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement i son droit préférentiel de
soucription, soit en avisant la société par lettre recommandée avec accus€ de réception qu'il
renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il
aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les
délais fixés par la gérance.

Atticle 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision extraordinaire de l'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.



ARTICLE 10 - DROITS ET OPLIGATIOHS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part denne droit, dans 1'actif sccial et los bénéfices, & une fraction égale
et proportionnielle au nombre de parts crédes, et ce, quelle que soit T'époque de cette création et Jo
regime fiscal éventuellernert progre § certaines d'entre elles. Elle donne dreit  une voix dans tous les

votes et délibérations.
Sauf exceptions légales, les Associés ne sont responsables que jusqud

concurrence du montant des parts qu'ils possédent. Au deld, tout appel de fond est interdit.

lls peuvent exercer le droit de cornmunication permanent ou lemporaire qui leur
est accordé notamment par les articles 32,32 et 36 du Décret du 23 Mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux paris sociales suivent ces derniéres dans

quelques mains qu'elles passent.
La possession d'une part emporte de plein droit 1'adhésion aux Statuts de 13

Société et aux résolutions prises réguliérement par les Associés.

Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d'un Associé, méme s'ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
Vapposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la Société, en dernander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son adrinistration , ils doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Associés.

ARTICLE 11 - REPRESENT AT ION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par tilres négociables. Les dreits
de chaque Associé résultent des Statuls, des actes modificalifs, ainsi que des actes portant cession ou

rautation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles G 1'égard de 13 Société, qui ne reconnait qu'un
seul propriétaire pour chaque part. Les copropristaires indivis, héritiers ou ayants cause d'un Associé
décédé, sont tenus de se faire représenter auprés de la Sociélé par 1'un d'eux considéré par elle comrne
seul propriétaire. A défaul d'entente, il appartient & 1a partie 1a plus diligente de se pourveir, ainsi que
de dreil, pour faire désigner par justice, un rnandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représenter par
l'un dentre eux. A défaut d'entente, la Société considérera Vusufruitier comme représentant
valablement le nu-proprriétaire, quelles que soient les décisions & prendre.

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VKS

Les cessions de parts sociales doivent &tre constalies par acte notarié ou sous
seings privés. Elles ne seront opposables a la Société, qu'autant qu'elles auront été signifiées g la
Société ou acceptées par elle, dans un acte authentique, conformément & I'Article 1690 du Code Civil,
soit par le dépét d'un original de 1'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une

attestation de dépot.
Eles ne serent oppocables aux liers qu'aprés I'accornplissement de cette

formalité et, en outre, le dépat de deux expéditions ou de deux originaux de 1'acle de cession en annexe

au Registre du Cornmerce el des Sociétés.
Entre les Associés, les parts sont librement cessibles mais elles ne peuvent étre

cédées g des personnes étrangéres ¢ la Société quavec le consenterent de la ma jorité des Associés
représentant au moins les trois quarts du capital social, cetle majorité étant déterminde compte tenu de

1a personne et des parts de I'Associé cédant.
Les conjoinls, ascendanis et descendanls d'un Associé ne peuvent devenir

Associé qu'aprés aveir é1é agréés dans les mérmes conditions de majorité.

ARTICLE 14 - DECES D'UN ASSOCIE

La Société nest pas dissoute par le décés de l'un des Associés, son incapacilé,

son interdiclion, 53 faillite ou sa déconfiture.
En cas de décés d'un Associé, 1a Société continuera entre les Associés survivants

et les héritiers ou représentanls de 1'Assecié décidé si ces derniers recueillent le consentement

d’Assaciés représentant plus de la rraitié du Capital Social.
Si cet agrément est refusé Je demandeur pourra exiger, <oit le rachal de ses
parts, coil accepter une proposition de rachat par 13 Société. Au cas ou I Société ne cornporterait plus

un eyl Associd vivant, €3 diccolution peurrail étre décidée.



ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entaine pas b
disseolution de plein droit de la Société, tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution , Si

celte situation n'a pas été réqularisée dans un délai d'un an,
L'Associé entre la rnain duquel sont réunies toutes les parts sociales peut

dissoudre la Société 4 tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce et des Sociétés,

en vue de la mention de 1a dissolution au Registre du Cotnmerce et des Sociétés.
Le déclarant est alors liquidateur, & roins qu'il ne désigne une autre personne

pour exercer cette fonction.

ARTICLE 16 - HOMINAT ION DES GERANTS

La Seciété est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, Associés ou

nen, en qualité de Gérants. _
Le ou les Gérants sont nommés par une décision ordinaire des Associés,

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Le cu les Gérants sont normés par la décision des Associés, prise en Assemblée

Jbénérale Ordinaire.
Le Gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement en prévenant chacun des

Associés trois mois au moins 6 I'avance.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.
Dans ce cas, les Associés nommeront, lors d'une Assemblée Générale ou d'une consullation écrite
provequée 4 la diligence de 1'un d'entre eux, un nouveau Gérant. Toutefois, cetle nomination serait
seulement facultative dans le cas ol il existerait un ou plusieurs autres Gérants. ¥

Lincapacité physique diment constatée pendant une année, ou I'incapacité légale
du Gérant seront acsimilées au cas de décss.

Chacun des gérants, associés ou non, est révocable par décision des associés

représentant plus de 1a moitié du Capital Social.
Si I3 révocation est demandée sans justes motifs, elle peut domner lieu §

domimages et intéréts.
Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Tribunal & 1a demande de tout Associé.

ARTICLE 18 - PQUYOIRS DES GERANTS

Dans ses rapports avee les Associés et avec les tiers, la Gérance engage la

Socidté par les actes entrant dans I'objet social.
Le non respect par 1a Gérance des dispositions de 1'alinéa précédent, constitue un

Juste molif de révocation.

ARTICLE 19 - REMUNERATJON DES GERANTS

Les Gérants peuvent recevoir un traitement annuel fixe ou proportionnel dont la

quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des Associss,
Les frais de représentation, de voyage, de déplacernent, leur sont remboursés,

soit d’une maniére forfaitaire, soit sur présentation d'états certifiés par eux, selon ce qui sera decide

par les Associés statuant en la forrme ordinaire.



ARTICLE 20 - RESFONSABILITE DES GER ANTS

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas,

envers la Société ou envers les Tiers, soit des infractions aux dispositions de la Loi du 24 Juillet 1966,

soit des yiolations des Statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.
L'aclion en responsabilité contre les Gérants peut élre exercée par toute
personne qui a été personnellement lésée.

ARTICLE 21. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L 'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

Le Gérant ou, s'il en existe un, le Cornmissaire aux comples, présente 4
V'Assemblée ou joint aux documents communiqués aux Associés en cas de consultation écrite, un rapport
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre 1a Société et l'un de ses
Gérants ou Associés. L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou I'Associé intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caleul du quorum et de la
majorité. .
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour
Je Gérant, et, s'il y 3 leu, pour 1'Associé contractant, de supporter individuellerment ou solidairement,

selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & s Société.
Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une

Société dont un Associé indéfiniment responcable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, Membre
du Directoire ou Membre du Conseil de Surveillance, est simultandment Gérant ou Associé de la Socibté
d Responsabilité Lirnitée.
Elles concernent également les conventions intervenuss entre 1a Gérance etaun
Associé pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira d la Société des avances
temporaires de fonds productives d'intéréts. En 'absence de stipulation contraire, le taux de cet intérét

sera égal G celui des avances de la Banque de France rnajoré de deux points.
Toutefois, une décision ordinaire des Associés pourra définir elle-méme, les

modalités de telles avances, notamment si elles doivent étre faites par des Gérants.
Enfin, 4 peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Ascocids de

conlracler, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant, ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers; cetlte interdiction s"applique égalernent aux cenjoints, ascendants et
descendants des Gérants ou Acsociés, ainsi qu'd toute personne interposée.

ARTICLE 22 - FORME DES DECISIONS COLLECT IVES

En principe, les décisions des Associés sont prises en Assemblée. Elles peuvent
également étre prises par consultation écrite 4 la diligence de la Gérance, ou encore par un acte notarié
ou sous seings privés signé par tous les Associés ou leurs mandataires. Toutefois, les -décisions
relatives g 1'approbation des comptes annuels sont obligatoirement prises en Assernblée réunie dans le
délai de six mois & cornpter de 13 cloture de chaque exercice sogial.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES

L'Assemblée est conivoquée au lieu du Siége Social ou en tout aulre liey de la
rméme ville ou du méme départernent, scit par le Gérant, soit par un mardataire désigné G 13 dernande

d'un Associé, par ordennance du Président du Tribunal de Commer-ce statuant en référé.
La convocation doit étre faite par leltre recornrnandée quinze jours framecs au

rnoins avant 1a réunion de 1'Assemblée. Elle doit indiquer les questions & V'ordre du jour de telle sorte
que leur contenw et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d-autres

documents.
Une Assernblée peut se lerir valablernent sur convocation verbale si lous les

Associés sont présents ou représentés.
Chaque Ascocié vote, soit par ui-méme , soit par un mandataire de son chaix.



ARTICLE 24 - EFOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des Associés peuvent élre prises & toute époque.

L'Assemblée appelée & statuer sur les comnptes de chaque exercice doit
obligatoirement étre réunie dans le délai de six mois & compter de la cloture dudit exercice, aisi que
dans tous les autres cas prévus lar la Loi ou par les Statuts.

D'autre part, un ou plusieurs Associés représentant, au moins, soit le quart, en
nombre et en capital, soit la moitié en capital peuvent toujours demander 1a réunion d'une Assembiée.
Les décisions collectives des Associés sont qualifiées d'ordinaires ou

d’extracrdinaires selon leur objet.

ARTICLE 25 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifites d'Ordinaires les décisions des Associés ne concernant ni
I"agrément de nouveaux Associés, ni des modifications statuaires, sous réserve des exceptions prévues
par la Loi (révocation du Gérant statuaire et transformation en Sociéts Anonyme lorsque 1'actif net

excéde cing rillions de francs).
: Elles ont notamment pour objet de statuer sur les cornples de chaque exercice et

sur Vaffectation 4 dormer aux résultats, de nommer et révoquer les Gérants méme Statuaires, de

Ldommer le ou les Commissaires aux comptes, d'autoriser les Gérants & effectuer certaines opérations,

d’approuver les conventions intervenues entre la Société et T'un de ses Gérants ou 'un de ses Associés.
Les décisions Ordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles <ent

adoptées par un ou plusieurs Associés représentant plus de la moitié du Capital Social.
Si cette majorité n'est pas obtenue, les Associés sont, selon les cas, conyoqués

ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quelle que soit 13
preportion du capital représentée.

ARTICLE 26 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

~ Sont qualifiges d'extracrdinaires, les décisions des Associés portant agrément de
nouveaux Associés ou rodification des Statuts sauf dans les cas ob la Loi prévoit que cette modification

peut étre effecluée par une décision ordinaire.
Elles ont notarnrnent pour objet 1'augrnentation ou 1a réduction du Capital, la

medification de I'Objet, de la Dénomination ou du Siége Social, la fusion avec une aulre Société, la

transforrnation en Scciété d'une autre forre.
Les décisions exirasordinaires ne peuvent étre valablernent prises que si elles

sont adoptées:
- & Yunanimité, s'il s"agit de changer de nationalité de la Société ou d'obliger un

Associé @ augmenter son engagernent secial.
- 0 la majorité en nombre d'Associés représentant au moins les trois quarts du

Capital Social s'il s°agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées sous I'article 13,

ainsi que sur 1'agrément de certains héritiers.
- par des Associés représentant au moins les trois quarts du Capital Social, pour

toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le Ter Janvier ef finit le 21 Décembre de chaque

année.
Far exceplion, le premier exercice social comprendra la périede courue entre le

jour de l'irnrnatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et le 31 Décembre

1990.



ARTICLE 28 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUY ET AFFECTATIONS
DES RESULTATS

L'Assernblée Générale Ordinaire des Associés qui est obligatoirement appelée &
statuer sur 1'approbation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit

exercice se proronce égalernent sur 1'affectation & donner aux résultats de cet exercice.
Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais généraux et autres

charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices nets.

) Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fait
un prélevement qui peut étre supérieur mais ne peut #tre inférieur ¢ un vingtiérne et qui est affecté § la
formation d'un fonds de réserve.dit ™ RESERVE LEGALE . Ce prélivement cesse d'atre obligateire,
lorsque cette réserve atleint le dixiéme du Capital Social rnais doit recornmencer en ¢as d’augmentation

de Capital et continuer jusqu'd ce que 1a nouvelle limite soit atteinte.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué

des pertes antérieures et du prélévement pour la Réserve Légale et augrenté des Reports bénéficiaires.
Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende

entre les Associés proportionnellement au nomtre de parts possédées par chacun d'eux, I'Assemblée
pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera convenables pour les porter en tout ou en partie a tous

fonds de réserve ou de prévoyance cu encore pour les reporter 4 nouveau.
1 En outre, I'Assemblée peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées

sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de

réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cléture d'un

exercice social, 1'Assemblée Générale Ordinaire peut soit les reporter & nouveau, soit les imputer sur
les bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le capital ne peut

valablement étre effecluée que par une décision extraordinaire. r

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes volées par 1'Assemblée

Générale sont fixées par elle, ou a défaut par les Gérants.
Toutefeois cette mise en paiement, doit aveir lieu dans un délai maximal de neuf

nois aprés la cloture de 'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tritunal
de Commerce et des Sociétés, statuant sur requite, @ 1a demande des Gérants.
La prescription de ¢inq ans de 1'Article 2277 du Code Civil est applicable aux

dividendes non réclamés.
Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors les cas de distribution de

dividendes fictifs ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire, cetle action en répétition se
prescrivant par treis ans ¢ compter de 1a distribution des dividendes.

ARTICLE 30 - PERTES

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par tous les Associés, Gérants ou non
Gérants, proportionnellement au norbre de leurs parts, sans qu'aucun des Associés puisse éire tenu

au-deld du moritant de ses parts.

ARTICLE 31 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

En cas de pertie de 1a rnoitié du capital social, 1a Gérance doit dans les qualre rnois
qui suivent I'approbation des comples ayant fait apparaitre cette perte, consulter les Associés afin de
décider s'il ya lieu d dissolution anticipée de la Société. 1a réme obligation incormbe au Cornmissaire aux

Comptes, s'il en existe un et si le Gérant est défaillant.
&1 la disselution n'est pas prononcée d la rajorilé exigée pour la modification des

Statuts, la Sociéld est tenue au plus tard d 1a cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel

la constatation des pertes est inlervenue de réduire son capital d'un mentant au moins égal d celui des

pertes qui n'ont pu 8lre impulées sur les réserves, si dans ce délai, 1'actif net n'a pas été reconstitué &

concurrence d'une valeur au roins égale @ ta moitié du Capital Social.
Dans les deux cas, la résolution adoptée par les Associés doit etre publide dans un

journal habilité 6 recevoir les annonces légales dans le département du Siége Social, déposée au Greffe

du Tribunal de Commerce el des Scrnidlés.
A défaut par le Gérant ou le Cornrnissaire aux cornples de proyoquer une décicion

ou siles Associés nond pu délidérer valablernent tout intéresss peul dernander en justice 1a discolution

de I3 Sociéle.



ARTICLE 32 - TRANSFORMATION

La Société pourra se transformer en Société Commerciale de toute autre forme
sans que cetle opération entraine la création d'une personne morale nouvelle. Elie pourra également se

transformer en Sociaté Civile.
Toutefois, sa transformation en Société Anonyrne ne sera possible tant quelle

n'aura pas établi et fait approuver par les Associés le bilan de ses deux premiers exercices.
La décision de transformation en Société en Hom Collectif, en Commandite Sirnple

ou en Commandite par Actions ou encore en Société Civile exige V'accord unanime des Associés.
La transformation en Société Anonyme est valablement décidée par des Associés

représentant les trois quarts du Capital Social. La majorité simple en capital est méme suffisante si

V'actif net figurant au dernier bilan excéde cing millions de francs.

ARTICLE 32 - FUSION - SCISSION

, La Société pourra avec une ou plusieurs autres Seciélés anciennes ou nouvelles,
mérme de forme différente, réaliser soit une fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une
décision des Associés prise normalernent 6 la majorité des trois quarts du capital, sauf si V'opération
entraine la modification d'une clause statutaire ne pouvant étre changée que d'un cornmun accord entre
Aous les Associés, ou une augmenlation des engagements des Associés, auquel cas l'unanimité sera

requise.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

Un an au raoins avant la date d'expiration de 13 Scciété, 13 Gérance convoquera les
Associés en Assemblée Générale Extraordinaire afin de décider s'il y a lieu ou non de prorogersla
Sociélé. .
Les Associés pourront, & toute époque, décider la dissolution anticipée de 1a
Sociélé par décision collective extraordinaire notamment si, du fait des pertes, V'actif net de la Scciété
devient inférieur d la moitié du Capital Social.

ARTICLE 35 - LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés l'instant de s3 dissolution. Sa dénomination

sociale doit alors étre suivie des rots: "SOCIETE EN LIQUIDATION™.

Le ou les Liquidateurs sont nommés par 1a décision qui prononce la dissolution.

L Assernblée Générale des Associés, réguliérement constituée, conserve pendant
la liquidation les mémes attributions que pendant le cours de la Société, notamment le pouveir
d’approuver les cornples de liquidation et de dorner quitus aux liquidateurs. Les pouvoirs des Gérants

prennent fin 6 compter de la dissolution.
Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve

des dispositions de 13 Loi, pour réaliser Vactif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les
Assaciés,
Les Associés sont convequés en fin de liquidation pour statuer sur les comptles
définififs, sur le quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur rnandat et pour constater la cléture

de la Yiquidation.

ARTICLE 36 - NOMINATION EVENTUELLE D 'UN COMIMISSAIRE AUX COMPTES

Les Associds peuvenl au cours de )a vie scciale, nornmer un ou plusieurs
coramissaires aux comples qui sercnt désignés el qui exerceront leurs fonctions dans les conditions

fixées par la Loi.
La mormination d'un Cornmissaire aux Cornptes deviendra obligatoire si le Capital

de 1a Société vient o dépasser la sornme de 300 00O francs.

ARTICLE 37 - COMTESTATIONS

Toules les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de 13 Société ou
de <a liquidation, soit entre les Associés, la gérance et 1a Sociélé, soit entre les Associés eux-tnémes
relativernand sux affaires soxiales soront jugées conformément 613 Loi et sournises @ 1a juridiction des
Tritunaux cotipélents du liey du Siéqe Social.

A défaut Jélection do dorainile, les
valablement faites au FParquel de Monsizur le Frocurew de 13 Egpubilique, pres b 1 twnal de Ceviderse ce

ascignations et signifinations  sont

o3 liey du Sigge Sacia).



