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SOCIETE GENERALE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES
Société de commissariat aux comptes

Sociéteé a responsabilité limitée au capital de 48 000 euros

Siege social : 4 rue du Docteur Barety
06000 NICE

350443164 RCS NICE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DU GERANT DU 12 AVRIL 2016

L'an deux mille seize,
Le douze avril a dix heures,
Au siége social,

Le soussigne : |

Gérard RUFF demeurant 70 route de Saint Pierre de Feric 06000 NICE, -

Gérant de la SOCIETE GENERALE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES Société de
commissariat aux comptes, société a responsabilité limitée au capital de 60 000 euros réduit a
48 000 euros, rappelle que :

— la réduction de capital de 60 000 euros a 48 000,00 euros décidée par 1'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés de la société le 15 février 2016, sous la condition
suspensive de l'absence de toute opposition émanant des créanciers sociaux, a fait 1'objet d'un

avis publi€¢ dans le journal d’annonces légales intitulé Les Petites Affiches, numéro du 18
février 2016,

— tous pouvoirs ont été conférés au gérant pour constater la réalisation de la condition
suspensive, payer le prix comptant, constater la réalisation définitive de la réduction de capital

et la modification des statuts.

— le proces-verbal des délibérations de 1’assemblée générale extraordinaire du 15
février 2016 a été déposé au greffe du Tribunal de commerce de NICE le 18 février 2016,
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Et constate que :

- - ala date du 19 mars 2016 , soit a l'expiration du délai d'un mois fixé & l'article R.
223-35 du Code de commerce, aucune assignation formant opposition n'a été signifiée
a la SOCIETE GENERALE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES, suivant

certificat de non opposition en date 30 mars 2016 délivré par le président du tribunal
du commerce lequel a déclaré n’avoir regu aucune opposition,

- en conséquence, la réduction du capital est définitivement réalisée a la date du 15 février
2016 ainsi que la modification corrélative des statuts.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal a ’effet d’accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, le gérant a dressé le présent procés-verbal qu’il a signé aprés lecture.

Gérard RUEF
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SOCIETE GENERALE DE COMMISSARIAT AUX
COMPTES
Société de commissariat aux comptes

Société a responsabilité limitée au capital de 48 000 euros
Siege social : 4 rue du Docteur Barety
06000 NICE

350443164 RCS NICE

STATUTS MIS A JOUR SUITE A
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 FEVRIER 2016
ET PROCES-VERBAL DU GERANT
DU 12 AVRIL 2016

ARTICLES 6 ET 7 MODIFIES

Greffe du Tribunal de Commerce de Nice : dépbt N°5025 en date du 26/04/2016
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Il existe, entre les propriétaires des parts composant le capital
social et celles qui pourraient &tre créées ultérieurement, une
Société a Responsabilité Limitée de commissaires aux comptes, régie
par les lois et réglements en vigueur relatifs aux Sociébés & Respon-
sabilité Limitée, notamment par la lod n* 66.537 du 24 juillet 1966 et
le dscret n° 67.236 du 23 mars 1967 ci-aprés qualifiés "La Loi" et "lLe
Décret"”, ainsi que par le décret n° 69.810 du 12 aolt 1969, modifié,
relatif & 1'organisation de la profession et au statut professicnnel
des commissaires aux ocomptes.

La société a pour ohjet :

. en France et dans les départements et territoires d'Outre-Mer,
exclusivement 1'exercice de la profession de commissaire aux

comptes.
. en cutre, la société pourra remplir toutes missions en France et a

1'étranger pouvant &tre confiées & des commissaires aux comptes en
vertu de la loi et des réglements en vigueur.

.ellepommraprerﬂredesparﬁcipaﬁmsdansmrtessociétésde
comissaires aux comptes conformément aux textes en vigueur.

. pour réaliser son objet, elle pouxra créer, acquérir, vendre,
échanger, prendre ou domner & bail, avec ou sans promesse de vente,
gérer cu exploiter tous biens meubles cu immeubles.

. et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations finan-
cidres, civiles, mobilidres ou immobiliéres se rapportant & l'un des
objets spécifiés.

La société prend la dénomination de :

SOCIETE GENERALE DE COMMISSARIAT AUX OOMPTES
Société de cammissariat aux camptes

Le sigle est : S.G.C.C.

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la société
et destinés aux tiers ou 3 la clientéle, les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
soclale, ou son abrégé, ou son sigle ci-dessus, précédée immédiatement
et lisiblement des mots "Société 3 Responsabilité Limitée de commis-
sariat aux comptes" ou "SARL de commissaires aux comptes”, de 1'éncn-
ciation du capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés et doivent indiquer
la compagnie régionale ol la société est inscrite.
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ARTICLE 4 - SIBGE SOCIAL

- AQu Docteur Barety,
gidge social est £ixé & NICB (06000) - 4, rue .
g:ttdans le ressort de le oompagnie régicnale d'Adx-en

PE——— 18 loi
dang les conditions do l'article 99 da
ﬁﬁ“fm 1966 ot do 1'article R. 165 du dbcrot @u 12 aolt 1969,

e semtille at-.J 23 (% é

durde ds la socibbd @ 6t5 fixse & S0 annSes qui commencera 3 courdr
ﬁjumdesminscr&pﬁmmlausbapmméhbuem
1o ressort de la Qour d'Appel dans lequel elle a son sidge.
La

durde socibts axcéder 99 ans. Ostte durée peut 8tre
e Me&%mmmmm

|

. Mongdeur Christian PHILYP : ~
masumdem.m: QL seveccessconsornoes 1.000,00 Fres

. Monsieur Géruoxd RUFF
mmdaouaranbéhutt mille Francs, of ..... 48.000,00 Frs

+ Monsieur Danlel SEMPIANA
we same da Mille ané, = 1.000,00 Frs

Soit au total, CINQUANTE MILLE FRANCS, ©f vv0veenn. $0.000,00 Frs

Qas parts, mhégmaxentsoum'besetubéréesparlesamiés, ont
éhé'dépaséesmmwtpbemmélasmquenﬂmuedam,
18, evuﬂdesummm,mesaooo-mm

Le 18 octobre 1993, une somme de 50.000 P prelévée sur le'.poste “"autres
réserves a &ré incorporée au capital™

- Par décisions de assemblée générale extraordinaire cn date du 24 juin 1999 Je capital social

8 ¢té porté 4 390.000 F divisé en 625 parts sociales de ‘624 F au moyen d’apports en
sumémire

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28
décembre 2001, le capital social a b8 converti en unités euro et augments d'une

somme de 544,88 euros, par vole d'incorporation de réserves, pour étre porté 3
60 000 euros.

Lors de I'opération de réduction du capital social par rachat des parts sociales de SASU
EXPERTS COMPTABLES ET ASSOCIES décidée par I’assemblée générale extraordinaire

du 15 février 2016 le capital social a été réduit d’une somme de 12 000,00 euros par
annulation de 125 parts.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢é 8 QUARANTE HUIT MILLE euros (48 000,00 euros), [l est divisé
en cing cent (500) parts sociales d¢ QUATRE VINGT SEIZE euros (96,00) euros chacune,
entiérement libérées et numérotées de 1 4 500, appartenant toutes 4 Monsieur Gérard RUFF,

actuel associé unique.

vas 3wl tvuun .
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fecnlts, sur 1s demande ocu evec 1'ascord de la gérance, &s verser
dens la caisse sooiale, en compte-courant, les sonmes qui’ seraient
Jugtes utiles pour les besoins de 1a socidts.

corptes seront dstexmindes, suit par 1'essocié unigue, soit en cay
de pluralité d'associés, par diaision collective ord:l.;taire des
assoaiés ou par convention intervenue directement entre 18 gérance
f? e déﬁ:ant et'soudn;:a ul‘béré:tmeumt & )'spprobation da

assemblée générale agsoud; conformémant dispositions
l'article 17 ci-sprds. ‘ ot e -

A défaut ds stipulation contraire, les intéréts da ces
oourants sexront égaux au taux pratiqus habituellement par la Bangue
fgsmmjmdadge;mpomgé Ces intérBts seront portss dans

frals génbraux 8 socdétd, Ces comptes courants, libres, ns
paurrent jemals &tre dshiteurs.

il M ' /G




En cas de pluralits d'associés :

. cette augmentation a lieu en vertu d'une décision collective
extraordinaire.

. En cas d'augmentation @e capital réalisée par voie d'élévation du
nontant nominal das parts existantes, & libérer en muméraire, la
Gécision doit &tre prise par l'unanimits des associés.

. Toute personne entrant dans la sociétd & 1'occasion d'une
augmantation do capital, et qui sexait soumise & egrément comme
cesgionnaire de parts sociales en vertu de l'article 13, doit
&tre egrébe dans les conditions fixSes audit article.

Si 1'augmentation de capital est réalisée, soit en totalits, soit
en partie, par des apports en nature, la décision oonstatant la
réalisation de l'augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir 1'évaluation de chsgue apport
en nature, au vu d'un repport annex8 a ledite décision et &tabli
sous sa responsabilits par un camissaire aux apports désigné en
Justice sur requBte ds la gérance (le tout sauf si les aspports sont

e faible inportance). B

Réduction de capital

Le capital social peut également 8tre réduit, pour quelque cause et
ds quelque manidére que ce soit. .

En cas de pluralitd d'associés, cette réduction a lieu en vertu
d'une décision de 1'assenblée des associés statuant dans les
conditions exigées pour la modification des statuts, mais en auom
cas, cette réduction ne peut porter atteinte & 1'égalité des
associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum
prévu par la loi ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une avgmentation de capital destinée & amener celui-ci
au moins 8 ce minimum légal & moins que la soclébs ne se transforme
en société d'une autre forme. A défaut, tout intéresss peut
demander en justice la dissolution de la sociébté deux mois sprés
avoir mis la gérance en demeure par acte extra-judiciaire, de
régulariser la situation. La dissolution ne peut &tre prononcée si
au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

A W'Cf(
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Les trois quarts su moins en nombre des associés devzont &tre des

comissaires aux comptes inscrits, perscanes physiques ou morales et
les trods quarts au moins du capital social dsvroat toujours &tre

datenus par des comnissaires aux comptes inscrits, persomnes physiques
cu morales.

Lorsqu'une société de conmissaive aux comptes a une participation dans:
le capital de la sociéts, les associés non conmissaires aux comptes ne
pawexgsdéwirplusdezs%del'esembleducepitaldasdam

Lorsqu'a la suite d'una succession ayant pour effet de réduire la part
das comissaives aux coarptes dans le capital au-dessous du seuil des
trois quarts, les ayants droits non commissaires eux comptes sexont
darsl'obﬁgaﬁ.mdecédermwﬂnedepartsréoessaimdefagmé
respecter les dispositions légales dans un dslal de deux ans.

L'entrée ou le retrait, par cession, d'associés, de quelque maniére
qu'il intervienne, seramm.quéalaoaupagzﬁerégimaledmt
reléve la sociébs.

1. Causes d'e:colls:l.cns d'office

Unasodéestmlud'ofﬂoedesaqﬁalitédecamﬁsaixeam
campbes :

-~ lorsqu'il est radié sur sa demande G2 la liste des comissaires
aux ocamptes,

- lorsqu'il est radié de la liste des comissaires aux comptes &
titre disciplinaire,

- lorsqu'il est omis da la liste des comissaires aux conptes pour
une durée supérieure a deux ans.

Causes d'exclusion facultative

La suspension n'entraine pas elle-méme l'exclusion de la société
(cf. art. R. 176 al. 2). Toubefois, celle-ci peut, 3 1'unanimits
des autres associés, prononcer l'exclusion da2 1'un d'entre eux en
s3 double qualité d'associé et de commissaire aux comptes lorsque
celui-ci est condamnd 3 la peine disciplinaire de la suspension
pour une durée égale ou supbrieure a8 trois mois (cf. art. R. 176).

w ¥ & W
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L'exclusion d'un associé non commissaire sux comptes peut étre
proncnoée pour tout fait diment constaté de nature & parter
attainte & sa probits ou sen honarabilité. Dans ce cas, si l'exclu-
sion est prononcée, elle auvre droit & une juste indamisatien.

3. La procédure d'e:cclusim

La décision d'exclusion ne pourra étre prise que par une assenblée
générale & laquelle 1'associé dmt 1'exclusion est projetée devra
&tre convoquéd 2 peine de nullité : 11 devra &tre entendu et ses
obsexvations devrent étre consignées au procés-verbal.

4. Les conséquences de 1'exclusion

. En cas d'exclusion d'office, 1'associé perd sa qualibd d'associé
camiissaire aux canptes a compter du jour ol la décision
pronongant sa radiation est devenme définitive.

Il dispose alars d'un 88lai de six mois & carpter e la date Ge
sa radiation pour céder toute ou partie de ses parts afin de
maintenix la part du capital dstenu par les conmissaires aux
camptes (cf. art. R. 177).

'Ibuﬁeﬁois, la socibéts A 1'unmanimits des autres associés peut
1'exclure de toute participation au capital. Il dispose du méme
é8lal pour céder tourtes ses parts.

. En cas d'exclusion facultative, 1'associé dispose du méme dSlai
pour cider ses parts a compter de la décision da 1'assenblée
générele. A défaut pour l'associé exclu de céder ses parts dans
le d5lai ci-dessus visS, la société peut alors prochder A la
cession d'office dans les conditions (de prix) fixées & l'article

13 ci-aprés.

La gérance sera alors investie de tout pouvoir & l'effet de
procéder au virement en campte des parts.

HARTICLE 13 XTRANSMISSION' DES?PARTSY

L'admission da tout nouvel associé est subordonnde a un agrément
préalable. Il en est ainsi méme dans le cas des transmissions de parts
par voie de succession, de liquidation de commumautd de biens entre
&poux ou ds cession soit & un conjoint, soit un descendant ou un
ascendant, d&s lors que lesdites personnes ne sont pas d8ja associées.

Toutes cessions ou transmissions de parts 3 des persocnnes autres que
les associés sont scumises A 1'agrément préalable de 1'assemblée
générale dans les conditions fixées par la loi du 24 juillet 1966 et
le décret @u 23 mars 1967 ainsi que par l'article 17 des présents

w ¥\ B




La demande @'agrément qui doit &tre notifiée a la soclétd indique
1'identitd Gu cessiomnaire, le nombre de parts dont la cession est
envisagée et le prix offert. L'egrément ©ésulte soit d'une notdifi-
cation, soit du défaut de xéponse dans un dSlal de trois mois a
compter do la demanda.

Si 1l'sgrément est refuss, la gérance doit dans les trois mois suivant
la notification du refus, faire soquérir les parts par un ou des asso-
ciés, un tiers ou avec le consentement du cédant, pax la sociébs en
wed'mrédwﬁmdesmwgpim.mmzedigatpardesamo?e&,
ils sont répubés acquéreurs A propartion nombre ancien
parts. A défaut d'eccord entre les parties, le prix des parts est
Gstexrmind dans les conditions prévues & 1'article 1843-4 du code civil
sans prdjudice du droit du cédant da conserver ses parts.

Les frais d'expertise seront partagés par moitié entre oédants et
cessicnnaires. En cas do désacoord entre les experts, le ldtige sexa
sounis & 1'arbitrege du président de la compagnie régicnale des
comissaires aux compbes ol est inscrite la socists.

Si 2 l'expiratdon du dhlai de trois mois epres la notification du
refus d'agrément, 1'achat de toutes les parts n'est pas réaliss,
1'agrément est considéré ccoms Gonnd pour la totalitd des parts sur
lesqualles portait la demands d2 cession. Ce délai peut toutefois &tre
prolongé par décision de justice, & 1a demande G2 1a sociéts.

Les dispositions qui précddent sont epplicables & tous modes de
cession & un tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d‘'crdon-
'nance de justice cu autrement ainsi qu'aux cessions de droits préfé-
mﬁelsdeea:saipﬂ.mmdedmi&d'attﬁhrﬁmmcasd'wgten-
tation de capital. .

A ARTICHEANA 5= DROYTS BRI SR GNS /ATIACHES AU PARTSS

1. thaque part donne droit dans les bénéfices et dans 1'actif social a
une part proporticnnelle au nombre des parts émises, et notamment,
au réglement de la méme somme nette, pour toute répartition ocu tout
remboursement fait au cours de la vie sociale ou lors de la liqui~
dation. En conséquence, toutes mesures devront 8tre prises pour que
chaque part bénéficie conme toutes les autres, de toubes exonéra-
tHons fiscales awmuelles les répartitions ou remboursements
susvisés pourraient donner lieu.

2. Les droits et obligations attachés a la part suivent le titre dans

quelque main qu'il passe, et la cession comprend tous les divi-
dendes échus et non payés et & échoir, ainsi que la part &ventuelle
dans les fands de résexves et provisicns.

w % N
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La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion sux statuts
de la sociéts et aux dbcisions de 1'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droits ou autres représentants
d'un associd ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requé-
rir )'spposition des scellés sur les hiens et valeurs de la
socdété, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'imuiscer
en aucuns maniére dans les actes do son administration. Ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inven-
taires sociaux et eux décisions de 1'assemblée générale.

3. Les assoalés ne sont responsables que jusqu'd concurrence du
montant des parts qu'ils possddent, au-deld, tout appel de fonds
est interdit.

4. Aux assemblées, chaque associé a autant de voix qu'il posside ou
représente de parts, sans limitation, mais sous réserve és
1'application, sux assemblée générales assimilées aux assemblées
constitutives, des dispositions de la 1oi.

5. Pour ce qui concerne les parts entrant dans la catégorie des 75 %
résarvée aux commissaires sux comptes, la nu-propriété doit
toujours 8tre dstenue par un commissaire aux comptes et 1e
nu-propriétaire seul vote dans toutes les assemblées g&nérales et
spéciales, larsque 1'usufruitier n'’est pas ui-méms commissaire sux

ARTICLECLS $1ES

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies _ parmi les
associés commissaires aux comptes inscrits, avec ou sans limitation de la durée de leur
mandat, nommé dans les statuts ou par acte distinct, par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. En cas d'associé unique commissaire aux comptes, celui-

ci est obligatoirement gérant.
Le ou les gérants sont toujours résligibles.

Chacun des gérants a la signature sociale dont i1 ne peut faire usage
que pour les affaires de 1la société. :

Dans les rapports avec les tiexrs, les gérants sont investis des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
asociux gstgéc miés réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément

Cependant, les actes cu opérations ci-sprés limitativement é&rumérés

sont obligatoirement accomplis sur autorisation des associés
délibérant dans les conditions habituelles de droit :

O Y o
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- les achats, ventes, apports ou échange d'immeubles cu fonds de
cammerce,

. les enprunts sutres que les crédits bancaires,
- les constitutions d'hypothique cu de nantissement,

. les prises de participation, sous quelque forme qus ce soit, dans
toutes personnes morales constitues cu & constituer.

La sociéts est engagée mEme par les actes des gérants qui ne reldvent
pas da 1'objet socdal, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que 1'acte Gépassait cet cbjet cu qu'il ne pouvait 1'ignorer coapte

tenu Ges cixoonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas & constituer cette preuve.

L'opposition formde par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans
effet & 1'égard des tders, & moins qu'il ne soit &tabli qu'ils en ont
eu comaissance.

Les gérants peuvent, sous leur respensabilits, constituar des
mandataires, associés ou non, pour un ou plusieurs objets dsterminés,

Ils peuvent déléguer les pouvolrs qu'ils jugent convensbles & un ou
plusieurs divecteurs, associés ou non, pour assurer la direction
technique et cammerciale des affaires de la sociétd et passer avec ce
ou ces directeurs des traités dsterminant 2'étendus de leurs
attributions et pouvoirs, la durée do leurs fonctions et 1'importance

da leurs avantages fixes ou proparticnnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la
marche des.affaires socisles sans 8tre astreints 3 y consacwer tout

leur temps.

Ilspeuvmtomsawerwmﬂred&smtérétspemlsdaﬁsm
entreprises, méme d'objet similaire, et y occuper toutes fonctions.

Tout gérant naommé dans les statuts ocu par un acte postérieur, est
xévocable par les associés représentant plus de la moitié des parts
sociales, en cas de pluralité d'associés. Si la révocation est décidse
sans juste motdf, elle peut donner lieu a des Gommages-intéréts. En
outre, le gérant est névocable par les tribunaux pour cause 1égitime,
a la demande de tout intéressé. X

a'xaquegérantpeutmxu\cerés&fonctimspammmﬁ.fquelmueé
dmgeparluid'infom\erlesawociésdesadécisiméoetégazdsix
mois avant la cléture d'un exercice social. Il sera dressé acte de ce
changement de qualité qui ne prendra effet qu'a la date du
cammencement da l'exercice suivant.

M,
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Toutefois, la oollectivitd des associés, par décision ordinaire,
pourre toujours accepter la démission d'un gérant avec effet d'une
date ne cdincidant pas avec la clSture d'un exexcice.

Te dscds d'un gérant, ou sa retraite, pour quelque motif que ce soit,
n'entraine pas la dissolution de la sociéts.

En cas de décds du gérant, ses ayants-droits (si le gérant était éga-
lenent 1'unique associé), ou encore les‘associés s'ils sont plusieurs,
devrant nommer un nouveau gérant, transformer la sociébS en société
d'une autre forme ou prononcer la dissolution de la société, et ce
dans le délai ds txois mois. Passé ce dSlai, tout ayant-droit ou
associé (selon le cas) pourra fairve prononcer judiciairement la
dissolution d= la sociébs.

Durant la péricde intérimaive, les mandataires du gérant décédé en
fonctions au jour de son déods continueront & exercer leurs pouvoirs
powr assurer la gestion de la sociétd, ssuf dbcision coatraire de la
collectivité des associés s'ils sont plusieurs. A défaut, les
ayants-droits de 1'associé unique gérant 50635, les essociés (selon
le cas) désignerent un gérant provisoire, associé ou non.

L'incapacité iégale d'un gérant:wscnimpécitéphyﬁquele mettant
dans 1'impossibilité de remplir ses fonctions est assimilée eu cas de
son décés en entraine la cessation de ses fenctions.

En xémunération de ses fonctions et en coapensation de la responsa-
bilits attachée & la gestion, chague gérant a droit & un traitement
fixe ou proporticnnel ou 3 la fois fixe et proportionnel dont le
montant et les modalités de paiement sont dstexmings par 1'associé
wnique cu, en cas de pluralité d'associés, par décision collective
ordinaire ds ceux-ci.

BEn cutre, le gérant a droit su remboursement de ses frais de dépla-
cement et da représentation, sur justifications.

Les fonctions de comissaire aux comptes sont exercées, au nom de la
sociéts, par des comissaires aux comptes personnes physiques, choisis
parmi les associés comissaires aux comptes.

D‘une manidre générale, les actes généraux concernant la société,
ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur tous
banquiers, débiteurs et dipositaires, et les souscriptions, endos,
acoeptations, avals cu acquits d'effets de commerce, sont signés, soit
par 1l'une des personnes investies ds la direction générale, soit
encore par tous fondés de pouvoirs habilités & cet effet ; ceux-ci
doivent &tre comnissaires aux camptes lorsqu'il s'asgit d'spposer la
signature sociale ; les rapports et tout document relévent de 1'exer-
cice de la profession de comissaire aux comptes.

o A’
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Les actes décidés par le cmseil peuvent &tre également signés par un
mandataire spécial du consedl.

A - La volonté des assoclés s'exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés méme absents, dissidents ou incapables.

Ces dScisions résultent, au choix deo la gérance, soit d'uns
assenbléo générale, soit d'une consultation par correspondance.
Toutefols, la réunicn d'uns assenblée est obligathire pour statuer
sur 1'aspprobation des camptes de chague exercice.

8) Assemblée génfrale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou &
défeut par le comissaire aux compbtes, s'il en exists un, cu
encore a défaut par un mandataire dSsign® en justice .d la
demands de tout associs.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en
nombre et en capital ou la moitié en capital peut demander la
réunicn d'une assemblée.

Pendant la périods de liguidation, les assenblées st
convoquées par 1e ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en
tout autre lieu indiqud dans la convocation. La convocation est
faite par lettre recommandSe adressfe a chacun des associés a
son dernier domicile comnu, quinze jours au moins avent la

Cette letire contient 1'ordre du jour de 1'assemblée arrété par
l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par 1'un des gérants ou, si suaun
d'eux n'est associé, par l'associé présent et acceptant qui
posséde cu représente le plus grand nambre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant
les mentions exigées par la lai, &tabli et signé par le ou les
gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signaturs de tous les
associés présents figure sur le procés-verbal.

Seules sont mises en délibération, les questions figurant a

1l'ordre du jour.
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b) Consultation écxite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque
associé, a son dernier domicile connu, par lettre recommandse,
le texte des xésolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a 1'infomation des associés.

Les associés disposent d'un dilai. de quinze jours & coapter ds
la date de réception du projet de résolutions pour émettre leur
vote par écrit, le vots &tant, pour chagque résolution, formlé
par les mots "Oui" ou "Non".

La réponse est edressée par lettre recammandée. Tout associsd
n'ayant pas répondu dans le dilai ci-dessus est considéré came
s'étant: abstenu.

B - Tout associé a droit do participer aux décisions, quelle que soit
leur nature et quel que soit le nombre de ses parts, avec un
nombre de voix égal au ncobre de parts sociales qu'il posséde,
sans limitation.

Sauf si les associés sont au nambre de deux, un associé peut se
faire représenter per un autre assocdié justifient de son pouvoir.
mmm@almtsefammmwmmm,é
moins que la sociébd ne camprenns que les Geux &poux. Enfin, tout
associé peut se faire représenter paer 1'avocat, 1'expert-comptable
ou le consedl juridique de son choix, mmni d'un pouvoir spécial.

c-mm-wrbamcsattéwbusmm:egistmmbéetparaphé,
ou sur des feuilles mobiles également cotées et parsphées, confor-

Les copies ou extraits de ces procs-verbaux sont valablement
certifiés conformes par un gérent.

D - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'oxdinaires les décisions des associés ne
concemant ni 1'agrément de nouveaux associés, ni des modifica-
tiong statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi,
& savoir : xévocation du gérant statutaire et transformation en
goci.étéamxyne lorsque 1'actif net excdde cing millions de
rancs.

Chaque annde, dans les six mois de la cl6ture de 1'exercice, les
associésscntnémﬂsparlagérancepoursbamersurlscatpbes
dudit exercice et l'affectation des résultats.
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Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables,
&tre acceptées par un ou plusieurs associés représentent plus de
la moitlé des parts socisles. Si cette majoritd n'est pas obtenus,
les décisions sont, sur dauxidme consultation, prises 3 la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre da parts

représentées,

Toutefois, la majoritd est fxréductible s'il s'agit de voter sur
la nomination ou la révocation d'un gérant.

E - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAGRDINATRES

Sant qualifibes d'extraordinaires les décisions des associés
portant egrément de nouveaux associés ou modifications des
statuts, sous xéserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décision collective extracrdinaive,
apporter toutes modifications permises par la loi aux statuts.

md&iﬁmachraa:din%nepewent&hevalablementm
que si elles sant adoptées :

- & 1'unanimitd, s'il s'egit de changer la nationalité de la
sociébs, d'augmenter les engagements d'un associé ocu de
transformer la sociétd en sociétd en nom collectif, en
camandite simple, en conmandite par actions, ou en sociéts
civile.

- & la:majarits en nombre des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales, s'il s'agit d'agmettre de
nouveaux associés. _ .

~ par des associés représentant su moins les trois quarts des
mmesmmmmm@mm,
sauf pour les décisions d'augmenter le capital par incorporation
debénéficesoudemwwquisartpﬁsesparl&eami&
représentant au moins la moitié des parts sociales.

F - DROIT DE COMMUNICATION

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en
assemblée générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir
communication des documents et informations nécessaires pour ui
mt&edesemmwmissérwedeeeuseetdepomm
Jugement sur les gestion de la sociéts.

La nature de ces documents et les conditions de leur ervoi ou
mises 8 disposition sont déterminées par la loi.

. v P
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En outre, deux fois par exercice, tout assocdié non gérant peut
poser des questions par écrit au gérant sur tout fait ds nature &
camprametire la contimiation ds l'exploitation ; la répmse est
cammunigquée au comuissaire aux canptes s'il en existe un.

RS LB O Y D 12

Les conventions passées par l'assoadé unique d‘une E.U.R.L. avec 1la
socdétd ne sont pas soumises & une procédure de contrdle, sous réserve
toutefois du rapport du comnissaire sux camptes s'il en existe un.

-2 -
PLURALITE D'ASSOCIES

Le gérant (cu le commissaire aux comptes s'il en existe un) présents 3

- persanne interposée entre la sociéts et 1'un de ses associés ou
géra.nts sauf s'il s'sgit d'cpérations courantes conclues &.d8es
conditions normales.

L'assemblée statue sur ce rappart. Le gérant ocu 1'associé intéressé ne
peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte
pwrlecalmlduquo:unetdelamajo:ité.-

Les conventions non approuvées produisent néammoins leurs effets, &
charge pour le gérant et s'il y a lieu pour l'associé contractant, de
supporter individuellement (ou solidairement selon le cas) les
conséquences du contrat préjudiciables & la société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées
avec une sociétd dont un associéd est indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du
oconseil de survei].l.ance, et simultanément gérant cu associés de la

sociéts 8 responsabilitd limitée.
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-3 -
CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit au gérant et associés
(associé unigque d'une E.U.R.L. cu associés d'uns S.A.R.L.) personnes
physiqgues et représentants légaux de perscnnes morales associées, de
contracter, sous gquelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de sa faire oonsentir par elle un déocouvert, en carpte-
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ocu avaliser par
elle leurs engsgements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et
ﬁscendanw des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne

. ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le
ler juillet ot finit le 39 jyig,

Il est dressé 3 la cléture de chaque exercice, par les soins de la
gérance, un inventaire de 1'actif et du passif do la sociéts, ainsi
que les comptes annuels établis au wvu de 1'inventaire. Ces comptes,
qui forment un tout indissocisble, sont constitués par le bilan, le
canpte de résultat et leur annexe, lsguelle compléte et commente
1'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Les comptes annuels doivent étre réguliers, sincéres et doaner une
image fiddle du patrinoine, de la situation financiére et du résultat
de l'entreprise, et respecter le principe de prudence. Toute
dérogaticn aux prescriptions comptables impropre & donner 1'image
fiddle requise, doit étre mentionnée 3 1l'annexe, motifs & l'appui,
avec indication de son influence sur le patrimoine, la situaticn
financidre et le résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de
bénéfices, aux amortissements et provisions prévus ou sutorisés par 13
loi.

La gérance établit un rapport de gestion, lequel expose 13 situation

de la société durant 1'exercice écoulé, son évolution prévisible, les
événements importants survenus entre la date de cldture de 1'exercicu
&coulé et 1a date ol le rapport est établi, ses activités en matiére

de recherche et de développement.

Le rapport de gestion établi par la gérance, ainsi que le bilan, le
compte de résultat et 1'annexe, le texte des xésoluticons proposées ct,
éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, divent étre
adressés & 1'associé unique non gérant ou aux associés (en cas de
pluralitd) quinza jours au moins avant la date de 1'assemblée.
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Pendant ce méme délai de quinze jours qui précéds 1'assenblés,
1'inventaire est tenu, au siége social, 3 la disposition des associés

qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute &poque, de prendre connaissance
par lui-méme et eu sidge social, des comptes ennmuels, des inventaires,
des rapports de gestion soumis aux assemblées et des procds-verbaux

des assenblées concernant les trois derniers exercices.

Par ailleurs, conformément 3 1l'article 44~1 du décret du 29 novembre
1983, la soci&td est tenue de déposer en double exenplaire, au Greffe
du Tribunal de Commarce, pour &tre amexés su registre du commerce et
des socistss, dans le mois qui suit leur approbation par 1'assenblée
ordinaire des associés @

1. Les comptes annuels, le rapport de gestion et, le cas échéant, le
rapport des commissaires aux comptes sur 1'exercice écoulé,
&ventuellement complété de leurs observations sur les modifications

apportées par 1'assemblée aux conptes qui lui ont &té soumis.

2. La proposition d'affectation du résultat soumise & 1.'assemb1ée et
la résolution d'affectation vobse.

En cas da refus d'approbation, une copie de la @dlibération de
1'assemblée est dsposée dans le méme dblai.

D&s ce dépSt effectud, une insertion su B.O.D.A.C.C. est faite 3 la
diligence du Greffier du Tribunal de Commerce.

Les produits nets do l'exercice, déduction faite des frais génfraux et
autres charges de la société, y compris notsmment les participations
du personnel intéressé, tous emortissements et provisions, constituent
le bénéfice de 1'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds
de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une some égale au dixiéme Gu capital
social ; il reprend son cours lorsgue pour une cause queloongue la
réserve est descendue au-dessous de ce dixdéme.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes & porter a d'autres fonds

de réserve, en vertu de la loi ocu des statuts, puis augmenté le cas
échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.
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Aprés approbation des comptes et constatation de 1'existence de sommes
-distribuables, )'associs unique ou 1'assenblée des associés (en cas do
pluralits) dstermine la part de ce bén&fice attribuée aux associés
sous forme de dividends.

Le cas échéant, 1'associé unique ou 1'assemblée affecte la part non
distribuée du bénéfice distribuable do 1'exercice, dans les propor-
tons qu'il ou elle dstermine, soit 4 un ou plusieurs fonds de
réserves, généraux cu spécisux qui restent & la disposition de
1'associs vnique ou de 1'assenblée ordinaire des associés, soit au
caopte "report bénéficiaire”.

L'associé unique ou 1'assemblée peut également dScider la misa en
distribution do scmmes prélevées sur les réserves dont il cu elle a la
disposition ; en oo cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuss. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priarité sur le binsfice distribuable
de 1l'exercice.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune Gistribution ne
peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont cu deviendraient a
la suite de celle-ci, inférieure au montant du capital sugment® des
réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

Les pertes, s'uenexism,scrrtpcrbées'aucwpba":eportémuvem"
cu compensées directement avec les réserves existantes.

Lesuodanpésde-mseenpaienmtdesdividendessorrtﬂxéwpar
1'associé unique, 1'assenblée des associés ou, & défaut, par la
gérance ,

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois gprés la cléture de l'exercice, sauf prolongaticn
de ce dilei par ardonnance du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte, & la demande de la gérance.

“ARTICLE21 ~<CARTTAUXPROPRESHINFERTEURS A" LA MOTTXENDU CAPITAL
-"- .WL X ee Tt "."-. .:'l.":, ERC . K

Si du fait de pertes constatées dans les documents camptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs 2 la moitié du
capital social, la gérance (et & son défaut le commissaire aux camptes
s'il-en existe un) est tenue, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaftre cette perte, de
consulter 1'associé unique ou les associés (en cas de pluralitéd) afin
Go décider, a la majorité exigée pour la modification des statuts,
8'1l y a lieu a dissolution anticipée ds la sociéts.
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Si la dissolution n'est pas prononcée & la majoritd xequise, la
‘sociéts est tenue, au plus tard & la cléture du deuxiéme exexcice
suivant celui au cours duquel la constatation des pextes est
intarvenue, da réduire son capital d'un montant au mains égal & celui
des pertes qui n'ont pu &tre imputdes sur les résexves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concuxrence
d'une valeur au moins égale & la moitdé du capital social.

La réduction du capital & un montent inférieur au minimm 1égal ne
peut &tre dscidée que sous la condition suspensive d'une augmentation
de capital destinée & amener celui-ci & ce montant minfmum,

En cas d'incbsexrvation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des
alindas qui précddent, tout inbiresssd peut demander en justice la
dissolution d2 la sociébs. IL en est do méme si les assoaiés n'ent pu
délibérer valablement. -

Le tritumal peut accorder & la sociéts un dSlai maximal de six mois
pour sa situation. En outre, il ne peut prononcer la
dissolution de la sociéts si, au jour od il statue sur le fond, cette
régqularisation a eu lieu.

La sociéts est dissoute & 1'arrivée du terme statutaire ds sa durée,
sauf prorogation xéguliére, et & la survenance d'une cause légale de
dissolution.

Lorsque la soaiété ne comprend qu'un seul associs, la dissolutdion,
pour’ quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues
par la loi, la transmission du patrimoine social & 1'associé unigue,

sans qu'il y ait lieu & liquidation. . .

Les créanciers de la société peuvent faixve opposition a la dissolution
dans le délal de trente jours & compter de la publication de
celle-ci. Une décision d2 justice rejette 1'opposition cu ardonne soit
le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si 1s
société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine social & L'associé unique n'est réalisée
et i1 n'y a disparition de la perscnne morale qu'a l'issus Gu délai
d'opposition ou, le cas échfant, lorsque l'opposition a été rejetée en
premidre instance ou que le remboursement des créances a été effectué
cu les garanties constituées.

Si la société comprend au moins deux associés, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entratne sa liquidation. Cette ligquidation
est effectuée dans les conditions et selon les modalités déterminbes
par les textes législatifs et réglementaires en vigueur au moment de
son ouverture.,
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La liquidation est faite psr un ou plusieurs Liquidateurs, nommés & la
majorité en capital des associés, pris parmi ou en dehors des
- assoaiés

Le produit net de la liquidation, aspréds 1'extinction du passif et des
charges sociales et le remboursement & 1'assoadid wnique ou aux
assocdés (en cas de pluxalitd) du montant nominal non amorti de leurs

parts sociales, est remis & 1'associé unique ou partegd entre les
assooiés proportionnellement su nombre do leurs pacts.

1. Contestations.entre la sociétd et un client

En cas do contestation entre la soxdébs et 1'un de ses clients,

la socdétd s'efforcera avant tout recours de faire sccepter
1'exbitrage du Président e 1a Conpagnie régionale des Commissaires
aux comptes au tableaun duquel elle est inscrite.

Les autres contestatdions, et celles qui ne pourraient &tre ainsi
réglées, seront soumises a la juridiction des txibunaux compétents
du siége social.

A cet effet, en cas de contestatdicn, tout associé ocu gérant sera
tenu de faire élection de Gomicile dans le ressort du tribunal du
Meu du sidge social et toutes les assignations ou

seront réguliérenient @Slivrées & ce domicile &lu, sans avoir égard
au domicile réel. A difaut d'élection de domicile, les assignations
ou significations sexont valsblement faites au Parquet de Mmsieur
le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance
du siége social. .

2. Constestations entre la société et les associés et gérant ou entre
1&5%655@5%-@\95 .

En cas ds contestations qui s'éléveraient pendant la durée de la

sociétd cu sa liquidation, soit entre les associés, les gérants,

les liquidateurs et la sociébts, soit entre les associés eux-mémes,
au sujet des affaires sociales ou relativement & 1'interprétation
ou & 1'exécution des clauses statutaires, les intéressés s'effor-
cerent, avant tout recours contentieux, de faire accepter 1'arbi-
trege du Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux

comptes.

Si 1l'associé ou le gérant (ou les héritders, représentants cu
ayants cause d'un associé dscs38), refuse cet arbitrage, les
contestations seront soumises & la décision d'un tribunal arbitral
constitué comme il sera dit ci-aprds, le Président de 1a Compagnie
Régionale des Comissaires sux Oomptes, étant préalablement saisi
du litige par la société cu 1'associd menbre inscrit :
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- I1 sera tout d'sbord rédigé un compromis £ixant les limites du
litige 3@ soumetire au tribunal arbitrsl.

Adéfautd‘acoou:dentmlesparﬁesmlewcbaduditccum—
mis, d:amd'elleremet&asépa:émerrtautzibmalarbitral,
1'énoncd de ses prétentions, 1'6tandue Gu litige résultant alors
Ge la confrontation des deux textes, leur ensemble tenant lieu

de compromis.

Aucasoﬁl'medespartiwmrmettcaitpasl'émédam
prétentions, elle serait considémée comme ayant donné son accord
sur 1'exposé des faits rédigé par 1'autre partie.

aaamdesparu.esdésigneraensu'bemarbiua;édémear
chacune d'elles d'avoir désigné son arbitre dans un d8lai de
huitjamsapzéslamisemdatemparsinplelett:emnm-
déeavecaowsédezécepﬁm,ilserapmcédéécetbadésigna—
uumparmwlepxéﬁda\tmmumaldsmtamemsiége
social statuant en r&fé&rs, a la requste de 1'autre partie.

Danslaqtmmdeladésigmﬁmdudenﬂ.erd'mtmm, les
deux arbitres doivent, d'un conmmm accord, en choisir un
troisiéme,quioarplétmlebﬂhmalarbitml.mcasda
di.ffiwltéssnmlechob:decetmisiémearbitm, calui-ci. sera
mwlemmmm&mmmm,
swmantenrégé:éélarequébedelapartlelapltsdﬂigente.

La tribunal arbitral ainsi désigns, statuera en dernier ressort,
etsemuaceraoamneamiableccupositetm;il:égleradela
maniére qui lui parattra convenable, tant le mode d'instruction
duli'l:l.gequeladébatsdevantluietlepzuu:oédela
sentence, sans &tre tenir d'observer les prescriptions du Code de

Adéfautdesﬁpulatimexpmmeacetéga:d, le tritunal
arbitraldevraxe:ﬂresasentencedanslwde\mmisdeladate
de la désignaticon du troisidme arbitre.

- Les frais d'arbitrage seront supportés par moitié par chaame

des parties s'il n'en est autrement ordonnd par le tribunal
arbitral. :
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Conformément aux dispositicns de 1'article 33 du décret numiéro 83.363 :
cu 2 mal 1983, les dilais stipulés sux présents statuts sont des :
dilais non francs. 1

STATUTS MIS A JOUR
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