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L’an deux mille seize et le trente et un décembre a dix heures,

La SARL HOLDING BEZIERS SERVICES, au capital de 1000 €, dont le siege
social est 1 rue Albert Mouton & Béziers, immatriculée au Registre du Commerce et des

Sociétés de Béziers sous le n° 533 509 212, représentée par son gérant, Monsieur Jean-Paul
GARNIER,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 500 € composant le capital
social de la société ADAPT AIDE A DOMICILE ASSISTANCE A LA PERSONNE
TRANSPORT,

En tant qu’associée unique, a pris les décisions ci-apres relatives :

- au changement de la date de cloture de I’exercice social,
- au changement d’enseigne,

- au changement de siége social,

- a la modification corrélative des statuts,

PREMIERE RESOLUTION

L’associée unique décide de modifier la date de cloture pour la fixer au 31
décembre. Elle entend ainsi annuler la précédente décision fixant la date de cloture au 30
septembre. L’exercice social en cours aura bien une durée de 12 mois et sera clos le 31
décembre 2016.

DEUXIEME RESOLUTION

Suite a la sortie de la société du réseau de franchise APEF, 1’associée unique
décide de modifier I’enseigne qui sera désormais la suivante : ADAPT.



TROISIEME RESOLUTION

L’associée unique décide de transférer le siége social au 1 rue Albert Mouton a
Béziers.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions précédentes, 1’associée unique décide de modifier
les articles 4 et 5 des statuts de la fagon suivante :

Article 4 — DUREE DE LA SOCIETE —~ EXERCICE SOCIAL

2- Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre.

Article 5 — SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la société est fixé a : 1 rue Albert Mouton, 34500 BEZIERS.

CINQUIEME RESOLUTION

¢

L’associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du
préesent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

000000000

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze heures.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal signé par
’actionnaire présent apres lecture.

AD.APT
Sarl au capital de 50 000€
1 rue Albert Mouton - 34500 BEZIE
Tel. 04 67 76 32 12 - Fax. 04 67 35 18 59
Mail: adapt34@free.fr
RCS: 430 181 099 00028
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ADAPT
AIDE A DOMICILE
ASSISTANCE A LA PERSONNE
TRANSPORT

Société a responsabilité limitée
Au capital de : 50 000 €
Siége social : 1 rue Albert Mouton, 3450 BEZEIS
480 181 099 RCS BEZIERS

STATUTS

Mis a jour le 31 décembre 2016

13 FEV. 2017



TITRE 1
FORME — OBJET — DENOMINATION - DUREE. ~ ]EXERC]ICE SOCIAL - SI[EG]E

Article 1 ~ FORME

1l est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés crées et de celles qui pourraient I'étre
ultéricurcment, une sociéts 3 responsabilité limitée régie par les lois en vigneur, notamment par la loi du 24 juillet
1966 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

i
Service d'aide, d'assistance et d'accompagnement an bras ou véhiculé anx personnes 4gées, handicapées ou
dépendantes et plus particulidrement tout ce qui contribue & apporter des services de proximité aux personnes,
conformément 3 1a Joi BORLOO.

La création, Iacquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce; la prise a bail,
Installation, exploitation de tous établissements, fonds de commerce, ateliérs se rapportant 3 une ou l'autredes

activités spéeifies.
La prise, 'acquisition, I'exploitation ou 1a cession de tous procédés et de brevets concernant ces activités.

La participation directe ou indirecte de 1a société dans toutes les opérations financiéres, immobilieres ou mobiliéres
et dans toutes les entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher 2 l'objet social ou tout objet

similaire ou connexe.

Avticle 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :
"ADAPTY - Aide s Domicile - Assistance & la Personne — Transport véhiculé

Dans tous actes et documents émanant de la société, cotte dénomination doji étre précédée ou suivie
immédiatement des mots "Société & Responsabilité Limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du capital

social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1- La durée de la sociéié est fixée & 50 anmées & compter de la dats de son immatriculation au registre du c+=mmerce
et des-sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2- Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Article 5 — SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la société est fixé 4 : 1 rue Albert Mouton, 34500 BEZIERS.

1l peut-étre {ransféré en vertu d'une décision collective extraordinaire des associds. La Gérance pent créer des
succursales partout ol elle Ie juge utile.
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TITRE T
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Avticle 6 - APPORTS - FORMATION CAPITAL
1l a &t& apporté au Capital de la société :
- Lors de la constitution, il a & app orté une somme en numéraire de 7 700 euros,

‘ ~ Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 28 février 2006, le capital social a éié
aungments dune somme de 42 300 enros par incorporation de réserves.

Arvticles 7 - CAPITATL

Le capital social est fixé & 50 000 euros divisé en 100 parts de 500 euros chacune, entidrement libérées, numérotées
de 1 3 100 et attribuées anx associés compte tenu des apports effectués et des transferts de parts sociales, 2 savoir :

- & ]a société HOLDING BEZIERS SERVICES, cent parts sociales, ci 100 parts
Total €gal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts

Conformément 2 1a loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes ét6 souserites,
qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles sont libérées de la
totalité.

Arxticle 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

1- Le capital social peut-8ire augmenté de toutes les manidres autorisées par la loi, en vertu dune décision
collective extraordinaire des associées.

Tonte personne entrant dans la société & l'occasion d'une angmentation de capital et qui serait soumise & agrémez}t
comme cessionnaire de paris sociales en vertu de l'article 10; doit éire agréée dans les conditions fixées audit

article.

Si T'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la décision des
associés constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit contenir
I'évaluation de chaque apport en nature au vu dun apport annexé 2 Ja dite décision et établi sous sa responsabilité
par un commissaire aux apports désignés par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte

d'an gérant.

2- Le capital peut &galement &ive réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, pour q_}:tclque
cause et de quelque manidre que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte & 1'6galité des

associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum prévu par la Ioi ne pent &tre décidée que sous la

condition suspensive dune augmentation de capital destinée & porter celui~ci au moins & ce minimum légal, 2 moins’

que la société ne se transforme en société dune antre forme, A défaut, fout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la société,
|~
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3- Toute augmentation de capital par atiribution de parts gratuites peut toujours &tre réalisée nonobstant Fexistence
de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une
part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de
méme en. cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES
1- Les parts sociales ne peuvent jamais &ire représentées par des titres négociables.

La propriété ds parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital
social et des cessions et attributions qui seraient régulidrement réalisées.

2- Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout l'actif
social. Blle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations. Les associés ne supportent les pertes que
jusqu' concurrence de leurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Toutefois, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans, 2 1'égard des tiers, de la valeur attribuée
aux apports en nature lors de la constitution de la société lorsquil o'y a pas en de cormissaire aux apports ou
Jorsque Ia valeur retenue pour les dits apports est différente de celle proposée par le commissaire aux apports.

En cas d'augmentation du capital, les gérants et les souscriptenrs sont solideirement responsables, pendant cing ans
3 I'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nafure, lorsque la valeur retenue est différente de celle
proposée par le commissaire aux apports.

La propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux présents statuis et aux décisions collectives des
associés.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associé ne peuvent, sows aucun prétexte que ce soit, requérir
l'apposition des scellés sur les biens et documents de la‘société, ni simmiscer en aucune maniére dans les actes de
son administration.

1is doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associés.

3- Chaque part est indivisible & 'égard de Ia société.
Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la société mandataire

commun choisi parmi eux ou en dehors d'eux ; & défaut d'entente, il sera pourva & la désignation de ce mandataire &
1a demande de lindivisaire le plus diligent, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en Téférd.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu propriétaire pour toutes les décisions
collectives extraordinaires et & I'usufruit pour les décisions collectives ordinaires.

4-T.a réunion de toutes les parts sociales en une seule main, n'entratne pas la dissolution de la société qui continue

dexister avec un associé unique. Dans le cas ’associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus & I’assemblée des
associés,

- * Article 10 - CESSATION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1- Transmission entre vifs

Ta transmission des parts s'opére par un acte authentique.ou sous signatures privées. Pour étre opposable 2 la
société, elle doit Iui éire signifiée ou étre acceptée par elle dans un acte notarie. Toutefois, la signification peut &tre’
remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au sidge social conire remise par la gérance dune
attestation de ce dépbt.

La cession n'est opposable dux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces formalités ef, en outre, aprés publicité au

registre du comumerce et des sociétés, -
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Elles ne peuvent étre transmises quelque titre que ce soit, & des tiers étrangers' 3 la société, lorsque la société
comporte plus d'un associé, qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés Teprésentant au moins
les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminde compte tenu de la personne et des parts
de l'associé cédant,

Le projet de cession est notifié 3 la société et A chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception indiquant l'identité du cessionnaire proposé, le nombre des patts
dont la cession est soumise 3 agrément, ainsi que le prix de cession envisagé,

Dans le délai de huit jours de Ia notification qui Iui a été faite, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés
pour qu'elle libére sur le projet de cession des Parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La-décision de 1a société, qui n'a pas 2 &tre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par letlre recommandée
‘avee demande d'avis de réception,

Si la société n'a pas fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des notifications
du projet de cession prévues 4 l'alinéa précédent, le consentement 3 Iz cession est réputée acquis.

Si 1a société a refiusé de consentir & la cession, le cédant peut, daps les huit Jjours de Ja notification de refus qui Iui
est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception quil renonce 2 son projet de cession.

Ce délai de trois mois pent étre prolongé une seule fois, 4 Ia demande du gérant, par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Le Prix est payé comptant, sauf convention coniraire entre les parties.

La société peut également, avee le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix déterminé dans les
conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de la valenr nominale des parts du cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder denx ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accordé i la société
par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce, Les sommes dues portent intérét au
taux 1égal en matiére commerciale,

Pour assurer Yexécution de Iune ou 'auire des sohutions ci-dessus, la gérance doit notamment solliciter l'accord du

cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d'achats émanant des autres associés et les

réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'enx dans le capital si leur fotal excéde le nombre de-
parts cédées.

A T'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prévues n'est intervenue,
T'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis an moins deux
ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux oun donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant, I'associé ne remplit aucune de ces conditions reste pricritaire des parts.

Dans tous les cas ol les patts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, notification est faite an
eédant, par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressé hmit jours 2 I'avance, de signer l'acte de
CEeSS1on.

S refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société spécialement habilité A
cet effet, qui signera en ses lieux et place I'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pitces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit &tre agréé, Ia procédure ci-dessus sapplique méme aux adjudications publiques
volontaires ou forcées.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudication dans les conditions imparties comme s'il
s'agissait d'un projet de cession.

Toutefols, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code Civil, en exécution
d'un nantisssment ayarit regu le consentement de la société, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme
nouvel associé, & moins que la société ne préfire aprés la cession racheter sans délai Ies parts en vue de réduire son

capital,
% Page 5sur 14

i




Ta collectivité des associés doit étre consultée par la gérance dés récepiion de la notification adressée par le
cessionnaire 4 la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délais et conditions prévues
pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital.

2- Revendication par Ie conjoint de la qualité d'assecié

En cas d'apport de biens ou deniers communs, ou d'acquisition de patts sociales au moyen de deniers communs, le
conjoint de Yapporteur ou de I'acquéreur pent notifier son intention de devenir personnellement associé pour la
moitié des paris souscrites ou acquises. Si la notification. intervient lors de 'apport ou de I'acquisition, l'acceptation
ou agrément donné par les associés vaut pour les époux.

Si la notification: est postérieure & lapport ou Yacquisition, le conjoint de I'apporteur ou de lacquéreur doit &tre
agréé personnellement par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois guarts des parts
sociales.

Lors de la libération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul de 1a majorité.

Bn cas de refus d'agrément, notifié au conjoint dans les trois mois de sa demaude, seul le conjoint souscripteur ou
acquéreur demenre ou devient associé pour la totalité des parts souscrites ou acquises.

L'absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du conjoint.

En vue de lui permetire d’exercer ses droits, le conjoint doit &ire averti du projet de souscription ou d'acquisition un
mois an moins 4 l'avance par acte extrajudiciaire. ‘

Toute notification. émanant du conjoint ou de la société dans le cadre de la procédure prévue au présent article
doivent généralement tre effectuées par acte extrajudiciaire.

3- Txansmission par décés

a) Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit du conjoint on des héritiers en ligne directe
de l'associé prédécédé an profit comme de toute personme ayant déja la qualité d'associé.

b) Tout autre héritier ou ayant droit ne deviennent associé que s'ils ont regu l'agrément des associés survivanis
statuant 2 1a majorité des trois quarts des parts sociales.

Tout héritier ou ayant droit, quil soit ou non soumis & agrément, doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses
qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production. d'expéditions on
d'exiraits de tous actes notariés établissant ces gualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont pas prises en compte pour
déeisions collectives que si un indivisaire an moins n'est pas soumis &.agrément.

Ces deux indivisaires qui répondent 3 cette condition ont seuls Ia qualité d'associé.

Sl en existe quiun, il représente de plein droit I'indivision ; sl en existe plusieurs la désignation du mandataire
coromun doit étre faite conformément & l'article 9, paragraphe 3 des présents statuts.

Tout acte de partage est valablement notifié 4 1a société par le copartageant le plus diligent. Si les droits hérités. sont
divis, I'héritier ou l'ayant droit doit notifier 2 Ja société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et

qualités.

Dans ' et lautre cas, 1a société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de
cette notification, I'agrément est réputé acquis.’

Si tous les indivisaires sont soumis A agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément
global. De convention essentielle entre les associés, clle peut aussi, & l'expiration d'un délai de six mois & compter
du déeds, demander au juge des référés du lei du siége social de metire les indivisaires en demeure, sous asireinie,

de procéder au partage.
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Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur l'agrément méme en I'absence de demande de
Vintéresse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont faite par envoi
recommandé avec avis de réception ou par acte exitrajudiciaire.

‘Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir les parts de
Théritier on ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions des alinéas 5,6, 7 et 9 du paragraphe ler
ci-dessus, les héritiers ou ayants droits non agréés étant substitués an cédant.

Si aucune des solutions prévues  ces alinéas n'intervient dens les délais impartis, 'agrément est réputé acquis.

4- Liquidation d'une comuunauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de 'époux associé, aucun agrément n'est exigé du conjoint
survivant et des héritiers en ligne directe ; tout antre héritier doit &tre agréé conformément aux dispositions dun
paragraphe 3 ci-dessus, ’

11 en est de méme pour les héritiers, si Ia liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice
du droit qu'obiiendrait ce dernier, lors de la liguidation de la communauté, de conserver la totalité des parts
inscrifes 2 son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communzuté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer

définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé 4 la majorité des associés des
parts au moins les trois quarts du capital social, la procédure d'agrément étant sowmise aux conditions prévues au
paragraphe ler ci-dessus.

A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint
associé bénéficiant toutefois dune priorité de rachat pour assurer la conversation de la totalité des parts inscrites &
son nom.

Axticle 11 - DECES - INTERTDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE
La société nlest pas dissoute lorsqunun jugement de lquidation judiciaire, la faillite personnelle, Tinterdiction de

gérer ou une mesure dincapacité est prononcée & I'égard de Tun des agsociés. Mais si Yun de ces événements se
produit en la personne d'un gérant, il entrafne cessation de ses fonctions de gérant.

TITRE I¥
ADMINISTRATION - CONTROLE

Arxticle 12 - POUVOIRS DES GERANTS
1- La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les asseciés ou en dehors d'eux.

Chacun des gérants engage la sociéts, sauf si ses actes ne reldvent pas de l'objet social et que la société prouve que
les tiers en avait connaissance. II a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toute
circonstance, sans avoir & justifier de pouvoirs spéeiaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre sux et avec leurs coassociés et 3 tifre de mesure dlordre intérieur, les gérants ont les
potvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer & toute
opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant & l'objet social, dans I'intérét

de la société,
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Toutefois, les emprunts & lexception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associés, les
achats, échanges et ventes d'établissement commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la
fondation de sociétés et tous apports A des sociétés constituées, ainsi que toutes prise d'intéréts dans ses sociétés, ne
peuvent &ire faits, ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans
toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés enfre eux, puisse &ire
opposée aux tiers.

2- Chaque gérant a droit 3 une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision collective
ordinaire des associés.

Article 13 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITES DES GERANTS

Sanf disposition contraire de la décision qui les nomme, les gérants ne sont pas tenus de consacrer que le temps
nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent dun commun accord ef sous leur responsabilité, constituer des mandataires spécianx et
temporaires pour la réalisation d'opérations déterminges.

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers Ia société ou
envers les tiers, soit des effractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a
responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs géranis ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans 1a
réparation du domumage.

Article 14- CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant associé ou non, nommé ou nom dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la collectivité
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonction par I'nn des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée par le ou les
gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était le seul, la collectivité des associés anra nommeée un ot plusieurs
autres gérants, 2 Ia diligence l'un des associés et aux conditions de majorité prévues & l'article 16 ci-aprés.

Article 15- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusienrs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre nommés. s exercent
leur mission de contrdle conformément 3 Ia Iof. Les commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices.

TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES

Article 16- DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

1- La volonté des associés s'exptime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires quand e}les
concernent tout cbjet pouvant entrafner directement ou indirectement une modification des statuts, et d'ordinaires
dans tous les autres cas,

2~ Ces décisions résultent, an choix de la gérance, d'une assemblée générale, d'une consultation écrite des associés
ou du consentement de tous les associés exprimés dans un acte. Toutefois, Ia réunion dune assemblée est

obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice.
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3~ Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou & défaut par Ie commissaire aux comptes, sl en
existe un, ou encore 3 défaut par le mandataire désigné en justice 4 Ja demande de tout associé.

Un. ou plusieurs associés détenant fa moitié des parts sociales ou détenant le quart des paris sociales sils
représentent au moins e quart des associés, peuvent demander la réunion d'ne assemblée. Pendant Is période de
liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les asserablées générales sont réunies au sidge social ou en tout lien indiqué dans Ia convocation est faite par lettre
recommandée adressée & chacun des associés 2 son dernier domicile conmu, quinze jours au moins avant la date de
réunion. ’

Cette lettre contient l'ordre du jour de Iassemblée arrété par I'anteur de la convocation. L'assemblée est présidée par

Tun des gérants, on, si ancun d'eux n'est associé par I'associé présent et acceptant qui posséde on représente le plus
grand nombre de parts sociales.

Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée
est assurée par I¢ plus 4gé.

Toute délibération de I'assemblée est constatée par un procds-verbal contenant les mentions réglementaires, établi
et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

Dans e cas olt il n'est pas établi de feuille de pfésencc, le procés-verbal doit étre signé par tous les associes.
Seules sont mises en délibération les questions figurant & Nordre du jour,

4- Bn cas de consuliation écrite, la gérance adresse a chaque associé, & son demier domicile connu, par leitre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des associés.

Les associés disposent dun délai de quinze jours & compter de Ia date de réception du projet de résolution pour
émettre lenr vote par &crit, le vote étant pour chaque résolution formulé par les mots "oui” ou Ynon".

La réponse est adressée & l'auteur de la consnltation par letire recommandée, Tout associé x;'ayant pas répondu dans
le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5- Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est
établi sur le registre des procgs-verbaux.

6- Chagque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égale au nombre de parts
saciales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la sociéts ne comprend que les deux époux. ]1 peut
aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, & condition que le nombre des associés soit

supérieur & deux.

7- Les procds-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles cotées et paraphées,
dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux ainsi que des actes de décision nnanime des associés sont valablement
certifiés conforme par un gérant,

Article 17- DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés qui ne concernent ni I'agrément de nouveaux associés, ni des
modifications statuaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chague année daus les six mois de la cléture de I'exercice, les associés sont réuais par Ia gérance pour statuer sur
les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre prises par un ou plusieurs associés représentant

plus de la moitié des pasts sociales. .
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Si cette majorité absolue des parts sociales est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un
gérant.

Article 18- DECISIONS COLLECTIVES EXTRACRDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou modifications
des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent par décision collective extraordinaire, apporter aux statuts foutes modifications perraises par
la loi. Tes décisions extraordinaires ne penvent &tre valablement prises que si elles sont adoptées :

- & I'nanimits, sl s'agit de changer la nationalité de la société, d'angmenter les engagements d'un associé
ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions, en
société par actions simplifiées ou en société civile,

- & la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts sociales, sl s'agit
d'admettre’ de nouveaux associés ou d'autoriser le nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moiti€ des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le capital social
pat incorporation des bénéfices ou des réserves,

- par des associés représentants au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes les autres décisions
extraordinaires. .

Article 19- DROIT DE COMMUNICATION ET D'INTERVENTION DES ASSCCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par éerit, soit en assemblée générale, chacun d'enx 2 le droit d'obtenir
communication. des documents et informations nécessaires pour Iui permetire de se prononcer en connaissance de
canse.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise A disposition sont déterminées par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions an gérant sur tout fait de nature Y
comprometire Ia continnité de I'exploitation.

La réponse écrite du gérant, qui doit intervenir daus le délai dun mois est communiqué aux commissaires aux
comptes s'l en existo un.

Chaque associé dispose, en outre, dun droit de communication permanent ; Tétendue de ce droif et les modalités de
son exercice résultent des dispositions réglementaires.en vigneur.

Article 20- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES- GERANTS

1- Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et l'nn de ces gérants ou
associés font Pobjet d'un rapport spécial de la gérance ou il en existe un, du-commissaire aux comptes, a
Passemblée annuelle.,

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions porant des opérations courantes conclues 2 des
conditions normales.

2- Toutefois, s'il nlexiste pas de commissaire aux comptes les conventions conclues par.un gérant non associés
autres que des personnes morales de contracter, sous guelque forme que ce soif, des emprunts auprés de Ia société,
de se faire cautionner ou avaliser par elle, leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique 2ux-
représentants 1égaux des personnes morales associées.

Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus ainsi qu'a toute

personne interposée.
ﬁ/ Page 10 sux 14
i’




TITRE V

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES
Axticle 21- ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Tl est dressé 2 la cl6ture de chaque exercice, par les soins de Ja gérance, un inventaire de I'actif et du passif de la
société, et des comptes annuels conformément aux dispositions du titre I du livre ler du code de commerce.

La gérance procéde, méme en cas d'zbsence ou dinsuffisance de bénéfice, aux amortissements et provisions
prévues ou autorisées par ia loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalis€s ou garantis par la soc;iété, ainsi qu'un état des sfiretés consenties
par elle sont annexés 2 la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de Ia société et l'activité de celle-ci pendant l'exercice
écoulé.

Par ailleurs, sila cloture de I'exercice socidl, la société répond & I'un des critéres définis & l'article 244 du décret du
23 mars 1967, le gérant doit établir les documents comptables prévisionnels et rapport d'analyse, dans les
conditions et selon la périodicité prévus par la loi et Ie décret.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du commissaire sux comptes, s'il en existe un, dans les conditions
18gales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi que le texte des résolutions
proposées, et éventuellement le rapport du commissaire aux comptes sont adressés auk associés quinze jours an
moins avant 1a date de I'assemblée appelée 2 statuer sur ces comptes.

A compter de cette conumunication, tout associé 4 la faculté de poser des questions auxquelles le gérant sera tenu de
répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, linventaire est tenu au sidge social, 2 la disposition des
associés gui ne peuvent en prendre copie.

De méme, le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les contions visées 2 l'article 50 de la loi doit étre
établi et déposé au sidge social quinze jours au moins avant Ia réunion de l'assemblée.

Article 22- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les sommes A porter en
réserve en application de Ia loi.

Ainsi il est prélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légal. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixi¢me du capitsl social, il reprend son cours lorsque pour une raison. quelconque, la
réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixidme.

w

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la 1oi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associ€s proportionnellement au nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Cependant, hors le cas de réquction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, & Ia suite de celle-ci, inférieure au montart du capital augmenté des

réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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Toutefois, aprss prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, les
associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter 3 nouveau tout ou partie de la part & toutes réserves
générales ou spéciales dont ils décident la création et d&terminent l'emploi s'ily a lieu.

Article 23- DIVIDENDES - PATEMENT
1es dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lien dans le délai maximum de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf
prolongation par décision de justice.

TITRE VI

PROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 24- PRORCGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunion de Ia collectivité des
associss, & leffet de décider dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit &tre
prorogée.

Les associés qui s°opposeront 2 la dite prorogation auront Pobligation de céder leurs parts aux autres associés dans
1e délai de trois mois A compter de la délibération de l'assemblée générale ayant décidé la prorogation, sur demande
expresse de ses derniers par letire recommandée avec avis de réception.

‘Le prix de cession des parts sera fixé 3 dire d'experts dans les conditions prévues A l'article IS43-4 du code civil.
Dans le cas ol les demandes d'achats seraient supérieures au nombre de parts & céder, la répartition sleffectuera an
prorata du nombre de parts déja détenues par les acquéreurs et dans la limite des parts & céder.

Article 25- CAPYTAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOTTIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de perte constatée dans les documents comptables, les capitaux propres de 1a société deviennent inférieur
3 la moitié du capital, la gérance doit dans les quatre mois qui suivent Yapprobation des comptes ayant fait
apparaiire cefte perte, consulter les associés afin de décider sily a liend dissohution anticipée de la société.

1'assemblée délibére aux conditions de majorité prévues par 1a modification des statuts. Si la dissolution n'est pas
prononcée, le capital doit étre, dans les délais fixés par la loi, réduit d'un monfant égal aux montants des pertes qui
wlont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas éié reconstitués 4 concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du. capital social.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'ue augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins & ce montant minimum.

En cas dinobservation des prescriptions de I'un des alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en justice Ia
dissolution de 1a sociéts. Tl en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour olt il statut 1a régularisation a en liew.

&

Axticle 26- TRANSFORMATION

Ta société peut étre transformée en une société d'une auire forme par décision collective des associés statuant aux
conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Tou’cefc_nis, la tran‘sformaﬁm en société en nom collectif, commandite simple, en commandite par actions, en société
per actions simplifiées ou en société civile exige I'nnanimité des associés.
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La transformation en société anonyme peut &tve décidée par les associés représentants Ia majorité des parts sociales,
si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent e montant fixé par la loi,

La décision de transformation en société anonyme ou en société par action simplifie et précédée des rapports de
commissaires détexrminés par la loi, le commissaire 4 la transformation est désigné par ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce sur requéte, ou par décision unanime des associés.

Les associés doivent statuer sur I'évaluation des biens composant l'actif social et Toctroi des avantages particuliers ;
ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanimits. '

A. défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, 1 transformation est nulle,

Article 27- DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute par I'arrivée de son terme - sauf prorogation - par Ia perte totale de son objet, par leffet dun
effet d'un jugement ordonnant la liquidation, la liquidation judiciaire ou la cession totsle des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif,

La dissolution anticipée peut aussi résulter dune décision collective extracrdinaire des associés.

En cas de dissoluntion, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a Yégard des tiers qu'a compte du jour ol elle a été publiée au
registre des commerces et des sociéiés.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de 12 liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention
"société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liguidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la société.

L2 liguidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés & la majorité des parts sociales, choisi parmi les
associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 2 Ia loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui n'aura pas été
remboursé. Le surplus est réparti entre les associés an prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Lorsque 1a société e comprend qu'nn seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les
condjtions prévues par la loi, la transmission du pafrimoine social 2 I'associé unique sans quil y ait Lieu &
liquidation.

Article 28- CONTESTATIONS

Toutes contestations qui powrraient s'élever au cours de l'existence de la société ou aprés sa dissolution pendant le

cours des opérations de liquidation, soit ‘entre les associés, les organes de gestion de la sociéts, soit entre les

assoeifs eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & Yexéeution des dispositions statuaires, soit sopmises &
la procédure d'arbitrage. Chacune des parties désigne un arbitre. Les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre,
de manigre que le fribunal arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera
procédé par voie dordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en
matitre de référé par une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décds, l'empéchement, I'abstention ou la récusation d'un
arbitre. Il sera pourvu & Iz désignation dun nouvel arbitre par ordonnance du Président dy Tribunal de Commerce
saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours. Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles
€tablies par les fribunaux. Iis statueront comme amiables compositeurs, les parties convenant de renoncer & la voix
d'appel. Les parties attribuent compétences au président du #ribunal de commerce du Iieu du sidge social, tant pour
Yapplication des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.
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Toutes coz_ltestatiogs gusc_epﬁblc; de surgir pendant Ja durée de Ia soci€té, ou aprés sa dissohtion pendant le cours
des opérations de liquidation, soit entre les associés, les orgaanes de gestion de 1a SOCi€té, soit entre les associés eux-

memes, relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions statuaires, seront jugd 3
. L, el nt jugés conformé
la loi et soumises & Ia Juridiction des tribunanx compétents, ’ 8 ment &
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