


COGEM AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 20 000 euros

Si7ge Social : 5 Avenue de Poumeyrol (69300) Caluire-et-Cuire
392 958 047 RCS LYON

La « Société »

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
EN DATE DU 28 AVRIL 2022

La société F.B.A. CAELIS AUDIT, société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros, 
dont le siège est sis 1, rue du Faubourg Saint-Honoré (75008) Paris, immatriculée au 
Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 353 976 202 RCS Paris, représentée 
par Monsieur Geoffroy JOLY en sa qualité de Président en exercice ayant tous pouvoirs,

A pris les décisions suivantes, savoir :

PREMIERE DECISION
Modification de la dénomination de la Société 

L’Associée unique décide de modifier, à compter de ce jour, la dénomination de la société en 
substituant à la dénomination actuelle savoir COGEM AUDIT, celle de YOUXTA AUDIT et de 
modifier en conséquence les dispositions statutaires relatives à la dénomination sociale 
comme suit :

« ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « YOUXTA AUDIT » »

Le reste de l’article demeure sans changement 

DEUXIEME DECISION
Précision à apporter sur le statut du Président de la Société – Modification statutaire 

corrélative 

L’Associée unique décide de porter dans les statuts de la société une modification quant au 
statut du Président en indiquant que la société est dirigée, administrée et représentée à 
l’égard des tiers par un Président, personne physique, obligatoirement commissaire aux 
comptes inscrit sur la liste prévue au I de l’article L 822-1 du Code de Commerce, et ce 



conformément aux dispositions de l’article L 822-1-3 du Code susvisé et de modifier en 
conséquence l’article 17 des statuts sociaux qui sera désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 17 – PRESIDENT DE LA SOCIETE 

« La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique, 
obligatoirement commissaire aux comptes inscrit sur la liste prévue au I de l’article L 822-1 
du Code de Commerce ».

Le reste de l’article demeure sans changement.

TROISIEME DECISION
Pouvoirs pour les formalités

L’Associée unique confère tous pouvoirs au porteur d'un extrait ou d'une copie du procès-
verbal des présentes décisions en vue de l'accomplissement de toutes formalités, publicités, 
dépôts et autres qu'il appartiendra.

* *
*

_______________________________
Pour la société F.B.A. CAELIS AUDIT
M. Geoffroy JOLY
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YOUXTAAUDIT

Société par actions simplifiée au capital de 20.000 euros,

Siège social : 5 Avenue de Poumeyrol - 69300 Caluire-et-Cuire

392 958 047 RCS LYON

STATUTS

ARTICLE I . FORME

ll existe entre les propriétaircs des actions ci-après créées et de ioutes celles qui le seraient ultérieurement, une

société par actions simplifiée règie par les lois et rÈglements en vigueur, ainsi que sur I'organisation et I'exercice

de la profession de cornmissaire aux comptes, et par les présents statuts.

Elle fonclionne sous la même fume avec un ou plusieurs associés et ne peutfahe appel public à I'Apargne,

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, I'exercice de la prolession de commissaire aux comptes dàs son inæription

sur la liste des commissaires aux comptes.

Elle peut éaliser toutes opénations compatibhs avec son objet social et qui se rapportent à cet otlet'

Elle ne peut prendre de participations linancières dans lés entreprises induslrielles, commerciales, agdcoles ou

banæires, ni dans les sociêtÉs civiles à texclusion de celles qui ont pour seul objet de faciliter I'exercice de I'activité

professionnelle et libénale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouversous la dépendance, même indirecte,

d'aucune pgrsonne ou d'aucun groupe d'intéréts,

ARTICLE 3 . DEIOMI NAT-lOl'l

La dénomination sociale est: YOUXTA AUDIT

Dans tous les actes et docuinents émanant de la soclété et destinés aux tiers, la dÔnomination sena pÉcÔdée ou

suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Sociélé par actions simplifiée" ou des initiales "S,A.S," et de

l'énoncialion du montant du capital social, mais aussi faire suivre cefte dÉnomination de la mention a Sociélé de

Commlssaires aux Comptes u, at de I'indication de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes

auprès de laquelle la société est inscrite.

ARTTCLE 4- SIEGE SOclÀL

Le siège social estlixé : 5 Avenue de Poumeyrol '69300 Galulre'et'Cuire.

ll peut ètre transféré en lout endroit par décision de la collectivité des associés ou pal décision du Président qui

est habiliË à modilier les statuts en conséquence'



ARTICLE 5. DUREE

La duree de la société est lixée à quatre-vingt dix-neuf (99) années à compter de la date de son immatriculatbn

au Registrc du commerce et des soclétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de pmrogation'

ARTISLE 0: FOnMATlOlrlDU ÇAFITAL

1. A sa constitution, par æte sous-seings ptivés en date à SAINT PRIEST du 27 Octobre 1993, il a été fait

apport à la société d'une somme de 50.000 Franc., libéree de la totalité, ainsi que l'atbste le certilicat de dépôt

éiabli par le CREDIT AGRICOLE DE UISERE, agence de ST PRIEST'

Z. Suivant délibération de rasemblée générale exhaordinaire du 1', MaIs 2001, le capital a été augmenté

d'une somme d e2.476,57 Francs, puis converti en Euros pour être fixé à la somme de 8'000 Euros'

3. Suivanf délibération de I'assemblée génèrale extrraordinaire du 18 Septembre 2009, le capital sæial a étÉ

mod1ié par la crêation d'actions de catégorié n A > et < B n, et augmenté d'une somme de 12'000 Euros par

incorporation de réserves, pour être lixê à 20.000 Euros'

ARÎICLE 7. CAFITAL SOTIAL

Le capitalsocialest lixÔ à la somme de VINGT MILLE (20'000) Euros'

ll est divisé en 20,000 actions de 1 euro chacune, libérées intégralement de leur valeur nominale'

ll existe deux catégories d'actions :

o Les actions de catégorie < A p : 2 Actions appartenant à des personnes physiques commissalres aux

comptes ou à des sociétés de commissairæ aux comptes,

o Les ætions de catégorie <r B > : 19.998 Actiors appartenant à deS petsonnes monales ou physiques non

commissaircs aux comPtes.

La liste des æsociÉs sera communiquée à la compagnie régionale des commissaims aux comptes, ainsique toute

rnoùincagon appoÉée à cefte liste. Eite sera renue à la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés'

Les tmis quarts des drcits de vote des sociétés de commissaires aux comples sont détenus par des commissaires

,u, ,orpi* ou des sociétés de commissaires aux comptes inscrits sur la liste prêvue à I'article L' 822-1 ou des

fùtessionnets rÉgulièremeniajÉes dans un autre Etat membre de la Communautê européenne pour l'exarcice

du contrôle légal des comptes. looqr'un société de comrnissaire aux comptes a une participat'ron dans le capilal

d,une autre sociôté de commissaires aux comptes, les actionnaires ou associés non commissailes aux comptes

nr pr*"m Oéfenir plus d'un quart de l'ensemble des droits de vote des deux sociétÔs'

allIrclE 8. ùloplEtcÂTloNg Du çAelTAL S0CIAL

I . Le capitalsocial pout êtru augmenté partous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi'

Le capital social ost augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'acilons de préférence, soit par majoration

du montant nominal des titres de capital existants. ll peut également âlre augmenté par I'exerclce de droits attachés

À d"s uateuo mobilières donnant accès au capltal, dans les conditions pÉvues par la loi,



La colleclivité des associÉs est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmenlation de

capital immédiate ou à terme. Elle peut déléguer cette compétence au PÉsidenl dans les condilions lixées à I'article

L,225-129-2 du Code de commerce,

Lonsque la collectivité des æsociés décide I'augmenlalion de capital, elle peut déléguer au Président le pouvoir de

flxer les modalitca dê lémission des titres.

Les associés ont, proportionnellement au monlant de leurs actions, un droit de pÉférenæ à la sousctiplion des

actions de numérairc émises pour réaliser une augmenlation de æpital, droil auquel ils peuvent renoncer à titre

individuel. La mlleclivité des associés qui décide I'augmentatlon de capital peut décider, dans les condltions

pÉvues par la loi, de suppdmeroe drcit préfércntiel de souscdption.

Si la collælivité des associés ou, en cas de dêlégation le PÉsident, le décide exptessêmenl, les titres de capital

non souscrits à titre inéductible sont afiribuès aux associés qui auront souscrit un nombre de liires supfuieur à

celui ar4uel ils pouvaient souscrire à titre préférenliel, proporlionnellement aux droits de souscilplion dont ils

disposent et, en tout état de cause, dans la limile de leuls demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisèe par incorporation de rÉserves, bénéfices ou primes d'émission, la

collectivité des associés délibère aux corditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le rtroit à l'attdbution d'actions nouvelles, à la suite de I'incorporation au capitalde Éserves, bénéfices ou primes

d'émission appartient au nu-propdétaiCI, sous réserve des droils de I'usulruiliet.

En tout état de cause, les actions de catégorie < A r devront conseruer la majoritê des droits de vote prévus à

I'article 26 dos prËsents statuts,

tl - La rèduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivit6 des assæiés dêlibérant dans les conditions

prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte à l'égalité des associês. Les

associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la Éaliser'

lll - La collectivité des associés dèlibénant dans les conditions pÉvues pour les décisions extraordinaires peut

également dècider d'amortir tout ou partie du capital social et substiluer aux actions de caprital des actions de

jouissance partiellement ou lolalement amorties, le tout en application des art'nles L, 225-198 ot suivants du Code

de comrerce.

ABT.ICLE B. LIBERATIOtrDES AqTJgNs

Lors de la constitution de la société, les aclions de numéraire sont libèrées, lors de la souscription, de la moitié au

moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lons de la souscription, d'un quart au

moins de leur valeur nominals et, le cas â:héant, de la totalité de la prime d'émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fob sur appal du PÉsident, dans le délai de cinq ans à

compler de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui conceme le capital inltial, et dans

le délai de cinq ans à æmpier du jour oir I'opénation est devenue délinitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés à la connaissance du ou des souscripteurs quinze jouns au moins avant la date

lixée pour chaque vorsemenl, par lettre mcommandée avec accusé de réceplion, adress6e à chaque assæié.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le monlant non libèrÔ des actions entralne de plein droit

intéÉt au taux lÉgal à partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la sociétê peut €xorcel

contrc lassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.



conformément aux dispositions de t'article 1843-3 du code civil, lonsqu'll n'a pas êté procédé dans un délai bgal

aux appels de fonds pour rêaliser la liHration intêgrale du capital, tout intéresse. peut dernander au pÉsident du

tribunal statuant en Éféré soit d'enpinOre sous ..tninte aux dirigeanls de procéder à ces appels de fonds, soit de

désigner un mandakire charge de procéder à cette formalité'

ARllçLE 10'FonME oEg AcTloNs

Les actions sont obligatoirernent nominatives. Elles donnent lieu à une inscription en compte indivlduel dans les

conditions at selon lei modalités prévues par la loiet les églements en vigueur'

Tout associé peut demander à la société la délivrance d'une attestation d'inscriplion en compte,

AnTCLE lt l TRAllsfr'llssloN oES AgIqNg

Les ætions ne sont négociables qu'après l'immalilculation de la sæiété au Registre du commerce et des sociétés'

en cà, O'augmentation du capital, les actions sont négociables à compterde la Éalisalion de cell+ci'

Les aclions demeurent nêgociables aprÈs la dissolution de la sociêté et iusqu'à la clôture de la liquidation'

La propriété des actions résulte de teur inscription en compte individuelau nom du ou des titulaires sur les registes

tenus à cet effel au siège social.

La transmission des actions s'opère à l'êgard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au

compte du cesslonnairc, sur proouct'nn dlun ordre de mouvement établi sur un formulaire foumiou agrée par la

sociàté et signé par le céoant ou son mandataire, L'ordre de mouvement est enregistré sur un regiske coté el

paraphe, bnu chronologiquement, dil "registre des mouvements''

La société est tenue de prcceder à cette inscription et à ce virement dès léception de I'ordre de mouvement et, au

plus tad, dans les huitiours quisuiventcelle-ci'

La soclété peut exiger que les signatures apposées sur lbdre de mouvement soient certifiées par un oflicier puuic

ou un maire sauf dispositions lègislatives contraires,

Les cessions ou lransmissions, sous quelque lorme que ce soit, des actions détenuæ par l'associÔ unique sont

libres en tant que de besoin.

ARTICLE l2.AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeuls mobilières donnant accès au capital à un tiem à quelque titre que æ

soit est soumise à I'agrément prêalable de la collætivite des associés.

Le cédant doit notilier par lettre recommandée avec demande d'av's de réceplion une demande d'agÉment au

président de la société en inJiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des tikes de capital

ou valeurs mobilières oonnant accès au capital dont la cession est envisagée et le pdx offert' cette demande

d'agrément est transmise par le Président aux associés'

lJagÉment rssulte d'une décision collective des assæiês statuant à I'unanimitÉ des droits de vote des associès

disiosant du droit de vote, les aclions du cédant n'âtant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La décision d'agrÉment ou de refus d'agément n'a pas à être motivée, Elle est notifiée au cédant par letlre

àcommandée, Â uotaut de notillcation ians les trois mois qui suivent la demande d'agrément, lagrément est

réputé acquis.
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En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cesslon aux conditions prévues dans la demande

d'agÉment.

En cas de refus d'agrément, h société est tenue, dans un délai de kois mois à compter de la notilication du refus,

de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliàres donnanl accàs au capital, soit par un associé ou par un

tiens, soit, awc le consentement du cedant, par la société, en vue d'un€ réduction du capilal.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des litres de capitalou valeun mobillèæs donnant accès au capitalest

déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues à I'article 1843-4 du Code civil.

Le oédant peut à tout moment aviser le Présiient, par lettre reæmmandée avec demande d'avis de réæplion, qu'il

tenonce à la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital.

Si, à I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrÉment est considéré comme donné. Toutefois,

ce déhi peul être prolongé parordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des éférés,

sans recours possible, l'associê cédant et le cessionnaie dument appelés.

Les dispositions qui pÉcèdent sont applicables à toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent par voie

d'apporl, de fusion, de partage consécutif à la liguidaiion d'une sociàté associée, de ttansmission univemelle de

patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou aulmmenl,

Elles peuvent aussi s'appliquer à la cession des droits d'attribution en cas d'augmentat'nn de capital par

incorporation de réserves, primes d'émission ou bênéfices, ainsiqu'en cas de cession de droits de souscriptlon à

une augmentation de capital par voie d'apports en numéralre ou de renonciation individuelle au droit de sousctipt'on

en faveurde penionnes dénommées,

La présente clause d'agrément ne peut être suppdmée ou modiliée qu'à I'unanimité des droib de vote des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément esl nulle.

Irsnsmlsglgn sar dâeèg ou par sulte de dlssolutfon de communaulé

La transmissbn des aclions par voie de succession ou de liquidation ds communauté est soumise à I'agrément de

I'unanimité des droits de vote des associés, sauf pour les héritiers déjà associés, en cas de transmission pour

cause de mort, et pour les conjoints déjà associés, en cas de liquidation de communautÉ.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les hédties ou ayants droit, qu'ils soient ou non soumis à agrément,

doirrent justifier de leur identitê et de leur qualité héÉditaire auprès du Président qui peut toujours exiger la

production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notaries établissant cette qualité.

En cas de décès d'un associé commissaire aux comptes, ses ayants-druits disposent d'un délai de deux ans pour

céder leurs actions à un commissaire aux cornptes,

ARTTCLE 13. ËXCLU8lot't D'Ull ASS0ç|E

L'exclusion d'un associé peut èlle pmnoncée dans les cas suivants :

- dissolution, redressementou liquidationjudiciahes ;

- changement de conhôle au sens de I'arlicle L, 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concunenle à celle de la société, soit directement, soit par I'intermédiaire d'une

sociélé liliale ou apparenÉe;

- violation d'une disposilion statutairc ;
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- condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé ;

La décision d'exclusion est pdse par décision collective des associés prise à la maprité des droits de vote des

autres associés, L'associé faisant l'objet de la procédure d'exclusion ne participe pas au vote'

Les associés sont appelés à se prononcer à l'initialive du PÉsident rte la société'

La décision d,exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués à l'encontrc de l'assæié susceptible d èhe

exclu et le date de Éunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient êlé préalablement communiqués

au moyen d'une lettre remmmandée avec dsmande d'avis de râception, et ce afin qu'il puisse présenter au cours

d'une tàunion pÉalable des æsociés ses observations, et faile valoir ses arguments en défense, lesquels doivent,

en tout étal de cause, être mentionnés dans la décision des assæiés,

La déclsion d,exclusion est pdse en présence ou non de I'associé concerné ; elle prend effet à compter de son

prononcé et est noti1êe à l'æsocié exclu par lettre rocommandée avec demande d'avis de réception à linitialive

du Président,

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les

acquéreurc des ætions ; il estlxpressément convenu que la cession sena valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer

les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ,,.),

La totalité dcs acilons de l'associô exclu doit être cédée dans les quinze jours de la décision d'exclusion'

Le prix de cession des aclions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, à défaut, à dire d'expert dans les

conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas rÉalises dans lo délai prevu, la

décision d'exclusion sena nulle et de nul effet

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pecuniaires de I'associé exclu semnt suspendus.

Les disposilions du pÉsent articte s'appliquent dans les mêmes conditions à l'associé qui a acquis cette qualité à

la suite d'une opénatbn de ftrsion, de scission ou de dissolution'

La présente clause ne peut être annulée ou modiliôe qu'à I'unanimité des droits de vole des associés.

ARllcLE 14 " EXC"LUSIOI'I UUN PRo.fFSslQNl'1"ËL Aâ-8OclE

Le prolessionnel associé qui cesse d'être inscrit au tableau interrompt toute activité prolæsionnelle de commissaire

aui comptes au nom de la société à compter de la date d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d,abaisser les droits de vote fixés à I'article 7 concernant les aolions de catÔgorie < A I'
et à l,article 22 àes presents statuts audessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois à compter

du même jour, pour céder tout ou parlie de ses actions permettant à la société de ræpecter ces quotités.

ll peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix esl, en cas de contestation, déteminé

conformément aux disposilions de l'arlicle 1843'1 du code civil'

ARTICLE l$ . oBolÏs ET oBLlGATloNg AITACHES AUx AcrlONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une pari nette proportionnelle à la quotité de capital

qu'elle replésenie, sous réserve des diffénntes catégories d'actions'



Le cas échéant, et pout parvenir â ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fisæles comme de toutes

taxations pouvantêtre prises en charge par la société et auxquelles les répartitions au profit des actions pounaient

donner lieu.

Chaque action donna en outre le droit au vote et à la représontation dans les consultations collectives ou

assemblées générales, ainsi que le droit d'êhe inlomé sur la marche de la société et d'obtenir communicalion de

certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'à concurrence de leurs apports.

La propriètê d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociêlô et aux décisÎons de la collectivité

des associês,

Les créanciers, ayants doit ou autres représentants d'un associê ne peuvent, sous quelque ptélexte que ce soit,

requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils

doivent s en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivitê des associés.

Chaque fois qu'il sera nêcessaire de posséder plusieuns actions pour exercer un droit quelconque, en cas

d'èchange, de regroupement ou d'atlribulion de titres ou en conséquence d'augmenlaiion ou de rèduction de

capital, de fusion ou autre opêration sociale, les associés propriétaires de titres bolés, ou en nombre inférieur à

celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'à la condition de faire leur affaire pensonnelle du groupement, et

êventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'aclions ou droits nêcessaires.

ARTIG-LE t6, I lNDlvlslElLlTE DEgAcTloNs

Les actions sont indivisibles à l'égard de la société,

Les assooiés prcpriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprès de la société par un seul

d'entre eui, considérê comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de dÉsaccord, le mandataire

unique peut être désigné à la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du reprêæntant de I'indivision doit être notifiée à la société dans le mois de la survenance de

I'indivision, Toute modilication dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet vis-à-vis de la société,

qu'à I'expiralion d'un délai d'un mois à compter de sa notification à la société, justiliant de la régularité de la

modilication intervenue.

Le droit de vote attachê aux actions démembrées appartient au nu-propriétake pour loutes les décisions collectives,

sauf pour celles concernant I'affectation des bénélices ou il appartient à l'usufruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux consultations

collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée à la sociÔlé, qui sera tenue d'appliquer cette

convention pour toute consultation collective qui aurail lieu après I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de

cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de parliciper aux consultations collectives,

ARTICLE 17' PRE9I.DENT DE I-A SOCIETE

La société est représentée, dirlgée et administrée par un président, personne physique, obligatoirement commissaire

aux comptes inscrit sur la liste prévue au I de l'article L822-1du Code de Commerce



Désignation

Le pÉsident de la sociélé est désigné par décision colleclive des assooiés dêlibôrant dans les conditions prÉvues

pour les décisions ordinaires et prise à la majorité'

Le président, personne physique, peut être égalernent lié à la société par un contrat de travail à condition que æ

contrat corresponde à un emploi effectif

Durée des fonctions

La durée du mandal du pÉsident est fixée par la collectivité des associés.

Nul ne peut être nommé pÉsident s'il est âgé de plus de soixante'dix ans. Si le prÉsident en fonction vient à

dépasser cet âge, ilest réputé dêmissionnaire d'office'

Les fonclions de prÉsident prennent fin soit par le décès, la dômission, la Évocation, I'expiralion de son mandat,

soù p* t'ourertup a t'"n*ntr de celui+i d'une pnccédure de redressement ou de liquidation iudiciaires'

Le présidenf peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d'un mois lequel pouna être

réduit lors de la consultation de la collecflvité des æsociés qui aura à statuer sur le ramplacement du président

démissionnaire.

La démission du présidenl n'est recevable que sielle est adressèe à chacun des associés par lettre reæmmandée'

Le pÉsident peut êhe révoqué pour un motif grave, par décision collective unanime des associés, le président ne

prenant pas'part au vote, ïoute revocationlntervenant sans qu'un motif gnve soit établi ouvrira dmit à une

indemnisalion du Président'

En outre, le président est révoquê de plein dmit, sans indemnisalion, dans les cas suivants :

- inlerdiction de diriger, gêrer, administrer au conlrôler une entreprise ou personne morale, incapæité ou

faillite personnelle du prêsident personne physique,

- mise en ledressernent ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion au dissolution du président

porsonne morale'

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le président peut recevoir une rêmunêration dont les modalités sont fixées par la dècision de mmination, Elle peut

etrè fixe ou ploportionnelle ou à la fois fixe et proportionnelle au bénéftce ou au chiffre d'affaires'

En outro, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur iustilicatifs'

Pouvolrs du présldent

Le prèsident dirlge la société et la représente à légard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus

étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociétê dans les limites de l'obiet social et des pouvoits

exprassément d?vdus par la loi et les statuls à la collectivité des associés.

Les dispositions des prêsents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiem'

La société est engagée même par les actes du pÉsident qui ne relèvent pas de I'obiet social, à moins qu'elle ne

pùuve que lê tieù sivait que 1àte dêpassait ceiobiet ou qu'il ne pouvalt I'ignorer compte tenu des circonstances,

ia seule publication des statuts ne sufiisant pæ à conslituer cette preuvs'



Le pÉsident part déléguer à toute personne de son choix certains de ses pouvoins pour I'exercice de fonctions

spéciliques ou I'accomplissement de certains actes.

ABTICLE r8. pTRECTEUR GENERAL

DÉsignalion

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un directeur gérnral, personne physique,

obligatoirement commissaire aux comptes, associée ou aclbnnaire de la société.

Le directeur gênéral personne physique peut être lié à la société par un contrat de kavail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nominalion et ne peut excéder celle du

mandatdu président.

Nul ne peut ôtrc nomrné Directeur General s'il est âgé de plus de soixante-dix ans. Si le Directeur General en

fonclion vient à dépasser cet âge, il est réputé démissionnaire d'oflice.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du ptésidenl, le directeur général conserue ses fonctions jusqu'à la

nomlnation du nouveau président, sauf décbbn contraire des associés.

Les lonclions de dirccteur génèral prennenl în soit par le déces, la dérnission, la révocation, I'expiration de son

mandat soit par I'ouverture à I'encontre de celui-ci d'une pmcédure de redressement ou de liquidation jud'aiaires.

Le directeur générd peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au président, sous

Éserve de rospecter un pni'avis d'un mois, loquel pourra être réduit lors de consultation de la collectivité des

associés qui aura à statuer sur le remplacement du directeur génétal démissionnaire,

Le direcleur génêral peut ètrc révoquê à tout rnoment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par dêcision de la

oollectMté des associés sur proposition du président. Cette Évocation n'ouvre droit à zucune indemnhation,

En outre, le directeur général esl révoqué de plein drcit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gércr, administrer ou conhôler une entreprise ou psrsonne morale, incapacité ou

faillite personnelle du directeur général pÊrsonne physique,

mise en redressement ou liquidation judiciaim, interdiction de gestion ou dissolulion du dirccteur général

personne morale,

exclusion du directeur généal assæié.

Rémunération

Le directeurgénéral peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de nominalion,

Elle peut être fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe et proportionnelle au bénelice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur général est remboursé de ses fiais de repr6sentation el de déplacement sur justilicalifs,
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Pouvolrs du diredeur gènéral

Le directeur général dispoæ des mêmes pouvoirs que le préslden[ sous réserve des limitations éventuellemenl

fixèes par la drÊcision de nominalion ou par une décision ultédeure'

Le dirccteur génêral dispose du pouvoir de représenter la société à l'égard des tiers dans les conditions lixées par

la décision de nomination.

ARTI0LElg.eg![vEt.tTLQNsENTRELAs0clEÏtETgËsolRlGgAt'|TqoUAsgoclÊg

En applhation des dispositions de I'article L,227-l}du Code de commerce, le cOmmissaire aux comptes présente

aux associés un rapport sur les convenlions, interuenrtes directement ou par pemonne interposée entre la sæiÔté

et son présidenl, I'un de ses dirigeanls, I'un de ses associés dispæant d'une fraclion des drcits de vote supérieure

à dix pour cent ou, s,il s'agit d'un-e société associôe, la sæiété la conlrôlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code'

Les associés statuÊnt sur ce rapport lols de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice écoulé,

l'associé intéressé ne participant pas au vote'

En application des dispositions de I'article L, 227-11du Code de commerce, les convenlions portant sur les

opratlons courantes et conclues à des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications

linancières sont significatives pour les parties, sont communiquées au commissaire aux comptes, Tout associé a

le droit d'en obtenir communlcation'

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurc efhts, à charge pour la personne intéressée et

éventuellement, pour le pÉsident et les autres didgeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la

société.

Les interdictions prévues à I'arlicle L, z2s-43 du Code de cornmerce s'appliquent dans les condiilons déterminées

par cet arlble, au president et aux autres dirigeants de la société.

ARTnLq. 20 . coMMlsÊAnES.AUX COIi,.IPTE$

Un ou plusieum commissaires aux comptes titulaites sont nommés et exercent leur mission de contrôle

conformèment à la loi.

Un ou plusieurs commissaircs aux comptes suppléants appelés à rumplacer le ou les titulaires on cas de efus'

d'empêchemeni, de dÉmission au de décès, sont nommôs en mème temps que le ou les titulaires pour la même

durée,

Les commissaires aux comptes sont nommês purr six exercicês sociaux ; leurs lodôfrons exphent à I'issue de la

consultation annuelle de h ôo[ectivité des associés apælôe à staluer sur les comples du sixième exercice social,

lls ont pour mission permanente de vérilier les valeuns et les documenls comptables de la sociàté, de contrôler la

regutarlto et la sincérité des comptes sociaux el d'en rendre compte à la sociétô. lls ne doivent en aucun cas

s'immiscetdans la geslion de la société.

Les commissaires aux comptes sont invités à participer à toute consuliation de la collectivitâ des associés.

ARTTCLE 21 - REpRç$ENTATIpN SQCIA-Ë

Les délégués du comiié d'entreprise, s'il en existe un, exercent les dtoits prÉvus par I'article L' 432-8 du Code du

travail auprès du présilent, A cette lin, celui-ci les rèunira une fols par tdmestra aux mains, et notamment lors de

I'arrêté des comptes annrcls'
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Le comité d'entrepfise doit être informé des décisions collectives dans les mèmes conditions que les associés.

Les demandes d'inscfiption des projets de résolutions pésentées par le comitê d'entreprise doivent être adresées
par tous moyens éoib par un représentant du comité au Président et accompagnées du texto des pojets de

rêsolulions.

Elles doivent être reçues au siège social cinq |rurs au moins avant la date lixée pout la décisbn des assæiés, Le

Président accuse Éception de ces demandes dans les deuxlourc de leur Éception.

ARTTCLE 22 . pEct$toils COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

1. à la majoillé des trois quarts des voix des assæiés ayant le droit de vote :

approbation des comptes annuels et affectation des rÉsullats,

approbation des conventions réglementées,

nomination des commissaircs aux comptos.

2. à I'unanimité des droils de vole des associés

- âugmentation, amorlissement et Éduction du capitalsocial,
- transformation de la société,

- fusion, scission ou appod parlield'actil,

- dissolution et liquidation de la société,

- agÉment des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droib de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses aciions,

- augmentation des engagements des associés,

- modiflcation des slatuts, sauf transfert du siège social,

Toutes autres décisims Elèvent de la compétence du Président,

ABJICIE 23.:JORME DES DECISION$

Las décisions collælives sont prises, au choix du PtÉsident en assemblée gérÉrale ou rèsultent du consentement

des æsociés exprimé dans un acte sous seing pdvé. Elles peuvent également faire lbbjet d'une consultation écdta

et êhe prises partous moyens de télécommunication électronique,

Toutefois, devront être prises en assemblôe générale les décisions relatives à I'approbation des comples annuels

et à I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, à des opérations de fusion, scission ou appoil

paftield'actif, à I'exclusion d'un associé.

Tout assæié a le dnilt de participer aux dècisions collectives, personnellemenl ou par mandataire, qrcl que soit le

nombre d'actions qu'il possède. ll doit justilier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour

de la décision colleclive.

ARTICLE 24 . CONSULTÆION EGRITE

En cas de consultation écrile, le Président adresse à chaque associé, par lettre Fcommandée, le texte des

résolulions propsées ainsi que les documenls necessaires à I'information des associés.
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Les associés disposent d'un délai de cinq jours à compter de la réception du projet de résolutions pour transmettre

leur vole à I'auteur de la consultation par lettre recommandée,

Tout associé n'ayant pæ répondu dans le délai ci.dessus est considéÉ comme s'étant abstenu.

ARTICLE ?r - ASSEMELEE GENERALÊ

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Pr6sident

du Tribunal de commerce statuant en réfêré à la demande d'un ou plusieun associés rêunissant oinq pour cent au

moins du capitalou à la demande du comité d'entrepise en cas d'urgence, soit par le commissairc aux comptes'

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est elfecluée par tous procédés de communication écilte quinze jours avant la date de la nÉunion

et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion'

Toutefois, lassemblée gènérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés y

consentent.

lJordle du jour est arrêté par l'auteur de le convocalion'

Un ou plusieurs associés ont la faculté de requérir l'inscription à l'ordre du jour de l'æsemblée de projets de

résolufions par tous moyens de communication écrite, Ces demandes doivent ëtre teçues au siège social quinze

jours au moins avant la U*" Oe la réunion. Le Prèsident accuse Éception de ces demandes dans les tois jouns de

leur réception.

L,assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas à I'ordre du jour. Elle peut cependant, en t$tes

circonstances, révoquer le prÉSident, un ou plusieUrc dirigeants, et prccêder à leur remplacement'

Les associés peuvenl se faire reprÉsenter aux délibênations de I'assemblée par un autre associê ou par un tiers'

Chaque mandataire peutdisposer d'un nombre illimité de mandats'

Les mandats peuvent être donnês par tous procédés de communication écrite, et nolamment par télécopie.

Une feuille de présenco est émargée par les associés prêsents et les mandataires et à laquelle sont annexés les

pouvoins donnés à chaque mandataire. Elle est certifiôe exacte par le bureau de l'æsemblée.

Les rêunions des assemblées génèrales ont lieu au siège social ou en toul autre endroit indiqué dans la

convocation.

Lassemblée est présidée par le plÉsident ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut ètre pris en dehors de ses membres,

ARTICLE 26. EF-6}ES DE MAJORITE

Le droit de vote attachÉ aux actions est fonction de la catégorie d'actions détenue, à savoir :

o Actions de calégode < A > : 75 % des droits de vote (au prorata des actions détenues par chactn des

titulaircs d'actions tr A u),

o Aclions de catégorie < ô I : 25 % des droits de vote (au prorata des actions détenues par chacun des

titulaires d'actions a B u),

Quel que soit le nombre des actions concernées dans chaque catégorle.

Les décisions collecilves des associès sont prises aux conditions stipulées à I'article 22 des présents statuts'



ARTICUË 2T. PR-OÇES.VERBAUX DES DECISIONS COLLEC]UE$

Les décisions collectives prlses en assemblée sont constatées par des procès-verbaux signâs par le président ei

le secrétaire et établis sur un registe spécial, ou sur des leuillets mobiles numérotés.

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultalion, I'identité des associés pÉsents et

reprÉsentés el celle de toute autre penonne ayant assisté à tout ou partie des dêlibérations, les documents et

inlormalions communiquês pÉalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des rêsolulions

et pour chaque rÉsolution le résultat du vote,

En cas de décision colleclive résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, æt acte doit

menlionner les documents et informalions communiqués pÉalablement aux associés. ll est signé par tous les

associês et retrarscdt sur le rcgistrc spâcial ou les feuillets numèrotés,

Les copies ou extraits des procès-rærbaux des décisions collectives sont valablement ærtifiés par Ie prèsidont ou

un fondé de pouvoir habilité à cet effet,

ARTICLE 28: DRQIT D'|NFORMAT|ON DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information préalable

comprenanl I'ordre du pur, le texte des Ésolulions et tous documents et informations leur permettant de se

prononcer en connaissance de cause sur la ou les rÉsolutions soumises à leur approbation.

Les rapporb établis par le Président doivent ètre communiqués aux frais de la société aux associês quinze jours

avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas êchéant, les comples consolidés du

dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes,

Les æsæiés peuvent, à toute épque, consulter au siège social, et, le cas échéant prcndre copie, des statuts à

jour de la société ainsi que, pour les tois derniem exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes

annuels, du tableau des résultats des cinq demieæ exercices, des comptes consolidÉs, des rapports etdocuments

soumis aux associés à I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 29. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le premier octobre et expire le trente seplembre de chaque année,

Par exception, le prcmier exercice social comprendra la pfuiode allant de I'immatdculation au Registre du

Commerce et des Sociêtés au trente Septembre 1994.

ARTTCLE 
"3.0 

-TNVENIArBE - COMPTES ANNUE!€

ll est tenu une comptabilité réguliére des opémtbns sociales, conlormément à la loi et aux usages du commerce,

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers élèmenls de I'actll et du passif existant

à cette dale.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actils et passifs et faisant apparaître de façon distincte les

capitaux propres, le compte de resultat récapitulant les produits et les chaqes de I'exercico, ainsi que I'annexe

complôlant et commenlant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

ll est procédé, mëme en cas d'absence ou d'insuflisance du bénélice, aux amorlissemenls et pmvisions

nécessaires, Le monlant des engagements cautionnés, avalisés ou garanlis est mentionné à la suite du bilan,
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Le Président établit un rapporl de gestion contenant les indications fixées par la loi'

En application des dispositions de I'anicle L, 225-184 du Code de commerco, ilétablit un rapport spécial qui informe

"nrqur 
année la collectivité des associés des opéraUons réalisées dans le cadre des options de souscription ou

d'achat d'actions consenties pal la SOCiêié à chacun deS mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis à la disposition du ou des commissaires aux comples de la sooiétê dars les

conditions légales et règlementaires.

Dans les six mois de la clôture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai lixé par décision de iustice,

les associés doivenl statuer par décision colleclive sur les comptes annuels, au vu du rappod de geslton et des

rapports du ou des commisraires aux comptes el, le cas échéant, sur les comptes mnsolidés, au vu du rappodde

gestion du groupe etdes rappods des commissdrcs aux comptes'

ARTICLË 3T . AFFEqTATION ET RçMBT.IIION OU RESULTAI

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaltre par différence, apÉs

déduct'ron des amortissemsnts et des provisions, le bênéfice ou la peile de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminrÉ. le cas êchéant, des pertes antérieures, ilest prélevè cinq pour cent au moins

pour cmstituer le fonds de rêserve légale. Ce prélèvemont cesse d'être obligatoire lorsque le londs de réserue

htrint l. dirière du capital social : il repreno son couls lorsque, pour une cause quelconque, la rÉserve légale est

descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéflce distribuable est constitué par le bénélice de I'exercice diminué des pertes antêrieures et des sommes

à porter en Éserye, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire'

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge à propos d'affecter à la

dotation de tous fonds de Éserues facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter à nouveau,

Le solde, s,il en exisle, est reparii entre tous les associès poportionnellement à leurs droits dans le capital

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en dislribution ds'sommes pÉlevées sur les Éserves

disponibles, en indiquant expreseément les postes de rêserves sur lesquels les prÉlèvements sont effectués,

Toutefois, les dividendes sont pÉlevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice'

Hors le cas de Értuction du capital, aucune dishibution ne peut être faite aux associés lomque les capilaux propres

sont ou deviendraient à la suite de celle-ci, inférieurs au monlant du capltal augrnenté des réserves que la loi ou

les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. ll peut ètle incorporÉ en

tout ou partie au caPital.

Les pertes, s'il en existe, sont après I'approbatlon des comptes par la collectivité des associés, reprlées à

nouveau, pourêtre imputées sur les bènéfices des exeroices ultérieuns jusqu'à extinction'

AFTIçLE 3?.. PAIEMENT OES DIVIDENDF$. ACOMEIEg

Les modalitàs de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des æsociés

ou, à défaut, par le Présideni.

Toutefois, la mise en paienrent des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai rnaximal de neuf mois

après la clôture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice'

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de I'exsrcice et certilié par un commissaire aux comptes lait apparaltre

que ia société, depuis la clôture de l'exeruice précédent, après constitution des amortissements et provisions



néc€ssaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes à porter en réserve, en

applicatlon de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut être diskibué sur décision du Président des

acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces æomptes ne peut

excéder le montant du bénélice ainsi dêfini.

Aucune Épétition de dividende ne peut être exigée des associés sauf lorsque la dishibution a été efiecfuée en

violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du carætàre

irrégulier de cette distribution au rnoment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignomr compte tenu des circonstances. Le

cas échéant, I'action en rêpétition est prcscrite tois ans après la mise en paiement de ces divHendæ,

Les dlvitlendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTTCLE 33 - CAPITAUX PS0pRES 1NFçRFUn$ A LA MOITIE 0U CAplrAL SOCIAL

Si, du hit des pertes constatÉes dans les documents comptables, les capitaux poples de la société dsviennent

inférieuns à la moiiiè du capitalsocial, le Président doit, dans les quatre mois quisuivent I'approbalion des comptes

ayant lait appanaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, à l'effet de décidet s il y a lieu a dissolution

anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcêe, le capital doit êhe, sous réserue des dispositions legales relatiws au capital

minimum, et dans le délai fixé par la loi, Éduit d'un montant égal à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur

les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux à la moilié du capital

social,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit êke publlée dans les conditions lâgalæ et

réglementaires,

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société, ll

en est de même si la collectivitê des associês n'a pu délibÉrer valablement, Toutefois, le hibunal ne peut prononcer

la dissolution si, au jour où il slatue sur le fond, la Égularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 : TEâNsFO.RMATI9T{IIE LA SCIETE

La société peut se hanslormer en sociélé d'une autre forme.

La décision de transfolrnation est prise collectlvement par les associés, sur le rapport du commissaire aux comptes

de la sociêté, lequel doit attester que les capltaux propres sonl au moins égaux au capilal social,

La transformation en société en nom collectif nécessite I'acoord de tous les associés. En ce cas, les conditions

pÉvues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La translormation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour

la modificalion des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en

raison de la responsabilité solidaire et indêlinie des dettes sociales.

La transformation en sociêté à responsabililé limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification

des statuts des sociôtés de cette forme.

La translormation qui entraînerait, soit I'augmentalion des engagements des associés, soit la modilication des

clauses des présents statuls exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-

ci.
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ARTIÛLE 35 . OISSQLUTION - LnUDATION

La société est dissoute dans les cas pÉvus par la loi et, sauf prorogation, à I'expiration du terme lixé par les statuts,

ou à la suite d'una dêcision collective des associés prise dans les conditions lixées par les prêsents slaluts,

Un ou plusieuns liquidateurs sont alots nomrnés par cette décision collective,

Le liquidateur représente ]a sociétê. ll est investi des pouvoirs les plus étendus pour Éaliser l'actif, même à

I'amiabp, ll est hahilité à payer les cÉanciers et à repartir le solde disponible entre les associês,

La colbcrivité des associés paut I'autoriser à c-ontinuer les affaires en couB ou à en engager de nouvelles pour les

besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, après remboursement à chacun des associés du monlanl nominalet non amortide

leurs aclions, sst reparti ente les associès en proportion de leur parlicipation dans le capital social,

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés Jusqu'à concunence du montant de leurc apports,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine, lonsque l'æsæié

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la société à l'æsocié unique,

conformément aux dispositions de I'article 1ô44-5 du Code civil'

ARTICLÊ !0 I ËçÎ'ITESTAilONË

Toules les conteslations qui pourraient s'élever pendani la duÉe de la société ou lors de sa liquidation soit entre

la socièté et les associés tiiulaires de ses actions, soil entre les associés titulaires d'actions suxflèmes, conæmant

les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution des présenls staluts, serontsoumises à la procedure d'arbilragê.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi dèsignés en choisissent un autre, de sorte que le collège

arbitral soit constitué en nonnbrc impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de commerce du lieu du siège

social, saisi comme en rnalière de référé par une des parlies ou un arbitre, procèdena à cette désignalion par voie

d'ordonnance,

L'instance arbitrale ne prendra pas lin par la révocation, le décès, l'empêchemenl, I'abstention ou la récusation

d,un arbitre, Un nouwl arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du Présklent du Tribunal

de commerce, saisi comrne il est dit ci-dessus.

Les arbikes ne seront pâs tenus de suivre les ràgles étabiies par les tribunaux. lls statueront comme amiables

compositeurs et en pnmier ressort, tes parties convenant exprcssément de ne pas renoncer à la voie d'appel.

Les parties attribuent compàtence au PÉsident du Tribunal de commerce du lieu du slège sooial, tant pour

I'appiication des disposllions qui précèdent, que pout le règlement de toutes autres dillicultés.
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