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SARL A B C PUBLICITE

SIEGE SOCIAL

ROUTE NATIONALE 113 -~-30600 VESTRIC



LES - SOUSSIGHES:.

Monsieur FOSSAERT Stéphane,Arly, Serge

né le 10 Janvier 1963 a Argenteuil -78-
Célibataire,de nationalité Frangaise
demeurant Derriére la Crau - 13980 ALLEINES,

Monsieur GOBBI Maurice

né le 27 Mars 1960 a Issy les Moulineaux
Célibataire

demeurant 170 Rue des Baniéres 30540 MILHAUD.

Madame JEAN ,Marie ,Marqgquerittes

née le 23 Mai 1951 a Montpellier

épouse de Monsieur SILBERMANN Chrigtian

mariée le 15 Juillet 1972 a AUBAIS-Gard,sous le régime de la
communauté de biens.

demeurant ensemble a DIONS 30190.

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a respon-
sabilité limitée" A B C PUBLICITE "

S.F
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socléte regsponsabilitée limiteée

a
capital social: cinquante mille francs
siége social : Route Nationale 113

30600 VESTRIC

RCS ¢ NIMES

ARTICLE PREMIER-FORME :

Il est formé entre les soussignés,tous propriétaires des parts
ci-apres désignées et créées ainsi qu'avec tous les proprieéetaires
des parts qui pourraient étre créées ultérieurement,une sociéteé

a responsabilité limitée gui sera régie par la lol du 24 Juillet
1966 et toutes autres dispositions légales ou réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE DEUX -OBJET : L.’achat,la vente de tous produits publi-
citaires,d’'articles cadeaux d'entreprises,

La sérigraphie,l'imprimerie ou la peinture en lettres et en géné-
ral toutes activités commerciales ou financiéres,mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement a 1'objet social ou
pouvant en faciliter le développement.

ARTICLE TROIS~DENOMINATION SOCIALE :

La société a pour dénomination sociale : SARL A B C PUBLICITE
Dans tous les actes,lettres,factures,annonces,publications et
autres documents émanant de la socilété,la dénomination sociale
doit toujours é&tre précisée et suivie des mots"société a respon-
sabilité limitée" ou des initiales " SARL " ainsi que de
l'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE-SIEGE SOCIAL :

Le siage social de la société est fixé a VESTRIC 30600 - Route
Nationale 113.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en vertu d'une q@é-
libération de la collectivité des associés,

ARTICLE CINQ - DUREE:

La durée de la société est fixée a4 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES
a4 compter de son immatriculation au registre du commerce et des

societés de NIMES.
4 ms  SF



Un an au moins avant la adte d'expiration de 1a société;la
géranc? devra convoquer une réunion de 1la collectivité des
associés a l'effet de délibérer ,dans les conditions requises

pour la modification des statuts,si la société doit &tre Proro-
gée,

A défaut, tout associeé pourra invoquer la carence de la gérance

et provoquer cette réunion dans les conditions prévues par
l'article 1866 du code civil,

ARTICLE SIX - APPORTS:

Les soussignes apportent a la société :

1-APPORTS EN NATURE :

Monsieur FOSSAERT Stéphane apporte & la société,sous les garan-

ties ordinaires de fait et de droit,les biens désignés ci-apres:
-Un tunnel de sérigraphie
-Une machine de sérigraphie

dont il est le propriétaire,

le tout estimé & .......0iintiiieennnnnnn. . .22.500,00 francs

Aucun des apports en nature n'ayant une valeur supérieure a
cinguante mille francs et la valeur totale de ces apports
n'excédant pas la moitié du capital,il est précisé que les asso-
ciés ont décidé 4 1'unanimité,conformément a la loi,de ne pas
désigner de commissaire aux apports.

2-APPORTS EN NUMERAIRE:

Monsieur GOBBI Maurice apporte une somme de. 5.000,00 francs

Madame JEAN épouse SILBERMANN apporte
Une SOMME A€ . .....viteeisnmnesnsescnanosses . 22.500,00 francs

Madame SILBERMANN Marie,née JEAN déclare effectuer cet apport
avec des fonds provenant de la communauté.

A l'instant est intervenu Monsieur SILBERMANN Christian, lequel
apreés avolr pris connaissance de 1'apport effectué par son
épouse,a déclaré:

Avoir été diment informé de cet apport fait avec des deniers
communs ;

Renoncer a devenir personnellement associé de la société.

TOTAL DES APPORTS ch e s e v een s e cansan s 50.000 francs.
VALEUR EGALE AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL.

ARTICLE SEPT ~CAPITAL SOCIAL :

Le capital social de la société est fixé a4 CINQUANTE MILLE francs
et divisé en 500 parts sociales de cent francs chacune
de nominal ,entiérement libérée a 1la souscription et réparties de

la maniére suivante:
1 SF



A :
Monsieur FOSSAERT Stéphane........... ... 225 parts

numnérotées de 00X a 225

Monsieur GOBBI Maurice....... cevesssessssssas DO parts

numérotées de 226 a& 275

Madame SILBERMANN née JEAN Marie............ 225 parts
numérotées de 276 a 500

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS SOCIALES
FORMANT LE CAPITAL DE LA SOCIETE.......... . . 200

Il est expressement déclaré que lesdites parts socliales sont
intégralement libérées et réparties entre les soussignés dans les

proportions su-indiquées.

Le montant des apports en numéraire se trouve actuellement depo-
sé dans un compte ouvert au nom de la société en cours de

formation chez la banque a
tel que l'atteste le certificat de dép6t de fonds délivre

par ladite banque

Conformément & la loi,cette somme ne pourra étre retireée gu'
aprés immatriculation de la société au registre du commerce et
dee sociétés de NIMES et sur présentation du certificat du
greffier attestant de 1'accomplissement des formaliteés.
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- §ugmentation :

1. Le capital peut étre augmenté, soit par création de parts
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existan-
tes. Les parts nouvelles sont l1ibérées, soit en numéraire, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociétée,
soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit par apports en nature.

2. 11 peut étre créé des parts avec prime. En ce cas, la dé-
cision collective des associés portant augmentation du capital fixe
le montant de la prime et détermine son affectation.

3. En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associeés
ont un droit de préférence % la souscription des parts nouvelles pro-

portionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent, selon des mo-
dalités définies par la décision des associés.

4. Une augmentation de capital peut toujours étre réaliseée, me-
me si elle fait apparaitre des rompus. lLLes associés disposant d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, doivent
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de taute ces-
sion de droits nécessaires.

- Réduction de capital :

1. Le capital social peut étre réduit, soit par réduction du
nominal des parts sociales, soit par diminution du nombre de parts,
soit par rachat des parts sociales par 1a société : la réduction du
capital est ou non motivée par des pertes. Le retrait dtun associée
par voie d'attribution de biens sociaux et annulation corrélative
de tout ou partie de ses partis est possible, avec 1'accord unanime
des associés.

2. Une réduction de capital peut &dtre décidée nonobstant
1'existence de rompus, chaque associé devant faire son affaire per-
sonnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes afin
d'obtenir 1'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE NEUF - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES :

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des ti-
tres négociables, nominatifs ou au porteur. Les droits de chaque
associé dans la société résultent seulement des présentes, des ac-
tes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement
consenties.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou

extraits des actes de cession signifiées a la société ou acceptées
par elle dans un acte notarie.

ARTICLE DIX - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES AGREMENT :

1la cession des parts sociales doit etre constatée par écrit. Elle
est rendue opposable a la société dans les formes prévues par l'ar-
ticle 1690 du Code Civil. Elle ntest opposable aux tiers qu'apres
ltaccomplissement de ces formalités et, en outre, apres publicité
au Registre du Commerce.

- Transmission entre vifs : Les parts sont librement cessi-
bles entre les associés. Les parts soclales ne peuvent étre cédées
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3 des tiers étrangers & la société ainsi qu'au conjoint et descen-
dant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représen-
tant au moins les trois guarts du capital social.

Le projet de cession est notifieée a la société et a chacun des asso-
ciés par acte extrajudiciaire ou par lettire recommandée avec deman-
de d'avis de réception.

Dans un délai de huit jours a compter de 1la notification qui a éeté
faite & la société, le gérant doit convoquer l]'assemblée des associes
pour qu'elle délibere sur le projet de cession des parts sociales
ou, consulter les associés par écrit, sur ledit projet.

la décision de la société est notifiée au cédant par lettre recom-
randée avec demande d'avis de réception. Si la société n'a pas fait
connaltre sa décision dans un délai de trois mois & compter de la
derniére notification prévue au présent alinéa, le consentement a

1a cession est réputé acquis.

S{ 1a société a refusé de consentir & 1la cession, les associés sont
tenus, dans un délai de trois mois a compter de ce refus, dtacquérir
ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
prévues & l'article 1868 - alinéa 5 du Code Civil.

A 1a demande du gérant, ce délai de trois mois peut étre prolongé
une seule fois, par décision de justice sans que cette prolongation
puisse excéder six mols,

La société peut également, avec le consentement de 1'associé ceéedant,
décider, dans un délai de trois mois, de réduire son capital du mon-
tant de la valeur nominale des parts de 1'associé cédant et de ra-
cheter ces parts au prix fixé comme indiqué ci-dessus.

Un délai de paiement, gqui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, &tre accordé a la société par décision de justice.
les sommes dues portent intérét au taux légal en matiere commerciale.
Si, a l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, au-
cune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, l'associé
peut réaliser la cession initialement projetée dans la mesure ou

11 détient ses parts soclales depuis au moins deux ans ;j a défaut,
1a cession projetée ne pourrait étre réalisée et l1'associé reste-
rait propriétaire de ses parts.

Lorsque le cessionnaire doit &tre agréé, la procédure ci-dessus
stapplique méme aux adjudications publiques, volontaires ou forcées ;3
1'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de 1'ad-
judication dans les conditions fixées comme s'il s'agissait d'un
projet de cession.,

Si 1a société a donné son consentement a un projet de nantissement
de parts sociales dans les conditions prévues & l'article 45 - Ali-
néa ler et 2e de la loi du 24 juillet 1966 -, ce consentement empor-
tera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
sociales nanties selon les dispositions de 1l'article 2078 - Alinéa
ler du Code Civil -, & moins que la société ne préfere, apres la
cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

- Transmission par déceés : En cas de déces d'un associé, les

héritiers ou ayants droit ne deviennent associes qutaprés avoir été
agréés dans les conditions et suivant la procédure prévues a l'ar-
ticle 45 de la loi du 24 juillet 1966 pour les cesslons de parts a
des tlers ; la méme régle est applicable en cas de liquidation de

communauté entre époux.

- Agrément du conjoint commun en biens : 51 le conjoint com-
mun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé pos-
térieurement a4 un apport de blens communs fait par ledit associé a
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1a société ou & une acquisition de parts effectués par son epoux
avec des biens communs, il ne peut acquérir 1la qualité d'associe
que s'il est agréé par la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales. La décision des associeés
est notifiée au conjoint par lettre rexommandée avec demande d'avis
de réception. L'agrément résulte soit de la notification de.la dé-
cision des associés ci-dessus prévue, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois, & compter de la notification du con-
joint. En cas de refus d'agrément, 1'époux associé conserve cetlte
qualité pour la totalité des parts.

ARTICLE ONZE - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN :

lLa réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'en-
traine pas la dissoclution de plein droit de la société. Si a 1l'is-
sue d'un délai maximum d'un an, éventuellement prorogé par le Tri-
bunal, l'associé est toujours titulaire de toutes les parts, les
dispositions contenues dans la loi du 11 juillet 1985 et relatives
aux fonctionnement des sociétés ne comportant qu'un seul associé,
pourront s'appliquer.

ARTICLE DOUZE - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES :

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société, qui
ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner ltun d'entre

eux pour les représenter aupres de la société 3+ a défaut d'entente,
i1 appartient & 1l'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par justice un mandataire chargé de les représenter.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a 1'égard
de la société & défaut d'entente ou de convention dument notifiée

4 la sociéte.

L L

ARTICLE TREIZE - DROITS DES ASSOCIES

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de ltactif
social, proportionnellement au nombre de parts existantes.

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au siege social
1a délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur
au jour de la demande. La société doit annexer & ce document, la
l1iste des gérants, et le cas échéant, des commissaires aux comptes
en exercice.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme

et au siége social, connaissance des documents suivants :

- Compte de résultat,

- Bilan,

- Annexe,

- Inventaire,

- Rapports soumis aux assemblées,

- Procés-verbaux de ces assemblées, |
concernant les trois derniers exercices. Sauf en ce qui concerne
l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celul de
prendre copie. A cette fin, l'associé qui le désire peut se faire
assister d'un expert ihscrit sur une des listes établies par les
cours et tribunaux.

Le rapport sur les opérations de l'exercice, le compte de résultat,
le bilan et 1'annexe ainsi que le texte des résolutions proposées
sont adressés aux associés, quinze Jjours au moins, avant la date de
1'assemblée générale ordinaire qui doit approuver les comptes.
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Pendant le délai de gquinze jours qui preécede l1'assemblée, l1'inven-
taire est tenu au siege social 3 la disposition des associés qui

ne peuvent en prendre copie. En cas de convocation d'une assemblée
autre que celle prévue au précédent paragraphe, le texte des réso-
lutions proposées et le rapport des gérants sont adressés aux asso-
ciés quinze jours au moins, avant la date de 1tassemblée § pendant
les quinze jours qui précedent 1tassemblée les mémes documents sont

tenus, au siége social, a la disposition des associés qui peuvent

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quel-
que main qu'ils passent. La possession d'une part emporte de plein
droit, adhésion aux statuts el aux résolutions réguliérement prises
par les associés.

Les représentants, ayants droit et néritiers d'un associé ne peuvent
sous quelque prétexte gque ce soit, requerir lt'apposition des scellés
sur les biens et valeurs de la société, ni en demander 1le partage

ou la liquidation.

Sous les réserves des dispositions de l'article 40 alinéa 2 de 1la
loi du 24 juillet 1967 rendant les associés solidairement responsa-
bles, vis & vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée

aux apports en nature, 1les associés ne sont tenus, méme a 1tégard
des tiers, que jusqu'a concurrence de leur apport.

ARTICLE QUATORZE - DECES - INTERDICTION - FAILLITE - DECONFITURE
D'UN ASSOCIE OU DU GERANT :

La société n'est point dissoute par le décés, ltinterdiction, la
fzillite ou la déconfiture d'un associé ou du gérant.

ARTICLE QUINZE - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL :

si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,

les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moi-
tié du capital social, les associés décident dans les quatre mois
qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

i la dissolution ntest pas prononcée a 1la majorité exigée pour la
modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a la
cl18ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la cons-
tation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un mon-
tant au moins égal & celui des pertes quil ntont pu &tre imputeées

sur les réserves, si, dans ce délai, 1tactif net n'a pas été recons-
titué & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du ca-
pital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit etre
publiée dans un journal habilité & recevoir les annonces légales
dans le département du siéege social, déposée au greffe du tribunal
de commerce du lieu du siége social et inscrite au registre du com-
merce et des sociétés.

p défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer
une décision ou si les associés n'ont pu délibérer valablement,

tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.
I1 en est de méme si les dispositions de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont
pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder

2 1a société un délai maximal de six mois pour régulariser 1la situa-
tion ; 11 ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il sta-

tue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE SEIZE - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS @

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommes,
pour une durée limitée ou non, dans les statuts, ou par un acte
postérieur & la majorité requise pour les décisions ordinaires.

La société ne peut se prévaloir, a 1l'égard des tiers, de la nomi-
nation du ou des gérants tant qu'elle n'a pas été régulierement
publie.

Le premier gérant de la société a été nommé pour une durée indéter-
minée en vertu d'une délibération des associés en date dup$-Jo. AT
Le ou les gérants ont seuls, la signature sociale donnée par la
mention de la dénomination sociale avec les mots : "le gerant" ou
"]1'un des gérants" suivis de la signature du gérant. Ils jouissent
vis & vis des tiers, des pouvoirs les plus étendus pour agir seul
ou séparément au nom de la soclété et accomplir tous les actes re-
latifs a son objet.

Le gérant ne peut déléguer l'intégralité de ses pouvoirs ; les
délégations partielles spéciales (direction commerciale, adminis-
trative, financiére etc...) ou temporaires devront étre autorisées
par décision collective ordinaire des associés.

Toutefois les emprunts, & l'exception des crédits en banque et des
préts ou dépdt consentis par des associés, les achats, échanges et
ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypotheéques
et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des
sociétés constituédes ou & constituer ainsi que toute prise d'inte-
rét dans ces sociétés ne peuvent etre faits ou consentis qu'avec
l1'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qul ne concerne
que les rapports des associés entre eux, puisse @tre opposée aux
tiers, a moins qu'ils aient eu connaissance de l'opposition de la
collectivité des associés.

ARTICLE DIX-SEPT -~ CESSATION DES FONCTIONS DU GERANT :

Tout gérant, associé ou non; nommé ou non dans les statuts, est
révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés
prise 4 la majorité du capital social.

La démission ou le décés d'un gérant ntentraine pas la dissolution
de la société. Dans ce cas, les associés nommeront lors d'une as-
semblée générale ou d'une consultation écrite provoquée a la dili-
gence de 1'in d'entre eux, un nouveau gérant ; toutefols, cette
nomination serait seulement facultative dans le cas ou il existe-
rait un ou plusieurs autres gérants.

L'incapacité physique diiment constatée pendant une année, ou 1'in-
capacité légale du gérant seront assimilées au cas de déces.

Si 1a révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner
lieu &3 dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le tribunal pour cause lé-
gitime & la demande de tout associé.

Le ou les gérants peuvent, sauf accord contraire, se démettre de
leurs fonctions mais seulement trois mois aprés la cldoture d'un
exercice et en prévenant les associés au moins trois mois a 1l'a-
vanée par lettre recommdhdée avec demande d'avis de réception, sous
réserve du droit, pour la société, de demander des dommages et in-
téréts au gérant qui démissionnerait sans cause légitime.

ARTICLE DIX-HUIT - REMUNERATION DU GERANT

Le gérant a droit, en rénumération de ses fonctions de direction
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et en compensation de ses responsabiliteés attachées auxdites fonc-
tions, a4 une rémunération dont les modalité d'attribution et les
montants sont fixés par décision des associés. Le gérant aura droit
, en outre au remboursement de ses frals de représentation et de
déplacement sur justifications.

ARTICLE DIX-NEUF - RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant est responsable, envers la société, ou envers les tiers,
des infractions aux dispositions légales, des violations de statuts
ou des fautes commises dans sa gestion.

Le gérant est également responsable du préjudice causé par les omis-
sions ou irrégularités commises lors de la constitution de 1la soclé-
té ou de la modification des statuts.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant,
dans les conditions prévues a l'article 45 du décret du 23 mars 1967,
intenter une action sociale en responsabilité contre le gérnat.

Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de 1l'en-
tier préjudice subi par la société a laquelle, le cas échéant, les
dommages-intéréts sont alloués. Cette action sociale n'est pas
soumise a4 ltavis préalable ou a l'autorisation de 1la collectivité
des associés.

Aucune décision de 1'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre
les actions en responsabilité contre le gérant pour faute commise
dans l'accomplissement de son mandat.

ARTICLE VINGT - NATURE DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires
ou dtextraordinaires. Elles sont qualifiées d'extraordinalres lors-
qu'elles ont pour objet une modification des statuts, 1tapprobation
de cession de parts sociales & des tiers étrangers ou l'approbation
de nantissement de parts sociales. Les décisions extraordinaires

ne sont valablement prises qutautant qu'elles ont été adoptées par
des associés représentant, généralement, les trois quarts du capi-
tal social.

ARTICLE VINGT ET UN - DECISIONS ORDINAIRES :

Les décisions ordinaires ont notamment pour objet d'approuver, re-
dresser ou rejeter les comptes, décider toute affectation et répar-
tition des bénéfices, nommer tout gérant au cours de la vie sociale
ou révoguer ce gérant, et d'une maniére générale, se prononcer sur
toutes les questions qui n'apportent pas modlfication aux statuts.
Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'-
elles ont été asoptées par des assoclés représentant la moitié du
capital soctial.

Si en raison d'absences ou dtabstentions d'associés ce chiffre n'est
pas atteint a la premiére consultation, les associés sont consultés
une seconde fols et les décisions sont prises & la majorité des vo-
tes émis, quelle que soit la portion de capital représentée, mais
ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant failt
l1'objet de la premiére consultation.

ARTICLE VINGT DEUX - DECISIONS EXTRAORDINAIRES ¢

Les associés peuvent, au moyen de décisions extraordinaires, modi-

fier les statuts dans toutes leurs dispositions et, notamment, dé-

cider sans que l'énumération ci-dessous ait un caractere limitatif :
-~ La transformation de la société en société d'un autre type
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reconnu par les lois en vigueur au jour de la transformation
et ce, sans qu'il en résulte la création d'une société nou-
velle et sans qu'il soit nécessaire d'obtenir le consentement
du gérant, méme statuaire ;

- La modification de l'objet social ;3

- La réduction de 1a durée de la société ou sa prorogation ;

- La modification de la dénomination sociale 3

- L'augmentation ou la réduction du capital social j

_ La fusion ou la scission totale ou partielle de la societé
avec une ou plusieurs autres société constituées ou a cons-
tituer ;

- La modification du nombre, du taux et des conditions de trans-
mission des parts sociales ; la modification du mode de con-
sultation des associés

- La dissolution anticipée de la société ;

- La modification du mode de liquidation.

En outre, les décisions extraordinaires ont pour objet l'approbation
des cessions de parts sociales & des tiers étrangers a la société

et le nantissement des parts sociales.

Les modifications des statuts sont décidées par les associés repre-
sentant au moins les trois quarts du capital social. Toutefois, 1les
associés ne peuvent, si ce n'est & l'unanimité, changer la nationa-
1ité de la sociéte.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a augmenter

son engagement social.

Les conditions de majorité applicables & l'approbation de cession

de parts & des tiers étrangers, & l'approbation du nantissement des
parts, sont fixées par l'article 10 des présents statuts.

ARTICLE VINGT-TROIS - EPOQUE DES CONSULTATIONS :

Le rapport sur les opérations de l'exercice, 1l'inventaire, le com-
pte de résultat, l'annexe et le bilan, établis par le gérant, sont
soumis & lt'approbation des associés réunis en assemblée, dans le
délai de six mois a compter de la cloture de l'exercice.

Les associés peuvent, en outre, prendre d'autres décisions collec-
tives a toute épogque de l'année. *

ARTICLE VINGT-QUATRE - MODE DE CONSULTATION :

ies décisions collectives sont prises, soit en assemblée générale,
soit par consultation écrite des associés. L'approbation annuelle
des comptes de chaque exercice ne peut &tre faite que par les as-
sociés réunis en assemblée. Toutes les autres décisions peuvent
étre prises soit par l'assemblée des porteurs de parts, solt par
consultation écrite.

Assemblées

Les assoclés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion
de 1l'assemblée par lettre recommandée.

Le soin de convoquer l'assemblée appartient au gérant. Un ou plu-

sieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en ca-
pital, ou la moitié en capital, peuvent .demander la réunion d'une

assemblée.

Tout associé peut demander, en justice, 1la désignation d'un manda-
taire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer 1l'ordre du jour.
L'ordre du jour de l'assemblée doit étre indiqué sur la lettre re-
commandée qui convoque les associés.

Sous réserve de questions diverses qui ne doivent présenter qu'une
minime importance, les questions inscrites a l'ordre du jour sont
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1ibellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparais-
sent clairement sans qu'il ¥ 4it lieu de se reporter a dltautres
documents.

{tassemblée des associés est présidée par le gérant. S1 1le gérant
ntest pas associé, elle est présidée par 1'associé présent et ac-
ceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés qul possedent ou représentent le meme
nombre de parts sont acceptants, 1a présidence de l1tassemblée est

assurée par le plus agé.

Consultation écrite des associés

Fn cas de consultation Zcrite, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés
sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandée.

Le texte des résolutions proposées aux associés doit étre 1ibellé

de telle sorte que le contenu de ces résolutions et leur portée
apparaissent clairement et que pour chaque résolution, le vote soit.
exprimé par OUI ou par NON. Les associés devront adresser leur ré-
ponse au siege social par lettre recommandée. Tout associé qui n'au-
ra pas adressé réponse dans un délai de guinze jours 3 dater de la
réception des résolutions proposées sera considéré comme s'étant
abstenu.

Pendant ledit delai, les associés peuvent demander au gérant, soit
verbalement, soit par écrit, les explications complémentaires qu'ils

jugent utiles pour émettre leur vote.

ARTICLE VINGT-CINQ - VOTE

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose
d'un nombre de voO1lX égal a celul des parts sociales qu'il possede.
Un associé peut se faire représenter par un autre associé, par

son conjoint ou par unec autre personne de SOD choix. Le mandat de
représentation d'un associé est donné pour une seule assemblee. Il
peut cependant etre donné pour deux assemblées tenues le méme jour
ou dans un délail de sept jours.

i,e mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées succes-
sives convoquées avec le méme ordre du jour.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chefd'une

partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

ARTICLE VINGT-SIX =~ PROCES-VERBAUX ¢

Toute délibération de 1'assemblée des associés est constatée par
un proceés-verbal quil indique la date et 1le 1ieu de réunion, les
noms, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms des as-
sociés présents ou représentés avec 1t'indication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, 1es documents et rapports soumis a
1'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
~ux voix et le résultat de votes.
En cas de consultation écrite, le gérant établira un procés verbal
de 1a consultation dans lequel 11 sera fait mention ¢
16~ de la date d'expédition des résolutions,
so_ du texte des résolutions proposées et des documents annexeés,
39. de la réponse de chaque associé et du résultat de la con-
sultation pour chague résolution.
Les procés verbaux sont dtablis et signés par le gérant et le cas
échéant par le président de séance.
11s sont transcrits sur le registre spécial tenu au sieége socilal
ot cdté et paraphé. Les copies ou extraits des procés verbauX des

délibérations des associés sont valablement certifiées conformes
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par le gérant. Au cours de la liquidation de 1la société, leur cer-
tification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE VINGT-SEPT - EFFET DES DECISIONS

les décisions collectives, réguliérement prises obligent tous les
associés, mémeabsents, dissidents ou incapables.

Les associés pourront decider notamment la transformation de la
présente société en société commerciale, de toute autre forme admi-
se par la loi francaise et ce, dans les conditions ci-dessus prévues
pour les décisions collectives extraordinaires, sans que cette trans-

formation puisse &tre considérée comme donnant naissance a un éetre
moral nouveau.

ARTICLE VINGT-HUIT - EXERCICE SOCIAL :

Ltexercice social commence 1le ’l_,fs/ ho @/ et finit 1e31.}€66'\&25:
711 est tenu une comptabilité régullére des opérations sociales con-
formément aux lois et usages du commerce.

A 1a cldture de chague exercice, le gérant dresse ltinventaire des
divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

I1 dresse également le compte de résultat, le bilan et lt'annexe.

11 établit un rapport écrit sur la situation de 1la socliété et l'ac-
tivité de celle-ci pendant l'exercice écoulé.

Le compte de résultat, le bilan et 1'annexe sont établis chaque
exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évalua-

tion que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, l'assemblée géné-
rale, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes tant
anciennes que nouvelles, se prononce sur les modifications proposées.
L'inventaire, le bilan, le compte de résultat et l'annexe sont com-
muniqués aux associés, ainsi qu'il est dit sous ltarticle 13 ci-dessus.

ARTICLE VINGT-NEUF - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

l'assemblée ordinaire des associés qui est obligatoirement appelée
3 statuer sur l'approbation des comptes d'un exercice social dans
les six mois suivant 1a cloéture dudit exercice se prononce également
sur l'affectation & donner aux résultats de cet exerclice.

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux
et autres charges de la société, y compris tous amortissements et
provisions, constituent le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net diminué le cas échéant des pertes antérieures,
{1 est fait un prélévement qui peut étre supérieur mais ne peut
Stre inférieur & un vingtiéme et qui est affecté a la formation
d'un fonds de réserve dit "Réserve légale". Ce prélevement cesse
d'&tre obligatoire lorsgque cette réserve atteint le dixiéme du
capital social, mais doit recommencer en cas dtaugmentation de ca-
pital et continue jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.
Le bénéfice distribuable est constituée par le bénéfice net de l1l'ex-
ercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes a por-
ter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté
des reports bénéficiaires.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peuP

dtre faite aux associés lorsque l'actif net est ou deviendrait a

l1a suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmente des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE TRENTE - PAIEMENT DES DIVIDENDES :
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Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de som-
mes distribuables, ] tassemblée générale détermine la part attribuee
aux associés sous forme de dividende. Tout dividende distribué en
violation de ces régles constitue un dividende fictif.

tes modalités de mise en palement des dividendes votés par l'as-
semblée générale sont fixées par le gérant. Toutefols, la mise en
naiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de 1'exercice. La prolongation de ce
délai peut étre accordée par décision de justice.

Les associés ne sont soumis a aucune restitution de dividendes re-
guliérement distribués.

ARTICLE TRENTE-UN - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS :

1- Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes
présente a 1tassembléee ou joint auX documents communiqués aux asso-
ciés en cas de consultation écrite, un rapport sur 1les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre 1la société
et 1'un de ses gérants ou associés 3 ltassemblée statue sur ce rap-
port ; le gérant ou 1'associé interessé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de 1la majorite.
Pour l'application de ces dispositions, la gérance avise le commis-
sajire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues,
dans le délai d'un mois a compter de jeur conclusion. Lorsque l'exe-
cution de conventions conclues au COurs d'exercices antérieurs a
été poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire auxX
comptes est informé de cette situation dans le délai d'un mois a
compter de la cldture de l'exercice.
les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets,

32 charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1tassocié contrac-
tant, de supporter individuellement ou solidajirement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société,

Les dispositions qui précedent stétendent aux conventions passées
avec une société dont un associé, indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de
la société a responsabilité limitée.

5_ Elles concernent également les conventions intervenues en-
tre la gérance et un associé pour définir les conditions dans les-
quelles ce dernier consentira & la sociétée des avances temporaires
de fonds productilves d'intéréts.

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir elle-
meme les modalités de telles avances, notamment si elles doivent
atre faites par des gérants.

3- A peine de nullite du contrat, il est interdit aux gérants
ou associés de contracter, SOUS quelque forme que ce spit, des em-
prunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un dé-
couvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire caution-
ner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers 3 cette
interdiction st'applique également aux conjoints, ascendants et des-
cendants des gérants ou associés, ainsi quta toute personne interposée.

4. Les conventions qu'un gérant non associé envisage de passer
avec la société doivent, s'il ntexiste pas de commissaire aux comp-
tes, faire 1'objet d'une autorisation préalable des associés. Les
opérations courantes et conclues & des conditions normales ne sont
pas soumises au contrdle des assoclés.

ARTICLE TRENTE-DEUX - COMMISSAIRES AUX COMPTES
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ies associés peuvent nommer un commissaire aux comptes par une dé-
cision ordinaire.
Cette nomination est obligatoire lorsque 1a société dépasse deux
au moins des trois seulls suivants ¢

- Total du bilan dix millions de francs,

- Chiffre dtaffaire hors taxes @ vingt millions de francs,

_ Nombre moyen de salariés cinquante.
Cette nomination peut étre imposée par ordonnance du Président du

Tribunal de Commerce statuant en 1a forme des référés a la demande
d'un ou plusieurs associes représentant au moins 1le dixieme de capital.

ARTICLE TRENTE-TROIS - DISSOLUTION :

suivantes :
- Arrivée du terme sauf décision des associés prorogeant la
durée de la sociéte,
- Perte totale de 1'objet,
_ Décision des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social,
- dissolution judiciaire pour juste motif.
Cette énumération n'est pas limitative.
lL.a décision des associés pronongant la dissolution de la société
doit étre prise a la majorité des trois quarts du capital social.
La dissolution de la société ne produit ses effets a l'égard des
tiers qu'a compter de la date 3 laquelle elle est publiée au re-

gistre du commerce.

ARTICLE TRENTE-QUATRE -~ LIQUIDATION :

La société est en liguidation dées 1'instant de sa dissolution pour
quelque cause que Cé€ soit. Sa raison sociale est suivie de la men-
tion : "Société en liquidation®.

Un ou plusieurs liquidateurs sont désignés a la majorité en capital
des associés. Dans l'hypothése ou les associés n'ont pu stentendre
pour nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par décision de
justice & la demande de tout intéressé. La nomination du ou des l1li-
quidateurs met fin aux pouvolrs du gérant.

Le liquidateur représente la société. I1 est investi des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser 1'actif méme & l'amiable et pour
prendre toutes décisions et dispositions couniormement aux lois en
vigueur. La durée du mandat du liquidateur ne peut excéder trois
ans, sauf décision contraire des associés ou décision de justice.
La désignation des liquidateurs doit étre publiée dans un délai

)

d'un mois dans un journal habilité & recevoir les annonces légales.

ARTICLE TRENTE-CINQ - TRIBUNAUX COMPETENTS ¢

Toutes les contestations qui pourraient stélever pendant la durée
de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la
gérance et 1la société, soit entre les associés eux-méme, relative-
ment aux affaires sociales, seront jugées conformément 3 1la loi et
soumises & la juridiction des tribunaux compétents du siége social.
A ¢cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire
élection de domicile dans le ressort du siege social et toutes as-
signations ou significations sont réguliérement faites a ce domici-
le élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations
sont valablement faites au parquet de Monsieur ie Procureur de la

République prés le tribunal civil du lieu du siége social.
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ARTICLE TRENTE-SIX - ENGAGEMENTS

En outre, les soussignés déclarent accepter purement et simplement,
les actes déja accomplis pour le compte de la société en formation,
et énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec l1tindica-
tion pour chacun d'eux de l'engagement qui en résultera pour la
société.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, les
actes et engagements dés gutelle aura été immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE TRENTE-SEPT - PUBLICATIONS :

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités
prescrites par la loi et au porteur d'originaux des présentes, pour
effectuer toutes les formalités légales de publicité.

ARTICLE TRENTE- BUIT - FRAIS :

Les frails, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la cons-
titution de la société seront portés au compte des frais de premier
établissement.

Fait a4 VosTmic 1e 0¥ Lo faoy

en six exemplaires originaux
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PROCES~VERBAL DE DELIBERATION DES ASSOCIES
EN DATE DU 08 OCTOBRE 1993

L'an mil neuf cent quatre vingt treize et le huit Octobre a
I8 heures,se sont réunis les associés de la société a responsabi-
lité limtée A B C PUBLICITE en cours de formation,au gsiége de

la sociéeté.
ETAIENT PRESENTS :

Monsieur FOSSAERT Stéphane
Monsieur GOBBI Maurice

Madame SILBERMANN Marie née JEAN

La séance est présidée par Madame SILBERMANN Marie.
La Présidente de séance constate que les associés présents

détiennent la totalité des parts formant le capital social de

la société ABC PUBLICITE,en cours de formation et qu'en
conséquence 1'assemblée peut valablement délibérer sur 1'ordre

du jour qul est le suivant:

- Nomination du premier gérant de la société.

Personne ne demandant la parole,la Présidente met aux voix la
résolution unique suivante :

RESOLUTION UNIQUE :

La collectivité des associés aprés avoir entendu les explications
de la Presidente de séance,décide de nommer en qualité de
premier gérant de la société Monsieur FOSSAERT Stéphane.

Monsieur FOSSAERT Stéphane présent,accepte cette nomination.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Plus rien n'étant a 1l'ordre du jour,la séance est
levée et le présent proces-verbal a été signé par tous les

associeés.
qﬂ{7




ATTESTATION DE CONFORMITE

LES SOUSSIGNES:

Monsieur FOSSAERT Stéphane
Monsieur GOBBI Maurice
Madame SILBERMANN née JEAN ,Marie

agissant en leur gualité d'associés de la société a responsabi-
lité limitée en cours de formation ABC PUBLICITE,attestent:

Que la société ABC PUBLICITE a été constituée par acte sous
seing privé en date du 8.10.1993,enregistré a

en date du

Que la dénomination sociale de la société est ABC PUBLICITE
Que le capital social est fixé a CINQUANTE MILLE francs.

Que les apports ont été les suivants

-Apports en nature :

Par Monsieur FOSSAERT ......... évalué a 22.500 frs
~Apports en numéraire:

Par Monsieur GOBBI Maurice............ 5.000 frs
par Madame SILBERMANN Marie......... 22.500 frs

Que le siége de la société est fixé & VESTRIC ~-RN 113.

Que la durée de la socilété est fixée a 99 années a dater de
son immatriculation au registre du commerce et des sociéteés
de NIMES

Que Monsieur FOSSAERT Stéphane a été nommé premier gérant de la
société en vertu d'une délibération des associés en date du 8

Octobre I993.

Que 1l'objet de la société est 1l'achat,la vente de tous produits
publicitaires,d'articles cadeaux d'entreprises,la sérigraphile
et 1l'imprimerie,la peinture en lettres etc....

Que les apportgs en numéraire ont été déposés dans un compte
ouvert chez Jiﬂv«d a {\*\ Wa? .

Que la constitution de la société a été effectuée en conformite
des textes et réglements en vigueur.

FAIT A VESTRIC
le 08.10.1993




