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2750 Route de Montpellier
30900 NIMES




LES SOUSSIGNES:

Monsieur GELIN Michel
né le 23 Juillet 1958 a LYON 2e

Divorcé,de nationalité Frangaise
demeurant Rue du Porche - Quartier la Bréche 30350 LEZAN

Monsieur GOBBI Maurice

né le 27 Mars 1960 a Issy les Moulineaux

époux de madame Isabelle DERCLE

demeurant avenue Pasteur N° 13 - 30540 MILHAUD

Madame JEAN ,Marie ,Marguerittes

née le 23 Mai I951 a Montpellier

épouse de Monsieur SILBERMANN Christian

mariée le I5 Juillet I972 a AUBAIS - Gard,sous le régime
de la communauté légale de biens.

Demeurant a DIONS 30I190.

ont décidé la mise a jour des statuts de la SARL ABC PUBLICITE
3 la suite d'une cession de parts intervenue en date du
6 JUIN I996.



SARL, ABC PUBLICITE
Capital social:Cinquante mille francs
siége social: Route de montpellier
N°2750 - 30900 NIMES
RCS NIMES 93 B 870
SIREN:B 392 885 919

ARTICLE PREMIER-FORME:

I1 est formé entre les soussignés,tous propriétaires des parts
ci-aprés désignées ,ainsi qu'avec les propriétaires des parts

qui pourraient ultérieurement créées,une société a responsabili-
té limitée qui sera régie par la loi du 24 Juillet 1966 et toutes
autres dispositions légales ou réglementaires en vigueur et

par les présents statuts.

ARTICLE DEUX : OBJET : La société continue d'avoilr pour objet
1'achat et la vente de tous produits publicitaires,articles
cadeaux d'entreprises,la sérigraphie,l'imprimerié ou la peinture
en lettres et en général toutes activités commerciales ou finan-
ciéres . mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou
indirectement a 1l'objet social ou pouvant en faciliter le
développement.

ARTICLE TROIS- DENOMINATION SOCIALE:

La société continue d'avoir pour dénomination sociale:S5ARL

ABC PUBLICITE.Dbans tous les actes,lettres, factures,annonces,
publications et autres documents émanant de la societe,la dénomi -
nation sociale doit toujours é&tre précisée et suivie des mots”
société a responsabilité limitée" ou des intiales " SARL" ainsi
gque de 1'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE-SIEGE SOCIAL:

Le siége de la société reste fixé: 2750 Route de Montpellier
a NIMES.I1 pourra &tre transféré en tout endroit en vertu d'une
délibération de la ciollectivité des associeés. ”

ARTICLE CINQ -DUREE DE LA SOCIETE:

La durée de la société rset fixée a 99 années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés de NIMES
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LES SQUSSIGNES:

-Monsieur FOSSAERT Stéphane
né le 10.0I1.1963 a Argenteuil
de nationalité Francgaise

demeurant a: Devne La cﬂ’gd -ﬁsﬁﬁo f\l&zmz,s
de premiére part,
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de seconde part,

ONT PREALABLEMENT A LA CESSION DE PARTS,OBJET DES PRESENTES,
EXPOSES CE QUI SUIT:

Mr FOSSAERT Stéphane est titulaire de 225 parts soclales de
CENT francs chacune,portant les numéros OOI a 225

sur les cing cents parts sociales composant le capiltal de la
société & responsabilité limitée ABC PUBLICITE

au capital de cinquante mille francs,dont le gsiége social est

fixe a Vyse Rowk D¢ Nevipeltntn 39Reo Nifes

Ladite société,constituée suivant acte sous seing prive a
VESTRIC 30600 en date du 08.10.1993 enregistré et publie,est
{mmatriculée au registre du commerce et des sociétés

de NIMES sous le numéro g5 5 %10 et au répertoire national

des entreprises sous le N° DAL B\K‘.fkﬂ .

Mr FOSSAERT Stéphane est propriétaire des parts pour les
avoir acquises lors de la souscription ouverte le jour de
la constitution de la société.

Ceci étant exposé ,11 est passé & la cession des parts,objet
des présentes.
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CESSION DES PARTS

Mr FOSSAERT Stéphane céde et transporte sous les garanties
habituelles de fait ou de droit,a i’]ws«w EAREY 1\1 bl
qui accepte les 225 parts sociales de cent francs chacune
portant les N° 00I a 225 inclus,dont i1 est titulaire
dans la société a responsabilité ABC PUBLICITE

PROPRIETE ET JOUISSANCE

MV Chwb“é 1\‘¢**£“ sera propriétaire des parts cédées
ci-dessus a dater de ce jour et sera subrogé dans tous les
droits et obligations attachés auxdites parts sociales,soit
en vertu des statuts de la société,solt en vertu de la loi.

Mk GﬂidJ {\iﬁhdb aura notamment droit a toute répar-
tition de bénéfice ou de réserve qui pourraient é&tre effec-

tuée au titre du dernier exercice social dont les comptes
ne pas approuves a ce jour.

PRIX DE CESSION

La présente cession est con??ntie et acceptée moyennant le

prix de uamante Wik Cindy Gub py.pour les 225 parts soclales
cédees.

Ce prix payé & 1'instant méme par MY Geuid '+ |icuel
a Mr FOSSAERT Stéphane qui le reconnait et luil
consent bonne et valable quittance.

AGREMENT-DISPENSE

Monsieur GELIN Miche a été agréé en qualité de

nouvel associé en vertu d'une délibération des associes en
date du 6 JUIN I996
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DEPOT DE L'ACTE

Un original des présentes sera déposé au siége de la société
contre remise par le gérant d'une attestation de dépot,double
de cette attestation de dépdt sera délivrée au cédant au plus
tard dans un délai de quinze jours a compter des presentes.
Passé ce délai,sans qu'il ait été justifié auprés du cédant
de ce dépdt,ce dernier procédera a cette formalité ou fera
signifier par acte extra-judiciaire,aux frais du cession-

naire,la présente cession.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des
présentes en vue de cette formalité,ainsi que pour le dépét

en annexe au registre du commerce et des socigtes.
bu@i;<34445 L58€

Lo S0 <L G = AWLF
Enregistré a ALES-SUD le 14 JUIN 1996

FRAIS :;f: M@I&Z—{

Les frais ,droits des présentes,et ceux qui en seront
conséquence, seront supportés par M% an AN WE S
qui s'y oblige.

DECLARATION POUR LES SERVICES FISCAUX

Pour la perception du droit d'enregitrement et des implts,
les parties déclarent que la société 4 une activite
commerciale et qu'elle ne posséde aucun bien immobilier et
que par conséquent,la présente cession n'entre pas dans le
champ d'application des dispositions visant les cessions
de titres des sociétés immobiliéres dotées de la transpa-
rence fiscale ou des sociétés A prépondérance immobiliere.

FAIT EN CINQ ORIGINAUX,a h}Uﬂés

‘L'an mil neuf cent quatre vingt feiye " \omm

o oA
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Bon poms , 1
cxxr&w~~ekt-:214%%%?éj7_ | //L/&“’






Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéteée,la
gérance devra convoquer une réunion de la collectivité des asso-
ciés a 1'effet de délibérer,dans les conditions requises pour la
modification des statuts,si la société doit é&tre prorogée.

A défaut ,tout associé pourra invoquer la carence de la gérance
et provoquer cette réunion dans les conditions prévues par
l1'article I866 du code civil. "

ARTICLE SIX - APPORTS :

Lors de la constitution de la société il avait été apporté une
somme en numéraire de VINGT SEPT MILLE CINQ CENT Francs

Le solde des apports soit 22.500 francs était représenté par
des apports en nature ,savoir:

-Un tunnel de sérigraphie

-Une machine de sérigraphie
le tout estimé a ....... 22.500 frs

TOTAL des apports ...c.cieeecsss 50.000 frs
ARTICLE SEPT-CAPITAL SOCIAL:

Le capital social reste fixé a CINQUANTE MILLE francs et divise
en 500 parts de cent francs chacune de nominal,entiérement
libéré a la souscription et réparties a4 ce jour de la maniere
suivante:

-Monsieur GELIN Michel....... ces e 225 parts
Ne OO0 a 225

~ Monsieur GOBBI Maurice c oo 50 parts
Ne 226 a 275

—~Madame SILBERMANN Née JEAN Marie...... 225 parts
N°e 276 a 500

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS SOCIALES
FORMANT LE CAPITAL DE LA SOCIETE 500

I1 est expréssement déclaré que lesdites parts sociales sont
réparties entre les soussignés dans les proportions sus-indiquées
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ARTICLE HUIT-AUGMENTATION DE CAPITAL:

- Augmentation ¢

1. Le capital peut etre augmenté, soit par création de parts
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existan-
tes. Les parts nouvelles sont libérées; soit en numéraire, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la soclété,
soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit par apports en hature.

2. 11 peut &tre créé des parts avec prime. En ce cas, la dé-
cision collective des associés portant augmentation du capital fixe
le montant de la prime et détermine son affectation.

3. En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés
ont un droit de préférence a4 l1la souscription des parts nhouvelles pro-
portionnellement au hombre de parts qutils détiennenty selon des mo-
dalités définies par la décision des dssociés.

4. Une augmentation de capital peut toujours étre réalisée, me-
me si elle fait apparaitre des rompus. Leés associés disposant dtun
_nombre insuffisant de droits de souscription ou dtattribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre entlier de parts nouvelles, doivent
faire leur affaire personhelle de toute acquisition ou de toute ces-
sion de droits nécessaires,

- Réductioh de capital !

1. Le capital social peut étre réduit, soit par réduction du
nominal des parts sociales; soit par diminution du nombre de parts,
soit par rachat des parts sociales par la sociéte § 1a reduction du
capital est ou non motivée par des pertes. Le retrait diun associé
par vole dtattribution de biehs sociaux et annhulation corrélative
de tout ou partie de ses parts est possible, avec 1taccord unanime
des assoclies.

5. Une réduction de capital peut étre décidée nonobstant
}1texistence de rompus, chaque associé devant falre son affaire per-
sonnelle de toute acquisition ou cession de parts a&nciennes afin
d'obtenir 1'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE NEUF - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES !

Les parts soclales ne peuvent jamais étre représentées par des ti-
tres négociables, nominatifs ou au porteur. Les droits de chaque
associé dans 1a société résultent seulement des présentes, des ac-
tes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement
consentles.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des coples ou
extralts des actes de cession signifiées a 1la société ou acceptées

par elle dans un acte notarié.

ARTICLE DIX - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES AGREMENT

La cession des parts socliales doit étre constatée par écrit. Elle
est rendue opposable & la société dans les formes prévues par 1l'ar-
ticle 1690 du Code Civil, Elle n'est opposable mux tiers qutapreés
l1'accomplissement de ces formalités et; en outre, aprés publicite
au Registre du Commerce.

-_Iggnsmiﬁg}on entre vifs ! Les parts sont librement cessi-
bles entre les associes. Les parts sociales he peuvent etre cédeées




3 des tiers étrangers & la société ainsi qulau conjoint et descen-
dant, qu'avec le consentement de la majorité des assoclés représen-
tant au moins les trois quarts du capital social.

Le projet de cession est notifié & la société et a chacun des asso-
ciés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec deman-
de d'avis de réception.

Dans un délai de huit jours a compter de la notification qui a éete
faite & la société, le gérant doit convoquer 1'assemblée des associés
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales
ou, consulter les associés par écrit, sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recom-
mandée avec demande dtavis de réception:. Si la société n'a pas fait
connaltre sa décision dans un délai de trois mois a compter de la
derniére notification prévue au présent alinéa, le consentement a

l1a cession est réputée acquis.

Si 1a société a refusé de consentir a 1a cession; les associés sont
tenus,; dans un délai dé trois moils & compter de ce refus, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions
prévues a ltarticle 1868 - alinéa 5 du Code Civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut étre prolongé
une seule fois, par décision de justice sans que cette prolongation
puisse excéder six mois,

lLa société peut également; avec le consentement de l'associé cédant,
décider, dans un délai de trols mois, de réduire son capital du mon-
tant de 1la valeur nominale des parts de ltassocié cédant et de ra-
cheter ces parts au prix fixé comme indiqué ci-dessus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut,; sur
justification, €tre accordé & la société par décision de justice.
Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiere commerciale.
Si, 4 ltexpiration du délai imparti et éventuellement prorogé, au-
cune des solutions prévues ci-dessus ntest intervenue; l'associé
peut réaliser 1la cession initialement projetée dans la mesure ou

11 détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ; a défaut,
la cession projetée ne pourrailt &tre réalisée et 1l'associé reste-
rait propriétaire de sées parts.

Lorsque le cessionnalre doit étre agréé; la procédure ci-dessus
stapplique méme aux adjudications publiques, volontaires ou forcées ;
1'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de 1'ad-
judication dans les conditions fixées comme s'il s'agissait d'un
projet de cession. .

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement
de parts sociales dans les conditions prévues a l'article 45 - Ali-
néa 1er et 2e de la loi du 24 juillet 1966 -, ce consentement empor-
tera agrément du cessionnaire en cas de réalisation fotrcée des parts
sociales nanties selon les dispositions de ltarticle 2078 - Alinéa
ler du Code Civil -, a moins que la société ne préfére, apreés la
cession, racheter sans délal les parts, en vue de réduire son capital.

- Transmission par décés ! En cas de deéces dtun associé; les
héritiers ou ayants droit ne deviennent associés qufaprés avoir été
agréés dans les conditions et suivant la procédure prévues a l'tar-
ticle 45 de la loi du 24 juillet 1966 pour les céssions de parts a
des tiers i la méme régle est applicable en cas de liguidation de
communauté entre epoux.

- Agrément du con;oint commun en biens ¢ Si le conjoint com-
mun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé pos-

L]

térieurement & un apport de biens communs fait par ledit associe a
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la société ou a une acquisition de parts effectués par son époux
avec des biens communs, 11 he peut acquérir la qualité dtassociée
que s'il est agréé par la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales. La décision des associes
est notifiée au conjoint par lettre rexommandée avec demande d'avis
de réception. L'agrément résulte soit de la notification de.la dé-
cision des associés ci-dessus prévue; soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois, a compter de la notification du con-
joint. En cas de refus dlagrément, l'époux associé conserve cette
qualité pour la totaliteée des parts.

ARTICLE ONZE - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN :

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'en-
traine pas la dissolution de plein droit de 1a societé. Si a 1'is-
sue d'un délai maximum d'un an; éventuellemeént prorogé par le Tri-
bunal, lt'associé est toujours titulaire de toutes les parts; les
dispositions contenues dans la loi du 11 juillet 1985 et relatives
aux fonctionnement des sociétés ne comportant qutun seul associé,
pourront s'appliquer.

ARTICLE DOUZE -~ INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES :

Les parts sociales sont indivisibles a 1'éegard de la sociéeté, qui
ne reconnait qutun seul propriétaire pour chacune dlelles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l'un dtentre

eux pour les représenter auprés de la société ¢ a défaut dtentente,
i1 appartient a4 1'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par justice un mandataire chargé de les représenter.

Ltusufruitier représente valablement le nu-propriéetaire a 1tégard
de la société a défaut dtentente ou de convention diment notifiée

N

a4 la société.

ARTICLE TREIZE - DROITS DES ASSOCIES

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de ltactif
social, proportionnellement au nombre de parts existantes.

Tout associé a le drolt, & toute époque, dtobtenir au siege social
la délivrance dtune cople certifiée conforme des statuts en vigueur
au jour de 1la demande. La société doit annhexer a ce document, la
l1iste des gérants, et le cas échéant; des commissaires aux comptes
en exercice.

Tout associé a le droit, & toute époque; de prendre par lui-méme

¢t au sieége social; connaissance des documents suivants ¢

- Compte de resultat,

- Bilan;

- Annexe,

- Inventaire,

- Rapports soumis aux assemblées,

- Proceés-verbaux de ce§ assemblées, |
concernant les trois derniers exercices. Sauf en cé& gqul concerne
l*inventaire, le droit de prendre connaissance emporte céelui de
prendre copie. A cette fin, l'associé qui le désire peit se faire
assister dtun expert inscrit sur une des listes établies par les
cours et tribunaux.

Le rapport sur les opérations de ltexercice; le compte de résultat,
'le bilan et l'annexe ainsi que le texte des résolutions proposées
sont adressés aux associés; quinze jours au moins, avant la date de
l'assemblée générale ordinaire qui doit approuver les comptes.
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Pendant le délai de quinze jours qul précéde l'assemblée, 1l'inven-
taire est tenu au siége social & la disposition des associés qui

ne peuvent en prendre copie. En cas de convocation dfune assemblée
autre que celle prévue au precédent paragraphe, le texte des réso-
jutions proposées et le rapport des gérahts sont adressés aux asso-
ciés quinze jours au moins, avant la date de lt'assemblée § pendant
les quinze Jours qui precedent 1tassemblée les mémes documents sont
tenus, au slége social; a la disposition des associés qui peuvent
en prendre connaissance ou copie.

Les droits et obligations attachés aux parts les sujivent dans quel-
que main qu'ils passent. La possession dtune part emporte de pleiln
droit, adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement prises
par les associés.

Les représentants, ayants droit et héritiers dtun associe ne peuvent
sous quelque prétexte que ce soit, requerir ltapposition des scellés
sur les biens et valeurs de la société, hi en demander le partage
ou la liquidation. |

Sous les réserves des dispositions de 1ltarticle 40 alinéa 2 de la
loi du 24 juillet 1967 rendant 1les associés solidairement responsa-
bles, vis & vis des tiers, pendant cing ans, de 1a valeur attribuée
aux apports en nature; les associés ne sont tenus, méme a l'eégard
des tiers, que jusqu'a concurrence de leur appoft.

ARTICLE QUATORZE -~ DECES - INTERDICTION - FAILLITE - DECONFITURE
D'UN ASSOCIE OU DU GERANT ¢

La société n'est point dissoute par le déces, l'interdiction, la
faillite ou la déconfiture dtun associé ou du gérant.

ARTICLE QUINZE - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL :

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,

les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moi-
tié du capital social, les associés décident dans les gquatre moils
qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la sociéte.

Si 1a dissolution nlest pas prononcée & la majorité exigée pour 1la
modification des statuts; la société est tenue, au plus tard a 1la
c18ture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel la cons-
tation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un mon-
tant au moins égal & celui des pertes qui htont pu &tre imputées

sur les réserves, si; dans cé délai, 1l‘tactif net n'a pas été recons-
titué & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du ca-
pital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit éetre
publiée dans un Jjournal habilité & recevoir les annonces légales
dans le département du siege social, déposée au greffe du tribunal
de commerce du lieu du siége social et inscrite au registre du com-
merce et des sociétes.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer
une décision ou si les associés nfont pu délibérer valablement,

tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.
11 en est de méme si les dispositions de ltalinéa 2 ci-dessus n'ont
pas été appliquées. Dans tous les cas; le tribunal peut accorder

2 1a société un délai maximal de six mois pour régulariser la situa-
tion 3 il ne peut prononcer la dissolution; si; au jour ou il sta-
tue sur le fond; cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE SEIZE - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gerants, personnes
physiques,; pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommés,
pour une durée limitée ou non, dans les statuts; ou par un acte
postérieur &2 la majorité requise pour les décisions ordinaires.

La société ne peut se prévaloir, a ltégard des tlers, de la nomi-
nation du ou des gérants tant qutelle nta pas été régulierement
publieé.

Le premier gérant de la societé a été nommé pour une durée indéter-
minée en vertu d'une délibération des associés en date du’ ‘

Le ou les gérants ont seuls, la signature soclale donnée par la
mention de la dénomination sociale avec les mots ¢ "le gérant" ou
"] 'un des gérants'" suivis de la signature du gérant. Ils jouissent
vis a vis des tiers, des pouvoirs les plus étendus pour agir seul
ou séparément au nom de la société et accomplir tous les actes re-
latifs a son objet.

Le gérant ne peut déléguer 1l'intégralité de ses pouvoirs ; les
délégations partielles spéciales {(direction commerciale, adminis-
trative, financiére etc...) ou temporaires devront €tre autorisées
par décision collective ordinaire des associés.

Toutefois les emprunts, a llexception des crédits en banque et des
préts ou dépdot consentis par des associés; les achats;, échanges et
ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques
et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer ainsi que toute prise dtinteé-
rét dans ces sociétés ne peuvent étre faits ou consentis qutavec
l1'avtorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs; qui ne concerne
que les rapports des associés entre eux;, puisse étre opposée aux
tiers, & moins qut'ils aient eu connaissance de l'opposition de la
collectivité des associés.

ARTICLE DIX-SEPT - CESSATION DES FONCTIONS DU GERANT ¢

Tout gérant, associé ou non, hommé ou non dans les statuts; est
révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés
prise a2 la majorité du capital social.

La démission ou le décés d'un gérant ntentraine pas la dissolution
de la société. Dans ce cas, les associés nommeront lors d'une as-
semblée générale ou d'une consultation écrite provoquée a la dili-
gence de 1'in d'entre eux; uh notuveau gérant 3 toutefois; cette
nomination serait seulement facultative dans le cas ou 11 existe-
rait un ou plusieurs autres gerants.

LLtincapacité physique diiment constatée pendant une année; ou 1'in-
capacité légale du gérant seront assimilées au cas de déces.

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner
lieu 2 dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut &tre révoqué par le tribunal pour cause lé-
gitime a la demande de tout associé.

Le ou les gérants peuvent; sauf accord contraire, se déemettre de
leurs fonctions mais seulement trois mois apres 1a cloture d! un
exercice et en prévenant les associés au moins troils mois & 1'a-
vance par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sous
réserve du droit; pour 1a société, de demander des dommages et in-
téréts au gérant qui démissionnerait sans cause légitime.

ARTICLE DIX-HUIT - REMUNERATION DU GERANT
Le gérant a droit, en rénumérationh de ses fonctions de direction
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et en compensation de ses responsabilités attachées auxdites fonc-
tions, & une rémunération dont les modalité dtattribution et 1les
montants sont fixés par décision des associés. Le gérant aura droit
, en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justifications.

ARTICLE DIX-NEUF - RESPONSABILITE DU GERANT !¢

Le gérant est responsable, envers 1a société, ou envers les tiers,
des infractions aux dispositions légales, des violations de statuts
ou des fautes commises dans sa gestion.

Le gérant est également responsable du préjudice causé par les omis-
sions ou irrégularités commises lors de la constitution de la soclé-
té ou de la modification des statuts.

Les associés peuvent,; soit individuellement, soit en se groupant,
dans les conditions prévues & ltarticle 45 du décret du 23 mars 1967,
intenter une action sociale en responsabilité contre le géernat.

tes demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de 1l'en-
tier préjudice subi par la société a laquelle, le cas échéant, les
dommages-intéréts sont alloués. Cette action sociale ntest pas
soumise & l'avis préalable ou a llautorisation de la collectivité
des associés.

Aucune décision de ltassemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre
les actions en responsabilité contre le gérant pour faute commise
dans l'accomplissement de son mandat.

ARTICLE VINGT - NATURE DES DECISIONS !

les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires
ou dtextraordinaires. Elles sont qualifiées d'extraordinaires lors-
qutelles ont pour objet une modification des statuts, ltapprobation
de cession de parts sociales & des tiers étrangers ou l1tapprobation
de nantissement de parts sociales. Les décisions extraordinaires

ne sont valablement prises qufautant qu'elles ont été adoptées par
des associés représentant, généralement, les trois quarts du capi-
tal social.

ARTICLE VINGT ET UN - DECISIONS ORDINAIRES ‘!

fes décisions ordinaires ont notamment pour objet d'approuver, re-
dresser ou rejeter les comptes, décider touteée affectation et répar-
tition des bénéfices,; nommer tout gérant du cours de la vie sociale
ou révoguer ce gérant, et d'une maniere générale, se prononcer sur
toutes les qguestions qui ntapportent pas modification aux statuts.
les décisions ordinaires ne sont valablement prises qutautant qu'-
elles ont été asoptées par des associés représentant la moitié du
capital social. !

Si en raison d'absences ou dlabstentions d'associés ce chiffre n‘est
pas atteint & la premiére consultation; les nssociés sont consultés
une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des vo-
tes émis, quelle que soit la portion de capital représentée, mals
ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait
1'objet de la premiére consultation.

ARTICLE VINGT DEUX - DECISIONS EXTRAORDINAIRES ¢

Les associés peuvent, au moyen de décisions extraordinaires; modi-

Fier les statuts dans toutes leurs dispositions ety notamment, dé-

cider sans que l'énumération ci-dessous ait un caracteéere limitatif
- La transformation de la société en société d'un autre type
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reconnu par les lois en vigueur au jour de la transformation
et ce, sans qu'il en résulte la création d'une société nou-
velle et sans qu'il soit nécessaire d'obtenir le consentement
du gérant, méme statuaire

- La modification de l'objet social

- La réduction de la durée de la société ou sa prorogation ;

- La modification de la dénomination soclale |

- Ltaugmentation ou 1la réduction du capital social

_ La fusion ou la scission totale ou partielle de la societé
avec une ou plusieurs autres société constituées ou a cons-
tituer ;

- La modification du nombre;, du taux et des conditions de trans-
mission des parts sociales § la modification du mode de con-
sultation des associés !

- La dissolution anticipée de la société

- La modification du mode de liquidation.

En outre, les décisions extraordinaires ont pour objet l'approbation
des cessions de parts sociales & des tiers étrangers a la société
et le nantissement des parts sociales.

Les modifications des statuts sont décidées par les associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social. Toutefols, 1les
associés ne peuvent, si ce ntest & 1tunanimité, changer la nationa-
1ité de la societé.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a augmenter
son engagement socilal.

Les conditions de majorité applicables a l'approbation de cession
de parts a des tiers étrangers, & l'approbation du nantissement des
parts, sont fixées par l'article 10 des présents statuts.

ARTICLE VINGT-TROIS - EPOQUE DES CONSULTATIONS ¢

Le rapport sur les opérations de l'exercice, l1'inventaire; le com-
pte de résultat; l'annexe et le bilan, établis par le gérant, sont
soumis & 1l'approbation des associés réunis en assemblée, dans le
délai de six mois & compter de la cloture de 1'exercice.

Les associés peuvent, en outre, prendre d'autres décisions collec-
tives & toute époque de l'ahnnée. -

ARTICLE VINGT-QUATRE - MODE DE CONSULTATION

Les décisions collectives sont prises, soit en assemblée générale,
soit par consultation écrite des associés. L'approbation annuelle
des comptes de chaque exercice ne peut étre faite que par les as-
sociés réunis en assemblée. Toutes les autres décisions peuvent
étre prises soit par l'assemblée des porteurs de parts, soit par
consultation écrite.

Assemblées
{es associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion

de lt'assemblée par lettre recommandée,

Le soin de convoquer l'assemblée appartient au gérant. Un ou plu-

sieurs associés représentant au moins le quart en hombre et en ca-
pital, ou 1a moitié en capital, peuvent demander 1la réunion dtune

assemblée. .

Tout associé peut demander, en justice, la désignation d'un manda-
taire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer 1l'ordre du jour.
L'ordre du jour de ltassemblée doit étre indiqué sur la lettre re-
commandée qul convoque les associés. -

Sous réserve de questions diverses qui ne doivent présenter qu'une
minime importance, les questions inscrites & l'ordre du jour sont
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libellées de telle sorte gque leur contenu et leur portée apparais-
sent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a dtautres
documents.

L'assemblée des associés est présidée par le gérant. Si le gérant
n'‘est pas associé, elle est présidée par l'associé présent et ac-
ceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés qui possedent ou représentent le méme
nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est
assurée par le plus agé.

Consultation écrite des associés

En cas de consultation écrite; le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a lt'information des associés
sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandée.

e texte des résolutions proposées aux associés doit &tre libellé

de telle sorte que le contenu de ces résolutions et leur portée
apparaissent clairement et que pour chaque résolution, le vote soit.
exprimé par OUI ou par NON. Les assoclés devront adresser leur ré-
ponse au siege social par lettre recommandée. Tout associé qui nt'au-
ra pas adressé réponse dans un délai de quinze jours & dater de 1la
réception des résolutions proposées sera considéré comme s'tétant
abstenu.

Pendant ledit délai; les associés peuvent demander au gérant, soit
verbalement, soit par écrit, les explications complémentaires qutils
jugent utiles pour émettre leiur vote.

ARTICLE VINGT-CINQ - VOTE ¢

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose
d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséede.
Un associé peut se faire représenter par un autre associé, par

son conjoint ou par itne autre personne de son choix. Le mandat de
représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée., Il
peut cependant &tre donné pour deux assemblées tenues le méme jour
ou dans un délai. de séept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées succes-
sives convoquées avec le méme ordre du jour.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chefd'une
partie de ses parts et voter en personne du chef de ltautre partie.

ARTICLE VINGT-SIX -~ PROCES-VERBAUX ¢

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par
un proces-verbal qui indique la date et le lieu de réunion, 1les
noms, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms des as-
sociés présents ou représentés avec ltindication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a
ltassemblée; un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix et le résultat de votes,
En cas de consultation écrité; le gérant établira un procés verbal
de la consultation dans lequél i1 sera fait mention
1°- de la date dtexpédition des résolutions,
2°- du texte des résoclutions proposées et des documents annexés,
3°- de la réponse de chaque associé et du resultat de 1a con-
sultation pour chaque résolution.
Les proces verbaux sont établis et signés par le gérant et le cas
échéant par le président de séance.
Ils sont transcrits sur le registre spécial tenu au siége social
et coté et paraphé. Les copies ou extraits des procés verbaux des
délibérations des associés sont valablement certifiées conformes
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par le gérant. Au cours de la liquidation de 1la sociétée, leur cer-
tification est valablement effectuée par un seul liquidateur,

ARTICLE VINGT-SEPT -~ EFFET DES DECISIONS ¢

Les décisions collectives, réguliérement prises obligent tous les
associés, mémeabsents, dissidents ou incapables.

Les associés pourront décider notamment la transformation de la
présente société en société commerciale, de toute autre forme admi-
se par la loi francaise et ce; dans les conditions ci-dessus prévues
pour les décisions collectives extraordinaires, sans que cette trans-
formation puisse &tre considérée comme donhant naissance a un étre
moral nouveau,

ARTICLE VINGT-HUIT - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le | | ’ et finit 1le.

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales con-
formément aux lois et usages du commerce. -

A 1la cldture de chaque exercice, le gérant dresse 1l'inventaire des
divers éléments de liactif et du passif existant a cette date.

11 dresse également le compte de résultat, le bilan et l'annexe.

I1 établit un rapport écrit sur la situation de la société et 1l'ac-
tivité de celle-ci pendant ltexercice écoulé.

Le compte de résultat, le bilan et 1'annexe sont établis chaque
exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évalua-

tion que les années préecédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, 1'assemblée géné-
rale, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes tant
anciennes que nouvelles; se prononce sur les modifications proposées.
L'inventaire, le bilan; le compte de résultat et 1'annexe sont com-
muniqués aux associés, ainsi qu'il est dit sous 1l'article 13 ci-dessus.

ARTICLE VINGT-NEUF - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :

L'assemblée ordinaire des associés qui est obligatoirement appelée
3 statuer sur ltapprobation des comptes d'un exercice social dans
les six mois suivant la cldture dudit exercice se prononce également
sur l'affectation & donnepr aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux
et autres charges de 1la soclété, y compris tous amortissements et
provisions, constituent le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net diminué le cas échéant des pertes antérieures,
i1 est fait un prélévement qui peut étre supérieur mais ne peut
&tre inférieur & un vingtiéme et qui est affecté a 1a formation
d'un fonds de réserve dit "Réserve légale". Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme du
capital social, mais doit recommencer en cas d'augmentation de ca-
pital et continue jusqu'a ce gque 1a nouvelle limite soit atteinte.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 1'ex-
ercice, diminué des pertes antérieures; ainsi que des sommes a por-
ter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté
des reports bénéficiaires.

Hors le cas de réduction de capital,; aucune distribution he peut
dtre Faite aux associés lorsque ltactif net est ou deviendrait a
la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmente des

réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE TRENTE - PAIEMENT DES DIVIDENDES ¢
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Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de som-
mes distribuables,; l'assemblée générale détermine la part attribucée
aux associés sous forme de dividende. Tout dividende distribué en
violation de ces regles constitue un dividende fictif.

Les modalités de mise en palement des dividendes votés par l'as-
semblée générale sont fixées par le gérant. Toutefols, la mise en
paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de ltexercice. La prolongation de ce
délai peut étre accordée par décision de Justice.

Les associés ne sont soumis & aucune restitution de dividendes re-
gulierement distribués.,

ARTICLE TRENTE-UN - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS

1- Le gérant ou, st'il en existe un, le commissaire aux comptes
présente & l'assemblée ou joint aux documents communigués aux asso-
ciés en cas de consultation ecrite;, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société
et 1'un de ses gérants ou associés 3 ltassemblée statue sur ce rap-
port : le gérant ou ltassocié interessé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majoritée.
Pour 1tapplication de ces dispositions, la gérance avise le commis-
saire aux comptes; stil en existe un; des convehtions intervenues,
dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion. Lorsque l'exé-
cution de conventions conclues au cours dtexercices antérieurs a
été poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux
comptes est informé de cette situation dans le délai d'un mois a
compter de la cldoture de l'exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets,

a charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contrac-
tant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions quil précédent stétendent aux conhventions passées
avec une société dont un associé;, indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général; membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de
la société & responsabilité limiteée.

2- Elles concernent également les conventions intervenues en-
tre la gérance et un associé pour définir les conditions dans les-
quelles ce dernier consentira a8 la société des avances temporaires
de fonds productives dtintérets.

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir elle-
méme les modalités de telles avances; notamment si elles doivent
étre faites par des gérants.

3- A peine de nullité du contrat; il est interdit aux gérants
ou associés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des em-
prunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un dé-
couvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire caution-
ner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers ; cette
interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et des-
cendants des gérants ou associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

4- Les conventions qu'un gérant non assoclé envisage de passer
avec la société doivent; s'il ntexiste pas de commissaire aux comp-
tes, faire liobjet d'une autorisation préalable des associés. Les
opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont
pas soumises au contrdle des associés.

ARTICLE TRENTE-DEUX - COMMISSAIRES AUX COMPTES :
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Les associés peuvent nommer un commissaire aux comptes par une de-
cision ordinaire.
Cette nomination est obligatoire lorsque la société dépasse deux
au moins des trois seuils suivants ¢
- Total du bilan dix millions de francs,
- Chiffre dtaffaire hors taxes : vingt millions de francs,
- Nombre moyen de salariés cinquante.
Cette nomination peut &tre imposée par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés a la demande
d'un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme de capital.

ARTICLE TRENTE-TROIS - DISSOLUTION !

La société peut &tre dissoute par la survenance de l'une des causes
suivantes :
- Arrivée du terme sauf décision des associés prorogeant la
durée de 1la sociéeté,
- Perte totale de 1ltobjet,
- Décision des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social,
- dissolution judiciaire pour juste motif.
Cette énumération n'est pas limitative.
La décision des associés prononcant la dissolution de la société
doit &tre prise & la majorité des trois quarts du capital social.
La dissolution de 1la société ne produit ses effets a l'égard des
tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est”publiée aUu re-
glistre du commerce.

ARTICLE TRENTE-QUATRE - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit. Sa raison sociale est suivie de la men-
tion : "Société en liquidation'.

Un ou plusieurs liquidateurs sont désignés a la majorité en capital
des associés. Dans l'hypothése oit 1les associés n'ont pu s'entendre
pour nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par decision de
justice & la demande de tout intéressé. La nomination du ou des 1li-
quidateurs met fin aux pouvoirs du gérant.

Le liquidateur représente la société. Il est investl des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser ltactif méme a 1l'amiable et pour
prendre toutes décisions et dispositions cun:ormement aux lois en
vigueur. La durée du mandat du liguidateur ne peut excéder trois
ans, sauf décision contraire des associés ou décision de justice.
La désignation des liquidateurs doit &tre publiée dans un délai
d'un mois dans un journal habilité a recevoir les annonces légales.

ARTICLE TRENTE-CINQ - TRIBUNAUX COMPETENTS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée
de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la
gérance et la société, soit entre les associés eux-méme, relative-
ment aux affaires sociales, seront jugées conformément & la lol et
soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents du sieége socilal.
A cet effet, en cas de contestation; tout associé est tenu de faire
élection de domicile dans le ressort du siége social et toutes as-
signations ou significations sont réguliérement faites a ce domici-
le élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations
sont valablement faites at parquet de Monsieur le Procureur de la
République prés le tribunal civil du lieu du siege social.
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ARTICLE TRENTE-SIX -~ ENGAGEMENTS !

En outre, les soussighés déclarent accepter purement et simplement,
les actes deja accomplis pour le compte de 1la socidté en formation,
et €énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec ltindica-
tion pour chacun d'eux de l'engagement qui en résultera pour 1la
société.

En conséquence, la société reprendra; purement et gsimplement, les
actes et engagements dés qu'elle aura été immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE TRENTE~-SEPT - PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités
prescrites par la loi et au porteur dtoriginaux des présentes, pour
effectuer toutes les formalités légales de publicité.

ARTICLE TRENTE- HUIT - FRAIS

Les frais, droits et honoraires ausxquels donnera ouverture la cons-
titution de la société seront portés au compte des frais de premier
établissement. |

Fait & N/OIS 1e o cc laac
en i{ exemplaires originaux




