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EXTRAIT DES RESOLUTIONS ADOPTEES
PAR I’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

EN DATE DU 21 DECEMBRE 2004

TROISIEME RESOLUTION

[’Assemblée (Générale décide de modifier la date de cloture de l'exercice social qu sera
dorénavant le 30 septembre de chaque annee, étant précisé que I'exercice en cours sera cloture

le 31 decembre 2004
Cette résolution est adoptée a 'unanumite.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, ' Assemblée Générale décide de modifier 'artcle
18 « Exercice social» des statuts comme suit :

ARTICLE 18 — Exercice social

L'exercice social commence le 1¢' octobre et finit le 30 septembre.

Cette résoluton est adoptée a 'unanimiteé.
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STATUTS
AJOUR AU 21 DECEMBRE 2004

Article ler - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seralent
ultérieurement, une société d’exercice libéral par actons simplifiée régie par 'ordonnance du 19
septembre 1945, par le chapitre V du dtre II du code de commerce, par la loi n° 90-1258 du 31
décembre 1990, la lo1 n® 01-420 du 15 ma1 2001 et ainst que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination
La dénominarttion est : FIDUS AUDIT
La sociéte sera inscrte au tableau de ’'Ordre sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la societe et destnés aux ters, notamment les lettres,
factures, annonces et publicatons diverses, devront non seulement faire precéder ou suivre la
dénominaton sociale des mots « Société d’exercice libéral par actons simplifiee » ou des lettres
SELAS et de Pénonciation du montant du capital social, mais aussi faire sutvre cette
dénomination de la mention « société d’expertise comptable et de commussanat aux comptes » et
de lindicanon du tableau de la circonscripion de 'Ordre des experts comptables et de la
Compagnie régionale des commissaires aux comptes ou la soctéte est inscnte.

Article 3 - Objet

La société a pour objet Uexercice de la profession d’expert comptable et de commissaires aux

comptes et la prise de participation dans des sociétés avant le méme objet dans le cadre de la
réglementanon existante.

Elle peut réaliser toutes opératons compatbles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.
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Article 4 - Siege social
Le stege social est fixe a 75015 PARIS, 38 bis rue des Entrepreneurs.

I pourra etre transféré dans le meme département, par simple décision du consel
d’admunistragon et partout ailleurs, en vertu d’'une décision des actionnaires.

Article 5 - Durée

La durée de la societé est fixee a 99 années a2 compter du jour de son unmatriculatton au registre
du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prevus aux
presents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

A la créavon de la sociéteé le capital a ete fixe a la somme de 50 000 francs et éte libere en
numeratre.

Aux termes d'une assemblée en date du 28 mai 2002 le capital a éte pDrté a 18 750 euros par
incorporation de reserves.

Aux termes d’'une assemblée en date du 16 septembre 2002 le capital a été augmente de 18.730
euros. Cette augmentagon de capital, assortie d’une prime d’émission de 125 000 euros, qu a ete
réservée aux salariés dans les conditions prévues a l'article L 433-5 du code du travail, est
libérable en numeéraire dans un délai de trois ans.

Aux termes d’'une assemblée en date du 16 septembre 2002 et d’'un conseil d’administration en
date du 24 fevrier 2003 le capital a ete augmente de 62 500 euros.

Certe augmentadon de capital en numeéraire, intégralement libérée, a été assorne d’une prime
d’emission de 416 665 euros.

Aux termes d’une assemblée en date du 29 octobre 2003 et d’un conseld d’administraton en date
du 19 décembre 2003, le capital a été augmente de € 50.000. Cette augmentagon de capital en
numeraire, intégralement liberé, a eté assora d’une pnme d’érmussion de € 333.332.

Article 7- Capital social =Liste des actionnaires — Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de € 150.000. 1l est divisé en 600 acuons de € 250 chacune

attribuées aux actionnatres en proporaon de leurs apports respectifs, savoir :

- professionnels exercant dans la sociéte (actons de catégore A) 588 acuons
- professionnels non exercant dans la société (actions de categorie B) Neéant
- acnonnaires salanés de la sociéte ou des societes meres ou filiales

(acuons de categone C) 12 acaons

- autres {(acuons de categorie D) Neant
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La societé membre de 'Ordre communique annuellement aux conseils de 'Ordre dont elle
releve la liste de ses acrionnaires ainsi que toute modificadon apportée a cette liste. Certe liste
sera egalement communiquée a la Commission régionale des commissaires aux comptes et
tenue a la dispositon des pouvolrs publics et de tour ters intéressé.

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisadon d’c:pératiens d’augmentation ou de réducton du capital doit
respecter les regles de quontes des actions que doivent détenir les professionnels experts-
comptables et commissaires aux comptes.

Article 9 — Cession et transmission des actions
Les actons sont nomiauaves. Elles se transmettent par virement de compte a compte.

Toute cession d’action, meme au profit d’un actionnaire, est soumise a 'agrément préalable de
Passemblée des actionnaires de catégorie A. Le projet de cession est notifié 1 la société par lettre
recommandée avec avis de réception, avec lindication des nom, prénom et domicile du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Dans les trois mois de la récepuon de cette noufication, Passemblée doit notifier au cédant son
acceptation ou son refus de la cession projetée. La décision de 'assemblée est prise a la majorité
des deux tiers des acdons de catégorie A détenues par les acuonnaires ; le cédant , s’it dédent des
actons de cette catégone, partcipe au vote. La décision de I'assemblée est nodfiée au cédant dans
un délai de dix jours par lettre recommandée avec accusé de récepton.

En cas de refus d’agrément, et sauf renonciation par le cédant a son projet, 'assemblée est tenue,
dans un délat de trois mois a compter dudit refus, de faire acquérir les actons soit par un
acionnaire ou par un ders, soit avec le consentement du cédant, par la société, en vue d’une
téduction de capital. A défaut d’accord sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditons prévues a

Iarticle 1843-4 du Code Civil.

Ces disposinons s’appliquent a toutes cessions entre vifs, qu’elles interviennent 4 tere graruit ou 2
utre onereux. Elles sont eégalement applicables en cas d’apport, de fusion, de scission ou d’apport
paruel d’acut. En cas d’augmentadon de capital, elles s’appliquent aux droits de souscription ou
d’attnbution, ainst qu'aux renonciadons aux dits droits au profit de personnes dénommées.

Les acuons sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidadon d’une
communauté de biens entre epoux. Toutefois, lorsque, a 'expiraton du délai de cing ans a
compter du deces de leur auteur, les ayants droit des actionnaires n’ont pas cédé les acuons qu’ils
deuennent, la société peut, nonobstant leur opposition, décider de réduire son capiral et racheter

ses acuons a un prx fixé dans les conditons prévues a 'article 1843-4 du Code Civil.

Ces d.ispnsitinns ne s apphquent pas aux avants droit qui sont déja acnonnaires lors du déces de
leur auteur ou a ceux qui acquiérent cette quahte avant Uexpiradon du délai de cing ans susvise.



Article 10 - Exclusion et retrait
A/ Acdonnaires de catégories A

Lout acuonnaire professionnel exercant dans la société peut étre exclus, lorsqu’il est frappé d’une
mesure disciplinaire entrainant une interdicdon d’exercice d’une durée supereure 1 Six mois, ou
lorsqu’t contrevient aux regles de fonctionnement de la société.

L’exclusion est décidée par les actionnaires détenant des actions de la carégorie A statuant 2 la
majorite prévue, calculée en excluant , outre 'intéressé, les acionnaires ayant fait 'objet d’une
sancuon pour les mémes faits ou des faits connexes.

Aucune décision d’exclusion ne peut étre prise si I'actionnaire intéressé n’a pas été régulierement
convoque 2 I'assemblée au mois quinze jours avant la date prévue, par lettre recommandée avec
accuse de reception ou §'il n’a pas €té mis en mesure de présenter sa défense sur les faits précis
qu la sont reprocheés.

Les actnons de 'actonnaire exclus sont, soit rachetées par un acquéreur agree, soit acquises par la
societe qui doit alors réduire son capital social, dans les conditions de Partcle 9.

En cas d'interdicton temporaire d’exercice de la profession et sauf exclusion, 'actionnaire
concerne concerne ses droits et obligatons 4 I'égard de la société, i Pexclusion de la
remuneération liée 2 exercice de son actvité professionnelle,

Tout acnonnaire professionnel exercant peut cesser son actvité a condition d’en informer la
societe par lettre recommandée avec accusé de réception au moins six mois a avance. En cas de
départ en retraite il peut, dans le cadre et les limites de la réglementation applicable, conserver ses
acuons de catégonie A. Sauf a pouvoir demeurer actionnaire en qualité de professionnel non
exercant, la cessation d’activité pour tout autre motif emporte, de plein droit, perte de la qualite
d’actionnaire. Les actions sont rachetées, par la sociéeé, dans les conditons prevues a 'arucle 9.
Toutetors, lorsque la cessation d’actvité résulte d’une démission avant I'age permettant une
hiquidation de la retraite au taux plein, ou d’un licenciement pour faute lourde, les actions sont
rachetées a la valeur mathématique résultant de la situation nette des comptes consolidés non
reévalues établis sur la base des derniers bilans approuvés par les organes compétents.

B/ Acuonnaires de catégories B ou C

Tout actionnaire professionnel non exercant, qui détient des actions de catégories B, qui cesse
d’exercer défimivemnent son activité ou qui est frappé d’une interdiction, ou tout actionnaire de
categonies C quu cesse d’exercer ses fonctions salariées dans la société ou 'une de ses société mére
ou fiiales, pour quelque cause que ce soit, perd, de plem drotit, a 1a date de I'événement, sa qualite

d’acnonnaire ; et ses actions sont rachetées, par la soctété, dans les conditions fixées a l'alinéa ci-
dessus.

Article 11 - Comptes d’associés
Tour actonnaire exercant sa profession au sein de la société, ou avant droir, peut mettre a la
dispositon de la sociéte, i drre d’avance en compte d’associé, toutes sommes, dans la limite de

deux fois sa partcipation au capital,

Les avances consenues par tout autre actionnaire ne peuvent excéder sa participation au capital.
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Le rewarr des sommes ainsi muses a la dispositon de la societe ne peut intervemur qu'apres
nouficanon adressée a la societé par lettre recommandée avec accuse de récepton, six mois au

mows a avance par un actonnaire professionnel interne ou ayant droit, et un an au moins 2
avance par rourt autre actionnaire.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions

Chaque acuon est indivisible a 'égard de la sociéte.

Le droit de vote apparuent a Pusufruiter dans les assemblées générales ordinatres et au nu-
proprietaire dans les assemblées génerales extraordinaires.

Les copropnetaires d’actions indivises sont representes aux assemblées génerales par 'un d’eux
ou par un mandataire unique. En cas de desaccord, le mandartaire est designé en justice a la
demande du copropnetaire le plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des acttonnaires

Les experts-comptables et commissaires aux comptes actionnaires assument dans tous les cas la
responsabilite de leurs travaux et acavités. La responsabilité propre de la société laisse subsister
la responsabilité personnelle de chaque expert-comptable en raison des travaux qu'd exécute lui-
meéme pour le compte de la societe. Les travaux et acuvites doivent etre assortts de la signature
personnelle de l'expert-comptable et commissaire aux comptes, ainsi que du visa ou de la
signature soclale.

Article 14 - Conseil d’administration

[a societe est administree par un consell d’ administraton campasé de deux membres au moins et
de trois au plus.

Les deux ters, au moins, des admimstrateurs sont des actionnaires experts comptables et
comumissaires aux comptes exercant leur profession au semn de la sociéte.

ILa duree des foncnons des admunistrateurs est de six annees. Le consel d’administration est
renouvelé dans son entier. Tout admunustrateur sortant est réeligible.

Chaque administrateur dott, pendant toute la durée de ses foncdons, étre propretaire de cing
actions.

Le consell d’administration est convoqueé par son président par tous movens.

Les décisions sont prises a la majorité des membres presents ou representes. En cas de partage
des voix, la voix du president est préponderante.

Pour l'applicaton des arncles 225-38 et 225-40 du code de commerce, seuls les professionnels
exercant au sein de la sociéré prennent part aux delibéradons prévues par ces textes lorsque les
convenuons en cause portent sur les condinons dans lesquelles ils v exercent leur protession.



Le consed d’administradon fixe la rémunéradon du président, arréte les comptes et convoque
Passemblée.

Article 15 - Président et directeur général

Le consel dadmimistratnion elit un président parmi ses membres experts comptables et
comrmussaires aux comptes exercant la profession au sein de la société.

Sur la proposinon de celu-ci, 1l peut nommer un directeur général ou deux directeurs généraux
parmu les acuonnaires experts-comptables et commissaires aux comptes exercant au sein de la
SOCIEté.

Le président du consell d’administration assume sous sa responsabilite la direction générale de la
société. [l représente la société dans ses rapports avec les ters. Sous réserve des pouvoirs
attribués aux assemblées d’acnonnaires ainst que des pouvoirs du consed d’admunistraton, et
dans la limire de Pobjet social, le président est mvesa des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la societe.

Le directeur général dispose a I'égard des uers, des mémes pouvoirs que le président.

Dans le cadre de Porganisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par le
consell d’admnistration sans que cette limitation soit opposable aux ters.

Artucle 16 - Assemblées d’actionnaires

Les actonnaires sont consultes et deliberent sous les formes et conditons suivantes :

— La nommnation des membres du consell d’administraton,

— L’approbation des comptes annuels et I'affectation du résultar,

— La nommation des commussaires aux comptes ttulaires et suppleants,

— L’approbation des convendons visées a 'artcle L 227-10 du Code de Commerce,
— Le transfert du siege social,

sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentes.

B/
La modiftcanon du capital socal
Les fusion, scission ou apport partiel d’actf
La dissolution,
La modificaton des statuts n’entrainant pas une tansformaton de la sociéte ou
n’augmentant pas les engagements des actonnaires,

sont prises a la majonté des deux ters des acnonnaires de categorte A.

C/
La transformation, ou l'opérawon avant pour etfer d’augmenter les engagements des
actonnaires

est prise a uanamimite des actonnaires presents ou représentés.



D/

Toure aurtre decision,
est de la competence du conseil d’administranon ou du président.
E/ Proces verbaux

Toute décision collecuve des actonnaires est constateée par un proces verbal érabli et signé par le
president et, a défaut, par le président de séance. Le procés verbal indique la date, les noms et
prenoms des aconnaires présents ou représentés et le nombre d’actons détenues par chacun
d’eux, les documents et rapports soumis aux acuonnaires, le résumé des débats, le texte des
resolutons er le résultat des votes.

Les proces verbaux sont reportés sur un registre paraphé. Les coptes des dehiberations sont
cerafiees conformes par le président.

F/ Convocation

Au moins quinze jours avant la date de 'assembiée, les actionnaires sont convoqués par lettre
simple et le commissaire aux comptes par lettre recomtnandée avec accuse de réception.

Article 17 — Quorum et majorités

L’assemblée geénerale ne délibere valablement, sur premiere convocation, que si les acnonnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actons ayant le droit de vote. Sur
deuxieme convocation, aucun quorum n’est requus. Elle statue a la majonté des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentes.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjolnt ou un autre actonnaire, sous
réserve du respect des dispositions de article 7-1-1° de 'ordonnance du 19 septembre 1945.

Article 18 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 seprembre.

Article 19 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La difference entre les produits et les charges de Vexercice, apres déduction des amortssements
et des provisions, constitue le benefice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénefice diminue, le cas écheant, des pertes anténeures, 1 est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve legale. Ce prelevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a attewmnt une somme égale au dixieme du capital soctal. II reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la reserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice dismbuable est consatue par le benefice de exercice, diminue des pertes antenteures
et du prelevement prevu ci-dessus et augmente des reports bénéficiaires.



Le bénefice disponubie est a la disposidon de 'assemblée générale qui, sur la propositon du
conseil d’administration, peut, en tout ou parte, le reporter 4 nouveau, ['atfecter a des fonds de
reéserve generaux ou spéciaux, ou le distribuer aux actonnaires a atre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distnbution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par prorite sur le
bénefice distrtbuable de exercice.

L’écart de réévaluanon n’est pas dismbuable ; il peut etre incorporé en tout ou parue au capiral.

Artcle 20 - Contestations

Toutes les contestations survenant entre les acttonnaires pour raison de la societe sont soumuses 2
concthation sous 'égide du Conseil régional de Pans. En cas d’échec, les acnonnaires peuvent
recounr a des arbitres.



