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AU TITRE DE 1’AGE

QUATRIEME RESOLUTION

I’Assemblée Générale décide pour Pessentiel de modifier le droit de vote et la répartition des
béncfices et a cet effet procéde a une refonte des statuts ci-annexés.

Cette résolution cst adoptée a 'unanimité.

CINOQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Géncrale conféte tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent

proces-verbal a Peftet d’en faire le dépot partout ou besoin sera ct, notamment, au greffe du
tribunal de commerce.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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STATUTS A JOUR L

AU 30 MARS 2017

Article ler - Forme

II existe entre les propretaires des actions créces ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérteurement, une société par actions simplifiée régie par la partie législative du livre 11 du Code
de commerce, le décret n® 67-236 du 23 mars 1967 et 'Ordonnance n® 45-2138 du 19 septembre
1945, ainsi que par les préscnts statuts.

Article 2 - Dénomination
l.a dénomination est: FIDUS AUDIT

L.a société sera inscrite au tableau de ’'Ordre sous sa dénomination soctale.

|.es actes et documents émanant de 1a société et destinés aux ticrs, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « Société par actions simplifiée » ou des lettres SAS et de 'énonciation du montant
du capital soctal, mais aussi faire sutvre cette dénomination de la mention « société d’cxpertisc
comptable ct de commissatiat aux comptes » et de Pindication du tableau de la circonscription de
’Ordre des experts comptables et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes ot la
sOClété cst Inscrite.

Article 3 - Obijet

l.a société a pour objet 'exercice de la profession d’expert-comptable et de commissaires aux
comptes et la prise de contrdle et Panimation de toutes sociétés dans le cadre de la réglementation
existante.

lle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.




Article 4 - Siége social
e siége social est fixé 2 75015 PARIS, 38 bis rue des Entreprencuts.

[1 pourra étre transféré dans le méme département, par simple décision du conseil d’administration
et partout ailleurs, en vertu d’une déctsion des actionnaires.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée 3 99 années 4 compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital
A la création de la société le capital a été tixé a la somme de 50 000 francs et été libéré en numéraire.

Aux termes d’'une assemblée en date du 28 mai 2002 le capital a été porté 2 18 750 euros par
incorporation de réserves.

Aux termes d’une assemblée en date du 16 septembre 2002 le capital a été augmenté de 18.750
curos. Cette augmentation de capital, assortie d'une prime d’émission de 125 000 euros, qui a été
réservée aux salariés dans les conditions prévues 2 Particle 1. 433-5 du code du travail, a été libérée
en numéraire dans un délar de trois ans.

Aux termes d’une assemblée en date du 16 septembre 2002 et d’un conseil d’administration en date
du 24 février 2003 le capital a été augmenté de 62 500 euros.

Cette augmentation de capital en numéraire, intégralement libérée, a été assortie d’une prime
d’émission de 416 665 eutos.

Aux termes d’une assemblée en date du 29 octobre 2003 et d’un conseil d’administration en date
du 19 décembre 2003, le capital a2 été augmenté de € 50.000. Cette augmentation de capital en
numéraire, intégralement libérée, 2 été assortie d'une prime d’émission de € 333,332,

Aux termes d’une assemblée en date du 15 novembre 2005 et d’un conseil d’administration en date
du 30 décembre 2005, le capital a été augmenté de € 20.000. Cette augmentation de capital en
numéraire, intégralement libérée, a été assortie d’une prime d’émission de € 220.000.

Aux termes d’une assemblée en date du 17 mars 2008 et d’un conseil d’administration en date du
25 avril 2008, le capital a été augmenté de € 3.750. Cette augmentation de capital en numéraire,
intégralement libérée, a été assortie d’une prime d’émission de € 56.250.

Aux termes d'une assemblée en date du 8 octobre 2010 et de la décision du Président en date du 9
octobre 2010, le capital a été augmenté de € 2.500. Cette augmentation de capital en numéraire,

intégralement libérée, a été assortie d'une prime d'émission de € 47.500.

Aux termes d’une délibération en date du 17 novembre 2011, I'assemblée générale extraordinaire a



autonsé la société a procéder au rachat de 99 de ses propres actions et a annuler 12 actions auto
détenues en vue d’une réduction de capital non motivée par des pertes d’un montant de 27,750
euros ramenant le capital social de 176.250 euros a 148.500 euros. La réalisation de cette réduction
de capital a été constatée par une assemblée générale extraordinaire en date du 12 décembre 2011.

Par une assemblée générale en date du 28 mars 2014, 1a valeur nominale des actions a été ramenée
a leuro et leur nombre porté 2 148.500 euros.

Article 7- Capital social —Liste des actionnaires ~ Répartition des actions

Le capital social actuel est fixé 2 la somme de CENT QUARANTE HUIT MILLE CINQ CENTS
EUROS (148.500 EUROS). 1l est divisé en 148.500 actions de € 1 chaeune attribuées aux

actionnaires en proportion de leurs apportts respectifs, et répartl 3 ce jour ainsi

- professionnels exercant dans la sociéte (actions de catégorie A) 148.496 actions
- professionnels non exercant dans la socic¢té (actions de catégorie B) Neéant
- actionnaires salariés de la société ou des filiales (actions de catégorie C) Néant
- autres {(actions de catégorie D) 4 actions

Iin cas de transmission sous quelque forme que ce soit les actions transmisses seront de plein droit
rattachées 2 la catégoric a laquelle appartient le bénéficiaire de la transmission au jour ou celle-ci
est réalisée étant précisée que les actions acquises par la communauté légale et dévolues au conjoint
survivant resteront rattachées i la catégorie a laquelle appartenait 'actionnaire au jour de son décés.

LLa société membre de 'Ordre communique annuellement au conseil de 'Ordre dont elle reléve
la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste. Cette liste sera
également communiquée a la Commission régionale des commissaires aux comptes et tenue 2 la
disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéressé.

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisatton d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit

respecter les régles de quotttés des actions que dorvent détenir les professionnels experts-
comptables et commissaires aux comptes.

Article 9 - Cession et transmission des actions
Les actions sont nominatives. Elles se transmettent par virement de compte a compite.

Toute cession d’action, méme au profit d’'un actionnaire, est soumise a 'agrément préalable de
Passemblée ad hoc réunissant les actionnaires de catégoric A, s’il y en a et a défaut les actionnaires
de la catégoric immédiatement suivante. Le projet de cession est notifié a la société par lettre
recommandée avec avis de réception, avec lindication des nom, prénom et domicile du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession ¢st envisagée et le prix offert.

Dans les trois mois de la réception de cette notification, 'assemblée ad hoc doit notifier au cédant
son acceptation ou son refus de la cesston projctée. La décision de 'assemblée ad hoc est prise 4 1a
majorité des deux tiers des actions détenues par les actionnaires la composant ; le cédant et le cas



échéant le cessionnaire, s’1l détient des actions de cette catégotie, participe au vote. La décision de
Passemblée ad hoc est notifiée au cédant dans un délai de dix jours par lettre recommandée avec
accusé de réception.

En cas de refus d’agrément, et sauf renonciation par le cédant a son projet, 'assemblée ad hoc est
tenue, dans un délai de trois mois a compter dudit refus, de faire acquétir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit, par la sociéte, en vue d’une réduction de capital, A défaut d’accord
sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Caode Civil.

Ces dispositions s’appliquent a toutes cessions entre vifs, qu’elles interviennent a titre gratuit ou a
titre onéreux, Elles sont également applicables en cas d’apport, de fusion, de scission ou d’apport
parttel d’actif. En cas d’augmentation de capital, elles s’appliquent aux droits de souscription ou
d’attribution, ainst qu’aux renonciations aux dits droits au profit de personnes dénommées.

Les actions sont librement transmisstbles par voie de succession ou en cas de liquidation d’une
communauté de biens entre époux. Toutefots, lorsque, a ’expiration du délai de cing ans 2 compter
du décés de leur anteut, les ayants droit des actionnaires n’out pas cédé les actions qu’ils détiennent,
la société peut, nonobstant leur opposition, décider de réduire son capital et racheter ses actions 3
un prix fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

Ces dispositions ne s’appliquent pas aux ayants droit qui sont déja actionnaites lors du décés de
leur auteur ou a ceux qui acquierent cette qualité avant expiration du délai de cing ans susvisé,

Article 10 — Exclusion et retrait
A/ Actionnaites de catégories A

‘Tout actionnaire professionnel exergant dans la société peut étre exclu, lorsqu’il est frappé d’une
mesure disciplinaire entrainant une interdiction d’exercice d’une durée supérieure 2 six mois, ou
lorsqu’il contrevient aux régles de fonctionnement de la société.

L’exclusion est décidée par les actionnaires détenant des actions de la catégone A statuant 3 la
majotité prévue, calculée en excluant, outre I'intéressé, les actionnaires ayant fait 'objet d’une
sanction pour les mémes fzits ou des faits connexes.

Aucune décision d’exclusion ne peut étre prse s1 I'acttonnaitre intéressé n’a pas été réguli¢rement
convoqué a 'assemblée an moins quinze jours avant la date prévue, par lettre recommandée avec
accusé de réception ou s’il n’a pas été mis en mesure de présenter sa défense sur les faits précis qui
lui sont reprochés.

Les actions de Pactionnaire exclus sont, soit rachetées par un acquéreur agréé, soit acquises par la
société qui doit alors réduire soun capital social, dans les conditions de I’article 9.

En cas d’intetdiction temporaire d’exercice de la profession, et sauf exclusion, Iactionnaire
concerné conserve ses droits et obligations 2 'égard de 1a société, a Pexclusion de la rémunération
liée a I’exercice de son activité professionuelle.

Tout actionnaire professionnel exergant peut cesser son activité a2 condition d’en informer Ia société
au moins six mois 4 ’avance. En cas de départ en retraite il peut, dans le cadre et les limites de la
réglementation applicable, conserver ses actions de catégorie A, Sauf a pouvoir demeurer



actionnaire en qualité de professionnel non exergant, la cessation d’activité pour tout autre motif
emporte, de plein droit, pette de la qualité d’actionnaire. Les actions sont rachetées, par la société,
dans les conditions prévues 2 l'article 9. Toutefots, lorsque la cessation d’activité résulte d'une
démission avant Page permettant une liquidation de la retraite au taux plein, ou d’un licenciement
pour faute lourde, les actions soat rachetées a la valeur mathématique résultant de la situation nette
des comptes consolidés non réévalués établie sur la base des dernters bilans approuvés par les
organes compétents.

B/ Actionnaires de catégories B ou C

Tout actionnaire professionnel non exercant, qui détient des actions de catégories B, qui cesse
d’exercer définitivement son activité ou qui est frappé d’unc interdiction, ou tout actionnaire de
catégories C qui cesse d’exercer ses fonctions salariées dans la société ou 'une de ses filiales, pour
quelque cause que ce soit, perd, de plein droit, a la date de I'événement, sa qualité d’actionnaire ; et
ses actions sont rachetées, par la société, dans les conditions fixées a 'article 9.

Article 11 — Comptes d’associés

Tout actionnaire exercant sa profession au sein de la société, ou ayant droit, peut mettre 2 la
disposition de la société, a titre d’avance en compte d’associé, toutes sommes.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions
Chaque action est indivisible a ’égard de 1a société.

Le droit de vote appartient 2 P'usufruitier pour toutes les décisions concernant laffectation des
résultats et du nu propriétaire pour toutes les autres.

Néanmoins I'usufruitier est convoqué a toutes les assemblées ordinaires, extraordinaires ou ad hoc.
En cas de démembrement d’actions entre les actionnaires de catégories différentes, chacun des
droits démembrés est rattaché a la catégorie dont reléve actionnaire.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d’eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice 2 la demande
du coproptiétaire le plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des actionnaires

Les experts-comptables et commissaires aux comptes actionnaires assument dans tous les cas la
responsabilité de leurs travaux et activités. La responsabilité propre de 1a société Jaisse subsister la
responsabilité personnelle de chaque expert-comptable en raison des travaux qu'il exécute lui-
méme pour le compte de 1a société. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature
personnelle de I'expert-comptable et commissaire aux comptes, ainsi que du visa ou de la signature
soclale.

Article 14 — Cessation d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d’etre insctit au tableau de 'Ordre des experts-comptables
interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a2 compter de la date d’etfet de la



décision.

Lorsque sa cessation d’activité, sa radiation ou son omission du tableau de 'Ordre des experts-
comptables a pour effet d’abaisser la part du capital social détenue par des experts comptables au-
dessous des quotités 1égales, il dispose d'un délai de six mois a compter du jour o1 il cesse d’étre
inscrit au tableau, pour céder la partie de ses actions permettant a la société de respecter ces
quotites.

Article 15— Président

La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les experts-
comptables associés (Ord, art. 7, I, 5°).

Le président est nommé et peut étre révoquée a tout moment par une décision otdinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, n précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a Pordre du jour. Toutefoss, il doit étre invité 4 présenter ses
observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut,
il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le préstdent représente la société et est investi des pouvoits les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les supulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du préstdent sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a ’égard des ticrs que dans les limites de ’objet social. Toutefois, la société
est engagée méme pat les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la sociéte.

Le président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu’il juge
nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu’il tient de la lo1 et des présents statuts.

Article 16 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, Ia collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs
généraux, choisis parmi les experts-comptables associés et chargés d’assister le président (Ord, 7, |,

59),

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a 'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité 4 présenter ses
observations avant que la collectivité des associ¢s ne statue sur sa révocation. En cas de démission
ou de révocation du peésident, 1l conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination
du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine ['étendue et la durée des



pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant a counr et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-
ci. La collectivité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.

Les stipulations des quatriéme et cinquieme alinéas de Plarticle 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général auquel il a été conféré a celui-ci le pouvoir de représenter la société
a I’égard des tiers.

Article 17 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, 1l est interdit au président et aux directeur généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tlers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus
ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 18 - Conventions soumiscs a approbation

Est soumise a I'approbation de la collectivité des associés toute convention tantervenue, directement
ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses directeurs généraux ou l'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 2 10 % ou, s'il s'apit d'une
société associde, la société la contrélant au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connatssance du commissaire aux comptes dans le délai d'un
mois du jour de sa conclusion, Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme
temps que sut les comptes sociaux du méme exercice. Toutetols, lorsque la société ne comprend
qu’un seul associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée
et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences
dommagcables pour la sociéte.

En application des dispositions de l'article L 227-11 du Code de commerce, en cas de pluralité
d'associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues 2 des
conditions normales — 2 moins qu’elle ne soit significative pour aucune des parties en raison de son
objet ou de ses implications financieres — doit ¢tre communiquée au commissaire aux comptes par
le président. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de Particle 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutcfors, ces conventions doivent étre communiquées par I'intéressé au président et commissaire
aux comptes, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financieres, elles ne sont



significatives pour aucune des parties, Tout associé a le droit d’en obtenir communication en
s’adtessant au président.

Article 20 — Commissaires aux comptes

Le contrble de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommeés et exercant leur mission conformément a la loi,

Un ou plusteurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaires et pour la méme durée.

Article 21 — Modalités de 1a consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du président.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 4 la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions collectives
revétent la forme d’une consultation écnte.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires

pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion
et le controle de la société.

texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise des décisions
sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite. L’associé consulté
répond dans un délai de huit jours a compter de la réception de la demande de consultation, en
ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le délai de huit
jours équivaut a un rejet des projets de résolution. Le commissaire aux comptes est destinataire,
en méme temps que les associés, d’une copie des projets de résolution soumis 4 la collectivité des
associés et des documents d’information a2 eux adressés. Il est tenu informé par le président des
décisions prises par la collectivité des associés a 'tssue de la consultation.

En cas de décistons prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux associés par tout procédé
de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations
comportent l'indication du jour, de I'heure et du lien ainsi que l'ordre du jour de la réunion. La
réunion peut étre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas ou
tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur convocation
verbale et sans délai.

'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-verbaux
des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, l'assemblée élit son président.



Article 22 — Décisions collectives
Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les actions de catégorie A bénéfictent d’un droit de vote quadruple, celles de catégorie B d’un droit
de vote triple, celles de catégorie C d’un droit de vote double et celle de catégorie D d’un droit de
vote simple..

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majonté simple des voix attachées aux actions
composant le capital social.

Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- distribution des réserves,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses ditecteurs généraux
Ou S¢S 4SSOCIEs,

- modification des statuts en cas de changement de la répartition des actions entre les catégories A,

B, CouD.

l.es décisions extraordinatres sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions composant le capital social.

Constituent des décisions extraordinaires les décisions sutvantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital soctal,

- fusion, scission ou apport partiel d'actit soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a Pexception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un départcment limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivité des associés est simplement exigéc en vertu de article 4 des présents statuts,

[’agrément des cessions d’actions, objet de la procédure définie a Particle 9, est soumis a
I'assemblée ad hoc des actionnaires de catégoric A, ou a défaut, B, C, D, selon le cas.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Article 23 - Proces-vetbaux

Lots de chaque assemhlée est tenue une feuille de présence, et 1l est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le président de s¢ance et au moins par un associ¢ présent.

f.e proces-verbal indique la date ct le licu de la réunion, les nom, pténom ct qualité du président de
séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre
d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents

ct rapports soumis 2 I'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et
le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celul qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci
dans un procés-verbal, qu’il signe ct auquel est annexée la réponse de chaque associé.
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Les procés-verbaux sont établis ou teportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la sociéte.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
président de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

Article 24 - Exercice social

[’exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 septembre.

Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les chatrges de I’exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

‘Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son couts lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes antérieures
et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de P'assemblée générale qui, sur la proposition du
président, peut, en tout ou pattie, le reporter 4 nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux
ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

Le bénéfice mis en distribution est réparti entre les actions de la maniere suivante -

-aux actions de catégonie A dans la limite de 3 euros par action,
-puis aux actions de catégorie B dans la limite de 2 euros par action,
-enfin aux actions de catégotrie C dans la limite de 1 euro par action,
Le solde est réparti entre toutes les actions.

En outre, assemblée peut décider 1a mise en distrzbution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a 1a disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Dans cette hypothése, en cas de démembrement des
actions, le dividende correspondant est versé a 'usufruitier, il en disposetra dans le cadre d’un quasi-
usufruit mais sera dispensé de donner des garanties au nu-propriétaire en vue de sa restitution. La
somme 3 restituer par 'usufruitier au nu-propnétaire sera indexée sur I'évolution du dernier indice
publié par 'INSEE «des prix a la consommation-ensemble des ménages- France entiére-hots
tabac » (identifiant 001763852 - base 100,66 décembre 2016) entre le jour de la distribution et celui
de l'extinction de 'usufruit. En cas de supptession de cet indice il lui sera substitué celui qui viendra
en remplacement.

[’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut etre incorporé en tout ou partie au capital.
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Article 26 —~ Contestations

Toutes les contestations survenant entre les actionnaires pour raison de la société sont soumises 2
conciliation sous ’égide du Conseil régional de Paris. En cas d’échec, les actionmaires peuvent
recourir 2 des arbitres.



