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Acte déposé le

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDI
EN DATE DU 29 SEPTEMBRE 2014

Les Actionnaires de la societé « FIDUS AUDIT », se sont réunis en Assemblee Geénérale
Extraordinaire au siége social sur la convocation qui leur a éte faite par le Président.

Il a éte dressé une feuille de presence qui a éte signee de tous les Actionnaires presents et par les
mandataires des Actionnaires représentes.

Monsteur Jean-Luc LEVIEL prend la presidence de 'Assemblee en sa qualite de President.

L’Assemblee procede ensuite a la compositton de son burea.

La société LUCCIA LEVIEL, représentée par Monsteur Jean-Luc LEVIEL et Monsieur Jena-
Patnick LEVIEL, deux Actionnaires présents et acceptants, sont appeles comme Scrutateurs.

La société LUCCIA LEVIEL remplit les fonctions de Secrétaire.

Le bureau ainsi constitué constate que la feuille de presence est paraphee par des actionnaires
détenant plus de la moitié du capital social et declare que I'Assemblée peut valablement deliberer.

Le President constate que Monsteur Chnstophe PAYEN, Commissaire aux Comptes
réguliérement convoqué, est absent et excusé.

Le President declare ensuite que, conformément a la légisiation en vigueur, tous les documents
prescrits ont été communiqueés ou tenus a la disposition de tous Jes intéresses dans les délais
impartis prealablement a la présente réunion, ce qui est reconnu exact par chacun des membres
de I'assemblee.

Le Préesident donne ensuite lecture de Pordre du jour de la presente assemblee qut est le suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Modiftcation de 'objet social ;
- Modifications correlatives des statuts ;
- Pouvorrs en vue des formalités ;

Puis le Président donne la parole aux Actionnaires qut ont des observations a formuler ou des
explications a demander.

Apres échange de diverses explications et personne ne demandant plus la parole, le President, -
faisant observer qu’aucun Actionnaire n'a déposé de demande dinscription de projet de

’ . ’ ¢ > ’ \
résolutions,- met aux voix les résolutions suivantes présemées par le President, conformément a

Pordre du jour de I'assemblée :
PREMIERE RESOLUTION

[ Assemblée Générale decide de modifier I'objet social qui devient :

La société a pour objet Uexercice de la profession d'expert comptable et de commissaires auxc comples ef la prise de
participation dans des sociétés dans le cadre de la réglementation exisfante.

Elle peut réaliser toutes apérations compalibles avee son objet social et gui se rapportent a cet opjel.

Cette résolution est adoptée a 'unanimute.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précedente, 'Assemblée Genérale decide de modifier I'article 3
des statuts comme suit

Article 3 - Objet

La sociét? a pour objet l'exercice de la profession d'expert comptable et de commissaires anx comples et la prise de
participation dans des sociétés dans le cadre de la réglementation existante.

Elle peut réaliser toutes opérations compalibles avee son objet social et qui se rapportent d cet ozjel,

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

1 Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du present
proces-verbal a I'effer d’en faire le depét partout ou besoin sera er, notamment, au greffe du
tnbunal de commerce.




Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

I’ordre du jour étant épuise, il a été dressé le présent proces-verbal.

LE PRESIDENT
Jean-Luc LEVIRL

LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
Pour LUCCIA LEVIEL Pour LUCCIA
Jean-Luc LEVIEL Jean-Luc LEVIEL

PRl

Jean-Patrick LEVIEL
A}
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Acte dépose

STATUTS A JOUR
AU 29 SEPTEMBRE 2014 % | @ [Q)Q

Article 1er - Forme

[l existe entre les propneétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ulteneurement, une sociéte par actions simplifiee régie par la partie legislative du livre II du Code
de commerce, le decret n® 67-236 du 23 mars 1967 et 'Ordonnance n® 45-2138 du 19 septembre
1945, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination
[a dénomination est : FIDUS AUDIT
[ a societé sera inscrite au tableau de 'Ordre sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la sociéteé et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire preceder ou suivre la
denomination sociale des mots «Société par actions simplifiee » ou des lettres SAS et de
I'’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention «societe d'expertise comptable et de commussaniat aux comptes » et de Vindication du
tableau de la circonscniption de l’Ordre des experts comptables et de la Compagnie régionale des
commissaires aux comptes ou la société est inscnite.

Article 3 - Objet

La societe a pour objet I'exercice de la profession d’expert comptable et de commissatres aux
comptes et la pnse de participation dans des societés dans le cadre de la réglementation existante.

Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.



Article 4 - Siege social
Le siege social est fixe a 75015 PARIS, 38 bis rue des Entrepreneurs.

Il pourma étre transfere dans le méme département, par simple decision du conseil
d’administration et partout ailleurs, en vertu d'une decision des actionnaires.

Article 5 - Durce

La duree de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anucipée ou de prorogation prevus aux
présents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

A la création de la société le capital a été fixé a la somme de 50 000 francs et été libéré en
F -
numéraire.

Aux termes d’une assemblée en date du 28 mai 2002 le capital a éte porte a 18 750 euros par
incorporation de réserves.

Aux termes d’une assemblée en date du 16 septembre 2002 le capital a été augmenté de 18.750
euros. Cette augmentation de capital, assottie d'une prime d’émission de 125 000 euros, qui a été
réservée aux salariés dans les conditions prévues a l'anticle L 433-5 du code du travail, est
libérable en numéraire dans un délai de trois ans.

Aux termes d'une assemblée en date du 16 septembre 2002 et d’un conseil d’administration en
date du 24 févner 2003 le capital a eté augmenté de 62 500 euros.

Cette augmentation de capital en numéraire, intégralement libérée, a été assortie d'une prime
d'émussion de 416 665 euros.

Aux termes d'une assemblée en date du 29 octobre 2003 et d’un conseil d’administration en date
du 19 décembre 2003, le capital a ete augmente de € 50.000. Cette augmentation de capital en
numéraire, intégralement libéré, a été assorti d’'une pnme d’émission de € 333.332.

Aux termes d'une assembléee en date du 15 novembre 2005 et d’'un conseil d’administration en
date du 30 décembre 2005, le capital a été augmente de € 20.000. Cette augmentation de capital
en numéraire, intégralement libéré, a été assorti d’'une pnme d’emission de € 220.000.

Aux termes d'une assemblée en date du 17 mars 2008 et d'un conseil d’administration en date du
25 avril 2008, le capital a été augmente de € 3.750. Cette augmentation de capital en numeéraire,
mtegralement libérée, a été assortte d'une prime d'emission de € 56.250.

Aux termes d’une assemblée en date du 8 octobre 2010 et de la decision du Prestdent en date du
9 octobre 2010, le capital a été augmenté de € 2.500. Cette augmentation de capital en numéraire,
mtegralement libéree, a eté assortie d’'une prime d’emussion de € 47.500.

Aux termes d’une délibération en date du 17 novembre 2011, 'assemblée générale extraordinaire
a autonsé la société a procéder au rachat de 99 de ses propres actions et a annuler 12 actions auto
détenues en vue d’'une réduction de capital non motivee par des pertes d'un montant de 27.750




euros ramenant le capital social de 176250 euros a 148.500 euros. La realisation de cette
reduction de capital a été constatée par une assemblée générale extraordinaire en date du 12

decembre 2011.

Par une assemblee générale en date du 28 mars 2014, la valeur nominale des actions a éte
ramenee a leuro.

Articlc 7- Capital social ~Liste des actionnaires — Répartition des actions

Le capital social actuel est fixe a la somme de CENT QUARANTE HUIT MILLE CINQ
CENTS EUROS (148.500 EUROS). 11 est divise en 148.500 actions de € 1 chacune attnbuées
aux actionnaires en proportion de leurs appons respectifs, savotr

- professionnels exercant dans la sociéte (actions de catégone A) 148.496 actions
- professionnels non exergant dans la société (actions de catégone B) Neéant
- actionnatres salanés de la société ou des sociétés meres ou filiales

(actions de categone O Neéant
- autres (actions de catégone D) 4 actions

La societé membre de 'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle
releve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste. Cette liste
sera également communiquee a la Commussion régionale des commussaires aux comptes et
tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la realisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les regles de quotites des actions que doivent détenir les professionnels experts-
comptables et commuissatres aux comptes,

Article 9 — Cession et transmission des actions
Les actions sont nominatives. Elles se transmettent par virement de compte a compte.

Toute cession d’action, méme au profit d’'un actionnaire, est soumise a 'agréement prealable de
I'assemblée des actionnaires de catégone A. Le projet de cession est noufié a la sociéte par lertre
recommandée avec avis de réception, avec l'indication des nom, prénom et domicile du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cesston est envisagee et le prix offert.

Dans les trois mois de la réception de cette notification, I'assemblée doit notifier au cedant son
acceptation ou son refus de la cession projetée. La décision de I'assemblée est prise a la majonté
des deux tiers des actions de catégonie A détenues par les actionnaires ; le cedant , s’tl détient des
actions de cette catégone, participe au vote, La decision de I'assemblée est notifiée au cédant dans
un délai de dix jours par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de refus d’agrément, et sauf renonctation par le cédant a son projet, 'assemblée est tenue,
dans un délai de trois mois a compter dudit refus, de fare acquénr les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société, en vue d’une




réduction de capital. A défaut d’accord sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions prévues a

I’article 1843-4 du Code Gvil.

Ces dispositions s’appliquent a toutes cessions entre vifs, qu'elles interviennent a titre gratuit ou a
titre onéreux. Elles sont également applicables en cas d'apport, de fusion, de scission ou d’apport
partie]l d’acuf, En cas d’augmentation de capital, elles s’appliquent aux droits de souscription ou
d’artnbution, ainsi qu’aux renonciations aux dits droits au profit de personnes dénommees.

Les actions sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de hquidation d’une
communauté de biens entre époux. Towtefoss, lorsque, a I'expiration du delai de cing ans a
compter du déces de leur auteur, les ayants droit des actionnaires n’ont pas céde les actions qu'ils
détiennent, la société peut, nonobstant leur opposition, décider de reduire son capital et racheter
ses actions & un prix fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Gvil.

Ces dispositions ne s’appliquent pas aux ayants droit qui sont déja actionnaires lors du déces de
leur auteur ou a ceux qui acquierent cette qualité avant 'expiration du délai de cinq ans susvise.

Article 10 — Exclusion et retrait
A/ Actionnaires de catégones A

Tout actionnaire professmnnel exercant dans la société peut €tre excly, lorsqu'll est frappe d’une
mesure disciplinaire entrainant une interdiction d’exercice d’une durée supéneure a six mors, ou
Jorsqu'il contrevient aux régles de fonctionnement de la sociéte.

L’exclusion est décidée par les actionnaires deétenant des actions de la categonie A statuant a la
majonté prévue, calculée en excluant , outre I'intéressé, les actionnaires ayant fait Pobjet d’une
sanction pour les mémes faits ou des faits connexes.

Aucune dec:slon d'exclusion ne peut étre prise st Yactionnaire 1 ml:enesse n'a pas été régulierement
convoque a I'assemblee au mois qumze jours avant la date prevue, par Jettre recommandee avec
accusé de réception ou s'il n'a pas été mis en mesure de présenter sa défense sur les faits précis
qui lui sont reprochés.

Les actions de I'actionnaire exclus sont, soit rachetées par un acquéreur agréé, soit acquises par la
societe qui doit alors reduire son capital social, dans les conditions de Parucle 9.

En cas d'imterdiction temporaire d’exercice de la profession et sauf exclusion, 'actionnaire
F . ] » % y I I . » -
concemé conceme ses droits et obligations a l'egard de la societe, a lexclusion de la

remuneration liee a I'exercice de son activite professionnelle.

Tout actionnaire professionnel exergant peut cesser son activité a condition d’en informer la
société par lettre recommandee avec accuse de réception au moins six mois a l'avance. En cas de
départ en retraite il peut, dans le cadre et les limites de Ia reglementation applicable, conserver ses
actions de catégorie A. Sauf a pouvoir demeurer actionnaire en qualité? de professionnel non
exercant, la cessation d’activité pour tout autre motif emporte, de plein droit, perte de la qualié
d’actionnaire. Les actions sont rachetées, par la société, dans les conditions prevues a l'article 9.
Toutefois, lorsque la cessation d’activité résulte d’'une demission avant Page permettant ure
hqmdatlon de la retraite au taux plein, ou d’un licenciement pour faute lourde, les actions somt
rachetées a la valeur mathematique résultant de I suuanon nette des comptes consolides non

réévalués établis sur la base des demiers bilans approuves par les organes compétents.



B/ Actionnaires de catégones B ou C

Tout actionnaire professionnel non exergant, qui détient des actions de catégones B, qui cesse
d'exercer definitivement son activite ou qui est frappe d'une 1nterdiction, ou tout actionnaire de
catégones C qui cesse d’exercer ses fonctions salanées dans la societé ou I'une de ses société mere
ou filiales, pour quelque cause que ce sort, perd, de plein droit, a la date de I'evenement, sa qualite
d’actionnaire ; et ses actions sont rachetées, par la société, dans les conditions fixees a l'alinea ci-

dessus.

Article 11 = Comptes d’associés

Tout actionnaire exergant sa profession au sein de la société, ou ayant droit, peut mettre a la
disposition de la société, a utre d’avance en compte d’associé, toutes sommes, dans la limite de

deux fois sa participation au capital,
Les avances consenties par tout autre actionnatre ne peuvent exceder sa participation au capital.

Le retrant des sommes ainsi mises a la disposition de Ia société ne peut intervenir qu'apres
notification adressée a la societé par lettre recommandée avec accusé de reception, six mois au
moins a I'avance par un actionnaire professionnel interne ou ayant droit, et un an au motins 2
I"avance par tout autre actionnaire.

Article 12 - Indivisibilite et démembrement des actions
Chaque action est indivisible a 1'égard de la société.

Le droit de vote appanient a l'usufruitier dans les assemblées genérales ordinaires et au nu-
propnétatre dans les assemblees genérales extraordinaires.

Les copropneétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées génerales par 'un d'eux
ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des actionnaires

Les experts-comptables et commissaires aux comptes actionnaires assument dans tous les cas la
responsabilité de leurs travaux et activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister
[a responsabilitée personnelle de chaque expert-comptable en raison des travaux qu'll execute lur-
méme pour le compte de la société. Les travaux et activités dotvent étre assortis de la signature
personnelle de l'expert-comptable et commussaire aux comptes, ainsi que du visa ou de la
signature sociale.

Article 14 — Cessation d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associe qui cesse d'étre inscnt au tableau interrompt toute activité
professionnelle au nom de la sociéte a compter de la date d'effet de la decision.

Lorsque sa cessation d'activité, sa radiation ou son omission du tableau a pour effet d’abaisser la
part du capital soctal datenue par des experts comptables au-dessous des quotites legales, il




dispose d’un délai de six mois 3 compter du jour ot il cesse d'étre inscrit au tableau, pour ceder la
partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Article 15 — President

La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est choist parmu les experts-
comptables associes (Ord,, art. 7, I, 5°).

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une decision ordinatre de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de moufs et
sans que sa révocation soit portée A l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a presenter ses
observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée precisée dans l'acte de nomination. A défau,
il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa rémuneration.

Dans les rapports avec les tiers, le président represente [a sociéte et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des presents
statuts limitant les pouvoirs du president sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a 'égard des tiers que dans les limites de Pobjet social. Toutefors, la
société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de l'objet social, a motns
quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'l ne pouvait lignorer
compte tenu des circonstances, Ia seule publication des statuts ne sutfisant pas 1 constituer cette
preuve.

Le président dinge et administre la sociéte.

Le président peut consentir a tout mandataire de son choix toute délegation de pouvoirs qu'il
juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Article 16 ~ Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivite des associes peut nommer un ou plusieurs

directeurs généraux, choisis parmi les experts-comptables associés et charges dassister le
r = O

president (Ord, 7, 1, 5°).

Tout directeur général est révocable a4 tout moment par la collectivite des associés, sur la

proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnite, ni preavis, ni précision de moufs et
L v L . a L A . . %

sans que sa révocation soit postée a 'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a presenter ses

observations avant que la collectivite des associés ne statue sur sa
réevocation. En cas de demission ou de revocation du president, il conserve ses fonctions et ses

attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine létendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur général. A défau, il est désigné pour la durée des foncuons du
président restant a courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que
celui-ci. La collecuvité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.

Les stipulations des quatniéme et cinquieme alinéas de larticle 15 des présents statuts sont




applicables au directeur général auquel il a été conféré a celui-ci le pouvoir de representer la

o F 1%

societé a I'égard des tiers.

Article 17 - Conventions interdites

A peine de nullite du contrat, il est interdit au president et aux directeur généraux de contracter,
sous quelque forme que ce sort, des emprunts aupres de la sociéte, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les ters.

[2 meme mterdictlon sapplique aux ccnjomts, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 18 - Conventions soumises a apptrobation

Est soumise a lapprobation de la collectivite des associes toute convention intervenue,
directement ou par persoune interposée entre la sociéte, son président, I'un de ses directeurs
généraux ou 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
s'it sagit d'une société associée, la société la controlant au sens de J'artcle L 233-3 du Code de

COIMIMCITE.

Cette convention doit étre portée a la connatssance du commussaire aux comptes dans le delai
d'un mois du jour de sa conclusion. Le commussaire aux comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoule. La collecuvité des associés statue sur ce
rapport en meme temps que sur les comptes sOCauX du méme exercice. Toutefors, lorsque la
SOCIELE ne comprend qu'un seul associe, il est seulement fait mention de la convention au registre

des associes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a [a personne intéressee
et, le cas échéant, au président et les autres dingeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la sociéte.

En application des dispositions de l'article L 227-11 du Code de commerce, en cas de pluralite
d'associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales - 3 moins qu'elle ne soit significative pour aucune des parties en ratson de
son objet ou de ses implications financieres - doit étre communiquée au commissaire aux
comptes par le président. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux convencons
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par lintéressé au président et
commussaire aux comptes, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications

financieres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit den
. » . JF »
obtenir communication en s’adressant au president.




Article 20 = Commissaires aux comptes

Le controle de la saciete est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommes et exercant leur mission conformément a la lo.

Un ou plusieurs commussatres aux comptes suppleants appelés a remplacer le ou les titulatres en
cas de refus, d empeehement de demussion ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou
les titulatres et pour [a meme duree.

Article 21 — Modalités de la consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les decisions collectives sont prises par consultation écnte ou en assemblée, au choix du
président.

Lorsque la societé ne comprend qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivite des associes par la loi ou les présents statuts, Dans ce cas, les décisions collectives
revetent la forme d'une consultation écrite.

Tout associe a le droit d'obtentr, avant toute décision, communication des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion et le controle de la societe.

En cas de consultation écrite, le president adresse a chacun des associés, en méme temps que le
texte des projets de résolution, tous documents d'information nécessaires a la prse des décisions
sollicitées. A cet effet, il peut utlhser tous procedés de communication écnite, L'associe consulte
repond dans un délai de huit jours 3 compter de la reception de la denmnde de consultation, en
ayant recours a tous procedes de communication écnite, Son défaut de reponse dans le déhi de
huit jours equwaut a un rejet des prejer.s de résolution. Le commissaire aux comptes est
destinataire, en meme temps que les associes, d'une copie des projets de resolution soumis a la
collectvite des associés et des documents d mformat:on 3 eux adresses. Il est tenu informé par le
president des décisions prises par la collectivité des associes a I'issue de la consultation.

En cas de decisions poses en assemblee, le président adresse celle-ci aux assoc:es par tout
procéde de communication écnite huit | jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent lmdxcatlon du jour, de I'heure et du beu ainsi que 'ordre du jour de la

reunton. La reumon peut étre orgamsee par mlo-conferenee ou par conference télephonique.
Dans le cas ou tous les associes sont presents ou représentes, 'assemblée se réunit valablement

sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est presidee par le president, qui est habilité a cenifier conformes les procés-verbaux
des assemblées et peut déleguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son président.

Article 22 — Décistons collectives

Les decisions de la collectivite des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les actions de categone A béneficiant d’un droit de vote tnple.




Les decisions ordinaires sont adoptées 4 la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social.

Constituent des decisions ordinaires les décisions sutvantes :

- nomination et revocation du président et des directeurs généraux,

- nomination et renouvellement des commussaires aux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre Ia soctéte et son président, ses directeurs généraux

Ou Ses associes.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majonité des deux tiers des voix attachées aux
actions composant le capital social.

Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes

- augmentation, réduction et amortissermnent du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans le méme
departement ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivite des associés est simplement exigée en vertu de l'anticle 4 des présents statuts,

L’agrément des cessions d’actions fait I'objet de la procédure définie a I'article 9.

Toute avtre décision releve de la compétence du président.

Article 23 - Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
reunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présent.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président
de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre
d'actions détenues par chacun deux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les
documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions

mises aux voix et le resultat des vores.

Pour chaque consultation écnte, celui qui a sollicité [a consultation consigne le résultat de celle-ci
dans un proces-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les proces-verbaux sont établis ou reponés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des deliberations des associés sont valablement certifiés conformes par le
;= e F F . . > PO B ¥l .
president de la sociéte. Au cours de la liquidation de la société, leur centification est valablement

effecruée par un seul liquidateur.

Article 24 - Exercice social

L’exercice social commence le 1¢r octobre et finit le 30 septembre.
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Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La ditférence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le benefice diminue, le cas echéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
reserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antéricures
et du prelevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le benefice disponible est a la disposition de l'assemblée générale qui, sur la proposition du
conseil d’administration, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de
réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a ritre de dividende.

Le benefice mis en distribution est réparti entre les actions de la maniére suivante :

-aux actions de catégone A dans la limite de 3 euros par action,
-puis aux actions de catégorie B dans la limite de 2 euros par action,
-enfin aux actions de catégorie C dans la limite de 1 euro par action,
Le solde est réparti entre toutes les actions.

En outre, I'assemblee peut décider la mise en distnbution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou pantie au capital.

Article 26 — Contestations

Toutes les contestations survenant entre les actionnaires pour raison de la société sont soumises a
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conciliation sous I'egide du Conseil regional de Paris. En cas d’échec, les actionnaires peuvent
recounr a des arbitres.




