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STATUTS MIS A JOUR
LE 31 MARS 2014

Article 1" - Forme

la société a été constituée sous la forme de sociéte anonyme regie par le livre 11 et le
titre 11 du livre VIII du code de commerce, l'ordennance n® 45-2138 du 19 septembre
1945 et le titre II du livre VIII du code de commerce.

Aux termes d’un proces verbal d’assemblée generale extraordinaire du 31 mars 2014, la
société a été transformée en société par actions simplifiée et continue a étre regie par les
loi et reglements en vigueur sur les societés par actions simplifiée, ainsi que sur
I'organisation et Vexercice des professions d'Expert-comptable et de commissaire aux
comptes et par les presents statuts.

Article 2 — Denomination sociale
La denomination de la societe est :

LEDOUBLE SAS

La societé sera inscrite au tableau de 1'0Ordre des experts-comptables sous sa
dénomination sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

les actes et documents émanant de la societe et destines aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire preceder
ou suivre la dénomination sociale des mots « societeé par actions simplifiee » ou des
lettres S.A.S. et de I'enonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre
cette dénomination de la mention « societe d’'expertise comptable et de commissaires
aux comptes » et de l'indication du tableau de la circonscription de I'Ordre des experts-
comptables sur lequel la société est inscrite et de la Compagnie regionale des
commissaires aux comptes aupres de laquelle la sociéte est inscrite.

Article 3 -~ Objet social

La société a pour objet, dans tous les pays, l'exercice des professions d'Expert
Comptables et de Commissaires aux Comptes telles qu'elles sont definies par
I'Ordonnance du 19 Septembre 1945, la loi et le decret du 12 Aolt 1969 et telles qu'elles
pourraient I'étre par tous textes législatifs ulterieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui rapportent a
cet objet.




Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a I'exclusion de celles
qui ant paur seul objet de faciliter I'exercice de l'activité professionnelle et libérale de
leurs membres. Elle ne peut donc plus se trouver saus ia dependance méme indirecte,
d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts étrangers a la profession comptable.

Article 4 -~ Siege socia!
Le siege social est fixe

15, rue d'Astorg - 75008 PARIS
Il pourra étre transferé dans le méme département ou dans un département limitraphe,
par simple décision du président, qui, dans ce cas, est autarisé a modifier en
canséquence les statuts de la saciéte, sous réserve de ratificatian par la prochaine
décision de la collectivite des assacies, et, partout ailleurs en France, en vertu d'une
déelibération de la collectivité des associés.
Article 5 - Dureée
La durée de la société est fixée a 99 annees a campter du jour de son immatriculatian
au registre du commerce et des societes
Article 6 - Apports — Capital social
Le capital initial intégralement libére s'éleve a 38.112,25 Euras divisé en 2.500 actions

au nominal de 15,24 Euras chacune. 1l est reparti comme suit entre les premiers
actionnaires :

-Mansieur Dominique LEDOUBLE 2.000 actions soit  30.489,80€
-Madame Chantal LAUREAU, épouse LEDOUBLE 495 actions saif 7.546,23€
-Monsieur Bernard CATTENQZ 1 action sait 15,24€
-Monsieur Pierre LIMARE 1 action soit 15,24€
-Monsieur Rabert MOREREAU 1 action sait 15,24€
-Mansieur Michel RIGUELLE 1 action soit 15,24€
-Mansieur Bernard STIRNWEISS 1 actian saif 15,24¢€

Puis, une augmentation de capita! décidée par I'assemblée géenérale extraardinaire du 28
juillet 2003, une somme de 61.887,75 euros a éte apportee par prelevement sur le poste
« autres réserves »

e capital a été augmenté a 500.000 euras suite a I'assemblée générale extraardinaire du
5 Juin 2008 par prélévement de 370.000 euras sur le poste « autres reserves » et par un
apport en numeéraire de 30.000 euros de Monsieur et Madame LEDOUBLE en créant
10.000 actions nouvelles.



Le capital a eté augmente a 503.320 euros suite a l'assemblee geneérale extraordinaire du
S juin 2009 par un apport en numeraire de 24.900 euros de Monsieur et Mme LEDOUBLE
en créant 83 actions nouvelles au prix d'emission de 300 euros chacune.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de 503.320 euros. Il est divise en 12.583 actions de
40 euros chacune, souscrites en totalité par les associes et attribuees a chacun d’eux, en
proportion de leurs apports respectifs.

La société communique annuellement aux conseils regionaux de 1'Ordre des experts-
comptables dont elle releve la liste de ses associeés ainsi que toute modification apportee

a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes
de gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la sociéte est tenue de
demander a la commission regionale d'inscription dont elle releve la modification
correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes.

La majorité des actions doit étre toujours detenue par des Experts Comptables inscrits au
tableau de I'Ordre, conformement aux dispositions de l'article 7 de I'Ordonnance du 19
septembre 1945. Si une autre Sociéeté d'expertise comptable vient a detenir des actions
de la présente Sociéte, celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette
majorité que dans la proportion eéquivalente a celle des parts ou actions que les Experts
Comptables détiennent dans cette societe participante par rappcrt au total des parts ou
actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires aux Comptes, et
les trois quarts des actionnaires doivent étre des Commissaires aux Comptes,
conformement aux dispositions de l'article 218 de la loi n°® 66-537 du 24 juillet 1966.

Si une Société de Commissaires aux Comptes vient a détenir une participation dans le
capital de la présente Société, les actionnaires ou-associés non Commissaires aux
Comptes ne peuvent detenir plus de vingt cing pour cent de l'ensemble du capital des

deux Societes.

Article 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformement aux lois et
reglements en vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour decider
d’augmenter, de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les regles de
détention des actions au profit des professionnels experts-comptables ou commissaires
aux comptes ou des professionnels réqulieérement agrées dans un autre Etat membre de
la Communaute europeenne pour I'exercice du controle légal des comptes.

od



Article 10 - Libération des actions

En cas d’‘augmentation de capital, les actions d’apports en nature doivent étre
intégralement libérées ; les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
liberées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président,
dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixee pour chaque versement, par lettre recommandeée avec accusé
de réception, adressée a chaque associé.

A defaut par les associes d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixe par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour
de 'exigibilité, sans prejudice de l'action personnelle que la sociéte peut exercer contre
I'associé defaillant et des mesures d'exécution forcee prevues par la loi.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions
1) Droits des associés

Chaque associé, en l'absence de catégories d’actions donnant des droits differents, a
droit @ une part des bénefices, de |'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle
au nombre d’actions qu’il detient.

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque associe sont proportionnels au nombre d'actions qu’il detient.

Chaque action donne, en outre, ie droit d'étre informé sur la marche de la société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux epoques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posseder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, les proprietaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur
affaire persannelle du groupement, et eventucllement de l'achat ou de [a vente du
nombre d'actions nécessaires.

2) Obligations des associes

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte et aux
décisions de la collectivité des associés.

3) Engagement de non sollicitation
Tout associé exercant ou ayant exerce, au sein de la sociéte, a quelque titre que ce soit,

toute activite visee aux articles 2 et 22 de I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre
1945 s’interdit de démarcher ou de solliciter, de gquelque maniére que ce soit, les clients



de la société. Il s’interdit pareillement d’accomplir a leur profit toute prestation de méme
nature, a quelque titre que ce soit.

Par client de la societé, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de
laquelle la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a
I'époque ou I'associé exercait son activite au sein de la societe.

Cette interdiction prend effet dés le début de l'exercice, par Vassocie, de son activité au
sein de la société et prend fin 24mois apres qu'il a cessé de faire partie de la sociéeté.

Lorsque l'associé a la qualité de salarié de la societe, le montant que celle-ci versera a
celui-la en contrepartie de "'engagement de non sollicitation sera negociee entre les
parties lors du départ du salarié et calculee, le cas écheéant, prorata temporis, pendant
toute la période comprise entre la date de cessation de son contrat de travail et celle a
laquelle il n’est plus lie par la presente interdiction.

Article 12 - Forme, négociabilité, indivisibilité et demembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert
par la société au nom de l'associé dans les conditions et selon les modalites préevues par

la loi et les reglements en vigueur.,

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la societe au registre du
commerce et des societés ou apres la réalisation definitive de l'augmentation de capital si
elles résultent d'une augmentation de capital.

la cession des actions s‘opére par ordre de mouvement signe par le cedant ou son
mandataire

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement liberées, V'ordre de mouvement doit
porter I'acceptation signee par le cessionnaire cu son mandataire,

3) Les actions sont indivisibles a l'egard de la societe ; tous les professionnels
copropriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire representer aupres de la societe
par un professionnel, mandataire unique, désigne d’accord entre eux ou a defaut en
justice a la requéte du coproprietaire le plus diligent,

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les
décisions de la collectivité des associés, Toutefois, le droit de vote appartient a
'usufruitier dans les décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les

décisions collectives extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les decisions de la
collectivité des assacies. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit
de modifier les statuts ou de changer la nationalité de la societé et au locataire pour
toutes les autres deécisions de la collectivite des associés. Pour I'exercice des autres droits
attachés a V'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a 'usufruitier.

Article 13 - Transmission des actions

Toute cession d’actions ayant pour effet 'admission d’'un nouvel associe est subardonnee
a 'agrément résultant d’'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.



Par cession il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriete, y compris par l'effet d'une transmission
universelle de patrimoine.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siege et forme juridigue du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est projetée et, le cas écheéant, le prix offert. Elle est notifice a la sociéte par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifieé au demandeur par lettre recommandee avec demande
d'avis de réception ou par exploit d’huissier. L'agrément peut aussi résulter du defaut de
réponse dans le délai de trois mois & compter de la date portée sur l'avis de réception de
la lettre recommandée emportant demande d’agrement.

Si 1a société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de la date portée sur l'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d‘agrément, de faire acquérir les actions soit par un
associé ou par un tiers, diment agreé, soit, avec le consentement du cedant, par la
société en vue d'une réduction de capital.

Si, a l'expiration de ce délai, I'achat n’est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donne. Toutefois, ce délai peut etre prolonge par decision de justice a la demande de la
société. L'achat ne peut étre considéré comme n'‘etant pas réalisé du seul fait que les
actions n‘ont pas eteé inscrites au compte de l'acheteur.

A défaut d’'accord entre les parties sur le prix des actions cedees, celui-ci est fixe par
expert, selon les modalites definies a l‘article 1843-4 du code civil. Les honoraires de
'expert et les frais d’expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méeme
apres la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les memes conditions, toute cession de valeurs
mobilieres, de droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous
autres droits negociables émis par la sociéte.

Article 14 ~ Cessation d’activitée d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d’'étre inscrit au tableau de I'Ordre des experts-

comptables interrompt toute activité d'expertise comptable au nom de la societé a
compter de la date a laguelle il cesse d'étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux
comptes interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a
compter de la date a laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsgue la cessation d’activitée du professionnel associe, sa radiation ou son omission de
la liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au dessous des quotités
légales, le pourcentage des droits de vote detenus par des commissaires aux comptes ou
des professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communaute
européenne pour l'exercice du controle Iégal des comptes, il dispose d'un deélai de six
mois a compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux
comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter
ces quotites.




Lorsque la cessation d’activité du professionnel associe, pour quelque cause que ce soit,
sa radiation ou san omission du tableau de l'ordre des experts-comptables a pour effet
d’abaisser Jla part du capital social ou des droits de vote detenus par des experts
comptables au-dessous des quotites légales, la societe saisit le conseil regional de I'Ordre
dont elle releve afin que celui-ci lui accorde un delai en vue de regulariser sa situation.

Au cas ol les stipulations de I'un ou Jautre des deux alinéas précedents ne sont pas
respectées, l'associé est exclu de la societe, ses actions etant, dans un délai de trois
mois suivant l'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas
nrécédents, rachetées soit par toute personne désignée par la societé, soit par celle-ci.
Dans ce dernier cas, elles sont annulées, A défaut d’accord amiable sur le prix, celui-¢i
est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de déces d'un praofessionnel commissaire aux comptes n‘ayant pas la
qualité d’expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délar de deux ans pour ceder
leurs actions a un autre professionnel commissaire aux comptes

Article 15 - Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
associes, personnes physiques, d'une part, inscrits au tableau de ['Ordre des experts-
comptables et, d’autre part, inscrits sur la liste des commissaires aux compfes ou
réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la communaute europeenne pour
I'exercice du controle legal des comptes.

Le président est nommeé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire
de la collectivité des associés. Il peut étre révoque sans indemnite, ni preavis, ni
nrécision de motifs et sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefais, il
doit étre invité & présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne
statue sur sa revocation.

Le président est nommeé pour une durée déterminege précisée dans l'acte de nomination.
A défaut, Il est désigneé pour la durée de la societe. La collectivité des assacies fixe sa
remunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte. Les
stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du president sont inoppaosables aux
tiers.

Le président ne peut agir a l'egard des tiers que dans les limites de l'objet social.
Toutefois, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de
I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que e tiers savait que ['acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la sociéte.

La limite d'age du president est de 75 ans.

Article 16 — Directeurs généraux

Sur Ja proposition du président, la collectivite des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d’assister le président. Les directeurs generaux sont
désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelle ou




parmi les professionnels régulierement agreés dans un autre Etat membre de |a
Communauté européenne pour I'exercice du contrdle légal des comptes.

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a lI'ordre du jour. Toutefois, il doit etre invite
a présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de demission ou de révocation du president, il conserve ses fonctions
et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau president.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du president restant a
courir et exerce, concurremment avec le president, les memes pouvoirs que celui-ci, Sa
remunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatrieme et cinquiéme alinéas de l‘article 15 des presents statuts
sont applicables au directeur général.

La limite d’age des directeurs généraux est de 75 ans.

Article 17 - Commmissariat aux comptes

La societé devra nommer un ou plusieurs Commissaire(s) aux comptes titulaire(s) et
suppléant(s) si elle dépasse certains seuils fixés par décret ou controle une ou plusieurs
societés ou encore si elle est controlée par une ou plusieurs societes au sens de l'article L
233-16, II et III, du Code de commerce (C. com., art. L. 227-9-1, al. 2 et 3).

La designation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c’est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordinaires, qu’il appartient de proceder a de telles
designations, si elle le juge opportun.

Fn outre, la nomination d’'un Commissaire aux comptes pourra etre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social.

o

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les decisions
collectives dans les mémes conditions que les associes.

Le ou les Commissaire(s) aux comptes sont nommes par decision collective des associes.

Le ou les Commissaire(s) aux comptes sont nommes pour six (6) exercices.

Article 18 - Delegués du comité d'entreprise

Le président est Vorgane social auprés duquel les représentants du comité d’entreprise,
lorsqu’il en existe un, exercent les droits qui leur sont attribués par l'article 432-6 du

Code du Travail.

Article 19 -~ Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur géneraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la societe, de se
faire consentir par elle un decouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.




La meéme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee.

Article 20 - Conventions soumises a approbation

Est soumise a l'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposee entre la sociéte, son president, I'un de ses
directeurs généraux ou lI'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associ€e, la sociéte la controlant au sens
de l'article L, 233~3 du code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du president dans le délai d'un mois
du jour de sa conclusion. Le président etablit un rapport sur les conventions conclues au
cours de |'exercice écoulé, La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme
temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne
comprend qu’un seul associe, il est seulement fait mention de la convention au registre
des décisions.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas écheéant, au president et les autres dirigeants d’en supporter les
conseéquences dommageables pour la sociéte.

Article 21 - Conventions courantes

Les stipulations de Varticle 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 22 - Modalites de la consultation des associés
Le président sollicite toute decision coliective sur un ordre du jour qu’il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation ecrite ou en assemblée, au choix du
président.

Lorsque la societé ne comprend qu’un seul associée, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a
la collectivite des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses decisions
sont repertoriées dans un registre,

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documenis
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le controle de la sociéete.

En cas de consultation écrite, le president adresse a chacun des associ€s, en méeme
temps que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a
la prise des décisions sollicitéees. A cet effet, il peut utiliser tous procedés de
communication écrite, L'associé consulté répond dans un délai de huit jours a compter de
la réception de la demande de consultation, en ayant recours a tous procedes de
communication écrite, Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un
rejet des projets de résolution,

Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d'une
copie des projets de résolution soumis a la collectivite des associes et des documents
d'information a eux adresses, 1l est tenu informeé par le president des deécisions prises par
la collectivite des associes a Vissue de la consultation.



En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associes par
tout procédé de communication écrite huit jaurs au moins avant la date fixée pour la
reunion, Les convocations comportent lindication du jour, de F'heure et du lieu ainsi que
I'ordre du jour de la réunion. La réunion peut étre organisée par visioconference ou par
conférence téléphonique. Dans le cas ol tous les associés sont présents ou representés,
I'assemblée se réunit valablement sur canvacation verbale et sans délai,

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilite a certifier conformes les
procés-verbaux des assemblées et peut deléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit
son president.

Article 23 - Décisions collectives
Les decisions de la collectivite des associes sont aordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont prises si les associés présents ou représentés détiennent au
moins le quart des actions représentant le capital social sur premiere convocation et du
cinquiéme des actions sur seconde convocation. Elles sont adoptées a la majorite
simple des voix présentes ou représentées, attachees aux actions existantes.
Constituent des décisions ardinaires les decisions suivantes :

v nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

v approbation des comptes et répartition du resultat,

v approbation des conventions conclues entre la societe et son president, ses
directeurs generaux ou ses associes.

Les décisions extraordinaires sont prises si les associés présents ou représentes
détiennent au moins la moitié des actions representant le capital social sur premiere
convocation et du quart des actions sur seconde convocation. Elles sont adaptees a la
majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées, attachées aux actions
existantes. Constituent des décisions extraordinaires les decisions suivantes :

augmentation, réduction et amortissement du capital social,

fusion, scission ou apport partiel d’actif socumis au regime des scissions,
dissolution, praorogation, transformation de la sociéte,

toute autre modification des statuts, a l'exception du transfert du siege social
dans le méme deépartement ocu dans un departement limitrophe, pour lequel [a
ratification par une décision de la collectivité des associes est simplement exigege
en vertu de l'article 4 des présents statuts,

v aarément d'un nauvel assaocie.

AN

Toute autre décision releve de la compétence du president.

Article 24 - Proces-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associe
préesent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualite du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou representes avec
I'indication du nombre d'actions detenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur droit de vote, les documents et rapports soumis a lassemblée, un resume des
débats, les textes des résolutions mises aux voix et le resultat des votes.
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Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicite la consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexee la reponse de chaque
associe,

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres speciaux tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur, & la diligence du président de la
societe.

Les copies ou extraits des delibérations des associés sont valablement certifies conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de la sociéete, leur certification
est valablement effectuee par un seul liquidateur.

Article 25 - Exercice social

L’'exercice social commence le 1°" octobre et finit le 30 septembre de I'annee suivante.

Article 26 — Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers elements de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre

de facon distincte les capitaux propres, le compte de resultat recapitulant les produits et
les charges de l'exercice, ainsi que i'annexe completant et commentant l'information

donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la sociéte durant I'exercice
aecoulé, son évolution prévisible, les evénements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laquelle il est etabli, ses activités en matiere de
recherche et de développement.

Article 27 - Affectation des résultats et repartition des bénéfices

La difference entre les produits et les charges de [l'exercice, aprés deduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de lI'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour
cent pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. I
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve est descendue au-
dessous de ce dixieme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lI'exercice, diminue des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenteé des reports beneficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des

fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associes a titre de
dividendes.
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En outre, la collectivité des associés peut decider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la decision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.
Toutefois, le dividende est prelevé par priorite sur le benéfice distribuable de 'exercice.

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 28 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipee de la societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixe par
la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a
la moitié du capital social.

Article 29 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la societé

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformement aux
regles resultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliere de la société n’entraine pas la creation d'un étre moral
nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des associes a l'effet de décider, dans les conditions requises
pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogee.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipee, la
collectivité des associés regle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liguidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la societé ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous
réserve du droit d'opposition des créanciers sociaux.

Article 30 - Contestations

En cas de contestation entre la Société et I'un de ses clients, la Societe s'efforcera avant
tout recours contentieux de faire accepter l'arbitrage du President du Conseil Reégional de
I'Ordre des Experts Comptables et Comptables Agrées ou du Président de la Compagnie
Regionale des Commissaires aux Comptes, selon l'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, le président ou les directeurs généraux, les
liquidateurs et la Société, soit entre les associés eux-meéemes, au sujet des affaires
sociales ou relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires, les




intéresses s'efforceront avant tout recours contentieux, de faire accepter I'arbitrage,
selon leur choix, soit du Président du Conseil Superieur de ['Ordre des Experts
Comptables, soit du Président de Ila Compagnie Nationale des Commissaires aux
Comptes.

Tous litiges scit entre les associes, le président ou les directeurs généraux, les
liquidateurs, soit entre les associés eux-mémes au sujet des affaires sociales ou relatifs a
la wvalidité, linterprétation, !'exécution des clauses des Statuts seront soumis g
I'arbitrage.

A cet effet, les parties ayant entre elles un intéret commun qui voudront y recourir
adresseront a celui ou ceux avec qui existe un litige, une lettre recommandee avec
accuse de reception pour lui ou leur faire connaitre le nom et 'adresse de l'arbitre par
eux choisi, et lui ou leur préciser les questions qu'elles entendent voir soumettre a
'arbitrage.

le ou les défendeurs ayant entre eux un intérét commun disposeront d'un delai de
quinze jours a compter de la réception de cette lettre pour faire connaitre a leur tour
sous la meme forme le nom et l'adresse de I’Arbitre qu'ils designent, ainsi que la liste des
auestions qu'ils entendent eux-mémes voir trancher.

Si I'une des parties ne designe pas dans le delai ci-dessus stipule 'Arbitre qu’elle a choisi,
il sera pourvu & cette désignation par Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de
Paris statuant en refere.

Les deux arbitres désignes comme il a eté dit plus haut constitueront avec un troisieme
arbitre qu'ils designeront un Tribunal Arbitral.

A défaut pour les deux arbitres deésignés par les parties de se mettre d'accord sur le nom
du troisiéme arbitre, celui-ci sera désigne a la requete de I'un ou de I'autre des Arbitres,
ou de l'une ou de l'autre des parties, par Monsieur e President du Tribunal de Commerce
de Paris, statuant en référé, les Arbitres et toutes les parties €tant appelees a cette
designation.

| es Arbitres désignés par les parties et ensuite celui désigne par les Arbitres, devront
obligatoirement étre des Experts Comptables et Commissaires aux Comptes.

les lettres, notes ou mémoires formulant les diverses questions a trancher par e
Tribunal Arbitral constitueront, avec la presente clause, le compromis determinant les
pouvoirs des Arbitres et de leur mission.

Le Tribunal Arbitral statuera dans le délai de trois mois a compter du jour du proces-
verbal d'acceptation de ses fonctions par le troisieme arbitre.

Il siegera a PARIS.
Il arréetera les regles de la procedure qui sera suivie devant lui, en s'assurant de la
parfaite communication de tous les documents, notes ou memoires, et du caractere

contradictoire du debat.

Il entendra les parties et/ou leur Conseil, ou constatera leur accord pour qu'il ne soit pas
nprocédeé & une audience de plaidoiries.

IT entendra tout sachant, sur l'indication des parties, qu'il jugerait utile d’entendre.

Chaque fois que, paur une cause quelconque, le Tribunal Arbitral se trouverait n'étre pas
ou plus constitue, il sera pourvu au remplacement de l'arbitre faisant defaut dans les
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conditions de la présente clause et des dispositions du Code de Procedure Civile,
éventuellement par recours a la competence de Monsieur le President du Tribunal de
Commerce de Paris statuant en refere.

Le Tribunal Arbitral statuera comme amiable compositeur sans étre tenu par les regles de
nrocédures ni de droit.

Les parties renoncent a tous recours, y compris le recours en revision, contre la sentence
qui sera rendue et prennent des a present l'engagement de l'executer sur simple
notification par la partie la plus diligente.

STATUTS MIS A JOUR
LE 31 MARS 2014
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