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30GS

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siege social : Lieu-dit Les Grandes Balmes Zone Portuaire — 38150 SALAISE SUR SANNE

852 286 137 RCS VIENNE

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE ET
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 JUILLET 2019

L'an deux mille dix-neuf,

Le trente juillet,

A 10 heures,

Dans les locaux du cabinet DELSOL AVOCATS sis 11 Quai André Lassagne — 69001 LYON,

La Société HOLDING CHANLIAUD JV, société par actions simplifiée au capital de 80.000 euros, dont le siége
est situé Lieu-dit Les Grandes Balmes Zone Portuaire — 38150 SALAISE SUR SANNE, immatriculée sous le
numéro 852 145 861 RCS VIENNE, représentée par Monsieur Joseph CHANLIAUD, Président, diiment
habilité a I’effet des présentes.

Associée unique de la société 30GS,

Déclare avoir pris connaissance de 'ensemble des documents nécessaires a son information, a savoir :

- le texte du projet des décisions qui sont soumises a I’associée unique,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- un exemplaire du projet des statuts de la Société mis a jour,

- le rapport établi par le Président de la Société,

- le protocole d’accord relatif a I'acquisition de 100% du capital social et des droits de vote de la société
RIBIERE conclu en date du 15 juillet 2019 entre la société SARAYANN en qualité de cédant et la
Société en qualité de cessionnaire (le «Protocole»),

- les projets de contrat de préts.

A signé le présent procés-verbal a I'effet de prendre acte des décisions rendues sur 'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Président,

Reprise des engagements souscrits pour le compte de la Société avant son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés,

Rémunération du Président,

Augmentation du capital social en numéraire de 449.000 euros ; conditions et modalités de
I’émission,

Modifications corrélatives des statuts, sous réserve de la réalisation définitive de I'augmentation
de capital,
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- Autorisation d’acquisition de I'intégralité des actions de la société RIBIERE pour un prix global de
4.500.000 euros, conformément aux termes et conditions du Protocole,

- Autorisation a conférer au Président pour souscrire plusieurs emprunts bancaires d’un montant
global maximum en principal de 3.130.000 euros, et pour consentir les sQretés y afférentes,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

DEUXIEME DECISION

TROISIEME DECISION
Augmentation du capital social en numéraire, d’un montant de 449.000 euros, par I’émission de 449.000
actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune de la Société, conditions et modalités
de I’émission

L'associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, et constaté que le capital social
était entierement libéré, décide d'augmenter le capital social d’un montant de 449.000 euros, pour le
porter de 1.000 euros a 450.000 euros, par I'émission de 449.000 actions nouvelles d’un curo de valeur
nominale chacune.

Les actions nouvelles seront émises au pair, soit 1 euro par action.
Elles seront libérées en totalité lors de leur souscription par des versements en espéces.

Les actions nouvelles seront dés la date de réalisation définitive de I'augmentation du capital
entiérement assimilées aux actions anciennes; elles jouiront des mémes droits et seront soumises a
toutes les dispositions des statuts ainsi qu’aux décisions de I'associé unique ou, le cas échéant, de la
collectivité des associés.

Ces actions nouvelles seront négociables dés la date de réalisation définitive de l'augmentation de
capital dans les conditions prévues par les dispositions statutaires de la Société et par tout accord
extrastatutaire qui a été conclu ou viendrait a étre conclu au sein de la Société.

L’associée unique pourra aussi renoncer a titre individuel a son droit préférentiel de souscription dans les
conditions prévues par la loi.

L’associée unique disposera, pour exercer son droit préférentiel de souscription d’un délai commencant
ce jour pour se terminer le 3 ao(t inclus.

Les souscriptions seront constatées par la remise, le 3 ao(it 2019 au plus tard, par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge, d'un bulletin de
souscription daté et signé par les souscripteurs et comportant les mentions de I'article R.225-128 du
Code de commerce, accompagné du versement du montant a libérer en espéce.
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Toutefois le délai de souscription susvisé sera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription
a titre irréductible auront été exercés ou que I'augmentation de capital aura été souscrite intégralement,
aprés renonciation individuelle des autres associés a leur droit préférentiel de souscription.

L’associée unique pourra renoncer individuellement, en tout ou partie, a son droit préférentiel de
souscription au profit d’'une ou plusieurs personnes dénommées ou sans indication de bénéficiaire. La
renonciation devra étre en ce cas adressée a la Société soit par lettre recommandée avec accusé de
réception, soit par lettre remise en main propre contre décharge accompagnée, le cas échéant, de
I’acceptation du bénéficiaire correspondant.

L'associée unique pourra également céder tout ou partie de son droit préférentiel de souscription, a titre
irréductible, pendant la période de souscription.

Les versements en espéces permettant la libération des souscriptions seront déposés sur un compte
bancaire « augmentation de capital » ouvert auprés de la BANQUE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX
PUBLICS qui établira le certificat du dépositaire.

Il est ici précisé que, la Société n’ayant aucun salarié, elle n’est pas tenue de statuer sur une
augmentation de capital réservée aux salariés dans le cadre des dispositions de {'article L.225-129-6 du
Code de commerce.

QUATRIEME DECISION
Renonciation individuelle partielle au droit préférentiel de souscription de I’associé unique

L’associée unique décide :

— de souscrire 246.500 actions nouvelles d’'un euro de valeur nominale chacune, a libérer
intégralement lors de la souscription, et de signer le bulletin de souscription correspondant,

— Conformément aux dispositions de I'article L.225-132 du Code de commerce, de renoncer
partiellement a son droit préférentiel de souscription a concurrence de 202.500 actions nouvelles
au titre de I'augmentation de capital décidée ci-dessus, et ce au profit de :

— Monsieur Henri BELMIRO,
Né le 3 juin 1977 au PUY-EN-VELAY (43), demeurant a SAINT-GENEST-MALIFAUX (42660) - 2 Rue
des Jonquilles,
a concurrence de 90.000 actions

— Monsieur Yves GRANGE,
Né le 28 juin 1962 a SAINT-VALLIER (26), demeurant a TALENCIEUX (07340) - 45 Chemin d’Assuis,
a concurrence de 45.000 actions

— Monsieur Joseph CHANLIAUD,
Né le 18 décembre 1980 a CHAMBERY (73000), demeurant a GENAS (69740) 7 his impasse
Alexandre Reymond,
a concurrence de 45.000 actions
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— Monsieur Michel SANDON,
Né le 19 aolt 1970 SAINT-VALLIER (26), demeurant & SABLONS (38550) - 8 Chemin Creux,
a concurrence de 22.500 actions

En conséquence de quoi, 'associée unique constate ainsi que ces derniers disposent seuls du droit de
souscription aux 202.500 actions nouvelles dans les proportions ci-dessus indiquées.

L'associée unique, connaissance prise du certificat de dépét des fonds délivré par la BANQUE DU
BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS, sise 62 Quai Charles de Gaulle - 69006 Lyon en date du 30 juillet
2019, tenant lieu de certificat du dépositaire prévu par l'article L.225-146 du Code de commerce,
constate que les souscripteurs ont d’ores et déja libéré intégralement le montant de leurs souscriptions,
soit 449.000 euros, au moyen de versements en espéces.

En conséquence de quoi, I'associée unique décide une suspension de séance afin de permettre a
Monsieur Henri BELMIRO, Monsieur Yves GRANGE, Monsieur Joseph CHANLIAUD et Monsieur Michel
SANDON, présents, de signer leurs bulletins de souscription.

La séance est alors suspendue.

CINQUIEME DECISION
Réalisation de I'augmentation de capital

L’associée unique, au vu :

- de son bulletin de souscription de 246.500 actions,
de sa renonciation individuelle a son droit préférentiel de souscription a concurrence de 202.500
actions,

- du bulletin de souscription de 90.000 actions remis par Monsieur Henri BELMIRO,
du bulletin de souscription de 45.000 actions remis par Monsieur Yves GRANGE,
du bulletin de souscription de 45.000 actions remis par Monsieur Joseph CHANLIAUD,

- du bulletin de souscription de 22.500 actions remis par Monsieur Michel SANDON,

- du certificat du dépositaire des fonds délivré par la BANQUE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS,
sise 62 Quai Charles de Gaulle - 69006 Lyon,

constate :
que 449.000 actions nouvelles sur 449.000 actions proposées ont été souscrites et libérées en totalité
par les associés souscripteurs, par dépdt des fonds a la BANQUE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX
PUBLICS, lesquels ont fait I'objet d"un certificat de dép6t établi ce jour par ladite Banque,
la réalisation définitive de I'augmentation de capital a la date de ce jour

SIXIEME DECISION
Mise a jour des statuts
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En conséquence de la décision qui précéde, I'associée unique décide de modifier comme suit les articles
7 et 8 des statuts :

« Article 7 Apports

Il est ajouté in fine le paragraphe suivant :

« Aux termes des décisions de I'associée unique en date du 30 juillet 2019, le capital social a été
augmenté d'une somme de 449.000 euros en numéraire, par I'émission de 449.000 actions nouvelles. Le

capital social a ainsi été porté de 1.000 euros a 450.000 euros, divisé en quatre cent cinquante mille
(450.000) actions d’un (1) euro de valeur nominale. »

Article 8 Capital social
Cet article est désormais rédigé comme suit :
« Le capital social est fixé a la somme de quatre cent cinquante mille euros (450.000 €).

I est divisé en quatre cent cinquante mille (450.000) actions de un (1) euro de valeur nominale chacune,
toutes de méme catégorie, intégralement souscrites et libérées. »

] e

SEPTIEME RESOLUTION
il

HUITIEME RESOLUTION
o e

NEUVIEME RESOLUTION
Pouvoirs aux formalités

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits de la présente assemblée
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
Président et les associés.

Extrait certifié conforme a I’original
HOLDING CHANLIAUD JV
Président Enregistré 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE

. L'ENREGISTREMENT
Monsieur Joseph CHANLIAUD VIENNE

Le 01/08/2019 Dossier 2019 00033793, référence 3804P0S 2019 A 01545
Enregistrement :0¢  Penalités ; 0 ¢

Total liquidé  : Zero Euro

Montant regu  : Zero Furo

1.'Agent administratif des finances publiques
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30GS

Société par actions simplifiée au capital de 450.000 euros
Siege social : Lieudit Les Grandes Balmes Zone Portuaire —38150 SALAISE SUR SANNE

852 286 137 RCS VIENNE

STATUTS MIS A JOUR
LE 30 JUILLET 2019
DE TOUTES LES MODIFICATIONS
INTERVENUES DEPUIS LA CONSTITUTION
DE LA SOCIETE

Copie certifiée conforme

Le Président

La société HOLDING CHANLIAUD JV
M. Joseph CHANLIAUD

I
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LA SOUSSIGNEE :

- Lasociété HOLDING CHANLIAUD JV
Société par actions simplifiée au capilal de 80.000 euros,
Ayanl son Siege social ¢ Lieudit Les Grandes Balmes Zone Portualre — 38150 SALAISE SUR
SANNE,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 852 145 861 RCS
VIENNE,

représentée aux présentes par Monsieur Joseph CHANLIAUD, Président, ayant tous pouvoirs
a I'effet des présentes.

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’elle a décidé de constituer
sans appel public a I'épargne.

Article 1 Forme de la Société

Il est constitué par les présentes, sous la forme d’une société par actions simplifiée, une société qui
sera régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur notamment les dispositions
des articles L.227-1 et suivants du code de commerce ainsi que par les présents statuts (les
« Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'associé unique exerce seul les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés par les Statuts.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers.

Article 2 Objet

La Société a pour objet, tant en France qu’a I'Etranger :

toute prise de participation,
- lagestion, la détention de tous titres de participation,

- toutes prestations de services comptables, financieres et administratives se rapportant aux
titres gérés,

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations de gestion de
titres, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de commandite,
de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d’alliance de société en
participation ou groupement d’intérét économique,

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, civiles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets
spécifiés ci-dessus.
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Elle pourra réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

Article 3 Dénomination

La dénomination sociale de la Société est 30GS.

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société par

actions simplifiée » ou des initiales « SAS », et de I'énonciation du montant du capital social, du lieu
et du numéro d’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Article 4 Siege social
Le sieége social est fixé a : Lieudit Les Grandes Balmes Zone Portuaire — 38150 SALAISE SUR SANNE.
Il peut étre transféré en tout autre lieu en France Métropolitaine par simple décision du Président.

Le siége social peut également étre transféré en tout lieu en vertu d'une décision collective des
associés ou par décision de I'associé unique.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les Statuts en
conséquence.

Des agences, succursales et dépoOts peuvent étre créés en tous lieux et en tous pays par simple
décision du Président, qui peut ensuite les transférer et les supprimer comme il I'entend.

Article 5 Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années, a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf décision de dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6 Exercice social

L'exercice social commence le 1°" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Article 7 Apports

A la constitution de la Société, il est fait apport d’'une somme en numéraire de mille euros (1.000 €)
correspondant a 1.000 actions d'une valeur nominale de 1 euro chacune gui ont été souscrites en
totalité et entiérement libérees.

Les fonds correspondants ont été déposés, dés avant ce jour, sur le compte ouvert au nom de la
Société en formation auprés de la bangue BTP BANQUE LYON — 62 Quai Charles de Gaulle - 69006
Lyon, ainsi qu’il résulte du certificat établi par la banque dépositaire des fonds, sur présentation de

(8]
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I'état de souscription mentionnant la somme versée par I'associé unique, soit mille euros (1.000 €) et
certifié sincére et véritable par I'associé unique.

Aux termes des décisions de |'associée unique en date du 30 juillet 2019, le capital social a été
augmenté d'une somme de 449000 euros en numéraire, par I'émission de 449.000 actions

nouvelles. Le capital social a ainsi été porté de 1.000 euros a 450.000 euros, divisé en quatre cent
cinquante mille (450.000) actions d’un (1) euro de valeur nominale.

Article 8 Capital social

Le capital social est fixé a la somme de quatre cent cinquante mille euros (450.000 €).

Il est divisé en quatre cent cinquante mille (450.000) actions de un (1) euro de valeur nominale
chacune, toutes de méme catégorie, intégralement souscrites et libérées.

Article 9 Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions visées a Varticle 14 ci-aprés ou par décision de
I'associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles & libérer en
numéraire, a peine de nullité de 'opération.

En cas d’émission d’actions nouvelles, les actions sont émises soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d’une prime d’émission.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode prévu par
la loi.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la

souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.

Article 10 Forme des actions

Les actions ont la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Société au nom de l'associé dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur
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Il peut étre créé des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers
de toute nature, a titre temporaire ou permanent, dans le respect des dispositions légales en
vigueur.

Article 11 Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts. Chaque action donne
droit a son propriétaire a une voix lors des décisions collectives.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions

collectives des associés ou de "associé unique.

Article 12 Modalités de transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des associés
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte de
I'associé cédant au compte de Fassocié cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par I'associé cédant, personne physique, le
représentant légal de 'associé cédant, personne morale ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci.

En cas de cession, le transfert de propriété résulte de Vinscription des actions au compte de
l'acheteur.

La Société peut exiger que les signatures apposees sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.
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Le cas échéant, les cessions d’actions consenties par I’associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la transmission d’actions ou la cession de titres donnant accés au
capital a un tiers ou a un aulre associé, a quelque titre que ce soit, est soumise a 'agrément
préalahle du Président.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou lettre remise
en mains propres contre récépissé une demande d'agrément au Président de la Société en indiquant
les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément du Président n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée
au cédant par lettre recommandée ou lettre remise en mains propres contre récépissé. A défaut de
notification dans les trente (30) jours qui suivent la demande d'agrément, |'agrément est réputé
refusé.

a) En cas d’agrément, la transmission d’actions ou la cession de titres donnant accés au capital
projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions notifiées dans sa demande
d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les
30 jours de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

b) En cas de refus d’agrément, la Société doit dans un délai de 2 mois a compter de la décision de
refus d’agrément (ou I'écoulement du délai de trente (30) jours, a défaut de décision
expresse), acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé cédant soit par des associés, soit
par des tiers.

Lorsque la Société procede au rachat des actions de 'associé cédant, elle est tenue dans les six mois
de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d’une réduction de
son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d’'un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 du Code Civil.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle,

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession, soit a titre gratuit,
soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Ces dispositions sont également applicables a tout transfert de propriété & quelque titre que ce soit
et sous quelque forme que ce soit et notamment par voie d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou hénéfices, ainsi
qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est également applicable a toute cession de valeurs
mobilieres émises par la Société, donnant accés ou pouvant donner accés a tout moment ou a terme
au capital de la Société.

6
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Article 13 Administration de la Société

Article 13.1 Le Président

La Société est dirigée et administrée par un Président personne morale ou personne physique
associé ou non de la Société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au Président.

En cours de vie sociale, le Président est désigné pour une durée déterminée ou indéterminée par une
décision collective des associés ou une décision de l'associé unique, le premier Président étant
nommé dans les statuts constitutifs.

Les associés déterminent la durée du mandat du Président et fixent, le cas échéant, sa rémunération
a ce titre, sauf pour le premier président dont la durée du mandat et la rémunération, s'il en est
attribué une, sont fixées statutairement.

Il pourra, en outre, prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais exposés

dans le cadre de I'accomplissement de leur mandat.

Le mandat du Président est renouvelable indéfiniment par décision des associés.

Les fonctions du Président prennent fin (i) par I'arrivée du terme de son mandat, (ii) par I'incapacité
ou linterdiction de gérer, (iii) par le décés ou, (iv) s'il s’agit d’une personne morale, en cas
d'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire et en cas
de transformation ou de dissolution amiable.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés ou de la décision de I'associé
unique qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

Le Président est révocable a tout moment par une décision des associés ou de I'associé unique,

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave par décision de la collectivité des associés et
statuant a la majorité des associés. Toute révocation intervenant sans qu’un motif soit établi ouvrira
droit a une indemnisation du président.

Le Président est, a I'égard des tiers, président de la Société au sens de I'article 1.227-6 du code de
commerce.

Le Président représente fa Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de Ia Société dans la limite de I'objet social, sous réserve des
pouvoirs que la loi et les présents statuts attribuent expressément aux associés, ou a l'associé
unique.

)
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La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de |'objet social, 8 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

A tout moment, les pouvoirs du Président peuvent étre limités par décision collective des associés ou
par décision de I'associé unique.

Toute limitation des pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.
Dans ces limites, le Président peut déléguer certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions

specifiques ou I'accomplissement de certains actes a toute personne de son choix, avec ou sans
faculté de subdélégation.

Article 13.2 Directeurs Généraux

.

Le Président peut étre assisté au plus de Directeurs Généraux, personnes physiques salariées ou non,
associées ou non de la Société.

Les Directeurs Généraux sont nommés par le Président pour une durée déterminée ou indéterminée.
lls sont renouvelés, remplacés et révoqués dans les mémes conditions.

Les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et
de la charge attachées a leurs fonctions. Elle est fixée par le Président.

lls pourront, en outre, prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de I'accomplissement de leur mandat.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au Directeurs Généraux.

Les fonctions d’un Directeur Général prennent fin (i) par I'arrivée du terme de son mandat, (i) par
I'incapacité ou I'interdiction de gérer, (iii) par le décés ou, (iv) il s’agit d’une personne morale, en
cas d'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire et en
cas de transformation ou de dissolution amiable.

Les Directeurs Généraux sont investis des mémes pouvoirs que le Président. Ils représentent la
Société a I'égard des tiers et sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social, sous réserve des pouvoirs que la
loi et les présents statuts attribuent expressément aux associés, ou a I'associé unique.

Toutefois, le Président est seul habilité a prendre les décisions suivantes :

- Varrété des comptes annuels de la Société et
- la proposition d’affectation des résultats;

La Société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer
cette preuve.
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A tout moment, les pouvoirs des Directeurs Généraux peuvent étre limités par décision collective des
associés ou par décision de I'associé unique.

Toute limitation des pouvoirs des Directeur Généraux est inopposable aux tiers.

Article 14 Décisions collectives

Sont soumises a la décision collective des associés :

e |'approbation des comptes annuels (sociaux et le cas échéant consolidés) et I'affectation du
résultat dans les six (6) mois de la cl6ture de I'exercice social,

e |'émission de valeurs mobiliéres ou de titres donnant accés au capital de la Société,
s |’émission de tout emprunt obligataire,

e |a création et/ou la transformation d’actions de préférence, la modification de leurs
caractéristigues,

e |a nomination, le renouvellement et la révocation du Président,

e |a fixation de la rémunération du Président,
e |a fixation de regles particulieres applicables a la révocation du Président,

e Ja nomination des commissaires aux comptes,

e [|"approbation des conventions conclues visées a 'article 15 des Statuts,
e [|'extension ou la modification de l'objet social,

e [|'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital,

e la fusion, la scission de la Société, la transmission universelle du patrimoine ou les apports
partiels d'actifs réalisés par (ou au profit de) la Sociéte,

e la prorogation de la durée de la Société,
e latransformation de la Société,

e la décision de poursuivre ou non I'activité de la Société dans I"hypothese ou les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social,

e ladissolution ou la liquidation de la Société, la nomination et la révocation des liquidateurs,

e ladoption ou la modification des clauses statutaires visées aux articles aux articles L. 227-13,
L.227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du Code de commerce,

e |'augmentation des engagements d’un associé,
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e plus généralement, toute décision ayant pour effet ou pour objet de modifier, directement ou
indirectement les Statuts sauf lorsque cette compétence a été explicitement dévolue au
Président ou a un Directeur Général.

e Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président, ou des Directeurs Généraux.

Article 14.1 Fréquence des décisions collectives

Les associés sont appelés a prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six (6)
mois de la cldture de I'exercice social a I'effet d'approuver les comptes sociaux (et le cas échéant, les
comptes consolidés) de I'exercice social écoulé.

Les autres décisions collectives sont prises a toute époque de I'année.

Article 14.2 Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives des associés sont prises a l'initiative du Président et/ou du Directeur Général
(le « Demandeur »).

Les décisions de quelque nature qu'elles soient, sont prises, au choix du Demandeur, soit en

assemblée générale, soit par consultation écrite, soit dans un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

Article 14.3 Assemblées générales

La réunion d'une assemblée générale est facultative.

L'assemblée générale est convoquée par le Demandeur, huit (8) jours avant la date de la réunion, par
tous moyens mentionnant le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit a I'information préalable du commissaire
aux comptes et du comité économique et social.

L'assemblée générale peut se tenir en tout lieu indiqué dans la convocation (au siége social ou tout
lieu en France ou a I'étranger).

L'assemblée est présidée par le Président, a défaut elle élit son Président. A chaque assemblée est
tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion tel qu’indiqué ci-
dessous.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire
de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens de
communication écrite (en ce compris la télécopie et le courriel).

Un projet du procés-verbal devra étre établi a I'issue de I'assemblée générale. Ce procés-verbal devra
indiquer :
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e le mode de consultation ;

e e lieu, la date et ’'heure de I'assemblée générale ;

e [|'identité des associés présents ou représentés ou absents, en précisant, le cas échéant, les
mandats donnés a cet effet (dans cette hypothese, les mandats seront annexés au procés-
verbal);

e laliste des documents et rapports transmis aux associés ;

e unexposé des débats ;

le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et un Associé et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives prises en assemblée sont
valablement certifiés par le Président, ou le Directeur Général, le cas échéant.

Article 14.4 Consultation écrite

En cas de consultation par correspondance (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie
ou par transmission électronique), le texte des résolutions proposées (et un bulletin de vote
correspondant) ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés sont adressés par le
Demandeur a chaque associé, par tous moyens de communication écrite (en ce compris la télécopie
et le courriel).

Les associés disposent d’un délai de quinze (15) jours a compter de la réception des projets de
résolutions, pour adresser leur vote (et le bulletin de vote) au Demandeur. Le vote peut étre émis par
tous moyens de communication écrite {(en ce compris la télécopie et le courriel). Si les votes de tous
les associés sont regus avant l'expiration dudit délai, la ou les résolution(s) concernée(s) sera (ont)
réputée(s) avoir fait Fobjet d’un vote a la date de réception du dernier vote.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le Demandeur (en
annexe duquel figurent chacune des réponses regues des associés) contenant les indications
suivantes :

e e mode de consultation ;

o lidentité des associés ayant répondu ;

e e texte des résolutions et le résultat du vote pour chaque résolution proposée ;

e Jaliste des documents et rapports transmis aux associés

Ce proces-verbal est immédiatement communiqué a la Société pour étre conservé,
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Article 14.5 Acte unanime sous-seing privé

Lu décision des associés peut aussi s'exprimer sous forme d'un acte unanime sous seing privé signé
par tous les associés.

Les associés peuvent consentir un mandat a toute personne de leur choix (associé ou non) pour
signer l'acte en question.

Cette décision collective des associés fait l'objet d'un procés-verbal établi et signé par tous les
associés contenant les indications suivantes :

e |e mode de consultation;

e [|'identité des associés signant l'acte ;

e le texte des résolutions et la décision des associés correspondant ; et
e laliste des documents et rapports transmis aux associés.

Ce procés-verbal est immédiatement communiqué a la Société pour étre conservé.

Article 14.6 Droit d’information des associés

Quel que soit le mode de consultation, les associés et le commissaire aux comptes doivent obtenir
communication d'une information préalable par le Demandeur, comprenant l'ordre du jour, le texte
des résolutions et tous documents, rapports et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

En cas d’assemblée générale, ces documents doivent étre mis a disposition au siége social huit (8)
jours avant la date a laquelle I'assemblée a été appelée a se réunir. Tout associé peut demander au
Demandeur qu’il lui fasse également parvenir ces documents par tous moyens de communication
écrite (en ce compris la télécopie et le courriel), aux frais de la Société, le Demandeur étant alors tenu
de procéder a cet envoi dans les plus brefs délais s'offrant a lui. Toutefois, le manquement du
Demandeur a procéder a cet envoi ne saurait remettre en cause la validité des résolutions qui auront
été adoptées par les associés a la majorité requise.

En cas de consultation écrite, ces documents doivent étre joints a la consultation et envoyés

simultanément au commissaire aux comptes par tous moyens de communication écrite (en ce
compris la télécopie et le courriel).

En cas d’acte unanime sous seing privé, ces documents sont remis aux associés et au commissaire aux
comptes au plus tard le jour de la signature de I'acte.
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Article 14.7 Regles de majorité

Sous réserve des dispositions légales applicables (notamment I'article L.227-19 du code de
commerce) qui exigent I'unanimité des associés, les décisions collectives sont prises a la majorité des
voix dont disposent 'ensemble des associés de la Société.

Tout associé peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire dont les mentions sont fixées

par décret.

Tout associé peut participer aux assemblées sur justification de son identité et de l'inscription en

compte de ses actions.

Chaque associé a autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions.

Article 15 Conventions réglementées

Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président présente aux associés un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses Dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou, s'il s’agit d’une société associée, la société la contrélant au sens de I'article L.
233-3 du code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport et approuvent les conventions visées ci-dessus.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres Dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux stipulations précitées, lorsque la Société ne comprend gu’un seul associé, il est

seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Article 16 Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce,

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que le cas échéant, I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le

bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan
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Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi sauf si la Société
en est dispensée par la loi ou la réglementation en vigueur.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu, le cas
échéant, du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision

collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

Article 17 Affectation et répartition du résultat

Si les comptes de I'exercice, approuvés par une décision collective des associés ou une décision de
I'associé unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, la collectivité
des associés ou l'associé unique peut décider de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserves dont
elle/il régle I'affectation ou l'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

La collectivité des associés ou I'associé unique peut accorder pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés ou par

I'associé unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société soit reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 18 Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision
collective des associés ou de l'associé unique, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pas pu é&tre imputées sur les réserves,
si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Article 19 Commissaires aux comptes

Le contrdle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la loi et sous réserve de leur
désignation quand elle est obligatoire, par un ou plusieurs commissaires aux comptes désignés, par
décision collective des associés ou, le cas échéant, par décision de I’associé unique.
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Le cas échéant, dés lors que leur nomination est obligatoire, il est nommé également un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants.

Article 20 Comité social et économique

Dans les rapports entre la Société et son comité social et économique (s’il en existe un), le Président
constitue 'organe social auprés duquel les membres de la délégation du personnel du comité social
et économique exercent les droits définis par les articles L. 2312-72 et suivants du Code du travail.

Le comité social et économique est informé des décisions collectives des associés en méme temps et
selon les mémes formes que les associés.

Article 21 Transformation

La Société peut se transformer en société de toute autre forme,

Article 22 Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliere, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de la Société deviendraient
inférieurs a la moitié du montant du capital social.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne marale, la dissolution pour quelque cause que
ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il ait lieu a
liguidation.

Si au jour de la dissolution, la Société comprend au moins deux associés, la dissolution, pour quelque
cause gque ce soit, entraine sa liguidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et selon

les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au moment de son
ouverture.

La dissolution met fin aux fonctions des dirigeants ; le commissaire aux comptes conserve son
mandat sauf décision contraire des associés ou de I'associé unique.

Article 23 Contestations
Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient
soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes a propos des affaires sociales,

seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

FIN DES STATUTS MIS A JOUR
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