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STATUTS

1465 Mont-Royal E
Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.000 euros
Siége social : 37, rue Jeanne d’Arc 93700 DRANCY

Le soussigné :

= Monsieur Jean-Baptiste Toussaint, de nationalité francaise, né le 11 février 1983, célibataire,
demeurant au 37, rue Jeanne d’Arc — 93700 Drancy.

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une Société par actions simplifiée devant exister entre eux.




ARTICLE 1 FORME

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée. Elle sera régie par les présents statuts ainsi
que par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 2 OBIJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- La production, réalisation et fournitures de prestations audiovisuelles (courts métrage, vidéos,
films publicitaires....) et de rédaction d’articles sonores ou écrits pour tout support ;

- Les activités connexes a la production de ces films

- Création, conception, production et exploitation de sites internet et de tout support
s’apparentant directement ou indirectement a un support numérique te que les sites
« internet », les logiciels, les jeux vidéos et jeux electroniques

- Lacréation d’événements dans le domaine du marketing digital et de l'influence
- Gestion de marques ou de droit de propriété intellectuelle crées ou acquis par la société

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou |'autre des activités spécifiées.

- La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités.

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres,
immobilieres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant
se rattacher a |'objet social ou a tout objet similaire ou connexe, de nature a favoriser son
extension ou son développement.

- Et, d'une fagcon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, maobilieres ou
financiéres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation.

- Lasociété peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque
forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale 1465 Mont-Royal E

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
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I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 37, rue Jeanne d’Arc 93700 DRANCY

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président.

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la Société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 années a compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 APPORTS
Les soussignés font apport a la Société, a savoir :
- Monsieur Jean-Baptiste TOUSSAINT, Ia somme en numéraire de 1 000 Euros,

Soit, au total, une somme de 1.000 (mille) euros correspondant a 1 000 actions de 1 (un) euro chacune,
souscrite en totalité et libérée en totalité, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi le10 mars
2022, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la Société en formation, a la banque CAISSE
D'EPARGNE ILE DE FRANCE, 26/28, Rue neuve Tolbiac 75013 Paris, certificat dont un exemplaire est
annexé aux présents statuts.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & 1.000 (mille) euros, divisé en 1 000 actions de 1 (un) euro chacune.

Ces 1 000 actions, entiérement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun
d’eux en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :

a Monsieur Jean-Baptiste TOUSSAINT 1 000 actions

Total des actions formant le capital social de mille cing cents actions.

ARTICLE 8 AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

8.1 Augmentation de capital



Le capital social peut étre augmenté par décision collective des associés prise sur le rapport du
Président.

Toute personne n'ayant pas la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la Société a I'occasion d’une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés selon les conditions prévues
al'article 11.2 ci-apreés pour |'autorisation des cessions d’actions. L"attributaire doit dans ce cas solliciter
son agrément au moment de |a souscription.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’'émission, soit par
apport en nature, soit par conversion d'obligations. Elles sont émises soit 3 leur montant nominal, soit
a ce montant majoré d’une prime d’émission.

8.2 Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par décision collective des associés prise sur le rapport du Président,
soit par rachat aux fins d’annulation, soit par réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, soit
par échange de titres, soit par remboursement partiel, soit de toute autre maniére.

8.3 Amortissement de capital

Les associés sur le rapport du Président peuvent décider d'amortir totalement ou partiellement le
capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement amorties.

ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

9.1. Les actions de numéraire peuvent étre libérées de la moitié seulement de leur valeur lors de leur
souscription.

Toutefois, en cas d’augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

9.2. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, dans le
délai de cing ans a compter du jour ou |'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
associe.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans
qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le Président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de I'exigibilité, sans préjudice de ['action




personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre
tenu par la Société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 CESSION DES ACTIONS
11.1. Préemption

Toutes cessions d'actions, sauf entre actionnaires, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme
que |a cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est soumise
a agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. Il en est de méme en cas
d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits
d'attribution ou de souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre remise en
main propre, indiguant I'identité ou la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siege et
le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions
de la cession.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont |a cession est envisagée. ||
exerce ce droit par voie de notification au cédant et au Président au plus tard dans les 30 jours de la
notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsgue le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le
délai de 30 jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la
limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions
concernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les
actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les
annuler.

A defaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des actions
dont la cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais
seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve de la
procédure d'agrément prévue ci-apres.
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11.2. Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées sauf entre actionnaires qu'avec I'agrément de la collectivité des
actionnaires dans les conditions prévues ci-apres.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque actionnaire, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée remise en main propre, indiguant les noms, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et
les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le
délai de deux mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorité des deux tiers des
actions. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque. Le cédant est informé de la décision, dans les 15 jours, par lettre remise en main propre.
En cas de refus, le cédant aura 15 jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce ou non
a son projet de cession.

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président est tenu, dans le
délai de 4 mois a compter de la notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions, soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital. A cet effet, le Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandeée, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président, par lettre remise en main propre,
dans les 30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires acheteurs des
actions offertes est faite par le Président, proportionnellement a leur participation dans le capital et
dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet accord par lettre
remise en main propre a laquelle le cédant doit répondre dans les 8 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des actionnaires a I'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment t8t pour que soit respecté le délai de 2 mois ci-aprés. Dans tous les cas d'achat
ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6° ci-apres.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 4 mois a compter de la
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.



Ce délai de 4 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de commerce,
non susceptible de recours, a la demande de la société, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment
appelé.

6° Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le Président notifie
au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs. A défaut d'accord entre les parties, le
prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a 'article 1843-4 du Code civil. Les frais
d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par 'acquéreur.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession ou transmission entre
vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession ou la transmission aurait lieu par
voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions ou transmissions de titres, droits
ou valeurs mobilieres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des
droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
actionnaires de la société, ou de toutes sociétés qui viendraient  ses droits aprés une opération de
fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une augmentation de capital
en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

Dans I'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour notifier au tiers souscripteur s'il
accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de 4 mois a compter de la date de réalisation définitive
de l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les attributions a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
soumises a l'agrément institué au présent article. En conséquence, tout projet d'attribution a des
personnes autres que des actionnaires devra faire I'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les quatre mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

<




En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions de facon a ne faire présenter que des
attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non agréés
devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° 3 4°
ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le
délai fixé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

11° Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'apreés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, 'actionnaire cédant sera
tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de 2 mois a compter de la révélation a la société
de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite
cession.

11.3. Décés ou disparition de I'un des associés

En cas de déces ou de disparition de I'un des dirigeants, la reprise de la direction de la société fera |'objet
d’une décision collective des associés.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du
capital gu’elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes gu’a concurrence de leurs apports.
Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 15 jours de |'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux
actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, dés lors que ses titres sont inscrits 8 un compte ouvert a son nom ; il a le droit de voter sauf
disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société.
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A I'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se faire
représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris en la personne
d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du tribunal de
commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer le droit a I'information prévue par les présents statuts.

Chaque action donne droit 3 une voix ; des actions de préférence sans droit de vote peuvent étre émises,
elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut valablement
voter avec des actions souscrites, acquises ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de I'action, le droit de vote attaché a I'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'approbation des comptes et I'affectation des
résultats ou le droit de vote est exercé par |'usufruitier. Le droit d'information lié a I'ordre du jour, au
texte des résolutions et a tout document leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur une ou plusieurs résolutions des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et |'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 13 PRESIDENT
13.1 Nomination - Durée

La société est représentée, dirigée, gérée, et administrée par un Président qui peut étre une personne
physique ou morale associée ou non.

= Le premier Président de la société est monsieur Jean-Baptiste Toussaint, de nationalité
francaise, né le 11 février 1983, célibataire, demeurant au 37, rue Jeanne d’Arc — 93700 Drancy

Il est nommé pour une durée indéterminée. Par la suite, le Président est désigné par décision
collective des associés pour la durée qu'ils fixeront.

13.2 Révocation

Le Président ne peut &tre révoqué que par décision collective a la majorité des % des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues
par le Président.

En I'absence de motif grave établi, la révocation du Président ne donnera pas lieu au versement d'une
indemnisation.
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13.3 Pouvoirs

Le Président est le représentant légal de la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social
conformément a 'article L 227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs 3 I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu'énoncées a l'article 17 des présents
statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

13.4 Rémunération

La collectivité des associés fixe la rémunération du Président. Toute modification de cette rémunération
releve également du domaine des décisions collectives des associés.

Au démarrage de la Société et jusqu’a nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére,
la rémunération du Président sera nulle.

ARTICLE 14 DIRECTEUR GENERAL
14.1 Nomination - Durée
Il est nommé pour une durée de trois exercices par la collectivité des associés.

Le Directeur général sortant est rééligible.

14.2 Révocation
Le Directeur général ne peut étre révoqué que par décision collective a la majorité des % des voix dont

disposent les actionnaires présents ou représentés, en ce compris les droits de vote attachés aux actions
détenues par le Directeur général.

En I'absence de motif grave établi, la révocation du Directeur général ne donnera pas lieu au versement
d'une indemnisation.

14.3 Pouvoirs

Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président.




Le Directeur général représente la société vis-a-vis des tiers.

Le Directeur général pourra justifier de ses pouvoirs vis-a-vis des tiers par la production d’une copie
certifiée conforme des présents statuts et du procés verbal de décision de sa nomination.

En particulier, le Directeur général est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les
mémes responsabilités civile et pénale que le Président.

14.4 Rémunération

La collectivité des associés fixe la rémunération du Directeur général. Toute modification de cette
rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés.

Au démarrage de la Société et jusqu’a nouvelle décision collective ordinaire des associés en la matiére,
la rémunération du Directeur général sera nulle.

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son Président
ou son Directeur général ou son Directeur général délégué, ou |'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 3 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
contrdlant au sens de 'article L 233-3 du code de commerce, donnera lieu a |I'établissement d'un rapport
par le commissaire aux comptes. S'il n'a pas été désigné de commissaire aux comptes, le Président de
la société présentera aux associés ce rapport.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il
est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné, des conventions intervenues
et donc conclues au cours de |'exercice ; cette information sera donnée suite a la demande qui en sera
faite par le commissaire aux comptes, ou selon les modalités prévues dans la lettre de mission du
commissaire aux comptes et acceptées par le Président de la SAS et en toute hypothése au plus tard
lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux comptes.

Le Président de la SAS présente un rapport aux associés sur les conventions intervenues directement ou
par personnes interposées entre la société et I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure a 10%.

Les associés intéressés par une convention sont tenus d'informer le Président de la SAS dés gu'ils ont
connaissance d'une convention a laquelle la procédure est applicable.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, |'associé intéressé
peut, en raison des risques de conflits d'intérét, décider de ne pas prendre part au vote.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société. En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son dirigeant. Pour les autres conventions intervenant entre la société et I'associé unique non
dirigeant ou une société le contrdlant, I'établissement d'un rapport du commissaire aux comptes et a
défaut du Président est exigé.

Conventions courantes - Les conventions portant sur les opérations courantes, conclues a des conditions
normales et significatives pour au moins |'une des parties en raison de leur objet ou leurs implications
financiéres sont communiquées au commissaire aux comptes conformément a l'article L 227-11 du code
de commerce. En I'absence de commissaire aux comptes, il appartient au Président de la SAS de
recenser ces conventions dont chaque associé peut obtenir communication.

Pour apprécier le caractére significatif ou non de la convention au regard de la société, seront retenus
les mémes critéres appliqués dans le cadre des informations d'importance significative prévus par les
articles R.225-195 a R.225-197 du code de commerce.

Le Président communique au commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, une copie de ces
conventions selon les modalités arrétées avec lui et au moins une fois par an, en méme temps que la
transmission des comptes. Pour les conventions verbales, le Président envoie un descriptif de la
convention en précisant les personnes intéressées, sa nature, son objet, les modalités essentielles (prix,
tarifs, ristournes, commissions, délais et modalités de paiement, garanties offertes).

Tout dirigeant et tout associé entrant dans le champ d'application des conventions, intéressé par une
convention courante, est tenu d'en communiguer une copie sans délai au Président de la SAS. En cas de
convention verbale, l'intéressé s'engage a transmettre au Président les renseignements prévus ci-avant,
permettant a celui-ci d'établir le descriptif de la convention aux fins de communication au commissaire
aux comptes.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions courantes conclues a des conditions
normales, répondant au critére de significativité, au moins une fois par an dans les conditions prévues
a l'article 17. En outre, il peut, entre deux consultations, demander par écrit la communication d'une ou
plusieurs conventions courantes sous réserve de les avoir identifiées et d'adresser a la société le colt
des photocopies et des frais d'envoi.

L'associé qui prend copie d'une convention s'interdit d'en divulguer le contenu a des tiers.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président, au Directeur général
et au Directeur général délégué, autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme
que ce soit des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les
tiers, le tout en application de I'article L 227-12 et autres conditions prévues par l'article L 225-43 du
code de commerce.
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ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
16.1 Décisions collectives obligatoires

Sous peine de nullité, la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes : les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction du capital de la Société, la fusion ou
scission de la Société, la dissolution de la Société, la nomination ou révocation des commissaires aux
comptes, I'approbation des comptes annuels et 'affectation des résultats, la transformation de la
Société en une autre forme et, plus généralement, toutes les décisions qui ne sont pas expressément
de la compétence du ou des autres organes de la Société.

16.2 Quorum — Majorité

16.2.1 Regles générales

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital gu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

16.2.2 Décisions

L'assemblée générale des associés ne délibére valablement que si un associé au moins est présent ou
représenté et si celui-ci posséde au moins les 51% des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Par dérogation a ce qui précéde, les décisions relatives a I'exclusion d'un associé, a la prorogation de la
durée de la Société, a la modification de certaines clauses statutaires, conformément a I'article L. 227-
19 du Code de commerce et a la dissolution/liquidation de la Société sont prises a I'unanimité des
associés.

16.3 Modalités des décisions collectives
Le Président ou le Directeur général sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du Président ou
du Directeur général.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrble de la Société.




16.4 Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le Président ou le Directeur général adresse & chacun des associés, en
méme temps que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.

L'associé consulté répond dans un délai de huit jours &8 compter de la réception de la demande de
consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans
le délai de huit jours équivaut 3 un rejet des projets de résolution.

Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’une copie des projets
de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents d’information & eux adressés. || est
tenu informé par le Président ou le Directeur général des décisions prises par la collectivité des associés
a l'issue de la consultation.

16.5 Assemblées

En cas de décisions prises en assemblée, le Président ou le Directeur général adresse celle-ci aux
associés par tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la
réunion. Les convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre jour de
la réunion. La réunion peut étre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique. Dans
le cas olu tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ou le Directeur général, qui sont habilités a certifier conformes
les procés-verbaux des assemblées, et peuvent déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son
Président.

16.6 Procés-verbaux des décisions collectives

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président de
séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec |'indication du nombre d'actions
détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports
soumis a I'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des
votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans
un procés-verbal, gu’il signe et auguel est annexée la réponse de chaque associé.
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Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du Président ou du Directeur général de la Société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président ou le Directeur général de la Société. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification
est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 17 EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre. Par exception, le premier
exercice social comprendra la période courue entre le jour de l'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés et sera cléturé le 31 décembre 2022.

ARTICLE 18 COMPTES ANNUELS ET RESULTAT SOCIAL

Dans les six mois de la cloéture de I'exercice social, le Président ou le Directeur général est tenu de
consulter les associés sur les comptes et |'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai
peut étre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident soit de I'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le
distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice, et ensuite sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de
la Société.

ARTICLE 19 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a |'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est publiée
et donne lieu a I'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a |'article L 225-248 du code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu conformément
aux prescriptions de l'article L 225-248 du code de commerce.
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ARTICLE 20 DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par I'effet d’'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des associés.

La dissolution ne produit ses effets a 'égard des tiers qu’a compter du jour ol elle a été publiée au
registre du commerce et des Sociétés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu’a la cl6ture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou en
dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord a rembourser le montant des actions qui n"aurait
pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Si la Société ne comprend plus gu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a I'article 1844.5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 21 REGLEMENT DES LITIGES

Sauf convention contraire, toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou
de sa liquidation, soit entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant
I'interprétation et |'exécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

ARTICLE 22 DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les conditions prévues a
I'article L. 227-9-1 du code de commerce.

ARTICLE 23 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par Monsieur
Jean-Baptiste TOUSSAINT pour le compte de la société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un
état annexé aux présents statuts avec |'indication, pour chacun d'eux, de |'engagement qui en résultera
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pour la société, étant précisé que ledit état a été tenu 3 la disposition des associés (qui ont pu en prendre
copie) trois jours au moins avant la date des présentes.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements des qu'elle aura
été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 24 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la Société.

ARTICLE 25 PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président et au Directeur général a I'effet d’accomplir toutes les
formalités prescrites par la loi en vue de I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des
Sociétés, et notamment 2 I'effet d’insérer I'avis de constitution dans un journal habilité & publier les
annonces légales dans le département du siege social.

Fait 2 DRANCY

Le 10 mars 2022

Signature des associés

(1) Monsieur Jean-Baptiste TOUSSAINT

En 4 exemplaires dont un pour chaque associé et un pour le greffe et un pour la société.

(1) Signature de la mention « lu et approuvé — bon pour acceptation des fonctions de président ».
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ANNEXE

CAISSE D’EPARGNE
ILE-DE-FRANCE

CermiFicat pe DéroT pe Fonos Etasu A
L* Occasion pe LA CONSTITUTION D' UNE SociéTE

Nout, CASSE DEFARGNE ET DE PREVOYANCE ILE-DEFRANCE, 2628, rue Newwe Tobac - C5 91344 - 74633 Pars Cedex 12,
Banque Coopiratve rége por les articies L 51285 et ywwants du Code Monetare et Frincer, Seséte anonyme & Direttore e i Corsed
d'Orientation et de Survellance, don le Capral féieve 32 375 000 000 Eurcs, imvnatrkulis sous ¢ ruméro 302 900 942 RCS Pars, o
ayare son sege socl 19, rue do Louvre 75001 Pars, hum:cur- assurance, immatricubd & NORIAS tout & numiérg 07 00§ 200,

Ceruifions svolr regu en dipdd la somvme de (Montant en chiffes et on lettrer) - 200000 oo
D e SR, Sl eurad

Complément Montant en
Monsieur | Madame Mode de réglement (n* de chique) Enias
TOUSSAINT JEAN BAPTISTE Par virement 1000.00

Par chique {squs réserve dencassenent)

Par chigque (sous réserve d'encazserment)

(Par chique {scus réserve dlencassemen)

| Par chéque (sous réserve d'encassemant)

| Par chisque (s0us réserve d'encaissement)

| Par chique (s0us réserve d'encaissement)

;Pzr chique {sdus réserve d'encaissement)

Par chique (s&a réserve d'encaissement)
j"l" chigque (ndlm réserve d'encaissement)
jh chigque (sdus réserve d'encaissement)

|Par chiqua (sout réserve d'encalssement)

Par chéque (s¢an réserve d'encaissement)

Par chaque (sdut reserve dencaissemont)

Représentant lz totalté dus verscments cffcctdes par fes souscripteurs do la lorme juridicue en formation

fNem 62 1 sackid, ot advesse complése) ;1485 Moae-Boyal B 37 Rue jeanne D'Arc 93700 DRANCY

— | T S——— )
cormone blogst « dipée de capital» o' ]90000 . [Joosso .[FJooosz 0.8/0.0 3. 1.6:5.3/5,7
& aveir conutace b contordince evire ce versements 1 les sommes Indiquées comme versées par chaque Eoc# sor ls nte de ceun- qui
5 @ E2d presantee

Lo monant des sppons en aumdrare represete 100 . % du canmal €un mortant de [Montont copiat en chiffres : 100000,

S I LI D e P ety o oY |
Cette somme reseera imrnobiksée dans b concitions legaet et riglenentaines.

Fams LERAINCY L w 0030022
Signature de la personne habilitée et cached
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