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il = A fifre Extraordinaire

QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Géngérale, statuant a titre Extraordinaire; décide de modifier I'article 14.2 des statuts de la Société intitulé
« Le Gonseil de Surveillance de la Société » afin de réduire le nombre de membres du Conseil de Surveillance de 5 3
3 membres,

L’Assemblée Générale, statuant & titre Extraordinaire, décide donc.de modifier te premier et le dernier paragraphe de
Farticle 14.2 des statuts de la Société de la fagon suivante :

« 14.2 — LE CONSEIL DE SURVEILLANCE DE LA SOCIETE
Le Conseil de-Surveillance est composé de trois {3) membres, personnes physiques ou personnes morales
(8'if s'agit d'une personne morale, celle-ci devra désigner un représentant permanent personne physigue,

&tant précisé qu'a défaut il s'agira de son représentant 1égal), nommés ef révoqués par décision collective
des associés prise a la majorilté simple et sous réserve que les conditions de quorum soient salisfaltes.

(./.)

Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société 'exige, sur convocation du
président du Conseil de Surveiflance ou sur lnitiative cenjointe de deux (2) membres du Conseil de
Surveillance. Il statue & fa majorité de ses membres présents ou représentés. »

Cefte résolution est adoptée a Punanimité,

GINQUIEME RESOLUTION
En conséquence de ce qui précéde, connaissance prise du prajet de statuts, 'Assemblée Générale, stafuant & titre
Extraofdinaire, décide la refonte compléle desdits siatuts et adopte, arficle par article, puis dans sonpnsemble, le.
nouveau texte des statuts modifiés de la Société dont un exemplaire demeurera annexé au présent procés-verbal,

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L*Assemblée Générale donne tous pouvoirs au perteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour remplif
toutes formalités de droit,

Cetie résolution est adoptée & Punanimité.

Certifié conforme
Le Président

"y

§

i
uk

Christaph# THORAL
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant & titre Ordinaire, prend acte de la démission de Monsieur Takis

CANDILIS de son mandat de Président de la Société qui prendra fin & Fissue de la présente résolution.

L'Assemblée Générale lui donne d'ores et déja quitus entier et sans résefve de I'exécution de son mandat
de Président pour la période du 1% janvier 2016 au 14 septembre 2016.

Cettfe résolution est adoptée & I'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant & titre Ordinaire, conformément 4 t'article 14.1 des statuts, décide de
homimer en qualité de nouveau Président de la Société, & compter de ce jour :

Monsieur Christophe THORAL
Né le 27 juiliet 1967 & Saint-Etienne (42)
De nationalité francaise,
Demeurant 4 rue Henri Moissan 75007 PARIS

pour la durée restant & courir du mandat de son prédécesseur qui prendra fin & lssue de la décision de
I'Associé Unique statuant, en 2017, sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2016.

Monsieur Christophe THORAL exercera seés fonctions dans les conditions prévues par Ia loi et les statuis
et pour lesquelles il ne sera pas rémunére.

Mansieur Christophe THORAL a d'ores et déja fait savoir qu'il acceptait les fonctions de President de la

Sociéts au sens de larticle L.227-6 du Code de commerce, qui lui seraient confiées, et a déclaré ne pas
exercer en France, dans d'autres sociétés, de mandat susceptible de lul interdire Pacceptation desdites

fonctions.

Monsieur Christophe THORAL a déclaré également qu'il avait pris connaissance du document relatif & la
procédure du groupe Lagardére Active en matiere de pouvolrs bancaires et qu'il s'engageait 2 la

respecter.

Cefte résolution est adoptée a Punanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, statuant & titre Ordinaire, prend acte de Ia démission de Madame Elisabeth
D'ARVIEU BESSIERE de son mandat de membre et Président du Conseil de Surveillance de la Sociéts
avec effet & compter du 09 septembre 2018.

Cefte résolution est adoptée & 'unanimits.

(/o)

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

A anmar ammmimrrr T errmavan Fin el @XEFQit —v-maémamistnm it iin s mrs smnemccm e wa e e e e e
Certifié conforme
Le Président

e
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Cﬁrfsmp)rT THORAL
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STATUTS MIS A JOUR EN VERTU DES DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 14 SEPTEMBRE 2016

Certifié conforme a l'original
%

\J
N

Le Présié’eént
Christophe THORAL
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ARTICLE 1 - FORNME

La Soclété a la forme de société par actions simplifiée,

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assoclés.

Elle ne peut faire d'offre au public de titres financlers.

Elle est régie par les dispositions du Livre It du Code de commerce aingl que par les présents statuls.
La dénomination soclale sst: « 908 PRODUCTIONS ».

Dans tous les actes ot documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mols « Société par aclions simplifice» ou des
initiales « $.A.8. », ot de I'4nonciation du montant du capital social, ainsi gue du lieu et du numéro
dimmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociélés.

ARTICLE 3 - OBJET

La Soolgté a pour objst

- foutes activitts en matiere audiovisuelle, télévisuelle, cinématographique, radiophenique,
muitimé&dias sous toutes ses formes, vole hertzlenne, cables, satellites, réseaux numérigues et
par tout autre moyen technique actue! ou susceptible d'stre découver, et notamment la
production, la conception, l'exécution de programmes d'émissions eVou de toules couvres

notamment audiovisuelles,
- l'acquisition, I'exploitation de tous drolts,
- la promotion, la commercialisation et |a distribution de ces produits dans tous secteurs,

- toutes prestations de services telles que le consell, la gestion ou [a représentation de towle
nature,

- la création, Pacquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et aulres droits
de propriété industrislle ou intellectuelle concernant ces aclivites,

- la participation directe ou Indirecte de la soclété dans toutes operations financiéres,

immobilidres et dans toutes entreprises pouvant se ratiacher 4 I'objet social ou & tout objet
similaire ou connexe ou susceptible d'en faciliter {a réalisation.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 7/15, rue du Dé6me 92100 Boulogne-Billancourt.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
décision du Président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des Associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socidté est fixée a quatre vingt dix neuf (99) ans & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolulion anticipee.
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ARTICLE ¢ - APPORTS

1°) A la constitution de la Société, le capital a été constitué par des apporis er numéraire de :

~  Monsieur Frédéric JOLY
une somme en numéralrede 7980 €

- Mademociselle Laurence JOLY
une somme en numésraire de 10 €

TOTAL 8.000 €

It w'a pas oté effectud d'apports en nature,

Cetlte somme de 8.000 € a été déposée A la banque OBC, §7, avenue d'léna ~ 75116 Parls, sur un
compte auvert au nom de fa société en formation.

2°) Par suite des décisions en date du 28 février 2009, le capital a été :

-~ réduit de la somme de quatre cents euros (400 €) par annulation de 40 parts sociales de 10 € de
valayr nominale ;

- augmenté d'une somme de quatre cenis euros (400 €) par incorporation au capital d'une
somme de quatre cents euros (400 €) prélevée sur e poste « autres réserves » et création de
40 parts sociales nouvelles de 10 € de valeur nominale.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de huit milie (8.000) euros, divisé en huit cents (800) actions de dix
(10) euros de valeur nominale chacune, libérées intégralement,

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement libérées, lors de la souscription, de ia
moitlé au molns de leur valeur nominale e, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La
Itbération du surplus doit intervenir, en une ot plusisurs fols, dans le délal de cing ans & compter du jour

olt 'augmentation du capital est devenue définitive.

Le capital social peut étre augmenté ou rédult dans les conditions prévues par la loi, par décision
colisctive des associés.

[ICLE 10 - FORME DES ACTIONS

185 actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions émises par la Société sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions du Livre |l du Code de commearce pour fes socistés anonymes.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a fout associé qui en falt la demande.
ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement transmissibles.

Le transfert des actions résulte de tinscription des titres au comple du bénéliciaire dans les conditions
prévues par la loi.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
1.  Droits et obligations générales
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La possession d'une action comporte de pleln droit adhésion aux décisions des assoclés et aux
présents statuis.

Les drolls et obligations attachés & l'action suivent le tiire dans quelque main gu'il passe.

Chaque fois qu'il est nécessalre de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un drolt
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possedant Un
nombre d'actions Inférieur & celul requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de l'oblention du nombre d'actions requis.

2. Droits de vote et participation aux décisions coliectives

Le droit de vole atlaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a [a quotité du capital
qu'elles représentent ot chaque action donne droit 2 urie voix au moins.

KR Droits aux bénéflces et a I'actif social

Toute action donne droit & une part proportionnelie & la quotité de capital qu'elle représente dans les
hanafices et les réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition en

cours de soclété comme en cas de liquidation,

Il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes faxations pouvant
éfre prises en charge par la Société auxquelles ces distributions, amortissements ot réparlilions

pourralent donner lieu.

ARTICLE 13 - INDIVISIE

Les actions sont indivisibles & Pégard de la Société.

Les propriétaires indlvis d'actions sont tenus de se falre représenter auprés de la Soclété par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandatalre unique ; en cas de désaccord, le
mandalaire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le pius diligent.

Sauf convention contraire notifiee 4 la Société, le droit de vote appartient au nu-propriélaire.

La Société est dirigée et administrée par un (1) Président et par un (1) Directeur Général Délégué, sous
la surveillance ¢'un Conssll de Survelllance.

14.1 « LE PRESIDENT ET LE DIRECTEUR GENERAL DELEGUE DE LA SOCIETE

Un Présidenl, personne physique, assoclé ou non, salarié ou non, est désigné, sur proposition de
I'associé majoritaire ou de toute autre personne désignée & cet effet par le représentant lagal ds
I'associé majoritaire, par la collestivité des associés.

Le mandat du Président est de trois (3) années ; il est renouvelable sur décision de la collectivité des
assoviés.

Le Président est révocable & tout moment par décision du Consell de Surveillance, statuant & la majorite

simple de ses membres. La révocation n'a pas & étre motivée ; & moins qu'slle n'intervienne dans des
conditions abusives et vexafoires, elle ne peut donner lieu a indemnité.
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Les modalités de détermination et de réglement de la rémunération du Président sont fixées par le
Conseil de Survelllance. Le Président a droit au remboursement des frais qu'il expose dans le cadre de
son mandat.

Le Président dirige la Société aves le Directeur Général Délégué, personne physique, associé ou non,
salarié ou non, qui est désigné, sur proposition du Président, par la collectivité des agsociés.

Le mandat du Directeur Général Délégué est de trois (3) années ; il est renouvelable sur décision de fa
collectivite des assocles,

Le Directeur Général Délégué est révocable & tout moment par décision du Conseil de Survelllance,
statuant & la majorité simple de ses membres. La révocation n'a pas a éire motivée ; a moins qu'elle
nlintervienne dans des conditions abusives st vexatolres, elle ne peut donner lieu & indemnité.

Les modalités de détermination et de régtement de la rémunération du Directeur Général Délégué sont
fixées par le Consell de Survelllances. Le Directeur Général Délégué a droit au remboursement des frais
gu'il expose dans le cadre de son mandat.

Le Président et le Directeur Général D&légué sont chacun investis des pouvoirs les plus étendus pour
raprésenter la Société dans Pordre interne et vis-a-vis des tiers, et pour agir en toute circonstance au
nom de 1a Socléts dans la limite de son objet social et sous réserve des atlributions respectives du
Conseil de Surveillance de la Socidté et de la collectivité des associés.

Lo Directeur Général Délégué assure la gestion quotidienne de la Société, conformément & son budget
annuel et & son plan d'affalres &8 moyen {erme.

Il organise ses activités et définit ses domaines d'actions respectifs avec une grande latitude de
manceuvre, tout en coordonnant ses interventions avec celles du président, auquel il rend compte, de
manlére a assurer le bon fonctionnement de la Sociéte.

Au-deld du budgst annuel, & Directeur Général Délégué, ne peut effectuer aucune des opérations
sulvantes concernant la Société sans l'autorisation préalable et écrite du Président ou de toute
personne spaclalement habilitée & cet effet par le Président (étant précisé que l'absence de réponse du
Président ou de toute personne spécialement habilitée dans un délal de 48 heures 4 compter de la
demante vaudra acceptation tacite de la part de celui-cl) .

- tout engagement de dépense non prévu au budget annue! excédant 7.500 euros ;

- tout paisment non prévu au budget annuel axcédant 7.500 euros ;

- tout renouvellement, révocation ou licenciement de toute personne noh prévu au budget
annusl;

~  tout lancement ¢'un nouveau projet de développement non prévu au budget annuel;

- toute mise en production non prévue au budgst annuel ; et

~  tout lancement d'une nouvelle activité {exemples : flux, animatien, etc.) non prévue au budget
annuel, sous réserve, ot celle-ci est constitutive d'une nouvelle orlentation stratégique, de
Pautorisation du conseil de surveillance,

En outre, il est précisé que le Directeur Général Délégué pourra engager des dépenses non pravues au
budget annuel sans accord préalable du Président ou de foute personne spécialement habllitée, dans la
limite d'un montant annusl de vingt-cing mille (256.000) euros, & condition :

- que celte dépense solt conforme a lintérét social de la Société ;

~  que cette décision de dépense soit motivée par 'urgence (i.e. ne pouvant attendre un délal de
48 heures) ; et

~ d'en informer par &crit le président dans un délai de deux (2) jours & compter de 'engagement
de ladite dépense,
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par allleurs, pour co gul concerne (o processus d'élaboration des orlentailons stratéglques, du plan
d'affairas & moyen termo ol du budget ahnuel da la Soclélé, lo Directeur Gandral Délégué a la
responsabilité, s'agissant de la Sociélé, de préparer son projet de budget annuel et de plan d'affaires &
imoyen lerme sur la base des cholx de gestlon et.des orientations arfistiques qui sont les slonnes, au

niaux de Hntérat sockal de la Soclétd.

Il a égalernant & ce méme titre la responsabllité de réfléchir 8, et d'slaborer, ses projets d'orlentallons
sitalGylques,

Ces dilférenls projets feront Fobjel d'échanges avec le Président qui peut y apporter dos compléments
ol tes modifications ; s seront ensulle présentés au Consell de Suvelllance.

Il est entendu que, si des divergences suviennent enlro lo Diraclour Géndral Délégue (ou entre
plusieurs Direcleurs Géhéraux DEldguos, gl y a lieu) el le Président lors de la préparation do cos
projots, los parties concornéos devront faire leurs meilleurs sfforts pour trouvar uno position commune |
toutefols, si, par exlraordinaire; elles n'y ardivaient pas, cus divergances pourront elre présentées aut
Conseil de Burveillance avec lesdits projets, le Conseil de Surveillance disposant alors da ia capaeiié de

procéder & tous arbltrages uliles.

14.2 — LE CONSEIL DE SURVEILLANCE DE LA SOCIETE

Le Conseil de Surveillance est composé de ftrois (3) membres, personnes physiques ou personnes
morales (s'il s'agit d’'une personne morale, celle-ci devra désigner un représentant permanent personne
physique, étant précisé qu'a défaut il s'agira de son représentant légal), nommes et revoqués par
décision collective des associés prise a la majorité simple et sous réserve que les conditions de quorum
soient satisfaites.

Les membros du Consell de Survelllance sont nommés pour une durés Indélerminée et ne sonl pas

romunéres.

Le Consell do Survelllanco alit (ot révoguo) en son seln le président du Consell de Survolilanoce,

Le Président sl Ie Direcleur Général Délégut sontinvités aux séances du Conssll de Survelllance, saul
si fe président du conssll de surveillance astime gui) doll s tenir en présence d'une parlle d'entre cux

soulemant ol sans leur présence.

Lo Consell de Survelllance approuve les projels d'orisntations stratogiques de ['activité de la Société et
les projets de budget et da plan ¢'alfaires & moyen terms, ainsi que leurs éventuelles révisions, quionl
816 dlaborés par le Président et par la Direcleur Gonéral Déléyue selon le processus déerit ol-dessus,

Il autorige los oparations suivantes concernant la Socidto, préalablement A laur mise en cetivre ou & lelr
sotmission au voto de-la collectivité des assaciés :

lout engagement de Gépense non prévu au budget annuel excadant §0.000 suros |

- tout paiement non prévu au hudget annuiel excédant 50.000 euros

. Paliribition dvenluslle et fa révision éventuelle de fa rémunération du Président el du Directour
Géndral Délégué ;
toute convantion entre Ja Sodiote et los assoclés de fa Socléte, son Président stfou le Directaur
Génaral Délégus ;

. ['octrol de tout aval, caution, garanlie non prévi au buidgoet annuol |
la souscription ot Poctroi da tout amprunt, prét, crédil ou financement, quel qu'en sofl la forme
non préivu at budget annuel;

- laulo acquisition: ou cassion de socléle, de palicipation ou d'activité non prévu. au budget

annusl ; et _
- loule décision relevant, en application de laricle L.227-9 du Code de commerce, de la

compétance de la collectivité des assoclos.

Le GConsell de Survellanca dispose seul du potivolr de révoduer le Président el l¢ Direclewr Général
Délégud,
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Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige, sur convocation du
président du Conseil de Surveillance ou sur Pinitiative conjointe de deux (2) membres du Conseil de
Surveillance. Il statue a la majorité de ses membres présents ou représentés.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON PRESIDENT OU UN DIRI

Le commissaire aux comples présente aux associés un rapport sur les conventions visées & l'article
L. 227-10 du Code de commerce et intervenues directement ou par personne interposée entrs la
Sociélé et le Président, I'un de ses dirigeants, F'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 %, ou 8'il 8'agit d'une société actionnaire, la société la contrblant au sens de
larticle L. 233-3 du Code de sommerce.

Les assoclés statuent sur ce rapport.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions visées & l'arlicle L. 227-11 du
Code de commerce et portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales,

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un o plusisurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de contrdle
conformément a la loi.

lls ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et
les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes soclaux.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a remplacer le
ou les commissaires aux comptes litulaires en cas d'empéchement, de refus, de démission ou de
décés,

Les délégués du Comité d'enlreprise, le cas échéant, exercent les droits qui leur sont atlribués par la ol
auprés du Président ou d'un Directeur Général Delégué ayant les pouvolrs a cet effet.

RTICLE 18 - FORME DES ASSEMBLEES GE ES
Les décisions des assoclés sont, au choix du Président, prise en assemblée générale réunie au sidge
social de la Société ou an tout lisu Indique sur la convocation, soit par signature de résolutions écrites ou
c'un acte sous seing privé, soit par voie de téléconférences (téléphoniques ou audiovisuelles), dans les
conditions prévues & l'article 19 ci-dessous.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales exiraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
muodifications directes ou indirectes des staluls,

Les déliberations des associés obligent {ous les assoclés, mémes absents.
Lorsque la Société ne compte qu'un seul associé, T'assoclé unique exarce les pouvoirs dévolus aux

associés par la loi ou certaines des dispositions des présents statuts. il doit prendre personnellement
ces décisions. Il ne paut pas déléguer ses pouvoirs a un tiers.
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ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES

1. Convocations f réunions

Les assemblées générales sont convoquées (i) soit par le Président (it} soit par le commissaire aux
comptes (iil) soit par le Consell de Survelllance a la majorité simple de ses membres (jii) soit par tout
assoclé raprésentant ou détenant au moina 50% des droits de vote ou du capital de la Société.

Pendant la période de liguidation, l'assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

La convocation est faite au plus tard huit (8) jours avant la fenue de I'assemblée générale adressée a
chacun des associés, soit par leftre recommandée avec demande d'avis de réception adressée &
chaque assoclé, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du siége
social, soil par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen permettant d'établir la preuve de la
convacation.

La convocation des associés convoqués par voie de téléconférence est faite par ces mémes moyens
huit (8) jours a 'avance,

Toute consultation peut ndanmolins étre valablement effectuée sans délal sl tous les associés y
participent ou y sont représentés et 'ordre du jour est alors déterminé d'un commun accord entre eux.

Sur premiére convocation, la collectivité des associés, délibérera valablement si lensemble des
ass0ciés, présents ou représentés, détiennant au moins 50% des actions de ta Société ayant droit de
vote.

A défaut, 1a collectivité des associés devra étre 4 nouveau convoquée avec un préavis minimal de sept
(7) jours et délibarera valablement si 'ensemble des associés, présents ou représentsés, détiennent au
moins 25% des actions de {a Soclélé ayant le droit de vote.

2.  Décislons prises par téléconférence

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence, le Président élablil, date et signe le texte
du procés-verbal de la séance qui inclut (i) lidentité des associds votant et ne parficipant pas aux
délibérations ou, le cas écheant, celle de leurs mandatalres ainsi que (i) pour chagque résolution,
Iidentité des associés avec le sens de leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président adresse immédiaternent un exemplaire des résolutions par télécopie, courrier élecironique
ou tout autre procédé de communication écrite 4 chacun des associés. Les associes votent en
retournant une cople au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie, courrier électronique ou
tout aulre procédé de communication écrite. Les preuves d'envai et de réception et les exemplaires
ariginaux signés sont conservés au sidége social,

3.  Vote par correspondance

8l les délais de convocation fe permettent, tout associé paut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire ou de sa copie remis ou adressé par la Société, par fous moyens, aux associés qui en font la
demande écrite par tout moyen (notamment par letire, télécopie ou courrer électronique) au sigge
soclal de la Société a 'attention du Président et doit obligatoirernent lui parvenir au plus tard huit (8)
jours avant la tenue de I'assemblée générale,

£n aulre, cette demande de formulaire de vole par correspondance doit obligatoirement mentionner la
nature, la date et I'heure de Fassembiée générale pour laquelle ledit formulaire est demandé ainsi que
l'adresse précise et, le cas &échéant, 1 ou les numéros de télécopie ou l'adresse électronigue du fiev ol
lassocié demandeur souhaife que lui soit adressé le formulaire de vote par correspondance ou sa
cople.

A défaut dindiquer dans la demande de formulaire de vole par correspondance l'ensemble des

mentions précisées ci-dessus et de faire parvenir ladite demande dans le délal fixé ci-dessus, sa
demande de formulaire de vote par correspondance sera déclarée sans objet et de nul effet.
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Si la demande écrite de formulaire de vole par correspondance est valide, la Sociéié doit adresser, a
ses rals, un formulaire de vote par correspondance ou sa cople a lassoclé demandeur au plus tard cing
(6) jours avant la date de tenue de 'assemblée générale, & l'adresse ou au numéro de telécople ou a
fadresse électranique indiqués dans la demande, Le formulaire de vole par correspondance ou sa
cople doit parvanir, par tous moyens, au sidge soclal de la Soclété & l'attention du Président, au plus
tard le jour de la tenue de Passemblée générale, telle que ce jour figure sur la convocation 4 ladite
assemblée, faute de quol il ne sera pas tenu compte dudit vote par correspondance.

En outre, il ne sera pas tenu compte du formulaire de vote par correspondance ou sa cople, si les
mentions suivantes n'y figurent pas : () les éléments permettant Fidentification de l'associé et (fi) la
signature du ou d'un des représentants légaux de Fassocié. Toute abstention exprimee dans le
formulaire ou résultant de I'absence d'indication de vote ou du défaut d'indication claire du sens du vole
sora assimilée & une abstention et ne sera pas prise en compte pour le calcul de ta majorité et du
quorum. Le texte des projets de résolutions proposées et le rapport du Président seront annexés au
formulaire.

4.  Qrdre du Jour

L'ordre du Jour de l'Assemblée est arrélé par Fauteur de ia convocalion sous réserve des dispositions
prévues 4 I'article 19.1 ci-dessus.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quolité de capital social requise et agissant dans les
condifions et délals fixés par la lof, ont la faculté de requérir, par tous moyens de communication vises
ci-dessus, linscription & lordre du jour de fassemblée de projets de résolutions de Fassemblée de
projets de résolutions.

L'assemblés ne peut délibsrer sur une question qui n'est pas inscrite & Pordre du jour. Elle peut toutefois,

en loules circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder & leur

remplacement.
5. Admisslon aux Assemblées — Pouvoirs

Toul associé a le droit de parliciper aux assemblées générales ef aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que solt le nombre de ses actions, sur simple justification de son dentite, dés lors
que sas titres sont insorits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat,

Tout mandataire peut détenir un nombre de mandat illimité mais ne peut en aucun cas se substituer une
aulre personne. Le mandat peut &lre donné pour une assemblée ou pour plusieurs assemblées qui se
tiennent le méme jour ou dans un délai de quinze (18} Jours sulvants [a date de la premiére de ces
assembléaes,

8. Tenue de I'Assemblée -~ Bureau - Procés-verbaux

Une feullle de présence est établie lors de chaque assemblée. Celte feullle de présence est diment
émargée (i) par les associés physiquement présents lors de leur entrée en assemblées, (1) par télécopie
ou par signature é&lectronique par I'assoclé non présent physiquement & la réunion collective mals
participant & cette derniére par tout mode de communication approprié et contresignée en marge du
nom dudit associé par le Président de la assemblée générale considérée et (ili) par les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs ou leurs copies donnés A chaque mandataire et, le cas échéant, les
formulaires de vote par correspondance ou lsurs copies, Cette feullle de présence est cerlifiée exacle
par le bureau de lassemblée.

L'Assemblée est présidée par [e Président ou, en son absence, par un associé spécialement délégué a
cet effet par FAssemblée, ou par I'auteur de Iz convocation,

A défaut, FAssemblée élit elle-méme son Président,
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L'Assemblée désigne un Secrélalre qul peut &tre pris en dehors de ses membres,

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le
Secrétalre el établis sur un registre spécial. Les copies el extraits de ces procés-verbaux sont

valablemant certifies par 'un des deux.

Si la Société ne comporte qu'un associé unique, ses décisions sont constatées par des procas-verbaux
signés par lui et répertoriées dans un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les
registros d'assemblées.

7. Drolt de communication

Tout associé a le droit d'obtenir, avant foute consultation des documents nécessaires pour lui permetire
de se prononcer en connhaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le conirble de ia
Société,

8. Quorum -=Vote

Le quorum esl calculé sur 'ensemble des actions composant le capital soclal, le fout, déduction falte
des actions privées du drolt de vote en vertu des dispositions de la lol ou des présents statuls.

Chague action donne drolt & une vaix,

Les décisions collectives des associés seront adoptées a la majorité simple des droits de vole sauf
disposition impérative légale. Cependant, les décisions collectives suivantes seront obligatoirement
soumises 4 l'unanimité des voix des associes, & savolr.

~ augmeniation des engagements des associés ;
- changement e nationalité de la Société ;
- transformation de la Société en une gociété d'une aulrs forme |

- augmentation du capital ou I'émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital sauf si
ces opérations sont nécessaires pour satisfaire & une obligation Iégale ou réglementaire ; et

- toute modification statutaire relevant des dispositions de Particle L. 227-19 du Code de
commerce.

ARTICLE 20 - EXERCICE S0CIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembrs,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution ef repris par la Soclété
saront ratiachés a cet exercice.

De plus, toutes les opérations actives et passives effectuées par la soclété entre la date de signature
des statuls et la date dimmatriculation de ia societé au Registre du Commerce et des Sociétés, seront
consldérées de plein droit comme ayant été faites pour le compte de la socleté.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

Il est tenu une complabllité réguliére des opérations sociales conformément aux lois el usages du
commerce,

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date,
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Il dresse également le bilan décrivant les éldments aclifs et passifs, le compte de résultat récapitulant
les produils et les charges de V'exercice ainsi que 'annexe complétant et commentant linformation
donnée par le bilan et le compte de résultat. Il &tablit ls rapport de gestion sur la situation de la Société
pendant 'exercice &coulé.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissalres aux comptes, dans les conditions
prévues par la lol.

Ces documents sont soumis chaque année & 'approbation des associés dans les six mois de |a clélure
de l'exercice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

Les sommes distribuables sont déterminées conformément aux dispositions de la loi sur les sociétés
commerciales.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, les associés de
la Société déterminent la part de ces sommes qul leur ast attribude sous forme de dividende.

S'ily a liey, les associés affectent la part non distribuée du bénéfice de l'exercice dans les proportions
quils déterminent, soit & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, soit au
compte « roport & nouveau ».

Les pertes, sl en existe, sont portées au compte « report & nouveau » ou compensées avec les
réserves existantes.

ARTICLE 23 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

les dividendes sont mis en paiement sur désision des associés ou, & défaut, du Président dans un délai
maximum de neuf (3) mois, aprés la cléture de Pexercice.

Ce délal peut &fre prorogé par décision judiciaire.

Les associés délibérant collectivement, statuant sur les comptas de 'exercice, ont la faculté d'accorder
a chaque assoclé, pour tout ou parile des dividendes mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option enlre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions

de la Socigté,

8i, du fait des pertes conslatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est teny, dans les quatre (4) mois de
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre celte perte, de consulter les associés a l'effet de décider
s'ily a lieu & dissoluiion anticipée de la Sociélé, les associés statuant & la majorité simple des voix des
associés présents ou représentds.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Soclété est tenue, au plus tard a la clbture du deuxiéme
exercice suivant celul au cours duquel [a constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions légales applicables aux sociétés commerciales, de réduire son capital d'un montant au
molins égal & celul des pertes qui n'ont pu étre Impuiées sur les réserves si, dans ce délal, los capitaux
propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale 2 la moitié du capital
soclal. En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de 1a Socisté.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societé est dissoute & l'expiration du terme ou de l'objet social fixés par les statuts, sauf prorogation,
par suite de fusion-absorpiion par une autre société, de fusion avec créafion d'une société nouvelle ou
de scission, ou par décision des associés pronongant fa dissolution anticipée.
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Enfin, la dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions de droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de la Société deviendraient
Inférieurs & la moltié du montant du capital social,

La Sociéte est en liquidation, dés Iinstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit, sauf en cas
de fusion ou de scissfon ou de réunion en une seule main de toutes les actions da la Sociéts,

La dissclution met fin aux fonctions du Président, du Directeur Général Déiegué ; le commissaire aux
comptes conserve son mandat jusqu'a la cidture des opérations de liguidation.

Les associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de Ia vie sociale.

‘Les associés qui prononcent la dissolution, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 2 la
légistation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation Jusqu'a la clbture de
celle-ci,

Toutefols, sa dénomination devra étre suivie de la mention « Société en ligitdation » ainsi que du ou
des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Soclété et destinés au fers.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de
leurs actions est répartl entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

Toutes les contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie soclale ou au cours de la liquidation de
fa Société, soit entre las associés et la Sociéte, solt entre les associes eux-mémes au sujet des affaires
sociales, sont jugées conformément 4 la loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents.
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