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909 PRODUCTIONS
Société par Actions Simplifiée au capital de 8.000 euros
Siége social : 45 rue de Chabrol 75010 PARIS
RCS PARIS 432 861 334

PROCES VERBAL DE LA DECISION DU PRESIDENT
EN DATE DU 07 JUILLET 2014

L'an deux mille quatorze,
Le sept juillet,

Monsieur Takis CANDILIS agissant en qualité de Président de la société 909 PRODUCTIONS, a,
conformément aux dispositions de l'article 4 des statuts, pris les décisions ci-aprés sur I'ordre du jour
suivant :

- Transfert du siége social de la Société et modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

Le Président décide de transférer le siege social de la Société du 45 rue de Chabrol 75010 Paris au
7/15, rue du D6me 92100 Boulogne-Billancourt, avec effet & compter de ce jour.

En conséquence, le Président décide de modifier corrélativement l'article 4 des statuts qui sera
désormais rédigé comme suit :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 7/15, rue du Déme 92100 Boulogne-Billancourt. »

Le reste de l'article est inchangé.

DEUXIEME DECISION

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

= R e
S

& Président \
Monsieur Takis CANDILIS |
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La liste des sieéges sociaux antérieurs (il s'agit d'établir la liste des sieges sociaux que I'entreprise a connu depuis
sa constitution).
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909 PRODUCTIONS
Société par Actions Simplifiée au capital de 8.000 euros
Siége social : 45 rue de Chabrol 75010 PARIS
RCS PARIS 432 861 334

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Depuis I'immatriculation le 15 septembre 2000 au 15 décembre 2000:

38, rue de Bassano 75008 Paris

Du 15 décembre 2000 au 16 octobre 2002
8, rue Saint Ferdinand 75017 Paris

Du 16 octobre 2002 au 1* février 2006
23, rue du Buisson Saint-Louis 75010 Paris

Du 1° février 2006 au 07 juillet 2014
45 rue de Chabrol 75010 Paris

A compter du 07 juillet 2014 :
7/15, rue du Déme 92100 Boulogne-Billancourt

_—"Te Président

C’/ Monsieur Takis CANDILIS \/



909 PRODUCTIONS

Société par Actions Simplifiée au capital de 8.000 euros
Siege social : 7/15, rue du Déme 92100 Boulogne-Billancourt
RCS Nanterre 432 861 334

STATUTS MIS A JOUR PAR DECISIONS DU PRESIDENT
DU 07 JUILLET 2014

Certifié conforme a l'original
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ARTICLE 1 - FORME

La Soclélsd a ka forme de sociélé par actions simplifice,

La Société fonslionne indifiéremmant sous fa méme forme aves un ou plusieurs associss,

Elle ne peut faire d'offre au public de fitres financiers.

Elle est régie par les dispositions du Livre It du Cods de gommercs ainsi qua par les présents statuts,

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 908 PRODUCTIONS ».

Dans tous les actes ot documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mols « Sociélé par aclions simplifise » ou des
iriliales « S.A.S. », et de I'énonciation du mondant du capital social, ainsi que du lieu e du numéro
d'immatriculation de la société au Regisire du Commerce st des Sociélés,

ARTICLE 3 - OBJET

La Soolsis a pour objet :

- loutes activités en maliére audicvisuelle, télévisuelle, cinématographique, radiophoniqus,
mulimeédlas sous loutes ses formes, voie herfzlenne, cables, salsllites, réseaux numériques et
par tout autre moyen technigue actuet ou susceptible d'8tre découvert, et notamment la
praduction, la conception, 'exécution de programmes d'émissions elfou de toutes cauvres

notamiment audlovisueiies,
- Facquisifon, Pexploitation de tous droits,
-~ la promation, la commergiafisation et la distribution de ces produits dans tous secteurs,

— toutes prestations de services telles que le consell, la gestion ou la représentation de toute
nature,

la création, acquisition, Pexploitalion ou la cession de lous procédés, brevels et autres droils
de propriété industrielle ou intellectuelle concernant ces activités,

- |a participation directe ou indirecte de la sociélé dans toutes operatlons financléres,
immobiligres ot dans toutes entreprises pouvant se rattacher 4 {objet social ou a tout ohjet
similaire ou connexe ou susceptible d'en faciliter |a réalisation.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 7/15, rue du Ddme 92100 Boulogne-Billancourt.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un deépartement limitrophe par
décision du Président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des Associés.

ARTICLE 5 - DUREE

ta durde de la Socibté est fixde A quatlre vingt dix neuf (89) ans & compler de son immatriculation au
Regislre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
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ARTICLE ¢ - ARPPORTS

19) A 1a constitution de la Société, le capilat a &té conslitud par des apports en numeéraire de :

- Monsieur Frédéric JOLY
une somme en numérare de 7.900 €

- Mademaiselle Lauvrence JOLY
une somme en numéraire de 10€¢

TOTAL B.ODD €
I n'a pas 6té effectus d'apporls en nalure.

Calte somme de 8.000 € a élé déposée & la bangue OBC, 57, avenue d'léna —~ 75116 Paris, st un
compie olvert au nom de 1a société en formation.

2°} Par suite des décisions en date du 25 février 2009, fe capital a élé ;

- réduit de ta somme de quaire cents euros (400 €} par annulation de 40 parts sociales de 10 € de
valeur nominale ;

- augmenté d’une somme de quatre cents euros (400 €) par incorporation au capital d'une
somme de guaire cents eures (400 €) préievée sur le poste « autres réserves » et ¢réation de
40 parts sociales nouvelles de 10 € de valeur nominale.

ARTICLE 7 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de hult mille (8.000) euros, divisé en huit cents (800} actions de dix
(10) euros de valeur nominale chacune, libérées intégralement,

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire dolvent &tre obligatoirement libérées, [ors de {a souscription, de la
moitié au moins de leur valsur nominale et, le cas &chéant, de la totaliié de la prime d'émission. La
libé&ration du surplus doit intervenir, en une ou pluslsurs fois, dans le délal de cing ans & compler du jour
ot 'augmentation du capilal est devenue définitive,

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut 8lre augmenté ou rédult dans les condilions prévues par la loi, par décision
coliactive des assoclés,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

L.es actions sont obligatoirement nominatives.

Las actions émises par la Sociétd sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions du Livre Il du Code de commerce pour les sociélés anonymes.

Une altesiation d’inscription en compte est délivree par la Sociélé 4 tout associé qui en fait la demande.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les aclions sont librement transmissibles.

Lo transfert des aclions résulte de tinscription des titres au compte du bénéficlaire dans les condilions
prévuas par la loi.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

%, Droits ef obligations générales
Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

La possession dune action comporte de plein droit adhésion aux décisions des assoclés et aux
présents statuts,

Les droils et obligalions altachés & l'aclion suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Chaque fois qu'il est necessalre de posséder un certaln nombre d'actions pour exercer un droit
guelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution de tifres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associts possédant un
nombre d'actions Inférieur & celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de I'obiention du nombre d'actions requis.

2, Droits de vote et participation aux décislons coliectives

La droft de vole atlaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 {a quotité du capital
quelles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

3. Drolts aux bénéfices et & I'actif social

Toute action donne droit & une par! proporiionnelle & ta quotité de capital qu'elie représente dans les
bénafices et les réserves ou dans 'actif social lors de toute distibution, amortissement ou répartition en

cours de s0clété comme en cas de liguidation.

Il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant
éire prises en charge par la Société auxquelles ces distribulions, amortissements ou répartitions

pourraient donner lieu,

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indlvisibles a I'égard de la Sociéte.

{.es propridtaires Indivis d'actions sont tenus de se falre représenter auprés de la Socléta par un seul
d'enfre eux, considéré comme saul propriétaire ou par un mandatalre unique ; en cas de désaccord, ie
mandalaire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire fe plus diligent.

Sauf convention contralre notifice 4 la Société, le droit de vote appartient au nu-propristaire.

ARTICLE 14 - ORGANES DE DIRECTION ET DE CONTROLE

La Socléts est dirigée et administrée par un (1) Président et par un (1} Directeur Général Délégué, sous
la surveillance d'un Consell de Surveillance.

14.1 - LE PRESIDENT ET LE DIRECTEUR GENERAL DELEGUE DE LA SOCIETE

Un Président, personne physique, assoclé ou non, salarié ou non, ast designe, sur proposilion de
I'associé majoritaire ou de toute autre personne designee a cet effet par le représentant tegal ds
lassocié majoritaire, par la collectivité des associes,

Le mandat du Président est de trois {3} années ; il est renouvelable sur décision de la collectivité des
associés,

Le Président est révocable a tout moment par décision du Consell de Surveillance, statuant & la majorité
simple de ses membres. La révocation n'a pas & &tre molivée ; & moins qu'slie wintervienne dans des
conditions abusives el vexatoires, elle ne peut donner lieu & indermnité.
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Les modalités de détermination st de réglement de la rémunération du Président sont fixées par le
Conseil de Survelllance. Le Président a droil au remboursement des frais qu'il expose dans fe cadre de
son mandat.

Le Président dirige Ja Société avec le Directeur Général Délégus, personne physique, associé ou non,
salarié ou non, qui est désigné, sur proposition du Président, par la collectivité des associés,

Le mandat du Directeur Général Délégué est da trals (3) années ; if est renouvelable sur désision de la
coliectivité des associés.

t.e Direcleur Général Délégué est révocable & tout moment par décisicn du Conseil de Surveillance,
statuant & la majorité simple da ses membres. La révecation n'a pas a étre motivée ; & moins qu'eile
nintervienne dans des conditions abusives at vexatoires, elle ne peul donner lisu & indemnité.

Les modalités do détermination et de réglament de Ja rémunération du Directeur Général Délégué sont
fixées par te Conseil de Survelfiance. Le Directeur Général Délégué a drolt au remboursement des frais
qu'll expose dans le cadre de sen mandal,

Le Président et e Directeur Général Délégué sont chacun Investis des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la Société dans F'ordre interne et vis-a-vis des tiers, et pour agir en loute circonstance au
nom de la Socigté dans la limite de son objet soclal et sous réserve des allributions respectives du
Conseii de Surveillance de la Sociéié et de la coliectivité des associés.

L& Directeur Général Délégué assure la gestion quotidienne de la Société, conformément 4 son budget
annusl et & son plan d'affalres 28 moyen terme,

i organise ses activités et définit ses domaines d'actions raspectifs avec une grande latitude de
manceuvre, toul en coordonnant ses interventions avec celles du président, auquel if rend comple, da
marnigre 4 assurer le bon fonctionnemant de la Socleté.

Au-dela du budget annuel, le Directeur Général Délégué, ne peut effectuer aucune des opéralions
suivantes concernant la Bociété sans Pautorisalion préalable el écrite du Président ou de toute
personns spéclalement habilitée  cet effet par le Président (étant précisé que l'absence de réponse du
Président ou de toute personne spécialement habilitée dans un délal de 48 heures a compler de Ia
demande vaudra acceptation tacits de la part de celui-cl) .

- tout engagement de dépense non prévu au budget annue! excédant 7.500 euros ;

- tolt palement non prévu au budget annus] excédant 7.500 euros ;

- tout renouvellement, révocation ou licenciement de foute personne non prévu au budgst
annuel;

- tout lancement d'un nouveat: projel de développement non prévu au budget annuet ;

~ toule mise an production non prévue au budget annuel ; et
tout lancement d'une nouvelle activité {exemples : flux, animation, etc.} non prevue au budget
annuel, sous réserve, si celle-cl est constitutive d’'une nouvells orlentalion stratégique, de
'autorisation du conseil de surveillance,

En outre, il est précisé que le Directeur Général Délégué pourra sngager des dépenses non prévues au
hudget annuel sans accord préalable du Président ou de toute personne spécialement habilités, dans la
fimite d'un montant apnuel da vingt-cing mille {25.000) seuros, & condition :

- gue cette dépense solt conforme & Fintérét social de la Societé |

- que cette décision de dépense soit mativée par I'urgence (i.e. ne pouvant attendre un délal de
48 heures) ; et

- d'eninformer par écrit le président dans un délai de deux {2) jours & compter de fengagement
de ladite dépensea,
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Par aillsurs, pour ce qui concarne le processus d'elaboration des orientations stratégiques, du plan
d'affaires & moyen terme et du budget annuel da la Société, le Directeur Général Délégué a la
respensabilité, s'agissant de la Sociélé, de préparer son projet de budget annuel et de plan d'affaires &
moyen ferme sur la base des choix de geslion et des orientations artistiques qui sont les siennes, au
mietx de Mnterét social de fa Socléts,

It a egalement & ce méme litre la responsabilité de refléchir a, et d'élaborer, ses projets d'orlentations
stratéglgues.

Ces différents projets feront 'objet d'échanges avec le Président qui peut y apporter des cornpléments
ou des modifications ; ls seront ensuite présentés au Conseil de Survelilance.

it est entendu que, si des divergences survlsnnent enlre le Direcleur Général Délégué (ou entre
plusiours Direcleurs Geénéraux Délégués, sl vy a lieu) el le Président lors de la préparation de ces
projets, les parties concernées devront faire leurs meilleurs efforts pour trouver une position commtne
toutetois, si, par extraordinaire, elles n'y arriveient pas, ces divergences pourront éire présentées au
Conseil de Swrveillance avec lesdits projets, le Conssil de Surveillance disposant alors de la capaciis de
procéder & tous arbitrages utiles.

14.2 - LE CONSE}L DE SURVEILLANCE DE LA SOCIETE

Le Consell de Surveiflance est compossé de cing (5) membres, personnes physiques ou personnes
morales (s'il sagit d'une personne morale, celle-ci devra désigner un représentant permanent personne
physique, étant précisé qu'a défaul it s'agira de son représentant légal), nommés el révoqués par
décislon collective des associes prise 4 la majorité simple ef sous réserve que les conditions de quorum

solent satisfaites,

Les membres du Conseil de Surveiliance sont nommes pour une durée indéterminée et ne sont pas
ramunérés.

Le Congell de Swrveillance élif (et révoque) en son sein le président du Consell da Surveillance.,

Le Président el e Direcleur Général Délégué sont invités aux séances du Consell de Surveillance, sauf
si le président du conseil de surveillance estime qu'il doit se tenir en présence d'une partle d'entre sux

saulsmant ou sans leur présence.

Le Conseil da Surveillance approuve las projets d'orisntations slratégiques de l'activité de la Société et
les projets de budget el de plan d’alfaires & moyen terme, ainsi que leurs éventuelles révisions, qui ont
été glaborés par le Prasident st par la Directeur Général Délégué selon le processus décrit ci-dessus,

il autorise les opérations suivantes concarnant 1a Societé, préalablement a leur mise en cativre ou a leur
soumission au vole de la collechvité des assoclés |

tout engagement de dépense non prévu au budget annuel excédant £0.000 euros ;

taut paiement non prévu au budget annusl excédant 50.000 euros ;

-~ |attribution eventuelie et ia révision éventuelle de la rémunération du Président et du Directeur
Général Délégué ;

-~ toute convention enfre la Société el les associes de la Sociétd, son Président et/ou e Directeur
Ganéral Délégus

- l'octroi de tout aval, caulion, garantie non prévu au budget annuel ;

- la souscription ou l'octroi de fout emprunt, prét, crédit ou financement, quel qu'en soit la forme
non prévy au budget annusl ;

- toute acquisition ou cession de société, de participation ou d'activité non prévu au budget
annusl ; et

- toute décision relevant, en application de l'arlicle L.227-8 du Code de commerce, de Ia

compétence de la collectivité des associds.

!

{

Le Consell de Survelllance dispose saul du pouvoir de révoduer fe Président et le Direcleur Général
Délégué.
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Le Consell de Survaeillance se réunit aussi souvent que 'intérét de [a Société 'exige, sur convocation du
président du Conseil de Surveillance ou sur linitiative conjointe de deux (2) membres du Conseil de
Surveillance. 1l statue & la majorité simple de ses membres présents ou représentés. Le Consell de
Survelllance ne psut valablement delibérer que si trois (3) au moins de ses membres sont présents ou
representés.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON PRESIDENT OU UN DIRIGEANT

Le commissaire aux corples présente aux associés un rapport sur les convenlions visées a l'article
L. 227-10 du Code de commerce et intervenues directement ou par personne Interposée entre fa
Société el le Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vole supériewre a 10 %, ou &'l s'agit d'une sociéié actionnalre, la saciéié ja contrélant au sens de
Farticle L. 233-3 du Code de commerce.

Les assoclés statuent sur ce rapport.

Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux conventions visées a l'arlicle L, 227-41 du
Code de commerce et portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs cormmissaires aux complas titulaires sont nommés et exercent leur mission de contrdle
conformément a la loi.

lls ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans Ia gestion, de vérifier les livres et
les valeurs de la Sociélé ef de controler la régularité ef 1a sincérité des comptes soclaux.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont nommas, qui sont appelés & remplacer le
ou les commissaires aux comples litulaires en cas d'smpéchement, de refus, de démission ou de

décds,
ARTICLE 17 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'enireprise, le cas échédant, exercent les droits qui leur sont atlribués par la lol
auprés du Président ou d'un Directeur Géneral Délegué ayant les pouvolrs a cet effel.

ARTICLE 18 — FORME DES ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des associés sont, au chaix du Président, prise en assemblée générale réunie au sidge
social de la Sociélé ou on tout llew Indigué sur fa convacation, soit par signature de résolutions écrites ou
d'un acte sous seing privé, soit par vole de téléconférences (t&léphoniques ou audiovisuelles), dans les
conditions prévues & l'article 19 ci-dessous.

Les assemblees generales ordinairas sont celles qui sonl appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les siatuls.

Les assembiées générales exiraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications direcles ou indirectes des statuls,

Les délibérations des associés obligent fous les associas, mémes abssnts.

Lorsque la Société ne compte qu'un seul associé, Vassocié unique exerce les pouvoirs dévolus aux
associés par la {oi ou certaines des disposilions des présents statuts. 1! doil prendre personnellement
ces décisions. I ne peut pas déléguer ses pouvoirs 3 un liers,
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ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES

1. Convocations et réunions

Les assembides générales sont convogquées () solt par le Président (i} solt par le commissaire aux
comptes (iil) soit par le Gonzall de Survelllance a la majorité simple de ses membres (i) soit par tout
associé représentant ou détenant au moins 50% des drolfs de vote ou du capital de la Bosiéta.

Pandant la période de liquidation, 'assemblée est convaguée par le ou les liguidateurs.

La convocation est falte au plus tard hult (8) jours avant Ia tenue de 'assembide générale adressée A
chacun des associés, soit par leftre recommandéa avec demande d'avis de réceplion adressés a
chaque associé, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du sigge
social, soi par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen permsttant d'établir la preuve de la
convogation,

La convocation des assoclés convoqués par voie de téléconférence est faite par ces mémes moyens
hedt (8) jours & Pavance.

Toute consultation peut néanmoins étre valablement effectuée sans delal si tous les associés y
participent ou y sont représentds et I'ordre du jour est alors déterming d'un commun aceord entre eux.

Sur premiére convocation, la collectivité des associés, délibérera valablement si I'ensemble des
associés, présents ou représeniés, déliennent au moins 50% des actions de 1a Société ayan! droit de

vole.

A défaut, 1a collectivitd des associés devra éire & nouveau convoquée aves un préavis minimal de sept
{7) jours et délibérera valablement si I'ensemble des associés, présents ou représentés, déliennent au
moins 25% des actions de la Socléle ayanl le droit de vale.

2, Décisions prises par télécontérence

Lorsque les déclsions sont prises par voie de téléconférence, le Président élablil, date el signe le texle
du procés-verbal de la séance qui Inclut {i} Pidenlité des assoclds votant et ne partlcipant pas aux
delibérations ou, le cas échéant, celle de leurs mandataires ainsi que {ii) powr chague résolution,
fidentité des associés aved le sens de leurs voles respectifs {adoption ou rejet).

Le Président adresse immédiaternent un exemplaire des résolutions par (él6copie, courrier électronigue
ou tout autre procédé de communication écrile & chacun des associés. Les associgs votent en
retournant une copis au président, le jour meéme, apres signature, par télécopie, courrier &lectronique ou
fout autre procedé de communication éorite. Les preuves d'envoi et de réception et les exemplairss
originaux signés sont conservés aul sidge social,

3. Vote par correspondance

Si les délais de convacation le permettent, tout associé paut voler par correspondance ay moyen d'un
formulaire ou de sa copie remis ou adressé par la Société, par ous moyens, aux associés qui en font la
demande écrite par tout moyen {notamment par lelire, 1élécopie ou courrier elaclronique) au sidge
soclal de la Société a l'attention du Président et doit obligatoirement lui parvenir au phis tard hult {(8)
jours avant la tenue de I'assemblée générale.

En outre, cette demande de formulaire de vote par correspondance doil obligatairement mentionner la
nature, Ia dale ef I'heure de lassembiée générale pour laquelle ledit formulaire est demandé ainsi que
ladresse précise et, le cas échédant, le ou les numeres de télécopie ou ladresse électronique du lieu o
lassocié demandeur souhaite que lul soit adressé le formulaire de vola par correspandance ou sa

copie.

A défaut d'indiquer dans la demande de formulaire de vols par correspondance lensembla des
mentions précisées ci-dessus et de faire parvenir ladite demande dans le délat fixe cl-dessus, sa
demande de formulalre de vote par correspondance sera déclarée sans objet et de nul effet.
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Si la demande é&crite de formulaire de vole par correspondance st valide, la Saciéié doif adresser, &
ses frals, un formulaire de vole par correspondance ou sa copie a l'assoclé demandeur au plus tard cing
(6) jours avant la date de tenue de 'assemblée générale, a l'adresse ou au numéro de télécopie ou &
ladresse &lectronigue indiqués dans fa demande. Le formulaire de vole par correspondance ou sa
cople doit parvenit, par tous moyans, au sldge social de Ta Sociéte a laltention du Président, au plus
tard le jour de fa tenue de l'assemblée générale, telle que ce jour figure sur la convocation 2 ladite
assemblée, faute de quoi il ne sera pas tenu compte dudit vole par correspondance.

En outre, il ne sera pas leny compte du formulaire de vote par correspondance ou sa copie, gl les
mentions suivantes n'y figurent pas ; (i) les sléments permetiant fidentification de lassocié et (i) fa
signature du ou d'un des représentanis légaux de fassocié. Toute abstention exprimée dans le
formulaire ou résultant de 'absence d'indication de vote ou du défaut dindlcation claire du sens du vole
sera assimilée & une abstention et ne sera pas prise en comple pour le caleul de la majorité at du
quorum. Le texte des projets de résolutions proposées et le rapport du Président seront annexés au
formustaire.

4, Ordre du jour

L'ordre du jour de lAssembiée est arrété par Fauteur de la convocation sous réserve des dispositions
prévues a article 19.1 ci-dessus,

Un ou plusieurs associés, représentant au moing Is quotité de capital social requise el agissant dans les
conditions et délals fixgs par la lol, ont la faculté de raquérir, par tous moyens ds communication visés
ci-dessus, {inscription & lordre du jour de 'assemblée de projels de résolutions de Fassemblée de
projets de résolutions.

L 'assemblée ne paut défibérer sur une question qui n'est pas inscrite & ordre du jour. Elle peut toutefols,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder 4 lour
remplacement,

5. Admission aux Assembldas — Pouvoirs

Toul associé a le droit de parliciper aux assembides générales et aux délibéralions personneiflement ou
par mandatalre, quel que soit le nombre de ses aclions, sur simple justlfication de son identlié, dés lors
qie ses tilres sont inscrits en compie 4 son nom.

Un associé peut se falre représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat,

Tout mandataire peut détenir un nombre de mandat ilfimité mais ne peut en aucun cas se substituer une
aulre personne. Le mandat peut élre donné pour une assemblée ou pour plusieurs assemblées qui se
tiennent le mdme jour ou dans un délal de quinze (15} jours sulvants la date de & premidre de ces
assemblées,

6, Tenus de 'Assemblés - Bursau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est établie lors de chaque assemblée. Ceile feuille de présence est diment
émargée (i} par los associés physiquement présents lors de lsur entrée en assembléas, (ii} par télécopie
ou par signature électronique par l'assoclé non présent physiquement & la réunion colleclive mais
participant & cette derniére par tout mode de communication approprié et contresignée en marge du
nom dudit associé par le Président de la assemblée générale considérée et {iii) par les mandataires et &
lagquelie sond annexés les pouvoirs ou lewrs copies donnés a chaque mandataire e, Ie cas échéant, les
formulaires de vote par correspondance oul Jeurs copies. Cette feullle de présence est cedifi¢e exacte
par le bureau de l'assemblée,

L'Assemblés est présidée par o Président ou, en son absence, par un associé spécialement delégué a
cet effat par 'Assemblée, ou par l'auteur de la convocation,

A dafaut, 'Assemblae élit elle-méme son Président,
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L'Assemblés désighe un Secrétalre qui peut &tre prls en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assembléss sont constatées par des procésverbaux signés par le Président et le
Secrélaire el établis sur un regisire spécial. Les copies et exiraits de ces procés-verbaux sont
valablament certifiés par Pun des deux.

Si la Sociégté ne comporte qu'un associé unique, ses décisions sont constatées par des procés-verbaux
signés par lui et réperoriées dans un registre colé et paraphé dans fes mémes conditions que les
ragisires d'assemblées,

7. Droit de communication

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour luf permetire
de se prononcer en connaissance de causa et da porter un jugement sur la gestion et le contrdle de ta

Socigté,
8. Quorum - Vote

Le quorum est calculé sur I'ensembie des actions composant le capital social, le tout, déduction falte
des aclions privées du droit de vole an veriu des dispositions de la lol ou des presents statuls,

Chaguie actlon donne droit 4 une voix.

Les décisions collectives des associés seront adopltées & la majorite simple des droits de vole sauf
disposifion impérative légale. Cependant, les décisions collectives suivantes seront obligatoirement
soumises a l'unanimile des voix des associes, a savoir:

- augmenialion des engagements des associés ;
- changement de nationalité de la Société ;
- transformation de la Sociétd en une société d'une aulre forme |

- augmentation du capital ou Pémission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital sauf si
cos opérations sont nécessaires pour satisfaire a une obligation légale ou réglementaire ; et

toute modification statutaire relevant des dispositions de Particls L. 227-19 du Code de
commercs.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL
|.'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembrs.

En outre, les acles accomplis pour son compte pendant la période de constitution el repris par la Société
sercnt ratiachés & cet exercice.

De plus, loules les opérations actives et passives effectuées par la soclété entre la date de signature
des sialuts et Ia date d'immateiculation de la sociéaté au Registre du Commerce ot des Sociétés, seront
consldérées de plein droit comme ayant été faites pour le comple de la société.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

If est tenu une comptabliilé réguiiére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
COMMerce,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventalre des divers éléments de l'actlf et du
passif existant 4 celle date.
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Il dresse également le bifan décrivant les sléments aclifs et passifs, le comple de résultat récapitulant
les produils et les charges de l'exercice ainsi que 'annexe complétant at commeantant Finformation
donnée par le bilan et le compte de résultat. il &tablit ts rapport de gestion sur la situation de la Sociéié
pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes, dans les condilions
prévues par la lol.

Ces documents sont sountls chacue année & 'approbation des associés dans les six mois de Ja ¢l8lure
de exercice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

Les sommas distribuables sont délerminées conformément aux disposltions de Ia iof sur les socigtés
cammerciales.

Aprés apprebaltion des comptes et constatation de 'existence de sommes distribuables, los associés de
la Société déterminent la part de ces sommes qut leur est attilbuge sous forme de dividende.

Sty a lleu, les associés affectent la part non disiribuée du bénéfice de l'exercice dans les proportions
quiils déterminent, soit & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, soit au
compte « report & nouveait »,

Las pertes, s'it an existe, sont poriées au compte « report & nouveay » ol compensées avec les
réserves exislanies,

ARTICLE 23 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Los dividendes sont mis en paiement sur déclsion des associés ou, 3 défaut, du Président dans un délal
maximum de neuf (8) mois, aprés la cidture de l'exercics,

Ce délai peuf &ire prorogé par décision judiciaire.
Les associés délihérant coliectivernent, statuant sur les comples de l'exercice, ont la faculté o' accorder

a chaque associé, polir touf ou partie des dividendes mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une oplion enire le paiement du dividende ou des acomples sur dividende en puméraire ou en aclions

de la Soclate,
ARTICLE 24 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes conslatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférleurs & ia moilié du capital social, le Président est tenu, dans les qualre (4) mols de
lapprobation des comptes ayant fait apparaitre celta pare, de consuller les associés a leffet de décider
s'ily a lisu & dissolution anticipée de la Socitlé, les associés statuant a fa majorité simple des voix des
ABS0CHE préssnts ou représentés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard & la oidture du deuxidme
exercice sulvant celti au cours dugue! la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
disposilions légales applicables aux sociétés commerciales, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a eelul des pertes qui n'ont pu élre Imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valsur au moins égale & fa moitié du capital
soclal. En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

l.a Société est dissoufe & I'expiration du terme ou de ['objet social fixés par les statuts, sauf prorogation,
par suite de fusion-absorption par une autre société, de fusion avee eréation d'une sociélté nouvelle ou
de scission, ou par décision des associés prononcant la dissolulion anticipée.
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Enfin, {a dissclution de la Société peut également étre prononcée dans Iss conditions de droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de {a Société deviendraient
inférieurs & la moltlé du montant du capital social.

La Socteté est en liquidation, des l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit, sauf en cas
de fusion ou de scission ou de réunion en une seule main de toutes les actions de Ia Société,

La dissolulion met fin aux fonclions du Président, du Directeur Généra! Délégué ; le commissaire aux
comptas conserve son mandat jusqu'a la cloture des opérations de liguidation.

Les associés conservent les mémes pouvolrs qu'au cours de la vie sociale.

Les associés qui prononcent la dissolution, raglent le mode de liquidation et nommant un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminenl les pouvoirs ef qui exercent leurs fonclions conformément & la

I&gislation en vigueur,

La personnalitd morale de la Société subsisie pour les besoins de sa liquidation Jusqu'a 12 cléture de
cele-cl.

Toutefols, sa dénomination devra étre suivie de la mantion « Société en liquldation » ainsi gue du cu
des noms des llquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Soclété et destinés au tiers.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de
leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capltal social.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestalions qui peuvent s'élever au cours de |a vie sociale ou au cours de la liquidation de
la Société, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes au sujet des affaires
soctales, sont jugées conformément & {a loi et soumises & ta juridiction des tribunaux compétents.
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