SOCIETE DE BRODERIE FINE

SA SOBROFI
Capital social 600.000F
o Siege social 38, rue Beauregard
GREPT T du TRIBUINAL 10000 TROYES
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____? FE\J ZUUZ i SARL SERIMAR
G000 TROY LS (Aube) Capital social 200.000F

—- N Siége social 38, rue Beauregard

10000 TROYES
RCS TROYES 348 313 958

Les soussignés :

Monsieur Elie MARGEN Président Directeur Général, demeurant a TROYES
6, boulevard du 14 Juillet, agissant en qualité de Président du conseil d'administration
de la Société de Broderie Fine société anonyme au capital de 600.000F, dont le
siege social est & TROYES (Aube) 38, rue Beauregard, immatriculée au RCS
TROYES sous le n°® 732 880 968

Diment mandaté a l'effet des présentes en vertu des délibérations de
'Assemblée Générale Extraordinaire de ladite société en date du 30 décembre 2001,

Et Monsieur Claude MARGEN, gérant de socié€té, demeurant 3 TROYES
(Aube) 9, rue Raymond Poincaré, agissant en qualité de gérant de la Société a
Responsabilité Limitée SERIMAR, au capital de 200.000F, dont le siege social est
a TROYES (Aube) 38, rue Beauregard, immatriculée au RCS TROYES sous le n°
348 313 958

Diment mandaté¢ a l'effet des présentes en vertu des délibérations de
['Assemblée Générale Extraordinaire de ladite société en date du 30 décembre 2001,

Font les déclarations suivantes, se rapportant a la fusion absorption de la
Société¢ SERIMAR par la Société SOBROFI en application des dispositions des
articles 374 de la lo1 du 24 juillet 1966 et 265 du décret du 23 mars 1967.

EXPOSE

1. Le conseil d'administration de la Sociét¢ SOBROFI dans sa séance du 3
septembre 2001 et 'assemblée générale extraordinaire de la Société SERIMAR du 3
septembre 2001 ont arrétés le projet de fusion absorption de la Société SERIMAR
par la Société SOBROFI.

Ce projet contenait les mentions prévues par I' article 254 du décret 67-236 du
23 mars 1967 a savoir la désignation et |'évaluation de l'actif et du passif dont la
transmission était prévue, les modalités de remise des actions et la date & partir de
laquelle ces actions donneraient droit au bénéfices, la date a partir de laguelle les
opérations de la société SERIMAR seraient d'un point de vue comptable considérées
comme accomplies par la Société SOBROFI, la date & laquelle ont été arrétés les
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comptes des Sociétés SERIMAR et SOBROFT utilisés pour établir les comptes de
l'opération ainsi que le montant prévu de la prime de fusion.

2. A la requéte de Monsieur Elie MARGEN Président Directeur Général de la
SOBROFI et Monsieur Claude MARGEN agissant en qualité de gérant de la Société
SERIMAR, le Président du Tribunal de Commerce de TROYES a nommeé le Cabinet
B.L.V. et associés en qualité de commissaire a la fusion.

3. Le projet de fusion a été déposé au Greffe du Tribunal de commerce de
TROYES le 16 octobre 2001.

Il a également fait I'objet, en application des articles 255 du décret précité d'un
avis inséré dans les journaux d'annonces légales "EST ECLAIR" du 20 octobre
2001.

Aucune opposition n'a été faite par les créanciers sociaux dans les délais
prévus par la réglementation en vigueur.

4. Chaque société a mis a la disposition de ses associ€s au siége social, un
mois avant la date de l'assemblée générale extraordinaire, le projet de fusion, les
rapports du commissaire a la fusion, le rapport du conseil d'administration, les
comptes annuels approuvés par assemblées générales ainsi que les rapports de gestion
des trois derniers exercices des sociétés SERIMAR et SOBROFI, et un état
comptable de moins de trois mois a la date du projet de fusion, établi selon les
mémes méthodes et suivant la méme présentation que le bilan annuel.

Le rapport du commissaire & la fusion a été déposé au Grefte du Tribunal de
Commerce.,

5. L'assemblée générale extraordinaire des porteurs de parts de la Société
SERIMAR e¢n date du 30 décembre 2001 a :

- Approuvé le projet de fusion signé avec la société¢ SOBROF]I, I'évaluation du
patrimoine transmis soit un montant de 804.385F et la rémunération de la fusion,
moyennant 1'émission par la Société SOBROFI de 1000 actions de SOOF de valeur
nominale, attribuées aux porteurs de parts de la Sociéteé SERIMAR selon un rapport
d'échange de 2 parts SERIMAR pour 1 action SOBROFTI et décide la dissolution de la
Société SERIMAR a dater de la réalisation de 'augmentation du capital de la Société
SOBROFI.

['assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société SOBROFI]
en date du 30 décembre 2001 a:

- Approuvé le projet de fusion signé avec ta Société SERIMAR, 1'évaluation et
la r*émunération du patrimoine transmis comme indiqué ci-dessus,

- augmenté le capital de cing cent onze mille cent quatre vingt onze francs
seize centimes (511.191,16F) pour le porter & un million cent onze mille cent quatre
vingt onze francs seize centimes (1.111.191,16F) , lequel capital a ét€ converti a
CENT SOIXANTE NEUF MILLE QUATRE CENTS EURQOS (169.400¢€) divis€ en
2.200 actions de 77¢€.

- prélevé sur la prime de fusion la somme nécessaire pour la dotation de
réserve spéciales des plus values 4 long terme et de la réserve légale.

- constaté la réalisation de la fusion et la dissolution de la Société SERIMAR.
- décidé de



* modifier en conséquence les articles 6 et 7 des statuts relatifs aux apports et
capital social

* modifier la dénomination de la Société et par voie de conséquence 'article 3
des statuts.

* d'adjoindre a l'objet de la société "la fabrication de tous article ainsi que la
décoration en broderie, sérigraphie, haute fréquence et autres qui pourront étre créeés
ultérieurement” et modifier en conséquence l'article 2 des statuts.

6. Les avis relatifs aux modifications statutaires de la Société SOBROFI et la
dissolution de la Société SERIMAR ont été€ respectivement publi€s dans les journaux
d'annonces 1égales EST ECLLAIR du 26 Janvier 2002,

Ces avis contiennent tous les mentions prévues par l'article 287 du décret
SUSVISE.,

DEPOT

1. Pour la Société SERIMAR

Seront déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de TROYES, en double
exemplaire :

- la présente déclaration

- le procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des porteurs de parts
de la société, revétu de la mention de l'enregistrement.

2. Pour la Société SOBROFI :

Seront déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de TROYES, en double
exemplaire :

- la présente déclaration

- le procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la
Société SOBROFI enregistre

- le projet de fusion définitif avec ses annexes

- les statuts mis a jour de la Société SOBROFI certifiés conformes.

DECLARATION

Ces faits exposés, les soussignés déclarent :

- que la fusion par absorption de la Société SERIMAR par la Societe
SOBROFI a été réguliérement réalisée conformément a la Lot et aux réglements

- que la Société SERIMAR est définitivement dissoute.

Fait a TROYES )
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ARTICLE 1 ~ FORME

-

La Société a été constitude sous la forme d'une société a
responsabilité 1imitée & TROYES le 17 juillet 1973. Elle a

été transformée en société anonyme par application de
l'article 69 de la Loi du 24 juillet 1966 suivant une décision
de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date

du 10 décembre 1981,

Elle est désormails soumise aux dispositions législatives et
réglementalires en vigueur concernant les sociétés anonymes,

ainsi qutaux présents statuts,

Cette Société continue d'exister entre les propriétalres des
actions ci-aprés créées et de celles qul pourront 1'8tre

unltérieurement .

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet la fabrication de tous articles ainsi que la décoration en broderie,
sérigraphie, haute fréquence et autres qui pourront étre créés ultérieurement. L’achat et la

diffusion en gros ou au détail desdits articles.
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Ainsi que toutes les opérations commerciales industrielles,

financiéres mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher

directement ou indirectement a 1'objet social ou a tous

objets similajires ou connexes.

La Socidté pourra é¢galement s'intéresser sous quelque Torme
que ce soit, notamment par voie de création de sociétés,
apports, fusions, souscriptions ou achats de titres ou de

droits sociaux et participations dans toutes entreprises

- r
ou sociletes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination

La Société prend la dénomination de : @ 3 SOBRO¥I — SERIMAR

ARTICLE L4 - STEGLE SOCIAL

_—_—_—-—-——-—l———-———“‘-—_‘_

Le sidge de la société est fixé a TROYES (AUBE) 38 rue

Beauregard,

Il peut &tre transféré en tout auire endroit du méme dépar-
tement ou d'un département limitrophe par décision du Consell
d'administration, sous réserve de ratification de cette

décision par la prochaine assemblée sénérale ordinaire, et
ﬁartuut ailleurs par décision de 1tassembldée générale extra-

ordinaire des actionnaires,

ARTICLE 5 - DUREE

-__#M

La durde de la société est fixée a 60 ans a compler de son
- * - n - -« F
immatriculation au registre du commerce et des sociétés,
sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux

présents statuts.
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ARTICLE 6 - APPORTS

11 a été apporté lors de la constitution
- par la Société SOBROFI 1a somme de 252.000F

- par la sociéte SERIMAR la somme de 200.000F

A la suite de la fusion absorption de la société SERIMARapprouvée par
Assemblées Générales Extraordinaires des sociétés en date du 30 décembre
2001, le capital social a été fixé & la somme de CENT SOIXANTE NEUF MILLE
QUATRE CENTS EUROS (169.400 EUROS) divisé en 2200 actions de 77 euros
chacune.

ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCTALES

Le capital social est fixé a la somme de CENT SOIXANTE NEUF MILLE QUATRE
CENTS EUROS (169.400 FUROS) divisé en 2200 actions de 77 euros chacune.

ARTICIE 8 -~ AUGMENTATION DU CAEILITAL

‘*_-_____.__._.._.-———-———-——_—-__ i

4

Le capital social peut €tre augmenté par une décision de

t L - i
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

e f .

Lorsque 1'augmentatlon du capltal a lieu par incorporatiorn
de péserves, bénéfices ou primes d'émission, 1'assemblée
générale extracordinalre quil la décide statue aux conditions

de guorum et de majoritée des assemblées générales ordinaires,

,'assemblée générale peut déléguer au Consell d'administration



les pouvoirs nécessaires 3 1'effet de réaliser conformé-
ment aux dispositions 1égislatives et réglementaires,

1taugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en

fixor les modalités, d'en constater la réalisation et de

procéder & la modification corrélative des statuts.

n cas dl'augmentation de capital en numéraire, le .capital

ancien doit, au préalable, &tre intégralement 1ibéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les action-

naires seront admis % souscrire ces actions tant a titre

jrréductible qu'ta titre réductible dans les conditions pré-
vues & ltarticle 184 de la loi du 24 juillet 1966,

Le Conseil pourra répartir les actions de numéraire qui ne
seraient pas souscrites tant a titre iprréductible que ré-
ductible. Compte tenu de cette répartition, le Conseill
pourra, si 1'agsemblde l'a expressement prévu, décider de
1imiter l'augmentation de capital au moment des souscriptions
sous réserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins
de l'augmentation décidée. A défaut, l'augmentation de capi-
tal n'est pas réalisce.

1.a renonciation éventuelle au droit préférentiel de souscrip-

tion se fera conformément a la loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages

particuliers, un ou plusieurs commissalres aux apports

sont désignés, conformément aux dispositions de lt'article 193
de la loi du 24 juillet 1966,

ARTICLE 9 -~ REDUCTION DU CAPITAL

____________.__-—-———ﬂ-—-“—_#_

La réduction du capital est autorisdée ou décidée par l'assem-

blée générale extraordinaire aux conditions prévues par la
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loi et les réglements ; llassemblée peut déléguer tous

pouvoirs au Conseil a l'effet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et
protégés conformément a l'article 216 modifié de la loi du
24 jJuillet 1966,

Ltachat ou la prise en gage par la société de ses propres

actions sont interdits, sauf dispositions 1égales.

ARTICLL 10 - LIBERATION DES ACTIONS

-__-_____—__—-_--—_——-—-l-—'__-—'-_-—_—-m

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable
au sidge social ou aux caisses désigndes a cet effet, savoir
un quart au moins lors de la souscription et, le cas échéant,
1a totalité de la prime d'émission j le solde restant a
verser est appdlé par le Conseil dtadministration aux condi=~
tions et modalitées qu'il fixera, sans que la libération in-
tégrale des actions pulsse excéder un délai maximum de zin

aIs .

Les appels de fonds sont offectués par lettre recommandée
avec accusé de réception adressée & chaque actionnaire,

trente jours au moins a l'avance.

A défaut par ltactionnaire de se 1ibérer aux époques fixées
par le Consell d'administration, les sommes exigibles sur
l1e montant des actions souscrites par lui portent intérét
de plein droit en faveur de la socidtéd au taux de 1'intérét

1égal & compltexr de 1'expiration du mois gui suit la date
da ll'exigibilditd, sans qutil soit besoin d'une demande en
justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le

versement desdites sommes, la société dispose du droit

d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues
par la loi du 24 Juillet 1966,
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ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives j elles donnent
lieu & une inscription au compte de leur propriétaire dans

les conditions et selon les modalités prévues par les textes

en vigueur.,

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

W

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux, ou de cession soit & un conjoint, soit
4 un ascendant ou a un descendant, ou encore, a un autre

actionnaire, la cession des actions & un tiers, a quelque
titre que ce soit, est soumise & l'agrément du Conseil

d'administration.

En cas de cessiﬂn A un tiers, la demande d'agrément indiquant
les nom, prénamslet domicile du cessionnaire, le nbmbre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est
notifide par lettre recommandée avec accusé de réception a

la société. L'agrément résulte soit d'une notification, soilt

du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter
de la demande,

Si 1a société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le Conseil
diadministration est tenu, dans le délai de trois moils a
compter de la notification de refus, de faire acquérir les
actions soit par un actiannairé, soit par un tiers, soit,
avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties,

le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues

)

3 1l'article 1843-4 du code civil,

Si, & l'expiration du délai prévu a 1talinéa précédent, l'achat

ntest pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.

Y



Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de

justice & la demande de la société.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert
de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs,
le cédant sera invité par le Conseil d'administration a

signer l!ordre de mouvement correspondant dans le délai fixé.,

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai
imparti, la cession sera régularisée d'office sur signature
de ce document par le Président du Conseil dtadministration,
puis sera notifide au cédant dans un délail déterminé avec
invitation & se présenter au siége social pour recevoir le

prix de vente, soit personnellement, soit par une autre per-

sonne dfiment mandatée a cet effet.

Les dispositions qui précedent sont applicables & toutes les
cessions & un tiers dtactions ou de droits attachés a ces

actions.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTTIONS

e —————————————————————————rd

Chaque action donne droit, dans la propriété de 1l'actif social,
dans le partage des bénéfices et dans 1e boni de liguidation,
% une part proportionnelle & la quotité du capital social

qutelle représente.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de

iiquidation, au reglement de la méme somme nette pour toute

répartition ou tout remboursement.

Le droit de vote attaché & chaque action démembrée ou mnon

est exercé conformément a la loi.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions.

pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regrou-
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pement, d!attribution de titres, dtaugmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peuvent exercer Ce droit quta
condition de faire leur affaire personnelle du groupement

et, éventuellement, de l'achat ou de 1a vente du nombre de

titres nécessaires.

ARTICLE 14 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEILL Dt ADMINTS -

TRATION

La socidté est administrée par un Consell composé de 3 a
12 membres pris parmi les actionnaires. L.es personnes Acgées
de plus de 85 ans ne peuvent &tre administrateurs ; lors-—

qu'elles dépassent cet fge en cours de mandat, elles sont

agssemblde générale.

Les administrateurs sont nommés paxr 11assemblée générale

ordinaire pour six ans.

Les administrateurs sont rééligibles., Les gsociétés qui font
partie du Conseil dtadministration doivent, lors de leur
nomination, désigner un représentant permanent soumis aux
m&mes conditions et obligations qutun administrateur person=

ne physigue.

Pendant toute la durée de son mandat chaque administrateur
doit &tre propriétaire d'une action au moins, affectée a la
garantie de tous les actes de la gestion, conformément 2

ia loi 3 elles sont inaliénables.

ARTICLE 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

AR -

Le Conseil dt'administration se rdunit sur la convocation
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du président ou de la moitié de ses membres, au lieu désigné
dans la convocation, aussi souvent que 1'intérét de 1la

société 1l'exige. Le mode de convocation est déterminé par

le Conseil.

La présence de la moitié au moins des membres en fonctions,
avec un minimum de deux membres, est nécessaire pour la
validité des délibérations. Il est tenu un registre de pré-

sence signé par les administrateurs assistant a la séance.,

Les décisions sont prises i la majorité des voix des membres
présents ou représentés ; en cas de partage, la voix du
président de la séance est prépondérante. Toutefois, si

deux administrateurs seulement assistent a la séance, les

décisions doivent 8tre prises d'un commun accord.

Le Conseil peut choisir un secrétaire m8me en dehors de

s5es membres.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des proceés-

verbaux inscrits sur un registre spécial et signés paxr le
président de séance et au moins un administrateur ou, en cas

dtemp8chement du président, par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procées-verbaux des délibérations

sont valablemeﬁt certifiés par le président du Conseill

d'administration, le directeur général ou un fondé de pouvolr
habilité a cet effet.,

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

T —

LLe Conseil d'administration est investi, de par la loi,

des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circons-
tances au nom de la société ; i1 les exerce dans la limite

de 1l'objet social et sous réserve de ceux expressément attri-

bués par la loi aux assemblées d'actionnaires.
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée
m8me par les actes du Conseil d'administration qui ne rele-
vent pas de l'objet secial, 2 moins qutelle ne prouve que
le tiers savait que llacte dépassait cet objet ou qu'il mne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant

exclu que la seule publication des statuts suffise a cons-

tituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil dfadministration

est inopposable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties, donnés par la société,

font obligatoirement 1l'objet d'une autorisation du Conseil.

Les dispositions des articles 101 a 106 de la loi du 24
juillet 1966 sont applicables aux conventions conclues,

directement ou.par personnes interposées, entre la société

et 1'un de ses administrateurs ou directeurs généraux.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE

W

Le Conseil dtadministration nomme parml ses membres pouxr 1la
durée qu'il détermine, sans pouvoir excéder celle de son
mandat d'administrateur, un président qui doit &tre une per-
sonne physique et peut &tre indéfiniment réélu. Toutefols,
gquelle que soit la durée pour laquelle elles 1ui ont été con-
fides, les fonctions du président prennent fin de pleiln droit

lors de la réunion de la premicre assemblée générale ordinaire

tenue dans l'année ou il atteint 85 ans.

Le président du Conseil d'administration est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux assemblées ou qu'elle réserve spé-
cialement au Conseil d'administration. Il a 1a faculté de

substituer partiellement dans 8es pouvoirs tous mandataires

spéciaux qu'il avisera.
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Sur la proposition du président, le Conseil d'administration

peut nommer, pour l'assister, un directeur général. Le
directeur général est obligatoirement une personne physique.,
LLe directeur général est révocable a tout moment par le
Conseil d'administration sur la proposition du président.

En cas de décds, démission ou révocation de ce dernler, le
directeur général conserve, sauf décision contraire du Conseil,
ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du
nouveau président. La rémunération du président et du direc-
teur général est fixée par le Conseil d'administration. Cette
rémunération peut &tre fixe ou proportiomnelle ou a la fois
fixe et proportionnelle., L'étendue et la durée des pouvolrs
délégués au directeur général sont détermindes par le Conseil
d'administration en accord avec son président. Toutefois,

lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de

ses fonctions ne peut excéder celle de son mandatl.

Les fonctions du directeur général prennent fin de plein
droit lors de la réunion de la promidére assemblée générale

ordinaire tenue dans 1l'année ou il atteint 85 ans.

Si. le capital social est au moins de 500 000 F deux direc-—

teurs généraux peuvent &tre nommés.

Tous les actes engageant la société, ainsi que les retraits

de . fonds et valeurs, les mandats sur les banquiers, les
dtablissements de crédit et de banques, les souscriptions,
endos, acceptations, avals ou acquits dl'effets de commerce
doivent 8tre signés soit par le président du Conseil ou
1t'administrateur spécialement délégué pour le remplacer en
cas d'emp@chement, soit par le ou un directeur général,

% moins d'une délégation donnée & un seul ou a plusieurs
mandataires avec pouvoir dtaglir ensemble ou séparément,

les cautions, avals et garanties devant obligatoirement faire

l'objet dtune autorisation préalable du Conseil dtadministra-~

tion, conformément aux dispositions légales.,
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La justification des pouvoirs sera fournie par ltextrait

du procées-verbal de la délibération qui les aura établis,

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

W_W

L'assemblée générale annuelle peut allouer aux administrateurs,
en rémundération de leur activité, une somme fixe annuelle,
4 titre de jetons de présence. Le Conseil dtadministration

répartit ces rémunédrations entre ses membres comme il

l ' E!I‘ltend -

I1 peut &tre alloué par le Conseil dtadministration des rému-
nérations exceptionnelles pour les missions ou mandats comn-
fids & des administrateurs 3 dans ce cas, CceS rémunérations
sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'appro-
bation de l'assemblée générale ordinaire suivant la procédure

prévue & ltarticle 22 ci-apres.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA

e ——————————————— e

DIRECTION GENERALEK

_______—_—_—-—-—----

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux

de la socliété sont responsables, envers la société, ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés anonymes, solt des violations des pré-
sents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,

le tout dens les conditions et sous peine des sanctions prévues

par la législation en vigueur.

ARTICLE 20 = COMMISSATIRES AUX COMPTES

M—W

I'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires sup-
pléants remplissant les conditions fixées par la loi et les

réglements.
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Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs
fonctions expirant aprés l'assemblée générale qui statue
sur les comptes du sixidme exercice. Ils sont rééligibles,
Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et

des pouvoirs que leur confere la loi.

ARTICLE 21 - REGLES COMMUNES A TQUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

T ———————————————————

Les assemblées dl'actionnaires sont convoquées dans les con-
ditions fixées par 1la loi, notamment, les actions étant nomi-

natives, la convocation pourra dtre faite, aux frais de la

société, par lettre recommandée adressée a chaque actionmaire.

Les assemblées générales sont réunies au sitge social ou en
tout autre lieu de la méme ville sulvant les indications figu-

rant dans les avis de convocation.

L'ordre du Jjour est arr8té conformément a l'article 160 modifié
par la loi du 24 juillet 1966 et aux articles 128 a 131 du
décret du 23 mars 1967 modifié.

Les titulaires dtactions mominatives, depuis cing Jjours au
moins avant l'assemblée, ppuvent assister ou se faire repré-

senter & l'assemblée sans formalité préalable.

Un actionnaire peut se faire représenter 2 l'assemblée par
an autre actionnaire ou son conjoint. La procuration spéci-
fique pour chaqgue assemblée est signée par le mandant qui

indique ses nom, prénoms et domicile.

Le mandataire n'a pas la faculté de se substituer une autre

personne.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de
mandataire, le président de 1tagsemblée générale émet un vote
favorable a4 l'adoption des projets de résolution présentés
ou agréés par le Conseil d'administration et un vote défavo-

rable & l'adoption de tous les autres projets de résolution.
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Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions

et modalitéds fixdes par les dispositions législatives et
réglementaires. Les personnes morales participent aux
assemblées par leurs représentants 1égaux ou par toute per-

sonne dfilment et réguliérement habilitée par ces derniers.

Les assemblées sont présidées par le président du Conseill
d'administration ou, en son absence, par un administrateur

spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,

ltassemblée é1lit elle-méme son président,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux mniem-
bres présents et acceptants de 1t'assemblde qui disposent du

plus grand nombre de voix tant en leur nom gque comme manda=-

tﬂ.ire -

L bureau désigne le secrétaire, qui peut Etre choisi en

dehors des actionnaires.

T1 est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues

par la loi,

Les délibdrations de l'assembléde générale sont constatées par

des procés-verbaux signés par les membres du bureau ; ces

procés-verbaux doivent &tre inscrits sur un registre tenu

conformément aux dispositions reglementaires,

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, 4 produire en
justice ou ailleurs, sont certifids soit par le président du
Conseil d'administration ou par un administrateur exergant les

fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de

1'a$$Emblée .

ARTICLE 22 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSTMBLEES

M

GENERALES ORDINATRES

-—.—_—_—_l--_--—'-—_—

Ltassemblée générale ordinaire se compose de tous les actionnai-

ceof oo



res quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu qu'elles

cient &té 1libérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, 1'assemblée doit &tre composée

dtun nombre dtactionnaires représentant le quart au moins

du capital social.

Si cette condition ntest pas remplie, ltassemblée générale

est convoguée de nouveau selon les formes prescrites a
1tarticle 21. Dans cette seconde réunion, les délibérations
prises sur le mé8me ordre du jour que la précédente réunion

sont valables quel que solit le nombre dtactions représentées.

Les délibérations de 11assemblée générale ordinaire sont

.

prises a la ma jorité des voix des actionnaires présents ou

représentés.

Ltassemblée générale ordinaire peut prendre toutes les déci-
sions autres que celles ayanti pour effet de modifier direc-

tement ou indirectement les statuts.

Elle est réunie au moins une fols par an, dans les six mois

de cl8ture de l'exercice soclal, pour statuer sur les comptes

annuels, sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Pré-

sident du Tribunal de commerce statuant sur requéte du Consell
d'administration.

ARTICLE 23 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES

AR e -

GENERALES EXTRAORDINATRES

actionnaires quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu
qu'elles aient été 1ibérdes des versements exigibles. Pour
délibérer valablement, 1'assembldée doit 8tre composée d'un

nombre d'actionnaires représentant 1a moitié au moins du

Y N



capital social.

G4 cette condition n'est pas remplie, ltassemblde générale
oxtraord  naire est convoquée de nouveau selon les formes
iégales Qn reproduisant l'ordre du jour et indiquant la

date et le résultat de la précédente assemblée j elle délibere
valablement s1 elle est composée d'un nombre dtactlionnaires
représentant le quart au moins du capital social. A défaut

de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut 8tre prorogée
S une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle

elle avait été convoquée.,

les délibdérations de l'assemblée générale extraordinaire sont
prises a la ma jorité des deux tiers des voix des actionnaires

présents ou représentés.

L'assemblée générale extraordinaire peut statuer aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales

ordinaires lorsque l'augmentation de capital a lieu par incor-

poration de réserves, bénéfices ou primes dtémission.,

Dans les assemblées générales extraordinaires 2 forme consti-
tutive, clest-a-dire celles appelces 3 délibérer sur l'appro-

bation d'un apport en nature ou 1'octroi d'un avantage parti=»

culier, l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont
privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-
méme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires
dispose d'un nombre de VvoixX égal & celui des actions qu'il
possdde sans que ce nombre puisse excéder dix. Le mandatadre
d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les

mames conditions et la méme limite.

ARTICLE 24 ~ EXERCICE GSOCIAL

W

L'exercice social commence le ler Janvier et finit 1le 31

décembre .
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ARTICLE 25 -~ COMPTES

W

A la cl&ture de chaque exercice, le Conseil d'administration
dresse 1'inventaire et les couptes annuels comprenant le

bilan, le compte de résultat et une annexe. I1 établit en

outre un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires auxX

comptes dans les conditions légales et reglementaires en

vig'ueur .

A compter de la convocation de 1tassemblée générale ordinailre
annuelle et au moins pendant le délai de quinze Jours qui

précéde la date de 1a réunion, tout actionnaire peut prendre

connaissance au sidge social des documents dont la communica-

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

e ————————

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des
pertes antérieures, il ost fait un préldvement dlun vingtie-
me au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve
3it "réserve légale". Ce prélovement cesse d'8tre obligatoire
lorsque ledit fonds attelnt une somme égale au dixiome du
capital soclial. Il reprend son cours lorsque, pour une causo

quelconque, la "réserve légale" est descendue au-dessous de

cette fraction.

Ltassemblée décide souverainement de 1taffectation du solde
du bénéfice augmenté, le cas tohéant des reports Lénéficlaires
antérieurs 3 elle détermine notamment la part attribuée aux

actionnaires sous forme de dividende.

L'assemblée générale peut décider la migse en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition j
on ce cas la décision indique expressément les postes de ré&-

serves sur lesquels les prélévements sont effectués.,
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Les pertes reportées par décision de 1tassemblde générale sont
inscrites & un compte spéeial figurant au passif du bilan,
pour 8tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les

résagrves,

ARTICLE 27 - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

W

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux
fixés par l'assemblée ou par le Conseil d'administration
dans un délai maximum de neuf mois & compter de la cl8ture
de l'exercice. La prolongation de ce ddlai peut &tre accor-

dée par décision de Justice.

ARTICLE 28 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU

e —————————————————————————

CAPITAL SOCTAL °

Si, du fait de pertes constatées dans les documents compta-
bles, les capitaux propres de 1la société deviennent infé-
rieurs a la moitié du capilital social, le Conseil dtadminis-
tration est tenu de réunir une assemblée générale extra-
ordinaire dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaltre ces pertes, a ll'effet de décider

s'il v a lieu a dissolution anticipée de la société., La
résolutiun adoptée par l'assemblée est publide et donne lieu

)

% 1'accomplissement des formalités réglementaires.

i 1a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue,
au plus tard a la cl8ture du deuxiéme exercice suivant celui
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue

ot sous réserve des dispositions légales ayant trait au mon-
tant minimum du capital des socidtés anonymes, de réduire

son capital d'un mountant au moins dgal & celui des pertes

qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai,

les capitaux propres n'ont pas été reconstituds a concurrence
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d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social,

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le

cas oU cette assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur
derniére convocation, tout intéressé peut demander en jus-
tice la dissolution de la socliété, T1 en est de méme si les
dispositions de l'alinéda 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la soclété

un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ;
il ne peut prononcer la dissolution, si, au Jour ou il

statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

W‘m

A ltexpiration de la société ou en cas de dissolution antici-
pée décidée par l'assemblée générale extraordinaire, l'assem-
blée générale ardinaire, sur la proposition du Conseil d'ad-

ministration, reégle le wode de liguidation et nomme un ou

plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs,

Les liguidateurs ont mission de réaliser, méme & l'amiable,
tout l'actif mobilier et immobilier de la société et d'étein-
dre le passif. Sauf les restrictions que l'assemblée générale
peut y apporter, ils ont, & cet effet, en vertu de leur

seule qualité, les pouvoirs les plus étendus d'apres les lois
et usages du commerce, y compris ceux de traiter, transiger,
compromettre, conférer toutes garanties méme hypothécaires,
s'il y a lieu, consentir tous désistements et mainlevées avec

ou sans paiement.

Une assemblée extraordinaire est nécessaire pour consentir
une cession globale de l'actif, un apport de l'actif £ U118
autre socidété, procéder 4 toutes opérations de fusiomn, ou
scission, apporter aux statuts toutes modifications corres-

pondant aux besoins de la liguidation.
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En cas de décés, démission ou emp8chement du ou des liqui-

dateurs, ltassemblée convoquée par llactionnaire le plus

diligent pourvoit a leur remplacement.

Le produit de la liquidation est employé d'abord & éteindre
le passif. Apres ce paiement et le reglement des frais de
liquidation, l'excédent sera réparti a titre de rembourse-
ment de capital en premier lieu et de distribution de boni
de liquidation ensuite. Au cas de partage en nature des
biens sociaux, 1tassemblée pourra décider a l'unanimité de

l1tattribution de biens a certains associés.

ARTICLE 30 —~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations gui peuvent s'élever pendant la
durde de la société ou lors de sa liquidation, soit entre

les actionnaires et la société, les administrateurs ou les
commlssaires, soit entre les actionnaires eux-mémes relative-
ment aux affaires sociales, sont souwnises a la Juridictiion

des tribunaux de commerce du siége social.

ARTICLE 31 - YUBLICATIONS

Pour faire publier les présents statuts et tous actes ou
procés-verbaux les concerxrnant, tous pouvoirs sont donnés
au*porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait de ces

documents.



