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"" ['an deux mille un, le vingt-neuf juin, & 18 heures 30 minutes, les actionnaires de la sociéte
%*3 CANON FRANCE SA, se sont réunis en assemblée générale délibérant a titre ordinaire et
4 extraordinaire, au siége social, sur convocation du conseil d'administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

Monsieur Tsuneo Hara, en sa qualité de Président du conseil d'administration, préside
I'assemblée.

Les sociétés Canon Inc., représentée par Monsieur Tsuneo Hara, et Canon Europa N.V.

représentée par Monsieur Tsuneo Hara, représentant tant par elles-mémes que comme
mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant ces fonctions, sont appelées comme

scrutateurs.

Monsieur Fabrice Ségurel remplit les fonctions de secretaire.

Messieurs Akio Ito et Jacques Le Gall sont également présents.

Le cabinet Salustro Reydel, commissaire aux comptes titulaire, diiment convoqué par lettre
recommandée avec avis de réception en date du 13 juin 2001, est représenté par Madame

Claire Gravereau.

Messieurs Ivan Castellani et Maurice Jean, représentants du comité d’entreprise,
réguliérement convoqués, sont presents.

Messieurs Thierry Marchandise, Frangois Maillet et Monsieur Fabrice Ségurel assistent
éoalement a I’assemblée sur I’invitation faite par le Président du conseil d’administration.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents ou représentés possédent plus du tiers des actions
composant le capital social et ayant le droit de vote.

['assemblée générale, réunissant le quorum requis par la loi, est déclarée régulicrement
constituée et peut valablement délibérer.



[ e Président rappelle que l'assemblée génerale est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

A titre ordinaire

- Lecture du rapport du conseil d'administration concernant les comptes annuels,

- Lecture du rapport général du commissaire aux comptes,

- Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2000,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes Sur les conventions
visées aux articles L. 237-38 et suivants du Nouveau Code de Commerce
(anciennement articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966) et ratification
des conventions,

- Quitus aux administrateurs,

- R atification de la cooptation de deux administrateurs,

- Renouvellement du mandat d'un administrateur.

A titre extraordinaire

- Rapport du conseil d'administration,

- Conversion du capital en Euros, approbation des conditions et modalités de la
conversion en Euros déterminées par le conseil d'administration,

- Rapport du commissaire aux comptes sur la suppression du droit préférentiel de
souscription,

- Augmentation du capital social de €. 95.000.000, par émission de 6.250.000
actions nouvelles a libérer en especes ou par compensation de creances ;
conditions et modalités de I'émission des nouvelles actions,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de la société Canon
Europa NV,

- Constatation, sil y a lieu, de la souscription a l'augmentation de capital et
délégation de pouvoirs au conseil d'administration pour constater sa réalisation,

- Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts,

- Approbation du projet de traité d'apport entre CANON FRANCE S.A. et
CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A,,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités 1égales.

[e Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de ['assemblée
générale :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes, et l'avis de
réception,

- la feuille de présence et les pouvoirs ainsi que la liste des actionnaires,

- linventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2000,

- le rapport de gestion établi par le conseil d'administration,

- les rapports, général et spécial, du commissaire aux comptes,

- le rapport du conseil d’administration concernant les projets d’apport partiel
d’actifs, de conversion du capital en Euros et d’augmentation du capital social,

- le rapport du commissaire aux comptes sut la conversion en Furos,
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- le rapport du commissaire aux comptes sur la suppression du droit préférentiel de
souscription,

- le texte du projet de résolutions qui seront soumises a 'assemblee generale,

- les statuts de la société et le projet de statuts modifiés,

- I'ordonnance de désignation du commissaire aux apports en date du 3 avril 2001,

- un exemplaire du projet de traité d'apport signé avec CANON PHOTO VIDEO
FRANCE S.A. en date du 15 mat 2001, et ses annexes,

- les certificats de dépdt du projet de traité d'apport partiel d’actifs pour chaque
société auprés du greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre, le 23 mai 2001,

- un exemplaire du journal "Les Affiches Parisiennes” en date du 25 mai 2001
portant publication de I'avis du projet d'apport pour les deux societes,

- les rapports du commissaire aux apports,

- la copie du certificat de dépdt du rapport des commissaires aux apports aupres du
oreffe du Tribunal de Commerce de Nanterre en date du 19 juin 2001.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adresses aux actionnaires et au commissaire aux
comptes ou tenus & leur disposition au si¢ge social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

11 déclare en outre au vu du certificat de non opposition émis par le Tribunal de Commerce
de Nanterre, aucune opposition n'a été formulée dans les délais légaux par les créanciers

des sociétés CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A. et CANON FRANCE S.A., apres la
publication de l'avis de projet d’apport.

['assemblée générale lui donne acte de cette déclaration.
Puis, il est donné lecture :

- du rapport de gestion,

- du rapport établi par le conseil d'administration concernant les projets d’apport
partiel d’actifs, de conversion du capital en Euros et d’augmentation du capital
social,

- des rapports, général et spécial, du commissaire aux comptes,

- du rapport du commissaire aux comptes sur la suppression du droit préférentiel de
souscription,

- du rapport du commissaire aux comptes sur la conversion du capital social en
Euros,

- des rapports du commissaire aux apports,

- du projet de traité d’apport.

[ e Président déclare 1a discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :
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A TITRE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

I'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration
et du rapport général du commissaire aux comptes, approuve l'inventaire et les comptes
annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et l'annexe arrétés le 31 décembre 2000,
tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ces rapports.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

['assemblée générale approuve la proposition du conseil d'administration, et apres avoir
constaté que les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2000 font apparaitre une perte
de F. 57.270.237, décide d'affecter le résultat de l'exercice au compte de report a nouveau
ainsi qu'il suit

- Report @ NOUVeau anteriCUr.....c..eivivieerierieniennnrine st esieccsnsnn, F. (22.549.724)
- Résultat de '€XEICICE ..oovvvueieiiecriirrirrriieiee et F, (57.270.327)
- Report a nouveau apres affectation ... E. (79.820.051)

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
Conformément aux dispositions de Iarticle 243 bis du Code Général des Impdts,
l'assemblée générale constate qu'aucun dividende n’a été distribué au titre des trois
exercices précédents.

TROISIEME RESOLUTION
[ 'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du commissaire aux
comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-38 ¢t suivants du Nouveau Code de

Commerce et statuant sur ce rapport, approuve les conventions qui y sont rapportees.

Cette résolution, mise aux voix en autant de votes distincts que de conventions a
approuver, est adoptée & I'unanimité des voix disposant du droit de vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne pour l'exercice clos le 31 décembre 2000 quitus de leur
cestion a tous les administrateurs, ainsi qu'au commissaire aux comptes pour
l'accomplissement de sa mission au cours du méme exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale ratifie la cooptation de Monsieur Martin Laws en qualite
d'administrateur faite par le conseil d'administration du 30 avril 2001, pour la durce restant
4 courir du mandat de Monsieur Chuichiro Hirose, son prédécesseur, soit jusqu’a
I’assemblée générale statuant sur les comptes de 1’exercice clos le 31 décembre 2000.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION
['assemblée générale décide de ratifier la cooptation de Monsieur Akio Ito en qualité
d'administrateur faite par le conseil d'administration du 30 avril 2001, pour la durce restant

3 courir du mandat de Monsieur David D. Woolston, son prédécesseur, soit jusqua

I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre
2005.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION
['assemblée générale décide de renouveler le mandat d'administrateur de Monsieur Martin
Laws pour une durée de six années, soit jusqu'a I'assemblée generale appelce a statuer sur

les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2006.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

A TITRE EXTRAORDINAIRE

HUITIEME RESOLUTION
['assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration

sur la proposition de convertir le capital social en Euros, décide de procéder a la

conversion du capital social par application du coefficient de conversion en Euros €tabli a
F. 6,55957 pour €. 1.

En conséquence, le capital social ressort & €. 33.538.783,79223 pour 2.200.000 actions de
€. 15,2449.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimaite.
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NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence du montant de capital obtenu et de la valeur nominale, l'assemblée
générale décide :

- d’arrondir la valeur nominale des actions & €.15,20, soit une différence de
€. 98.783,79223.

- de réduire le capital social de €. 98.783,79223 pour le ramener de
€. 33.538.783,79223 a €. 33.440.000,

- et d'inscrire en conséquence cette somme de €. 98.783,79223 a un compte spécial
de réserves indisponibles.

Le montant du capital social est ainsi fixé a la somme de €. 33.440.000, divise en
2.200.000 actions de €. 15,20 de valeur nominale chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

DIXIEME RESOLUTION

['assemblée générale décide de modifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts
comme suit :

"

ARTICLE 6 - APPORTS

Les paragraphes suivants sont ajoutés q la rédaction existante

En date du 29 juin 2001, l'assemblée générale délibérant a titre ordinaire et
extraordinaire a décidé d'exprimer en Euros le capital social dont le montant s'élevait a la
somme de F. 220.000.000 pour 2.200.000 actions de F. 100 de valeur nominale chacune,
au moyen de la conversion de ce montant par application du taux officiel de conversion qu
s'éléve pour un Euro 4 F. 6,55957. Le capital ressort a €. 33.538.783,79223 pour 2.200.000
actions de €. 15,2449,

Cette méme assemblée a ensuite réduit le capital social de €. 98.783,79223 pour le ramener
de €. 33.538.783,79223 a €. 33.440.000."

Le reste de ’article demeurera inchange.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

La rédaction suivante se substitue & U'ancienne rédaction de cet article :

Le capital social est fixé & trente trois millions quatre cent quarante mille Euros
(€. 33.440.000).
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1l est divisé en 2.200.000 actions de €. 15,20 chacune, entiérement libérees.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION
I 'assemblée générale :
- aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration,

- aprés avoir constaté la réalisation de la conversion du capital en Euro et de la
réduction de capital dans les conditions décidées par le conseil d'administration du

30 avril 2001,

- sous réserve de l'adoption de la résolution suivante concernant la suppression du
droit préférentiel de souscription en faveur d'un actionnaire,

décide que :

- le capital social sera augmenté de € 95.000.000 par I'émission de 6.250.000 actions
nouvelles de numéraire émises au pair d'une valeur nominale € 15,20,

- les actions nouvelles souscrites devront étre libérées en totalité a leur souscription
par des versements en espéces ou par compensation avec des creances certaines,
liquides et exigibles sur la societe,

- lesdites actions seront créées avec jouissance a compter de ce jour ; elles seront
complétement assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes les
dispositions statutaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimate.

DOUZIEME RESOLUTION

I'assemblée générale, conformément & larticle L. 225-138 du Nouveau Code de
Commerce, et statuant sur le rapport du conseil d'administration et sur celut du
commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription attribué
aux actionnaires par l'article L. 225-132 du Nouveau Code de Commerce et de réserver
I'émission de la totalité des 6.250.000 actions a la société Canon Europa NV.

Sous réserve de ’adoption de la présente résolution, l'assemblée générale est dispensée des
formalités et délais d'ouverture de la période de souscription conformément aux
dispositions des articles 156 et 157 du décret du 23 mars 1967.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des voix disposant du droit de
vote dans les conditions de quorum et de majorité fixées par ’article L. 225-138
alinéa 1 du Code de Commerce, la société Canon Europa NV, bénéficiaire de la
suppression du droit préférentiel de souscription n’ayant pas participe au vote.
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TREIZIEME RESOLUTION

[ 'assemblée générale constate au vu du bulletin de souscription signé par le repreésentant
légal de Canon Europa N.V. que la totalité¢ des actions a émettre en représentation de
l'augmentation de capital a €été souscrite, et que cette société souhaite libérer sa
souscription par compensation de creance.

En conséquence, elle confére tous pouvoirs au conseil d'administration réuni a l'ssue de
la présente assemblée pour constater la libération par compensation apres avolr arrété le
montant de la créance et la réalisation matérielle de ladite augmentation de capital, et
notamment prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la
réalisation définitive de l'augmentation de capital.

L'assemblée générale déclare que ladite augmentation de capital sera définitivement
réalisée a la date du certificat établi par le commissaire aux comptes valant certificat du

dépositaire et constatant que les actions souscrites sont intégralement liberées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

QUATORZIEME RESOLUTION

['assemblée générale, en conséquence des résolutions qui précédent, décide & compter de
la réalisation définitive de ’augmentation de capital, de modifier les articles 6 et 7 des
statuts de la maniére suivante :

M

ARTICLE 6 - APPORTS

Les paragraphes suivants sont gjoutés a la rédaction existante :

"Aprés avoir converti le capital social en Euros, et I'avoir ensuite réduit, cette assemblée
aénérale a décidé d'augmenter le capital social d'une somme de €. 95.000.000 pour le
porter & €. 128.440.000, par émission au pair de 6.250.000 actions nouvelles d'une valeur
nominale de €.15,20 chacune, lesquelles ont été intégralement souscrites par Canon Europa
NV et libérées par compensation de créances, ainsi que latteste le certificat du
commissaire aux comptes en date du (...), qui constate la réalisation de 'augmentation de
capital.”

Le reste de I'article demeure inchangé.
Sous réserve de la réalisation de cette opération, l'assemblée donne tous pouvoirs au

Président du conseil d'administration pour compléter le dernier paragraphe de cette
rédaction proposee.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

La rédaction suivante se substitue a l'ancienne rédaction de cet article :

"Le capital social est fixé & cent vingt-huit millions quatre cent quarante mille Euros
(€. 128.440.000).

11 est divisé en 8.450.000 actions de €. 15,20 chacune, enti¢rement libérées.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUINZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration, propose un projet d’augmentation de capital réservee aux salariés
concomitant a ’augmentation de capital de €. 95.000.000 envisagée, conformeément aux
dispositions de la loi de 19 février 2001.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a l'unanimite.

SEIZIEME RESOLUTION
L'assemblée générale,

- aprés avoir entendu la lecture des rapports du conseil d’administration et du
commissaire a la scission désigné par ordonnance de Monsieur le Président du
Tribunal de Commerce de Nanterre en date du 3 avnl 2001,

- aprés avoir constaté qu'aucune opposition de la part des créanciers n'a €té portée
a la connaissance de la sociéte,

- aprés avoir pris connaissance du projet de traité d'apport partiel d'actif, signé le
15 maj 2001 avec la société CANON FRANCE S.A., aux termes duquel cette
derniére fait apport & CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A. de son activité
SPI/BP, i titre d'apport partiel d'actif placé sous le régime des scissions avec
effet rétroactif au 1% janvier 2001,

- aprés avoir pris acte que cet apport, réalisé sur la base de la valeur comptable au
31 décembre 2000, est évalué a F. 73.000.000 pour un actif net comptable de
F. 40.000.000 et comprend les biens meubles, droits et obligations, actifs et
passifs se rapportant a cette activité tels que détaillés dans le projet de traité,
moyennant en ce qui concerne la société CANON PHOTO VIDEO FRANCE
S.A.

la charge d'exécuter les obligations et engagements de toute nature de
CANON FRANCE S.A. afférent & la branche d'activité apportée, tels que

définis dans le projet d'apport,




la création de 400.000 actions de F. 100 de nominal chacune a titre
d'augmentation du capital social, et leur attribution &8 CANON FRANCE
S.A. en rémunération de son apport,

approuve, purement et simplement, dans toutes ses dispositions, sous les conditions
stipulées, ledit projet de traité, notamment I'évaluation qui a ét¢ faite de l'apport
effectué et de sa rémunération.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, & la suite de l'adoption de la résolution préceédente, constate que
l'apport deviendra définitif aprés son approbation par l'assemblée générale

extraordinaire de la société CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A., société
bénéficiaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs 4 au Président du conseil d’administration ou a
toute personne qu’il se substituerait, & l'effet de poursuivre la réalisation definitive de
l'opération d'apport par lui-méme ou par un mandataire par lui désigné, et en conséquence :

de réitérer, si besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la societe
bénéficiaire, d'établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui
pourraient étre nécessaires, d'accomplir toutes formalités utiles, et notamment de
signer la version définitive du traité d'apport, pour accomplir toutes formalités
utiles pour faciliter la transmission de l'activité apportée par CANON FRANCE
S.A. ala société CANON PHOTO VIDEO FRANCE 5.A.

de remplir toutes formalités, faire toutes déclarations auprés des administrations
concernées, ainsi que toutes significations et notifications a quiconque ; en cas de
difficulté, engager ou suivre toutes instances,

aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, €lire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera
nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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DIX-NEUVIEME RESOLUTION

I'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait certifié
conforme du présent procés-verbal aux fins de procéder a toutes formalités de publicité et

de dépbt requis par la loi.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unammite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare
la séance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire
Mr Tsuneo Hara Mr Fabrice Ségurel

o

Les Scrutateurs
Canon Inc.
représentée par Mr Tsuneo Hara

Canon Europa N.V.
représentée par Mr Tsuneo Hara
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DECLARATION

DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Le Soussigné, Monsieur Tsuneo Hara.

agissant en sa qualité de Président du consell d administration de chacune des soci€tes
survantes :

- CANON FRANCE S.A.. société anonvme au capital de €. 128.440.000. dont le
siege social est 17. Quai Paul Doumer. 92400 Courbevoie. immatriculee au
Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le n° 758 205 269.

- CANON PHOTO VIDEQO FRANCE S.A.. société anonyme au capital de
€.12.160.000. dont le siége social est 100 + 102 avenue du Général de Gaulle.
92750 La Garenne Colombes. immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Nanterre sous le n° 315 227 207.

fait les déclarations prévues par l'article 236-6 du Code de Commerce (anciennement
article 374 de la loi du 24 juillet 1966) et 265 du décret du 235 mars 1967. qui seront
précédeécs de 'expose c1-apres :

EXPOSE

1. Sur requéte conjointe en date du 8 mars 2001. Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce de Nanterre. par ordonnance en date du 3 avril 2001. a désigné Monsieur Jean-
Charles de Lastevrie. domicilié 133. Boulevard Haussmann. 75008 Paris. en tant que
COMMISSAITe aux apports.

2. Le conseil d"administration de CANON FRANCE S.A.. réuni le 30 avril 2001. a arrcte
les termes du projet de traité d'apport portant sur l'apport a eftectuer par CANON
FRANCE S.A. a CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A.. de sa branche d'activite
SPI/BP. et a donné pouvoir a son Président. aux fins de signer ledit projet de traite. ainsi
que tous actes confirmatifs evou modificatifs et la présente déclaration.

3. Le conseil d administration de CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A.. egalement
reuni le 30 avril 2001, a également approuvé les termes du projet de traite d'apport ¢t d
donné pouvoir a son Président aux fins de signer ledit projet de traite. ainsl que tous actes
contirmatifs et/ou modificatifs. avec taculté de subsitution. Le consei! a également confere
tous pouvoirs au Président pour signer la présente déclaration.

4. Ledit projet a été signé le 15 mai 2001. & Courbevoie. par Monsieur I'suneo Hara.
agissant en qualité de Président du conseil d’administration de C ANON FRANCE S AL et
par Monsieur Jean-Pierre Faucher. diment habilité a representer CANON PHOTO
VIDEO FRANCE S A

S. Deux exemplaires du projet de traité d'apport partiel d'actit ont ¢t¢ deposes le 25 mai
2001 au gretfe du Tribunal de Commerce de Nanterre pour chacune des deux SOCIELES,




6. L'avis prévu par larticle 255 du décret du 23 mars 1967 a ete publié dans le journal
d'annonces 1égales "Les Affiches Parisiennes” du 25 mai 2001. pour les deux SOCIELES.

Aucune opposition émanant des créanciers sociaux n'a €t¢ formee dans le délai de 50 jours
prévu a l'article 261 du décret du 23 mars 1967,

7. Le rapport du commissaire aux apports a €t¢ depose au siege social de chaque SOCIELE
dans les delais legaux.

En outre. le rapport du commissaire aux apports portant sur la valeur des apports a cte
déposé au greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre le 19 juin 2001 et mis a la
disposition des actionnaires au siége social de CANON PHOTO VIDEO FRANCE 5 AL le
Mmeme JOULr.

8. Aux termes d'une délibération en date du 29 juin 2001, 'assemblée geénérale dehibérant a
titre ordinaire et extraordinaire de CANON FRANCE S.A.. a. sous réserve de
I'approbation de l'apport par CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A.. approuvé le traite.

9. Aux termes d'une délibération en date du 29 juin 2001. ["assemblée generale de
CANON PHOTO VIDEO FRANCE S. A a:

- constaté la réalisation des conditions suspensives. savolr :

v gu'aucune opposition n'a été tormée par les creanciers.
v que les actionnaires de CANON FRANCE S.A. ont approuve l'apport et sa
rémuneration.

- approuvé le traité d'apport. et approuvé les apports stipulés. leur évaluation et leur
rémuneration.

- constaté la réalisation de l'apport par CANON FRANCE S5.A. de sa branche
d'activité SPI/BP. a CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A.. avec eftet rétroactif
au 1% janvier 2001.

- décidé¢ l'augmentation correspondante du capital social dun montant de
E. 40.000.000.

- moditié en conséquence les articles 6 et 7 des statuts de la soci€te.

INSERTION

['avis prévu par l'article 287 du décret du 23 mars 1967 pour la réalisation de l'apport
partiel d'actit et de l'augmentation de capital de CANON PHOTO VIDEO FRANCE 5.A.
sera publi¢ dans un journal d'annonces légales du siege de cette socicte. journal egalement
du ressort du siege social de CANON FRANCE S A

(et expose étant fait. il est procédé a la declaration ci-apres

I.J




DECLARATION

Le soussigné. és-qualité. déclare sous sa responsabihité et les peines edictees par la lor que
les opérations d'apport partiel d'actit entre CANON PHOTO VIDEQ FRANCE S.A. et
CANON FRANCE S.A.. et daugmentation de capital relatées ci-dessus, ainsi que les
moditications corrélatives des statuts ont €t¢ réalisées en contormite de la lor et des
rcelements.

DEPOT DES PIECES

Seront déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre :
POUR CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A.

- deux exemplatres de ia présente déclaration.

- deux extraits du proces-verbal du conseil d administration du 30 avnl 2001 ayant
autorisé la signature du projet de traité. et la presente declaration.

- deux exemplaires enregistrés du proces-verbal de [assembl€e géncrale de
CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A. en date du 29 juin 2001.

- deux exemplaires du proces-verbal de l'assemblée genérale des actionnaires de
CANON FRANCE S.A. en date du 29 yuin 2001.

- deux copies certifices conformes des statuts mis & jour.

- | copie des certificats de dépot du projet de traité et du rapport du commissaire aux
apports.

- 1 avis de réalisation desdites opérations d'apport partiel d'actif et d'augmentation de
capital.

- | pouvoir pour ['accomplissement des tormalites.

PouR CANON FRANCE §S.A.:

- deux exemplaires de la présente déclaration.

- deux extraits du procés-verbal du conseil d administration du 30 avril 2001 ayant
autorisé la signature du projet de traité. et la présente déclaration.

- deux exemplaires enregistrés du proces-verbal de l'assemblée générale de
( ANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A. en date du 29 juin 2001.

- copie du certificat de dépot du projet de traie.

- avis de réalisation de ladite opération d'apport partiel d'actif .

- pouvolr pour l'accomplissement des tformalites.

Fait a Courbevoie
Le 29 juin 2001
En six exemplaires

Pour CANON FRANCE S.A. Pour CANON PHOTO VIDEO FRANCE S§.A.
Monsieur |suneo Hara Monsteur Tsuneo Hara

y

1“'}



CANON FRANCE S.A.

Société Anonyme au capital de F. 220.000.000
Siége social : 17, Quai du Président Paul Doumer
92400 - COURBEVOIE
738 205 269 R.C.S. Nanterre

EXTRAILT

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DPADMINISTRATION
DU 30 AVRIL 2001

[ 'an deux mil un. le trente avril. & 14 heures.

[ os administrateurs de la société CANON FRANCE S.A. se sont réunis en Consell. au
siege social. sur convocation du Président. faite conformement aux statuts.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

- Monsieur 1 sunco Hara. Président du conseil
- Monsieur Hajime Tsuruoka. Administrateur
- Monsieur David D. Woolston. Administrateur

Sont absents et excuses :

- Monsieur Kinya Uchida. Administrateur
- Monsieur Chuichiro Hirose. Administrateur.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Monsieur Tsuneo Hara. en sa qualité de Président du conseil d'administration. préside la
seance.

e Président constate et déclare que le quorum requis par l'article L. 225-37 du Nouveau
Code de Commerce (anciennement article 100 de la loi du 24 juillet 1966) est atieint et que
le consell peut donc valablement de€libérer.

Le Président rappelle que le conseil a é1é convoqué pour délibérer sur l'ordre du jour
survant :

- Examen et approbation d'un projet d'apport partiel d'actf de la socicte CANON
FRANCE S.A. alasociété CANON PHOTO VIDEO FRANCE S AL

- Autorisation de signature a conférer en vue de signer le projet de traite et la
déclaration de régulanié et de contormute.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4 POUVOIR POUR SIGNATURE DU PROJET DE TRAITE ET AUTRES
DOCUMENTS

Aprés examen du projet de trait¢ dapport qui lui o est soumis. e conseil
d’administration. a l'unammite

- adopte le principe de l'apport partiel d'actif envisage. la valeur de la branche
apportée étant arrétée a F. 75.000.000. pour un actif net apporte de
F. 40.000.000. qui serait rémunéré par l'attribution a CANON FRANCE S.A.
de 400.000 actions nouvelles de la société CANON PHOTO VIDEO
FRANCE S.A. d"une valeur nominale de F. 100 chacune.

- confére au Président ou a toute personne qu'il se substituerait. tous les
pouvoirs aux fins de :

adapter. modifier. conclure et signer avec la socieie CANON PHOTO
VIDEO FRANCE S.A. le projet de traité¢ d'apport partiel d'actit aux termes
duguel CANON FRANCE S.A fera apport de sa branche d'activite SPI/BP a
la sociéte CANON PHOTO VIDEO FRANCE S.A..

procéder a tloutes les opérations nécessaires & la réalisation defimtive de
l'apport. signer tous actes et documents. \ compris tous avenants
modificatifs.

substituer et déléguer tout ou partie des pouvoirs contéres qui ne sont pas
limitatits. et plus généralement. faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la
conclusion et de la réalisation de I'apport partiel d'actit projete.

remplir toutes tormalités. notamment eftectuer le dépot et la publication du
projet de traite.

- et donne ¢galement mandat a son Président a l'effet de signer la déclaration de
conformité prévue par larticle 236-6 du Nouveau Code de Commerce
(anciennement article 374 de la loi du 24 jullet 1966). sous réeserve de
'approbation de l'apport par les assemblées génerales extraordinaires des
deux societes.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Pour extrait certitie conforme
Le Preésident
M. Tsueno Hara

I-J
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RS SALUSTRO REYDEL

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE
ETABLI PAR LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

CANON FRANCE
17, quai du Président Paul Doumer
92414 COURBEVOIE CEDEX

29 JUIN 2001

O
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RS SALUSTRO REYDEL

.~ CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE
ETABLI PAR LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

29 JUIN 2001

Nous soussignés, RSM SALUSTRO REYDEL, commissaire aux
comptes de la societe CANON FRANCE :

_ vy l'article 225-146 du code de commerce, alinéa 2, de la lo1 du
24 juillet 1966,

_ wu le bulletin de souscription par lequel Canon Europa NV a
souscrit 6.250.000 actions nouvelles d'un nominal de 15,20 euros de
la société Canon France 4 1'occasion d'une augmentation de capital
autorisée par 'assemblée génerale extraordinaire du 29 juin 2001,

_ vu la déclaration incluse dans le bulletin manifestant sa décision de
libérer sa souscription par compensation avec la créance liquide et
exigible qu'il posséde sur la société Canon France,

_  vu larrété de compte établi le 29 juin 2001 par le conseil
{'administration dont nous avons certifié 1'exactitude le 29 juin

1001 dont il ressort que Canon Europa NV posséde sur la sociéte
Canon France une créance de 95.000.000 euros,

—  vu les diligences accomplies nous ayant permis de vérifier que cette
créance est liquide et exigible,

8 avinue DeLcasseE - 75378 Paris CEDEX 08
TeL. 01 53 77 38 00 - Fax 01 53 77 39 38
www.salustro-reydel.fr

Membre des reseaux RSM internationat et RSA Partenaires
SA D'ExpEnTISE COMPTABLE ET DFE COMMISSARIAT AUX COMPTES A DIRECTCIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE AU CAPITAL OF 23 200 000 F - RC Paris B 652 044 371



CANON FRANCE - ?

vu D'écriture comptable de compensation de la créance visée
ci-dessus permettant de constater la libération des actions,

délivrons le présent certificat (en 6 exemplaires) qui tient lieu de

certificat de dépositaire.

Paris, le 29 juin 2001

Le commissaire aux comptes

RSM SALUSTRO REYDEL

J
Jean-Pierre CROUZET



CANON FRANCE SA
Société anonyme au capital de 128.440.000 euros
Siege social: 17, Quai Paul Doumer

92400 COURBEVOIE

STATUTS

ARTICLE 1ER

FORME

il existe entre les propriétaires des actions ci-apr@s et de celles qui
pourront é&tre créées ultérieurement, une societé arionyme régle par les
lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE Z

OBJET

La société a pour objet, en tous pays, y comprls dans les zones de
transit et sous douane

l'achat, 1l'importation, la fabrication, 1la vente y compris &
l'exportation, la location, la représentation

- de tous appareils, accessolires et produits photographiques
et cilnématographiques (noir et couleur - muet et sonore} et
de tous accessolres musicaux et sonores s'y rapportant,

- de tous appareils d'optique, jumelles et longues vues, et de
télégraphie,

- de tous appareils de téléphonie et de télévision,

- de tous matériels et équipements de bureau, y compris la
mécanographie et 1'informatique,

- de tous objets vendus sous la marque CANON ; et socus toutes
autres marques dans la méme branche df'activité,

- l'entretien, la réparation, la maintenance, la modification,
et, en reégle générale, toutes opérations de service apres-
vente sur tous les produilits distribués par CANON FRANCE.

toutes fabrications et opérations se rattachant, directement ocu
indirectement a la photographie, a la cinématographique (noir et
couleur), a la phonographie et aux machines parlantes, solt au
point de wvue physigue, soit au point de vue chimigue ;

l'acguisition, la prise en location, l'exploitation, y compris par
location, de tous biens immobiliers, fonds de commerce ou biens
mopblliers utiles aux activites cl-dessus definles.



le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour ]? compte
de tiers. soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de societes
nouvelles, d'apport, de commandite de souscription, d'achat de titres ou droits
sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de
dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement

. et trés généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, mobi-

liéres, immobiliéres ou financiéres se rattachant directement ou indirectement
aux objets ci-dessus ou @ tous autres objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3

DENOMINATION

La denomination sociale est :

"CANON FRANCE S.A."

Dans tous les actes et documents émanant de la société, 1a dénomination
sociale doit étre précédée.ou suivie immédiatement de 1'énonciation du
montant du capital social. -

ARTICLE 4

SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

COURBEVOIE (Hauts-de-Seine) 17, Quai Paul Doumer

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d'un département l1imitrophe par une simple décision du Conseil d'Adminis-
tration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une
délibération de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci

L 9

est autorisé a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5

OUREE .

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf annees 3 compter
du 26 juillet 1973, date de son immatriculation au <eaistre du Commnerce,
sauf le cas de dissolution anticivée ou de nroroqation décidée nar 1'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.



ARTICLE &6 — APPORTS

Il a eté apporté a la société

a)

b)

£)

g)

h)

J)

k)

1)

lors de sa constitution
a titre de fusion par la société FRANCE PHOTO

UN ACELLE Net Qe v vt v it et e et e s e s o e e osesceseeeeennun 3.

a titre de fusion par la société INTERNATIONAIL
PHOTO, un actilf Net de ..t it it ittt s oe s sesenaneee. 4

lors de l1l‘’augmentation de capital du 17 janvier 1974
en numeéraire la somme de

lors de l’augmentation de capital du 30 juillet 1974
en remunération des apports fusion des sociétés I.C.A

PHOTO CINE CATROL, 1la SOMME A .1 v veveeeneoeononooennaos 1.

lors de l7augmentation de capital du 20 novembre 1975
en rémunération de l’apport fusion de la société
REPRO-SERVICE-QUEST, la somme de

lllllllllllllllllll

lors de l’augmentation de capital du 24 novembre 1978
en numeéraire, la somme de

lors de 1’augmentation de capital décidée par

l’assemblée générale extraordinaire du 6 novembre 1979
en numéraire, la somme de

lors de l’augmentation de capital du 6 novembre 1979

par incorporation de réserves, la somme de ........ 17.

lors de l’augmentation de capital du 22 mai 1980
en numéraire, la somme de

lors de l’augmentation de capital du 27 avril 1981
en NUMEralre, la SOMME A€ . .ueeeeeonsososoonocssscesnes

lors de l’augmentation de capital du 5 février 1985

en numeéralire, la SOMME Ae . ....veeeroeeesoencncosans 50.

le capital a été réduit de 50 millions de francs - 50.

par décision de l’assemblée générale extraordinaire

du 15 mai 1985, pour étre porté a 100 millions de
francs,

puis, le capital a été a nouveau augmenté de

50 M11110ONS AE FraANCS e e e voeeoeeoosesecneenoneee + 50.

par décision de l/’assemblée générale extraordinaire

du 15 mai 1985, pour étre porté a 150 millions de
francs.

puls, le capital a été augmenté de 25 millions

o TS0 i - ) ¢ L3~ J 25.

ar decision de l’assemblée générale extraordinaire
g

29 jJuillet 1987, pour étre porté a 175 millions de
francs

puls, le capital a été augmente de 45 millions

e Ll aANC S v i it i i s s v s s e s s s asasssoeeessessesscnsneeses 45.

par décision de l’assemblée générale extraordinaire
du 30 mai 1990, pour étre porté a 220 millions de

francs. o

........................... 5.

.......................... 17.

.......................... 25.

L] 22‘

352.400

1.100

724 .000

172.000

172.000

758.000

726.000

000.000

000.000

000.000

000.000

000.000




- 4 -

0) En date du 29 juin 2001, l'assemblée générale deélibérant a titre
ordinaire et extraordinaire a décidé d'exprimer en FEkuros le
capital social dont le montant s'élevait a la somme de
F. 220.000.000 pour 2.200.000 actions de F. 100 de valeur nominale
chacune, au moyen de la conversion de ce montant par application du
taux officiel de conversion qui s'éléve pour un Euro a F. 6,55857.
Le capital ressort a €. 33.538.783,79223 pour 2.200.000 actions de
€. 15,2449,

Cette méme assemblée a ensulte réduit le capital social de
€. 98.783,79223 pour 1le ramener de €. 33.538.783,79223 &
€. 33.440.000.

D) Aprés avoir converti le capital social en Euros, et l'avoilr
ensuite réduit, cette assemblée générale a décide d'augmenter le
capital social d'une somme de €. 95.000.000 pour le porter a
€. 128.440.000, par émission au pair de 6.250.000 actions
nouvelles d'une wvaleur nominale de €.15,20 chacune, lesquelles ont
été intégralement souscrites par Canon Europa NV et libérées par
compensation de c¢réances, ainsli que l'atteste le certificat du
commissaire aux comptes en date du 29 juin 2001, quil constate la
réalisation de l'augmentation de capital.

ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a cent vingt-huit millions guatre cent
quarante mille Euros (€. 128.440.000).

I1 est divisé en 8.450.000 actions de €. 15,20 chacune, entierement
libérées.

Toutes les actions, a quelque groupe gu'elles appartiennent, auront les
mémes droits et le méme rang, sauf ce qui est expresseément dit dans les
présents statuts.

Toute action cédée par quelque mode gue ce solt ou créée a titre
d'augmentation de <capital, demeure ou devient un action A. Par
exception, toute action B cédée & un actionnaire titulaire d'actions B,
demeure une action B et toute action attribuée aux titulaires d'action
B & titre d'augmentation de capital par 1incorporation de réserves est
une action B.

lLes droits attachés a chagque groupe d'actions ne peuvent é&tre modifiés
qu'avec le consentement d'une assemplée générale extraordinalre des
actionnaires et, en outre, d'une assemblée du groupe considéré,
convoguée et statuant comme il est dit & l'article 23.

ARTICLE 8
MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital socilal peut étre augmenté par tous modes et de toutes
manieres autorisées par la lol.

L'Assemblée g@générale extraordinaire est seule competente pour
décider l'augmentation du capital, sur le rapport du conseill
d'administration contenant les i1ndications requises par la lol.
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Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un drolt de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour reéaliser une
augmentation de capital.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a 1la suite de
l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, appartient au nu-propriétalires, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

IT - L'assemblée générale extraordinaire des actilonnalres peut aussi,
sous réserve, le cas échéant, des droits des créanclers, autorilser
ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniére gque ce solt, mals en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a l'égalité des actionnaires.

Si la réduction de capital, gquelle gu'en scit la cause, a pour
effet de ramener le capital & un montant inférieur au minimum
légal, elle doit étre suivie, dans 1le délai d'un an, d'une
augmentation pour le porter au molins a ce montant minimum, & mMoins
que, dans le méme délai, la société n'ail été transformée en
socliété d'une autre forme n'exigeant pas un capltal supérieur au
capital social aprés sa réduction.

ARTICLE 9

LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéralre en augmentation du capital socilal
doivent é&tre obligatoirement libérées d'un gquart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription, et 1le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur
appel du conseil d'administration dans le délai de cing ans a compter
du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
gquinze Jjours au molns avant la date fixée pour chaque versement, par
lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
titulaire d'actions nominatives, et s'il y a lieu, par avis 1inséré dans
un journal du lieu du siege social.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder a .une formalité quelcongue, le pailement d'un intérét de 6%
l'an, jour par jour, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de l'action personnelle  que la societé peut  exercer  contre

l'actionnalire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la lo1.

ARTICLE 10

FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoilrement nominatives.
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Elles donnent lieu a une inscripftion en compte au nom de chacun de leurs
propriétaires, dans les conditions et selon les modalités prévues par la
101

Le compte de chaque associé est tenu par la société ou par un intermédiaire

b

financier diment accrédite a cet effet

Un actionnaire peut charger un intermédiaire habilité de gérer son compte;
dans ce cas, les inscriptions figurant sur ce compte sont reproduites dans
un compte d'administration tenu par t'intermédiaire habilité et le titulaire
du compte s‘oblige a ne plus donner d'ordres qu‘a ce dernier .

ARTICLE 11

CESSTON ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession ou la transmission des actions régulierement inscrites en compte
s‘opere par un virement de compte & compte, sous réserve du respect de
la clause d'agrément et de la procédure ci-apres définies .

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de déces, s'opere
sous les mémes réserves le cas échéant, et sur justification de 1a mutation
effectuée dans les conditions l1égales .

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont

" négociables qu'apres 1'inscription au Registre du Commerce de la mention

I

IT1

modificative de cette augmentation de capital .

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans apreés 1'accompliisse-

ment de Ta méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Pendant ce délai, elles peuvent cependant étre cédées par les voies civiles
en observant les formalités prévues & 1'article 1690 du code civil .

tEst libre et n'est soumise a aucune restriction, toute cession d'une action
au profit d'une personne physique ou morale désignée comme administrateur

ou appelée a permettre a la société de maintenir le nombre minimum d'action-
naires .

Sous réserve des dispositions du paragraphe Il ci-dessus et sauf en cas
de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cekssion, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la
cession d'actions a un tiers non actionnaire a gquelque titre que ce soit
est soumise a l'agrément de la société dans les conditions ci-apres

1°) Cette déclaration devra &tre contresignée par le cessionnaire.

2°) Dans le cas oii le cédant ne renoncerait pas & son projet, le conseil

d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des action-

naires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société,
en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois & compter

de 1a notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par letti

recommandée de ia cession projetée en invitant chaque actionnaire & lui
indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir, -

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au conseil

d'administration, par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les
quinze jJours de la notification qu'ils ont recue.
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La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est
effectuée par le conseil d’administration, proportionnellement & leur partici-
pation dans le capital et dans l1a limite de leurs demandes. S'il y a lieu,
tes actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort -auquel
il est procédé par le conseil d'administration, en présence des actionnaires
acheteurs ou eux dument appelés- & autant d'actionnaires acheteurs qu'il
reste d'actions & attribuer,.

3°) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d‘administration
dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des
actions offertes,le conseil d'administration peut faire acheter les actions
disponibles par un tiers,

4°) Les actions peuvent étre &galement achetées par la société si le
cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d‘'abord
demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée généraie extraordi-
naire des actionnaires, d 1'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la société et de la réduction corrélative du capital social.
Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tot pour que soit res-
pecté le délail de trois meis indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions
est fixé ainsi qu'il est dit au 6°) ci-aprés.

5°) S1 la totalité des actions n'a pas &té achetée ou rachetée dans
ie délai de trois mois, 4 compter de 1a notification du refus d'autorisation
de cession, 1'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cession-
naire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut etre prolongé par ordonnance non susceptible
de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de
référé, 1'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6°) Bans le cas ot les actions offertes sont acquises par des action-
naires ou par des tiers, le conseil d'administration notifie & 1'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs ; le prix de cession
des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le
prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de
1'article 1843-4 du Code Civil. -

Dans le cas ou les actions sont rachetées par la société, et si les
parties n'ont pu se mettre d'accord sur le prix, ni sur la désignation d'un
expert, celui-ci est désigné a la demande de la partie la plus diligente par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
référes.



Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par
moi1tié par les acquéreurs.

7°) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est réqularisée
d'office sur la signature du Président du Conseil d'Administration ou d'un
délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.
Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de
réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se
présenter au siége social pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intéréts.

8°) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les
cas de cession entre vifs, soit d& titre gratuit, soit & titre onéreux, alors
meme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9°) La clause d'agrément objet du présent article peut s'‘appliquer
également 3 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription 3 une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans 1'un et 1'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés.au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
délai imparti au conseil d‘administration, pour.notifier au tiers souscripteurs
s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois
mois & compter de la date de réalisation définitive de 1‘'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix & payer est égal a la valeur des actions nouvelles
déterminée conformément aux dispesitons de l'article 1843-4 du Code Civil.

10°) En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite
du partage d'une société tierce possédant ces actions en porte-feuille, les
attributions faites a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire
seront soumises a 1'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des actionnaires devra,
en conséquence, faire l‘objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de
la société, dans les conditions fixées au 1°) ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil
d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,
cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux
e liquidateur pourra, dans un delail de trente Jjours a dater de la notification
du refus d'agrément, modifier les attributions faites de facon & ne faire
presenter que des attributaires agréés.



Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas
ol le Tiquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai
ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés
devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les
conditions fixées sous les 2°) & 4°) ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions objet du refus

d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5°) ci-dessus, le partage pourra
étre réalisé conformément au projet présenté,

ARTICLE 12

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I/ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a
une part oroportionnelle a l1a quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & 1a représentation dans les
assemblées générales dans les conditions 1égales et statutaires.

[I/ Les actionnaires ne sont responsables que Jusqu'a concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds
est interdit.

III/ Les droits et obligations attachés & 1'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

L.a propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d‘un
actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration : ils doivent, pour 1'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
l'assemblée générale. -

IV/ Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribu-
tion de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital-
de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres 1solés,
ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu's
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement
de l'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V/ A moins d'une prohibition 1égale,il sera fait masse entre toutes les
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxa-
tions susceptibles d'étre prises en charge par 1la sociéeté, avant de procéder
a toute répartition ou & tout remboursement, au cours de 1'existence de la
société ou d sa liquidation, de telle sorte que, ~ompte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toufds les actions de méme

categorie regoivent la méme somme nette.
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ARTICLE 13

INDIVISIBILITE DES ACTIONS
NUE PROPRIETE - USUFRUIT

I/ Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d‘entre eux, considéré comme seul propriétaire
Ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut
étre désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

I1/ Le droit de vote appartient 3 1'usufruitier dans les assemblées

générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assembl ées générales
~extraordinaires.

. ARTICLE 14

CONSEIL D'ADMINISTRATION

I/ La société est administrée par un conseil d‘administration de trois

membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue
par la loi en cas de fusion.

, En cours de vie sociale,les administrateurs sont nommés ou renouvelés
dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

I1/ La durée de leurs fonctions est de six annédes.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & 1'issue de la réunion
de 1'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes de 1'exercice
ecoulé, tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le mandat dudit
administrateur,

-

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

[1s peuvent étre révoqués d tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.

L"age de chacun des membres du conseil d'administration ne peut dépasser
72 ans. )

Leur démission deviendra effective lors de 1'assemblée géneérale
ordinaire tenue dans 1'année de leyr soixante douziéme anniversaire.



[TI/ Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des
personnes morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations
et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en
son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente ; ce mandat de représentant permanent lui est donné
pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit étre
renouvelé & chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

51 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue
de notifier cette révocation & la société, sans délai, par lettre recommandée
ainsi que 1'identité de son nouveau représentant permanent ; il en est de méme
en cas de décés, de démission ou d'empéchement prolongé du représentant
permanent.

IV/ S1 un ou plusieurs siéges d'administrateur deviennent vacants entre
deux assemblées générales, par suite de décés ou démission, le conseil
d'administration peut procéder & une ou & des nominations & titre provisoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration
sont soumises d la ratification de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

S'il1 ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction,
celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent
convoquer immédiatement 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires
a 1'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction
que pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

V/ Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveillance de
soci1étés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions
prévues par ta loj.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat
de travail est antérieur de deux années au moins & sa nomination et correspond
a un emploi effectif. Toutefois, lTe nombre des administrateurs 1iés 3 la sociéte
par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en

fonction. ‘
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ARTICLE 15

ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire de deux actions
affectées a Ta garantie de tous les actes -de la gestion.

Ces actions sont inaliénables . Il sera fait mention de cette inaliénabi-
1ité sur le compte ouvert au nem de chagque administrateur .

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre
actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le

délai de trois mois, a& défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires
d'office.

L'ancien administrateur ou ses ayants-droit recouvrent la libre dispo-
sition des actions de garantie du seul fait de 1‘approbation par 1‘assemblée

genérale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lTequel il a
eté en fonction.

-

ARTICLE 16

BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membras personnes physiques
un Président dont i1 fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder
la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne neut &tre nommé Président Directeur %Sénéral s'il est aaé de nlus
de 70 ans. D'autre part, si le Président Directeur %3n3ral en fonction vient
a dépnasser cet aae, il est rénuté démissionnaire a 1'issue de la nlus nro-
chaine réunion du conseil d'administration.

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des fonctions
sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat dtadministrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses
membres.

tEn cas d'absence ou d'empéchement du Président, Ya séance du conseil
est présidée par le vice-président exergcant les fonctions de directeur
général, ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le Conseil
désigne parmi ses membres le Président de séance.



Le Président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours
étre réélus.

ARTICLE 1/

DELIBERATIONS DU CONSEIL

I/ Le conseil d‘administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de
la société 1'exige, sur la convocation de son Président ou celle du tiers
au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de deux
- MO1s.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

En principe, la convocation doit étre faite trois jours a 1'avance par
Tettre, télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai si
tous les administrateurs y consentent ou ratifient.

Toute convocation doit mentionner les principales questions & 1‘ordre
du Jjour.

I1/ Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents
ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant
représenter plus d'un de ses collégues,

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

[11/ 11 est tenu un registre de présence qui est signé par les adminis-
trateurs participant & la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de jeur
nomination résulte valablement, vis & vis des tiers, de la seule énonciation
dans le procés-verbal de chaque réunion des noms des administrateurs
présents, représentés ou absents.

IV/ Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des procés-verbaux établis conformément aux dispositions 1égales en vigueur
et signés par le Président de la séance et par un administrateur ou, en cas
d'empéchement du Président, par deux administrateurs.
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le
Président du conseil d'administration, un directeur général, 1'administrateur
délégué temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de oouvoirs
nabiiité & cet effet.

ARTICLE 18

POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir

au nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations
intéressant 1'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans 1'objet

social.

: Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du conseil d'administration qui ne relévent pas de 1‘'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que-le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu -que
1a seule publication des statuts suffise @ constituer cette preuve,

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a& 1'assemblée générale par la loi et par les
présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration a, notamment, le pouvoir de faire accepter
et autoriser tous achats, ventes, échanges, apports, cessions d'immeubles et
droits immobiiiers ainsi que de tous fonds de commerce.

Le conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de son
choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont
conférés par la 1ol et par les présents sfatuts.

I1 peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions
que lui-méme ou son Président soumet pour avis a leur examen.

b

ARTICLE 19

DIRECTION GENERALE ~ DELEGATION DE POUVOIRS

I/ Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabiliteé
la direction générale de la société et la représente dans ses rapports avec
les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de 1'gbjet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par 1a loi aux
assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d'administration

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas
de 1'objet social, a@ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait |'ignorer, compte tenu des circons-
tances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve. |
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Toute limitation des pouvoirs du Président par décision du conseil d'admi-
nistration est sans effet a 1'égard des tiers.

Le Président a la faculté de substituer oartiellement dans ses
pouvoirs autant de mandataires au'il avisera.

tn cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président,le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président
en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et renouvelable
en cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau Président.

IT/ Sur la proposition du Président le Conseil d'administration peut

nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la loi, deux directeurs
généraux.

Les directeurs généraux sont. obligatoirement des personnes physiques ;
1is peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d‘eux.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est dgé de plus de 65 ans:
D*autre part, si un directeur général en fonction vient a dépasser cet dge
il est réputé démissionnaire & 1'issue de la plus prochaine réunion du conseil
d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le Conseil
d'administration, sur la proposition du Président ; en cas de déces, démission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire duy Conseil,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'da la nomination du nouveau Président.

ARTICLE - 20

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS
GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I/ L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs dec
Jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de 1la
société et reste maintenu jusqu'd décision contraire de 1'assemblée généraie.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres
comme 11 1'entend.
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II/ La rémunération du Président duy conseill d'administration et celle
des directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle peut

-

etre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

ITI/ Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés d des administrateurs ; dans
ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises
a l'approbation de 1'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne

peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont 1iés & la société par
un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21

CONVENTIONS ENTRE tA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
QU UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre 1a société et 1'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne
interposée, doit étre soumise 4 1'autorisation préalable du conseil d'admi-
nistration.

Il en est de méme pour les conventions entre 1a société et une autre
entreprise, si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de 1a société
est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur, directeur général,
membre du conseil de surveiilance ou du directoire de 1'entreprise.

Les dispositions gqui précédent ne sont pas appliicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la société et conclues a des conditions
normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer
te conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise & autorisation.
Il ne peut prendre part au vote sur 1‘'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.



- 17 -

ARTICLE 22

COMMISSAIRES AUX COMPTES

I/ Le contréle est exercé conformément & la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes et, le cas échéant, par un ou plusieurs commis-
saires suppléants, remplissant les conditions légales pour 1'exercice de
la profession.

La durée du mandat des commissaires est de six exercices.

Au cours de la vie sociale, ils sont nommés par 1'assemblée générale
ordinaire.

Les commissaires sortants sont toujours rééligibles. En cas de faute
ou d'empéchement, ils peuvent étre relevés de leurs fonctions par
1'assemblée générale.

11/ La mission des commissaires est définie par la loi. Ils peuvent
agir ensemble ou séparément, mais sont tenus d'établir un rapport commun
sur les opérations de la société. I1s rendent compte de leur mandat 3
1'assemblée générale ordinaire annuelle.

ARTICLE 23

ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou

de spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées i prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des
actions de cette catégorie. Ces assembiées sont convoquées et délibérent
dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente 1'univer-

salité des actionnaires.

Les delibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires

méme absents, dissidents ou incapables.
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ARTICLE 24

CONVOCATION ET LIEU DBt REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES -

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'administra-
tion, soit par le ou les commissaires aux comptes en cas d'urgence, soit par
toute personne habilitée 3 cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours -—__.___ avant la date de 1'assemblée
soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du
lieu du siége social, soit par lettre recommandée adressée i chaque actionnaire.
Bans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre
ordinaire ou, sur sa demande et d ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis
la deuxiéme assemblée et;, te cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont
convoquées six Jours -------au moins d'avance dans les mémes formes que la
premiére. L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxidme assemblée
reproduisent la date et 1'ordre du jour de la premiére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions
prescrites par la joi.

ARTICLE 25

ORDRE DU JOUR

I/ L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de la convocation.

II/ Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 1la quotité
du capital social fixée par la loi et agissant dans les conditions et délai
legaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé de
reception, 1'inscription de l'ordre du jour de 1'assembliée de projets de
résolutions autres que ceux concernant la présentation de candidats au
consell d'administration.

II1/ L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a 1'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.
Eile peut toutefois, en toutes circonstances, révogquer un ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

L
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ARTICLE 26

ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS - -

I/ Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel
que soit Te nombre d'actions qu'il possede, sur simple justification de son
identité et de 1'inscription en compte de ses actions dans un délai qui expi-
rera cing jours avant la réunion de 1'assemblée .

11/ Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint
ou par un autre actionnaire ; a cet effet, le mandataire doit justifier de
son mandat.

Les représentants légaux d‘actionnaires juridiquement incapables et les

personnes physiques representant des personnes morales actionnaires prennent
part aux assemblées, qu'ils soient ou non personneliement actionnaires.

ARTICLE 27

FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I/ A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents
et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque
mandataire, est certifiée exacte par le bureau de 1'assembleée.

11/ Les assembliées sont pre51dees par le Président du conseil d'adminis-
tration ou, en son absence, par un vice-président ou par un adm1n1strateur
spec1alement déléqué a cet effet par le Conseil.

Si 1'assembiée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes,
l1*assemblée est présidée par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, 4 défaut de la personne habilitée ou désignée pour
présider 1‘assemblée, celle-ci é1it son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,
présents et acceptant, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires,
le plus grand nombre de voix.
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Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
actionnaire.

+

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et
signer la feuille de. présence, de veiller & la bonne tenue des débats, de
regler les 1ncidents de séance, de contrdler les votes émis et d'en assurer
la régularité, et de veiller a 1'établissement du procés-verbal.

111/ Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

ARTICLE 28

QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I/ Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum
est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et, dans
les assemblées spéciales, sur 1'ensemble des actions de la catégorie intéressée

déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions
de 1a loi.

11/ Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital

qu'elles représentent, A égalité de valeur nominale, chaque action de capital
ou de jouissance donne droit 3 une voix.

III/ Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire de ces actions réquliérement inscrites en compte.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par e]I%
souscrites, acquises ou prises en gage ; 1l n'est pas tenu comte de ces actions pour le calcul

du quorum . . . . )
fﬂ? le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 4 main levée, ou par

assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de
1'assemblée. .

ARTICLE 29

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I/ L'assembiée générale ordinaire est celle qui est appelée &
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les délais léqaux et
g

réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de 1'exercice
soctal précédent.



tlle a, entre autres pouvoirs, les suivants
. approuver, modifier, ou rejeter les comptes qui lui sont soumis,

. statuer sur la répartition et 1‘'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires,

. donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs,

. nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes,

. approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites 3
titre provisoire par le conseil d'administration,

. fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil
d'administration,

. statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes
concernant les conventions soumises a 1‘'autorisation préalable du conseil
d'administration,

. autoriser les émissions d'cbiigations non convertibles ni échangeables
contre des actions, ainsi que la constitution des siiretés réelles qui pourraient
leur étre conférées.

I1/ L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére
convocation, que si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont dispcsent les actionnaires présents ou

représentés '

ARTICLE 30

L

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I/ L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter
les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un
echange ou d'un regroupement d'actions réquliérement décidé et effectué.



Il/ L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si
les actionnaires présents ,ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
dyant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut etre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle. 3
laguelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés . o -

II1/ Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1'assemblée
générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum
et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires & forme constitu-
tive, c'est-a-dire celles appelées & délibérer sur 1'approbation d'un apport
en nature ou 1'octroi d'un avantage particulier, 1'apporteur ou le bénéficiaire
dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour
lui-méme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un
nombre de voix égal & celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse
excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant °
dans les mémes conditions et 1a méme limite.

IV/ S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut etre faite aux droits des actions d‘une de ces catégories, sans
vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée
générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

ARTICLE 31

"DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents néces-
saires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter
un jugement informé sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3
disposition sont déterminées par la loi.
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ARTICLE 32

EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 33

INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

Il est Lenu une comptabilite reguliére des opérations sociales, conformé-

A la cléture de chaque exercice,le conseil d'admins ]
. R . QUE , sell d'administration dresse
1'inventaire des divers eTements_de 1'actif et dy passif existant 3 cette date.

11 dresse également le bilan decrivant les éléments actifs
et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et les charges de 1'exercice, ainsi que 1 'annexe
compleétant et commentant 1'information donnde par le bilan
et le compte de résultat.

I% est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffigsance du
bénefice, aux amortissements et provisions nécessaires. Je

montan? des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par
la société, est mentionné & 1g suite du bilan.

[1 établit un rapport sur la situation de la société et son activite
pendant |‘exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissaires aux
comptes dans les conditions 1égales.

ARTICLE 34

FIXATION AFFECTATION ET REPARTITION
DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux
et autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions,

constituent les bénéfices nets ou les pertes de 1‘'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des

pertes antérieures, i1 est d'abord prélevé cing pour cent pour constituer

le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fonds atteint le dixiéme du capital social : 1l reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-

dessous de cette fraction.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice

diminué des pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légalie et
augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraerdi-
naires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti d titre de dividende entre les
actions de catégorie A et les actions de catégorie B dans les conditions
ci-aprés :

a) Les actions.B ont droit globalement & une quote-part du dividende
distribté proportionnelle au nombre des actions B existant lors de la |
décision de distribution du dividende considéré, par rapport a 171 720 actions,
lesdits nombres d'actions étant éventuellement ajustés pour tenir compte du
nombre d'actions émises lors des seules augmentations de capital par incor-
poration de réserves.

Cependant, dans le cas oil, par application de cette régle, le montant du
dividende revenant aux actions B serait supérieur d& F. 2 661 900 pour 56 666
actions B par rapport & 171 720, ou au montant résultant, en cas de diminution
du nombre d'actions B,de 1'application & F. 2 661 900 du rapport entre le
nouveau nombre d'actions B et 56 666 actions, les droits globaux revenant aux
actions B seraient alors fixés a4 la plus élevée des deux sommes suivantes :

- soit la somme de F. 2 661 900 pour 56 666 actions B, ou !a‘somme égale au
nouveau montant tel que déterminé ci-dessus, en cas de diminution du nombre
d'actions B.

- soit la fraction du dividende global revenant aux actions B si toutes les
actions étant de la méme catégorie, elles avaient des droits égaux sur les
dividendes.

b) La-quote part du dividende global revenant aux actions B étant ainsa
déterminée, le solde de ce dividende revient intégralement aux actions A,

¢) Dans chaque catégorie, chaque action donne droit & une fraction éqgale du
dividende, proportionnelle au nombre d'actions existantes.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou comnléter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la

décision indique expressément les postes de réserve sur lesguels les
prélévements sont effectués.

b

Les pertes s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes par 1'assem-
blée générale, inscrites & un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices
des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 35

MISE EN PAITEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 1'assemblee
genérale, ou a défaut, par le conseil d'administration.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mais aprés la cldoture de 1'exercice, sauf prolon-
gation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires en
dehors du cas od les dividendes répartis ne correspondraient pas & des .
benéfices réellement acquis. Le cas échéant, 1'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

ARTICLE 36

ACTIF NET. INFERIEUR AU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptqb]es{mmapitapx pro-
~-pres de la société deviement inférieurs a ]E_l moitié du capital social, le conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des

comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 1‘'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, & 1'effet de décider s*il y a lieu &
dissolution anticipée de la sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le
délai fixeé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes constatées
s1 dans ce délai 1les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux

a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée dans
les conditions réglementaires.

ARTICLE 37

DISSOLUTION - LIQUIDATION

I/ 11 y aura dissolution de la société a 1'expiration du terme fixé
par les statuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires.
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La nomination du ou des liquidateurs met fin aux pouvoirs des
administrateurs et des commissaires, sauf exceptions légates.

L assemblée générale réquliérement constituée, conserve pendant la
liquidation les mémes attributions que durant le cours de la société : elle
approuve notamment les bilan et comptes établis par les liquidateurs & la
cloture de chaque exercice, ainsi que les comptes de la liguidation. E1le
donne quitus aux liquidateurs et délibére sur tous les intéréts sociaux. Elle
est présidée par le liquidateur ou 1'un des liquidateurs, et, en cas d‘absence
ou d'empéchement du ou des Tiquidateurs, elle élit elle-méme son Président.

Les liquidateurs ont pour mission de réaliser, méme & 1‘amiable, tout
1'actif de la société, et d'éteindre son passif. Sous réserve des restrictions
légales, les liquidateurs ont les pouvoirs tes plus étendus d 1'effet de traiter
transiger, compromettre, conférer toutes garanties, méme hypothécaires, consentir
tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement. En outre, ils peuvent,
en vertu d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire, faire
1"apport & une autre société, de tout ou partie des biens, droits et obligations
de 1a société dissoute, ou consentir la cession a une société ou a toute autre
personne, de l'ensemble de ces biens, droits et obligations.

11/ La société est en liquidation dés 1'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit.

Sa nomination sociale est suivie de la mention “société en liquidation®.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa
liquidation jusqu'd la cloture de celle-ci.

ARTICLE 38

CONTESTATIONS

Toutes ies contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de
la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires, les adminis-
trateurs et 1a société, soit entre les actionnaires eux-mémes, 3 propos
des affaires sociales, seront jugées conformément & la loi et soumises a

la juridiction des tribunaux compétents.




