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CANON FRANCE
Société par actions simplifiée au capital de 141.940.032 euros
Sieége social : 14 rue Emile Borel
75017 Paris
738 205 269 RCS Paris {en cours de transfert)

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Je soussigné,
Monsieur Patrick Chapuis, Président de la société Canon France,
Déclare, conformément aux dispositions de I'article R. 123-110 du Code de commerce,

Que les sidges sociaux antérieurs de la société Canon France ont €€ les suivants :

Période
d'établissement dv Siége social
siege correspondant

Immatriculation au Grefte du
Tribunal de Commerce de

du 24 iuillet 1973 au 7 avenue Albert Einstein
17]mlors 1998 Il du Coudray BOBIGNY
93150 Le Blanc-Mesnil

du 17 mars 1998 au | 17 quai du Président Paul Doumer

RE
10 septembre 2018 92400 Courbevoie NANTER
i

A compter du 10 septembre 2018, le siége social est situé 14 rue Emile Borel - 75017 Paris,

Le 4 septembre 2018.

I

Monsiedvfbt\@k Chapuis
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CANON FRANCE
Société par actions simplifiée au capital de 141.940.032 euros
Siége social : 17 quai du Président Paul Doumer
92400 Courbevoie
738 205 249 RCS Nanterre

PROQCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

EN DATE DU 4 SEPTEMBRE 2018 Y

L'an deux mille dix-huit,
Le 4 septembre,

Monsieur Patrick Chapuis, né le 25 février 1961 & Arles (13},
Agissant en qualité de Président de la société Canon France,
A pris, conformément & !’ article 3 des statuts, les décisions suivantes :

- Transfert de sie¢ge social et modification comélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION
Transfert de siége socicl et medification comrelative des statuts

Le Président, en application des stipulations de I'article 3 des statuls, decide de transférerle
sitge sacial, actuellement situé 17 quoi du Président Paul Doumer, 92400 Courbevoie, au 14
rue Emile Borel, 75017 Paris, & compter du 10 septembre 2018.

En conséquence, le Président décide que I'article 3 des statuts sera modifié comme suit :

"Article 3 — Siége sociaf
/7

Le siége social est fixé & : 14 rue Emile Borel, 75017 Paris.

Le siege peut éire fransféré en fout aufre endrait du méme déparfement ou des
départements limitrophes par décision du Président. celuvi-ci étant autorisé & modifier les
statuls en conséquence.”

SECONDE DECISION
Pouvairs pour I'accomplissement des formalités

Le Président confére tous pouvoirs au porteur d'un origingl, d'une copie ou d'un extrait des

présentes certifié(e} conforme pour accomplir toutes formalités [égales de publicite, de dépst
et de modification auprés du Greffe au titre de la décision qui précéde.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président.

/

Le Préyifidat

M. Pcﬁ ck Chapuis
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CANON FRANCE

Société par actions simpilifiée au capital de 141.940.032 euros
Siége social : 14 rue Emile Borel
75017 Paris
738 205 269 RCS Paris
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Canon France

TITRE 1

Forme - Dénaminagtiaon soclale - Objet - Slége - Durée
Aricie 1 - Forme
La société est une société par actions simplifiée,
Elle est régie par les dispositions legales applicables, les articles L 227-1 & L 227-20 du code de
commerce, et par les présents statuls, Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous la
forme de société par actions simplifice,
Arficle 2 - Dénomination soclale
La dénomination sociole de la société est Canon France. 7

Fl

Sur tous les actes et documents émanant de la société, lo dénomination sociale doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots "sociélé par actions simplifiée" ou des initiales

"S.A8." et de I'énonciation du capital social.

Arlcle 3 - Sigge soclal

Le siege social est fixé & : 14 rye Emile Borel, 75017 Paris. ./

le siége peut étre hansféré en fout autre endroit du méme département ou des

départements limitrophes par décision du Président, celui-ci étant autorisé & modifier les

statuts en conséquence. ‘o

Aricle 4 - Objet soclal

Lo société a pour objet, direciement cu indirectement :

- la vente, I'achat et plus généralement la distribution de photocopieurs, télécopie,
moteurs dimpression et tous autres matériels bureautiques, informatiques,

dimpression, de transmission et de gestion de documents ou d'images,

- I'étude, la vente de solution dimpression, de service dimpression assortis ou non de
connexion a des réseaux informatiques,

- la vente, I'achat el plus généralement la distribution :

- de produifs de photographie et de cinématographie, queis que soient le support
et la technigue utilisés (notamment conventionnel ou numérique),

- des produits vidéo (notamment caméras, moniteurs, produits liés & la télévision,
matérie! de prises de vues) e optiques (jumelles, longues-vues...),

- des périphériques informatiques visant & reproduire, traiter, stocker et transmetfre
des images (notamment imprimantes et scanners),

- des produits de 1éléphonie et de télécommunications,
- des produits & fonctions multiples orientés vers les techniques de communication

et multimédia,
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Canon France

- la vente, Fachat et plus généralement la distribution de tous accessoires {notamment
consommables, papiers, supports et piéces détachées) se rattachant aux produits ci-
dessus,

- i'entretien, la maintenance, la réparafion. les garanties ef le service aprés-vente, la
maodification ef, en régle générale, toutes opérations de service sur I'ensemble des
produits,

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
immobilieres et mobilieres, se rattachant directement ou indirectement & l'objet social
ou & fout objet simildire ou connexe, ou susceptible d'en faciliter la réalisation.

Articie § - Durée

La sociéte, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans décomptée a

compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

TITRE 2
Capitai social - Forme des aclions
Droits el obligalions attachés aux actions

Arlicie é - Capital soctatl

Le capital social est fixé & la somme de cent quarante et un millions neuf cent quarante mille
trente-deux (141.940.032) euros, divisé en neuf millions trois cent trente-huit mille cent soixante
(2.338.160) actions de 15,20 euros de nominal, enfierement libérées et de méme catégorie.
Arficle 7 - Modifications du capital

Lle capital peut éfre augmenté ou réduit par tous moyens, sur décision collective des
associés,

Les associés peuvent déléguer au Président de la société les pouvoirs nécessaires & l'effet de
rédliser, en une au plusieurs fcis, dans les condifions et délais Iégaux et réglementaires,
Faugmentation ou la réduction du capital social, et de procéder & la modification
comélative des statuts,

Arlicle 8 - Forme des oclions

Les actions sont obligatoirement nominafives. Elles sont inscrites en compte conformément &
la réglementation en vigueur et aux usages applicables. Dans toufes affaires avec la société,
le propriétaire des fitres est celui dont les titres scnt inscrits dans les comptes de la société.
Tout associé peut demander & la société la déliviance d'une attestation dinscription en
compte.

Article 9 - Droils el obligotions aftachés aux actions

1. Toute actian donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part nette

proportionnelle & la quctité de capital gu'elle représente,
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Canon Fronce

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement & la souscription, le solde est
versé dans le délai maximum de cing ans sur appel du Président.

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurence de leurs apports.

Les actions sont indivisibles & Fégard de la société. Les copropriétaires indivis doivent se
taire représenter auprés de la saciété par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, saul pour celles concernant l'affeciation des bénéfices de
lexercice ol il est réservé & l'usufruitier.,

Chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelcongue (notamment augmentation au réduction de capital, fusion, regroupement},
les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce
droit qu'd conditicn d'avoir fait leur affaire perscnnelle du groupement et, éventuellement,
de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE 3
Tronsmission des actlions

Aricle 10 - Transmissiaon des aclions

La transmissiocn des acticns émises par la société s’opére par un virement de compte &
compte sur praduction d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements,

Les actions sont librement cessibles.

TITRE 4
Administration et direction de la sociélé
Conventions enlre la société el ses dirigeants
Caommissaires aux comptes

Ariicle 11 - Président de la société

La société est représentée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de
la société, désigné par décision collective des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, elle est représentée auprés de la société
par ses dirigeants qui sont soumis aux mémes obligations et conditions que sils étaient
Président en leur nom prepre.

Sauf décision contraire des associés lors de sa nomination, la durée des fonctions du
Président n'est pas limitée, et prend fin par 'amivée du terme lorsqu'il en a été prévu un, par
la démission, le décés, la dissolution, ou par la révacation.

Le Président est révocable & tout moment, sans motif, sans préavis et sans indemnité, par
décision collective des associés.

Page 4suri12



Canon France

Le Président représente la société & I'€gard des fiers, A ce titre, il est investi des pouvaoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de lobjet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions [Eégales elfou les présents
statuts aux asscciés.

Les associés peuvent infroduire toute limitalion de leur choix aux pouvoirs du Président lors de
sa nomination ou ultérieurement. Cette limitation n'a d'effet que dans les relations du
Président avec la société.

Le Président peut, scus sa responsabiliié, consentir foutes délégations de pouvoirs & tout fiers
pour un cu plusieurs objets déterminés.

Les fonctions de Président pourront, ou non, donner lieu & rémunération. Le Président a droit
au remboursement de ses frais professionnels sur présentation des justificatifs,

Arlicle 12 - Directeur générol

Pour assister le Président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeur(s)
général{aux), personne physique ou morale, actionnaire ou non de la société.,

La durée des fonctions du ou des directeur(s) général{aux) est fixée par les associés, lors de lo
nomination. Elle peut éfre limilée ou non.

Les fonctions du au des directeur(s) général{aux) prennent fin pour les mémes causes et sous
les mémes conditions que celles prévues pour les fonctions de Président, Elles prennent fin en
outre en cas de cessalion des fonctions du Président. En ce cas, le ou les directeur(s)
général{aux) en fonction conserve(ni) a fitre temporaire sesfieurs} fonctions jusqu'd la
nomination du nouveau Président,

Conformément & I'arlicle L. 227-6 du code de commerce, le ou les directeur(s) général{aux}
dispose(nt} tant dans 'ordre interne qu'G I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le
Président, et sont soumis & tilre de réglement interne aux mémes limitations de pouvoirs que
le Président, sauf décisicn contraire des associés.

Les fonctions de directeur général pourront ou non donner lieu & rémunération. Le direcieur
général a droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation des justificatifs.

Article 13 - Conventlons enire la société, ses dirigeonts et assoclés

Le Président doit porter & la connaissance du commissaire aux comptes les conventions
visées & l'article L. 227-10 du code de commerce, dans un délai suffisant pour lui permettre
d'établir le rapport & destination des associés et portant sur les conventions soumises &
conitrdle au titre de l'arlicle L, 227-10 du code de commerce. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes annuels de l'exercice. L'assccié
intéressé peut prendre part qu vote,

Par aqilleurs, les conventions, autres que portant sur des opéralions courantes et conclues &
des conditions normales, intervenant directermnent ou indirectement entre le Président ou un
directeur général et la sociélé, ou enire la société et toute société ou entreprise dans
laquelle le Président ou un directeur général serait directement ou indirectement intéressé,
devront étre au préalable autorisées par décision collective des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, @ charge pour la

personne intéressée el, éventuellement, pour le Président ou le directeur général, d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.
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Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes, et fout associé a le droit d’en obtenir
communication, souf lorsqu’en raison de leur objet ou de leur implicafion financiére, elles ne
sont significatives pour aucune des parties.

Aricie 14 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée por la loi, notamment en ce gui conceme le contréle des comptes socioux, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants.

Aricle 15 - Comilé d'Entreprise

Les délégués du Comité dEnifreprise exercent auprés du Président les droifs prévus par les
arficles L. 2323-62 & L, 2323-47 du Code du travail.

TITRE 5
Décisions colleclives des ossociés

Aricle 14 - Déclslans collectives

Les associés siatuent sur toute question qui excéde les pouvoirs du Président, conformément
d la loi et aux présents sfatuts.

En particulier, ils stafuent sur toufes les décisions concernant :

- lapprobation des compfies et laffectation des bénéfices,

- la nomination et la révocatfion du Président, et du ou des direcfeurs généraux le cas
échéant, la détermination de la durée des fonctions et de I'étendue des pouvoirs, et la
fixation de la rémunérafion le cas échéant,

- la nomination des commissaires aux compfes,

- laugmentation, lamorfissement ou la réduction de capital, sous réserve des délégations
qu'ils peuvent consenfir au Président,

- l'émission de valeurs maobiliéres, sous réserve des délégations qu'ils peuvent consentir au
Président,

- lo fusion avec une aufre société, la scission ou l'apport partiel soumis au régime des

scissions,

la fransformation en société d'une autre forme,

la modification des disposifions statutaires dans toutes leurs dispositions (sous réserve du

pouvoair du Président de fransférer le si¢ge sociol dans les conditions prévues ci-dessus),

la dissolution de la sociéfé.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président,

Atticle 17 - Modolilés de consulialion

Les décisions collectives des associés peuvent éfre prises en assemblée ou par consulfation
par corespondance.,

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte, en cas de décision unanime de tous les associés.
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Toutefois, si la demande en est faite par un associé, la décision ne pourra &tre prise que dans
le cadre d'une assemkblée.

Quelles que soient les modalités selon lesquelles sont prises les décisions des associés, fous les
moyens de communication, et notamment les moyens liés & la téléphonie. aux échanges de
courriers électroniques, & la vidéo, & la télécopie, peuvent &tre utilisés dans lexpression des
échanges et des décisions des associés.

1.

L'assemblée est convoquée par le Président. En cas de carence du Président, huit jours
aprés nofification demeurée infructueuse, elle peut étre convoquée directement par un
associé, gui en établit 'ordre du jour. Le rapport et le texte des résolutions préparés par
le Président sont transmis par tout moyen aux associés,

Le commissaire aux comptes peut également, & foute époque, convoquer une
assemblée.

L'assemblée se réunit au siége social ou en fout autre liev indiqué sur Favis de
convocation.

La convocation est faite par fous moyens, méme verbalement, 10 jours cuvrés au moins
avant Ja date de la réunion, pour autant que le rapport et le texte des résolutions
préparés par le Président soient communiqués aux associés dans le méme délai,

La convocation indique ordre du jour. Un associé peut, a tout moment, demander
I'ajout d’une question & I'ordre du jour, sous réserve d'en informer préalablement le
Président et tous les associés, et de leur adresser les documents et informations
nécessaires, avec un délai de réflexion suffisant compte tenu de I'importance de la
décision a prendre et de 'urgence,

Lassemblée est présidée par le Président, sauf décision coniraire de la majorité des
associés, auquel cas, I'assemblée élit son président de séance.

Toutefais, I'assemblée convoquée sur Vinitiative du commiissaire aux comptes ou d'un
associé est présidée par celui-ci,

La participation des associés & I'assemblée générale est valable méme en l'absence de
réunion physique des participants, dés lors qu'elle est assurée par un ou plusieurs moyen
de communication permettant & chaque participant de se faire entendre des autres
participants ou plus généralement de s'exprimer, oralement ou par écrit, pour autant
que les autres parficipants soient en mesure de prendre connaissance des positions
exprimées.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le président de séance.

Le procés-verbal est établi sur un registre tenu au siége de la société,

Le Comité d'Entreprise sera tenu informé des dates de réunion des associés délibérant
sous forme d'assemblée d’associés, & la diigence du Président, et ce par fous moyens,
dans les mémes délais que les associés. L'ordre du jour Iui sera communiqué.

Les deux membres désignés par le Comité d'Entreprise appartenant I'un & la catégorie
des cadres techniciens et agents de maitrise et I'autre & la catégorie des employés et
ouvriers, peuvent assister, sans voix consultative ni délibérative, aux décisions prises par
les associés sous la forme d'assemblée. IIs doivent &tre entendus, a leur demande, [ors de
toutes les délibérations requérant 'unanimité des associés.
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Le Comité d’Entreprise représenté par un de ses membres mandaté & cef effet peut, en
outre, requérir I'inscription de projets de résolution & I'ordre du jour des assemblées.

La demande d'inscription des projets de résolutions, assortie d'un bref exposé des mofifs,
devra élre adressée, au siége social, & I'attention du Président par letire recommandée
avec demande d'avis de réception et devra. pour étre inscrite & I'ordre du jour de
I'assemblée, étre reqgue par le Président au moins 3 jours ouvrés avant la date de
I'assemblée.

En cas de demande d'inscription de projels de résolutions, le Président adresse, dés
réception de cette demande, par fous moyens, un ordre du jour complémeniaire aux
assOCiés.

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé le rapport et le
texte des résolutions proposés par le Président ainsi que tous les documents utiles & leur
information, par tous moyens. Les associés disposent d'un délai de cing jours ouvrés &
compter de la date de réception du rapport el du texte des résolutions pour émettre
leur vote par tous moyens. La réponse est adressée ou déposée par I'associé au sidge
social dans ce délai par fous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus sera considéré comme ayant approuvé les résolutions proposées dans la mesure
oU elles auront été proposées par le Président. Dans le cas conlraire, le défaut de
réponse vaudra abstention.

La consultation est menfionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel
esf portée la réponse de chaque associé. '

Le Comilé d'Entreprise sera informé de l'ordre du jour et de la date prévue d'envoi des
documents de la consultation écrite, par tout moyen, & la diligence du Président dans
un déloi de 10 jours ouvrés avant ladite date. En outre, le Comité d'Entreprise sera
destinataire du rapport du Président, du lexte des résolutions proposées et des
documents fransmis aux associés dans les mémes conditions que ces derniers.

Le Comité d'Entfreprise représenté par un de ses membres mandaté & cet effet pourra
requérr l'inscription de projets de résolution assortis d'un bref exposé des motifs par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Ces projets de résolution devront,
pour étre inscrits & I'ordre du jour de la prochaine consultation des associés, étre recus
par le Président au moins 3 jours ouvrés avant la dale d’envoi du texte des résclutions aux
associés.

En cas de consultation écrite portant sur des questions reguérant 'unanimité des
associes, le Comité d'Entreprise représenté comme il est dit ci-dessus pourra faire
parvenir au Président par letlre recommandée avec demande d’avis de réception, ses
observations par écrit au plus tard 3 jours ouvrés avant la date prévue pour l'envoi des
documents de la consultation écrite, le Président devant joindre lesdites observations
aux documents de la consultation écrite adressée aux associés.

Les décisions collectives des associés peuvent également s'exprimer dans un acte, en
cas de décision unanime de tous les associés. Dans ce cas, le Comité d’'Entreprise sera
informé par tous moyens de tout projet de décision au moins 10 jours ouwrés avant la
date & laquelle les associés seront appelés & se prononcer. Il sera destinataire des
documents mis & la disposition des associés, par tous moyens, sur linitiative du Président.

Lle Comité d’Entreprise peut requérir auprés du Président, I'inscription de projets de

résolutions assortis d'un bref exposé des motifs & V'ordre du jour des décisions des
associés.
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Les demandes d'inscription adressées par le Comité d’Enfreprise, représenté par un de
ses membres mandaté a cet effet, devront parvenir au Président par letfre
recommandée avec demande d'avis de réceplion au plus tard 3 jours ouvrés avant la
date prévue pour la prise de décision des associés pour éfre inscrits & I'ordre du jour de

la prochaine décision.

En cas de décision requérant l'unanimité des associés, le Comité d'Entreprise représenté
comme il est dit ci-dessus pourra faire parvenir au Président par leftre recommandée
avec demande d'avis de réception, ses observations par écrif au plus tard 3 jours ouvrés
avant la date prévue pour la décision des associés, le Président devant alors
communiquer par tous moyens lesdifes observafions aux associés préalablement & la
date & laquelle ils prendront leur décision.

4. Chaque associé a le droit de parficiper aux décisions par lui-méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vofe attaché aux actions est
proportionnel au capital gu'elles représentent.

Article 18 - Décisions collectives - Majorité

Sauf disposifions confraires, les décisions collectives sont prises & la majoriié des voix dont
disposent les associés de la société présents, représeniés ou s'étant valablement exprimés.

Article 19 - Information préalable des Assoclés

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas enfraver la bonne marche
de la sociélé, consulter au siége social, el, le cas échéant prendre copie, pour les trols
derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, des compfes
consolidés, s'il y a lieu, du rapport de gestion et des rapports des commissaires au compfes,

S'agissant de la décision collective stafuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la société des comptes annuels et, le cas échéani, des
comptes consolidés du dermier exercice.

TITRE &
Réunion de toules les acfions en une seule moin

Article 20 - Assoclé unique
Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommeé "associé unique”.

L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les présents stafuts a la
collectivité des associés. Il ne peuf déléguer ses pouvairs,

Le Comité d'Entreprise est informé par tous moyens de tout projet de décision de I'associé
unique au moins 10 jours ouvrés avani la dafe G laguelle l'associé unigue est appelé & se
prononcer. I sera destinataire des documents mis a la disposition de F'associé unique, et
notomment le cas échéant du rapport du Président et du fexte des résolutions, par fous
moyens, sur lnitiative du Président,

Le Comité d'Enfreprise peut en outre requérir auprés du Président, I'inscription de projets de

résolutions assortis d'un bref exposé des motifs & I'ordre du jour des décisions de 1'associé
unique.
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Les demandes d'inscription de projet de résolutions adressées par le Comité d'Entreprise,
représenté par un de ses membres mandaté & cet effel, devront parvenir au Président par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard 3 jours ouvrés avant la
date prévue pour la prise de décision par I'associé unique pour étre inscrites & Y'ordre du jour
des prochaines décisions de I'associé unique.

Par cilleurs, le Comité d'Entreprise pouna dans les mémes conditions de forme et de délai
que ci-dessus, pour tout projet de décision qui aurait requis lunanimité en cas de pluralité
d'associés, faire parvenir au Président ses observations par écrit au plus tard 3 jours ouvrés
avant la date de la décision de l'associé unique. Le Président communiquera ces
observations & l'associé unique préalablement & la date de décision.

Les décisions de I'associé unique sont constatées dans un registre dans les mémes conditions
que le registre des procés-verbaux des décisions collectives.

Les dispositians de l'article 1844-5 du code civil relatives & la dissolution judiciaire ne sont pas
applicables. Lorsqu'il est une personne morale, I'associé unique peut décider la dissolution
de la société dans les conditions prévues au troisiéme alinéa de I'article 1844-5 précité, et la
transmission universelle du patrimeine social & son profit, sans gquiil y ait lieu & liquidation. Il
peut aussi décider que la dissolution de la société sera suivie de sa liquidation, de la méme
maniére que lorsque la société comporte un associé personne physique, ou plusieurs
associeés.

les conventions, autres que portant sur des opérations courantes et conciues & des
condifions normales, intervenant direclement ou indirectement entre le Président ou un
directeur général et la société, ov entre la sociélé et toute société ou entreprise dans
laquelle le Président ou un directeur général serait directement ou indirectement intéressé,
devront élre au préalable autorisées par l'associé unique, sauf lorsque ce demier est
cumulativement dirigeant intéressé et partie & la convention.

Sous cette réserve, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est uniquement fait

menticn au registre des décisions de I'associé unique, des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées.

TITRE 7

Exercice soclal - Comptes annuels - Affectation des résultals
Article 21 - Exerclce social
L'exercice social commence le 1er janvier de chaque année ef se termine le 31 décembre
de l'année suivante.
Ardicle 22 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président arréte les comptes annuels de l'exercice et établit le rapport de gestion.
Dans les six mois de la cldture de lexercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapporfs du ou des

commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes cansolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rappoerts des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective,
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Article 23 - Affectotion et répartition des résultats

1. Toute action donne droit @ une part nette proportionnelle & la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
l'existence de la société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes
sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'exisfence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affeciation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

3. Lo décision collective des associés peut décider Ia mise en distribution de toute somme
prélevee sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effeciués.
Toutelois, Jes dividendes sont prélevés par priarité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes. Le
paiement en actions de la tolalité ou d'une partie du dividende distribué peut &tre aulorisé
par décision collective des associés,

TITRE 8
Dissclution - liquidation de la soclété

Article 24 - Dissolution - Liquidction

La sociéié est dissoute dans les cas prévus par la loi et notamment par I'expirafion de sa
durée, en cas de réalisation ou d'extinction de lobjet social, ou en cas de dissolution
anticipée décidée par décision collective des associés.

La décision colleclive des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux sils sont plusieurs, représente la société. I dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'acfif méme & l'amiable. Il est habilité & payer les
creanciers sociaux et & réparfir le solde disponible entre les associés. Les associés peuvent
autoriser le liquidateur & continuer les offaires sociales en cours et G en engager de nouvelles
pour les seuls besoins de Ia liquidation.

Les associés peuvent décider, si la situalion de la société le justifie, la dissolution et la
liquidation simultanée de la société.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, sl en existe, est réparti entre
les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du mantant de
leurs apports.

Page 11 sur 12



Canon France

TITRE 9
Contestations

Arlicle 25 - Litiges - Loi applicable
Toutes les cantestations relatives aux offaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée

de la saciété ou de sa liguidation, serant jugées conformément & la lai francaise et soumises
& la juridictian des trilbunaux compétents en France, dans les conditions du drait commun.
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