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SOCIETE 3D PRINTER DISTRUTION SAS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
au capital de 4.000 €uros
Siege social 14 rue Charles Cros
95320 Saint leu la Forét

En cours d'immatriculation
au RCS de Pontoise

LES SOUSSIGNES :

La société SPRINT Plastique, dont le siége social est situé 14 rue Charles Cros —
95320 Saint leu la Forét. Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
PONTOISE sous le numéro 480 367 150 représentée par M. Vue Cyrille, Gérant

M. Vue Cyrille, Loic, né le 12 novembre 1971 & Issy les Moulineaux de nationalité

Frangaise, demeurant a Saint Prix, 8 rue des Mauprés 95390 Saint Prix

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (S.A.S.) devant
exister entre eux.
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La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a l'etranger
- Revente imprimantes 3D, consommables, matériel périphérique

- L'installation, le conseil, et la formation.
- Impressions 3D et la réalisation de tous types de maquettes et de prototypes.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

Lors de la constitution de la société, il a été apporté en numéraire, la somme de QUATRE
MILLE EUROS (4.000 Euros) correspondant a la libération de Fintégralité du capital social
d'un montant de QUATRE MILLE EUROS (4.000 Euros), déposé conformément a la loi au
crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, a la BNP Paribas — Agence lle
de France Nord — 92937 paris La Défense Cedex ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par
ladite banque,

- Par la Société SPRINT Plastique
la somme de Deux mille Euros 2.000 Euros,

- Par Monsieur VUE Cyrille
la somme de Deux mille Euros 2.000 Euros,

Soit au total la somme de 4.000 Euros

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLE EUROS (4.000 Euros) divisé en
100 actions de méme catégorie d'une valeur nominale de 40 Euros chacune.

ARTICLE 8 - Modification du capital social

1 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.



Tout associé peut demander & la Société la déliviance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1 Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions
au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes

les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice
ou il est réservé a l'usufruitier

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE 1l

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 12 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

1 Définitions

Cession signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de |'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a
savoir  cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle
de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

2. Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coté et paraphé.



2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification complete (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser liorement la cession aux conditions
notifiees dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d'agrément a défaut de réalisation du transfert dans ce
delai, 'agrément serait frappé de caducité.

8. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun

accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminer a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - Modifications dans le contréle d'un associé

1 En cas de modification au sens de l'article L 355-1 de la loi du 24 juillet 1966 du contréle
d'un associé, celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de 30 jours du changement de
controle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contréleurs.

Si cette procédure n'est pas respectée, I'associé dont le contrdle est modifié pourra étre
exclu de la Société dans les conditions prévues a l'article "16"

2. Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de I'associé dont le contréle a été modifié, telle que prévue a l'article
“16" Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
réputée avoir agréé le changement de contrdle.
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est expressement convenu que la cession sera réalisée valablement sans application "des
clauses d'agréement et/ou de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a linitiative du Président.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doivent &tre cédées dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute persorine désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 3
defaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles "12 & 15"
des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Président de la Société

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

Révocation pour motifs graves a l'unanimité des associés

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.
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- exclusion du Directeur Général associé ,

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunéralion

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par Ia décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Géneral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers,
sauf en cas de délégation spéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, Ia
seule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.”

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou
en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'assembiée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

ARTICLE 21 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par les associés présents.
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TITRE Vil
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Dissolution - Liguidation de la société

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. I dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 3
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de |a liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions

Le surplus , s'il en existe, est réparti entre les associés proportionneliement au nombre

d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

TITRE Vi
CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

DISPOSITIONS PARTICULIERES

ARTICLE 27 - Nomination du Président

Les soussignés, és qualités, nomment & I'unanimité, pour une durée égale a la durée de la
societe, en qualité de premier président de la société

- Monsieur Cyrille VUE,
né le 12 novembre 1971 a Issy les Mouleaux,
demeurant au 8 rue des Mauprés — 95390 Saint Prix,
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ARTICLE 31 - POUVOIR

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la
société et notamment

- Procéder a I'enregistrement des statuts auprés de la Recette des imp6ts compétente ,

- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ,

- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises
competent ,

- Effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés ,

- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement

faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la société présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 32 - FRAIS

A compter de I'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en charge
par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans

le délai de cinq ans.
Fait en autant d'exemplaires que requis par la loi

A Saint leu la Foret
Le 1% juin 2012.

Sté Sprint Plastique Cyrille VUE




