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ARF TEST
Société par actions simplifiée
au capital de 37 000 euros
Siége social : 667 rue Aristide Berges
Immeuble Le Solaris
38330 MONTBONNOT ST MARTIN
482 974 078 RCS GRENOBLE

STATUTS

ARTICLE 1 - Forme

La société est constituée sous forme de société par actions simplifiée.

La société est régie par les présents statuts et les dispositions en vigueur, notamment les
dispositions du Code de commerce.

Cette société a été constituée sans appel public a 1’épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée :
A.R.F. TEST

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destines aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des
initiales « SAS » et de I’énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet :

- La commercialisation, la distribution, I’importation et I’exportation de matériels et produits
électroniques et mécaniques.

- La conception et la réalisations de matériels et de produits électroniques et mécaniques ainsi
que la fabrication de ces matériels et produits.

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres,
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social, a tous objets
similaires ou connexes, la participation de la société par tous moyens a toutes entreprises ou
sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions, alliances ou associations en participation.




ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé a :

MEYLAN (38 240) —- 30 Chemin du Vieux Chéne — Parc du Busseroles

11 peut étre transféré sur décision de I’assemblée générale extraordinaire des associés.
ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a4 60 ans & compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les présents statuts.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Les soussignés font apport a la société :

Monsieur Daniel ANDRIEUX
Une somme en numéraire d¢ QUATORZE MILLE HUIT CENT Euros, ci 14 800 Euros

Monsieur Pascal BRODER

Une somme en numéraire de ONZE MILLE CENT Euros, ci 11 100 Euros
Monsieur Bruno BENEYTON

Une somme en numéraire de ONZE MILLE CENT Euros, ci 11 100 Euros
Soit au total une somme de TRENTE SEPT MILLE Euros, ci 37 000 Euros

Correspondant & 3 700 actions de 10 euros de valeur nominale souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi le 27 mai 2005 laquelle somme a été
déposée sur le compte de la société en formation a4 la banque BNP PARIBAS Agence de
MONTBONNOT ST MARTIN.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 37 000 euros.

1l est divisé en 3 700 actions d'un montant de DIX (10) euros chacune de valeur nominale, entiérement
souscrites et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivité des associés par
tous les moyens et procédures prévus par les dispositions légales et réglementaires en vigueur,
applicables aux sociétés anonymes. La société peut notamment émettre toutes valeurs mobiliéres
prévues a Iarticle 1.228-91 du Code de Commerce.
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En représentation des augmentations du capltal, it peut étre créé des actions de priorité joulssant
d'avantages par rapport & toutes autres actions ou, si les conditions légales sont réunies, tous sutres
titres ou ceriificats, avec ou sans droit de vote, pouvant 8tre créés par les sociétés par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de “rompus”.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amortt au moyen des sommes distribusbles au sens de la loi.

L= réduction du capital, pour quelque cause que ce solt, s'opére, soit par voie de réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas las associés sont
tenus de céder ou d'acheter les fitres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permetire I'échange des
actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capitel ne peut porter
atteinte & I'égalité des associés.

ARTICLE 11_- FORME ET INSCRIPTION EN COMPTE DES ACTIONS - LIBERATION
DES ACTIONS

1. Les actions sont obligatolirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulairs & un compte
tenu par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire & cet effel.

Toute transmission ou mutation d'actions s'opére, & I'é¢gard des tlers =t de la sociéts, par virement
de compte 4 compte.

2. Lorsque les actions de numéraire sont libérées partleliement & la souscription, e sokie est verss,
dans le délai maximum de cing ans, sur appel du président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions se transmettent librement entre associés.

Toute autre transmission ou cession d'actions y compris su conjoint, ascendant ou descendant du
cédant, volontaire ou forcée, A titre gratuit ou onéreux, sous queique forme que ce soit, alors méme
qu'slle ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit est soumise & lagrément préalable de la
société donné par le Président.

La demande d'agrément doit &tre notifiée & [a soclétéd. Elle Indique d'une maniéra compidte ['identité
du cessionnaire, lo nombra des actions dont la cesslon ast envisagée &t le prix offart §'il s’agit d'une
cesslon & titre onéraux ou 'estimation da fa valeur des actions dans les aufres cas.

L'agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le défal de trols mois &
compter de le demande.

Si le cessionnaire n'est pas agréé et si le cédant ne fait pas connalire, dans les dix jours de la
notification du refus d'agrément, qu'l renonce 4 la cession, Ia société est tenue, dans un délal de frois
mois & compter de la notification du refus de faire acquérir les actions soit par un associ¢, soit par un
tiers, soit par elle-méme. A dé&faut d'accord entre les parties, le prix des actions est determiné dans

les condltions prévues 4 "article 1843-4 du Code Civil,

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément F'achat n'est
pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du cesslonnalre proposé. Toutefols, ce délai
peut éfre prolongé dans les condltions fixées & I'articie 207 du décret sur les sociétés commerciales.



Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci st tenue de les céder dans un délai de six
© mois oU de las annuler. Le société peut procéder au rachat des actions méme sans le consentement
de Passoclé cédant

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription cu d'attribution est libre ou
soumise & agrément du président suivant la distinction faite pour la transmission des actions elles-

mémes. ) en ast de méme des renonciations aux droits de souscription faltes au profit de personnes
dénommées.

Une personne non associée ne peut éire admise dans la scciété a I‘occasion d'ung augmentation de
capital ou devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée dans
{es conditions prévues ci-dessus.

Aucun consentement préalable ne peut tre denné & un projet de nantissement d'actions.

2. Les actions sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant défé la
qualité d’associé. Tout autre héritier ou ayant droit de ['associé ne devient associé que €'il a regu
Pagrément du Président dans les conditions prévues au 1. Ci-dessus.

Si Ies droits hérités sont divis, 'héritier ou 'ayant droit notifie 4 la société une demande d’agrémenten
Justifiant de ses droits et qualitds. Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois
mois de la récaption de cette notification, ['agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, le président peut, sans aitendre le partage, statuer
sur leur agrément gicbal ; de convention esssntielle entre les associés, la sociétd peut aussi, &
l'expiration d'un délai de sbc mois & compter du décas, demander au juge des référés du lieu de
l'ouverture de la succession de metfra les Indivisaires en demeure, sous astrainta, de procéder au

partage.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les assaciés ou la société doivent acquérir ou falre acquerir
les actions de I'héritler ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions cl-dessus
prévues dans 'hypothase d'un refus d’agrément en cas de cesslon. Si aucune des solutions prévuas
par ces dispositions n'intervient dans les délals impartis, 'agrément est réputé acquis.

3. En cas de dissolution d'une communauté de blens entre époux par le cécés de 'époux associé,
Fagrément est donné comme en matiére de trensmission par décés, cet agrément n'étant toutefois
pas. axigé s! le conjoint a déja la qualité d'assoclé. .

En cas de dissclution de communauté du vivant des époux, l'attribution des actions est libre sl chacun
des époux est associé. A défaut, I'agrément est donné comme en. matidre de cession. A défaut
d'agrément, les actions aftribuées & Fépoux ou I'ex-&poux non associé doivent tre rachstées dans
les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article, le conjoint ageocié bénsficiant toutefois
d'une priorité de rachet pour assurer la conservation de 2 fotalité des actions inscrites & son nom.

4. La transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associé y compris en cas de fuslon, de scission ou de toutes aufre décision emportant transmission
universelle du patrimoine de la personna morale associgée est soumise & agrément dans les
conditions prévues au paragraphe 1 du présant article.

5. Sl la société ne comprend qu'un associ8, les dispositions c~dessus soumeitant la cession cu la
transmission des actions & I'agrément préalable de [a soclété ne sont pas applicables. La cession des
actions de 'associé unique es! libre, toutefols en cas de dissolution de la communauté de biens
existant entrs 'aseocié unique &t son conjoint, sl les actions ne sont pas atiribuées & cet associs, il
peut les racheter pour assurer la conservation de la totaliié des actions inscrites & son nom.

8. Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de Ia procédure
d'agrément sont 7aites par acte extrajudicialre ou par jetire recommandée avec avis de réception.



7. La présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu'a funanimité des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulidremant prises per le ou les associés.

Chaque action donne drott 2 une part proportionnelle & la quotité du capital qu'slle repréeente dans
les banéfices et dans (‘actif soclal. .

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes
les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, coimime de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout remboursernent au cours
de l'sxistence de la société ou & sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominaie respective, toutes les actions alors existantes regoivent la méme somme nette queiles que
solent leur origine et leur data de création.

Toutes distributions de dividendes sera répartie par téte entre les associés et non au proraia des
parts détenues par chacun d'eux.

Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX

1. La société est dirigée par un président, personna physique ou morale, pris parmi les associés ou
en dehors d'sux. Un ou des directeurs généraux peuvent étre désignés dans les conditions indiquées

ci-aprés pour assister le Président.
Le président est désigns, pour une durée limitée ou non, par décision collective des associés.

Le premier Président est Monsieur Daniel ANDRIEUX demeurant & MONTBONNOT SAINT MARTIN
(38 330) 138 Chemin des Avettes nommé & cette fonetion pour une durée de & ans.

Le président peut résilier ses fonctions an prévenant les assoclés trols mois & I'avance. |l paut éfre
révoqué par décision collectiva des associes. Sl la révocation est décidée sans juste mofif, elle peut

donner eu & dormmages et intéréts.

Le Président a droit & une rémunération dont le moritant est approuvé par décision collective des
associés.

Le président dirige et administre Ia société. A cet effet, Il est invest! des pouvoirs les plus étandus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social st sous réserve
des pouvoirs atiribués par Ia loi ou les présents statuts & (a collectivité des assoclés,

Le président représente la société & I'égard des tiers.

It peut déléguer les pouvoirs quil fuge convenables et consfituer tous mandataires spéciaux et
temporaires. '

S'll existe un comité d'sntreprise au sein de fa soclétd, ses délégués exercent les droits définis par
l'article L. 432-8 du Code du travall, exclusivement auprés du président.

La décislon colisetive nommant e président peut, & titre de régle Interne, Inopposable aux tiers, limiter
les pouvoirs du président en soumettant la conclusion de certains engagements & Fautorisation de la
collectivité des associés.



2. Afin de Passister dans ses fonctions de direction, le président peut donner mandat & un cu
plusieurs directeurs généraux. Ce ou ces directeurs, personnes physigues, associés ou non, peuvent
&tre liés 2 la sociéteé par un contrat de travail.

La désignation de ces directaurs généraux est faite par décision collective des assaclés pour une
période déterminée.

L'assembiée générale fixs I'étendue des pouvairs canfiés aux directeurs et 1a durée de leur mandat
qui ne peut excéder celle du Président. Elle détermine la rémunération des diracteurs.

. Les directeurs sont révocables & fout moment, pour juste motif, par décision collective des associés.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOGIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président dolt aviser fe commissaite aux comptes des conventions visées a larticle L 227-10 dv
Code de Commaerce, chaque année dans le délai de frois ‘mois 4 compter de la cidlure de 'exercice
social, Le commissaire aux comptes présente aux actionnalres un rapport sur ces conventons lors de
I'assemblée générale ordinaire annuelle destinée & approuver ies comptes de I'exercice. Les
actionnaires statuent chaque année sur ce rapport sux condiions des décisions ordinaires.
l'actionnaire ou le dirigeant intéressé ne parficipant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour fa personne
intéressée ot, dventucllement, pour le Président d'en supporter les conséquences dornmageables
pour la société.

Il est, en outre, précisé que devront éfre ocmmun'iqué_es au commissaire aux comptes e fexte des
conventions libres, ce conformément sux disposifions de l'erticie L 227-11 du Code de Commerce.

Si la s0cCi&té ne comprend qu'un Seul associé, la pracédule prévue cl-dessus ne s'applique pas. Dans
ce cas, les conventions Intervenues entre la société et son président sont simplement rmentlonnées
au registre des décisions sociales vies a l'article 22 cl-aprés.

I est Interdit au président, personne physique, ains! qu'a tout dirigeant de la soclété, personne
physique, de contracter soue queique forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociés, de se
falra consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire catitionner
ou avaliser par elie ses engagements envers les fiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants
de la personne morale, président. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants
des personnes visées au présent aiinéa alnsi qu'a toute personne Interposée.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de Ia société est exercé par un ou plusieurs commissalres aux comptes qul exercent ieurs
fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Sont nommes Commissaire aux comptes pour une durée de € exercices :
Titulaire : AMC CONSULTANTS, Sud Galaxie, 1, Rue Méridiens, BP 356, 38130 ECHIROLLES.

Suppléants : Monsieur Aimé GAUTHIER demeurant Sud Galaxie, 1, Rue Méridiens, BP 3564, 38130
ECHIROLLES.

lls sant désignés par décision collective des associés



ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - OBJET

1. Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associés :
- approbation des comptes annusls st affectation des résultats,

- examen du rapport du commissaire gux comptes sur les conventions visées a l'article 15 et
décisions s'y rapportant,

- nomination, révocation du président et des directeurs généraux, approbation de leur
rémunaration,

- ‘nomination des commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,
- émission de valeurs mobiliéres,

- prorcgation de la soclété

- fusion avec une autre sociéts, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
- transformation en société d'une auire forme,

. . . —e it
- modification des dispositions statutaires pour laquelle il n'sst pas atifribué compétence au
président par I'sffet d'une stipulation expresse des présents statuts,

- Transfert du sidge social,
- dissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur.

2. Lorsque la sociétd ne comporie qu'une seule personne, les pouvolrs cldessus sont exercés par
rassocié unigue qui peut prendre touts décision de fa compétence da la collectivité des associes
_ & l'exception de celle qui requiert l'existence de plusieurs associés.

TICLE 18 - DECISIONS C CTIVES DES ASSOCIES - FORME

1. Les décisions coilectives résultent au choix du président d'une assembiée ou d'une consuitation
écrite. La volonté des associés peut aussi &tre constatée par des actes sous signatures privées
ou authentiques sl elle est unanime.

2. En cas de réunion d'une assemblée, elle est convoquée par le prasident. Elle peut également étre
convogquée par le commissalre aux comptes.

La convocation est faite par letire expédiée & chacun des associés, sous pli ordinaire ou
recommandé cu par télécaple, dix jours au moins avant a réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que 'ordre du jour de la réunion
dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des guestions qui vy sont

inscrites.

L'assemblée peut en outrs étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, sitous les associés
y sont présents ou réguligrement représentés.

L'assemblée est présidée par le président de la socléts. A défaut, elle élit son président de
saance.



Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assembiée et certifiée exacta par le
président Touiefols. le procés-verbal de Passemblée tient lisu de fauille de présence, iorsqu'il est
signé de tous les associés présents.

Seules les quastions Insctites & l'ordre du jour sont mises en délibération & moins que les
associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

3. En cas de consultation écrite, le président adresse & chaqﬁe associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions propasées ainsi que tous documents utiles & laur information.

Les essociés disposent d'un délal de dix jours & compter de Ia date de r&ception du projet des
résolutions pour émsttre leur vote par écrif, le vote étant pour chagque résolution formulée par les
mote "oul" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée ou daposée par Iassocié
au siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans e délal ci-dessus est considéré comme

s'étant abstenu.

4. En présence d'associé unique, si calukci n'est pas président, les documents relatlfs aux décisions
proposéss lut sont communiquéas comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 19 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout assqcié a droit de participer aux décisions collectives du moment que 288 actions sont inscrites
‘et1 compte au“jour de I'assembiée ou de I'snvol des pidtes requises en vue d'une tonsultation &crite
oy de 'établissement de Tacte exprimant la volontd des associés.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se falre représenter auprds de la société par un
mandataire commun de teur choix.

En cas de démembrement de propriété d'une action, l'usufruitier exerce le droit de vote atiaché 3
cette action, sans préjudice du drott du nu-propriétaire de participer aux décisions collecfives. A cet

effet, le nu-propriéiaire sera convoqué et pouna assister aux assemblées el disposera du droit
d'information prévy an cas de consuitation éctite.

L'assccié peut s faira représanter & I'assembiée par un autre 8ssocié.

Sl la société ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut déléguer lss pouvoirs qu'il détlent en sa
qualité d’associé,

A_._BfICLE 20 - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Le drolt de vote attaché aux actions- est proporbonnel & la quotité du capital qu'slle représente.
Chaque action donne droit & une voix.

La société ne peut valablement voter du chef d'actions propres gu'elle pourrait détenir.

En outre, les associés dont les actions détenues seraient au sein d’'une société anonyme exclues du
vote par la réglementation applicable & cette soclété sont, dans les mémes conditions, privés du droit
de vote.

ARTICLE 21 - ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sont qualifiées d’exiraordinaires, les décisions relatives & 'augmentation ou 2 la réducﬁon du capital,
la fusion, |a seission, a dissolution de la société ef Pexciusion d'un associé,
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L'assemblée générale exiraordinaire ne défibére valablement que si Ies actionnaires presents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises & Ia majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents cu représentés.

En outrs, les clauses relatives 3 Fagrément des cassions d'actions ne peuvent éire adoptées ou
modifiées qu'a Funanimité des actlonnaires.

De méme les décisions portant augmentation de 'engagement social d'un associé notamment en cas
de transiormation de I8 société en société en nom collectif ou en commandite ne peuvent éfre prises
& I'unanimit® des actionnaires.

Toutes autres déclslons sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises & ta majorité des voix
exprimées. Toutefois, l'approbation des comptes annuels, ['affectation des résultats et la nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent &tre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent
tous les actionnaires.

ARTICLE 22 - PROCES VERBAUX

Toute délibération de I'assembiée des associds est constatée.par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de fa réunion, fidentité du président de séance, le mode de convocation,
l'ordre du jour, lidentitd des associés participant au vote, les documents et rapports soumis a
I'essemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et fe résultat des votes.

En cas de consultation &crite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponga.de
chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ol il y a lisu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu & la diligence du président.

Si la sociéts ne comprend qu'un associé, les décisions qu'il prend sont répertoriées dans ce registre.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au sldge soclal ou au lieu de Ia direction
administrative, connaissance des comptes annuels, inventeires, rapports soumis aux assoclas et
procas-verbaux des décisions collectives. Les documents & lul communiquer sont limites & caux
concernant les trois dernlers exercices.

En vue de 'approbation des comptes, le président adresse ou remet & chagque associé les comptes
annueis, les rapports du commissalre aux comptes, le rapport de gestion du président et les textes
des résolutions proposées. A compier de cefte communication, tout associé a la faculté de poser, par
écrit, des questions auxquelles le président est tenu de répondre également par écrit.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant qu'ils ne soient
invités & prendre leurs décisions, le texts des résclutions proposées et le rapport du président ainsi
. que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires 4 compétence

particuliére.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas las fonctions de président, les
documents visés c-dessus iUl seront communiqués cenformément aux dispositions du présent article.

ARTICLE 24 - ANNEE SQCIALE

L'année soclale commenca Ie 1€ avril et finit le 31 mars de chaque année. Par exception, le premier
exercice social se terminera fe 31 mars 2008.
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ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaqué exercice, le président établit et arréte jes comptes annuels prévus par la lal, au
vu de linventairs quiil a dressé des divers éléements de l'actif et du passif existant a cette date. i
établit également un rapport de gestion.

Ces documents comptahles et ce rapport sont mis & la disposttion du commissaire aux comptes dans
les conditions déterminées par les disposiions réglementaires, et soumis aux associés ou & I'associé
unique dans les stx mois suivant la date de ¢idture de lexercice.

Les comptas annuels doivent &tre établis chague année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années prscédentss. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifidées dans les conditons prévues par la loi régissant les sociétes
commerciales.

8i la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un rapport de gestion
du groupe sont également établis a la diligance du président.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou fa perte de l'exercice ) s e e

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieurss, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsgue le fonds de
réserve a atteint une somme égale au didéme du capital social. I reprend son cours lorsgue,  pour
une cause guelconque, ia raserve est descendue auy-dessous de ce dixiéme.

Le h&néfice distribuable est constitué par le bénéfice de rexercice diminué des pertes antérieurss et
du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficialres.

Ce bénéfice est 4 la disposition de Ia collectivité des associés qui, sur proposition du président peut,
en tout ou en partie, e reporter & nouveau, l'sffecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux, .
ou le distifbuer aux associés & fitrs de dividende.

En outre, les associés peuveni, sur proposition du président, décider la mise en distrbution.de
sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cag, la décisicn Indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuss. Toutefois, le
dividends est préleyé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'ast pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Pour tout ou partie du dividende cu des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre

le paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée & chaque assoclé. Cette option est
décidée par ta collectivité des associés.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le palement du dividende se fait annuellement & 'époque et aux ligux fixés par les assoclas oy, 4
défaut, par le président. Lz mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le déial maximal de
neuf mois & compter de Ia cldture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du
tribunal de cormmerce statuant sur reauéte & ia demande du président.
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ARTICLE 28 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La sopfeté peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
modalités prévues par les dispasitions en vigueur,

Un an au mains avant la date d'expiration de la société, e président dolt provequer une consultation
des associés, & l'effet de décider si [a sociéta dolt &tre prorogée.

ARTICLE 29 - U CAPITAL - DISSOLUTION

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux
propres dans la proportion fixée par la loi, le président est tenu de suivre, dans les délals Impartls,
la procédure légaie s'appliquant & cette situation e, en premier lieu, de provoquer une décision
coflective des associés & l'effet de décider sl y a lieu & dissolution enticipée de la société. La
décision des associés est publiée.

2. Ladissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 'absenca de perte, d'une décision collactive
des associés.

La réunion en une saule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la société.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION
Dés linstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas pravus pa.rié loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, & 'égard des tiers, pour Yaccomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont fls déterminent les fonctlons et flxent la ~
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et rempiacés sslon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour foute la durée de Ia
liquidation.

Le président dolt remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes ies piéces justificatives en viue de

leur approbation par les associés. .
Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les
pouvoirs [es pius étendus et qui, 8'lis sont plusleurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément

Pandant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consuiter les associés chaque année
dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. s provoquent en outre des
décisions collectives, chaque fois qu'lls e jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre
communication des documents sociaux, dans les m&8mes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gsstion
du ou des liquidatsurs et la décharge de leur mandat.

lis constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquideteurs et commissaires négligent de consulter les assoclés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, & la demande de tout associé, désigner un
mandataire pour procéder & cette consultation. Si les assoclés ne peuvent délibérer ou s'ils refusent
d'approuver les comptes de liquidation, |l est statué par décision du tribunal de commerce, & la
demande du liquidateur ou de tout intéresse.

U'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les
actions.
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ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En coure de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les assoclés,
les dirigeants et la société, soit entrs les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales
relativernent & llinterprétation ou & l'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément 2 la
joi et saumises 3 la juridiction compeétente,

STATUTS MIS A JOUR S . . - ;
PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 20 FEVRIER 2006
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 23 NOVEMBRE 2012

L'AN DEUX MIL DOUZE,

LE 23 NOVEMBRE A 08 HEURES 00,

Les associés de la Société se sont réunis en assemblée générale Extraordinaire au siége social
sur convocation du Président.

Chaque associé a été convoqué par courrier remis en mains propres le 13 Septembre 2012

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant a 1'assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Daniel ANDRIEUX préside la séance en sa qualité de Président de la Société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater que
les associés présents et représentés possédent 3 F0O actions, sur les 3 700 actions émises
par la Société.

L'assemblée peut valablement délibérer (/’article 4 « Siege social » des statuts prévoit que le
transfert du siege social peut étre deécidé par une assemblée générale extraordinaire et
larticle 21 « Adoption des décisions collectives » des statuts stipule que [’assemblée
générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentes.

Le Président constate que les associés présents posseédent la totalité des parts composant le
capital social et qu’en conséquence 1’assemblée peut valablement délibérer.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

— les copies des lettres de convocation

- la feuille de présence

- lerapport du président

- le bail commercial conclu en date du 18/07/2012 avec la SCI ANBOBE
- le texte des résolutions.

Puis le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les statuts, ont,
conformément audits statuts été communiqués aux associés avant la réunion de l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations. Le Président rappelle ensuite que 'assemblée
est appelée a statuer sur 'ordre du jour suivant :

Puis le Président rappelle que 1’assemblée est réunie a I’effet de délibérer sur 1’ordre du
jour suivant :

- Approbation du bail commercial conclu en date du 18 Juillet 2012 avec la SCI
ANBOBE - Transfert du siége social de la société a effet du 18 Juillet 2012 avec
modification corrélative de l'article 4 « siége social » des statuts

- Pouvoirs a conférer pour accomplissement des formalités

Le Président ouvre la discussion et donne lecture du bail commercial conclu avec la société
SCI ANBOBE concernant les nouveaux locaux dans lesquels notre société a transféré son
activité.

Apres un échange de vues, le Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés lecture du rapport de la gérance et du bail commercial conclu en
date du 18 Juillet 2012 avec la société SCI ANBOBE, approuve les conditions et charges
prévues audit bail et décide de transférer, a effet du 18 Juillet 2012, le siége social de la
société de MEYLAN (38 240) — 30 Chemin du Vieux Chéne — Parc du Busseroles.

Et, en conséquence, de modifier l'article 4 « siége social » des statuts qui sera désormais
rédigé ainsi :

0
A‘@

@



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : MEYLAN (38 240) — 30 Chemin du Vieux Chéne — Parc du
Busseroles.
Le reste de I’article demeure inchangé.

Pour : 3 00  voix
Contre : voix
Abstention : VOix

En conséquence,

cette résolution est adoptée - rejetéeFpar——rmvoix-contre v

Aucune action n’étant privée du droit de vote . Aucun associé n’étant exclu du drotrde vote .

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent
procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes les formalités 1égales.

Pour : 2 o0 voix
Contre : voix
Abstention : VOix

En conséquence,

cette résolution est adoptée - rejetée/parrervoix-contre ...—..£a l'unanimité
Aucune action n’étant privée du droit de vote . Aucun associé n’étant exclu du e vote .

*%%* CLOTURE ***

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée a 09 Heures 00.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le Président et par les associés présents.

Monsieur BRODER
Associé

/Mensieur BENEYTON onsieur BERTHOLD
Associé Associé
wet ~f """"”""“"‘"""‘“‘;‘7
\& /v P -
/ -

SCP LEODAX
Associé
Représentée par Monsie
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TRIBUNAL de COMMERCE

Déposé au GREFFE le : ARF TEST
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Monsieur Daniel ANDRIEUX

Agissant en qualité de Président de la Société ARF TEST, SAS au capital de 37 000 euros,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Grenoble sous le numéro 482 974
078, déclare conformément aux dispositions de l'article R 123-110 du Code de commerce :

Qu’a la constitution de la société en date du 27 Mai 2005, le siége de la Société ARF TEST a
été fixé a MONTBONNOT SAINT MARTIN (38 330) — 138 Chemin des Avettes.

Que I’ Assemblée générale extraordinaire en date du 20 février 2006 a décidé de transférer, a
effet du 1" Avril 2006, le siége social 8 MONTBONNOT SAINT MARTIN (38 330) — 667
Rue Ariste Berges, Inmeuble Le Solaris.

Que I’Assemblée générale extraordinaire en date du 23 Novembre 2012 a décidé de
transférer, a effet du 18 Juillet 2012, le siége social 8 MEYLAN (38 240) — 30 Chemin du
Vieux Chéne — Parc du Busseroles.

Le 07 Novembre 2012

Le Président

Monsieur Daniel ANDRIEUX




