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L'An Mil Neuf Cent Quatre Vingt Dix Neuf et le Vingt Novembre & Dix heures, les associes de
la Société Civile Professionnelle de Commissaires aux Comptes "G. REYNIER - C.
MULLER" se sont réunis au siége social.

Sont présents :

- M. (ulles REYNIER
propriétaire de 900 parts,

- M. Jacques LUPO
propriétaire de 200 parts,

- La Hoirte Christian MULLER
propriétaire de 900 parts.

L'Assemblée est présidée par M. Gilles REYNIER, gérant, qui constate que les associes ont
signé la feuille de présence en entrant en séance et possedent ensemble l'intégralité du capital
social et indique l'ordre du jour de I'Assemblée -

- Constatation du décés de M. Christian MULLER, cogerant,
- Nomination d'un nouveau cogerant,

- Prorogation de la durée de la Société,

- Modification de la dénomination sociale,

- Modification corrélative des articles 3 et 4 des statuts,

- Pouvoirs pour les formalités,

- Questions diverses.



M. Gilles REYNIER met 4 la disposition des associes :

- La feuille de présence,

- Le rapport de la gérance,

- Un exemplaire des statuts,
et déclare :

*En premier lieu, pour la bonne regle et sans qu'il soit nécessaire de rappeler a nouveau
notre peine profonde, nous devrons constater le déceés de notre ami et associé Christian
MULLER et la fin de son mandat de gérant. Nous vous demanderons de désigner un nouveau
cogérant en la personne de M. Jacques LUPO.

Nous sommes aussi réunis afin deproroger la durée de la Societe. Je dois vous rappeler
que la durée de la Société Civile Professionnelle de Commissaires aux Comptes "G. REYNIER
_C MULLER" a été fixée lors de sa constitution en 1980 pour une durce de vingt ans, soit
jusqu'au ler janvier 2000. Il n'est actuellement pas question d'interrompre son activite n de
bouleverser sa structure juridique. C'est pourquoi je vous propose dés 4 présent comme le
prévoit l'article 1844-6 du Code civil qui stipule que les associés doivent €tre consultes sur la
prorogation, de proroger notre soci€té pour une nouvelle durée de vingt ans & compter du ler

janvier 2000, vous rappelant toutefos quil nous sera toujours possible de procéder a sa
dissolution anticipée.

En conséquence, je vous propose de modifier ['article 4 des statuts.

Par ailleurs, pour tenir compte d'une part de I'entree en qualité d'associé de M. Jacques
LUPO depuis trois ans et d'autre part du décés de M. Christian MULLER, je vous propose de
modifier la raison sociale qui sera désormais "Société civile professionnelle de Commissaires

aux Comptes G. REYNIER- J. LUPO" et de modifier en conséquence l'article 3 des statuts.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant plus la parole, M. le
Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés prend acte du décés de M. Christian MULLER survenu le 25
décembre 1998 et de la fin de son mandat de gérant a cette date.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite,
DEUXIEME RESOLUTION

I a collectivité des associés décide de désigner en qualité de cogerant pour une durée
indéterminée M. Jacques LUPO demeurant & Nice (06300), 83, boulevard Virgile Barel.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide, sur proposition du Président, de proroger la durée de la
Société pour une durée de vingt ans a compter du ler janvier 2000 et de modifier en
conséquence larticle 5 des statuts "Duree” qui sera désormais rédigé ainsi qu'il suit :
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ARTICLE 4 - DUREE

"La durée de la société a initialement été fixée pour vingt années commengant a courir du jour
de son nscription sur la liste professionnelle établie pour le ressort de la Cour d'Appel d'Aix-
en-Provence, soit du ler janvier 1980 jusqu'au ler janvier 2000. Par délibération des associés

du 15 novembre 1999, elle a été prorogée de vingt ans a compter du ler janvier 2000, sauf cas
de dissolution anticipée ou prorogation".

Cette résolution est adoptée i I'unanimité,

OUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide, sur proposition du Président, de modifier I'article 3 des
statuts intitule "RAISON SOCIALE" qui sera désormais ainsi rédigé :

ARTICLE 3 - RAISON SOCIALE

La raison sociale est: Société Civile Professionnelle de Commissaires aux Comptes
"G. REYNIER - J. LUPO".

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.

CINOQUIEME RESOLUTION

La collectivité des associés donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal de la présente assemblée pour effectuer toutes formalités.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée &
Onze heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé, aprés lecture, par M.
Gilles REYNIER, et par M. Jacques LUPQ, tous deux gérants.
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STATUTS MIS A JOUR

LE 20 NOVEMBRE 1999




TITRE 1 :GEHERALITES

i il i I L

ARTICLE 1 : FORME

I) est formé, entre les soussignés et toutes les personnes gui adhersront
ultérieurement aux présents statuts, une Société Civile Professionnelile
de Commissaires aux Comptes régie par la Loi du 29 novembre 1966, le

. décret du 12 aolt 1969, la Loi du 4 janvier 1978, et touts textes

subséscuents ainsi que par les présents statuts et le reglement intérieur
gqui les complete.

ARTICLE 2 : OBJET

1Lz Société & pour otjet exclusif ltexercice en commun de la proressicn
de Commisszire aux Comptes. En dehors de la sociéte, chaque zssocie
conserve le droit dl'exercer toutss autres activités autorisess par lz
Loi, tzlles gue l'enseignemsnt, Le&s activites d'experi-comptable el de
Conseil juridique. |

ARTICLE 3 : RAISON SOCIALE

La raison sociale est : Qociété Civile Professionnelle de Commissaires aux Comptes
"G. REYNIER - J. LUPO".

ARTICLE 4 : DUREE

"T a durée de la société a initialement été fixée pour vingt années commencant a courir du jour
de son inscription sur la liste professionnelle établie pour le ressort de la Cour d'Appel d'Aix-
en-Provence, soit du ler janvier 1980 jusqu'au ler janvier 2000. Par délibération des associés

du 20novembre 1999, elle a été prorogée de vingt ans & compter du ler janvier 2000, sauf cas
de dissolution anticipée ou prorogation”.

ARTICLE 5 : SIEGE 3S0CIAL

il i A

Le siége social de la Société est 2 NICE (A.M.), 6, rue Paul Bounin.

ARTICLE 6 : REGLEMENT INTERIEUR

L e L L

Le réglement interieur, établi par 1'Assemblée des Associés, précisera
1es conditions d'application des présents statuts et, plus spécialement,
1es conditions d'exercice de la prcfession au sein de la Societe. Les
Associés, par le seul fait de leur adhésion a la Société, s'obligent a en
respecter toutes les clauses et conditlons. |
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ARTICLE 7 - APPORTS EN NUMERAIRE

Les apports en numéraire consentis a la Société proviennent :

7.1.

7.2.

7.4.

7.5.

Des apports faits lors de la constitution :

*Par M. Jacques REYNIER,

la somme de QUARANTE CINQ MILLE Francs, Cl.......cocoooiiininicnin 45000 F.
*Par M. Gérard-Louis BOSIO,

la somme de CINQ MILLE Francs, Ci.......c.cooviiiiiii i, 5.000 F.

Soit au total Ia somme de CINQUANTE MILLE Francs, €1 .......cccccoovvenene. 50.000 F.

D'une augmentation de capital décidée par I'Assemblée Génerale

Extraordinaire des associés le 30 Janvier 1985, avec incorporation

au capital d'une créance en compte-courant de M. Christian MULLER

sur la société, pour CINQ MILLE Francs, Cl......c.cccoovviiinicmiine 5.000 F.

D'une augmentation de capital décidée par I'Assemblée Generale
Extraordinaire des associés le 31 Décembre 1989 par apport

en numéraire par M. Gilles REYNIER,

dune somme de DIX MILLE Francs, Cl......cooouvveiuriereereiacnieniiiineecesaans 10.000 F.

D'une réduction de capital décidée par I'Assemblée Genérale

Extraordinaire des associés le 31 Décembre 1989, par annulation

des 450 parts de M. Jacques REYNIER et réduction corrélative,

d'une somme de QUARANTE CINQ MILLE Francs, Cl........cccocoveieenee. -45.000 F.

D'une augmentation de capital décidée par I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés en date du 8 Décembre 1997 par apports
en numeraire de :

M. Gilles REYNIER, DOUT ....oooiiiiiiiiiie it 80.000 F.
M. Christian MULLER, DOUF ........ocooiiiiiiiiiiiiiii e 80.000 F.
et M. Jacques LUPQ, POUT ... 20.000 F.

(assortis d'une prime d'émission de 40.000 Francs).

_._____—-.——_——H———'-———__-'——'_——




ARTICLE 8 - CAPITAL SCCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENT MILLE (200.000) Francs, montant total

des apports en numéraire, divisé en DEUX CENTS (200) parts de CENT (100) Francs
chacune de montant nominal, réparties de la mameére suivante :

- A M. Christian MULLER

NEUF CENTS parts,

numérotées de 1 4 100 et de 1.001 2 1.800, Cl...oeeeviviiininiiiiiiiee, 900 parts
- A M. Gilles REYNIER

NEUF CENTS parts, _

numérotées de 101 2 1.000, Cl.....cooviiiiviioieie e e 900 parts

- AM. Jacques LUPO
DEUX CENTS parts,
numérotées de 1.801 a 2.000, ¢

................................................................. 200 parts

Soit au total DEUX MILLE parts, Cl......ccooeveervnesiiiiiinieeiciiiiniieee e 2.000 parts
constituant le capital social.




ARTICLE 9 : APPORTS EN INDUSTRIE

les associés font, en outre, spport de leur industrie. -

Ils mettent leur activité prefessionnelle de commissaires aux comptes
au service de la société. Toutefois, i1s se réservent le droit
d'exercer d'autres activitads autorisées par la 101, telles que :

1'enseignement, les activités d'expert-comptable ou de conseil juf-iéiques
Au présent acte constitutif demeurera annexde la liste des mandats de
Commissaire aux compiss dcnt chagque associé est titulaire au Jjour de 1a
signature, avec 1'indication, pour chaque mandzt, du montant dec honéraire:

pergus par le commissaire aux comptes pour le dernier exercice d

£ US | J . € Chaque
societé clos avant 1z signature des présentes.

Les apporis en industrie ne sont pas évaluds et ne donnent pas lieu
é¢ attribution de parts d’intérét.

TITRE TIT : FTINCTIONNEMENT DE LA SOCIETE

L

ARTICLE 10 : GERANCE

I - Le gérant est nommé chaque ann&s par 1'assemblée générale annuelle
appelée & arréter les camptes statuant 3 12 majorité des voix qui
seront détinies & 1'article 11 concernant les assemblées.

La révocation d'un gérant est décidée par 1'assemblée dans les mire
conditions que la nomination. Elle peut donner lieu 3 dommages-
intéréts lorsqu’elie est décidée sans juste motif

II - Le gérant est investi des pouvoirs les plus Etendus pour agir en toute
circonstance au nom de 1a société, sous réserve des pouvoirs que ia
1o1l attribue expressément aux associés. En outre, le gérant ne peut
conclure les actes suivents, sans 1'accord préalable de 1'assemblée
ges associés 3

- emprunts, cautions, avals et garanties ;
- résitiation de baux poriant sur des immeubles ;

- compromis et transaction ;

- conclusion et résiliaticn des contrats conc]us'aveclle personnel
de 1a société, autre que le personnel d'exécution.;
fixation de leur rémenération. |
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IT1 - En cas ce pluralité de gérants, les gérants détiennent séparfment
les pouvoirs prévus & 1'alinga précident, sauf le droit, pour chaam
g2 s'opposer & toute opération avant qu'elle soit conclue. Cette

opposition devra étre poride 4 12 conn2issance des tiers avec qui
le gérant avait 1'intenticn de contracter.

Le conflit entre les géranis sera porté devant 1’assemblée générale
qui prononcera la confirmation ou la mainievée de 1'opposition.

IV - La rémunération du gérant est fixde chaque année par 1'assemblés
générale annuelile.

V - Le gérant dressera, tous 12s quatre mois, un comple rendu de 1'a
de la société qui sera tery & la disposition des associés.

*

ARTICLE 11 : ASSEMBLEZ DES MEMERES

————

1 -.L’assemblée est réunie au moins une fois par &n pour statuer sur
' comptes de 1'exercice Ecoulé et arréter le pourcentage Ge
résartition des b&ngficas entre les associés, ainsi qu'il sera dit
3 1'article 12, ci-aprés. £1le est réunie, au plus tard, dans les
trois mois qui suivent iz cl0ture de 1'exercice. Elle est aussi
réunie & la demande d'un asSoCieE.

la convocation est adresséa 3 chaque associé, & son domicile persom
au moins quinze Jjours & 1'avance, par lettre recommandée avec avis
de réception. Elle indigue 1'ordre du jour arreété par 1'auteur des
convocation. Dans les huit jours qui suivent 1'envoil de cette lettre
tout associé peut faire inscrire une ou plusieurs autres questions
3 1'ordre du jour, & charge d'en avertir ses co-associés par lettre
recommandde avec accusé de réception. Ces formaliteés de convocation
peuvent étre supprimézss lorsque 1'assemblés réunit tous les associé:

11 - Tout associé a le droit de participer aux assembiées et dispose |
du nombre de voix qui Tui est attribué par le réglement intérieur

111 - Sous réserve des dispositions de la loi du 2§ novembre 1966, du Céo
du 12 aout 1969, et des exceptions prévues par les présents staluts
les décisions sont priss 3 la majorité des voix dont disposent les
associés présents ou représentes. :

1V - Le procés-verbal de chayue assemblée est &tabli selon les modalités
prévues & 1'article 140 du décret du 12 aolt 1969.

o~
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ARTICLE 12 : COMPTES SOCIAUX - BENEFICZS ET PERTES

i - Llexercice social cginci.e aveCc 1'annge civile. Exceptionnellement
e prﬂmwer-ex=rt1ca commzau2ra le jour de 1'inscription de la spciété
sur 1a liste provessicinzl:e et se terminera le 31 décembre 1980

IT - A V'occasion de chaque assemblde générale annuelle, les associés

déterminent un pourcentage de répartition des. benef1ces entre eux,
dans les conditions prévees au réglement intérieur ; en cas de

pertes, elles seraient supportées “dans les mémes praportions.

Y

ARTICLE 13 : AUGMENTATION DE CAPITAL

En cas d'augmentaticn ce capitai
dues a8 1'industrie des aﬂsomes
attribuées aux asscciés en pirop

titulaires.

incorporation de plus-values d'ac
s parts sociales ¢rééss saront
on des parts sociales dont ils sont

par
2 le
rti

3
or

ARTICLE 14 — ADMISSION DE NOUVEAUX ASSOCIES

I.'admission de nouveaux associés me peut 8tre décidée qu'a la double
majorité en nombre et en capltal Toutefois, sont d'ores etfdega agréés
en cas de décés ou de retrait d'un associé pour cessation d activité,
le ou les héritiers de l'associé retiré ou décédé, sous réserve de
leur inscriptiom sur la liste des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 15 -+ EXERCICE DE LA PROFZSSION

Lle réglement intérieur déterming les c¢anditions dans lesquelles chague

-

associé exerce les fonctions de commissaire aux compies au .nom de la <
société. 11 fixe, plus spécizismaent

- Je minimum d'activité exigibtie de chaque associé et les conditions
dans lesquelles i1 pourra exsrcer éventuellement, a titre parsonne;
une profession autre que ceile de commissaire aux comptes ;

~ 1e mode de calcul de l1a rémunération attribuée & chaque associé,
en dehors de celle du gérant, et Tes conditions du maintien de la
totalité ou d'une fraction ée celle-ci en cas de maladie temporaire

- les conditions dans lesguzlles ]es associés s'intorment mutueliement
de leurs activités ;

- les modalités de répartition entre associés des diffirentes missions
de contrdle confides & 12 société ;

- les conditions dans lesquzilas chaque associé contractera
personnellement une assurasce de responsabilité civile professicnnelle

- les conditions dans lesquslles les associés ayant souscrit un apport
en numéraire contracteront une assurance-vie tant que celui-ci n'aura
pas &t& entidrement 1ibérd. -

- 1*évaluation des droits de chaque -3ssocié et les conditions de leur
rachat en cas de retraite, désart. 4écés ou invalidite. .
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ARTICLE 16 : EXCLUSION - RETRAIT ~ DECES

I -

II -

II1 -

-'_'—“‘——‘-—_———————-—_—__

Lorsque 1'un des associés manque gravement 3 ses obligations, mettamt
ainsi 13 sociétd en péril, 1'assemblée, statuant & 1'unanimits des
auires associés, peut prononcer son exclusion, 1'intéressé entandu

Ou convoque dans les formes et délais prévus 3 1'article 11-1,
¢i-dessus.

parts sociales de 1'exclu seront rachetdes dans les conditions
vues au reglement intérieur.

{28
8
L'associé exclyu demeurse tznu de 1'exBcution des obligations découlant
pour lui, des conventions conclues par la société avant son exclusieon

En cas de décision de retrait de 1'un des associds, i) sera procéde,
s01t au rachat de ses part: dzns TJes conditions prévues au réclement
intérieur, soit & 1a dissciution de la sociéts, |

En cas de c&cés de 1'un des associés, 1a sociaté n'est pas dissoute
de plein droit.

Elle peut se poursuivre avec le; ou les associés survivants et,
eventuellement, un ou plusicurs hé&ritiers de 1'zssocié década

- dans les . .conditions suivantes -

- 51 1'héritier, ou 1'un des héritiers, n'est pas associé, mais
a les titres pour &tre comissaire aux comptes, ou s'il peut
espérar les detenir dans un délai rajsonnable, i1 sera agrée,
Ce Jour-1&, dans Ta société avec des droits de vote qui ne pourront

excéder ceux de 1'associé survivant qui en détiendra alors le
pius grand nombre.

- 31 1'héritier est d&ji associg, i1 ne pourra détenir, du seul fait
de 1'héritage, un nombre ds droits de vote supédrieur & ceux
de 1'associé qui en détiendra alors le plus grand nombre.

ARTICLE 17 : LIQUIDATION

] -

En cas de dissclution par survenance du terme, ou par décision des
associés, le liguidateur ezt nummé par 1'assemblée des associés
statuant aux conditions définies &8 1'article 11, ci-dessus, -ou

éa défaut, par le Président dz Ta Compagnie Régionale.

L'acte de nomination du liquidzteur précise ses pouvoirs et les
conditions dans lesquelles i1 tiendra les associds au courant
du déroulement de la Tiquidation.
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CARTICLE 18 : CONTEST ATIDhS N PR -

Il - Aprés rembourszament du capital ncainal, le boni de Viguidation

ou les pertes seroni partagés dans ]es cund1t1ans prevues R
au rzgiement 1nter1eur T SR S
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_tIII - L acte de partage préy91 T

Jes modu11tes dekrépart1t10n des mandats
de la soci&tié entre les divers associés, en tenant compte de’ Jorigine

- de ceux-ci et de 1' accord ﬂa,_act1nnna1res des soc1etes cantr61ees.
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Toutss c,.,....aq tations co“cernant :

x societé puuvapt emst.r soit entre |
les assoCiés et 1a soCietd, soit entre les associés eux-mémes, sergnt -
-soumisas & l'arditrage du Président de la Compagnis Régicnzle dont reléve

la socisté, ou de tout zutre membre de la Compzagnie désigné par lui.




