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CADRE RESERVE A L’ENREGISTREMENT

«ALAF.A»

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : Les Chetnins de Ia Pierre Plantée — 13820 ENSUES LA REDONNE

Les soussigriés :

Monsieur QULIDAZOUZ Adlane, de nationalits ‘Francaise, né le 29/10/1967 & Casbzh (Algérie),
domicilié et demenrant 2 Marseille 13011 — 6 Traverse de Ia Bounzude,

Monsieur DHUMERELLE Anthony, de nationalité Frangaise, né le 14/09/1983 3 Diaguignan,
domicilié et demeurant 3 Ensuss 14 Redonne 13820 — Les Chemins de 1a Pieire Plantée,

Ont établis ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (5-A.8.) devant exister entre
Elle et toite pérsonne qui viendrait & acquérir la qualité d’associé.

STATUTS

ARTICLE 1 FORME

Il est formé entre les associés sus-dénommés, propriétaires des actions:ci-aprés créées, une, société par
actions simplifiée régie parlaloi et les présents stafuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend Pas devenir une société réputée faire publiquement appel i I'épargne.
Tout appel public 2 'épargne tui est interdit.




ARTICLE 2 OBJET

Laprésente société par actions simplifiée a pour objet, en France et 3 I'étranger et anprés de tous fypes
de clients ¢t publics :

Tous travaux de fabrication de ferronmerie et pose de menuiseria aluminiom et PVC.

Etplus généralement tontes prestations de quelque nature qu'elles soient, économiqueés ou Jjuridiques,
financiéres, civiles on confinerciales, pouvant se rattacher, directemeiit ou indﬁfectemen‘r; a-cet objet ou
a tous objets: similaires, connexes ou complémentaires. )

La participation, directe ou indirecte, de la sociétd 4 ‘toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiligres ou immobiliéres, en France ou 2. I'étranger, sous quelgue
forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvert se rattacher, directermnent ou
indirectement, & 'sbjet social ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentiires.

ARTICLE 3 DENOMINATION ET NOM COMMERCIAL
s=ssen g DAL NALIDN B NOM COMMERCIAL

La société a pour dénomination sociale : A.AF.A.

Dans tous les actes et documents émanant de 1a société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement “Société par actions simplifiée" ou des
injtiales "S.A.S.", de V'énonciation du montant du capital social, ainsi qué du numéro d'identification
SIREN et de la mention RCS suivie dnnom de la ville ou se trouve le greffe oii elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 Ensues }a Redonne 13820 — Les Chemiins de la Pierre Plantée.

Le transfert du sidge social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépbts situés en tous lieux ou 4 I'étranger Ppeuvent mtervenir sur simple décision du président de Ia
SOciéts,

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la seciété est fixée 4 quatre vingt dix neuf années 3 compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce etdes sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 APPORTS

Lors de la constitution, I’associé a fait apport d'une sopme en muméraire d'un montant total de mille
euros (1 000 €) comrespondant an montant du capital social et & 100 actions de 10 euro ( 10 €) de
nominal chacune; souscrites et libérées en totalité, ainsi quil résulte du certificat établi parla banque,
dépositaire des fonds.

La somme totale versée par P'associée, soit nn euros (1 000€) a été réguliérement déposée.aun compte
ouvert an nom de la sociéte en formation, 2 ladite banque, libérées intégralement de leur valeur
nominale.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital socidl de la société par actions simplifiée est fixé 2 a samme de mille euros (1000 €).




T est divisé-en 100 actions de 10 eure ¢chacune comme il 2 été dit ci-dessus.

Monsienr OULIDAZOUZ Adlane, accepte 1a propriété de CINQUANTE (50) actions, numérotes de 1
250, d"une valeur nominale de 10 euros de la SAS A A F.A an capital de 1000€ (MILLE euros), avec
‘tous les droits et obligations attachés.

Monsieur DEUMERELLE Aunthony, accepte 1a propriété de 'CINQUANTE (50) actions, numérotes de
512100, d’une valeur nominale de 10 euros de la SAS A.AF.A au capital de 1000€ (MILLE euras),
avec tous les droits et obligations attachés.

ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augment?, réduit ou amorti conformément sk los et réglements.en vigueur.

Le capital social peut &tre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant naminal des actions existantes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de 1éserves, bénéfices ou primes d'émission,

la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions
ordinaires. ’

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, wn droit de préférence 3 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

En outre, chaque associé ‘peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 3 ce ‘droit
préférentie] de souscription.

Le droit 3 [attribution d'actions nouvelles; 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient an nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes

‘mommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

que ce soit, qotamment pour canse de pertes ou par voie de remiboursement ou de rachat partiels des
actions, de réduction ‘de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les
réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction da capital ne peut porter atteinte 2 P'égalité des
associés.

Enfin, Ia collectivité des associs décidant I'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires 3 I'effet de Ia réaliser.

ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de muméraire sont libérées, lors de la souscription, de
la'totalité de leur valeur nomiiale.

Lors d'une angmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de 1a prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans 4 compter de. l'immatriculation au Registre do commerce et des sociétés en ce:qui concerne le
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capital initial, et dans le délai de €Ing ans a compter du jour on T'opération est deveme définitive en
cas d'augmentation de capital. '

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance du oy des souscripteurs quinze jours au'moins avant
la date fixée ponr chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée &
chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrafne de plein
droit intérét an taux légal 4 partix de la date dexigibilits, sans préjudice de i'action persormelle quela

SOCI€tE peut exercer contre T'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

RTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement Ia forme nominative.

La propriété des actions résulte de Jeur inscription en compte-au nom du ou des titulaires dans les
livres tenus a cet effet par la sociéts,

Ala démande d'un associé, wne attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la sociéts.
Lorsque les conditions 1égales sont réunies, Ia socists peut créer des actions & dividende prioritaire
sans droit de vots, ‘

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour Ia réduction du capital social
en I'absence de pertes peut, & tout moment, décider on autoriser le rachat des actions & dividende
prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS
S 213D ANSIMISHON DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immoatriculation de la société an Registre dn commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation da capital, les actions sont négociables a compter de 1a rédlisation
de-celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'ad la clsture de Ia
liquidation.

La transmission des actions s'opére & Tégard de la société et des tiers par un virement do compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement &tabli sur un formulaire
foumi ou agréé par la sociéts et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et ‘paraphé, tenn chronologiquement, dit
"registre des mouvements".

La société est tenue de: procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit Jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que Jes signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sanf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 12 EXCLUSION
Tout associé pent &tre exclu daris les cas suivants :

S'agissant d"ine personne morale, _
* réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales ;




* modification de son:contrSle au sens de I'articie L. 233-3 du Code de commerce.;

Pour tout associé, personne physique ou morale,
* mise en redressement judiciaire ;
® exercice duhie activité concurrente i celle de la société, soit directement, soit par
I'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

e violation d'une clause statutaire H
° opposition contime aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associds. délibérant 4 la majorité simple
des voix..

Les associés sont appelés 4 se proncncer 4 nifiative du Président de lasociété,

La décision d'exclusion ne pent intervenir sans que les griefs invoqués.  Tencontre: de I'associé
susceptible d'étre exclu lui ajent.éts préalablement commmmiqués au moyen d'une lettre recommaridde
avee accusé de réception ¢t ce afin quiil puisse présenter aux autres asociés les motifs de son
désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, Btre mentionmés dans Ia
«décision des 4s50Ciés. }

En outre, l'exclusion se peut &tre prononcée sans que la société 4it pris dans les mémes conditions:la

dgcision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit de procéder elle-méme

au rachat desdites actions dans le éadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé par accord entre les associés. intéressés. oy, a
‘défant daccord, suivant évaluation arrétés par un expert désigné par le Président du Tribunal de
‘commerce statuant en mati€re de référé a la demande de Ia partie la plus diligente, les frais étant 3 Ja
charge de 1a société.

A défaut par I'associé exclu de remettre un ordre de mouvernent signé de sa main ou-de son mandataire.

dans les huit jours de:la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuée par le Président de
la société sur le registre des mouvements des actions et le Pprix devra étre payé i I'exclu dans Je délai de
quatre mois. , . _ .

A défaut par le Président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination dun
administratenr "ad hoc” chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion peut prouoncer la suspension des droits de vote de l'associé excha jusqu'a la
date de cession de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans fes mémes conditions & T'associé qui a acquis cette
qualité 3 la suite dune opération:de fusion, de scission: ou de dissolution.

La présente clause ne peut &ire annulée ou modifide qu'a 'unanimité des.associés.

ARTICLE 13 DROITS ET OBLiGAHONS ATTACHES AUX ACTIONS

STt 2 X0 K2 UBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions donne droit & une part nette proportiormelle & la
quotité de capital qu'clle représente-dans Tes bénéfices et réserves on dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, an cours de la vie de la société; comme en cas de
liquidation.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations-fiscales comme.

de toutes taxations pouvant étre prises en charge par Ia société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourraient donmer liew,

Chaque action donne en outre Ie droit:an vote et 2 la représenitation dans les consultations collectives
ou assemblées générales.
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Les associés ne sont responsables du passif social qu‘a concurrence de leurs apports.
Les droits et-obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété dune action cottiporte de plein droit adhésion aux statuts deila société et aux décisions de

Ta collectivité des associés.

Les créanciers, ayants' drot ou autres représentants d'tm associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
Ce Soit, requiérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales; ni en demander le partage ou la
licitation ; ils doivent s'en I2pporter aux invemtaires sociaux et aux -décisions de la collectivité des
associés.

ARTICLE 14 INDIVISIBILITE DES ACTIONS
—_—.W

Les actions sont indivisibles 2 'égard de lar sociéts. }

Lees associés propriétaires indivis d'actions sont tenus-de se faire représenter auprés de la société par un
seul d'enire eux, considérée comme seul propriétaire on par un. mandataire uniqii¢ ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné 2 Ia demande de l'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de I'ndivision doit tre nofifiée 4 la société dans le mois de la
survenance-de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-3-vis de la sociéts, qu'a l'expiration. d'un délai d'mn mois 2 compter de sz notification 2 Ia
société, justifiant de la régularit de la modification Intervenue.

ARTICLE 15 NUE PROPRIETE - USUFRUIT
SRR D NVEAROTRIBIE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 2 la sociéte, les associés détenant Tusufiuit d'actions représentent
valablement les associés détenant 1a nue-propriété ; toutefois, le droit de vote: appartient 3 l'associé
détenant 'usufruit pour les. délibérations -concernant lés décisions collectives ordinaires et i I'associé
déteriant 1a nue-propriéts pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

‘Cependant, les associés concernés peuvent canvenir de toute airtre répartition. du droit de vote. aux
‘consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 2 la-société, qni sera tenme
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un
délai d'un mois suivant 'envoi de cette letire, ‘

Toutefois, dans tous les cas, 'associé détenant a nue-propriété ou I"usufruit a le-droit de participer aux
assembiées.

L'exercice du droit préférentie] de souscription aux actions nouvelles de numeéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé en Vabsence de conventions spéciales entre les parties, selon
les dispositions suivantess

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent 3
l'associé détenant 1a mive-propriéts.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lii an moyen
de.ces sommes, sont soumiis § usufruit. ,

L'associé détenant la .nue-propriéts est Téputé avoir négligé dlexercer le droit préférentie] de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, 1i vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant l'usufruit, dans les dexx cas, peut.alots se substituer 3 I'associé détenant la nue-
Ppropriété pour exercer soit le droitde souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.




Dans ce demnier cas, T'associé détenant 1a nue-propriété peut exiger le remploi des sornmes provenant
de:la ¢cession ; les biens ainsi acquis sont soumnis 3 usufait.

Les actions nouvelles appartienment au nu-propriétaire pour la mme-propriété et 3 Tusufruitier pour
l'asufiuit. Toutefois, en-cas-de versements de fonds par le m-propriétaire ou 'usufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ot une attifbution, les actions nouvelles n'appartiemnent aw nu-propriétaire
ct & l'usufiuitier qu'a concurrence de 12 valeur des droits de souscription on d'attribution ; le surplhus des
‘actions nouvellés appartient en pleine propriéts 4 Iassocié qui 2 verss les fonds.

En cas de remiSe en gage par un. associé de ses actions, I'associé débiteur contimue de représenter seul
ces actions.

ARTICLE 16 DIRECTION DE LA SOCIETE
ARl O OINLLIION DE LA SOCIETE
Président(e) :

La société est représentée & I'sgard des tiers par un(e) Président(e) qui est soit une personne physique
salari€e ou non; associée ounon de laisociété, soit une personne morale ass0ciés ou non de 1a société.

La personne morale ‘Présidente’ est représentée par son représentant 16gal :sauf si, lors de sa
nomination ou 2 tout moment én cours de mandat, elle.désigne une personne spécialement habilitée 3
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est noramée Présidente, ses dirigeants sont soutnis sux mémes conditions
et obligations-et'encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préfudice de la responsabilité solidaize de la. personne morale quils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des menibres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président de la société par actions simplifiée.

Le premier Président de la société est Monsieur DHUMERELLE Anthony qui est nommé aux
termes des statits % Iunanimité et accepte les fonctions en intervenant anx présents.

Au cours de la vie sociale le Président est renouvelé, remplacé et nommé:par vne décision collective
des associés membres: fondateurs délibérant dans les conditions prévues pour les-décisions ordinaires
et prise2 I2 majorité. ”

Le mandat du Président-est 2 dizrée indéterminée.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de: déplacement sur justification.
Cette rémunération et ces frais sont commptabilisés en frais généraux de la société.

Les fonctions de: Président prennent fin soit par le décés, la démission, Ja révocation, Yexpiration de
son mandat, soit par l'suverture 4 'encontre de celni-ci d'une procédure personnelle de redressement
ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter um préavis de un mois au
moins.

Le Président est révocable 3 tout moment par décision de la collectivité des associés merabres
fondatetirs défibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prisea la majorité.

La décision de révocation du,Piésident doit &tre motivée.




En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitiine, 2 la demande de
tout-associé.

Ponvoirs du Président :

Daus les rapports avec. les tiers, le Président représente lIa société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans Jes limites de son. objet social.
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvairs du Président sont inopposables aux fers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet ‘social, & moins
qu'elle ne prouve.que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet on qu'il ne pouvait I'ignorer compte
‘tenu des circonstances, la seule publication des statuts e suffisant pas 3 constituer cette preuve,

Le Président dirige, gére et administre Ia société ; notamment il :

Etablit et arréte.les documents de gestion, prévisionnelle et rapports y afféfetits:
Etablit et arréte les-comiptes anmuels et le rapport de gestion & présenter 4 'approbation de la
collectivité des associés ;
¢ Prépare toutes les consultations de la collectivité des associds,
* Engage les décisions prises par Ie comiité de direction et celles prises par I'assemblée générale,
Lorsqu’il existe un Comité d’Entreprise et dans les rapports entre 1o société et celui ¢i, le Président

coustitue I'organe social auprés duquel les-délégués dudit comité exercent les droits définis par Yarticle
432-6 du Code du travail.

Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix une partie de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissément de certains actes,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
mtéressée et, éventuellerent, pour le Président d'en supporter les conséquences dommiageables pour la
société.

A peine de nullits. du contrat, il est interdit an Président et aux membres du comité de direction,
personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéts,
de s¢ faire consentir par elle-un découvert, en. compte. courant ‘ou. autrernent, ainisi que de. faire

cautionner ou avaliser par eile lenrs engagements envers les tiers.
La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales Président et membres. du

comité de direction ainsi qu'a Jeurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'3 toute. personne
interposée.

ARTICLE 18 COMMISSAIRES. AUX COMPTES

Conformément 4 la loi, aucun Cormissaire aux Cormptes nest désigné-a la constitution de la sociéts.
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le Président de la société diment appelé ; Ie mandat ainsi conféré prendra alors: ﬁn‘iorsqu'il aura &té
Jpourvu par la collectivité des. associés & la nomination du ou des commissaires,

ARTICLE 19 DECISIONS 'COLLECTIVES
ALl 1 DECISIONS COLLECTIVES
Les:associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes -

Nomination, renouvellement et révocation da Président de a sociéts;

Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes

Approbation des comptes sociaux anmels et affectation des résultats:;

Extension ou modification de T'objet social ;

Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

Opéiations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

Transformation de la sociéts

Prorogation de la durée de Ja SOCigts ;

Dissclution de la société ; 7

Agrément des cessionnaires. d'actions 3

Exclusion d'un associé ;

Adoption ou miodification de' clauses relatives a I'maliénabilité: des actions,. 3 l'agrément de
foute cession d'actions, & l'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de
contrdle ou de fusion, scission ou dissohution d'une société associée 3

¢ Adhésion & un groupement dintérét €conomique et 3 toute forme: de 'société ou d'assocition
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

® © 0 4 ¢ 0 0 0 0 0 s ¢

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivits des associés doit faire I'objet dune
information préalable. comprenant Yordre du jour, le texte des résolutions et tous documents &t
informations leur permettant de se prononcer en connaissanice de cause sur la ou les résolutions
présentées 4 leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant Iz date
de la-consultation.

Les décisions prises conformément 4 la Toi et aux statuts obligent tous les associés méme absents,
dissidents ou incapables.

Sont obligatoirement prises collectivemeat par Ies associés les décisions relatives a Taugmentation,
Pamortissement ow Ia réduction du capital, Ia fusion, la scission, Ja dissolition, la nomination des
commissaires aux comptes, Yapprobation des comptes anmuels st Taffectation des résultats, ainsi que
Pexclusion d'im associé.

Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés ést, en outre, de droit; si la

demande en est faite par un.ou plusieurs associés représentant au moins.du tiers du capital social.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires on d'extraordinaires.




Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions emOrdman'es sont seules 2 pouvoir modifier les statuts.dans toutes leurs: dispositions.
Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve des opérations
résuitant d'ym. regroupement d'actions tégulitrement effectns.

Les réunions des assembléeg générales ont lien au siege social ou en tout-avtre endroit indigné dans [a
convocation. -

L'assemiblée est: présidée par le Président: 3 défaut, V'assemblée &lit son Président de séance.

A chague assemblée €st temie une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associs,
-baque mandatdire ne peut disposer. que d*un mandat.

Les mandats peuvent étre dornés par tons procédés de communicationt écrite. En cas de contestation
sur la validité du mandat conféré, Ia charge de la preuve incombe 4 celui qui se prévaut du maridat.

£5: H tlifiées d'ordinaires ne sont valablanentpri'sés; Sur premiére consultation,
que si lés associés présents ou représentés possédent an moins la mojtié des actions ayant le droit de

vote. Sur denxiéme consultation aucym quornm n'est requis.

Leés déeisions collectives: ; d'extraordinaires: ne' sont valablement. Pprises, sur premiére
consultation, que:si les associés présents-ou Teprésentés possédent au moins les trois quarts des actions
ayant le droit de vote. Sur dewxiéme consultation aucun gnorum n'est reguis.

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser 4 chacun. des associés par courrier recormmandé
avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes

* Sadate d'envoi aux associés ;

* La date a laguelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cefte date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours i corapter de la date
d'expédition du bulletin de vote :

* Laliste des documents joints et nécessaires & 1a prise de décision ;

® Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;.

© L'adresse a laquelle doivent &tre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chague résolution, une case
unique: Correspondant ay. sens’ de son vote. Si aucune og plus d'une case: ont &t cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet. »

Chaque associé: doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote: diment complété, daté et signé, 3
V'adresse indiquée, et, 4 défaut, au siége social. ‘ _

Le défaut de réponse d'un associé dans Je délai indigné vairt abstention totale de Massocié concernsé.
Dans les ¢ing jours ouvrés suivant Ia réception du demier bulletin de vote et au plus tard le cinguidme
jouwr ouvré-suivant la-date limite fixée, pour la réception des bulletins, le Président’ établit, date et'signe
le procés-verbal des délibérations. ‘

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des: délibérations sont
conservés au siége social.
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joumnée de la.consultation, établit, date et signe un exemplaire du procas-verbal des délib&rations dela
séance portant ; '

En cas.de consultation de 1a collectivité des associés par voie de téléconférence, le Président, dans la

* L'identification des associss ayant voté ;

s  Celle des agsociés n'ayant pas participé:air délibérations .;;

* Ainsi que, pour chague résolution, Yidentification des associés avec Je -sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite-d chacug des associés. Les associés votent en retournant uné copie an Président,
lejour méme, aprés signature, par télécopie on tout avtre procédé de communication éarite.

En cas de délégations de- pouvoirs, une preuve des mandats est-également communiquée av Président
par le méme moyen. '

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés sont
conservées au sidge social.

Sauf dispositions contraires de 12 loi ou'des statuts, les-décisions collectives sont adoptées
® aux trois quarts des droits de vote pour toutes décisions extraordinaires ayant. pour effet de-
modifier les statuts,
* etalamajorité des droits de vote pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation anx dispositions qui précédent, Fadoption ou Ia modification des éventuelles clanses
statutaires relatives 3 I'ialiénabilité temporaire des actions, atx droits de préemption des associés en
cas de cession d'actions, 2 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de contréle
d'nne personine- morale associée ou 4 Ia procédure d'expulsion des associés requiérent une décision
uimanime des associés. )

De méme toute décision, Y compris de transformation, ayant pour effet daugmenter les engagements
d'un ou plusieiirs associés ne pent &tre prise qu'a I'manimité d'entre ewx.

Les décisions collectives des associés, -quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce'registre ou ces feuillets mobiles sont tems au siége de la société. IIs sont signés le jour méme de la
consultation par lePrésident de séance.

Les procés-verbaux devrout indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, lidentité des
associés et celle de toute antre personne ayant assisté i tout ou partie des délibérations, les. documents
et rapports soumis-# discussion, un exposé des débats ainsi que le téxte des résolutions ‘et'sous chaque
résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procas-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité  cet effet,

ARTICLE 20 DROIT D'INFORMATION PERMANENT
=SS S AL VD INYORMATION PERMANENT

Chaque associé 2 le droit, 3 toute époque, de prendre conuaissance ou copie au sidge social des statuts
4 jour de Ia société ainsi que des documents ci-aprés concemant les trois derniers exercices socianx :

» Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés & ces actions ;
Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe 5
Les rapports et-documents soumis aux associés 1 I'occasion des décisions collectives:;
Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe; le cas échéant, les
pouvoirs des associés représemtés.
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En application des dispositions de T'article L. 22711 du Code de commerce, tout associé a le droit
d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations coutantes et canclues i des
conditions normales.

ARTICLE 21 EXERCICE SOCIAL

Chague exervice social 2 tne durée d'une année, qui commence le 1=-Janvier et finit 1é 31 Décembre
de I'sumée suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'mmatriculation de la société ai Registre
du commerce et des sociétés et se termminera le 31 Décembre 201 8.

ARTICLE 22 INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
SRaen o0 INVENIAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tem une comptabilité régulitre des. opérations sociales; conformément 4 Ia Joj.

A la clbgure de chaque exercice, le Président dresse linventaire des-divers éléments de I'achif et dy
passif existant & cette date.

distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapimlant los produits et les, charges de
T'exercice, ainsi que T'snnexe complétant et commentant l'informafion donnée par le bilan et le compte
de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence on d'insuffisance dg bénéfice, m-am_ort‘xss'emcnts_ et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite du
bilan. ’

Le Président. établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant T'exercice écoulé, son
évolition prévisible, les événements importants survenus .entre la date de cl6ture de 'exercics et 1a

date 4 laquelle i est établi, ses-activités en maticre de recherche ef de développement..

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires, dgit
statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la clétuze de T'exercice ou. en cas de
prolongation, dans le délaj fixé par décision de justice.

ARTICLE 23 AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

e S al iYL A IUN B REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitale les produits et charges de l'exeicice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissemenits et des provisions, le bénéfice ot la perte de Texercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice dimimué, le cas échéant, des pertes autérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve: légale. Ce préiévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lersque, pour une
cause quelconque, 1a réserve légale est descendue au-dessous-de ce dixidme:

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice dimimué des pertes antérieures et
des sommes 4 porter en résérve, en application de la loi et des statuts, et augments du report
bénéficiaire.




Sur -ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter & 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
Teporter a nouveay.

4 nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu'd extinction.

ARTICLE 24 PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTE.

S22 22 2 AMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsque la société a réalisé, depuis la cléture de Yexzercice précédent, aptes constitution des
amortissernents et provisions nécéssaites et déduction faite sl 'y a lieu des pertes antérieures ‘amst que
des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'appiobation des, comptes de
P'exercice 4 la condition que ce bénéfice. soit certifi¢ par un: Commissaire atx stes. Le montant de
Ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptés par Ia collectivité des associés, reportées

Les modalités de mise en pajement des dividendes en numéraire sorit fixées par décision collective des
associ€s délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires on 3 défaut par Ie Président.

La mise en pajement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai maximal de neuf mois
apres la clbture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sout payés sur présentation de Pattestation d'inscription en compte.

4ucune répétition de dividende te peut Etre exigée des associés sanf lorsque la distribution a été
effectuée: en violation des. dispositions légales et que Ia société établit que les bénéficisires avaient
connaissance du caractére Irégulier de cette distribution an moment de- celle<ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas ¢chéant, l'action en répétition est prescrite ttois ans
aprés la mise en paiement dé ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

1l y zurait lieu & dissolution de la sociéts, si la résolution soumise au vote des associés tendant 3 la
poursuite des activités sociales, ne recevait Pas I'approbation de la majorité des décisions collectives
extraordinaire des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le. capital doit étre réduit dun montant égal 4 1a perte constatée an.
Plus tard Jors de la cloture du second exercice social suivant ¢elui au cours duguel les pertes portant
atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas; la décision collective des associss doit &tre: publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires..




En czs:d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé. peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de-méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal e peut promoncer la dissolution si, i jour ol il ‘statue: sur le fond, Ia
régulatisation a eu lien..

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu & dissolution ou &
réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précise, les capitaux propres viennent 3 étre reconstitués
pour une valeur supérieure a la moitié du capital social,

ARTICLE 26 TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société dume autre forme.
La décision de transformation est prise collectivernent par les associés, sur le rappoxt 'du commissaire

aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont am moins égaux an capital
social.

La transforrnation en société.en nom collectif nécessite I'accérd de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessns ne sont pas exigibles.

La transformation en société A responsabilité limitée est décidée dans les condifions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en Société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 4 ]a transformation
chargé d'apprécier Ia valeur des biens composant I'actif social et, s'l en -existe, les avantages
particuliers consentis a des associés on i des tiers.

ARTICLE 27 DISSOLUTION - LIQUIDATION

Lad société est dissoute 2 T'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou:par décision des
associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaites.

En cas de réunion en une seule main de toutes les actions de la société au cours.de 1a vie sociale, les

dispositions de larticle 1844-5 du Code civil relatives 3 la dissolution judiciaire tie sont pas
applicables.

La société est en liquidation, dés Iinstant de sa dissolution, pour quelque: cause que ce soit.
La dissohation mét fin aux fonctions du Président et de tous les organes de direction.
Les comnmissaires aux comptes ne conservent pas non plus leurs mandats.

ARTICLE 28 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la sociéts on lors de sa liquidation,
soit entre. la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes; concernant les affiiires sociales, I'mterprétation ou T'exécution des présents statuts, seront
Jjugées conformément 4 la loi et soumises 3 Ia Juridiction des tribunaux compéteiits dii. lien du siége
social.

S_ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
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Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société en
formation, des actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'enx
I'engagement qui en résulterait pour la société.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lien du futur siége social 2 la disposition des associés qui
ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés, és qualités, le reconnaissent.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la société de ces engagements qui seront réputés
avoir été souscrits par elle dés son origine, et ce, dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 POUVOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original on d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer 'ensemble des formalités administratives, 1égales et de publications relatives a la constitution
de ]a société.

ARTICLE 31 FRAIS

A compter de I'immatriculation, tous les frais relatifs 4 la constitution seront pris en charge par la société.

ARTICLE 32 DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou 3 une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sanf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveaun Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'onvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liqnidation judiciaire on interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération dn Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sanf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée.




Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Fait en autant d'exemplaires que requis par la loi

A Marseille, le 30 novembre 2017

- n.\.




