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CABINET ROCHE ET ASSOCIES
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changements de siege social

L'an 2006 et le 31 Mars 2006 a I0 heures les associés de la SARL

Cabinet ROCHE et associés se sont réunis au siege social sur 1l'ordre du jour

suivant

Changement d'adresse et de siege social

Tous les associés sont présents et ont adopté a4 1l'unanimité 1la

résolution unique suivante:

RESOLUTION UNIQUE

Le nou-veau siege social et adresse a partir du 24 Avril 2006 sera

BOULEVARD DE L INDUSTRIE = 24430 . MARSAC S L ISLE
BP 113 24051 PERIGUEUX CEDEX 9

Les associés ont tous signé
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Les Soussignés 0
- ROCKE Jean Michel né le 12/09/1935 & Perigueux 24000 /

inscnt @ Ordre Experts Comptable de Limoges
demeurant a : "Le Vessatl" 24 460 CHATEAU L'EVEQUE

mane le 10.09.1977 a Madame Frangoise SERRES ( née fe 17.10,1948 a MUGRON 40} sous fe
regime de /a separation de biens
-Dupeyrat Jean Jacques né le 02/04/1953 a Vergt 24 380
sans profassion
demeuranta: “Le Moulin a Vent™ 24 350 MENSIGNAC
mane le 20.16.1930 a Madame Evelyne FAURE (nce le 27.09.1959 a4 PERIGUEUX 24 ) sous
fe regirme de ia communaute

ol elabli ainsi qu'il suit tes statuts de la société a responsabilité limitée constituée par le present acte.
Articie 1er - Forme

I existe entre les propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient uliérieurement, une
societe a responsabilité limitée régie par la loi du 24 juillet 1966 et l'ordonnance du 19 septembre 1945 et par
les présents statuis.

Article 2 - Dénomination

L& acenomination est : Cabinet Roche & Associés SARL

Le sigle est : CRAEC

La société sera inscrite éu tableau de I'Ordre sous sa dénomination sociale .

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures.
annonces et pubiicatons diverses, deviomt non seulement faire précéder ou suivre la dénomination socisie
des mots “ Sociéte a responsabilite limitée " ou des lettres S AR.L. et de I'énonciation du montant du capital
social, mais ausst faire suivre cette dénomination de la mention * société d'expertise comptable” et de
Fingication du tableay de la circonscription de 'Ordre ol 1a société est inscrite.

Article 3 - Obijet

-La socigté a pour objet Fexercice de la profession d'expert-comptable.

e peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet obiet.

‘Efe peutl nolamment, sous le contrble du Conseil régional de 'Ordre, prendre des participations financiéres
dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, a!
7 de {Ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aoit 1994, sans que cette détention

constiue Fobjet principal de son activité.
Lricle 4 - Siege social
J
-L8-51ege social est fixé a MARSAC SUR L ISLE 24430 BP 113 24051 PERIGUEUX CEDEX 9

-—H-poutra étre transféré dans le méme département par simple décision de la gérance et partout ailleurs, en
verte d'une decision extraordinaire des associés.

Articia B . Durée

ta . durée de la sociélé est fixée a 99 années a comptaﬁ du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des societés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents
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Article 6 - Apports - Formation du capital

. APPORTS EN NUMCRAIRE

- M. ROCHE Jean - Miche! apporte 3 la société une somme en especes de six mille sept cent cinquante
euros, ¢l 7 200 euros

- M. DUPEYRAT Jean-Jaques apporte & la sociéié une somme en espéces de deux mille deux cent cinquante
euros, ¢ 1 800 euros

Soit ensemble, la somme totale de neuf mille euros, c¢i @ 000 euros

Cette somme de 9 800 euros a été, dés avant ce jour, déposee a la banque Société Générale a un compte

ouvert au nom de la société en formation sous le numéro 00020049999 52  Elle ne pourra en eire retirée par
la gerance avant 'immatriculation de la société au registre du commerce et des socidiés

H. RECAPITULATION

L.es apports en numéraire s'élévent & la somme de 8 G600, ¢i neuf mille euros
Total égal au capital social: 9 ﬁﬁﬂ euros

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne présentent aucun avantage particulier.
Article 8 - Capital social - Répartition des parts- Liste des associds

Le capital social est fixé & ta somme de 9 000 euros. # est divisé en 900 parts de 10 euros chacune,

'_int__égrargm_ent liberees, souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d'eux, en proportion de
leurs apports respectifs, de la maniére suivante |

Mr ROCHE Jean Michel Expert Comptable . 270 parts numérotées de 1 a 270
Mr BUGEAUD Michel Expert comptable 270 parts ' w271 40
Mdm GOURGOUSSE MC Expert Comptable Commissaire CPT. 180 parts H 541 a 720
Mr DUPEYRAT JJ 180 parts " 731 a 990

Total du nombre de paris sgcia!ﬂs composant le capifal social 900 parts soit neuf cents parts

La_société membre ae {0rdre communigie annuellement aux conseils de {Ordre dont elle reléve g liste de
S€5-as50cies ainsi que toute modification apportée 4 cette liste.

- Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

-Dans tous les cas; la réalisation d'opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit respecter les
-—fegles-de-quetités de parls sociales que doivent détenir fes professionmels experts-comptables.

Article 10 - Transmission des parts

. _Le consentement de la majorte des associes représentant au moins les trois quarts des parts sociales est
Fequis pour toute transmission de parts au profit
T -duntiersT |

—=du coninint_d’un héritier, ascendant cu descendant d'un associe, sauf si celui-ci a déia la qualité d'associé.

—Artcla-11-- Exchision d’un professionnel associé

.Le professionnel associé qui cesse d'dtre inscrit au tableau cesse d'exercer toute activite professionnelle au
nom de la-société a compter de la date d'effet de {a décision.
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Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des professionnels au-dessous des
quatiies légales, il dispose d’un délai de six mois a compter du meéme jour, pour céder la partie de ses parls
permetiant 3 la société de respecter ces quotités.

I peut exiger que le rachat.ponte sur la iotalite de ses parts. Le prix, est, en cas de contestation, déterminé
confermément aux dispositions de Particle 1843-4 du code civil.

Article 12 - indivisibilité et démembrement des parts sociales

Chaque part est indivisible a 'égard. de la société. Les coproprietaires de parts indivises sont représeniés par
fun d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designé en justice a la
demande du copropriétaire le plus ditigent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des benéfices,
ou il est réservé & l'usufruitier.

. Arficle 13 - Responsabilité des associés

S0Us réserve des dispositions iegales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-vis des

tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusou’a
concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas |a responsabilité de leurs travaux et activités. La
respansabiiite propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque professionnel en
raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la société. Les fravaux et activités doivent &tre
assoflis de la signature personnelle de I'expert comptable ainsi qQue du visa ou de la signature sociale.

Article 14 - Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les associés
expens-comptabies et nommés, pour une durée non lfimitée, par décision adopice par un ou plusieurs
associes représentant pius de la moitié des parts sociales.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de ia société en toutes circenstances,
sans avow a justifier de pouvoirs spéciaux. -

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gerants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils
peuvent user ensembie ou séparément, sauf le drolt pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle
soit conclue, pour faire touies les opérations se rattachant 3 I'objet social, dans l'intérét de la sociéts.

Toutefois, les emprunts a Pexception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des

- assoces, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et nantissements, toutes conventions

ayamt pour objet un droit de présentation de clientéle, toutes prises de participations compatibles avec l'objet

-sacial dans d'autres sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec autorisation des associés aux
—conditions de majorité ordinaire.

.Révacable par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales, le gérant peut résigner
ses fonctions, en prévenant les associés trois mois au moins a Favance, sauf accord contraire de la
“Tollectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

- hague gerant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par décision
cotiective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement.
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Article 15 - Décisions collectives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguiidrement prises, obligent tous les

associes. Elles sont extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et ordinaires dans
tous les autres cas.

Eles resultent, au choix de Ja-gérance, d'une assemblée generale ou d’'une consultation écrite des associés :

toutefois la réunion d'une assembiée est obligatoire pour statuer sur Yapprobation des compies dans les six
mois de la cléture de chague exercice.

Les assembiées sont convoquées dans les conditions prévues par ia loi et les réglements. Le procés-verba)
de 'assemblée est signé de tous les associés presents. Cependant, il peut étre établi une feuille de présence |
dans ce cas, le procés-verbal est signe des seuls président et secrétaire de séance.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités precisées par les textes légaux et reglementaires, le
vote par ecrit étant, pour chague résolution, formulé par les mots “ oui” ou * non ™.

La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d’'une assemblée est
legalement obligatoire.

Article 16 - RMajorités

1l-es décisions coliectives erdinaires sont adoptees par un ou plusieurs associés representant plus de la moitié
des paris sociales. Si cette majorité n'est pas obienue a la premiére consultation ou reunion, les associés sont
consultés une deuxiéme fois : les décisions sont alors valablement adoptees a la majorité des voles émis.
toutefois, la majorité représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise s'il s’agit de
statuer sur fa nomination ou ta révocation d’un gerant, la modification corrélative de l'articie des statuis ol
higurait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi. Ja medification des statuts est décidee par les associés
. representant au moins les trois.quarts des parts sociales.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les conditions de l'alinéa 2 de
Tarlicle 58 de 1a l0i du 24 juillet 1968B.

-Articte 17 - Année sociale
| 'année sociale commence le 01.067 et finit le 30.08

- Le premier exercice commencera a la date d'immatriculation de la société et se terminera ie 30.06.2002 .

-Er-outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et reprns par la soceté
-seront rattachés._a cet exercice.

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des hénéfices

La différence entre 1es produits et les charges de Pexercice aprés déduction des amortissements et des

frevisions, constitue ie bénéfice ou la perte de Pexercice.

Surie bénéfice diminué, te cas échéant, des pertes anterieures, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour
- constituer le fonds de réserve légale.

Leprélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiemedu

Capitat-social. 1l reprend son cours lorsque, pour une causa quelconque, la réserve est descendus au-
dessous de ce dixiéme.

e _benéfice disthbuable est constitué par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes antérieures et du

prelevernent prévu ci-dessus et augmenté des reports beneficiaires. Ce bénéfice est a la disposition de
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!’as'gerhb[é.e'a&i, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, ie reporter 2 nouveau. Faffecter &
tves. fonds de réserve généraux ou speciaux, ou le disirbuer aux associés a titre de dividende
proportonneflement aux parts. En outre, Passembiée générale peut décider la distribution de réserves domnt

- elle a la disposition. ; sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels ies prélévements
sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de Texercice. L'écart
de reevaluation n'est pas distribuable ; if peut &tre-incorporé en tout ou partie au capital.

Articie 19 - Nomination des gérants

¥

Madame MC GOURGOUSSE Messieurs JM ROCHE et Michel BUGEAUD sont tous les trois gérants de
la société.
~Article 20 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des
sociétes - Engagements de 15 pariode do formation

La societe est constiuée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de 'Ordre. Elle jouira de
la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

L'etat des actes accomplis au nom. de ia société en formation, avec indication pour chacun d'eux de
fengagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont ia signature emportera
repnse desdits engagements par Ja société lorsque celle-ci aura &té immatriculée au registre du commaerce et
des societes. Cet état a éte tenu a la disposition des associés depuis le 01.01.2001. a fadresse prévue du
siege social.
Le ou les gerants sont en-outre expressément habilités, dés leur nomination, & passer et & souscrire, pour le
compte de la societe, les acies ef engagements entrant dans jeur pouvoirs statutaires et légaux. Ces acies et
-engagements seront reputés avorr été fats et souscrits dés forigine par ta société, aprés vérification par
'assemblée ordinaire desassociés, postérieurement & Vimmatriculation de la société au registre du
- commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus.défini. et au plus.tard par Fapprobation des comptes
du premier exercice social.

—--PArficia 24 - Publicite - Pouvoirs

.. Les formalités de publiciié prescrites par la loi et les réglements sont effectués 2 la diligence de la gérance. M
ROCHE Jean-Michet est spécialement mandaté pour signer Pavis a insérer dans un journal habilité a recevoir
“les annonces legales dans le département du siége social.

-—Fatalhancelade Le 02.10.2001En 5 exernplaires originaux

mis a jour le 15 Janvier 2006

jour le O1 AVRIL 2006




