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STATUTS

Article 2 - Dénomination

{ a dénomination est: D.G.@COM

Le sigle est: D.G.@COM
L& swckélé ssfa inscrite gu tableau de 'Crdre sous sa dénomination sociale .

Les actes &t documents émanant de la société ef destinés aux tiers, notamment les leftres, factures,
annonces et publications diverses, deviont non seulement faire précéder ou suivre 12 dénomination sociale
des mots * Société a responsabiité limitée * ou des letires SAR.L. et de Pénonciation du montant du capital
social, mais aussi faire suivre cefte denomination de la mention * société d'expertise comptabie” ef de
firdication du tableau de la circonscription de Ordre ol 1a sociélé estinscrite,

Artisle 3 - Objet

lasociétd a pour objet 'exercice de la profession d'expert-comptabie.

Ere peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet sacial et qui se rapportent a cet ob;ex

e peut notamment, sous le contrble du Conseil régional de I'Ordre, prendre des participations financiéres
gduns des enfreprises de toute nature, ayant pour objet 'exercice des activités visées par les articies 2 et 22, al

7 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945, modifiee par la lol du 8 ao(t 1994, sans que cette détention
constitue I'objet principal de son activité.

Article 4 -~ Siége social
Lo siége social est fixé & . MARSAC SUR L ISLE 24430 BP 113 24051 PERIGUEUX CEDEX 9

4 pourra &re transféré dans e méme departement par simple décision de la geranc;e &l partout afleurs, en
vertu d’'une décision extraordinajre des associes.

Article § - Durde
La.durée de la sociéié est fixée a 99 annees a compler du jour de son immatniculation au registre 4u

cammerce ef des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents
LstEtois. . .
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ARICIs § - Appons - Formation du capital
i APPORTS EN RUNERAIRE

- M. ROCHE Jean - Michel appote 3 la s0CiGiE Une SOMMS en espices de s milis se;’;t cent cinquanie
euns, ol 7 200 ewros ,

- 8. DUPEYRAT Jean-lagues apparte 4 la sociéié une somme en especes de deux mille geux cent cinguanie
euros, ci 1 800 euros
Soit ensemble, la somms iotale de neulf milie suros, <:| g 00C eures

Letie somme de 9 066 eurps aéié, dés avant ce jour, déposée a Ia bangue Société Gémeraie 3 un comple
ouvert au nom.de Ia sociétd en formation sous le numére 00020042992 52 | Elle ne pourra en &tre refirée par
ia gérance avant Nimmaticuiation de la société au regisire du commerce &t des socidtés.

i RECAPITULATION

Les apports en numédraire s'éidvent 8 Ja somme de 9 060, ©f neuf milie euros
Total egal au capital social - 9 (00 sunos

Articie 7 - Avantages partivuiiers

1es présenis stauls ne présantent aucun avantage particulier.
Article 8§ — Capital social — Répartition des parts — Liste des associés

Le capital est fixé & 141.680 euros (CENT QUARANTE ET UN MILLE SIX CENT
QUATRE VINGT EUROS) divisé en 1012 parts égales de 140 euros chacune, entiérement
souscrites et libérées, et réparties entre les associés proportionnellement a leurs droits
respectifs dans la société, savoir ;

A la société @ COM. EXPERTISE - Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux
Comptes, Sept cent cinquante neuf parts sociales, Numérotées de 1 a 169, de 226 a 450, de

0012 1012,de 1982225 et de 451 2675, Cl it 759 parts
A Monsieur JEAN-JACQUES DUPEYRAT, Deux cent cinquante trois parts sociales,
Numérotées de 170 4 197 et de 676 2900, €1 .covvvivvrceiciienr s, 253 parts

Total du nombre de parts sociales composant le capital social 1 012 parts
Lz socste membis g OO COMMLGHS anfielement aux Consalls de ' Orie GoMt Bhe fesves i fisis we
se5-2850ciés ainsi que toute modification apportee & celte hsie.

Aificle § - Augmentation ou réduction du capital

- Dlana fous les cas, la réalisation d'opérations d’augmentation ou de réduction du capital doft respecter les
-2 gles-gdequotités de pare sochales que doivert détenit fes professionmrels experts-comptabies.

Agicle 10 - Transmission des pays
ieconseptemen de ia maiorie des associés représentant au moins les trois quarts des parls sociales st
requis pour toute transmission de parts ey profit
Sddnters T

- duconjeint_dun hertier, ascendant ou descendant d'un associé, sauf si celui-dl a déja 1a qualié d'asERte.
-Artislo-d1- Exclusion ¢'un professionne agsocie

Le professionns! associé gui cesse d'8lre inserit au {ablesy cesse Fexarcer toule adhdié professionnelks su
nom de la s0ciéié 4 compler de la date d'effet de la décision. .
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Si son dépar a pour effst d'abaisser la part du capiial délenue par des professionneis au-dessous des
quatitds légales, f dispose d'un délal de six mois & compier du méme jour, pour oéder i partie de ses pars

pormctant & la sodiété 4o rezpecier ces guotids.

I peut exiger gue le rachal porte sur la foialite de ses parts. Le pix, esi, en cas de contestaiion

tzuen, determing
conformement aux dispositions de l'articie 1843-4 du code civil,

Tor

sticte 12 - Indivisibilié ef démwmbrement des paris sociales

Chagque part est indivisibie a l'égard de la sociéié. Les coproprigtaires de pans indivises sond représentés par
fun. deux ou par un mandataire anuﬁ £n cas de desaccord, le mandataire est désigng en justice & Ia
demande du copropriéizire le plus difigent.

Le droit de voie gppariient au nuﬁpropriétaife, sauf pour es décisions concernani 'affeciation des bénéfices,
ol i} est reservé & I'usufruitier,

Article 13 - Responsabiliié des associés

Seuc réserve des disposiions légales les rendant fempora}remem solidairement responsables, vis-a-vis des
tiers, de la valeur aitribuée aux apports en nature, les associes ne supporiant les pertes gue juscu'd
concurrensce de leurs spporis.

i

respansabiiité propre de la société laisse subsisier la responsabiité personnelie de chague professionnal en
rzison des travaux ou'it exéoute lui-méme pour le compte de la sociétd, Les travaux ef activités doivent éire
assortis de s signalure personnglie de Texpent comptable ainsi gue du viss ou de la signature socizle.

Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabiiie de jeurs fravaux et aclivités. La

Article i4 - Gérance

La sociéie est administrés par un ou plusieurs gérants, perschnes physiques, choisis parmi les associés
experis-comptables et nommés, pour une durée non Hmitee, par décision adoptée par un ou plusicurs
asscciés représentant plus de fa moitié das parts sociales.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus éiendus pour agir au nom e la société en ioutes circonsiances,
sans avolf a justifier de pouvoirs speciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gerants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils
neuvent user ensaemble ou séparémem szuf te droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle
soit conclue, pour faire touies les opérations se raftachant a ['objel social, dans l'intérét de la société.

Toutefois, les emoprunts & Pexception des crédits en banque et des préls ou dépdis consents par des
-&550CIES, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et nantissements, toutes conyentions
ayant pour objet un droit de présentation de clientéle, toutes prises de pa,dcipations compatibles avec Vobiet’
seeial dans d'autres sociétés, ne peuvent élre fa:i's ou consentis qu'avec lautorisation des associés aux
~eonditions de majoriié ordinaire.

Révocable par déoision des associés représentant plus de la moitié des paris sociales, le gérant peut résigner
wos fonctions, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, sauf agcord contraire de i
w.,ec’uvftﬁ des asscciés prise a la majorité ordinaire.

-Chague gérant a droit & un trafiement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel délerming par décision
coBective ordinaire des associés | I a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement.
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Arficie 18 - Décisions collectives

La voonie des assocles s'exprime par des décisions coliectives gui, régaliérement prises, obiigent 1ous jes
associés, Elles sont exiraordinaires quand eiles entralnent une modification des stajuls et ordinaires dans
tous les autres cas.

Eiles résultert, au choix de la gérance, §une assembiée générale ou d'une consultation écrite des associés
wutefois la reunion dure assempiée est obligatoire pour statuer sur 'approbation des comptes dans &8 six
o de {3 cifture de chague exercice.

assembiées sont convoguées dans les conditions prévues parla kol et les réglements. Le procés-verbal
ssembiée est sugne de tous ies associés présents, Cependant, i peut etre etabii une feuliie de présence |
ce cas, le proces-verbal est signé des seuls président et secrétaire de séance,

""SD

L es consultations écites se déroulent selon les modalites précisées par Ees texies légaux ef réglementaires, |
vote par ecnt étant, pour chegue résolution, formaté paries mots “ oul " ou” non

La volonté unanime des associés peut élre constaiés par des acies, sauf §f s tenue d'une assemblée est
#oaiement ohiigatore.
Article 16 - Majorités

Les decisions coliecives ordingires sont adopiées par un oy pfusieurs assacies representant plus de ja rnoitié
dss parts sociales. Si cette meiorité west pas oblenue & la premigre consultation cu réunion, les associés sont
consultes une dewidme fois | e décisions sont glors vaieblement adopliées 2 iz majonité das votas émis.
Toutefois, la majoiité représentant plus de Ja moilié des paris sociales reste toujours requise s'il s'agit de
statuer sur la nomiation ou la révocation d'un gérant, la modification corrélative de Varficle des statuts ol
figuratt son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous reserve des exceplions précisées par la loi, la modification des slatuls est décidés par les associés
representant au moins ies ois guarts des parts sociales.

Un associé pewt se faire représenter par son conjoint ou un autre agsogie, dans les conditions de l'alinéa 2 de
Tarticle 58 dela Icf du 24 jullet 1968.

-Ardicle 17 - Annde soviale

L'année sociale commence le 01.07 ef finit le 30.08

Le& prerier exercice cammencera a la date dimmalriculation de fa société el se temiinera le 30.056.2002

Er-outre, les actes accomplis pour son complte pendant la période de constitution et repris par ia société
_seront ratiaches.a cet exercice.

Article 18 - Affectation des résultals et répartition des béneéfices

La différence entre {es produits &l ies charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perie de 'exercice.

Sur-e bénéfice diminué, fe cas écheéant, des pertes antérieures, il est préleve cing pour cent (5 %) pour
comstituer e fonds de réserve legale.

Cepréidvement cesse d'élre obligatoire forsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixierne du
capitzt-gocial. Y reprend son cours lorsgue. pour une cause guslconqus, 1z téserve est descendue au-
dessous de ce gixieme.

ie benéice distibuable est constiue par le bénéfice de l'exercice. diminué des pertss aniérieures et du
préelévement prévu chdessus et avgmenté des reports beneficiaires. Ce bénéfice est a la disposition de
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Fassempliee qu, sur la proposition de la gérance, peud, en fout cu en pariie, le reporer @ nouvesu, Falfecter 4
des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distrbuer aux associés 3 iitre de dividende
proporlionmetiement aux parts. En outre, Tassemblés géntraie peut dédder la distripution de réserves don
elie a la disposilion | sa decision indigue expressément les postes de réserves sut lesquels ies prélévements
sent effectués, Toufxefﬂfs te dividende est prélevé par priorité sur ke bénéfice distribuabie de 'exercice, L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable | il peut &tre incorpore en tout ou parfie au capiial.

“Article 19 - Nomination des gérants

Les gérants de la société sont nommeés par décision ordinaire des associes representant plus de la
maoitié des parts sociales.

Asticle 20 - Jouissance de ia personnalité morate - immamcuiamn au rega.atre it cominerce et des
sociétés - Engagements de la paricde de formation

La societé est constiiuée sous Ia condition suspensive de son inscription au tabieau de {'Ordre, Efie jouira de
ta personnalité morale 3 dater de son immalriculation au registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au pom de la socielé en formation, avec indication pour chacun deux de
fengagement qui en résulte pour la societé, est annexé aux présents statuts dont la signature empartera
reprise desdits engagements par 1a société lorsque celie-cl aura &ié immatriculée au registre du commerce et
des sociétés. Cet éat a éta tenu a ia disposition des associés depuis le 01.01.2001 a I'adresse prévue du
Siege social.

Le ou les gérants sont en outre expressement habjités, dés leur nomination, a passer et & souscrire, pour je
campte de la société, les acies et engagemenis entrant dans leur pouvoirs statutaires et légaux. Ces acies et
engagements seront réputés avoir €& faits et souscrits dés l'origme par fa société, aprés vérification par
Yassemblée ordinagire des assoiés, postérieurement & Vimmaticulation de la sociéé au registre du -
commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au pius tard par fapprobation des comptes
< premier exercice secial.

Avticie 24 - Publicité - Pouvoirs
Les formailités de publicité prescrites par la loj et les réglements sont effectués 4 la diigence de la gérance. M,

ROCHE Jean-Michel est specialement mandate pour signer Pavis a insérer dans un joumnal habilité a recevoir
les annonces légales dans le département du siége social.

Eait aChancelade  Le 02.10.2001En & exempiaires originaux

mis a jour le 15 Jenvier 2006 mis & jour le 12 septembre 2006

jour le 01 AVRIL 2906




