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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE
ET EXTRAORDINAIRE DU 30 MARS 2001

L’an Deux Mille Un, le 30 mars 2001
a 14 heures,

Les actionnaires de la société “21 INTER INVESTISSEMENTS”, société anonyme au capital de
150 000 Francs divisé en 2 500 actions de 100 francs chacune, dont le siége est 16, quai de Béthune
- 75004 PARIS, se sont réunis en Assembice Générale Ordinaire Annuelle dans les bureaux de la

société “21 INTER INVESTISSEMENTS”, 16 quai de Béthune _75004 PARIS, sur convocation du
Conseil d’Administration selon lettre recommandee adressée le 13 mars 2001 4 chaque actionnaire.

[l a été établi une feuille de présence, qui a ét€ émargee par chaque actionnaire présent, au moment
de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

I’ Assemblée est présidée par Mademoiselle Sophie BOUNIOQOL, en sa qualit¢ de Président du
Conseil d’ Administration.

Monsieur Francois BOUNIOL et Madame Isilda I,AGES, les deux actionnaires acceptant cetie
fonction, sont appelées comme scrutateurs.

Madame Isilda LAGES est désignée comme secrétaire.

e Cabinet Lionel GUIBERT, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoque par
letire recommandée avec demande d’avis de réception en date du 13 mars 2001, est présent en la
personne de Monsieur FORTLACROIX.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 2 500 actions sur les

2 500 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 1’Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
réguliérement constituee et peut valablement délibérer.
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La Présidente dépose sur ie bureau et met a la disposition des membres de I’ Assemblce :

. les copies de I’avis de réception de la lettre de convocation adressées aux actionnaires et les
récépisses postaux,

_la copie et I’avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

_ la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

_ I’inventaire et les comptes annuels arrétés au 30 septembre 2000,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d’ Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Socicte,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1’ Assemblée.

La Présidente déclare que les documents €t renseignements prévus par les dispositions législatives
et réglementaires ont été adresses aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

1> Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

La Présidente rappelle que I’Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE -
ORDINAIRE

. Lecture du rapport de gestion établi par ie Conseil d’ Administration,

_ Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de I’exercice clos le 30 septembre 2000 et quitus aux administrateurs,
- Affectation du résultat de 1’exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles
1.995-38 et suivants du Code de Commerce et approbation desdites conventions,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalites.
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v DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

- Conversion du capital social en Euros,

. Augmentation du capital social,

_ Transfert du siége social,

- Modification des statuts,

- Pouvoirs pour accomplissement des formalites.

La Présidente présente et commente les comptes de I’exercice écoulé avant de donner lecture a
I’ Assemblée du rapport de gestion établi par le Conseil d’ Administration puis du rapport général et
du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus 1a parole, la Présidente met

successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d’Administration et le rapport
général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, & savoir le bilan, le compte
de résultat et ’annexe arrétés le 30 septembre 2000, tels qu’ils lui ont été présentés, ansi que les
opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour I’exercice clos le 30 septembre 2000, quitus de leur gestion a tous
les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’ Administration, et décide d’affecter le
béndfice de 67 942 Francs de I’exercice de la maniere suivante :

Bénéfice de I’exercice 67942 F

En totalité au compte “autres réserves” qui s’éleve amnsi 3 10 846 044 Francs, de sorte que les
capitaux propres s’élévent a 11 121 044 Francs.

Conformément 2 la loi, I’Assemblée Générale constate qu’aucun dividende n’a été distribué au titre
des 3 exercices precédents.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

[ ’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées aux articles 1.225-38 et L225-40 du Code de Commerce et
statuant sur ce rapport, approuve chacune desdites conventions qui se sont conclues ou poursuvies
au cours de ’exercice, et ratifie spécifiquement les conventions relevant de Particle L225-42 du
Code de Commerce.

Chaque intéresse n’ayant pas pris part au vote distinct de la convention le concernant, cette
résolution est adoptée 4 I’unanimité des autres actionnaires présents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

1’ Assembiée Générale décide d’exprimer en euros le capital social dont le montant s’¢leve a
250 000 Francs pour 2 500 actions de 100 Francs de nominal, au moyen de la conversion de cette
valeur par application du taux officiel de conversion qui s’¢1eéve pour un euro & 6,55957 Francs.

Le capital social ressort a 38 112,25 euros pour 2 500 actions de 15,24 Euros.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

1.’ Assemblée Générale décide d’arrondir le montant de 1a valeur nominale des actions au nombre
entier d’euros immédiatement supérieur, soit 16 euros, ce qui fait au total une différence de
1 887,75 euros.

1’ Assemblée Générale décide en conséquence, de prc}cédér 3 une augmentation de capital social de
1 887,75 euros pour le porter de 38 112,25 euros 3 40 000 euros, par incorporation de pareille
somme de | 887,75 euros (12 382,82 F) prélevée sur le compie AUTRES RESERVES,

Cette résolution est adoptée & I’unamimite.

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale des actionnaires décide de transtérer le siége social au :
46 rue de Verdun 91310 LONGPONT SUR ORGE.
Cette résolution est adoptée a I’'unanimute.

SEPTIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide de modifier les articles 4,6et7 des statuts de la maniére sutvante :
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Article 4.

Le siége social est situ€ a
46 rue de Verdun — 91310 LONGPONT SUR ORGE

Article 6.

11 est ajouté un 2°™ paragraphe a la fin de I’article :

Par décision collective extraordinaire, en date du 30 mars 2001, les actionnaires décident
d’augmenter le capital social de 1 887,75 euros par prélévement sur le poste AUTRES RESERVES.

Article 7.

Le capital social est fixé a la somme de quarante mille (40 000) euros représentant le total de
capital d’origine et des augmentations de capital, divisé en 2 500 actions de 16 euros chacune,
enticrement libérées et attribuées aux actionnaires. Les actions sont de méme catégorie. Le capital
peut &tre augmenté ou reduit.

Cette résolution est adoptée a ’unanimute.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du present Proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €té signé par les
membres du bureau.

[Les Scrutateurs 1.a Préside 1,.' Le Secrétal
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SA 21 INTER INVESTISSEMENTS
RCS 340 560 846

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

1989-1990: rue Martin Moutard
91460 MARCOUSSIS

1990-2001: 16 quai de Béthune
75004 PARIS



21 INTER INVESTISSEMENTS
Société Anonyme
Au Capital de 40 000 euros
Sigége social : 46 rue de Verdun

91310 LONGPONT SUR ORGE

STATUTS

Mis & jour ie 30 mars 2001




RTICLE PREMIER :

—

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront 'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2.

| 8 société a pour objet :

_ la gestion d'un portefeuille de valeurs mobiliéres, I'achat, la vente de valeurs mobilieres se
rattachant notamment aux activités de maisons de retraite et d'établissements medicaux.

- la gestion et 'administration, en commun, de toutes les filiales du groupe.

_1a construction, Yaménagement, 'amélioration, la réhabilitation, la commercialisation, la gestion
d’immeubles ou groupe d’'immeubles a usage d’habitation. ou usage commercial ou industriel ou
encore affectés a tout autre usage, et le financement des opérations susvisées ou la contribution
a assurer ce financement.

- et plus généralement, toutes opérations financieres, immobilieres ou mobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I'un des objets précités.

ARTICLE 3:

lLa dénomination est:
21 INTER INVESTISSEMENTS
ARTICLE 4 :
Le siége social est situé a :
A6 rue de Verdun 91310 LONGPONT SUR ORGE - -

ARTICLE 5:

L a durée de la société est fixée & 99 années a compter de la date d'immatricutation de la société
au registre du commerce et des sociétes. Elle peut &tre prorogée.

ARTICLE 6 :

Il a été apporté a la sociéteé :

Une somme totale de 250 000 francs correspondant 3 2 500 actions d’une valeur nominale de
cent francs chacune, qui ont été souscrites entierement et libérées du quart, en numéraire, ainsi
qu'il résulte de 'attestation délivrée par la banque ol les fonds ont été réguliérement déposés au
crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation.

Par décision collective extraordinaire en date du 30 mars 2001, les actionnaires ont décidé
d’augmenter le capital de 1 887,75 euros par préiévement sur le poste AUTRES RESERVES.



" ARJICLE 7 :

L e capital social est fixé a la somme de quarante mille euros (40 000 euros) représentant le tota!
du capital d’origine et des augmentations de capital, divisé en 2 500 actions de 16 euros
chacune, entiérement libérées et attribuées aux actionnaires. Les actions sont de méme
catégorie. Le capital peut étre augmenté ou réduit.

ARTICLE 8.

| es actions sont obligatoirement sous forme nominative. Elles sont iibrement négociables et
transmissibles.

ARTICLE 9 :

S'il résulte des comptes de I'exercice, tels qu'ils sont approuvés par I'assemblée générale,
rexistence d'un bénéfice distribuable suffisant, 'assemblée générale, aprés dotation de la
réserve légale, décide de linscrire 3 un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle
affectation ou I'emploi, de le reporter @ nouveau ou de le distribuer.

ARTICLE 10 :

Aprés avoir constaté I'existence de réserves dont elle a la disposition, I'assembiée générale peut
décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce Cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les préievements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Vexercice. Les acomptes sur
les dividendes ne peuvent étre distribués avant I'approbation des comptes de I'exercice, que sur
1a base d'un bilan établi au cours ou a la fin de Vexercice et certifié par un commissaire aux
comptes. Ce bilan devra faire apparaitre un bénéfice distribuable.

ARTICLE 11 :

Chaque action donne droit au partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une quotité
proportionnelle au nombre des actions existantes, sous réserve de la création d’actions de
priorité.
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ARTICLE 12 :

Chaque fois qu’ll est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les titres isolés ou en nombre inférieur a celut requis ne donnent aucun droit & leur propriétaire
contre la société, les actionnaires ayant 3 faire, dans ce cas, leur affaire personnelie du
groupement du nombre d'actions nécessaire.
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Chaque exercice social a une durée de douze mois 3 11 commence 1le
ler Octobre et finit le 30 Septembre. Par exception, le premier
exercice commencera le jour de l’immatriculation de la socieéte au
RCS et se terminera le 30 Septembre 198/7.
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Le contrdle de la société est effectue par un  ou plusieurs

commissalres aux comp tes titulaires et un ou plusiesurs
commissaires aux comptes suppléants, nommés pour S1iX exercices,
par l’assemblée generale leurs fonctions expirent apreés

1‘assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice 3 ils sont réeligibles.

Monsieur Jean—Pierre STEIN,

Commisssaire aux comptes inscrit,
demeurant 11 Boulevard de 1‘Europe & EVRY 91035,
est nomme Commissaire aux comptes titulaire de la societe,

pour une durée de six exercices.

Monsieur Michel TOURNADRE,

Commissaire aux comptes inscrait,

demeurant 15 bis Allée Beauregard a ITTEVILLE 91760,
est nomme& commissaire aux comptes suppleant,

pour une durée de sSix exercices.

Chacun d’‘eux accepte ses fonctions, et declare qu’aucune régle
légale ne s’y oppose.’ ,

ARTICLE 15 :

Les assemblées générales sont convoquées et tenues dans les
conditions fixées par la Lloi. Les réunions ont lieu au siege
social ou en tout autre endroit preécise dans l‘’avis de
convocation. Le droit de participer aux assemblees est subordonne
A l’inscription de l’actionnaire sur les registres de la societe.
Le délai au cours duquel ces formalités doivent eétre accomplies
expire cing jours avant la date de réunion de l‘assemblee. Les
assemblées générales ordinaires et extraordinaires, statuant dans
les conditions de quorum et de majorité prescrites par les
dispositions qui les régissent respectivement, exercent les
pouvoirs qui leur sont attribués par la Loi.

A l’expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipee,
1’assemblée générale régle le mode de liquidation et nomme un ouU
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qul
exercent leurs fonctions conformément a la Loli.



ARTICLE 16 _:

La societé est administrée par un conseil d’administration
composé de trois membres au moins et de douze membres au plus,
nommés par l’assemblee générale ordinaire qui peut les révoquer &
tout moment. Chaque administrateur doit étre propriétaire de uyne
action pendant toute la durée de son mandat.

La duree des fonctions des administrateurs est de six anndes.
Toutetftois, les premiers administrateurs sont nommés pour trois
ans. ~Ils sont toujours réeéligibles. Les administrateurs ne
doivent pas étre Aagés de plus de 70 ans.

I1ls peuvent étre reéemuneéres par des jetons de presence dont le
montant est fixé annuellement par l‘assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 17 :

Le Conseil d’administration est convoque par son President ou par
les administrateurs constituant au moins 1/3 des membres, lorsque
celui-ci n‘a pas eté réuni depuis plus de deux mois. Le conseil
pourra etre convoque par simple lettre ou par lettre recommandée,
avec un preavis de huit jours minimum. Toutefois, en cas
‘urgence, la convocation pourra avoir lieu par télégraphe ou
teléephone, avec un preavis de quelques heures.

Les decisions sont prises aux conditions de quorum et de majorite
prevus par la Lozxi.

ARTICLE 18 : ;

Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la. sociéte et
prendre toutes decisions relatives a tous actes d/’administration
et de disposition. Le Conseilil exerce ses pouvoirs dans la limite
de l’objet social et sous réserve de ceux expresséement attribues
par la Lol aux assemblées d‘actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par
les actes du Conseil d’administration qui ne relévent pas de
l’objet social, a moins qu‘elle ne prouve que le tiers savait que
l“’acte dépassait cet objet et ne pouvait l’ignorer compte tenu
des circonstances, eéetant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.
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Les premiers administrateurs sont :



— Monsieur Francois BUOUNIOL,

~ Madame BOUNIOL, neéee DHUEZ Monique.

— Monsieur Gilles PORTELLE.

Ils acceptent leurs fonctions et deéclarent qu’aucune regle legale
ne s’'y oppose.
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Le Conseil d’administration eé&lit parmi ses membres un Président
qui doit étre une personne physique et qui assume sous sa
responsabilite la direction générale de la societe. Il ne doit
pas étre age de plus de 70 ans.

Sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément aux
assemblées d’actionnaires ainsi que des pouvoirs qu’‘elle réserve
de facon speéciale au conseil d’administration, et dans la limite
de l‘’objet social, le Preésident est investl des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societé.

ARTICLE 21 3
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Sur la proposition de son Preésident, le Conseil1l d’administration
peut, pour l’assister, lui adjoindre, a titre de Directeur
benéral, s0oit un de ses membres, .soit un mandataire choisx hors
de son sein qui doit toujours étre une personne physique. En
accord avec son President, le Conseilil détermine l‘étendue et la
duree des pouvoirs deélegues au Directeur Général.

Deux directeurs généraux peuvent étre nommeés deés lors que le
capltal de la scciete atteint 500 000 francs. Les directeurs
generaux disposent, a l‘egard des fiers, des mé&mes pouvoirs que

le Prégident.
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Tous pouvoirs sont donnés A& 1‘un des administrateurs afin
d’ef fectuer toutes les formalités regquises par la Loi en wvue de
l‘“immatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Snc;étés.
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Les actionnaires signataires déclarent accepter purement et
simplement les actes passéas au nom et pour le compte de la
société avant la signature des preéesentes.



PIECES ANNEXEES AUX STATUTS :

— Etat des actes accomplis par la societe en formation.
-~ Mandat donné & l‘un des actionnaires d’accomplir et de signer

les actes pour le compte de la société avant 1mmatriculation au
Registre du Commerce et des societes.



