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ARTICLE 1 - FORME

La sociéié a €16 constituée sous ia forme de Soclété en Nom Collectif aux termes
d'un acte sous seing privé en date du 16 awiil 1991, enregistré 4 fa Recette des
impéts de Parls 8™,

Elle a é6té transformée en sociéié anonyme par déclsion de la collectivité des
associés réunio en Assemblée Générale Mixte le 28 mai 1596.

Elle continue d'exister entra los propriétaires d'aciions ci-aprés créées ou souscrites

ulterieuremant. Efle est régle par les lols ef réglements en vigueur, ainst que par les
présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La société continue d’avair pour objot, tant en France qu'a I'éiranger :

- aflitre principal, la collecte, la mise en forme, 1a diffuslon d'informations de {oute
nature, notamment sous forme sonore, en vue de leur vente, notammeni 3 des
radios ;

- a litre secondaire, la production d'émissions el de programmation musicale,
accompagnant le service dinformation pour obtenir un service, notamment
radiophonique, complel, pouvant é&ire diffusé en continu par les clients de la
société, el, plus généralement la créalion, la conception, I'élaboration, la
réalisation, ia productlon et P'explcitation d'informations ef do programmes, 4
diffuser par tout moyen : radio, élévision, prasse, serveur intemet, &dition. ..

- la prisa de participation sous n'importo quealle forme dans toutes sociétés ayant
un objet ou une activité analogute ou connexe

- el, généralement, loutes opérations financiéres, commerclaies Industtielies,
immobilibres et mobifiéres, pouvant se rattacher directement ou Indirectement &
F'objet spécifié ci-dassus ou a tous objets similaire ou connexe ou de nalure a
favoriser le développement du patrimolne social,

- le tout directement ou Indirectement, par voie de création de sociétés et
groupements nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d*achai de
titres ou droits soclaux, de fusion, d'alllance, d'assoclation en participation ou de
prise ou de dation en location ou location-gérance de fous blens ef autres drolss.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Soclété est : A2PRL.

Tous les actes ef documents émanant de fa Société doivent mentionner la
dénominafion soclale, précédée ou suivie Immédiatement des mots "sociétd
ananyme” ou des Initiaies "S.A." et da 'énonciation du montant du capital soclat.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL,

Le siége social est fixs : 26, rue Frangois 1er - 75008 PARIS,

It peut ére transféré en tout autre endroit du méme département ou dun’ .

département limitrophe par une simple décision du Conselil d’Administration, sous
réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ‘et partout
ailleurs en vertt d'une délibération de I'Assemblée Générale E);traorc!inair_e des
actionneires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

En cas de transfert décidé conformément a Iz loi par le Conseil d’_l-’\dminlst;ation',

ceiul-cl est autorisé & modifier les statuts en conséquence, oo

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée A qusatre vingt dix neuf années a compter de la date .
de son immatriculation auy Registre du commerce et des soclétés, sauf dissolution "

anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il est fait apport d'une somme de cinquante mille francs
(50 000 F) représentant des apports en numéralre, -

Suivant décision de la collectivité des associés réunfe en Assemblée Générale’
Extraordinaire le 25 mars 1996, le capital a été augments de 50 000 francs et porté
& 250 000 francs , ) .

Aux termes d'une délibération de 'Assemblés Générale en date dy 30 septelﬁbre '

1996, le capital a ét6 augmenté d'un montant de 3 067 000 francs par suite de
Fapport partlel consenti par FAGENCE FRANCE PRESSE de sa branche compléte
et autonome d'activité de service de progremme radiophonique d'information et de
programmation muslcale, destiné & des opérateurs radiophoniques indépendants, .

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire endate du27. .-
septembre 1999, ie capital a &té rédult de 2 985 300 francs pour élre ramené &

331 700 francs.

Par delibération en date du 8 mars 2000, fe capltal social a 6té convértl &n euros et - )
réduit & la somme de 49 755 euros, par convarsion du nominal des 33 170 actions et . -

réduction de la valeur de celles-ci & 1,50 euros.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Exiraordinafre en date du-2é o

décembre 2005, le capital a &t6 augments de 39 000 euros par compensation de

comple courant pour éfre porté 3 88 755 euros, puis réduit de 49 755 euros pour

étre ramené & 39 000 euros,
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Aux termes d'une délibératlon de U'Assemblée Générale Mixle Ordlnalre Annuelie et
Extraordinalre en date du 27 Juin 2013 {e capltal soclal a été augmenté d'une semme de
1 500 000 eures pour le pertar de 39 000 euros & 1 539 000 eurcs, par créatlon de 1 000 000
actions neuvelles au palr d'un montant neminal de 1,50 suras, entldremant soeuscritas par
I'actlannalre majerllaire, ta seclété EUROPE 2 ENTREPRISES, et Intégralamant Ilbérées
par Incorporation d'une partie de san campte courant ainsl qu'en atteste {o certiflcat du
dépasifalre établi par le Commlssalre aux comptes, puls réduit d'une semma de 1 432 500
euros, peur le ramener de 1539 000 eures 4 106 500 euros par vole d'annulaflon de
455 000 ectlens d'una valeur nominale de 1,50 auroe chacune.»

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

La capltal seclal esf flxé & la somme de 106 500 auros. Il est divisé en 71 000 actlons d'une
valeur neminale de 1,50 euros chacune, entiérement libérées et toutes de méme catégerle,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital soclal peut &tre augmenté par tous procédés et selon loutes modalités
prévus par la loi.

L 'Assemblée Générale Extracrdinaire, sur le rapport du Conseil d’Administration, est
seule compétente peur décider une augmentation de capital. Celie-ci s'effectue par
I'"émission de valeurs mebiligres donnant accéds, Immédiat ou & terme, & une quotité
-du capital de la Société,

Les actionnaires ont, propertionneliement au montant de leurs actiens, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer & ftitre individuel. Si
I'Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient également d'un droit
de souscriptien 4 titre réductible,

Lo droit 4 lattribution d'actions neuvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de
réserves, hénéfices ou primes d'émission appartlent au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier,

[l - La réduction du capital est auterisée ou décidée par I'Assambiée Générale
Extraordinalre et ne peut en aucun cas porter atteinte 4 I'égalité des actionnalres.

La réduction du capltal 4 un montant Inférieur au minimum I€gal ne peut élre décidée
que sous la conditlon suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener
celui-ci au moins au minimum légal, & melns que la Société ne se transforme en
société d'une autre forme n'exigeant.pas un capital supérieur au capital social aprés
sa réduction.

A défaut, lout intéressé peut demander en justica la dissolution de la Soclété. Celle-
ci ne peut &tre prononcée si au jour oll le Tribunal staiue sur le fond, la régularisation
aeu lleu,

Il - Le capital social pourra &lre amorti en application des articles L.225-198 et
suivants du code de commerce.

A~




ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constilution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de
la souscription, de la moltié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentatlon de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale ef, le cas échéant, de la
totalite de la prime d'émission.

La libération du surplus doil intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Consaeil
d’Administration, dans le délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registra
du commerce et des sociétés en ce qul conceme le capital inltlal, et dans le délai de
cing ans & compter du jour otr Yopéralion est devenue définilive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accuse de réception, adressée 3 chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux Jégal & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de ['action personnelle que la Société peut exercer contre
Factionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.
Elles donnent lieu & une inscriptlon 4 un comple ouvert par la Sociét¢ au nom de

lactionnaire dans les conditions et selon les modalités prévues par la loj et les
réeglements en vigueur.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négoclables qu'aprés limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, ies actions
sont négociables 4 compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la
cl6ture de la llquidatlon.

2 - La propriét¢ des aclions résulte de leur inscriptlon en compte Individuel au nom
du ou des titulaires sur les registres que la Saciété tient  cet effet au slége social.

La cession des aclions s'opére & I'égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement slgné du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions
ne sont pas entierement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré sur un
registre cot¢ et paraphé, tenu chronologlquement, dit "registre des mouvements".




La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient
certifices par un officier public ou un malre sauf dispositions législatives contraires,

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par
un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de
la mutation dans les conditions légales.

3 - Sauf en cas de succession, de liquldation de communauté de biens entre époux
ou de cession, solt 4 un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant ou au
profit d'une personne nommée administrateur, la cession d'actions & un tlers non
actionnaire 3 quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément de la Socléte dans
les conditions décrites cl-aprés.

Le cé&dant doit adresser & la Société par acte extrajudicialre ou par lettre
racommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont
la cession est envisagée et le prix offert, Elle doit étre accompagnée d'une
attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est projetée.

La déclslon est prise par le Consell d'Administration et n'est pas motivée. La décision
d'acceptation est prise 4 la majorité des deux tiers des administrateurs présents ou
représentés, le cédant s'il est administrateur prenant part au vote.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les
trois mois qui suivent la demande d’agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandée 4 la Société s'il renonce ou non 2 la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil d'Administration est tenu, dans
le délai de trols mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les
actions, soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, solt, avec
le consentement du cédant, par [a Société, en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est
déterminé par un expert, conformément a ['article 1843-4 du Code civil.

Sl, 4 l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrement est
consldéré comme donné. Toutefois, ce délal peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, I'actionnalre cédant et le cessionnaire dament appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Consell d'Administration
est régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, & défaut, du Président
du Conseil d'Administration, qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date,
avec invitation & se présenter au slége social pour recevoir le prix de cession, qui
n'‘est pas productif d'intéréts.




4 - Les dispositions du présent asticle sont appllcables dans tous les cas de cession
a un tiers, soit a litre gratuit, soit & titre onéreux, méme aux adjudications publiques
en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d'actif, de fuslon ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession
des droits d'aftribution en cas d'augmentation de capital par incomporation de
réserves, primes d'émission ou hénéfices, ainsl qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent asticle, est applicable a toute cession de

valeurs mobiliéres émises par la Sociéié, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a fout moment ou a terme des actions de la Socigté.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de
liquidation & une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assembléses
genérales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société st d'obtenlr
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et ies statuts.

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports,

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société
et aux décisions de I'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propridtaires qui ne possédent pas ce nombre
auront a falre leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de Iachat
ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a I'dgard de la Société.

Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales
par l'un d'eux ou par un mandatalre unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.




2 - Le droit de vote appartient a Tusufruitier dans les assemblées générales
ordinalres et au nu-propriétalre dans les assemblées générales extraordinaires.
Cependant, les actionnaires peuvent convenir de foute autre répartition du droit de
vote aux assemblées générales. La convention est notifiée par lettre recommandée
4 la Société, qul sera tenue d'appliquer cette convention pour foute assemblée qui
se réuniraif aprés l'explration d'un délal d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans fous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux
assemblées générales.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

ARTIGLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Sociélé est administrée par un Conseil d’Administration de trois membres au
moins et de douze au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués
par 'Assemblée Générale Ordinaire. lls sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de frois années ; elles prennent fin &
lissue de la réunlon de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur
mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de soixante-dix ans,
sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du Conseil le
nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age. Lorsque celle limite est dépassée,
I'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Dans ce cas, celles-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent, soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

En cas de vacances d'un ou plusisurs siéges d’administrateur, le Conseil
d’Administration peul, entre deux assemblées générales, proceder & des
nominatlons & titre provisoire dans les conditions légales.

Un salarié de la Société ne peut élre nommé administrateur que si son contrat de
travail correspond & un emplo! effectif. Le nombre d'administrateurs liés & la Saciété
par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.




ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Canseil d’Administration élit parmi ses membres un Président qui est, 4 peine de
nuiiité de la nominatian, une personne physique. Il ne percevra aucune rémunération
4 quelque titre que ce soit, sauf décision contraire de 'Assemblée Générale.

Le President est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d‘administrateur. [l est rééligible. Le Conseil peut Is révoquer & tout moment,

Le président du Conseil d'Administration représente le Conseil d’Administration. i
arganise et dirige les travaux de celui-cl, dont il rend compte 2 I'assembiée générale.
Il veille au bon fonctionnement des arganes de la soclété et s'assure, en particulier,
que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secrétaire qui
peut étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le vice-

président le plus &gé. A défaut, le Conseil désigne, parml ses membres, le président
de séance.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige,
sur la convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, si le
Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mais.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement,

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

Le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs
sont présents. Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres
présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant &
la séance du Conseil tant en leur nom personnel que comme mandatalre,

Les délibérations du Conseil d'Administration sont canstatées dans des procés-
verbaux établis conformément aux dispositions Iégales en vigueur el signés du
président de séance et d’au moins un administrateur. En cas d'empéchement du
président de séancs, il est signé par deux administrateurs au moins.
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L.es copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Présldent du
Conseil d'Administration, un directeur général, I'administrateur délégué
temporalrement dans les fonctlons de Président ou un fondé de pouvoirs habilité a
cet effet.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil dAdministration détermine les orientations de I'activité de la société et
veille & leur mise en ceuvre. Dans la limite de ['objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi aux Assemblées d'actionnalres, Il se saisit de toute
question intéressant la bonne marche de la sociélé et régte par ses délibérations les
affaires qui la concement. Le Conseil d’'Administration procede aux contrbles et
varifications qu'il juge opportuns, Chague administrateur recoit toutes les
informations nécessaires a l'accomplissement de sa misslon et peut se falre
communiquer tous les documents qu'il estime utile.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par ies actes du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Vignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer celle preuve.

ARTICLE 18 — DIRECTION GENERALE ~DELEGATION DE POUVOIRS

La direction générale de la société est assumée, sous sa responsabilile, soit par le
président du conseil d'administration, soit par une autre personne physigue nommeée
par le Conseil d'Adminislration et portant le titre de directeur général.

Le Conseil d’Adminisiration choisit entre ces deux modalités aux conditions de
quorum prévues par la lol et & la majorité des membres présents ou représentés.

La personne désignée par le Conseil d’Administration dans les conditions indiquées
ci-dessus pour assumer la direction générale de la Société est déslgnée ci-apras le
" Directeur Général ",

Le Directeur Général représente la Société dans ses rapports avec les liers avec les
pouvolrs les plus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément
attribués par la loi aux Assemblées Générales et au Conseill d'Adminlsiration, des
dispositions de Ia loi concemant les cautions, avals ou garanties et des décisions
énumérées en fin du présent article dont I'adoption doit étre préalablement autorisée
par le Conseil d'Administration,

Les decislons du Conseil d'Administralion limitant ses pouvoirs sont inopposables
aux tiers.
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ARTICLE 19 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS _GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de
présence, une somme fixe annuelle, dont le montant est porté aux charges
d'exploltation et "reste maintenu Jusqu'a décision contralre. Le Conseil
d'Administration répariit librement cette rémunération enire ses membres.

2 - La rémuneration du Président et celle des directeurs généraux sont fixées par le
Conseil d’Administration. .

3 - Le Consell d’Administrafion peut également allouer pour les missions ou mandats
confié¢s 4 des adminisirateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront
soumises 4 l'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Société aucune rémunération,
permanente ou non, autre que celles prévues dans les paragraphes précédents,
sauf s'ils sont liés & la Société par un confrat de travail dans les conditions
autorisées par la lol.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET_CERTAINS
MANDATAIRES SOCIAUX

Les Conventions qui peuvent éire passées directement ou par personne interposée
entre la Sociéte ot le responsable de |a direction générale de 1a Société, un Directeur
Général Délegué, un Administrateur, un actionnaire de la Société disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure & 5% ou si cet aclionnalre est une société, la
sociélé contrélant cet actionnaire au sens de l'article L 233-3 du code de commerce,
alnsi que les conventions auxquelles les personnes précitées sont indirectement
Intéressées, sont soumises aux formalités d'autorisation et de contréle prescrites par
la loi.

Sont également soumises & autorisation préalable les conventions intervenant entre
la Société et une autre entreprise, si le responsable de la direction générale de la
Soclété, un Directeur Général Délégué ou I'un des Administrateurs de la Société est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrafeur, Directeur
Général, membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance ou d'une fagon
générale, dirigeant de cette enfreprise.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la Saciélé est effectué par un ou plusleurs Commissaires aux
Comptes titulalres, nommés et exergant leur mission conformément 4 la lol.
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Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou
las titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont
nommés en méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées
par la loi. '

tes décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales selon la nature ‘des décisions qu'elles sont
appelées a prendre,

Les assemblées spéciales réunissent les litulaires d'actions d'une catégorie
déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de cetle
calégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Les délibérations des assembléas générales obligent tous les actionnaires.

ARTICLE 23 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées sait par le Conseil d'Administration, soit
par les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire designé en justice dans
les conditions prévues par la lol.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convacation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la dale de l'assemblée soit par
insertion d'un avis dans un journal d'annonces légales du département du lieu du
slége soclal, soit par lettre simple ou recommandée adressée 4 chaque aclionnaire.
Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre simple
ou, sur sa demande et A ses frais, par lettre recommandee.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assembléa at, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées
six jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiére assemblee.
L'avis ou les letires de convocation de cette deuxieme assemblee reproduisent la
date et Pordre du jour de la premiére. En cas d'ajournement de l'assemblée par
décislon de justice, le juge peut fixer un délai différent.

Les avis et leltres de convocation doivent mentionner les indications prévues par [a
loi.




ARTICLE 24 - ORDRE BU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arrélé par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir Iinscripiion de projets de
résolullons & l'ordre du jour des assemblées dans les conditions légales el
réglementaires.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qul n'esi pas a l'ordre du jour. Elle
peut cependant, en foutes circonstances, revoquer un ou plusieurs administrateurs
et pracéder a leur remplacement.

ARTICLE 25 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son
identité et quel que sait le nombre d'actions qu'il posséde, dés lors qu'elles ont éié
libérées des versements exigibles et que l'actionnaire justifie de leur inscription sur
un compte tenu par la Société clng jours au moins avant la réunion-de 'Assemblée.,

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire ; & cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d’aclionnaires juridiguement incapables et les persannes
physiques représentant des personnes morales actionnalres prennent part aux
assemblées, qu'lls soient actionnaires ou non.

Tout actionnaire peut voler par carrespondance at moyen d'un formulaire établi et
adressé 3 la Soclété selon les conditions fixées par la loi et les réglements ; ce
formulaire doit parvenir 2 la Saociété 3 jours avant la date de I'assemblée pour étre
pris en compte.

ARTIGLE 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'abtenir communication des documents necessaires pour
lul permeltre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion ef la marche
de la Société.

La nature de ces documenis et les conditions de leur envoi ou mise a dlsposition
sont déterminées par la lol et les réglements.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENGCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence, ddment émargée par les aclionnaires présents el les
mandataires el a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et
le cas échéant les farmulaires de vote par carrespondance, est certifiée exacte par le
bureau de I'Assemblée.
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Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en
son absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement délégué a
cet effet par le Consell. A défaut, I'Assemblée désigne elle-méme son Président.

Les fanctions de scrutateurs sont remplies par les deux actlonnaires, présents et
acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus
grand nombre de voix.

Le bureau ainsl compasé, désigne un secrétalre qui peut ne pas étre actionnaire.
Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou exiraits des délibérations sont
délivrés et certifiés conformément & la lol.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les
statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les délais légaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant
voté par correspondance pessédent au moins, sur premiére convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun querum n'est
requis.

Flle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habliltée a modlfier les statuts dans
toutes leurs dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires, sous réserve des opérations résultant d’'un regroupement d’actions
réguliérement effectus.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant
voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocatlon, le tiers et,
sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
demler quorum, la deuxiéme assemblée paut &tre prorogée & une date postérieure
de deux mois au plus 4 celle a laquelle elle avalt été convoqueée.

Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par carrespondance,




15

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'tne année qui commence le 1% janvier et finlt
le 31 décembre.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une camptabillité réguliére des apératians sociales, conformément 4 ia loi.

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administratlon dresse linventaire des
divars éléments de I'actif at du passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaiire de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résuitat récapitulant
las produits et les charges de I'exercice, ainsi que Pannexe complétant et
commentant finformation donnée par le bilan et le compte de résulfat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 2 |a suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la sifuation de la Sacieté
durant f'exercice écoulé, san évolution prévisible, les événements importants
susvents entre la date de cloture de l'axercice et la date a laquelle il est établi, ses
activités en matiére de recherche et de dévelappement.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice de 'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement casse d'étre obllgatalre lorsque le fands de réserve atteint le dixiéme du
capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes A porter en réserve, en application de la loi at des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale peut prélever tautes sammas qu'elle juge a
prapos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinalres, ou de raporter & nouveau.
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Le solde, s'il en exisle, est réparti par FAssemblée enire tous les actionnaires
proportionnellement au nombra d'actions appartenant a chacun d'sux.

En outre, 'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
posles de réserves sur lesquels les préldvements sont effectués. Toutefols, les
dividendes sant prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exerclce.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribulion ne peut étre faile aux
actionnalres lorsque les capltaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. I peut
étre incorporé en tout ou partle au capital.

Les pertes, sfil en existe, sont aprés I'approbalion des comptes par 'Assemblée

Générale, reportées & nouveau, pour étre Impulées sur les bénéfices des exercices
uitérieurs jusqu'a exlinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan élabli au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissalre
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuls la cléture de I'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faile
s'il v a fieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre disiribué des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de exercice. Le montant
de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acompies sur dividende, une oplion enlre le
palement du dividende en numéraire ou en actions dans les conditions légales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
Assemblée Générale, ou a défaul par le Conseil d’Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mols aprés la cléiure de l'exercice, sauf prolongation de ce délal
par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut éire exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a &té effecluée en violation des dispositions 1égales et que la Société
&tablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractare irrégulier de cefte
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient Iignorer compte tenu des
circonstances. Le cas &chéant, [‘action en répétition est prescrite trois ans aprés la
mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.
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ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Sl du fait des pertes constatées dans Jes documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoguer I'Assemblée Genérale
Extraordinaire des actionnaires, & 'effet de décider s'il y a lisu & dissolution anticipée
de la Société. ‘

Sl la dissolution n'est pas prononcés, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum dans les soclétés anonymes, et
dans le délai fixé par la loi, rédult d'un montant égal a celul des pertes qul n'ont pu
éire imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a [a moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décislon de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer
valablement.

Toutefois, e Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol 1l statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans dexistence et sl elle a établi et fait
approuver par les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
Comptes de la Société, lequel doit attester que les capltaux propres sont au molns
égaux au capital social.

L a transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les assoclés.,
En ce cas, les conditions prévues cl-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en sociét¢ en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les
associés qui acceptent d'étre commandités. .

La transformation en société a responsabilité limliée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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La fransformation en sociéié par actions simplifiée est décidée & I'unanimité des
actfionnaires.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissoiution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la
Société intervient 2 Fexpiration du terme fixé par les statuts ou par décision de
Assemblée Générale Extracrdinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par I'Assemblée Générale
Extraordinalre aux conditions de quorum el de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires, Le liquidateur représente la Société. Il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a I'amiabie. Il est habllite &
payer les créanciers et répartir le solde disponibie.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en
cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le parfage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capltal.

En cas de réunion de foutes les actions en une seule main, la dissoiution de la
Société, soit par décision judiciaire 4 la demande d'un tiers, soit par déclaration au
greffe du Tribunal de commerce faite par f'actionnaire unique, entraine la
transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu & liquidation.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la Société ou
lors de sa liquidation soit entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs,
soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires scciales, seront
jugées conformément & fa loi ef soumises a la juridiction des fribunaux compétents.
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Société anonyme au capital de 39 000 €
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A2PRL

Certificat du dépositaire
établie par le
commissaire aux comples

Certificat du dépositaire établi par le commissaire aux comptes

An Président-Directeur Général,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nons avens mis en
ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires an regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative
3 cette mission, afin d'établir le certificat prévu 3 l'article L. 225-146 alinéa 2 du
code de commerce.

Ces diligences, qui ne constituent ni nn andit ni un examen limité, ont consisté &
verifier :

le bulletin de souscription par lequel Enrope 2 Entreprises a souscrit
1 000 0000 d’actions nouvelles d'un nominal de 1,50 euros de la société
A2PRL, & Tloccasion dune augmentation du capital décidée par
’assemblée générale extraordinaire du 27 juin 2013 ;

la déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision d’Europe 2
Entreprises de libérer sa souscription par compensation avec la créance
liquide et exigible qu'il posséde sur 1a société ;

I'arrété de compte établi le 27 juin 2013 par le conseil d'administration dont
nous avons certifié l'exactitnde le 27 juin 2013, doquel il ressort que
Europe 2 Entreprises posséde sur la société A2PRL une créance de
1530 000 euros, dont 1500000 euros utilisés par compensation des
1 000 000 actions nouvelles d’un nominal de 1,50 euros ;

le caractére liquide et exigible de cette créance ;

I'écriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus 3
hauteur de 1500000 curos permettant de constater la libération des
actions.



A2PRL Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de

Certificat du dépositaire certificat du dépositaire.
établic par le
CoOmmissaire aux comples

Fait a Courbevaie, le 27 juin 2013

Le commissaire aux comptes

<2

MAZARS r

BRUNO BALAIRE
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| = A titre extraordinaire \

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant 4 titre extraordinaire, rappelle que les capitaux propres s'élévent 4 un montant de
(1 392 290) euros au 31 décembre 2012

L'Assemblée Générale, aprés avoir constaté que :

- le capital social était entieérement libéré,

- les capitaux propres d’'un montant de (1 392 290) curos étaient inféreurs & la moitié du capital social soit
19 500 euros,

- la créance en compte-courant d'EURQOPE 2 ENTREPRISES s’éléve a 1530 000 euros & la date du
27 juin 2013,

décide daugmenter le capital d'une somme de 1500 000 euros pour le porter de 39000 suros 2
1 539 000 euros, par création de 1000 000 actions nouvelles au pair d’'un montant nominal de 1,50 euros,
souscrites et libérées par incorporation d’'une partie du compte courant de I'actionnaire majoritaire, & hauteur de
1 500 000 euros.

Cette augmentation de capital est réalisée par I'émission de 1 000 000 actions nouvelles au pair d'un montant
nominal de 1,5 euros, ce qui a pour effet de porter le capital social de 39 000 euros & 1 539 000 euros.

Ces 1 000 000 actions nouvelles sont libérées en numéraire et par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Sociétd, souscriles uniqguement par [lactionnaire majoritaire, Jla  société
EUROPE 2 ENTREPRISES.

Ces 1000000 actions nouvelles seront souscrites intégralement par l'actionnaire majoritaire, la socigté
EUROPE 2 ENTREPRISES.

Ces 1000000 actions nouvelles seront & libérer intégralement de la valeur nominsle a la date de leur
souscription par compensation d'une partie du compte-courant de Ja société EUROPE 2 ENTREPRISES.

Cetite augmentation de capital sera réputée réalisée a la date a laquelle le certificat du dépositaire sera établi par
le Commissaire aux comples correspondant & la libération des 1000000 actions nouvelles émises, soit
1 500 000 euros.

Ces 1 000 000 actions nouvelles porteront jouissance 4 compter de la date de réalisation de l'augmentation de
capital et seront complaétement assimilées aux aclions anciennes & compler de cetle date et soumises 4 toutes
les dispositions statutaires et aux décisions de I'Assemblée Générale.
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En outre, Assemblée Générale que décide de conférer tous pouvoirs au Président de la Société & l'effet de :

- recueillir la souscription des actions émises dans le cadre de Faugmentation de capital susvisée,

- cldturer, le cas échéant, par anticipation la période de souscription, ou, e cas échéant, proroger sa date,
- conslater la réalisation définitive de l'augmentation de capital,

- apporter aux statuts ies madifications comrélatives,

-  procéder aux formalités de publicité et de dépdt corrélatives a cette réalisation.

Cetle résolution est adoptée & l'vnanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant & titre extraordinaire, constate que les 1 000 000 actions nouvelles, d’'un montant
de 1,50 euros chacune, émises au pair, composant I'augmentation de capital de 1500 000 euros ont été
intégralement souscrites ce jour par l'actionnaire majoritaire, [a société EUROPE 2 ENTREPRISES, et ont été
libérées en totalité de leur montant nominal par incorporation d'une partie de son compte courant & hauteur de
1500000 euros qu'elle détient sur la Société, ainsi qu'en atteste le cerificat du dépositaire établi par le
Commissaire aux comptes annexé aux présentes.

En conséquence, I'Assemblée Générale constate [a réalisation définitive de l'augmentation de capital d'un
montant de 1 500 000 euros décidée ce jour et que le soide restant du compte-courant de Ja société
EUROPE 2 ENTREPRISES s'éléve & un montant de 30 000 eures fe 27 juin 2013.

Celte résolution est adoptée & Funanimité.

........................................ e SUSPENSION DE SEANCE......cau et tvevsennnee

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, statuant & fitre extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président ef du
rapporl spécial du Cammissaire aux Comptes, connaissance prise du montant du compte « Reporf & nouveau »
aprés affectation des pertes de I'exercice clos le 31 décembre 2012, soit (1 432 102) euros décidée ci-avant,
décident de procéder & une réduction du capital social motivée par les pertes d'une somme de 1 432 500 euros,
par voie d'annulation de 955 000 actions d’'une valeur nominale de 1,50 euros chacune et affectation du montant
de cette réduction de capital au compte « Report & nouveau », qui sera ainsi ramené & 398 euros.

Cette réduction de capital sera supporlée par 'actionnaire majoritaire, la société EUROPE 2 ENTREPRISES.

Le capital social sera ainsi ramené de 1 539 000 euros & 106 500 euros, divisé en 71 000 actions d'une valeur
nominale de 1,50 euros chacune, entidrement libérées, toutes de méme calégorie et appartenant 8 99,99 % a la
saciété EUROPE 2 ENTREPRISES.

L'Assemblée Genérale, comme conséquence de cette résolution, constate la régularisation de {a situation des
capitaux propres de la Saciété, au regard des dispositions de l'article L.225-248 du Code de Commerce, et
indigue qu'i convient de faire procéder & une inscription modificative au registre du commerce et des sociétés
relative & la régularisation de la situation de la Société.

Cetle résolution est adoptée 4 l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuani & titre extraordinaire, constatant la réalisation définitive de l'augmentation de
capital décidée sous les décisions qui précédent, décide de compléter l'aricle 6 des statuts et de modifier
corrélativement 'article 7 des statuts de Ia fagon suivante :



« ARTICLE 6 - APPORTS
Le début de article demeure inchangé.

L’alinéa suivant est ajouté :

Aux termes d'une delibération de I'Assemblée Générale Mixte Ordinaire Annuelle et Exfraordinaire en date
du 27 juin 2013 le capital social a été augmenté d'une somme de 1 500 000 euros pour Je porter de 39 000
euros a 1 539 000 euros, par création de 1000 000 actions nouvelles au pair d'un montant nominal de 1,50
euros, entidrement souscrites par lactionnaire majoritaire, la société EUROPE 2 ENTREPRISES, et
infégralement libérées par incorporation d'une partie de son compte courant ainsi qu'en atteste le certificat
du dépositaire établi par fe Commissaire aux comptes, puis réduit d'une somme de 1432 500 euros, pourle
ramener de 1539 000 eurcs & 106 500 euros par voie dannuiation de 955000 actions d'une valeur
nominale de 1,50 euros chacune. »

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 106 500 euros. /f est divisé en 71 000 actions d'une valeur nominale
de 1,60 euros chacune, enti¢rement fibérées et foutes de méme catégorie.»

Cette résolution est adoptée & ['unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant & titre extraordinaire, aprés voir pris connaissance du rapport du Conseil
d’administration et du rapport du Commissaire aux comptes, décide, en application des dispositions de l'article
L.225-129-6 du Code de commerce, dans le cadre de la consultation triennale des actionnaires prévue par ce
texte, de réserver aux salariés de la Société, une augmentation du capital social en numéraire aux conditions
prévues aux articles L. 332-18 a .. 3332-24 du Code de travail,

En cas d'adoption de la présente résolution, 'Assermblée Générale décide :

- quele Président du Conseil d'administration disposera d'un délai maximurm de six mois 4 compter de ce
jour, pour mettre en place un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles
L. 3332-18 4 .. 3332-24 du Code de travail ;

- dautoriser le Consell d’administration & procéder, dans un délai maximum de six mois a comnpter de ce
jour, & une augmentation de capital correspondant & 1 % du capital social qui sera réservée aux salariés
adhérents audit plan dépargne d’entreprise et réalisée conformément aux dispositions de [article
L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code de travail. En conséquence, cette autarisation entraine la renonciation
de plein droit des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription.

Cette résolution est rejetée a l'unanimité,

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cetfe résolution est adaptée & lunanimitd.

Certifiécon

Fin d’extrait +----- resarenamooconaas -

sident-Directeur Générol



