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TITRE I :

FORME - OBJET- DÊNOMINAIION - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 : INTERPRETÂTION - DEFINITIONS

1. Interprétation

Toutc téférence à un aticle (ci après « Article ») constrtuc, sauf stipulatlor explr\5r cunrrnLre,
une référence à ufl .\rticlc dcs Stamts.

Les termes dont la prcmiète lettte apparaît cfl ,najuscule onr Iâ significatioû dont les Slàllrrs
donncnt uac définition erpresse :

Ies déturiuons donnécs pâr un temle emploré eu pluriel s'appliqueront rânt à l'cnsemble ârrrsi
dé{hi qLL'à un ou plusieurs de ses éIémeats pris indir-idue}lement ;

1es défininons donnécs pour un terme emplolé aLr plLrticl s'apphqueront égrlcmcnt lotsque ce
terme sera emplové au singglter et uce unt.

Les irtitulés dcs \rticlcs ct parâgfâphes des Srâtlrrs ne figurent qLrc p,rur plus de commodité ct
n'âffcoelrt co âucune manète le sels dcs dispositions ruxqucllcs i1s lont référe11ce.

2. Délruriqss

Outrc lcs teflnes dont les Statuts doonent ule dérnition cxpfesse. les rermcs süvants autonr Ia
sipprication préciséc ci après lorsque teur premièrc lotrc âppârâît en mâjusculc :

« Action(s) » :

I-e termc ,\cron(s) désigne lc.s Àctrons comp<,sant le C:rpital tlc la Société.

Lc tcmc ,\ssocié désigte route personnc phvsique ou moralc, autre que Ia Sociéti, L1étcnter.ü
cl',\ctiixrs dc lâ Société, tel qu'il rcssort dcs tegrstes des mouvcments de trtrcs cr dcs cooptes
intiivi<luels d'Àssoctés de la Société.

« Capital » :

l.e terme Câprtl1 désigrc lc capitnl social de la Société, prenalt er comptc c\clussernerr lcs

« Décision Collective » :

Le terme Décision {nllcctir.e clésigne une délibératior de la collcctirué des Âssociés prise dans
les conclitions dc fotme et de majorité déhnics pr lcs présents Staturs. En câs d,Àr\ôciu trnrque,
lcs L)écisions Collectir.es sont pnses par l'\ssocié L nique. Âinsi la « (ldlcctil-ité des Àssocics »

ttésigne l'-i.ssocié tr niquc
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« Société » :

Le terme Société désip3re iâ prascntc société Rl-H régic pâr lcs préscnts srâiuts.

l,e tcmre Stâruts désigre les présents statuts c1e 1a Société.

Lc telnc Ticrs désigne toute persolne phlsique ou morele n'érant ru un Àssocié. nr le Société.

« Titre(s) » :

I-c tcrtne 'Iitte(s) dési19e :

- toufc(s) \'âreur(s) mobilèftG) représentarrve§) d'une guotrté du Ceprtal de ta Société ou

clonnerr droit, i1\Lnc façon imn.rédiate oLr différée, par voie de conrersion, d'échangc, dc
rembourscnent, de présentzlon d'un bon ou de quelque mâtuère que ce soit. à I'attribution
d'une ou plusicurs r.alcurs mobiüèrcs représenratives d'une quorté du {-apnal dc Ia Société,

tout bon où droit domrant ùoit à Ia souscnpLion ou à l'atriburion cl'un riLre tel tluc
présentemert défini.

« Trànsmission » :

Lc tcfine -lransmission désignc toutc op&ation, à tltrc onércux or grâtùrt, cntrâinant lc transfert
dc Lr ptenre propriété. de la nue propriété ou dc 1'usuftuit rle'fittes, notâmment, mris s.r,rs que
ccftc Iisrc soit exhâusLiÿe,1es cessions, échanges, ttansmrssions urur-etsel1e de pauimome, fusrons,

scissions, apports en société, trensferrs dms le cadre dtn trusr ou d'une fiducie, âtldburions,
partagcs, réâlisxrions de gage, donatrons, hqridxilons cle communautés ou de successr-ns, prcrs

de consommation, locatlons d'Âcüon(s), renonchtions .ru profrt cle béréficialre§) clénommé§).

A RTICLE 2: FORMT

il existe. entte les ptoptiétaitcs dcs Àctroos ci apris et i1c cellcs qui pourtont ête ciéécs pât le
srlre, une société par actions snnpiifiéc rég1c par lcs préscnts Stâtuts ct par 1cs rlispositons rlc la

réglcmentetron en r tgueur.

1)our le ces où un pacte d'associés serait signé entre ut ou plusieuts -\ssociés, sol rcceprauon prr
Ie -société et sol dépôr au siège soci.rl lui cotfétera ure opposabilté à la Sociéré et ule force
obligat<,irc mnt:i l'égard des Àssociés signataires que de la Société eùe mème.

I,1 Société â imtiâlement pour -\ssocré uruque, Rotun IOLTILLOI-]\ propriétane de lâ totâüré

La Société pcut, à toutc époquc, con-lplrrrer ufl ou plusicurs ,\ssr.,ciés, par srdtc, notemmcnt, dc
l.ransmission totale ou prrtiellc clcsütcs ,\ctions ou dc création d"\cn<,ns nour.ellcs, sans que slr

lorme sociale n'cn soit modifiéc, purs rcdcvenir société unipcrsonnctlc par réunnrn dc toutcs lcs

:\ctrons en une seule marr.

1.e Société esr colstrruée sats appel pubüc à 1'épatgne.

flç
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ARTICLE 3 ; OBJET
La Société a pout objet :

Ia prisc d'rntétôts ou rle patrcipatrons dans toutcs sociétés et enrreprises ùxncâlscs ou
éttangètes, quel qurer solt lbb]et, ct stius quclque forme que ce soit, notammcnt par la
sousctiptlû1 ou I'acqusiton de routcs r.alcurs rnob rères, parts sociaLcs et autrcs dtoits
sociaux, et Le gestion dc ccux ci,

la gestiorr c1e son potefeuille de titrcs clc participations,

l'animation du gr(,upc, à sar-oit 1a patticpeüo[ ectivc à la délin]tion, à 1â condürc et xu
connôlc de 1a stflrégie et de lx polltiquc dcs Filiales, ûorâmlnenr par ia réalisation de
prcstâtioûs de sen'ices er de colseils cn mâtiùrc admiustrarire, juidique, c(nnptxblc,
tnionnatrque, filancière, commcrcialc ou immobilère ;

- toutcs ptcstârions de sen'ices eL de conscils,

- lc placcmcnt dc scs fcxrds disporubles et la gestion ilc valcuts mobiières,

ct, ginér'elcmcnt, toutes opéfâtrons ildustncllcs, commctciales,Enancières, mrÀilièrcs ou
,mmohilièreq se rrtrchrnt ,lirectemrnt ou indircctcment à l'objet ci dcssus ct susccptiblcs d'efl
facilirer l'sitension ou lc dér.cl<;ppcmcnt.

ARTICLE 4 : DENOMINATION

l.a dénrimntatitin dc la Société esr « RFH "
Dans trius lcs ,rctcs, fâctufes, âûflonces, pubJrcations ct âutres documen$ éhânânr dc lâ Socilté,
la dénomntation sociele tloir roujours êrre précédéc ou suir-ie des nots écrits « Sociirr par -rerurrs
simptifiée » ou des inuales « S.,\.S. » ct dc l'indication du montârrr du CxpirâI.

ARTICLE5:SIEGESOCIÀL

l-r siègc s<riel cst frxé à LÀ -rOLiREl'lE (.12380) 4 nrpasse rlu {-ah.ate '

Il pcut ôtrc transfété er tout âutre elldroit en rctu tl'unc Décision Collcctive dcs ,\*,r.r.s.

ARTICLE 6 : DUREE

I-a durée de lâ Société esr lrréc à qurtrc ringt dx leuf (99) annacs à compter de son
immaticulaton au registre du commcrce ct des sociétés, sauf lcs cxs dc dissolution .rrrrcrpeE ,,u
de prorogxtr.n prévus par les Staruts.

ARTICLE 7 : EXERCICE SOCIAI

1.'crctcicc social commence le 1" lanvier de châluc ânnéc ct se redmie Ie 31 déccmbre.

l.ixccptionncllcmcnt, le premier exercice strial comprend Ie temps écoulé dcpuis
f immatriculation de la Société au Regrstre du (irmmetce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre
242t.

\-'ç
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TITRE II :

CAPITAI SOCIAI

ÂUGMENTÂTION ET REDUCTION DU CA.PITAI

TRANSMISSIONS D'ACTIONS

ARTICLE 8 ; APPORTS

1. Àpports en numélâire

I-ors de le coastrtutitxr, il a éri' procédé à des apports en numéraire dans lcs condin,ns suir -urrr" :

3850€

3 850 €

Corespondant à la sousctiption de TROIS CENT QUÀTRE VINGT CINQ Àctioas de DDi €
de valeur nominale chacune, libétées de la totalité de leur valeur nominale, ainsi que latteste le
certi§cat du dépositaire étâbli pâr le CREDIT ÀGRICOLE LOIRE ILA.UTE LOIRE er date du
9 septembre 2021 pour le compte de la société en forhâtion.

2. ADDorts en nature

ÀIonsieur llomain FOt ll,l.Oti\ fair rppoLr n.r ,1. t,,ur pJ'vf efl *',t.t,g."ot à t.,r,t"" ].lj
garanues ordinaires et de dtriit eo pateùe matère, à la société "TICI.iYS " de :

160 actii,ns cntiircmenr souscnres et lib&écs de Ia Société « trl CB » S,\S au crpirtl dc
10 00tJ € <1onr 1c siègc social cst Zonc Commcrcialc Ccnuc de Vic l-icudit la Vorzcliète
Es. - 42160 Â\DI{FIZIFltl\ 1l()tiTHFION 507521 979 RCS S'l'E]IIENNE

110 actrons elrièrement sousctites ct tibétées de 1a Sociéré « KDLP » SÀS au cepitel dc
10 000 € dotr le Siège socirlest à ÀNDREZIELX BOU'IHEON (12160) Rue du 18

luir 182i tlentre Yie Zone Industrielle Norcl 850 983 339 ltCS ST tl-fl1,lNN11

25 ections entrèrernent souscrites et übétées de ia Société « P3F» SÀS au capital cle lu 00t)

€ clont Ie Siège social est à ÀNDREZIEL:X ROU'IIIEON (.+2160) Rue du lft |urn 1821

Centre Vie Zotc Industriclle Nord 752 95r, 326 RCS ST El IENN-E

Rf
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Lesdites actiorx estimées :

pout Ies 160 actions de « FFCB » globalement à la somme de CINQU^NTE QUÂTRE MILLE
QUATRÊ CENTS (54 400) euros tels qu'il resson de l'évaluation de la société "FFCB", qü
restera annexée aux présentes (Âmexe ll)

pour les 290 actions de « KDLP» globalement à la somme de QUINZE MII-I-E CINQ CENTS
(15 500) euros tels gu'il ressort de I'évaluation de Ia société "KDLP", qui resteta annexée au-x

présentes (Atrexe If

pour les 25 actions de « P3F » globalemeat à la somme de QUÀTRE VINGT SEIZE MILLE
DEUX CENT CINQUÀNTE (96 250) euros tels qu'il ressott de l'évaluation de la société

« P3F) qü resterâ ann€xee aux présentes (Aonexe II)

I1 est ptécisé ici que lesdites actions qui sont âpportées à lâ société "RFH" sont entièterncnt libres
de tout gage ou nântissement, option ou dtoit quelconque en faveut de tiers, et que lltonsieur
Romain FOUTLLOUX en a la libte disposirion.

lrs conclusions sur I'apport des biens désignés ci-dessus ont été présettées dâns le rappon de

SÂGEC BAr-DO - MR ROLLES THTEFRY - 19 Â\',ENUE JEAN DEIÀNDE - 42330
SAINT-GÀLMIER commissairc au-x apports éabü sous sa rcspoasablltéle 2 z / o ', / 'Ù u
et déposé cotrfomémeat aux dispositions légales, à l'adtesse du siège socjâI trors joüs âu moirs
âÿant Iâ sigrâture des stâtuts.

Ledit commissaire âu.x appotts, désigné pat décision du futur associé en dâte du 9 septembte
2021

Les déclatations çnérales et 6scâles, les mentions reJatives à I'origine de propriété des biens ci-
dessus, les cbarçs et conditions de lappot realisé, sont énoncées dans uû étât qui resterâ aaoexé

aux présentes (Ânncre IIl)

-]. RécâDitutâtior des àDnorts constitudfs du CaDital

Âpports en numérairc :

-\pports cn oature :

3 850€

166 150€

'fotal : 170 000 €
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ARTICLE 9 : CAPITAI SOCIAL

Le capiul social est fixé à la somme de CENT SOIXÂNTE DIX MILLE (170 000) €. X est
dirisé et DD( SEPT MILLE (17 000) Actions de DIX (10) € de ÿâleü nominale chacune, toutes
de même catégooe, eotièrement souscrites et détenues Iors de la constitution en iatégtalité par
Monsreur Romain I OI,ILLOLX As<ooe unique.

ÀRTICLE 10 : AVANTAGES PARTICULIERS

Les Stâtuts ne stipuleût aucun avantage patticulier.

ÀRTICLE 11 : ÂUGMENTÀIION DU CAPITAL

l. Môdâtités dc réâ[isariun d'urre augmentation dc Câpirdl

l.c Cxpital pcut ôtre augmenté soit par émissnrn <l'r\ctn,ns nour-clles, soit par majorauon dLr

montant nominal <lcs ,\ctons cxistentcs.

Le Capital peut égalemcnt êr.re âugmcrrré pâr l'exercice de dtoirs atrachés à des valeLrrs mobiLiircs
dc,mant accès au {-apital, dans 1cs conditions légales.

Les Âctrons nour.elles sont émiscs soit à leut montant nomtral, soit à ce nrontânt mayrré d'unc
pflre d'érnissrrlr.

üquides et eigibles sur Ia Société, soit prr.rpporr ell nnture....,rt frr incorl,r:tion dc réscncs,
bénlficcs ou primes d'érnssùn, soit en conséqucncc d'uac fusirn ou d'ute scission. Llles

ltcu\ ent âussi êLle libérées consécurir.etrent à l'crercicc d\n <lroit attachô à dcs raleurs mobirères
tlonnant accès ru Capital comprcnent, ic crs échéant, le r.etscmett des sommes corresponchntcs.

2. Compôrcncc - Dôlôgàtion

La collectir-ité tles Associis cst sculc compr trnrt- pc,ur decrcler une rugnreLrtrunn <Je iiaprtal.

i,a collectrité rles -\ssoclés peut, dans lt-s coûditions légâles, déléguer eu Présidcnt s-L .,,mp.trnci
pour décider de }'augnentatron de Cepital ou, Iorsqu'cllc a clécidé l'augmentation de Crpual,
clélégucr au l,résident Ie pouvoir de hrer lcs mrdalités clc l'érnission dcs Àctions.

II peut êrre décidé de Lirnirer ure âugmcntâtror dc Capirll cofltre numéraire au montânt des

sousctiptions, dans lcs conchtions prérucs par la 1oi.

3. Droit orêferentiel de .ouscriprion

Eln cts d'augmcntation par inrlssrrn d'r\ctions à souscrle cortre numéraire, un c1rlrit i1c

préféretce à la souscrlption rle ces Àctiols est résené, dans lcs c<,nditiixrs 1égrlcs. aur
piopiiétâres dcs -\ctions cxistanres. 'l outefois les Àssociés peuvelt renonccr :i titrc lndlrnhrcl à

Icur droit prététertrel et h Décrsion Collectt.e qü déciclc i'atgmcntation du Capital peut
supprnrcr cc droit pré{ércntiel en respcctanr Ics conditions 1égalcs.
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Ceu: des r\ssociés gui o'ont pas un nomlrrc sufhsarr d'Àctrons ancicnrcs pour obtcnir un
ombre enLiet d'\ctrons nouvcllcs doivelt s'entendrc ar-cc d'aurres. s'ils désircnt exercer Ieurs

ttroits, sens qu'il puisse iésultel de certe entcfltc dc souscriptrons indir.iscs.

4. Pâiement du dividcndc en Acrions

L'augmcntation du Cepnel peLrt élplcmcnt tésulter de la dcmamlc faite per rout,\ssocié de
rcco on cn ,\ctiors Ie paiemenr cle t.,ut olr prrtie du di\.idende ou dc I'acompte sur dividenclc mis
cn dishlbudon lorsque cene faculté a été accordée par h collcctir.ité des Àssociés.

l.c Pr6sident, dans les déleis lég'.ur, constate te nonbrc dcs {cdons émises cn application de
l':r1inér précédcnt ct âpporte les modihcations ûéccssnjres âux clauses dcs Statuts relerires au
montanf du Capltrl et âu nombre des ,\ctions qui Ie représertcnr.

5. Trdrsmission de dloirs de souscription er/or droits à
attribution

l-a ltansnission des droits de sousctiptron ertachés, cn cas d'augmentation de Crpital conte
numératre, eur Àctions cxistantcs, aiosi que la lransnission de tour droir à âttïil)uri1,fl d'.\ctiofls
gratuites à la sütc clc l'incoçotation ru Cepital clc réscn es, bénéhces ou prirncs d'énrission sonr
rssimtlées à h Trensmission des Àctrols elles mômes et soumises, en cons(tlu(ot, .1Lr^

prcscriptons de 1',\rticle lflritulé « IR,\NSN{ISSIONS DE IITRIIS ».

ARTICLE 12 : LIBERATION DES ACTIONS

1. Montânt de la libératior des Àctions

Lcs ,\ctiort émises contre numé iLc rlc,ireft êue Libérécs lcxs dc leut souscripüon :

lors dc la crxrstituticxr, de la moitié au raoins dc lcur r.aleur nonnnalc.

- en cas d'augrnenterion du tlapit.rl, du quart eu noins dc la veleur nomrnalc c., lc câs échéânr,
de lx totxlité dc là pdmc d'émissiot, s'il_r a ücu.

et du surplus, eu fur ct à mesure des besoins dc la Sociéré, dans lcs profottion.. Ju:r ef, !ur.
ct aLù licl,\ .tui sefoûr firés per Ic J,résidcnt, mais compte tcnu du di:lai impartr par la L,i pour
l.r Lr 'cr.r ron Lnregr.r e Jr- \, r un. Jr nunrrr..ue.

l.cs rppels tle fonds solt n.,tifiés nux \ssucres. gunwt tlsr l.ur- avnr ttf,,guc fixéc pour
chaque r-ersemenr.

I-es .\crions émiscs cn rcpLéscntatior d'un apport cn nature ou à la süte cl'tLnc inLorpurJu,,Lr âù
iiapital tle béné[ces, réscn'cs ou pimes d'émission ou c:rcore dotr le montant rést1te pour perue
d'une tcllc incoqr<,ration et pour parric d'ulc libétation en numérauc, ck,ii.ent être intégralcnclt
Lbérées lors dc l'émission.

l-c souscripteur ct les cessiouates succcssifs scronr tenus solidaucmcnt au paiemelt du montant
nor libéré dc l'Actron.

I)cu\ alrs Âprès le virerrent de comptc à cornpte, rout souscnptcur qrù â cédé son ,\ctron ccsse
d'ôttc tcru des r.etsemerts non encorc xppclés.

\-ç
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2. Sânctiors du défaut de libérâtioû des Actions

.\ défaut de r,crsement per les .'\ssociés à bonne .lâte, l'i11térêr de la somme clue court de plcin
droir au taux iégrl nujoré cle cleux (2) points, à compter du jour dc l'crigibilité ct sens rlcmandc cn

Sals préjudice des déchéauccs cllcounics c1r lcrtu dcs dispc,sitions 1égalcs. 1'{ssocié clui ,tc s cst
prs Lbéré dans le mois <1ui suit I'cnr-oi cl'unc misc cn dcmcurc pcut ètrc couttajnt au l:rirmeL't prr
i()us Ics mo\-ens de d«rit commun, et même pxt le r.ette cles Âctrots sur lesquelles des

l.c§cnlcnrs s(xrt cxigiblcs.

Cettc rcntc est cxécutéc à Ie dnigence dLr Président cians les formes prescrites par le légrslatron cn
vigueur.

ARTICLE 13 : REDUCTION DU CATITAI

l,r collectvrté dcs Àssociés pcr.ü dâns lcs contlitions fixécs par la loi, décidet ou autotiscr: 1r:

l']résidcnt à réeliser Ia réductio11 du Câpitâl.

Cctte réductloû peut êttc dlcidéc pour cluclclLLc causo ct dc rluclquc maniète qui .. -,,ir.
norammcnt par echat et ânrulxtion d'un nombre détenrrrlré d'Àcüons ou au molen d'un échrnge
d'alcicnncs .\ctions conre cle lourelles Âctrons, d'un nombre équireleot ou motndre et, s'rl\' â

licu, ar.cc ccssion ou achat d'Âctrons anciennes pour permetue I'échange er evcc ou sens soultc à

palet ou à recevciit.

ARTICLE 14 : INDIVISION

l-es coptoptiétaircs d',\ctions indiviscs sont tcnus dc sc faire rcpréscntcr tar un scul d'cntte cux
ou pù un 1I1xûdâtxile ulliquc. Fln crs dc désrccotd, lc rnaodataire cst désigné, à la demarde du
copropriétarc le plus diligcnt, par ortlonnarcc <1u Ptésidcnt tiu ttibunal dc commcrcc. srnnrant cn
référé.

ÂRTICLE 15 : DEMEMBRTMENT DE PROPRIETE

Seuf conr.cntion corLrâhe entue les tltlrlâres des Lctions démembrées ilûmcnt notihéc à Ie

Sociité, lc clroit de !,ote âttâché à chaque.\ction appartient aLr nu-propriétairc p,,ur n,ur.
Décisiol Collccrire, saufpour lcs c1écisions concemânt lâffcctafi()11 des bénél'iccs où ll cst réscn é
à l'usutmitict. L'usunüricr a lc drl,it dc pârticipü âux l)écisic»rs Cr:,llcctivcs .leu rrrr
consultaur.e er, eo patticulicr, d'assistcr âux lLsscmlrlées généta]es.

l,es colrettrors enttc lcs tjtulaircs dcs ,\ctions démembtécs sonr rcnducs opposâbles à la Société

par l'elvoi d'ul origrnal ru srègc sociel, par: lettre recoûxnândée ar.r'c eccusé de recepu"r, cr

premrent effet ctnq (5) jours âprès 1â dâte t1e la réceptiol pxr lx S.rciété, le cachet de In poste

'T.rutcs lcs notificâtions. co 'ocâtiors et communcations à la1Ie aux,\ssociés cn plc'inc propriéti
sont fâites ou enr-oracs rux nus propdétaircs ct usufruÎicrs.

En cas 11'argmcntaririn dc capital cn numérairc, lc drort préfércnticl dc sousctiptiorr app.Lrric rrr .ru

mr propriétate pouf la souscriptioir dc 1a plcinc ptopriéti: rles Actions nouvelles aucluel tl domre
droit. In ces de non eretcice du drojt ptafércotiel dc sousctiption par le ou propriérate, celur.cr

csi dévolu dc plein dloit à 1'usufruiüer.
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l,ln câs d'âugmcntâton cle cepital par rncoryorâtion dc réscn cs, lioéficcs ou primes ct ctcauon
rl'lctions nou'cllcs :

lcs,\ctions libérées evec des sommes prélevées sü Ie résultat dc ]'crcrcicc ou sü lc comptc
« Rcport à nouve2ù » ro.icnncnt à l'usufruitict ;

- tes Àctions libérées ar.ec des somnres préler'écs sul lcs résen-cs ou lcs pr:rstcs dc primc
J', ni*i,.r rc, icrtncnt r r': 1r, pr, tri« :

le nu ptopdêtaite et l'usuftuitier â\âtt 1^ fâcrité de clécnler que Ie démemlrtement de

propriété sera reporré sur tout ou pârt1e des Âcttons rouveiles par I'ellcL dc Ia subrogeuon
réclle, le tclmc de h durée de I'usuftrit des Âcrions nouvelles étent dans cctte hrpothèsc
idcntiguc à celu des ,\ctions anciemes cléjà clémcnbrécs.

ARTICLE 16 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTÀCHES A L'ACTION

1. Adhésion aùx Statuts

I-a posscssion dunc ,\ction cmportc dc plcin drort adhésion âux Stntuts dc la Société ct rur
Décisions Collectir-es dcs Asrciés.

2. Indivisibilité

Tolrtc ,\cnon cst indirisiblc à l'égarcl dc l,r Société.

3. Droits pauimoniau-r - Ayants dtoit aux dividendes

Sauf à tcolr conpt clc l'état de Ia libémtron des ,\ctions, cha<1uc ,\cton rlcinne dtoit, dnns 1r

propdété dc l'actif sociel ct dâns lc pârtâgc dcs bénéficcs à unc part ptoportionnellc à 1a quoriré
du Capital qu'elle teprésentc.

SauF accortl conttaitc diLmcnt notifié à Ia Société, lcs tlir.idendes ct 1a patt ér.eatuelle de chaque
Àctron dans les tésen'es xppâttientent à solr tltulxrre à compter de l'rnscriptron de celü ci clans Lr

, r , np-at,ùrr \, unn. .. de 1., <ncie e.

4. Resporsâbilité des Associés

Lcs lssociés rle sont teûus. même à l'égard des liers, que juryu'à concurrence du montant dc
lcurs ,\ctions ; au delà r1s ne peuvelr être soumis à aucun appcl de n:rncls.

Chaquc fois qu'il cst nécessaire de posséder plusicurs r\cÉons pour crcrclr LLn drc,it qudcoaguc,
les 'lctions isoiécs <» cn nombrc infitictt à celui reqüs fle dorlnent âucun droit à leurs
propriétarlcs contrc la Société, lcs ,\ssociés clo ant, dans ce cas, lairc lcut affailc pctsorrelJc du

. n.L,lu, ( r Jtr n,,nLrrcJ'\cti.r.r',cc..air<..

5. Droits dcs hériticrs

Les héritiets, créanciers, erants cârise ou autes représentants des Àssociés ne peLrlenl, soL,s

quelque piéterte <1uc cc soit, ptoloqucr auclLne appositon dc sccllés, aucun inr cntarn', arLcunc

iicaation, aucun partage, s'irrüiscer efl âucuûe mâtuèæ dâns 1'xdmitustarion de le Société.
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ARTICLE 17 : PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS - TITRES

l.a propriété des -Lctrons résÙltc de lcut inscnption cn c()mptc au rom du ou dcs rtulaires ihns
.c. c,,ndrrr"r, r \ce. fir.x rrglcmcrr..'u-n rn rrgurLr

ARTICLE 18 : FORME DES TRANSMISSIONS

Lc's 'l ransrnissions d'\ctic,ns sont téalisées à I'égard de la SociéLé et des'liers p ur ffement de

c<,mpte à compte dens lcs ccinditiors prcscritcs prr h r'églcmcntation cn rigueur.

Saul convcntirn contrairc, tous les frais résulrant de h lransmissior sont à lâ chârge du ou des

ARTICLE19:@
1. Princioe

-I'oure 'l ransmrssicin, à titrc onércrLr orL gratut, d',\ctions ou cle droits démembrés portant sur cles

\cnons, cst soumise à une ptoci'c1utc t1'agrémcnt dans lcs ctxrditions sulanfus (ci apr'ès la
« Procédure d'Agtément ),1.

L:r'ttansmissnra de kts âuùes litues est assimrlée à une 'f ransmission d',\ctions et soumrse cn

coiséqoeice « n ilir ) trttndi.;»i|a|'tocédlre d',lgrément.

2. Notification dc Transmission

-loLLf pr.,icr dc lmnsmission d'.\ctiorrs doit êffe notifié prr son autcur à la Sociéta.

\ pcnrc dc nullité, la noti6carion.lu projd dc Ttansmissron (i rprès h « Notification de
transmissiun. .1,'r' cnmp,,ncr Jc. rl,n-cn..,r.\rrr.'

t'indicatron des nom. prén<,ms cf domicilc ou clénomination et siègc dc I'ruLeur dc Ia

lr.rrr'nr .. nn.

l'rnrlicat«l ciu nomt,re, de la catégorie et de lâ nâture des ,\ctions dort la t'r,rnsmissiol esr

emisegée,

h mturc dc Ia Transmission enrisrgée,

l'idcnnté précisc du bénérlcrate de chaque 'l rarsmission ;

= nor4 prénom, régime matrimonia| domicilc et prifession s'i1 s'agit rl'urc pcrsontc
pll siclLrc.

= déno1nmât1or, siège social ct pnnclpxlc(t activrtc(s), s'il s'agn d'unc pcrs<,nnc m<,mlc.

ailsi que la tépartition ilc son capital (avcc idlntité précisc clcs associis r,u e.ri,,nn.i,.s,
ainsi 9ue celle des petso,tnes phlsiques rlitcctcment,.lu inditectemcnr a.,^ics ou
rcrtonn:rires),
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lc prix ct/ou la valoisatron auqLrel I'autcur dc la'Imnsmission projcttc dc ffa,lsmerüe les

- toutcs coûdiüons de paiement,

i()ufes âuûcs conditions afférefles à I'opération dc Ltansmission,

tr projct dc Tratsûission d Àcuons au priiht dc plusieurs bénéficiates doit donnct licu à autart
dc Notificatiorrs de'transmission que clc bénéËciaircs.

J, Procôdurcd'Asrémenr

Drm le délai de trois (i3) mois:i compter de Ia réccption <lc l* NotiÊcation de l.relsmission, Ia

collecn\ité dcs Àssociés doit st^tuer suf l'âgrémert cic Ia Transmission eûl.isâgét cr n(,rfiLr s,1

décisbn à l'eutcur clc la fransrnssion.

l,ln ces dc projct de 'Irarsmission d'ÀcLions au prolit de plusieurs bénéficiarrcs, chnquc
fransmission ennsagée sera soumise nrdiliducllcmenr à 1a ProcédLrre d'r\grérncnt.

La décisron n'a prs à être motir.ée er, en cas dc lcfus, elle ne pourra jamais donncr licu à une
quclconcpc técJamatLon à l'encontre de Ia Société.

\ déf1Luf dc notiÊcâtion du retus d'âgrémerl ctans cc délal dc tois (3) mois, I'x$é,ncflt cst répuré

4. Asrèment: Rôalisation de la Transmission

L-.rr cas tl'agrémelt, Ia'1rânsmission projctéc cst féâlisée.

5. Refus d'aqrômcnr

En cas de refus d'agrémclt dc La'fransmissiol d'Àctions cnvis:gée, t'auteur de le -fransmissirxr

eLrra 1.r Iaculté dc notificr à 1î Société le retreit de son ptojct de'iraos1lxssiofl, dâ1ls un dé]d
mâ{irrrrt dc qùinrc (1.) jouts à comptet tte la réceprion dc 1a notificatron de.refus cl'.rgrémcnt.

i défaut d'crcrcice dc lacütc frculté de rerrau, Iâ Société cst tenue d'acquélr ou dc fairc acquétit,
dans les six (6) mois suirâ,rt la notrhcation drL rcfus d'agtémett, les Âcrons rnrjct de la
Transmission cnvisagée. (le délai peut êtrc prol<,ngé à la demalde dc la Si,ciété, prr ordonnance
non susccptiblc dc rccours rtu président du l'nbunal dc Commerce du lieu du siègc social statuant
cn référé, lc ou lcs bénéficiaires dûment appelés.

1.'ac<luisition est faite âu p1r:r âccepté l lâ Société ou, à défaut d'acceptanon, à celur fxé par un
cxpr:tt, au pto6t de la Société ou de toutes pcrsonnes désrgnées per cllc.

Si la Société demande que le prir sot fxé par uo cxpert, er à défâut cl'âccord sur lc norn cle ce

rlcr:nier à l'erpuatron d'un délei d'un (1) mo;s à comprer de le réccptioo de la Notficarion de
'Irausmission, I'expert esr c1ésgné, à Ia rcquôtc de la prrtre le pltLs diligcntc, pâr le président du
lribunal de Commcrcc du siègc social statuant el Le formc dcs téférés et sans recours possil,lc;
les frers occasiomés par 1'expcrtisc sont suppoités, moitié pâr l'autcùr du ptoier de lmnsnxssiorl,
mcnué pâr lx Société.

Iln cas d'cn.rpêchemcnt <luclconqrLc dc I'cxpcrt, un ûou\-el eripert scra désiglé selon 1cs modaLtés
pivues ci dcssus.
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l,'cxpcrtisc n'csr soumise à aucune condition dc forme, mais le prix de ccssion doit ôtrc 11\é lâr
I'expcrt ei notifié pâr ses sons à 1n Socjété tlans un dé1aj mrxlmal dc dcux (2) mois à comptcr clc

sa nomiflâtion, à moins que les pâtdes ne se mcttelrt d'âccord pour uflc prorogâtrcn dc cc délâi.

L'e:ipert der-ra indiqr.rcr'1e veleur des Àctrons dont ia'lransrussioo est enr.isagéc. l1 doit utilisct
lcs méthotles d'évaluation rnulticritèrcs usucllcs et en rapport er,ec I'actiÿité de la Sociere.

J.a décision de 1'expert dcvr:r êtrc notiliée concomitemmeot à l'aureut cle la'Itansmssiou ct à lt
Société.

I.a ctécisiol de l'erpert nc pourra fairc l'objer d'eucun recours.

l,'autcur de Iâ fiânsmission a la feculté de renoncer à réaliser ]e lretsmission au ptu firé par
l'crpcrt, à charge de notihet sa décision à la Société, clans Lrn délai maxtnul de qutnze (15) jouts à

comptcr de te réceptlon dc la notification de ce prix.

Lc trâosfert dc Ia propriété et rle 1a jouissaoccs dcs ,\cnons cédécs interricndra est paveble

!umf .rr / I ,l"rr d. re"L'ru-n Jr'.r lr.rr.m . «,n.

Si, à 1'cxpiration du déiai ci dessus préru dc sir (6) mots à compter de Ie réceprion de Ia

rotlflcâtion du rcfus d'agrémert et de sâ prorog:rtion érentue]lc, il n'a pas até sitisfxit à

l'obLgauon d'achat, 1'agrément est consittéré comme donné.
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TITRE III :

DIRECIION DE LA SOCIETE . COMMISSAIRES ÂIIx COMPTES

ARTICLE 20 : PRESIDENI

1. Nomhâtion du Présidcrt

L:r Société cst représentée, dirigée ct aùrirustréc par un prési<lcnt, pers<,nnc phr,sique ou morale.
.\ssociéc ou non dc la Société, c1ésignéc par l)écisron Collectir.e des.{ssociés (ie « Présidcnt »).

2. Présidert pesonne molale

Lotsquc lc Présidert est uoc petsoûne morâle, celle'ci est représenrée pâr sor représcntânt tégàl,

personne physique or.r morale, sauf si Le persome morale dés§re ûne âutrc pcrsoo'rc
spécialen.renr habirtée à la représenter.

3. Cumul du mandat sociâl âvec ün contrât de tavail

Le Ptésitlcnt pcsonne phlsi<1ue pcut bénéficret d'un co11ûât L]e tuâ\-erl au serl cle le Société.

4. Durée des foactions du Président

La durée des lotctrons du lrésident est lrlrée par les Àssociés lors dc sa nriminanon.

I e' lonc r.,n. Ju pre.rderrr prenntnt rrn ."rr .

p.rrlrrrrec Ju trrmc 1,r.'u l,n J<..r n.nrunu-n.

- per la démissirxr, ccllc ci nc pour.ant crrc cÊfrcuve qur l erpr.ruon duo prel.is clc trors (3)

mois ; cc dal^i pourr.a ôtlc réduit au cm où 1a Société aurarr poun'u à son rcn-rpl.rccmcnt cians

un délai plus coutt,

- par l'impossibiüté pour lc présidcnt d'cxcrccr ses fonctiors penclalt ure durée solrfleure J

ttois (3) mois,

- par l'arrir éc dc la ümite d'âge, <1ans lcs curditions h-.rées cr-ttessous dans le paragrephe
« l.imrtc d'âgc »,

par 1e rérocarion, dans les concltrons définics ci dcssous.

l.c présidcnr cst réé1igil,Jc.

Le Ptésident est tévocable pat Décisirin iiollecdr.e des Àssociés.

Si la rérccatioo est décidéc sans justc mc,tif, ctlc peut donner Jreu à dommxges intérels.
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Rémunélatior

La térnunéLation du l,résideat est déftrie par l)écisirxr Collcctivc dcs ,{ssociés.

Cene témunétation est 6xc ou propottionnelJe ou à la fois Iixe et proporuonnelle.

6. Direction génétale - Reorésentation de la Société

Le Président assume, sous sa responsabilité, ia directot gérérale de la Sociéré.

J-c lrésident représente la Sociéré dans ses rapporn arec tes 1iers.

Sous ré-qen-e des pour.otrs que la 1oi et les Stâturs âtttibuent e:rpressémenr aL::',\ssociés, Ie

Présiclcnt est imesti à I'égerd des'liers, dans Ia limite de I'objet soci:r1, dcs powolrs lcs plus
éteodus pour agr cn toutc circonstânce âu nom dc Ia Sr:iciété.

h Sociét. cst cngagcc môme par lcs actcs du l']résidcnt gui nc rclèÿcrt pas de i'obiet social. à

morns gu'c1lc nc prouÿc.luc Ic Ticrs savait clLe I'actc dépassrit cct objet ou t1u'i1 le pouvait
l'igrorei compte tenu dcs citconstanccs, étant cxclu quc la seule pubhcatton des -stâruts suffisc à

constituer cene preure.

7. Délégationdelouvoirs

Dcs délégetrons cle pouloirs, des manders ou dcs fonctons limités à unc ou plrisitl,rs upç1îrLL,nS

ou catégorics d'opirations détrrnünécs pcuveflt ôtrc c,,flférés par Ic Président à toures persomes.

8. Limitation de ppgr.oirs

,\ trtre cle tèglement dbt<ltc internc ct ssns que cette clxuse pursse être opposée aur Tiers ni
rnroquée par eur, la collectivité dr:s Associés peut décrder de subordonner la réaliseuon de
certaines opérations à unc autorisanor préalable de Ledite collectlr.rré.

9. Re\ponsàhitires

l.c I,résidcni esr responseble, selon les cas, em ers Ia Société ou cnlcrs lcs Ticrs :

des rnfractrorrs eux disposiüons légâ]es régissârt les sociétés pâr âclons simpliËéc,

des \.io]ât1oûs des Sürturs.

et des fàutes commiscs par Lui dans sa gcstioa.

10. Limite d'âoe

Nul ne peut êtte rlommé Présidcot s'i1 cst âgé de plus r1e sor-rante dr-r (7tJ) ans. Si le I'résidcnt ou
sor représe11rânt e1l exercice riert à dépasset cct âge, rl est répuÉ démissioruairc d'officc à l'issuc
de Ia Décision Collectile cles lssociés stâtu^flt sur les comptes de l'e:rercice au cours duclLel il a

attcint l'âgc de 71.) âns.

5.
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ll. Afièté des comptcs

I-e Président ou son représcntant s'il s',rgt d'une personre mrralc, artêtc tes comptes à 1.r frn cic

cheque ercrcicc social, cn sc conlormant aux prescriptions légalcs, réglementates, er dcs Sfaturs
en dressant fiavcntaitc dcs dir-ets élémelrs de I'xctifct du pâssit-, le biial, le compre de résultat ct
I'arocrc. Il établit le tappott de gestiofl prcscrit par la 1oi.

12. Exetcice des droits des délégués du comité d'enreprisc

I-es dé1égués du comiré d'entrcprisc, lc cas échéant, erercenr les droits qu lcur sont reconnus par
l'^rticle L. 432-6 du Code du fravail auprès du l,résidelt de la Société ou, cn cas d'absence du
Président, auprès dLr l)ircctcur Généta1.

ARTICLE 21 : DIRECTION GENERALE

1. Désig,rârion

Lc l']résidcnt peut se fafe assisrer d'un ou plusicuts directeurs généraux (ci après Ic « Dirccteur
Général» ou les « Directeurs Générau,x »), personnes morelcs {r personnes phvssues
de.ç rce. Decr.ron, nUe, ri,r d,. \*-riL..

2. Directeur Géréral personnc moiâle

Lorscluc lc l)ircctcur C:;éflérâl est une persornc motale, celle-ci est représrnr.r f.irrun
représcntent légal, pcrsonnc phlsique ou morale, sauf si la persomre moralc clés,grr. unc autrc
pcrsonoc spécialement habiJrrée à la représcntcr.

3. Curnul du hândat social avec ùa cortât de ÎÎa\.ail

Le Directeur GénétâI personne physique peut b&éâcier d'uî contîât de râÿâil au sein de la
Société.

:1. Dlrréc des fonctiors

l.:, J,.r(t J(. i,,r, r.,n. Jr- l) r,1r. ur , ,ene.. lc.r firr c uan, r: decr'rou Jc n,,nrn-
cctic duréc puisse e:rcéder celle des fonctrons du 1,tésident.

TorLtcfois, cn cas de cessatron cles foncuons du Ptésident. lc l)ircctcur Clérréra] reste cn
fonctions, s:rufdécrsion contrairc dcs r\ssrrciés, et jusqu'à Ia nomination tlu rouveau Présiclcnr.

l,e Dnecteut Cénéral est réi ocablc par l)écisron Collecrite dcs ,\ssociés.

Si Lr rérocation est décidéc sans justc motif, elle peut donncr licu à dommages intér.r..

5. Rémuoération

l-a rérnunérati<,n r1u I)itcctcur: Cénéral esr délrnie par l)écision Collecure cles r\ssorie.,.

(iette rémrLnératirn cst hxc oLr proporüonnelle ou à la fois hxe et proportronncllc.
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6. Pouvoits

l-e'Dtecteur Célétala mantlat d'assister Ic Présidcnt.

l-es pour.ots du Dtecteut C)énéral sort cléfinis par la Décisron CoLlecti\.c des Âssociés ptocédant
:i sr nomination, sans pouvoir e:rcédet les pour.ors du Président.

Sauf décision contrate des Àssociés, le Dtecteut Cénérel représente Ia Société dans ses rapports
arcc lcs'ricrs dans lcs rnômcs conditions que le Présidcnt lLri même.

7. Délégariorrlqr,,t n, ri rs

I)cs délégatrons de pourott-s, des mandats ou des fbnctions Limités à ule ou plusicurs nper.Lu,,ns
(ù câlégoies d'opérelons détctt nées pcururr être cotlérés pat le Drecteur Général à roLrtes

8. Limite d'âge

\ul ne peut ôtrc nommé l)itcctcur Général s'il cst âgé <lc tlus i1c s(,i\ânte ilix (l{)) rns. Si ut
Dnecteut Ciénéral <,u son représentent en ercrcicc \ient à dépâsser cct âge. il cst rLputé
démissiomrate d'of6ce à fissuc rle Ia I)écisirxr Collecor e des ,\ssociés statuant sur les comptes rle
l'cxcrcicc au cours duquel tl a atternt l'âge dc 70 ans.

ARTICLE 22 : CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Domaine

Les convcntions inte*-cnues directcment ou pâr pcrsome inrerposée cntrc lâ Société ct Ic

Ptésit1cnt, lc rcprésentant du Président, l'un des dlrigexnts cte la Société, l'un cics.\ssociés
déterart au mciins 10o'" <lcs droits dc \.otc, ou, s'il s'agit d'unc société,\ssocile, la société la
conûôlânt xu se.s de l'articlc l-.2-ll 3 du Codc dc Commcrcci sont soumises à 1â ptocédure de
, o ,uÂre drfur. cr r1,n

il en est de même des conventions passées avec d'autres petsomes morales pour lesquelles le
l']résidcnt, l'un des ctirigeann de le Socrété, l'ul des,\ssociés détenenr au mons 10 -1, des droits
dc votc, ou, s'il s'agit d'une société Àssociée. la société la contrôlant au sens de I'erdcle l-.233 3 du

Codc dc (i,mmcrcc, cst simultenément essocié ou actromairc, gérant, présicicnt, erlminisrtetcur,
drecteur: général, mcmbrc du dirccrouc ou du conscil dc survcillancc.

Le cotttôle conslstc cn unc âubdsâtion préalat>lc de lâ c(illcctivita dcs r\ssociés, 1e ou les

Àssociés ct;nccmés Dc prcnânt pas pâri au \!tc ct lcurs r\ctions n'étant pas prises en compte
pour le calcul de la majotité.

l,our le cas où une conr.errtLrin n'aurait pas été autorisée préalablement à sâ coflclusior ct/'ou à sx

prisc d'effet, Iadite conventron est susceptlble de ratificarion d:rns les mên.res formcs ct
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2. Rappon du Président ou du cohmissâire aux comptes

Ccs conventions font I'objet d'un rapport spécial du président ou, s'il en existe, des commrssùes
aux comptes ; l'assemblée qui stâtue sur les comptes de l'exetcice se proronce sur les convencions
faisaot I'objet du tapport spécial.

ST existe un cornmissaire âux compÈs, le Président doit l'avise des conventions intervenues
daas Ie délai dun mois à compter de la conclusion desdites coaventions- Lorsque I'exécution de
conventions corclues âu cours d'exercices ântéieuts â été poutsür.ie au cours du demier
exercice, le commissaire âux comptes doit être avisé de cette situation par le Présideût dâns le
délai de uors (3) mois à compter de la clôtuc dc l'exercice.

I-e commissaire au-x comptes étabüt uû lapport cofltcnânt les hentiorN süÿâûtes :

l'énumération des conventions soumises à I'approbation des Âssociés ;

le nom des petsonnes directemeflt ou ind[ecterneût htéressés ;

lÀ nâture et l'objet desdites cooÿentiolts ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notârffneût l'indication des prix ou târifs
pratiqués, des istoumes et corruDjssions consenries, des délais de paiement accordés, des
intérêts stipulés, des siiretés conférées et, le câs échéaût, toutes âuties indicâtiofls permettânt
âux Âssociés d'âpprécier l'intâêt qtri s'attachâir à la conclusion des conventioos analysées ;

- l'importance des foumitures livrées ou des prcstâtiofls de sen'ices foumies âinsi quc le
montânt des sohhes versées oû reçues âu coul§ de l'exercice en exécution des conventions
conclues au cours d'exercices aûtérierüs et poursüvies au cous du demier exercice.

Ce râpport €st présenté à I'assemblée annuelle ou joint aux docùments adressés aux Associés en
cas de consütârion êcdre ou électoruquc.

La collectivité des Âssociés statue sur ce rappott et âpplouve ou désâpprcuve les conÿentrons ;

Lcs Associés doivent émette uû ÿote particuLier sur ccs conventions, écrnt obseré que, même si
Ia convention réglementée â üre incideûce sul les cohptes socilux, l'approbation de ccs comptes
ne saüâit êüe coflsidâée comme yalaflt âpptoba[on de ]adne convention.

3. Conventions libtes

Les cooventions portant sur des opérations corüantes et conclues à des conditions nofinâles ne
sont pâs soumises âu contrôle des Àssociés. Elles sont communiquées par le Président eu
corûnissâirc alr.( compt€s s,il en existe ua. Tout Associé â le droit d'en obtenir communicatioo.
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ARTICLE 23 : CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit âu Piésideût persoûîe physique, âu repiésentaût du Président personne morale, au
Directeur Gén&al personne physique, ou au représentant du Directeix Géûââl peisoflne morale
eq d une maniàe çnéralq à tout dtkeâot de lâ Société :

de contactet, sous quelclue fomre que cc soit, des cmpruffs auprès de Ia Sociétl.

de se fare consenur par elle un découvcrt, c'n crirnpte corüâflt ou âuüement,

- rinsi quc dc faite cautionner ou ârâLser par elle lcurs cngagements envers des'l'le§.

L'tnobsen'ation de ces dispositrons est s.rnctionnéc pat la nullité du colrrat.

Cette urte«licttot s'apphque égalemcnL aux conjoint, ascendants, descendants dcs dirigeants er à

toure personne interposée.

(lcttc intcrdictron cst écrttac si lc dùigeânt concerné cst unc pclscinne morale.

ÀRTICLE 24 ; COMMISSAIRES AUX COMPTES

La déstgnatron d'un comnsseire eux comptcs titularc derneure facutrative.

Si la société remplit les colcdtions léglcs, l'assembiée des associés désigae ur ou plusieurs
commissares xux comptes, romnrés pour si\ (6) erercices et dont lcs f,.lnctioos e:,plclr,
l'issuc dc I'esscmbléc qur statuc sr.rr les comptes du sitième cxcrcice.

lillc désignc égalcmcnt, pout Ia mômc durée, un ou plusieurs comrnissares suppléatts appclés à
rcmphccr lcs titulaires clens 1es cas prérrus à l'aruclc L.823 1 clu Code de cormcrcc

Ntômc si la sociéta nc rcmpht pâs les conditions légalcs, la nomiletion d'un commrs.;ru. aur,
conlptcs pcut être demaulée par ul ou plusicurs assocjés teprésertant eu moins Ic dirième du
câplrâ1.

Le ou les comnssafes âu:r compres sont xÿisés dcs assemblées ou consultatioas des rssociés
en même remps que ccur ci.

l-es commissaires âux comptcs cficctuent 1es rénficarions cf ccxtrôles, ét^bllssent lcs repports
ct disposcnt dcs informatjons pié\.ues plr Iâ loi.
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TITRE IV :

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 : DECISIONS COLLECTIVES

l,cs \ssociés sont consultés ct déübèrent dans lcs formcs ct con<litio s sri\-n1rics.

1. Forme des Décisions Collectivcs

l. l\ci,i,,r'.r.,llcLrr<,tcur,- i n pn.e :

soit cn esscmblée.

soit par voie de corsulLauor écnLe (courier ou télécopic) <,u électroniclue clcs .\ssriciés,

- soit pat confércncc r idéo riu tout autrc ptricidé élecü.rûique ou nfoiîrât1que (notamment,
pxr lhison Interner).

- ou résultc, du consentcmcût uoânimc des Àssociés erprimés dafls ul1 acte.

2. Convocatiolr - Consultatior

l.cs \ssociés sont conYoqués en assemblée ou consultés, sur torLtcs qucsnons ct à n,ure§ !l,,gLr!\
dc I'année, per le Président, un Directeur Général ou à l'initatir.c <le tout \ssocié Tepr(.enràflr ào

moins 15in du Capital ou du ou cLcs commissaitcs aux comptes s'rlen eriste un

I-c l,Lésidcnt, lc or lcs Directeurs (lénér:rux, Ic orL lcs commissdrcs âu\ comptes s'il en eniste un
ct 1cs tcpréscntânts du cc,mité d'cntrcptise sont con\-oqués âux âssemblées gélémles dals ics

mêmes formes et dé1ais que 1es ,\s$ciés.

3. Formc de lâ convocatior

La conrocaton est fxire qumze (15) jours ru morns à l'x\âncc, par Irtre ordineire, tiléc<,pie,
courner électronque ou pâr letüe recommândéc a&csséc au dcmicr domicilc connu t1e chaque

La convocaÉon pcut ôtre vcrbalc si torLs lcs ,\ssociis sont ptésents ou teprésentés.

4. Ordre du iour

I.'ordte du jout tlc cha.tue asscmblée générâle ou consultarion est arêté par I'aurcLrr dc la
coûvocxtion ou dc la corsultadon. I1 colticnt. le cas éché:urt, Ies propositrons émanant cl'un ou
plusieurs Àssociés.
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Dcs demeldes d'rnscriptror de projets de résolutions peuvc'nr êtrc adrcssécs par tout,\ssocii
:rnrsi que par Ie comté d'entreplse représenré par un de ses mcmbrcs nun<laté -L .rt rÊÊer, LL

siègc sociel de Ia Société par lettre rccommancléc ar-cc dcmandc d'atis de téccptron ,,u p,rr un
moloo élcctrofliquc dc téléconrmunicâtion, dans un délai dc huit (8) jours au moins â1'ânt lâ dâte
de réuruon de l'assernblée ou t1e la consultation. Les demandes sont accompâg1ées du terre des

projets de résolutiors assorti d'un brefexposé des motlfs.

Le lrésident accuse réceptiorr des projets cle tésoluuots par lettre recommandée ou prr un
n-ro1en élecuoruque de rélêcommunicarion dans les conditrons défintes par Lr réglern.nutr,ar ur
r,igucur, au représentant du comité mentlon é ci dessus, dens le clélâi de &rq (5) jour\ r ù,mttlr
rlc 1a réccpton dc ccs prolcts.

5. Dtoit de participer aux Décisions Collcctivcs

'1out lssocié a le drc,it dc participcr aux Décisions Collectives, quel que sorr le nombre de scs

,\ctrons, sous résen'e de lâ cléchéatce encourue pour défaut de Lbéreron, dans le délai prescrit,
ites r crscn.rents erigibles sur ses Âctions.

L.r collectir.rté des Âssociés représente l'universaliré des -\ssociés; scs décisrons s<»rt obligarc,ircs

pour tous, nramc tour Ics dissiclents, lcs incapal,Lcs ct lcs abscots.

I-c droit dc pârticlper âü i)écisrons Collcctivcs cst subordontré à l'inscription cn compte des

Àctrons au nom de leul titulxirc âu plus tâid à la date de la Décision Colleclr-e.

6. Droit de vote

'1out Àssocié a autant de voix .tu'i1 possède d'.\ctions ou en représente! sâns âucune lirnitxrrorl, à

l'exceprion des cas prér'us par la loi.

7. Décisionscollectives

a) Décision Collcctivc dc cârâctère oidinâire

l,es décisiors suirantcs sont priscs par la collcctirité des issociés à h majorité cie pltrs clc 5i.)"i,

des droits de vote eristarts :

nominatic,n, rémunéretion et réi ocatic,n du ]']résidcor,

nominatron, rémulératton et révocation des Directeurs Généraur,

défrnitroo et âutolisâtion des opétations ercédent les pouvots clu I,résident ct/ou .1.s

Dtecteurs Géléraur.

approbatiol des comptcs annucls dans les six (6) mots qui suir.ent la clôture clc' l'crercicc
social (sauf ptolcxrgaticin dc cc rlilai par ordoooance riu présidr:nt du tribunal de comn.rerce
sur terluête du l']résirlent de 1a Société).

,ppr,'l'ru"n.le. .rr'e-ne,re, 
.

flomioâtion des commissarcs aur «rmpres,

- :rffcctation du résulrat colforn-rélrrcnt atLr ctispositions liealcs ct statùtâires,
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- omination d'un (,u plrrsicurs liquidatcurs,

prorogtol de la durée de la Société,

- décisiors sur t()uics gucstions qü ne sont pas dc la compétcncc d'unc décision dc catactètc
cxtraotdilalrc I

b) Décision Collecdve de catactère extraordinaire

I-es décisrons sui!'ântcs sont priscs pâr lâ collectt.ité des Àssociés à h mejorité de plus des

DlltlYrIEkS des droirs de rote elstants :

agtémcnr d'unc Ttansmissron d',\ctiols.

n-rodilication des Staturs,

- modificati.,n du Caprtal Social par loic d'augrncntation, dc rédLLcfior ou d'âm(,rri.\cmrn r,

émrssion de routes r.aleurs mob rètes autres que des Âctrons.

xrüibutron à châque Àssocié, pout tout ou parue du drvidende ou de I'rcompte sur drvidende
mis cn disüiburion, diIrrc option cntre Ic paicrncnt du dii.i<lcndc ou dc l'acomptc sur
riir.iclcutlc en numétaitc ou cn \ctions,

firsr<,n, scissnrn oLr apport pemel d'ectrisoums au régùre des scissions,

- <liss<,lution de Ia Société.

tansformation de la Société en société d'une autre fonne qui o'eltr,rne p.'' une

âug1lrentâtloll des engagements des Associés dès lors que les clauses staruteue. qur ne

pcuvent êûe modiliées qu'à l'ul1animité peuÿent subsisrcI sâns m(idifrcation sous la nourcllc

soumission dc la Sociéré à triute dispc,sition 1égislatirc rour.elle non xpphcâble de plem droit.

c) Décisions Collectives nécessitant I'unaniniité des Associés

Lcs t)écisions (lollcctii cs sür antes nécessitcrt L'âcc()rd unxlrimc dc tous lcs ,\ssocic-, :

adoptron ou modifrcation clc clauscs statutates telatrres à le'lrarsmission des ,\crions
(notâtrrment, clauses relarir-es à l'raaLiénabilrté temporâre des Àctrols, à Ia possibdité
d'erclure un Àssocié, à Le nécessité d'un agrément en cas dc'l'ransmissôn cl',\ctions, aur
tèglcs particutièrcs cn ces de changemcnt dc (lontrôlc d'un,\ssocié pcrson'tc morâlc),

.1'.u,gcn rr r d( lJ,r'.-nî]:,( Jc'a <..itt..

- modifrcation dcs condrtrons dc matorité ct <lc rotc dcs décisions collcctir-es,

- rrânsfonnâîlon de I.r Société en socréLé d'une autre {irrmc qü cntrainc unc augmcntan<,n clcs

ctgagcmcnts dcs,\ss(,ciés,

modrficauon des règles relatives à l'affcctation du tésuitât.
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8. Procès-verbau-x

Lcs Décisions Ccillectives sont constâtées pâr des procis rerbeux sçrés par le i,résidcnf ct uî
Àssocié, r' compris lorsque Ie Capiral de la Société est détenu pâr un Àssocié uniquc.

Les copies ou extraits de ces procès lcrbarix. à ptodute en justrce ou arllcurs, s<,nt valablement
cerrhés pâr le lrésident, un Dlectcur (;anéral ou le secrétate de séance s'il cn été désigoé un.

l-e procès lerbal dc la l)écrsr<,n Collcctirc mentronne le r-ote cle chacluc .\ssocié.

ÀRTICLE 26 : ÀSSEMBLEE GENERAI-E

.1. Licu dc réunion

Les âssemblées soût tenues eû Frlrce ou à l'étrangcr, suivaor la décision pnsc r LL \ul(t f.1r
I'ruteur de le conrocation et au ticu inrJrclué dans celle,ci.

2. Représentation

'lbut Àssocié 11e peut se fiire représcntcr cn assemblée générele que par un auoe r\ssocié en
vcrtu c1'un pouloir.

l-cs mitcurs ct incapabics sont rcprésentés pâr leurs tureurs ct admrnistrxteurs, sâns quc cs
dctoicrs aient besoin d'ête petsonnellement Àssociés.

lirc pcrsonnc molalc cst r.alablcrnent représenrée par triur représentar,t légal avant queiité ou par
une pefsolll}e spécàlemeût lubÙtée à cet effû.

Pout trrute ptocutation d\rn Âssocié sans indication dc mandarate, Ie I,résidcnr dc l'assetnblée
générale émet un r.ote fivorable à l'xdoption des projers de résolutions ptéscntés ur,rgrees ;,,r
l'auteur de la co11ÿocxtlon et un \.orc défar.otable à I'adoption clc tous 1cs auttes projeL-. dc
résoluuons. Pour émettre tout àLrtrc \ otc! l'\ssocié doit fate choi.r d'un mândarâir€ .lur â.ceprr
c1c r otcr dans lc scns indiclué par Ic mardant.

J. Ye!§:

l.cs \.otcs soot c\pdmés par mains ler.ées, à moins quc 1c scrutû secret re soir dcmandé per utr
ou plusicurs .{ssociés reptéseûrânt e11seûrble le chxièmc du tlapital représenté à t'assembléc.

Les Àssociés peuvent égâiement r()ter pâr corrcspordarce defls les condrüons ié91cs.

4. Présiderce

L'essen.rblée générelc cst présidée par lc Présidelt tle h Société.

lr.n cas d'abscncc clu I,résidcnt, l'asscmblée est présidée par unc pctsonnc choisie prr l'rsscnbllc.

5. Fcuillc dc ptèscncc

lir ces dc plurelité d',\ssociés, il csr teou une feu e clc préscncc dûmcnt émargée par lcs ,\ssociés
préscflts ct lcs man<latarcs dcs Associés représentés, mcnriolnânt les Àssocie. r ,rrnr p-r
coffespondaûce et certrfiée exacte par le Présidcnt.
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ARTICLE 27 : DROIT DE COMMUNICÀTION DES ASSOCIÉS

Le Société met à la disposiuon des Àssociés, eu siège social et, lc cas échéent, lcur adtcssc, dans
lcs mômcs condrtrons ct délâis léglux quc ccux prérus pour lcs sociétés âîonÿmcs, tous lcs

docrLments prér.us par lâ loi cn luc clc lcur pcrmcttrc d'cxcrccr Icurs drolts clc corrmunican,,n,
norÀmlnellt en cc tlui conccmc 1cs comptes ânnucls, les rlriormatiolls pféxlâbles ârx âssemblées

gétéra1es, le liste dcs r\ssociés ct lcs procès lerbaux des assemblées terues et Décrsttlrls
Collecuves des -\ssociés au couts des ttois denxers e\ercices.

ÀRTICLE 28 : AIFECTÀTION DU RESULTAT - RESERYES

l.c cornptc clc résultat récapitulc lcs produts ct lcs chârgcs dc l'cxctcicc. Il fait apparaîtrc, prr
diff,-rcncc, après diduction dcs âmortisscmcnrs ct dcs prorisioos, lc bénéhce ou la pete de

Sur ce bénéfice, dirninué le cas échéarr des pertes âl1rérieures,ll cst d'abord préIo é :

cinq pour ccnt au moins pour constitucr Ic fonds de tésen'e 1égale. prélèvemenr qur ces'trr
d'êre oblgatore lotsque lctlit fonds auta atteilr le dixrème du Câp1tal, mâis reprendn son
cours, si, pour une cause quelconque, cette quotiré n'esr pius attcintc,

et toutcs sommcs à potct en réscnc cn applicaticin rlc la loi.

Le solde, augrnetté c1u tepott béréÊLciaite, corrsrirue Ie bénéhce dsmbuable qui est À Ia

disposidon des Àssociés pour ôtre, en rotalité ou er pârtle, réparri au:r -\ctions à titre de

dividende, elfecré à tous comptes de résen-es ou d'amortissencnt du Câpitâl (,u rcporté à

l,es résen'es dont Ia collectilité des Âssociés a te cùsposition pcuvcnt ôtrc cmpli,\écs. sur sx

décisn», pour par-er ul dir.idende aur Âctrons dans les conditions dc réparntion délinics ci

dcssus. Fln cc cas, la décisn,n indrquc exprcssémcnt lcs postcs sur lesquels les piél€remerts ronr

ARTICLE 29 : PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

I-c pâicmcnt cn numéralre dcs dir'ldcndcs cst cffcctué à 1a rlate er aux Leux furés par Lr Décisron
Collecuve des Àssociés er. à défâur, pât le Ptésident, dans un tlélai manmd de ncuf n.rois après h
clônrrc dc l'crcrcicc, sauf ptolongatroa dc ce délai par ordonnance du Président du rdbunal dr
coûnnerce stâtuânt sui retpête à Ia dematde du Présidelt.

Ie collecurité des Àssociés peur, âyâ11r I'approbation des comprcs dc I'cxcrcr.., murr. .n
disLribution, dans les conditions légales, ur ou plusit'Lrrs acomptcs sur lcs <lilidcndcs.

l-a coliectirité des Âssociés a Ia feculté d'accorder à chaquc;\ssocié pour torit ou partic du
ùr iclcnde mis cn distlibutron, une olJtion cntrc Ic paicmcnt du dividcndc cn rumirxrre L,u.n

La tJcmartdc <le paicmcnt du diridcn<lc cn ,\ctions do-ta inten enir dans un déLri maimal de trois
(3) mois aptès la date de la Décision Collective des Àssociés.

Si la collecur.ité des r\ssocjés dlciclc la misc cn disftibutioû d'acomptes sü dividende, etle a 1^

feculté d'accorder à chaquc r\ssocié pour tout ou partre des acomptes, une optrol enrre leur
prienent en numéra:re ou efl ÂcLioûs.
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'I'ous dividcndcs qü n'ont pas éré perçus dans les cinq (5) années à partir de ia dat,',1. 1,.," ".1*'
e11 pâieûeût sont prcscrits corlformément à Ia ]oi.

ARTICLE3O: CAPITÂUX PROPRES INFERIEURS A I-A MOITIE DU CAPITÀI
SOCIAI

Si, du fan de pertes constâtées dâns les documents cornptables, les capitaux propres de la Société

rlc cnncnt inférieurs à 1â moitlé du CâpitâI,le Président est tenu, dels les guatre m, 'ls qui .ur'.ot
1'approbatr<,n clcs comptes ayent fait apperaître ces pertes, de conr.oquer ure assemblée génénle à

l'effer de statuct sur la qucsÉon dc sar.oir s'il 1 a licu:i clissolution enticipéc dc 1a Société.

Sr la dissolutjon n'cst pas prononcée, ]e Sociéré cst tcnuc, dans les déhis légaur, de réclurÏc si,n
(lâpltâl d'un montaflt âu moins égal à cclui dcs pcrtes qui n'o1lt pu aûc imputées sur lcs réseia.es

si, dans ce délai, les capitaux proptcs o'ont pns été rccoosotués à concutteocc d'une r-aleur au

moins égalc à Ie moitié du Capital.

1.a décision de l'assemblée gétérâle est, dans tous les cas, publiée confotmément à le

téglcmcotâtlon cn \'igùcur.

À défatt c1c délibératon des.\ssociés ou dans le cas où les dispositions du clcurièmc ahnér ci
de-.sus n'ont pas été appliquécs, tout intércssé pcut dcmandcr la dissolunon <lc la Sociéré dcvaot
lc ribunal de commerce.

ÀRTICLE 31: DISSOLUTION - LIOUIDATION

l.a Société esr el Lquidatron dès I'irsrant tle sa dissolution, à quelque époque et pout quelque
crusc rluc cc soit.

J.'asscmt,léc générale n plusieurs Lquichteurs, ar.ec ou sans limrtation dc h duréc' clc

lcurs fonctions, et, lc ces échéant, détermire leur rémunératron.

Les liquidatcurs disposcnt des pouvors les plus ércnclus pour téatiser les élémcnts dc l'ecril,
âpurer te passif, répârtit Ic soldc disponiblr t,,nf,,rmement au iltrnier J iner Ju I rése,rr ,\ rticlc et,

d'une manète généralc. tàitc tout cc qli scra unlc ou néccssaitc à la liguidation complètc de Iâ

Société, en ce compris le marntten prorisciire de l'exploirauol.

l,e nominauor du ou des liquidateuts met hn aux fonctions du I']résident et, s'rl _v â l1eu, clu ou des

])ircctcurs (lénéraux, er sauf décision conüâlre des Âssociés, à celles des conmiss.ru.s aur

Lcs --\ssociés sont con\oqL,és en {in de liqüdatron pour stxruü sur Ic comptc définuif, sur le
cluitus dc Ie gcstion du ou des liquid2teurs et lâ déchâlge de Ieur m.rnd:rt ct pour constetct la

c}ôture de la li<luidaorn.

Pendant Ia liquirlatroo, rous c\traits ou cc,pics dc p«,cùs vclbaur <lcs l)écisions Collcctives des

-\ssociés sont lalablemett ccttifiés pxr 1'urr des liquidateurs.

1,e solde drspouble âprès remboursemc,li dc la valeur nor nale Lbéré(e) des,\cu,ros esr r.p.,ru
crrc lcs 

'\ssociés proportlornellemert à leur pârt dârs le (lxpitâI.
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ARTICLE 32 : NOTIFICATIONS

Pour l'exécution des dispositions des Statuts :

routcs lcs notl6cations sorr faires par lcttrc rccommandée ar.ec d'aii-" dc rcccptirn ou acte
ertrajudiclarre au domicrte ou au siège s<,cial du destxlâtârre,

Ies notilications pculcnt égâlcment résulter d'unc rcmisc cn mains propres er sigrarur.
conjoiatc dcs ,\ssociés conccmés.

leq déleis courent à comptct tle la date de Ia notifrcation ;

la cornputatiol des délais sbpèrc dc datc à date.

ARTICLE 33 : EXECUTION FÔRCEE

Dans lc ce&e dc 1'appiication des Stânr$ el de I'cxécutio11 par chacLur dcs ,\ssociés des
obliganons lui ioccimbant. à tiéfaut dc I'un ou plusieurs des issociés dc s'cxécurer, le et/ou les
eutcs ,\ssociés et/ou lx Sociéré âuront la frculté de procéder i I'cxécuron forcée des Staturs cn
torifiant au(x) Âssocié§) défai[m(s) 1'âtplicârion de plenr dron des stipu]âtio11s des Steruts pet
lcttrc rccommândée alec demandc cl'avis clc téceptron (ci âprès la « Notificadon d'Exécution
Forcée »).

En conséquence, toute Transmission t1é6nie par les Sratuts scta padaite en lerru dcsdits Statuts
et de lx Notificâdon d'lrxicution Forcée, en sortc clLLc chaque,\ssocié er/ou la Socr.rc pc,urrr. en
ces de défailience d'un r.,u plusicuts autres Àssociés, rcn<lte ladite lransmissior opposablc à Ir
Société ct à l'enscmblc dcs r\ssociés prr le scul dépôt au siège soci.rl dc ces dcur documenrs

l'(,ur lc clr^s ou 1'un des Àssociés, cédant d',\ctions en applicaron dcs Stâtuts, refusemir
ri'cncaisscr tout ou parue du pr-rlr affércnt à une cessiol cléÊnic par lesdlrs, Iedir pd\ scrn
saqucstré cntte les marns d'un offrcicr mrnr.teltl uu d uo âÿ,,.-Lr. ct srrn àrsponible pour lcdu

Lx t&lisrrüor de toute Transmission dnctions réaüséc cn âpplicâuon des Stxtufs, I. câs échéx11t
par r-ote d'e:récLrtion forcéc, scta ûoti[ée à L1 Société gui sera hebdiréc à inscrire ladLte
'lransmission dans lc tcgistrc de mouÿements clc titrcs ct 1es comptes cl',\ssociés.

ARTICLE 34 : CONTESTATIONS

'lirutcs les contesratrons entre lcs acti.rlnâùes, ielxr*es aur afiaires sociales penclanr le <luréc dc
la société ou cte sa liqtuclation, sctont jugées colformémcnt à la toi et sounises :i la juridictior des
tribunaux compétcnts tlans 1cs condioons clu droit commun.
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ARTICLE 35 : DISPOSITIONS TRANSITO]RES

1. Ptemiet exetcice social

Le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2021

2. NominationdupiemierPrésidelrt

l,a présidence de la Société seta assutée pout une durée ndétetmrnée per:

Monsieur RomainJean FOUILLOUX né lc 22 jujlet 198'+ à S.\lN't' E1'IENNE (Loue)

Dcmeurant à LÀ TOUREI".i E (,+2380) 'l impasse du Calrare

Qui cléclarc rcccptcr lcs f<rnctions dc l']résidcnr qui vicnncnt dc ltü ôttc conÊécs et rffitme
n'erercer aucuoc auttc f<rnctron, ni ôtrc l'oblct d'rucunc incapecité <n nrtctdiction susccptiblcs dc
I'empèchet d'exercet ce manclat,

l-c l']résidcnt aura droit au remboursement de ses ftâis de représentauon er de déplacemem, sur

présentation de jusuficaufs.

3. Formârités - fiâis. dloits et honolâites

Lc 1']tésident est spécialemelt délégué, ar.ec laculté de substrtuer, pour:

après immerricularion de h Société au regisre du commerce et tles sociérés, effectucr le
rctrxit dcs fonds âf{ectés à Ia Lbération des Actions.

ct pour sigaer: l'aris dc constirution.

Tous pouroirs sont donnés eu potteur d'un origtnal, d'une copie ou d'un ertrait des préscntes c't

de rourcs autres pièccs c1u'il i aLrre Licu pour rempLir toutes firrmalités clc publicité llg.alc ct autrcs
qu'il apparricncLa.

l,cs freis, droits et hororâtres des présentes et cle leuls srutes incombent conjninLcmrot cr

soliclairement au: soussg,nés, xu prorâtâ de leurs apports. jusqu'à ce que la Société vrit
iûrmâtnculéc au registre du commerce er cles sociétés. ,\ comptcr dc ccttc lmmatncrilrtion. ils
scront pris cn chargc par La Société qui dcua le-" ar,.rortit erant toutc cüstril;ution dc dir-ldcndcs ct
lrr plus tat<l dans un délai dc cinq ans.

4. Mandat oour orendre des engaérements pour lc compte dc la Société

\fandet cst donné à \tonsieur Romain I:OUILI-OL \ arec faculti dc substitucr. pour accomplir
tous actcs ct fotnralités niccssaircs pour clLc la Société cn formatron cngage 1'actiliré sociale et. à
cet effer r

oulnr, sous la dénomination « lll,H» , un compte rldivis entre tous les lssociés de cette
Société, destiné à orrcgistrct lcs (,pérâtions dc ccttc demjère jusclu'à ce qu'inter.renr. sol
immatriculauol au registte du commetce er des sociétés ; tetre fonctronner ledrt comptc sùr

flr 21



acquinr, dans lcs conditions qu'i1 apptécieta 3.11 actions tle la société « I 1i(-B » Sr\S au capitâl
de 10 tl00 € dont le siège social est Zole tionrrtrcrcialc Ccntrc dc Vic l.leudit la \iorzelière
Est ,+2160 -LNDREZIEUX BOLItIIF.ON 507 521 979 RCS ST FITIENNI--. mo\-cnnant
lc prn de 3,10 €. t'acrion cr') I acnons dc 1a société « KDI,I, » SÀS au capital de 10 0{)0 € dont
lc siègc social est R|LC du 1l'] jLnn 182: 421(,0 1NDREZIELX IIOU'IIIEON
850 9lJ3 339 RCS S,\INT I-ITII INNFI mo\.eûîânt 1e pü de 50 € l'âction

fr ",:d,.J,.,,c. n(:g^, J,i^tl...i{rk r',,u\.,('r\. (, (i,r\(r run\.

co1lrâctet1 dâ11s les condittoos qu'rl appréciere, tous emprunts atiprès de tous établisscmrnts
de crédlr, à I'effet de finalcer }'acqüsiÉon dcs ttrcs précirés,

consentt, dans les concùrions qu'rl appréciera, au profrt dcs établisscmcnts dc ctédit prètcurs
t()utcs sûrctés ct gtrrântics ct, notâmmcnt, tous nantissemerls suf les trtres acquis.

.,llr,tcrt,,u J.t.,uc.ar,onre.cornt\eren,r\ql,r\er/{rrc,isi,-p.,.
toutes opérât1o11s ou exploitâuon reflüânt dâns le cadrc dc l'<nrjct soclal, prcndrc tcus

t,'rrm "ure. "urnr."rinrr. rrrprc. d, r^'.rc. 1,.,,,n,(\,.,'np, r(1,(. qr,i - rrrcnr (rr;(r. po,.-
toutes opérâtions ou cxpLltations rcrtrent L1âos lc cadrc de I'objct socrel, prendre tous

sigcr la cotrcspondancc,

tetrer de la poste et de routes entreptises de tanspons tous eni'ois chargés, rccommandés ct
âutcs âdiessés à ia Société, se fxùe remettre tous dépôts, émcttuc et cncaisser nrus chiqucs
posrâur et télégrplüques, signer tous récépissés, qüttanccs, dach4€es ct énâtgcm(ilt,. [.rirr
orn rir ct fr»rctionner tous comprcs chèqlrcs postâux,

«igcr et recer.oir toutcs les sommcs ducs À Iâ Société en formation, à quelque trtre et pour
guclquc causc auc cc soit, c't capital, irrtétôts, ftais et accessofes, donner tûtes gutrJncù..
, un-rnu- rourr, .u\rus:rrun. ire( uu \.,n. gjrr.nue..

pâlcr toutes les sornmcs que le Sociéré en formâüon pourre dcvoir, farrc tors pr,rirs.
dûronciations, comptes de retour, s-L1ûer tous bordereaur d'cnceissemcirt ct d'cscomprcs, tn
retirer Ie mo11tallr,

eux cffcts ci dcssLrs, passcr ct sigrcr k)us âctcs et pièces, procès \.erbâun, élre domicilc ct,
génétalemcnt, ftirc tout cc <1ui scta nécessùe pour l'accomplissement de cc mândâi.

l. Re
lâ Société

Corfoûnéilteût âux dispositions léga.les, ull état des âctes âccomplis pour le corDpte de lâ Société
âvâÎlt lâ sigÂatüe des présentes âÿec liûdicâtior, pour chacun d eru, de l'erggement qü en
résulte poui lâ Société, est âûrexé à chacun des otiginau-.r des présentes.
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La signâture de celles ci emportera reoris
éte immaüculee au regi"".,a" ;o-][:j.1'r§Ïm:ï*" o* ,a sociétë lotsque ceue-cr :ruc

§,4oalures: ,) _ t
rârr en deux originaux . a X^ lctncLte \e -7{/ o'> / -2c14

Pout acceptation des fonctions dc présicJerr
Romaia FOLTILLOL\

Kr

Roûalll FOUILOLX
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RFH

SocrETE !-\R ÀcTroNS s[,lpLrFrDE Âu cAprTÂL DE 170 000 €

SrEGE socl{r : 4 impâsse du Câh.âiæ - 42380 Ld TOURETTE

RCS SÀINT EI'IENNE EN COURS

ETÂT DES ÂCTES ÀCCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMÀÏION

(Âinexe 1 des stâruts)

LE SOLTSSIG^-L-l :

Monsicur Romainlean FOUILLOUX né lc 22 iuillet 198.+ à S.{IN'L E'IIENNE (l,one)

Demeurant à L|IOURE'1"IE (42380) -. ,+ impasse du Calrare

Scul associé dc la société ci dessus dénommée.

ACTES ACCOMPLIS

Lc soussigné reconnair que. prédeblemelt à Ia signature, par ILLi mêmc dcs staturs dc la société, il
e pris connaiss:rncc du présent état des actcs accompiis pour le comptc dc ccttc soclaté cr)

f, ,nnr t,,n :

Signature d'un prorocole d'accord portârt sü l'acqursition dc 3,li actions dc Ia socilté
« F1-{-ll » S,\S au capital dc 10 000 t)d,,nt lc siègc social cst Zcioe Commetciele Centre de Yie

l,icudit la \brzelière Ir,st ,12160 r\N.-I)RF:ZIIT.UX il()UTHÈlON 507 521 979 RaiS S1

E I IENNE mol eonant 1c pix de 3.10 +J l'actiorl et ,J i lctlons de lâ société « i(DLP » SÂS ru
capttal de 10000 € dont le siàge social est Rue clu 18 junr 1827 -.+2160 ANDRLZIIUX
ROU'IIIEON ' 850 983 339 RCS SÀIN'I LliINNll molennlrt lc pri\ dc 50 €l l'âctron

Conforménent à l'arricle R 21û5 du Code de Commerce, les cngagen.rcnrs énoncés dans lc

présent éter anneré xu1 stxtuts seront repris prr h société lcirsque ccLlc ci scra immatdculéc au

R,(J.S,

Fait en 2 originaux à %t *iltrt b7.f/ cY / )r,Zt
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RFH
SOCIETE pÀR -\cTIoNS SIIPLIFIEE Àu cÀplTir DE 170 000 €

SIEGE SOCLÀL i 4 IMPÀSSE DU CÀLVAIRE _ 42380 LA. TOURE'TIE
RCS SÀINT ETIENNE EN COURS

ANNEXE U

DECI.ÂRÂTIONS CTIARGES ET CONDITIONS DE LIAPPORT EN NATURE

De:

Moûsieùr RomainJem FOUILLOTIX né le 22 juilet 1984 à SAINT ETIENNE poire)

Célibataire non pacsé
De nationalité ftançaise
Detrleüânt à LÀ TOURETTE (42380) - a impasse du Calvaire

I-a société "RFH"

l . ORIGII{E DE?ROBBIEIE

Monsieur Romain FOUILLOUX est propriétaire des :

i10 rcttons entlèftment souscfltes et l-Lbérées de la Société « i{DLP » S,\S ru crpitel cie

10 000 Éi dont lc Siège socàl est à.\r!DRIr.ZIlltlx BOIITHI ION" (,12160) Ruc du I8.Juin
182,- Ccntrc Yic Zone Inclustnelle Nord E50 9lJ3 319 RCS ST FlTlliNNIi

.rur.r.1r'r r..-lr. Jrrrsi.rr "m,'.r'emc t,.l,r. ,,c,.r..po',rt...'', Lrr..l,r
le 28 mai 2019 morernânt 3 10ll €l

Il esf précisé ici qûe lesclites ecuons qur sont apportées à 1â société "Ri- H" sont cntièrcmcnt
librcs dc tout gage ou [antrssement, option ou droit quclconquc cn taÿcur dc ticIs, §t gue
\'lonsicrir R<,main tr()LilLL()LlX cn â Ia librc disnosition.

160 actions entièr:emcnt souscritcs et libérées rle la Société « FFCB » SÀS au c.rpitrl cle

10l.)00 € dont le siège socral est Zole Commerciale Centre de Yie l,icudit la \irrzcllirc
Ilst ,121( .\N.-l)RliztllLlX BOLrTFlll(lN 501 521 979 RCS ST FITIÈ:NNE

ainsi qu'i] réstltc du rcgistrc "mouvcmcnts de üücs" de ladite société pour Ies l-l
souscntcs à Ia constitutilrn dc la société 1c 28 luillct 200E

II est précrsé ici que lesdites acuous qur sont epporrées à lâ société "RIiII" sont eltièremenr
libres de tout gage ou nantrssement, option ou droit quetconclue cn fir eur de ticrs, ct cluc

Irlonsicur Romaur liOL'ILLa)I.\ en a h librc disposui<,n.
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- 25 actions entièrement souscrites et übérées de la Société « P3F» SAS au capital de 10 000
€ dont le Sièç socid est à ÂNDREZIEUX BOUTHEON (42160) Rue du 18 Juin 1827

- Cenae Vie Zonc Industielle Nord - 752 956 326 RCS ST ETIENNE

ainsi qu'il tésulte du registre "houverneûts de titres" de ladite société pour les aÿoir
souscrites à Ia coflstitution de la société le 6 juillet 2012

Il est précÈé ici que lesdites actions qui sont appoitees à lâ société "RIH" sont mtiàement
Iibres de tout gaç ou oantissement, option ou droit quelconque en faveur de tiers, et que
Moasieur Romain FOUILLOLIX en a la übte disposition.

2-:YÀI,OBISAIIOLLDELÜI EE§

La ÿalodsation des titres :

o De P3F a été réalisée en fonctior d'un âvis de ÿaleur étabü pâr le Cabinet ME\î.IEUX Ie

26 rrt^t 2021 et des câpitaùx pmples de la société au 31 Décembre 2020 soit une valeut du
bieo imrnobilier de 700 000 € et des capitaux ptoptes de ?7 837 €

o De FFCB a été réalisée en fonctioo du monteot des capitaux propres apparaissant au 30

septemble 2020 soit 327 956 € arondi à 340 000 €

o De KDLP a été réalisée en appliquant un coeffrcient de 10 âu moîtânt des câpiLlux proprcs
de I'exercice clos le 31 j $aret 202l soit 5 089 X l0soit50890€atrondià50000€

Il cst pÉcisé que les drcits sociaux appotés ne soot glevés d'âucun gagp, riârtissement, clause

d'inaüéoabüté ou autre empêchemeat quelcooque ou restriction au d-toit de proptiété plein et
entier, Ils ne fotrt pas l'objet de sequestte ou de seisie.

L'appott des droits sociau-x net de tout pâss1f, est fait sous les garaaties ordinaies et de dtoit.

3 RF MUNERÀTION DF,S AP

En Émuoération des apports &aluê à Iâ sorlme globale de

. CINQUÀNTE QUÂTRE MILLE QUÀTRÈ] CENTS erüos pour les 1 60 actions « |l''CB »

. QUINZE NIILLE CINQ CENTS euos pour les 310 actions « I(DLP »

. QUATRE VINGT SEIZE NIILLE DEUX CENT CINQUÀNTE ertros pou! les 25

actions « P3F »

il est aadbué à NIr Romain FOUILLOLJX des âctioris eotiàement Jib&ées, ctéées par la société
"RFH" er porrrnr Joü..ancc à comprer de ce ;our.
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4 REGIMÊ IURIDIO

Réoime iuridioue

Lapport obiet du présent contiât consltue un epport put et simple soumis au régime de doit
€ofDrnur des lPPort§ eo nâture.

Droirs d'eoresisEement

L'apport objet du ptésent contrnt serâ erüeg1sEé gmtuitemeot dâÀs les conditions prévues à l'aticle
810-I du Code génétal des impôts.

Plus Values :

La plus value dégeçe à l'occasion de l'Apport d€s Tites ÀpPortes est sournise âu mécânÀme de

repolt d'impositiod dé6ni pat I'articte 150-0 B tet du Code Génétal des Impôts,

F^n l- 1-(w "\ lk
Le 16-/o, l?c'44
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