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CJ DEVELOPMENT
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En cours d'immatriculation au RCS THONON LES BAINS

STATUTS CONSTITUTIFS



LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Jérémy CRETIEN,
né le 12 avril 1985 8 BOURG EN BRESSE (01), de nationalité frangaise,
demeurant 198 Chemin de Chez Trosset, 74350 MENTHONNEX EN BORNES,
Marié 2 Madame Nelly JOVER, sous le régime de la communauté légale en 'absence de contrat de
mariage préalable  leur union célébrée le 28 juiliet 2012 en la Mairie de VOVRAY EN BORNES,

a arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une sociéte par actions simplifiée qu'il a décidé d'instituer.
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TITRE|
FORME — DENOMINATION — OBJET ~ SIEGE - DUREE

IR ATl A LA A

Article 1 - Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre uitérigurement,
une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables,
notamment par les dispositions du livre Il du Code de commerce, et par les présents statuts. \

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Article 2 — Dénomination

La dénomination sociale est :
CJ DEVELOPMENT

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Spciété, et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits ligiblement
«Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.8» et de l'indication du montant du capital $acial.

Article 3 — Objet
La Société a pour objet, en France comme a I'étranger !
- la détention et la prise de participations dans toutes sociétés civiles, commerciales ou industrielles,

- la gestion, pour son propre compte, de participations et de portefeuilles de titres mobilieris par voie
d'achat, d'échange, de prét ou de cession,

- I'octroi de préts ou d'avances a des sociétés ayant avec la société des liens de capital, girects ou
indirects,

- la gestion d'opérations de trésorerie et de services en commun auprés de sociétés ayant avec la
société des liens de capital, directs ou indirects,

- la fourniture de prestations administratives et financiéres et plus géneralement toutes prestations
relevant de la gestion courante d'une entreprise & I'égard de ses filiales et participations ou de
toutes autres sociétés,

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés nouvelles, d'dpport, de
souscription ou d’achats de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce.

Pour réaliser cet objet, la Société pourra :

- faire toutes opérations économiques, juridiques, financiéres, civiles ou commerciales pouvant se
rattacher, directement ou indirectement, a cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires,

- participer directement ou indirectement a toutes activités ou opérations industrielles, commerciales
ou financiéres, mobiliéres ou immobifiéres en France ou a I'étranger, sous quelque forme que ce
soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher directement ou indireftement a
I'objet social ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires,
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- et généralement faire toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliérés se
rattachant directement ou indirectement a 'objet de la Société ou susceptibles de contribuer @ son
développement.

Article 4 — Siege social ~ Succursales
Le siége de la Société est fixé :

198 Chemin Chez Trosset, 74350 MENTHONNEX EN BORNES
Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire des associés ou par 'associé unique.
Toutefois, le transfert du siége social & I'étranger entrainant le changement de nationalité de la Société,

devra étre décidé a 'unanimité des associés.

Article 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée & 99 années & compter de la date d'immatriculation au regisire du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associes.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
l'assemblée générale extraordinaire des associés & l'effet de décider si la Société doit étre profiogée. A

défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consuitation prévue ci-dessus.

Article 6 —- Exercice social

L’exercice social commence le 1% janvier et prend fin le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de 'mmatriculation
de la Société et le 31 décembre 2019.

TITRE I
CAPITAL — ACTIONS

Article 7 — Formation du capital

1. . Lors de 1a constitution :

s Apports en numéraire :

Par Monsieur Jérémy CRETIEN ;
une somme de mille euros, ci 1.000 €

TOTAL 1.000,00 €
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Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération de la totalité des 20 actions de 50'euros de
valeur nominaie chacune, ainsi qu'en atteste le certificat du dépositaire établi par le Crédit Agrhccle des
Savoie, prise en son agence située a Cruseilles.

Cette somme de 1.000 euros a été déposée le 22 9 {Jany 2019 auprés de
ladite banque pour le compte de la société en formation.

lui provenant dés avant la signature des présents statuts de constitution.

En conséquence, Monsieur Jérémy CRETIEN aura la propriété exclusive des actions souscrites au moyen
desdits fonds propres, ainsi que de tous les produits issus desdites actions.

Article 8 — Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 1.000 euros. |l est divisé en 20 actions de méme catégarie de 50
euros chacune, intégralement libérées.

Article 9 — Modification du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de I'Assemblée
Geénérale Extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la soyscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer
a titre individuel & leur droit préférentiel et la décision d'augmentation du capital peut supprimet ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles aux associés, & la suite de Pincorporation au capital de téserves,
benéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, de
fusion ou d'apport, I'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Sociéte les pouvoirs nécessaires a la réalisation
de I'augmentation de capital.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer
au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & Pégalité des
associés.

Article 10 — Libération des actions

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d’'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant; de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans leidélai de
cing ans a compter du jour ot I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée aved accusé

de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements
sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

/SM



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine;. de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiementd’un intérét au taux égal,
a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelie que la Société peut exercér contre
I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Article 11 — Forme des actions

Les actions ont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en.compte individuel dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes nominatifs purs ou des comptes nominatifs administrés
au choix de 'associé.

Article 12 — Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont repfésentés
aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut id’accord
entre eux sur e choix d'un mandataire, ceiui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient a 'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et
au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont
la proprieté est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercica du droit
de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devrant porter leur convention a la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au siége social, Ia Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprés 'expiration d'un délai d’'un moi¢ suivant
Penvoi de la letire recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d’expédition.

Le droit de I'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également
étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par Pusufruitier et le nu-prapriétaire
d'actions.

Article 13 — Néqociabilité des actions

Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre époux ou de cession, §oit & un
conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, la cession d’actions & un tiers non associé a quelque
titre que ce soit est soumise a I'agrément de la Société dans les conditions ci-aprés :

1. En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration & la Société par acte extrajudiciaire
ou par leftre recommandée avec avis de réception, en indiquant les noms, prénoms, profdssion et
domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s’agit d’'une Société, le norhbre des
actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert,

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le Conseil d’administration est tenu de statuer, le
cédant pouvant prendre part au vote. Conformément aux dispositions légales et réglemenﬁaires en
vigueur et aux présents statuts, la présence effective de la moitié des Administrateurs en fongction est
nécessaire.

La décision n’est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu & une récdlamation
quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée. En cas de

refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme 'il renonce ou hon a projet
de cession.
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Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas & son projet, le Conseil d'agdministration est tenu de faire
acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement dy cédant,
par la Société en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois a comgter de la
notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée de la cession
projetée en invitant chaque actionnaire & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au Conseil d’administration, par lettre
recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par lg Conseil
d'administration, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la limite de leurs
demandes. S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort —auquel il
est procédé, par le Conseil d’administration, en présence des actionnaires acheteurs diment appelés
4 autant d’actionnaires acheteurs qu'il reste a attribuer.

Si aucune demande d’achat n'a été adressée au Conseil d'administration dans le délai ci-dessus, ou
si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le Conseil d'administration peut faire
acheter les actions disponibles par un tiers.

Les actions peuvent étre également achetées par la Société si le cédant est d'accord. A cet effet, le
Conseil d'administration doit d’abord demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de
réception. L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours suivant la réception
de la demaride.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'ilest dit au
6 ci-aprés.

Si la totalité des actions n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois, 3 compter de la
notification du refus d'autorisation de cession, I'actionnaire vendeur peut réaliser la vente ay profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, honobstant les offres partielles qu‘ auraient
été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du Prasident du
Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
dament appelés.

Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le Conseil
d’administration nofifie & Pactionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-
ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également a la cession des droits
d'attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s’applique aussi en cas de cession de droit de souscription & une augmentation de capital par voie
d’apports en numéraire.

Dans Vun et Pautre cas, le droit d’agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au Conseil d'administration, pour notifier au
tiers souscripteur §'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trols mois 4
compter de la date de réalisation définitive de 'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée conformement
aux dispositions de 'article 1843-4 du Code civil.



8. Sous réserve que les actions de la Société ne soient pas admises aux négociations sur un marché
réglementg, la clause d’agrément s’applique méme en cas de succession, de liquidation du régime
matrimonial ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant d'un salarié de
ta ‘Société lorsque la Société réserve ses actions a ses salariés.

Article 14 — Cession et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a {'égard des tiers et de la Société, par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire grace & un ordre de mouvement. L'inscription en compte du cessionnaire est
faite & Ia date fixée par 'accord des parties et notifiée a la Sociéte.

La notification de I'inscription en compte du cessionnaire a la Société s'effectue par letire recormmandée
avec avis de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge dans un délai maximum de
quinze (15) jours suivant la date du transfert ou, le cas échéant, par émargement de l'ordre du motvement
par la Société. :

Ce mouvement est inscrit sur un Registre appelé « Registre des Mouvements ».

L'ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni par la Société est signé par le cédant ou son
mandataire.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées 'ordre de mouvement est également signé par le
cessionnaire.

Seules les actions sur lesquelles les versements exigibles ont été effectués sont admises au transfert.

Atrticle 15 ~ Droits et obligations attachés aux actions

1 — Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelie 4 la qﬁotité du
capital quelle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et ies statuts.

2 — Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans
quelgue main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts.

3 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer -un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'aftribution de titres, ou lors d’'une augmentation ou
d’'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un.nombre
d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle de 'obtention du nombre d'actions requis.
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TITRE It
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 —~ Président
1 - La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Premier Président de la Société est désigné aux termes des presents statuts. Le Président est ensuite
nommé dans ses fonctions pour une durée indéterminée par la collectivité des associés statuant a la
majorité simple qui peut le révoquer a tout moment dans les mémes conditions.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que g'ils étaient Président ou dirigeant en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité: solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

2 - Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle pourra étre fixe et/ou
proportionnelie et dont le montant et les modalités de versement seront fixés et modifiés par déci$ion dela
collectivité des associés statuant 4 la majorité simple. Le Président a droit, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacement.

3 — Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes ‘qui ne rel@vent pas
de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstance, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Le Président peut consentir & un ou plusieurs mandataires toutes délégations de pouvoir qui lui sambleront
nécessaires dans l'intérét de la société.

En cas d’'empéchement temporaire ou de décés du Président, la collectivité des associés peut dékéguer un
membre dans les fonctions de Président. En cas d'empéchement, cette délégation est donnée pour une
durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu’a 'élection du nouveau Président,

Article 17 — Directeurs généraux et directeurs général délégués

1 — Sur la proposition du Président, la collectivité des associés statuant & la majorité simple peut nommer
un ou plusieurs Directeur Général, personnes physiques ou morales, associées ou non de la Sodiété.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentég par son
représentant légal qui est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les| mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était dirigeant en son propre nom, sans préjudice de la respdnsabilité
solidaire de la personne morale qu'il dirige. ’

Les Directeurs Généraux ne doivent pas étre agés de plus de 70 ans. S'il vient & dépasser cet &ge, if est
répute démissionnaire.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctigns, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du houveau Président.
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Les Directeurs Généraux sont révocables, a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, parla
collectivité des associés statuant a la majorité simple sur la proposition du Président. La révocation des
fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leurs fonctions a condition d'en avertir
préalablement et par écrit le Président 45 jours au moins avant la prise d'effet de la démission.

2 — e Directeur Général peut éire rémunéré ou non. Le cas échéant, ia rémunération du Directeur Général
est fixée dans la décision de nomination, sauf, le cas échéant, pour la rémunération qui résulte de son
Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée
soumise a la procédure prévue a l'article 20 des statuts.

3 — Le ou les Directeurs Généraux ne disposent pas du pouvoir de représenter la Sociéte a I'égard des
tiers. En accord avec le Président, la collectivité des associés statuant & la majorité simple détermine
I'étendue et la durée des pouvoirs des dirigeants. La limitation de ces pouvoirs est inopposable aux tiers.

Article 18 —- Conventions entre la Société et la direction

Le Président doit aviser le ou les commissaires aux comptes, s'il en existe, des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et le Président, un Directeur général ou'l'un des
associés de la Société disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent (10%) ou
encore, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L.233-3 du Code de
commerce .

Le commissaire aux comptes ou, s'il n‘en a pas été désigné, le Président de la Société, présdnte aux
associés un rapport sur fa conclusion et 'exécution des conventions conclues au cours de 'exercica écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport, chaque année, a l'occasion de 'assemblée générale d'approbation
des comptes, I'associé intéressé ne participant pas au vote. Les conventions non approuvées produisent
néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article 1..225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les cqnditions
déterminées par cet article, au Président et aux Directeurs généraux de la Société et aux autres dirigeants
de la Sociéte.

Article 19 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par ia loi, notamment en ce qui
concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires &t, le cas
échéant, un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et/ou d'urn commissaire aux ¢omptes
suppléant demeure facuitative, c'est a la colfectivité des associés, statuant dans les conditions prgvues &
l'article 23 des présents statuts, qu'il appartient de proceder a de telles désignations, si elle le juge opportun.
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En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - Compétences de la collectivité des associés

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par 1a loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

~  nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre [a Société et ses dirigeants ou assccies ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote dans les cas prévus limitativament par
I'article 15 des présents statuts lorsque cette décision ne reléve pas de la competence du Président
en vertu de cet article ;

- décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés en application de stipulations
spécifiques et expresses des présents statuts.

Article 21 — Forme des décisions

Les décisions des associés résultent, au choix du Président, de la réunion d'une assembiée générale,
d’une consultation par correspondance ou d'un procés-verbal signé par tous les associés, Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Sauf disposition contraire des présents statuts, les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont
appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Sauf disposition contraire des présents statuts, les Assemblées Générales Extraordinaires sant celles
appelées a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents.

Article 22 — Convocation et réunion des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire designé par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
35% au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par e Commissaire aux Comptes.

/gb



12

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sant convoguées par le ou les liquidateurs,

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans lavis de
convocation.

La convocation est faite dix jours au moins avant Ia date de la réunion, par fous moyens de communication
écrite et notamment par voie de télécommunication électronique. Elle indique 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'assembiée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes
que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de Ia premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 23 — Ordre du jour
1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par Fauteur de la convocation.

2 -~ Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans
les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception; I'inscription a l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions.

3 — L’assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Pgésident,
un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Article 24 - Admission aux Assemblées — Pouvoirs

1 —Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement
ou par mandataire, ou a distance par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les presents
statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple justification de son identité, dés’lors que
ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat. Les pouvoirs
peuvent éire donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Article 25 — Tenue de PAssemblée — Bureau — Procés-verbaux

1 — Lors de chague assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre d'actions et le hombre de voix dont il dispase, qu'il
certifiera aprés l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants et a laquelle seront
annexés les pouvoirs donnés a chague mandataire, ou de mentionner l'identité des associés présents ou
représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun dispose dans le proces-verbal établi a2
'occasion de 'assemblée générale, '

2 — Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un associé spécialement
désigné a cet effet par FAssemblée. ‘

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblee est présidee par 'auteur de la convocation.
A défaut, lAssemblée élit elle-méme son Président.

/5‘1/"



13

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 — Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et
le Secrétaire, ou par I'ensemble des associés présents lorsqu'il n'est pas établi de feuille de présence. Ces
procés-verbaux sont établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président ou le Secretaire.

Article 26 — Quorum — Vote
1 — Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, déduction faite des

actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts ef, le cas échéant
des actions auto-détenues par la Société. Les actions détenues par les actionnaires présents 4 la réunion

par voie de télécommunication électroniques sont comptabilisées pourle calcul du quorum et de la majorite.
2 — Chaque action donne droit & une voix.
3 - Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le

bureau de I'Assemblée ou les associés.

Article 27 — Assemblée Générale Ordinaire

L'’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 'an, dans les six mois de la clbture de
Fexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce deélai
par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possédent au moins le quart des ‘actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme

convocation.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Article 28 - Assemblées Générales Extraordinaires

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la fransformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou commerciale.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins un tiers des actions ayant droit de vote, sur premiere convocation, et, sur
deuxiéme convocation, au moins un quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la
deuxiéme Assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle
elle avait été convoquée,

L’Assemblée Générale Exfraordinaire statue & la majorité des deux tiers des voix dont dispasent les
associés présents ou représentés.

Toutefois, dans les cas limitativement énumérés par la loi dans lesquels 'unanimité des assg¢ciés est
requise, les clauses statutaires visées ne pourront étre modifiées qu'a Funanimité.

En outre, toutes décisions visant 8 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises sans
le consentement de ceux-ci.

Article 29 - Droit de communication des associés

/)L/
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Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les n‘@odalités
de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les disgositions
légales et réglementaires.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX ~

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 - Inventaire — Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de 'actif et du passif
et arréte les comptes de P'exercice clos.

Dans les cas ol la loi Iimpose ou, a défaut, a Jinitiative du Président, il établit un rapport de gestion
contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par fa loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par ia loi.

Tous ces documents sont mis @ la disposition du Commissaire aux Comptes, 'il en existe un, dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 31 — Affectation et répartition des bénéfices

En cas de pluralité d’associés, fe Président devra, dans les six mois de la cléture de I'exercice, sous réserve
de la prolongation de ce délai par décision de justice, provoquer une décision collective des agsociés,

conformément aux dispositions de l'article 30 des présents statuts, aux fins d'approbation des coniptes de
I'exercice écoule.

Toute action, en 'absence de catégorie d'actions, ou toute action d'une méme catégorie dang le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme eni cas de
liquidation.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de |'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts et dans les conditions
fixées par la loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividende
et préiéve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite gux associésforsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

/54//
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L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles ou le report & nouveau bénéficiaire, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de
distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice
distribuable de V'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par 'Assemblée Générale, inscrites a un
compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Anrticle 32 —- Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes ou, le cas échéant, des acomptes sur dividendes ou
distributions exceptionnelies, en numéraire ou en actions sont fixées par I'Assemblée Génerale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou & la fin de Pexercice et, le cas échéant, certifié par le Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y-a lieu des pertes antérieures, ainsiique des
sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes de
'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été effectuée
en violation des dispositions légales et si la Société établit que les benéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes
non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

TRANSFORMATION — DISSOLUTION = LIQUIDATION

Article 33 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qul suivent
Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer {Assemblée Générale
Extraordinaire & I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant égal & celui des pertes qui n‘onit pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire 'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'incbservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

q¢
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Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, Ia régularisation a
eu lieu.

Article 34 — Dissolution — Liguidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la:Société
intervient & expiration du terme fixé par les statuts ou 4 la suite d’'une décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la clbture de
celle-ci. La mention « Société en liquidation » doit alors figurer sur tous les actes et documents émanant
de la Société.

Un ou plusieurs fiquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordingire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires. Cette asgembiée
générale fixe également les modalités d'interventions du ou des liquidateur(s).

Le liquidateur représente la Société. Tout 'actif social est realisé et le passif acquitté par le liquidateur qui
est investi des pouvoirs les plus étendus. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponibie entre les associes.

L’Assemblée Générale des associés peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Lactif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les
actions.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 'associé

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique, sahs qu'il u
ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

TITRE Vil
CONTESTATIONS

Article 35 — Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution.pendant
le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Direction et la Société, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaire sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront
jugées conformément 4 la loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents.

Q
N
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DISPOSITION TRANSITOIRES

Article 36 — Nomination du premier Président

Est nommé premier Président de la Société, pour une durée illimitée :

- Monsieur Jérémy CRETIEN,
né le 12 avril 1985 3 BOURG EN BRESSE (01), de nationalité frangaise,
demeurant 198 Chemin de Chez Trosset, 74350 MENTHONNEX EN BORNES.

Lequel déclare accepter le mandat qui vient de lui étre confié et déclare qu'il n'existe de son chef aucune
incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

Article 37 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites incomberont au soussigné,
jusgu'a ce que la Société soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. A compter de cette
immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la Société qui devra les amortir avant toute
distribution de bénéfices.

Article 38 - Pouvoirs

Toutes les formalités requises par la loi a la suite des présentes, notamment en vue de l'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, seront faites a la diligence et sous la responsabilité
du Président, avec faculté de se substituer tout mandataire de son choix.

De pius, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un extrait original ou d'une copie des présentes pour
toute formalité pouvant étre accomplie par une personne autre que le Président.

Article 39 - Reprise des engagements antérieurs a 1a signature des statuts et a limmatriculation de
la société - pouvolirs

Mandat est donné & Monsieur Jérémy CRETIEN, Président, de prendre des engagements au ngm de la
Société durant la période qui s'écoulera entre la signature du présent acte et 'immatriculation de fa Société.

Ce pouvoir comporte notamment la facuité de :

- Entreprendre toutes démarches et remplir toutes formalités d’ordre administratif, fiscal ou judiciaire,
nécessaires pour soumettre la Société aux lois et réglements des pays ol elle opére, signer tous actes,
documents et registres nécessaires a cette fin ;

- Ouvrir et faire fonctionner au nom de la Société en formation tous comptes auprés de foutes banques,
ainsi qu'auprés des chéques postaux ; prélever sur ou verser & ces comptes toutes sommes
disponibles ou mises a la disposition de la Société en formation en vertu des crédits ouverts :

- Représenter la Société en formation vis-a-vis de toutes administrations, des autorités fistales et
douanieres, des postes Télécommunications, des entreprises de transport et de tous autres $ervices
publics, et conclure avec ces tiers et ces administrations tous accords, contrats, engagements et
réglement et signer seul tous documents nécessaires ou utiles aux affaires de la Société en formation ;

- Toucher toutes sommes dues a la Société et payer celles qu'elle doit ; de toutes sommes ragues et
payées, donner ou retirer quittances et décharges ;

- Faire tous achats, ventes, cessions, locations et échanges de tous biens meubles ;

- Signer, accepter, négocier, endosser et acquitter tous billets, chéques, traites, lettres de change et
autres effets de commerce ; proroger le délai des lettres de change et billets & ordre échus ; établir et
accepter toutes compensations et réglements, accepter et consentir des subrogations, solficiter et
accepter toutes garanties bancaires et toutes lettres de crédit ;
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. Contracter toutes assurances, prendre en toutes circonstances toutes mesures jugées opportunes
pour sauvegarder les biens en valeur appartenant 4 la Société ou déposés par des tiers.

Limmatriculation au Registre du Commerce de la Société emportera reprise des engagements cantractés
au nom de cette Société. :

Préalablement 4 la signature des statuts, il a été présenté a Papporteur, conformément aux dispositions de
rarticle 6 du décret du 3 juillet 1978, I'état des actes accomplis pour le compte de la Société en farmation,
avec lindication de 'engagement qui en résultera pour la Société.

Cet état, annexe aux statuts, et & la signature de ces derniers, emportera reprise des engagements par la
Sociéts, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes.

Du fait de la signature des statuts, toutes ces opérations et les engagements qui en résultent seront réputes
avoir été faits et souscrits dés 'origine par la Sociéte qui les reprendra a son compte par le seul fdit de son

immatriculation au Registre du Commerce.

Faita l\ﬂ_ENTHONNEX EN BORNES
le 75/ 03NS

En quatre exemplaires originaux
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ET ENGAGEMENTS ACCOMPLIS

POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

AV AN L A N e e

Ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société auprés de la banque CREDIT
AGRICOLE DES SAVOIE, Agence située a CRUSEILLES.

Mandat de constituer la Société, donné au cabinet Ernst & Young, Sociéte d'avocgts, situe
Tour Oxygéne — 10-12 Boulevard Vivier Merle - 69393 LYON Cedex 3 ; signature d'une lettre
de mission avec le cabinet Ernst & Young, Société d’Avocats en date du 12 mars 2019.

Signature d'une attestation de mise & disposition d'un local.
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Intervention de Madame Nelly JOVER, épouse CRETIEN

Aux présentes est a linstant intervenue :

Madame Nelly JOVER, épouse CRETIEN
demeurant 198 Chemin de Chez Trosset, 74350 MENTHONNEX EN BORNES

épouse de Monsieur Jérémy CRETIEN sus-nomme, avec qui elle est mariée sous le régime de la
communauteé légale,

laguelle, aprés avoir pris connaissance du présent acte dont un projet lui a été antérieurement remis, fait
la déclaration suivante :

La soussignée reconnait que son conjointl'a informée de son intention de constituer une société par actions
simplifiée et de faire a cette société un apport en numéraire au moyen de biens dépendant de la
communauté de biens existant entre eux. Elle déclare ne pas vouloir 8tre personnellerment associée et
entend, en conséquence, que la qualité d'associé soit reconnue uniguement & son conjoint, pour la totalité
des actions attribuées en rémunération de 'apport précité.

Madame Nelly JOVER épouse CRETIEN




m’ CREDIT AGRICOLE
=¥% DES SAVOIE

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisso Régionale do Credit Agricole Mutuel des Savois,
reprasentée par GALLET AMARANDE dimert habitité & leffet gz la présanie,

- certife avair recu en dépdtla somme do 1000.00 curos représentant a lotalite des versaments effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la sociélé on formation au capital g¢ 1000 curos -

S A.S. CJ DEVELOPMENT
198 CHEMIN DE CHEZ TROSSET
74350 MENTHONNEX EN BORNES

sur un compte blogué dans les conditions 6gales et réglementaires, ouven ¢n Ses Fvres sous le n 96757837983, jusqu'd
13 date d'immatnculation de la socidle.

Lisle des souscriplours ol mantion des sommes versées par chatun d'eu

MONSIEUR CRETIEN JEREMY |, né{s} o 12/04/1885 3 BOURG EN RRESSE
Montant souserit | 1000.00 euras déposés ic 22/03/2018

. ot certifie avair constaté la concordance enbie tes versamenis ul les sommes indiquésa comme versées par chaque
souscriplour sur la iste des souscnpteurs qui lui & &té présentée.

La Caisse Régionala, dépositaire agreé en sa qualité d'établissement de crédit. déciing loute responsabilité quant &
rongine des fonds déposés et leur ulilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secrst professionnel
Protaction das données personnelles
Lo présent article vous permet, en volre Qualite de personne physgua Clignt, Utlisateur, Titulaire ou signatarc du présent
contrat, de disposar d'une information synthétique st giobale surlos tratemants 16 donaes personnelies opérés par la
Caisse Régionalc. ’ :
Yous pouvez accédar 3 une information déaitibe sur les tratements ealists par ta Caisse Reégongle sur vos donndas
persannellas, notamment concernant lus finailés des raismants, las bases légales permeltant & ia Caisse Régidnale de
traitor los donnees, keurs durées de conaervation, leurs destinatoires et 1o cas échaan,, les transferts de celles-¢ivers un
pays nan membra de [Union européenne ainsi que t05 garantiss misas an ceivre, en consyttant 13 Paliique da prtection
des données personnclios, accessible sur Internet 4 I'sdresse suwvanic . hﬁpsihmw‘cam-savoie.fﬁm{iﬁbum
pmtecﬁondes—daﬁﬂees-pemonmﬁss-dmaissas.hm ou disponitie sur simple demands dans volre agence,
Les danndes personnclics que nous recusillons suprés de vous dans k¢ cadre do notre relation, ¥ COmMpns: pour e
fonchonnoment du produit ou du service auquel vous sousStrivez Dar le présant contrat, 8011 nécessaires a plusieurs tires,
notamment |

+  pour exécution des contrats relatils aux proguits Bf SERGOES QUE YOUS Sv8L SOUSCNIS BVaC ADuS,

s pour satisfure 3 nos obligations iégales,

o« pour pourayivre nos intéréts logitimes, dans le respect de vos dreats.
A e tiro, conanes donnees collectdes ou tralées pouvenl étre requises par is regiementation ou lre nécessaires pour la
conclusion de contrals. Vos donndes personnelies peuvent Btre recucillios o iravers différerts canaux de cornrmunicaton,
notamment on agence. par éléphone ou sur kos siles at applications mobiles de la Caisse Ragionsle.
Nous uliiserons vos donndos porsonnalies prinapalement powr ips finaliles suvantes @ la gostion de nobre relation au
quotidien, g nos produits et services bancalres classurantiels | le recouvrement, 1a gostion du contentisux et de s preuva .
iz prospection et Tanimabon corumercisle | ravaluation et la geston du risque, la sécurité etia priventon des impayés ot
de la Fauds - et o respoct des obligations légales et regiementaires, notamment 2 malitre de htte contre j& Blanchiment.
Mous pouvnns avoir recours & des oporations de ciblage ou de peofilage afin de vous propaser un conseil et des offres
pursannalisées, un service de plus grande qualité etvous foumir 1ous les elémants POUT vous aider & prendre los meillaures
décisiona. )
Nous consarvons et frailons vos données personnelies pour 1a duréde nécessaire 21a sgatisation de la finalltt poursuivie. La
durée maxium 4w conservation 08t colie correspondant & la durée do la relation contraciuelic cu de la relation d'affaires.
Celic durde paut étre augmaniGe des délais nécessaires & la liyuidabion et im consolidation des drofts et des Jurdas légules
da conservation ot d¢ prescription. Pour satisfare & nos obligatians légales ou répondre aux demandes des répulalauess

Caitse Rigionade ge Crodi Agricok Mutue! des Seroe notte CoEpaTATed A ragilnl REie. RRAa SO likt G RIhSHOmEI 8k CHBGN. dhurt
siton woni a8t A Acewicy - PAL Los Gliising - 4, o o Pig Fabt - APReCy X VRt - TAWEE Aanecy Soten 3 af W simeps selrrunmteign o3
3 CRmbATY - Acsistnas i b Mutie Servoiex T304 Ctmerdidy Cmsan - 3L 908 414 ROK Aunacy - codt /PE 64137
PR I L g 1 s BTYSRS, HTRTOICADS sues be = OF LAY <o Kogatm . e PORIAS { Orgar stm pour # s b s ety oy
Tasdphore G4 TG T4 71 . Tabinagen 191 30 08 T1 29 - Todsar BHSH1R
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Ck?‘ CREDIT AGRICOLE

i} Crédil Agricole SA ou toute ontite du Groupe, et jeurs anus-raitants. dans le cadre de la mise on place de systémes
informatisé= d'analyse dus données des cents dos ealités du Groupe Crédit Agricolc ayant pour objet Pélaboralion cliou
Tublisution de modélss slgonthmigucs prédictfs, notamment de notalion { scodng s ). svec comme finaliles () 1a pEsRanOn,
iz gestion et Fexéoution de contrats relatifs & des produils barkaires et ou arsurantiels, (i) Temdlioration dea senices qui
vous sont sendus ol Fadéguation des produils bancaires elfou assuranticls qui vous sont proposés, (i) I'Claboration de
statsiques el d'études aciuanciics ol simulations relatives aux contrats conclus svec la bangue ol {iv) i3 lulte contre ia
fraude ;

(Wous sulorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnedies {dans in fimite de co Quiost
nécessaire 4 Fenquite) 3 des instituts o enquiles ou de sondages, 8gissant pour le compte exclusif de la Catsse Regionale,
3 des fins statistiquos, sachent qud N'est pas teny do ripondre & leurs scliicitations ¢l que ses donndes sont dilruiles
aprés fragement

Fait le 220372049 en 2 sxemplaires & CRUSEILLES

Signature du représentant ds ta Caisse Réglonale
GALLFT AMARANDE
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CJ DEVELOPMENT
Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siege social : 198 Chemin de Chez Trosset, 74350 MENTHONNEX EN BORNES
En cours d'immatriculation au RCS THONON LES BAINS

LISTE DES FUTURS ASSOCIES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS DE NUMERAIRE

Le capital social de |a société CJ DEVELOPMENT (ia « Société ») est de 1.000 euros, divisé en 20 actions
d'une valeur nominale de 50 euros chacune, de méme catégorie, lesquelles ont &té souscrites en totalite
et libérées de Ia totalité de leur valeur nominale.

identité des futurs associés Nombre d'actions de 50 euros Sommes versées en euros
souscrites
Monsieur Jérémy CRETIEN 20 1.000

188, chemin de Chez Trosset
74350 MENTHONNEX EN
BORNES

TOTAL 20 1.000

Le présent état, constatant la souscription de 20 actions de Ia société CJ DEVELOPMENT et le versement
de |a totalité du montant nominal desdites actions, soit la sonme de 1.000 euros, est certifié exact, sincére
et véritable par Monsieur Jérémy CRETIEN, associé et futur Président de la Sociéte.

Faita AR SR T N g En DA ES
le 25)¢3 13

Monsieur Jérém&l CRETIEN




