DUMONT & ASSOCIES
COMMISSAIRE AUX COMPTES
Société a Responsabilité Limitée Dépot N4y
au Capital Social de 100.000 €uros
Siége Social : 49, Rue Jean-Jacques Rousseau 10 MAI 2012
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DUMONT & ASSOCIES - COMMISSAIRE AUX COMPTES
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18/12/2001 Sighature des statuts

18/12/2001 Enregistrement des statuts Folio 85, bordereau 566/11
21M2/2001 tmmatriculation au RCS (440 239 267)

26/12/2001 Publicité légate (PETITES AFFICHES MATOT BRAINE)

MODIFICATIONS SUCCESSIVES INTERVENUES
DEPUIS LA CONSTITUTION

29/0212012 Assemblée Générale Extraordinaire
- constat de la cession de 5 parts sociales de Monsieur Alsin NICAISE
a Monsieur Pierre DUMONT
- augmentation du capital social de 10.000 € 4 100.000 € par
voie de capitalisation d'une fraction de la réserve § hauteur
de 90.000 €uros.
(articte 8)



STATUTS

L es soussignes :

- Mansieur DUMONT Chiristian, Expert-Comptable inscrit au tableau de 'Ordre des Experts-
Comptables de la Région d'’Amiens, Commissaire aux Comptes, Membre de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes de Reims, né le 15 février 1934 & RILLY-LA-
MONTAGNE (51500), marié sous le régime de la séparation de biens avec Madame
FROUSSART Michelle, demeurant & CHARLEVILLE-MEZIERES (08000), 49, rue J.J
Rousseau,

- Monsieur DUMONT Pierre, Expert-Comptable inscrit au tableau de fOrdre des Experts-
Comptables de 1a Région d'’Amiens, Commissaire aux Comptes, Membre de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes de Reims, ne le 30 juin 1958 a VERDUN
(65100), marié sous le régime de la communauté iégale avec Madame ANNOULD Myram,
demeurant 4 CHARLEVILLE-MEZIERES (08000), 3, rue de Armistice,

- Monsieur NICAISE Alain, Expert-Comptable diplémé, en cours d'inscription au tableau de
'Ordre des Experts-Comptables de la Région d’Amiens, Commissaire aux Comptes, en
cours d'inscription auprés de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de
Reims, né le 15 mars 1965 38 TROYES (10000}, '

- Madame DUMONT Christine, née le 11 décembre 1666 a REIMS (51100},

Monsieur et Madame NICAISE-DUMONT mariés sous le régime de la séparation de biens,
demeurant ensembie 4 CHARLEVILLE-MEZIERES (08000), 38, rue des Pépinieres,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société 3 responsabilité limitée constituée par le
présent acte.

Article 1er - Forme

Il existe entre ies propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient

ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par e Code de Commerce et par
ies présents statuts,

Article 2 - Dénomination

La dénomination est ; "DUMONT & ASSOCIES — COMMISSAIRE AUX COMPTES"

La saciété sera inscrite sur i3 liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination
sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots “ Société a responsabilité limitée " ou des lettres S AR.L.
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et de I'énonciation du mentant du capital social, mais aussi faire suivre cette denomination
de |z mention * société de commissarniat aux comptes " et de lindication de la compagnie
régianale des commissaires aux compies, ou ia société est inscrite.

Article 3 - Objet
La société a pour objet 'exercice des missions de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet abjet, & I'exception de toute activité commerciale, qu'elle soit exercée directement ou
par personne interposée.

Aucune persanne ou groupement d’intéréts ne peut détenir, directement ou par personne
interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature a mettre en péril
lexercice de ces professions ou indépendance de ses associés, ainsi que le respect, par
ces demiers, des régles inhérentes 3 leur statut ou a leur déontologie.

Article 4 - Sieége socisl

Le siége social est fix¢ a CHARLEVILLE-MEZIERES (08000), 49, rue Jean-jacques
Rousseau.

Il pourra étre transféré dans le méme département par simple décision de la gérance et
partout ailleurs, en vertu d'une decision extraordinaire des associés.

Article § - Durés
La durée de |a société est fixée a 99 années & compter du jour de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

. APPORTS EN NUMERAIRE

- Monsieur DUMONT Christian apporte a la société une somme

en espéces de QUATRE MILLE CINQ CENTS euros, €i ......oooeenns 4 500 euros
- Monsieur DUMONT Pierre apporte a |a société une somme

en espéces de QUATRE MILLE CINQ CENTS euros, Ci ... 4 500 euros
- Monsieur NICAISE Alain apporte 3 |a société une somme

en especes de CINQ CENTS @Uros, Ci ..., 500 euras
- Madame NICAISE-DUMONT Christine apporte a |2 société une

somme en espéces de CINQ CENTS euros, Ci ... 500 euros
Soit ensemble, ia somme totale de DIX MILLE euros, ¢i ..o 10 000 euros

Cette somme de DIX MILLE euros a été, dés avant ce jour, déposée 3 la SOCIETE
GENERALE, agence de Charleville-Mézieres, 32, avenue Jean Jaures. 2 un compie ouvert
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au nom de la société en formation. Elle ne pourra en étre retirée par fa gérance avant
limmatriculation de |2 société au registre du commerce et des societés.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne présentent aucun avantage particulier.

Articie 8 - Capitel sociel - Répartition des parts- Liste des associés

Le capital social est fixé @ la somme de DIX MILLE euros. |l est diviseé en CENT parts
sociales de CENT euros chacune, intégralement libérées, souscrites en totaiité par les
associes et attribuées @ chacun d’eux, en proportion de leurs apports respectifs, de la
maniére suivante :

- & Monsieur DUMONT Christian, Commissaire aux Comptes...............o.c.o 45 parts
numérotées 1 3 45 inclus,
. & Monsieur DUMONT Pierre, Commissaire aux Comptes ..o 45 parts

numeérotées 46 & 90 inclus,
. 4 Monsieur NICAISE Aiain, Cammissaire aux Comptes (demande

AINSCAPHON @M COUIS) ... ioiie ittt is e st 5 parts
numerotées 91 a 95 inclus,

. 3 Madame NICAISE-DUMONT Christine .........c.oooviviiiiinnrn 5 parts
numérotées 96 & 100 inclus.

Total du nombre de parts socigies compasant le capital social .................... 100 parts
soit CENT parts.

Les soussignés déclarent expressement que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus,
correspondant a leurs apports respectifs et sant toutes entierement libérees.

Lz liste des associés sera communiquée & la Commission régionale d’inscription des
commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée 3 cette liste. Elie sera
tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresseé.

Suivant décision en date du 29 Février 2012, Assemblée Genérale Extraordinaire
des associes :

1) a constaté la cession de 5 parts sociales, numérctées 91 a 95, intervenue par
acte sous seing privé en date du 16 Janvier 2012 de Monsieur Alain NICAISE a Monsieur
Pierre DUMONT.

2) a décide d'augmenter le capital social

G B BV B oooere it eieisreeereseeaanseresstnsnerrrarerrrtnntnrnsseearattn s rasarraanrn et ararr s 10 000,00 €
par voie de capitalisation d'une fraction de la reserve

générale & hauteur de 90 000 €UTDS .. oot e 90.000,00 €
portant ainsi le capital social 8 Iz somme de....o 100 000,00 €

par voie d'élévation de la valeur nominale des parts
sociales existantes de 100,00 €uros 3 1.000,00 €uros.

71 pR{
W A 3



Le capital social se trouve donc fixé a la somme de CENT MILLE (100.000,00)
€uros, divisé en CENT (100) parts de MILLE (1.000,00) €uros chacune, réparties entre les
associés de la maniere suivante :

- a Monsieur DUMONT Chrigtian, commissaire aux comptes,
B CONCUITENCE T ..ooviiiiiiiiiii et ettt ettt ae e sttt e s abasaesesbanaasseeaesan 45 parts
numérotées de 1 3 45

- @ Monsieur DUMONT Pierre, commissaire aux comptes,

3 CONCUIMENEE OB oottt et te e e e et e te et e ae s ae e eaeaeae s i banns 50 parts
numérotées de 46 a 95
- 8 Madame NICAISE-DUMONT Christine, a concurrence de .........c..ccveeieininnn - Sparts

Numérotées de 96 & 100

Total égzl au nombre de paris composant le capital social.........ccoocceiinn. 100 parts
Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d'operations d’augmentation ou de reduction du capital doit
respecter les régles de quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels
commissaires aux comptes.

Article 10 - Transmission des parts

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Le consentement de a2 majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales est requis pour toute transmission de parts au profit

- d'un tiers

- du conjoint, d’'un héritier, ascendant ou descendant d'un associé, sauf si celui-ci 2 déj2 la
qualité d'associé.
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Article 11 - Exclusion d’un professionnel associé

Le professionnel assacié qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
cesse d'exercer toute sctivité professionnelle au nom de la société 3 compter de la date
d'effet de la décision.

Si san départ a pour effet d'absisser |a part du capital détenue par des professionnels au-
dessous des quatités légsles, il dispose d'un délai de six mois 3 compter du méme jaur,
paur céder Iz partie de ses parts permettant 3 la société de respecter ces quatités.

i peut exiger que le rachat parte sur la totalité de ses parts. Le prix, est, en cas de
cantestation, déterminé confarmément sux dispasitions de I'article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des parts sociales

Chaque part est indivisible & 'égard de la saciété. Les coprapriétaires de parts indivises
sont représentés par 'un d'eux Qu par un mandataire unique. En cas de désaccard, le
mandataire est désigné en justice 3 la demande du caprapriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions cancemant
l'affectation des bénéfices, ou il est réservé 3 Fusufruitier.

Article 13 - Responsabilité des associés

Sous réserve des dispasitions légales les rendant temporsirement solidairement
responsables, vis-3-vis des tiers, de Iz valeur sttribuée aux apports en nature, les associés
ne supportent les pertes que jusqu’'a concurrence de leurs apparts.

Les professianneis associés assument dans tous les cas |a responsabilité de leurs travaux
et activités. La respansasbilté propre de la sociétée lsisse subsister la responsabilité
personnelle de chaque professiannel en raisan des travaux qu'il exécute lui-méme pour le
caompte de la société.

Article 14 - Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, persannes physigues, choisis parmi
les associés inscrits sur Ia liste des commissaires aux comptes et nommaeés, pour une durée
iliimitée, par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de Iz moitié
des parts sociales.

Chacun des gérants a les pauvoirs les plus étendus paur agir su nom de la société en
toutes circanstances, sans avoir 3 justifier de pouvairs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs cosssociés, les gérants ant les pouvairs
nécessaires, dont ils peuvent user ensembie ou séparément, sauf le droit pour chacun de
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s'oppaser 3 toute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se
rattachant & l'objet sacial, dans lintérét de la sociéte.

Toutefois, les emprunts @ l'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts
consentis par des associes, les achats, échanges et ventes d’immeubles, les hypothéques
et nantissements, toutes conventions ayant pour objet un droit de présentation de clientéle,
toutes prises de participations compatiples avec Pobjet social dans d’autres sociétés, ne
peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de
majonté ordinaire.

Révocable par décision des associés représentant plus de ls moitie des parts sociagles, le
gérant peut renoncer & ses fonctions, en prévenant les associés trois mois au moins 3
ravance, sauf accord contraire de 13 collectivité des associés prise 3 |a majorité ordinaire.

Chaque gérant @ droit @ un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et propartionnel
déterminé par décision callective ordinaire des associés ; il @ droit en outre au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

Article 15 - Décisions collectives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement pnses,
obligent tous les associés. Elles sont extracrdinaires quand elles entrainent une
maodification des statuts et ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, dune assemblée générale ou d’une consultation
écrite des assaciés ; toutefais la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
lapprobation des comptes dans les six mois de la cléture de chaque exercice.

Les assembiées sont convoquées dans les conditions prévues par |8 loi et Jes regiements.
Le proceés-verbal de |'assembiée aest signé de tous les associés présents. Cependant, il
peut étre établi une feuille de présence ; dans ce cas, le procés-verbal est signe des seuls
président et secrétaire de séance.

Les consultations écrites se déroulent sefon les modalités précisées par les textes legaux et
réglementaires, e vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mats “ oui”
ou “non”.

Ls volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée est légalement obligatoire.

Article 16 - Majorités

les décisions collectives ordinaires sont adoptees par un ou plusieurs associés
représentant plus de 12 maitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue 3 Ia
premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme fois ; les
décisions sont alors valablement adoptées & la majorité des votes émis. Toutefois, la
majorité représentant plus de ia moitié des parts sociales reste toujours requise s'il s’agit de
statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant, la modification corréiative de ['articie
des stetuts ol figurait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.
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Sous réserve des exceptions précisées par 13 loi, ia modification des statuts est décidée par
les assaciés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les
conditions de lalinéa 2 de Tarticle L. 223-28 du Code de Commerce.

Article 17 - Année sociale
L'année sociale commence le premier septembre et finit le trente et un aout.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 aout
2003.

En outre, les actes accomplis pour sen compte pendant la période de constitution et repns
par la société seront rattachés 3 cet exercice.

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de Vexercice, apres déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de lexercice.

Sur e bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing pour
cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligataire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme
égale au dixieme du capital sacial. 1l reprend son cours lorsque, pour une cause
queicanque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de [‘exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de I'assembiée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en
tout ou en partie, le reporter & nouveau, l'sffecter 3 des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associés 3 titre de dividende proportionnellement aux parts.
En outre, 'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la
dispasition ; sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesguels les
prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par prionté sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Article 19 - Nomination du premier gérant

Le premier gérant de [a société, nomme sans limitation de durée, est Monsieur DUMONT
Chnstian.

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires
sociales.

Article 20 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du
commerce et des sociétés - Engagements de la période de formation
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La sociaté est constituée sous la condition suspensive de son inscription sur |a liste des
commissaires aux comptes. Elle jouira de la personnalite morale a dater de son
immatriculation au ragistre du commerce et des sociétés.

L'etat das actas accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun
d'eux de 'engagement qui en résulte pour la sociéta, est annexé aux présants statuts dont
la signature emporters raprise desdits engagaments par la sociéta lorsque calle-ci aura été
immatricuiée au registra du commerce et des sociétes. Cet état a éte tanu a la disposition
des assccias depuis le 1% décembre 2001 a I'adresse prévue du siage social.

Le ou las gérants sont en cutre expressément habilités, dés leur nomination, a passer at a
souscrire, pour le compte de la societé, les actes et gngagemants entrant dans leurs
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits dés lorigine par la sociaété, apres venfication par lassemblée ordinaire des
asscciés, postarieurament a limmatriculation de la société au registre du commerce, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par 'approbation des comptes du
premier exarcice sacial.

Article 21 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la ci et les reglaments sont effactuéas a la
diligence de la gérance. Monsieur DUMONT Christian ast specialement mandate pour
signar V'avis & insérer dans un joumal habilite a recevoir les annonces légales dans le
département du sieéga social.

Fait @ Charleville-Méziéras,

Le 18 dacembra 2001.

£n six exemplairas onginaux

Mr DUMONT Chnstian Mr DUMONT Pierre
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Statuts modifiés & Is suite de PAssemblée Générale Extraordinaire du 29 Feévrier 2012.
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