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Le Président
L'an deux mille vingt et un, 4/4,_,#’—%———#\
( \
Le 4 janvier, e /\ :

A 14 heures 30,
Les associés de la société AEI PROMOTION, société par Acfions Simplifiée au capital de
8.000.000 €, divisé en 500.000 parts de 16 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au 53, rue d’ Antibes 06400 CANNES, sur la convocation du Président.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Haim Emile AMZALLAG, propriétaire de 499.899 actions en usufruit,

- Madame Brigitte AMZALLAG, propriétaire de 1 action en pleine propri€té et de
112.474 actions en nue-propriété,

- Monsieur Jérémy AMZALLAG, propriétaire de 100 actions en pleine propriét€ et de
117.485 actions en nue-propriété,

- Madame Joélle AMZALLAG, propriétaire de 67.485 actions en nue-propriété,

- Madame Claude DOMINATI, propriétaire de 67.485 actions en nue-propriété,

- Madame Karine AMZALLAG, propriétaire de 67.485 actions en nue-propriété,

- Mademoiselle Clara AMZALLAG, propriétaire de 67.485 actions en nue-propriété.

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des actions émises par la
Société.

La feuille de présence, certifiée exacte par le Président, permet de constater que 1'Assemblée,
réunissant plus que le quorum requis par la loi et les statuts, est réguliérement constituée et peut

valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Emile AMZALLAG, Président associ€.




La société PBSD AUDIT CONSEIL, Commissaire aux Comptes, réguliérement convoquée,
est absente et excusée.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport établi par le Président,

- Nomination d’un nouveau Président en remplacement du Président actuel,
démissionnaire,

- Modification des statuts de la Société, pour introduire des dispositions relatives a un
Conseil de Surveillance,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :

- la copie de la lettre de convocation adressée aux associés,

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des associés représentés, et la liste des associés,

- le rapport établi par le Président,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
1égislatives et réglementaires ont été adressés aux associés et au Commissaire aux Comptes ou
tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture a I'Assemblée du rapport établi par le Président.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.
Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président

met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée approuve :
- la régularité de la convocation a chaque associé,
- la régularité du droit de communication a chaque associé,

- la régularité de la présente réunion.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés.



DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir pris acte de la démission de Monsieur Haim Emile
AMZALLAG, de son mandat de Président de la Société, le remercie pour les services rendus a

la Société.

Elle décide de nommer a effet immédiat et sans limitation de durée, en qualité de Président de
la Société en remplacement du Président démissionnaire :

Monsieur Jérémy AMZALLAG, né le 25 avril 1990 a PARIS (75016), de nationalité frangaise,
demeurant 41, avenue de Vallauris — 06400 CANNES.

Compte tenu de la présente nomination, 1’ Assemblée Générale constate la caducité du mandat
de Directeur Général de Monsieur Jérémy AMZALLAG.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés.

Monsieur Jérémy AMZALLAG présent en séance, déclare accepter les fonctions qui viennent
de lui étre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n’est frappée d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de I’empécher d'exercer son mandat de Président.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’introduire dans les statuts de la Société, des dispositions
relatives a la création et au fonctionnement d’un Conseil de Surveillance

En conséquence, 1’Assemblée Générale décide de modifier les statuts de la Société, en
introduisant un article 13.3, libellé comme suit :

Article 13.3. — Conseil de Surveillance.

13.3.1. - Nomination

Un Conseil de Surveillance pourra étre créé sur décision collective extraordinaire des associés,
avec pouvoir de controler le Président et Directeurs Généraux de la Société. La décision de
création du Conseil de Surveillance, fixe le nombre de membre du Conseil de Surveillance et
peut prévoir que le Conseil de Surveillance sera composé d’un seul membre.

Les membres du Conseil de Surveillance peuvent étre choisis parmi les associés ou en en dehors
des associés.

Les membres du Conseil ne sont soumis & aucune limitation de mandats. IlIs ne sont soumis a
aucune limite d’age.

Les membres du Conseil de Surveillance sont nommés ou renouvelés, pour une durée
déterminée ou non, par décision collective ordinaire des associés. Ils sont rééligibles.



Les membres du Comité de surveillance peuvent étre révoqués par décision prise par décision
collective ordinaire des associés.

La révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Conseil de Surveillance, toutes les
dispositions des présents statuts visant le Conseil de Surveillance et le Président du Conseil de
Surveillance s'appliquent a cette derniére a I'exclusion de celles qui postulent la collégialité du
Conseil de Surveillance.

Aucun membre du Conseil de surveillance ne peut conserver son mandat, s’il est désigné
Président ou Directeur Général de la Société. Si un membre du Conseil de surveillance est
nommé Président ou Directeur Général de la Société, son mandat au Conseil prend fin dés son
entrée en fonction.

13.3.2. — Président et Bureau du Conseil de Surveillance

Le Conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président chargé de convoquer le
Conseil et d'en diriger les débats. Il exerce ses fonctions pendant la durée de son mandat de
membre du Conseil de surveillance.

Le Président du Conseil de surveillance peut étre révoqué a tout moment et sans qu'il soit besoin
d'un juste motif. La décision de révocation est prise par décision du Conseil de Surveillance, a

la majorité de ses membres (le Président participant au vote). La révocation n'ouvre droit a
aucune indemnisation.

Le Conseil de Surveillance peut nommer a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors de ses membres.

13.3.3. - Rémunération des membres du Conseil de surveillance

Les associés par décision collective ordinaire, peuvent allouer aux membres du Conseil de
Surveillance en rémunération de leur activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence.

Le Conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées.
En outre, le Conseil de surveillance détermine la rémunération du Président.

Il peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou

mandats confiés 4 des membres de ce Conseil. Cette rémunération est soumise a la procédure
de contrble des conventions réglementées prévue par les présents statuts.

13.3.4. - Cessation des fonctions

Les fonctions de membres du Conseil de Surveillance prennent fin soit:
- par I’arrivée du terme prévu lors de leur nomination,



- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu’a I’expiration d’un délai de préavis de
six mois (6). Ce délai pourra étre réduit sur décision collective ordinaire des associés,

- par le décés ou I'impossibilité pour 1’un des membres d’exercer ses fonctions pendant une
durée supérieure a quatre mois (4).

- par la révocation.

Il est ici précisé qu’en cas de cessation de fonctions d’un ou plusieurs membres du Conseil de

Surveillance, les associés statueront sur le remplacement ou non du ou des membres ayant cessé
leur fonction, lors de la plus prochaine Assemblée Générale d’approbation des comptes.

13.3.5. - Délibérations du Conseil - Proces-verbaux

1 — En cas de pluralité de membres, le Conseil de surveillance se réunit aussi souvent que
l'intérét de la Société l'exige.

Il est convoqué par le Président, par tous moyens et méme verbalement.

La convocation doit intervenir au moins 5 jours a l'avance, sauf en cas d'urgence ou si tous les
membres du Comité sont présents ou renoncent a ce délai.

L'ordre du jour est arrété par le Président et peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation. Toutefois, la présence physique
des membres du Conseil n'est pas obligatoire et leur participation a la réunion peut intervenir
par tout moyen de communication approprié.

En cas de pluralité de membres, les décisions du Conseil de Surveillance, sont prises a la
majorité des membres présents ou représentés. La voix du président de séance est prépondérante

en cas de partage.

Un membre du Conseil de surveillance peut donner une procuration & un autre membre aux fins
de le représenter. Un membre du Conseil de surveillance peut détenir plusieurs pouvoirs.

Les décisions du Conseil de surveillance sont constatées par des proces-verbaux établis sur un
registre spécial tenu au siége social.

13.3.6. - Mission et pouvoirs du Conseil de surveillance

Outre les pouvoirs particuliers qui lui sont conférés par les présents statuts, le Conseil de
surveillance exerce le contrle permanent de la gestion de la Société par le Président et les
Directeurs Généraux. A toute époque de l'année, il opére les vérifications et les contrdles qu'il
juge opportuns et peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a
'accomplissement de sa mission.

Le Conseil de surveillance bénéficie des mémes droits d'information et de communication que
les associés. Il peut demander a entendre les Commissaires aux comptes de la Société ou leur
poser des questions sans restriction ni réserve.



Le Conseil de surveillance peut émettre des avis a l'occasion des décisions collectives des
associés.

Le Conseil de surveillance se réunit une fois par an pour I'examen des comptes annuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés, préalablement & leur approbation par la collectivité des

associés.

Le Conseil de surveillance présente aux associés un rapport sur les comptes annuels, et, le cas
échéant, sur les comptes consolidés.

Le Conseil de surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

13.3.7. - Responsabilité des membres du Conseil de surveillance

Les membres du Conseil de surveillance sont responsables des fautes personnelles commises
dans l'exécution de leur mandat. Ils n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la
gestion et de leur résultat, effectués par le Président et les Directeurs Généraux.

IIs peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par le Président et les
Directeurs Généraux si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révélés a 1'Assemblée

Générale.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président de la Société pour modifier les statuts
de cette derniére, conformément aux résolutions ci-dessus adoptées, ainsi qu’au porteur de
copies ou d'extraits du présent proces-verbal, pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été€ signé apres lecture par
les ancien et nouveau Président et les associés présents ou leur mandataire.



Associés

Monsieur Haim Emile AMZALLAG Monsieur Jérémy AMZALLAG!
Madame Brigitte AMZALLAG Madame Joélle AMZALLAG
Madame Claude DOMINATI Madame Karine AMZALLAG

Mademoiselle Clara AMZALLAG

! Signature précédée de la mention manuscrite : « Bon pour acceptation du mandat de Président »


























































































