RCS : BOULOGNE SUR MER
Code greffe : 6202

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BOULOGNE SUR MER atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2019 B 01003
Mumeéro SIREN : 823 100 656
Mam ou dénomination - 20D PLOMEBERIE

Ce dépdt a été enregistré le 19/12/2019 sous le numéro de depdt 11495




2D PLOMBERIE

Société par actions simplifiée a associé¢ unique au capital de 1 000 euros
Siége social : 2 route de Bergues - CS 40073 - 59210 COUDEKERQUE BRANCHE
N° SIREN 823100656 RCS DUNKERQUE Gire
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Dép6t n° 9 \Q‘)A \\L(‘S(‘-
PROCES-VERBAL DES DECISIONS 19 DEC. 2019
DU PRESIDENT du '
DU 10 DECEMBRE 2019

RCS Boulogrne i

N° Réf. .

L'an deux mille dix-neuf,
Le dix décembre,
A 11 heures,

Monsieur Laurent ROCARD, demeurant 79 rue des Frénes - 62730 MARCK, agissant en qualité de
Président de la société 2D PLOMBERIE sus-désignée,

A pris la décision de procéder au transfert du siege social et & la modification corrélative des statuts.
En vertu de l'article 4 des statuts, le Président décide de transférer le siége social du 2 route de

Bergues - CS 40073 - 59210 COUDEKERQUE BRANCHE au 885 rue Louis Breguet - Carré des
Affaires - Bureau 111 - 62100 CALALIS, et ce a compter du 2 janvier 2020.

11 décide en conséquence de modifier 'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 885 rue Louis Breguet - Carré des Affaires - Bureau 111 - 62100 CALAIS".
Le reste de 'article demeure inchangé.

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal aux fins
de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par le Président.

Certifié conforme

Laurent ROCARD

Président K
(AL
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Je soussigné Laurent ROCARD, demeurant 79 rue des Frénes - 62730 MARCK, N° RS
o e ot

Agissant en qualité de Président de la société 2D PLOMBERIE, société par actions simplifiée a

associé unique au capital de 1000 euros, immatriculée sous le numéro SIREN 823100656 RCS

BOULOGNE SUR MER,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de 'article R. 123-110 du Code de commerce que le
siége social de la société 2D PLOMBERIE est fix¢ depuis I'origine au 2 route de Bergues - CS 40073 -
59210 COUDEKERQUE BRANCHE, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A CALAIS
Le 10 décembre 2019

Laurent ROCARD

Président ’A [ ]
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Le 10 décembre 2019




Page 1

ETAT - CAPACITE
Chague actionnalre confirme fexactitude des Indications le concernant respectivement, telles
gu'elles figurent cl-dassus.
I déclare en outre navoir falt lobjet d'aucune condamnation ou mesure entrafnant
linterdiction de contraler, ditiger ou administrer une société.
Lesquels établissent ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions sirmplifiée qu'ils ont
cenveny de constituer,

PREMIERE PARTIE — STATUTS
T -0 IONS GE| L

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d'une soclété par actions simplifiée compartant un ou plusiewrs associés régie
par les lols en vigueur, et nowmment par les articles L.227-1 4 L.227-20 du Code de commerce.

Mais 2 tout moment les associés peuvent, & l'unanimité, prendre les mesures approprides tendant &
donner & la sockété un caractére unipersonnel.

La société ne peut faire publiquement appel & lépargne,

Elle continue d'exister entre les propriétalies des actions existantes et de celles qul seraiant créées
ultérieurement,

Elle ast régle par les lois et réglemenis en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous fa méme forme avec un ou plusieurs assoclés et ne peut faire appel public 4
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La socigté a maur objet I'activité de :

- Fravaux de second ceuvre : aménagement Intérieur, plomberie, sanitaire, chauffage, carrelage
et revétement de sol. ’
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La participation de la soclété, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par vole de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acqulslhon, de location,

de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, Yacquisition,
F'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerclales, financiéres, clviles, moblliéres ou

immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet soclal ou & tout autre oblet
similaire ou connexe,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est ; "2D PLOMBERIE",

Dans tous las actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera

précédée ou sulvie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des

Initiates "SAS" et de I'énonciation du montant du capital sockal, de 'adresse du siége social, ainsi que
du numeéro d'identification SIREN et de la mention RCS suivie du nom ds la ville ot se trouve le grefie
oli elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége soclal est fixé : 885 rue Louis Breguet — Carré des Affaires — Bureau 111 — 62100 CALAIS.

1l peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
President qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décislon du Président devra

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéts est fixee A quatre-vingt-dix-neuf (89) années & compter de la date de ‘son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

La dissolution anticipée ou la prorogation est décidée par 'associé unique ou les actionnaires aux
termes d'une déclsion extraordinaire,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social s'étend du 1% juillet au 30 Juin.
Le premier exercice social prendra fin le 30 juln 2017.

TITRE Il - CAPITAL — ACTIONS

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social s'éléve ala somme de MILLE EUROS (1.000,00 €),

Il est divisé en MILLE (1.000) actions de UN EURO (1,00 €) chacune, numérotées de 1 a 1.000,

'cri\te ralement souscrites et entierement libérées, réparties entre les actionnaires en proportlon de leurs
roits,
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ARTICLE 8 ~ APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE - Lors de la cohsﬂiut\on. it n'a &8 effectué que des apporis en
numéraire,

Les apports en numéralre, libérés intégralement, s'éldvent 4 la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €)
ainsl qu'it résulte du certificat en date du 27 septembre 20186, établi par la banque Banque Populaire
du Nord AGENCE de Calals, dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des
assoclés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, solt MILLE EUROS (1.000,00 €) a été régulisrement
déposée & un compte ouvsrt au nom de la Soclété en formation & ladite banque.

APPORTS EN NATURE - Lors de la constitution, il n'a été effectue aucun apport en nature.

ARTICLE 9 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut 8tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la lol.

Le capital social est augmenté solt par émission d'actions ordinalres ou d'actions de préférence, solt
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par

lexercice de drolts attachés & des valeurs moblliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par [a [ol.

En cas d'augmentation de capital par Incorporation de réserves, de bénéflces ou de primes
d’émission, les actions nominatives atiribudes gratuitement au titre des actions de catégorie reléveront
des mémes catégories d'actions. ‘ '

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital Immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditlons fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque {a collectivité des assoclés décide I'augmentation de capital, efle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalltés de 'émission des titres,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobllidres
donnant accés au caplital ou donnant droit & ['attribution de titres de créances, un droit préférentiel A la
souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propridtaires d'actions
existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit

mité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de iquidation, méme s alles récupérent un
drolt de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer a titre individue! & leur drolt préférentiel et la collectivité des assooiés

qui décide J'augmentation de capltal peut décider, dans les conditions prévues par la lol, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

8f la collectivitd des assoclés ou, en cas de délégation le Président, le décide sxpressément, les titres
de capltal non souscrits a fitre irréductible sont attribués aux assoclés qui auront souscrit un nombre
de fitres supérieur & celui auquel s pouvalent souscrire & titre préférentiel, proportionneliement aux
drolts de souscription dont ifs disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si laugmentation du capital est réallsée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des assoclés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les déclsions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles,  la suite de l'Incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufrultier.

P
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Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibdrant dans les
conditions prévues pour les décislons extraordinalres et ne peut en aucun cas porter atteinte a
légallts des assoclés. Les agsociss psuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. Le
capital social psut alors &tre réduit par vole de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur
nominale, notamment dans les cas de pertes constatées.

- La collectivitd des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinalres peut également décider d'amortir tout ou partie du capital soclal et substituer aux
actions de caepltal des actions de joulssance partisliement ou totalement amortles, le tout en
applicatlon des articles L. 226-198 et sulvants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capltal, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moltié au molns de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont Htoérées, lors de Ia souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de g prime d'émission.

La libération du surplus dolt Intervenir en une ou plusieurs fols sur appel dy Président, dans le délai de
cing ans & compter de limmatriculation au Reglsire du commerce et des sociétés en ce qui conocerne

le capital Initial, et dans le délal de cing ans & compter du jour ol l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital,

Les appels de fonds sont portés a Ia connaissance du ou des souscriptaurs quinze jours au moing
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressés & chaque assoclé.

e versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de Paction personnelle

que la Société peut exercer contre 'assoclé défalllant et des mesurss d'exécution forcée prévues par
a lof,

Conformément aux dispositions de article 1843-3 du Code civil, lorsqu'll n'a pas été procédé dans un
délai Iégal aux appels de fonds pour réaliser la libération intdgrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en referé solt d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, solt de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalits.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions &émises par la société ont obligatoirement la forme nominative,

Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur et aux
usages applicables, ,

A la demande de l'actionnalre, une attestation d'Inscription en compte ui sera délivrée par la socléts.
ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés limmatriculation de la Sociéte ay Reglstre du commerce et

des soclétés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négaciables a compter de la
reéalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Sociéte ef jusqu'a ta cléture de Ia
llquidation,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte Individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus & cet offet au siege soclal.
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La cesslon des actlons s'opare par un virement du compte du cédant au compte du cesslonnaire, sur

production d'un ordre de mouvement. Dans le cas ot les actions ne sont pas intégralement libérées,
lordre de mouvement doit porter 'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire,

En cas de transmisslon des actions, pour quelque causa que ce soit, les bénéficlalres de fa mutation
devront fournlr & la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits le transfert de

propriété résulte de linscription des titres au compte de lacheteur a la date fixée par {'accord des
parties et notifiée & la Sociats, '

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribudes & titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles. Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cesgation
par ledit titulalre de ses prestations a llssue d'un délal de trois mols sulvant mise en demeure, par

leftre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues & la convention d'apport,

ARTICLE 13 - DROIT DE PREFERENGE

Tout associé qui envisage de céder tout ou partie des actions lul appartenant ou venant a Iui
appartenir par tout moyen notamment par souscription, attribution gratuite ou autrement, dans la
Société, doit les proposer, par préférence a tout autre cesslonnaire, aux autres associés, en
proportion de leur participation au capital de la Sociétes,

Sont également visés au tifre du présent article les droits de souscription ou d'attribution attachés a

toutes les actions de la Société et toutes les valeurs mobilidres donnant droit & la souscription ou &
lattribution d’actions de la Sociéts,

Le terme de cession s'entend de toute opération de mutation 2 titre gratuit ou onéreux ayant pour
objet un transfert de propriéte. .

L'assocle cédant doit notifler son projet au Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, en indiquant les Informations sur le cessionnaire (nom, domicile st nationalité, ou &'ll
sagit d'une personne morale, dénomination soclale, capital social, siége soclal, numéro
d'Immatriculation au Reglstre du Commerce et des Sociétés, identité des associés et des dirigeants),
le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans le délal de quinze (15) jours & compter de ia réception de ladite notification, le Président notifiera
ce projet aux assoclés, Individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Les assoclés disposeront d'un délal de soixante (60) jours a compter de la réception de ladite
notification pour exercer leur droit de préférence et décider de se porter acquéreurs des actions a

céder, dans la proportion de leur particlpation au capltal, aux mémes prix et conditions que caux
contenus dans le projet de cession qui leur a &té notifie.

Chaque associé exerce son droit de préférence en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Si les droits de préférence sont supérieurs au nombre d'actions proposées & la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acqueérlr,
au prorata de leur participation au capital, et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d’achat sont Inférieures au nombre d'actions proposées A la vents, les associés qui ont
nofifi¢ leur Intention d'acquérir, pourront se substituer aux associés qui n'auront pas exercé leur droit
de preférence, au prorata de leur participation au capital. lis pourront méme exercer leur drolt de
préference pour la totalité des actions qul ne feront pas falt I'objet du drolt de préférence.

Si, & lNssue de la procédure susvisée, la totalité des actions de I'associé cédant n'a pas fait l'objet du
droit de préférence des associés aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans ls projat de
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cession qul leur a été notifié, 'associé cédant pourra librement céder les actions proposées a la vente
au cessionnaire mentionné dans la notification, sous réserve toutefols de lagrément ci-aprés prévu.

ARTICLE 14 - AGREMENT

Cesslon entre assoclés :
Sous réserve du respect du droit de préférence stipuié a larticle 13 ckdessus, les transmissions a titre

gratult ou 2 titre onéreux d'actions entre associés sont libres, et soumises & la pracédurs d'agrément
ci-aprés stipulée, .

Cession & un tiers ;

Dans I'hypothése ot tout ou partie des actions dont la cession est projetée n‘auralt pas fait Pobjet du
drolt de préférence stipuld & I'article 13 cl-dessus, 'assoclé cédant devra soumettre ladlte cession 3
I'agrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant dolt notifler par lettre recommandée avec demands d'avis de réception une demande
d'agrément au Préslident de la Société en indiquant les hom, prénoms et adresse du cesslonnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobllidres donnant accés au capltal dont la cession est
envisageée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise parle Président aux assoclés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des deux tiers (2/3)
des voix des associés présents ou représentés ; 'associé cédant prend part au vote et ses actions
sont prises en compte pour e calcul de cette majorité.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
leftre recommandés. A défaut de notification dans les trols (3) mois qui suivent [a demande
d'agrément, lagrément est réputs acquis.

CnTas dagrement, Tassocls cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément,

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délal de trofs (3) mols & compter de la
nofification du refus, de faire acquérlr les titres de capital ou valeurs mobiliérss donnant accds au

capltal, soft par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéts, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acces au
capital est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues 2 ['article 18434 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réoeption, qu'il renonce & la cession de ses tires do capital ou valeurs mobilidres donnant accés au
capital, : .

S, a l'expiration du délai-de trois (3) mois, l'achat n'est pas realisé, lagrément est considéré comme
donné. Toutefols, ce délal peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce

statuant en la forme des référés, sans recours possible, 'associé cadant et le cesslonnaire dOment
appeles,

Lea dispositions qui précédent sont applicables a toutes les ransmissions a titre gratuit ou 3 titre
onéreux et notamment en cas de donation, de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation
d'une soclété assoctée, de transmission universelle de patrimoine d'une soclété ou par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de Justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & fa cession des drolts d'attribution en cas d'augmentation de capltal
par Incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsl qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'appcrts en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.
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La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des essociés.

Toute cesslon réalisée en violation de cette clause d'agrémaent est nulls.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif soclal, & une part nette proportionnelie & la
quotité de capital qu'elle représente,

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, Il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme

de toutes taxations pouvant 8tre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourralent donner lieu.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux & ceux de I'associé ayant le molns apports.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées géneérales, alnsi que le droit d'stre informé sur la marche de la Sociéts st d'obtenir

communication de certalns documents sociaux aux époques et dans les condltions prévues par la lol.
et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrance de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur Imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obllgations attachés & I'action suivent I'action quel
gu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein drolt adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanclers, ayants drolt ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir fapposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le

partage ou la licitation ; ils dolvent s'en rapporter aux Inventaires soclaux et aux décisions de la
collectivité des associés.

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capltal, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isclés, ou
en nombre inférleur & celui requis, ne peuvent exercer ces drolts qu'a la condition de faire leur affaire

personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou drolts
nécessaires.

ARTICLE 16 ~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont Indivisibles & I'égard de la Société, qui ne connait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles,

Tant que Mndivislon n'a pas &té agréée conformément a farticle 14 ci-dessus, les associés
propriétaires Indivis d'actions de la société sont privés de tout droit de vote dans la socists, En offet, le
droit de vote aux assemblées générales est inhérent 4 la qualité d'associé.

Les assaclés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se falre représenter auprés de [a Société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire cu par un mandatalre unique ; en cas de
désaccord, le mandatalre unlque peut étre désigné 4 la demande de l'indivisaire le pius dlligent, ou &
défaut, & la société de faire désigner judiclairement un mandataire chargé de le représenter.

La désignation du représentant de lindlvision dolt étre notifiée 3 ta Sociéte dans le mols de la
survenance de lindiviston. Teute modification dans la personne du représentant de lindivislon n'aura




Page 8

d'effet, vis-&-vis de la Soclété, qu'a Pexpiration d'un délal d'un mols & compter de sa notification a la
Sociéts, justifiant de la régularité de la modification Intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient a 'usufruitier pour toutes les déclsions
collectives ordinaires et extraordinaires. .

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est notifiés par lettre racommandée & la Socists, qul sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui auralt lieu aprés Pexpiration
dun délal d'un mols sulvant I'envol de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le drolt de particlper aux consultations collectives.

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas sulvants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciatres,

- exercice d'une activité concurrente A calle de Ia Soclété, soit directement, soit par fintermédiaire
d'une société flliale ou apparentse,

- accord de nature & favoriser un concurrent de la Socléts ou un concurrent des fillales de la Sociéts,

~ modification du capital social et/ou des dirigeants d'un associé personne morale lorsque cette
modification intervient aprés Pentrée de cet assacis personne morale dans le capital social de la
Soclété,

- violatlon de la clause sur Is droit de’ préférence,

- violation de la clause d'agrément,

- violatlon d'une disposition statutalre ;

- condamnation prononcée & l'encontre d'un associé 3 fitre d'interdiction de gérer ou de. faillite

- perte de la qualité de Président, Directeur Général, membre du comité stratégique ou salarié de la
soclets, ‘

{a décislon d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant & la majforité des deux
tiers des voix des assoclés présents ou représentés ; l'assoclé dont Pexclusion est proposée participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cetts majorité.

Les associés sont appelés 3 se prononcer a l'initiative du Président de la Sociéts,

La déclslon d'exclusion ne peut Intervenir sans que fes griefs Invoqués & l'encontre de Fassocié
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur 'exclusion lui ajient &té
préalablement communiqués au moyen d'une letire racommandée avec derande d'avis de réception
adressée quinze jours avant la date de la réunion de la collectivité des assoclés, st ce afin qu'll puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses

arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, &ire mentionnés dans la décision des
associés. : '

La déclsion d'exclusion prend effet & compter de son prononce ; elle est notifiée & Fassocié exclu par
lettre recommandée avec demande d'avls de réception & Minitiative du Prasident.

En outre, cette décision doit également statuer sur i rachat des actions de I'assoclé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; Il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'it
y alt llsu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé excly dolt &tre cédée dans les trente Jours de la décision
d'exclusfon.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, & dire
d'expert dans les conditions de ['article 1843-4 du Gode oivil,

Le prix de cession des actions de l'associé exclu sera payable au plus tard dans un délal d'un an 3
compter de la décision d'exclusion. .

O
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A défaut par l'Intéreseé de remetire un ordre de mouvement signé de sa maln dans les trente jours de
la décision d’excluslon, le Président procade d'autorité & Iinscription de la cession sur le registre des
transferts et & la mise & jour des comptes d'associés.

A défaut par le Président d'y 'procéder, toute assoclé peur demander en référé la nomination d'un
mandatalre ad hoc chargé de procéder & cette régularisation.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou lo palement du prix ne sont pas réalisés dans le délal
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de hul effet’

A compter de la décision d'exciusion, les droits non pécuniaires de 'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent arlicle s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a acquis
cetta qualité a ta suite d'une opération de fusion, de sclssion ou de dissoiution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a f'unanimité des associés.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soclété est représentée, dirigée et administrés par un Président, personne physique ou morale,
associée de la Socléte.

En outre, sl la société est contrble par un ou plusieurs associés personnes morales, cette fonction de
Président peut étre exercée par le représentant légal de la personne morale assoclée da la socléts,

Désignation

Le premler Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est

ensuite désigné par décislon collective ordinaire des associds ptise & la majorité des voix des
assoclés présents ou représentas. :

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
& la représenter an quallté de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsablliités civile et pénale que s'lls étalent

Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabllité solidaire de la personne morale
qu'lls dirigent, :

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personns morale Président, peut étre

également lié A la Société par un contrat de travail & condition due ce contrat corresponde & un emploi
effectif.,

Durée des fonctlons

La durée des fonctions du Président est fixée dans la décision de nomination.
Les fonctions de Président prennent fin solt par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de

son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
llquidation judiciaires.

Le Président peut démisslonner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mols

lequel pourra &tre réduit fors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La demisslon du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée,
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Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'll soit besoin d'un Juste motif, par décision de
la collectivitd des associés statuant & la majorité des deux tlers des volx des associés présents ou
représentés. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décislon de la

collectivite des associés statuant & la majoiité ordinaire des voix des assoclés présents ou
représentés,

Elle peut étre fixe ou propdrtionnelle ou 2 la fols fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, le Président ast remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président:

Le Président assure la direction générale de la Société et la représente & l'égard des tiers et
notamment & le pouvoir d'ester en justice pour le compte de la sociéts. A ce titre, il est investi des
pouvalrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéts dans les limites de
Pobjet soclal et des pouvoirs expressément dévoius par la lol et les statuts & la collectivité des
assoclés, '

Le President veille au bon fonctionnement de la Sociéts.

Le Président arréte le rapport de gestion, les comptes annuels et le cas échéant les comptes
consolldés,

Il assure la tenue du registre des décislons, I'information des commissaires aux comptes et des
assoclés. :

Les dispositions des présents statuts Imitant les pouvolrs du Président sont inopposables aux tiers.

Toutefois, & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas sans
l'accord préalable de la collectivité des assoclés, statuant & la majorité des deux tlers {2/3) des voix
des assoclés présents ou représenteés, effectuer les opérations suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortle ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou epport de fonds de commerce "

- Création ou cession de fillales

- Modiification de la participation de la Société dans ses filiales :

~ Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, enfreprises ou groupements
quelconques ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Sociéts :

~Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce :

~ Prise ou mise en location de tous blens immobiliers '

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supeérledre au budget annuel fixé par décision
de la collectivité des assaciés statuant 2 la majorité des deux tiers (2/3) des voix des associds
présents ou représentés ; :

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant superieur 3 VINGT MILLE EUROS
(20.000,00 €) ;

- Cautlons, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la Société ;

- Adhésion & un groupement d'intérét économique et & toute forme de soclétd ou d'assoclation
pouvant entrainer (a responsabilité solidaire ou indéfinie de Ia Sociéte,

La soclété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet soclal, & moins
qu'elle ne prouve que le tlers savalt que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvalt lignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & consfituer cette preuve.
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Le Président est l'organe social aupres duquel les déléguss du comité d'entreprise exercent les droits
défints par Iarticle L.432-6 du Code du travail,

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spédifiques ou l'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Déslgnation

Sur la propositioh du Président, la coliectivite des associés, par décision collective ordinaire, peut

hommer & la majorité des voix des assoolés présents ou représentés un Directeur Général, personne
physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf gi, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement habilitéa
& la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les memes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent

Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabliité solidaire de la personne
maorale qu'ils dirigent. .

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié 4 la Socléts par un contrat de travail,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision dé nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefols, . en ¢as de cessatibn des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions Jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démisslon, la révocation,
lexplration de son mandat, soit par Fouverture & lencontre de celui-cl d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par letire recommandée ad[fes,sée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mols, lequet pourra étre réduit lors de

consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnairs,

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoln d'un juste motlif, par
décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise & la majorité des deux tiers

des volx des assoclés présents ou représentés, Cette révocation n'ouvre droit a aucune
Indemnisation,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées par décislon de la

collactivité des associés statuant & (g majorlté ordinalre des voix des associds présents oy
représentés,

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fols fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chifire
d'affalres.
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En outre, le Dirscteur Général est remboursé de ses frais de représentation et de dépiacemant sur
Justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvolrs que le Président, sous réserve des limitations
stipulées par les présents statuts et celles éventuellement fixées par ia décision de nomination ou par
une déciston ultérieure des associée statuant & la majorité des voix des assoclés présents ou”
représentss,

Le Directeur Général dispose du pouvolr de représenter la Soclété & l'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination et notamment d'ester en justice pour le compte de la
socléte. ‘

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commercs, le Président ou, s'i en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues diractement ou par personne Interposés entre la Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, l'un de sas associés disposant d'une fraction des droits de vote supérisurs & dix pour cent
ou, §'il s'agit d'une sociéte associée, ka Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les aesociés statuent sur ce rapport lors de la décislon collective statuant sur les comptes de
{'exercice écaulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de lexercice écoulé ; la. collectivits des assoclés statue chague annéde sur ce

LGS

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins lours effets, & charge pour la persorne
Intéressée e, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Soclété.

Les interdictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
détarminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéts.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulalres est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusleurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en

cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durde.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices soclaux ; leurs fonctions expirent &

llssue de la consultation annuelle de [a collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du
sixiéme exercice soclal.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la lol. lis ont
notamment pour migsion permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de ia
Soclete, de controler la régularité et la sincérité des comptes soclaux et d'en rendre compte a la
Sociéts, s ne dolvent en aucun cas g'immiscer dans la gestion de la Société.
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. Les Commissaires aux Gbmptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité des
assoriés,

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entraprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par I'article L. 2323-
62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celul-cl les réunira une fols par trimestre ay
moins, et notamment lors de arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise dolt &tre informé des décislons collectives dans les mémes conditions que les

assoclés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise dolvent
stre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Présldent et accompagnées
du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sidge soclal cing (5) jours au moins avant la date fixée pour la déclsion

des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trols (3) jours de leur
réception,

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre ies déclslons suivantes

- approbation des comptes annuels st affectation des résultats,
- approbation des conventions régiementées,
" -modification de la dénomination sociale,
- modification de 'objet soclal,
- transfert du sidge sodial,
- nominatlon des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- fransformation de la Sociéts,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- apport fotal ou partiet du patrimoine social, & une ou plusleurs sociétés, constituées ou a constituer,
par vole de fusion, sclsslon ou apport partiel d'actif,
- absorption, au méme titre de fusion, scission ou apport partlel d'actif, de tout ou partie du patrimolne
d'autres sotiétés,
- proragation, dissolutlon et liquidation de la Sociéts,
- création et suppression de catégorie d'actions particuliéres,
- agrément des cessions d'actions, '
- inaliénabilité des actions, .
- suspension des drolts de vote d'un assecis,
- augmentation des engagements des associés,
- homination, révocation et rémunération du Président et du Directeur Général,
- modification du mode de direction et d'administration de la sociéte en conformité avec les
dispositions légales applicables en la matlars, :
- modification des statuts,
- autorisation des décisions du Président et du Directeur Général le cas échéant, visées A l'article 18
des statuts,

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu'elle détermine en se conformant aux dispositions
légistatives et réglementaires en vigueur.

Toutes autres décisions reldvent de Ia'mmpétence du Président et du Directeur Général le cas
échéant, .
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ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée genérale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou authentique. Elles psuvent

également faire l'objet d'une consultation écrite et 8tre prises par tous moyens de tdlécommunication
électronique.

Toutefols, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a Fapprobation des
comptas annusls et & Paffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, 4 la transformation de la Société en une soclété d'une
autre forme, & la nomination de commissalres aux comptes, 4 la dissolution et & la liquidation de la
Socleté, & Fexclusion d'un associé et a I'agrément des cessions d'actions. :

Tout assoclé a le droit de participér aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'it possede. Il doit justifier de son identité et de IMnscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultatlon écrite, le Président adresse a chaque assoclé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées alnsi que les documents nécessaires & linformation des associés.

Les assoclés disposent d'un délal de huit (8) Jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour fransmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme g/étant abstenu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, solt par le Président, solt par un mandaialre désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 2 la demande d'un ou plusieurs assoctds
réunissant dix pour cent (10%) au moins du capital ou & la demande du comité d'entraprise en cas
d'urgence, solt par le Commissalre aux Comptes, g'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, FAssemblée est convoquée par le fiquidateur.

La convocatlon est effectuée par tous procédés de communication &crite huit (8) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, 'heurs, le lieu ot ordre du Jour de la réunion.

Toutefols, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convacation verbale st sans délal sl tous
les assoclés y consentent, '

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs assoclés représentant au moins vingt cing pour cent (25 %) du capital ont Ia faculte
de requérir l'inscription 4 l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication -écrits. Ces demandes doivent &tre recues au slédge soclat cinq (5) jours au moins

avant la date de la réunion, Le Président accuse réception de ces demandes dans les trols (3) jours
. de leur réception.

L'Assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'ast pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en

toutes clrconstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur
remplacerent,

Les assaclés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
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Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécople.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote electronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celul-ci s'exerce dans les conditions prévuss par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2004 =272 du

30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec acte
auquel elle s'attache.

Une feullle de présence est émargéé par les assockés présents et les mandatalres et & laquelle sont

annexés les pouvoirs donnés A chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
'Assemblée. :

Les réunlons des assemblées générales ont lieu au slége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convoeation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assoclé désigné par
'Assembiée. _

" L'Assemblée désigne un secrétalre qul pett &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'slles représentant.
Chaque action donne drolt & une voix, .

Les décisions coliectives entratnant modification des statuts, & Pexception de celles pour lesquelles
lunanimité est exigée par la lol, ainsi que celles relatives a Pagrément des oessions d'actions, a la
rémunération du Président et du directeur général le cas &chéant, et & la dissolution de (a Soaclété,
seront prises & la majorité des deux tiers (2/3) des voix des associés presents ou représentés.

Les autres décisions seront prises 4 fa majorité des voix des associés présents ou représentés.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décislons collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feulllsts mobiles numérotss.

Les procés-verbaux doivent Indiquer le lisu et la date de la consultation, Iidentité des assoclés
présents et représentds et celie de touts autre personne ayant assisté & tout ou partle des
délibdrations, les documents et informations communiques préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsl que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décislon collective résultant du consentement unanime des assoclés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents st Informations communiqués préalablement aux asscciés. il
ost slgné par tous les associés et retranscrit sur le registre spéclal ou les feuillets numérotés,

Les coples ou extralts des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cst effet,

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que solt le mode de consultation, toute décision des associés doit faire fobjet d'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations feur

permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation,
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Les rapports établls par le Président doivent étre communiquds aux frals de la Sociétd aux assoclés
huit (8) jours avant la date de la consultation, ains! que les comptes annusls et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernler exercice lors de la déclsion coliective statuant sur ces comptss.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au slége social, et, le cas &chéant prendre cople, des
statuts & jour de la Société alnsl que, pour les trois derniers exercices, des registres soclaux, de
linventalre et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des

comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés A loccasion des décisions
collectives,

ARTICLE 30 » INVENTAIRE « COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabliité réguliére des opérations soclales, conformément a la lol et aux usages du
commerce, :

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date et &tablit les comptes annuels comprenant le bifan, Ie compte de résultat et
I'annexs, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les prodults et les charges de
f'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant Mnformation donnée par le bilan et le compte
de résultat.

If est procédé, méme en cas d'absénce ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessalres, Le montant des engagements cautionnés, avallsés ou garantis est mentionné
é la sulte du bilan,

Le Président établiit un rapport de gestion contenant les indications fixaas par la lol.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, It &tabiit un rapport
spécial qul Informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre

des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociéte, il
en exists, dans les conditions [&gales et réglementairas.

Dans les six mols de la cloture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par décision
de juslice, les assaciés dolvent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissalres aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolldés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
ls rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le hénéfice ou la perte de 'exercice clos,

Sur le bénéflce de l'exercice diminus, le cas échéant, des pertes antérieures, [l est prélevé cing pour
cent au molns pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capltal social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de co dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et

des sommes & porter en réserve, en application de la lof et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire,
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elle Juge a propos

d'affecter a la dotation de tous fonds de résarves facultatives, ordinairas ou extraordinaires, ou de
reparter a nouveau, ' -

Le solde, s'il en existe, est répartl entre tous les assoclés propartionnellement & leurs drolts dans le
capital,

En outre, la collectivité des assoclés peut déclder la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels Jes

prélévements sont effectuds. Toutefals, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre falte aux associés lorsque les
capltaux propres sont ou deviehdralent a la suite de .celle-cl, inférleurs au montant du capital
augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. I peut étre incarpors en tout ou partie au capital,

Les pertes, &'l en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivits des associés,
reportoes & nouveau, pour étre Imputées sur les bénéfices des exercices ultériours Jusqu'a extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACO MPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numérairs sont fixées par déclsion collective
des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefols, la mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou  Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparalire que la Socléts, depuls la cldture de Fexercice précédent, aprds constitution des
amortissaments et provisions nécessalres et déduction faite 8'l y a lieu des pertes antérieuras ainsi
que des sommes & porter en résarve, en application de la lof ou des statuts, a réaliss un bénéfice, Ii
peut étre distribué sur déclsion du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des

comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assoclés sauf lorsque la distribution a &té
effectuée en viclation des dispositions légales et que la Socléte établit que les bénéficlaires avalent
connaissance du caractdre Inéguller de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prascrite trols ans
aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de lsur mise en paiement sont prescrits,

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

31, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les caplitaux propres de la Soclété
deviennent Inférieurs & la moitié du capital social, le Président dolt, dans les quatre mois qui suivent

Si la dissolution n'est pas prononcée, le- capital doit &tre, dans le délal fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les reserves si, dans ce délai, les
capltaux propres ne sont pas redevenus au moins egaux & la moltié du capitel social,

Dans tous les cas, la décision collective des associds dolt 8tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires,
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des assaclés n'a pu défibérer valablement. Toutefois, le
fribunal ne peut prononcer la dissolution s, au Jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA S8OCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la lol,

La transformation en société en nom collectif nécessite faccord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus he sont pas exiglbies.

La transformation en soclété en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévuses pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabliité solidaire et indéfinle des dettes sociales.

La transformation en société a responsabliité limitée est décidée dans les condlitions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrafneralt, soit Yaugmentation des engagements des associés, solt la
madification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des assoclés devra falre l'objet
d'une deéclsion unanime de ceux-cl.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas pr_évus par la loi et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixé

DA

(13) es voix des associés présents ou représentés,
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nomimés par cette décision collective,

Le liquidateur représente la Société. Il est investl des pouvoirs les plus étendus pour réaliser |'actif,
méme a l'amiable. Il est habllité & payer les créanclers et & répartir le solde disponlble entre les
associes.

La collectlvité des assoclés peut I'autoriser & contlnuer les affalres en cours ou 3 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et

non amortl de leurs actions, est répart] entre les assoclés en proportion de leur participation dans le
capltal social.

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société enfraing,
lorsque l'assocld unique est une personne morale, fa transmission universelle du patrimoine de la
Société a 'associé unique, conformément aux disposttions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Soclété ou lors de sa
llquidation, solt entre la Scoclété et les associés titulalres de ses actions, soit entre les associés
titulalres d'actions eux-mémes, concemant les affaires soclales, lInterprétation ou I'exdcution des

présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents. e



Page 20

formation et les faire fonctlonner sur la seule signature d'un mandatalre.

POUVOIRS POUR TOUTES FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés aux porteurs de coples authentiques, originaux, coples ou
extraits certifiés conformes des présents statuts en vue de laccomplissement de toutes formalités.

Falt & Coudekerque Branche,
Le 27 septembre 2018
Et, aprés lecturs faite, les parties ont signé.
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