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2D PLOMBERIE
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siege social : 2 route de Bergues,
59210 COUDEKERQUE BRANCHE
823 100 656 RCS DUNKERQUE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 11 OCTOBRE 2019

L'an deux mille dix-neuf, le onze octobre
A 17 heures,

La société HOLDING ROCARD, Société a responsabilité limitée au capital de 5 000 euros,
ayant son siége social 79 rue des Frénes, 62730 MARCK, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés sous le numéro 853 002 749 RCS BOULOGNE SUR MER,
représentée par son gérant, Monsieur Laurent ROCARD.

Associée unique de la société 2D PLOMBERIE,

En présence de Madame Dominique DAENS, Président non associé de la Société,

A pris les décisions suivantes :
- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et prenant acte de
la démission de Madame Dominique DAENS de son mandat de Président a compter de ce
jour, nomme en qualité de nouveau Président, sans limitation de durée :

- Monsieur Laurent ROCARD

Né a THIONVILLE, le 12 mai 1967

De nationalité Francaise

Demeurant 79 rue des Frénes, 62730 MARCK

Monsieur Laurent ROCARD accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement.

DEUXIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.




De tout ce que dessus, l'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

La société HOLDING ROCARD
Représentée par son gérant,
Laurent ROCARD

N

Laurent ROCARD

« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ETAT - CAPACITE

Chaque actionnaire confirme Pexactitude des indications le concernant respectivement, telles
qu'slles figurent ci-dessus.

Il déclare en outre n'avoir fait lobjet d'aucune condamnations ou mesure entrainant
linterdiction de controler, dirger ou administrer une soclété.

Lesquels établissent ainsi qu'll suit, les statuts de la sociéte par actions simplifiée qu'ils ont
convenu de constituer,

PREMIERE PARTIE ~- STATUTS

TITRE 1 - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1 - FORME

La sociéte a la forme d'une société par actions simplifiée compartant un ou plusieurs associés régie
par les lois en vigueur, et notamment par les articles L.227-1 & L.227-20 du Code de commerce.

Mais & tout moment les associds peuvent, 3 l'unanimité, prendre les mesures appropriées tendant a
donher & la socléts un caractére unipersannel.

La société ne peut faire publiquement appe| & 'épargne,

Elle continue d'exister entre les propriétalres des actions existantes et de cellss qul seraignt créées
ultérieurement,

Elle est régle par les lols et réglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés el ne peut faire appel public A
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet 'activité de :

- Travaux de second ceuvre ; aménagement Intérieyr, plomberie, sanitaire, chauffage, carrelage
et revéternent de sol. '
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La participation de la soclété, par tous moyens, directernent ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet par vole de craation de socidtss nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la Lrise, Facquisition,
Pexploitation ou fa cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, cviles, mobiliéres oy
immabilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet soclal cu & tout autre oblet
similaire ou connexe,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : "2D PLOMBERIE",

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, fa dénomination sera
précédée ou sulvie Immédiatement des mots éerfs fisiblement "Sociéts par actions simplifiée” ou des
Initfales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital soclal, de tadresse du sidége social, ainsi que

du numeéro didentification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de Ia ville oil se frouve le greffe
ol elle sera immatriculée,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége soclal est fixé : 2, route de Bergues — CS 40073 — 59 412 COUDEKERQUE BRANCHE.
Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des assoclas oy par déclsion du

Président qui est habilité & modifier les statuts en conséguence. Toutefois, la décislon du Président
devra étre ratifiée par la plus prochaine décislon collective des agsocias.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Sociéts est fixée & quatre-vingt-dix-neuf {99) années & compter de ia date de Son

immatricutation au. Registre du commerce et des socidtés.

La dissolution anticlpée ou fa prorogation est décidée par I'associé unique ou les actionnaires aux
termes d'une décision extraordinaire.

ARTICLE 6 -~ EXERCICE SOCIAL

L'exercice sociat s'étend du 1 juillet au 30 Juin.
Le premier exercice social prendra fin le 30 juin 2017,

IITRE | — CAPITAL —~ ACTIONS

ARTICLE 7 - CAPITAL SQCIAL
Le capital social s'sléve & la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €),

[l est divisé en MILLE (1.000) actions de UN EURO (1,00 €) chacune, numérotées de 1 & 1.000,

Intégralement souscrites et entiérement libérées, réparties entre les actionnaires en proportion-de
feurs droits,

X
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ARTIGLE 8 ~ APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE - Lors de la cohstltutlon. it n'a étd effectuéd gque des apports en
numéraire,

Les apports en numéralre, libérés intégralement, s'éldvent 4 la somme de MILLE EUROS {1.000,00 €}
ainsi qu'it résulte du certificat en date du 27 septembre 2018, établl par la banque Banque Populaire
du Nord AGENCE de Calais, dépositaire des fonds, auque! est demeurée annexée Ia liste des
associés ayant souscrit avec findication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme fotale versée par les associés, soit MILLE EUROS (1.000,00 €) a été réguiidrement
déposée a-un cormpte ouvert au nom de la Soclété an formation 2 ladite banqus,

APPORTS EN NATURE - Lors de la constitution, 1l n'a été effectué aucun apport en nature,

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut 8tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté solt par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, solt
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. || peut égalernent étra augmenté par

I'exercice de drolts attachés & des valeurs moblilisres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la lol.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes
d'émission, les actions nominatives atiribuées gratuitement au fifre des actions de catégorie reléveront
des mémes catégories d'actions, ' '

la collectivité des assaciés est seuls compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmenitation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cefte compétence au Président
dans les conditions fixées  l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque fa collectlvité des assoclés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au Prasident
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres,

En cas d'augmentation par émission d'actions de ruméraire ou émission de valeurs mobliidres
donnant aceds au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créancas, un droit préférentisl a la
souscription de ces actions est réservé, dans les conditions iégales, aux propriégtaires d'actions
existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit

Imité aux dividendes, aux réserves ou au partage de I'actif de Hquidation, méme si elles récuparent un
drolt de vote au cours de leur existence,

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur drolt préférentiel et la collectivité des associés

qui décide I'augmentation de capltal peut décider, dans les conditions prévues par fa lol, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

8i la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Prasident, le décide expraggément, jes titres
de capltal non souscrits 4 fitre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de fitres supérieur & celui auquel iis pouvalent souscrire & titre préférentiel, proportionnelfement aux
drolts de souscription dont ifs disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si laugmentation du capltal est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des assaciés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les décisions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions neuvelles, & la suite de I'ncorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

P
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Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des astociés délibsrarnt dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinalres et ne peut en aucun cas porter attelnte 2
l'égalité des assoclés. Les associds peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser, Le

I~ La collectivitd des associés délibérant dans les conditions prévies pour les décisions
extracrdinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actlons de capltal des actions de joulssance partieliement ou totalemont amorties, le tout en
applicatlon des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capltal, les actions de numeéraire sont libérées, tors de la souscription, de
la moitié au molns de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation da capital, les actions de numéraire sont berées, lors de ia souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas dchéant, de la totalité de ia prime d'émisslon.

La libération du surplus dolt intervenir en une ou plusleurs fols sur appel du President, dans le délat de
cing ans & compter de limmatriculation ay Registre du commerce et des sociéiss en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délaf de cing ans & compter du Jour ol I'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moing

avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée & chaque assoclé,

Tout retard dans lé varsement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrains de
plein droit ntérét au taux legal & partir de la date d'exigibilité, sana préjudice de Faction personnelle

que la Bociété peut exercer contre I'assocle défalllant et des mesures d'exécution foreée prévues par
i loi,

Conformément aux digpositions de rarticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas &t proceédeé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser ia libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette formalits.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS
l.es actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative,
Elles sont inscrites en compte selon les modalitss prévues par la réglementation en vigueur et aux

Usages applicables, .
A la demande de Factionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la socléts,

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Sociéte ay Reglstre du commerce ot
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négaciables & compler de la
realisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Sociéte et jusqu'a fa clture de (a
llquidation,

La propriété des actions résulte de leur inseription en compte individuel au nom dy ou des titulalres
sur les registres tenus 4 cet effet au siege social.
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La cesslon des actions s'opére par un virement dy compté du cédant au compte du cessiohnaire, sur
production d'un ordre de mouvement. Dans le cas ofl les actions ne sont pas Intégralement fibérées,
Fordre de mouvement doit porter Pacceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

En cas de transmission des actions, pour quelque cause que te soit, les bénéficialres de la mutation
devront fournir & la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits le fransfert de

propriéié résulte de linscription des titres au compte de l'acheteur & la date fixée par 'accord des
parties et notifiée & la Socists, '

L.es actlons résultant d'apports en industrie sont attribuses & titre personnel, Elles sont inaliénables et
intransmissibles. Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation
par ledit titulalre de ses prestations 4 fissue d'un délal de trois mols suivant mise en demeure, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
cenditions prévues & la convention d'apport,

ARTICLE 13 - DROIT DE PREFERENGE

Tout associé qui envisage de céder tout ou partie des actions lul appartenant ou venant a lui
appartenir par tout moyen notamment par souscription, attribution grafuite ou autrement, dans la
Sociéte, doit les proposer, par préférence # tout autre cessionnaire, aux autres asscciés, en
proportion de leur participation au capital de la Sociéts.

Sent également visés au titre du présent article les droits de souscription ou d'attribution attachés a
toutes les actions de la Société et toutes les valeurs mobiliéres donnant droit & la souscription ou &
lattribution d'actions de la Sociéts,

Le terme de cession s'entend de toute opération de mutation & titre gratult ou onéreux ayant pour
objet un transfert de propriété. .

L'assoclé cédant doit notifler son projet au Président, par lettre recommandée avec-demande d'avis
de réception, en indiquant les Informations sur le cessionnaire {nom, domicile et nationalits, ou &'ll
gagit dune personne morale, dénomination sociale, capital social, sidge social, numéro
dimmatriculation au Registre du Commerce ef des Sociétés, Identité des associés et des dirigeants),
le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les condliions de la cession projetée,

Dans le délfal de quinze (15) jours & compter de la réception de ladite notification, l& Président notifiera
oe projet aux associés, Individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Les associés disposeront d'un délal de soixante (80) jours & compter de la réception de ladite
notification pour exercer leur droit de préférence et décider de se porter acquéreurs des actions &
céder, dans la proportion de leur particlpation au capital, aux mémes prix et conditions que ceux
cantenus dans le projet de cession qui leur a &té notifie,

Chaque assacié exerce son drolt de préférence en nofifiant au Président le nombre d'actions qu'il
sauhalte acquerir, par lettra recommandse aves demande d'avis de récaption,

Sl les dioits de préférence sont supérieurs au nombre d'actions proposées & la vents, les actions
concernces sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié feur intention d'acquérir,
au prorata de leur participation au capital, et dans Ia limite de leurs demandes.

Si les offres d’achat sont inférieures au nombre dactions proposées a la vente, les associés qui ont
nofifié leur intention d'acquérir, pourront se substituer aux assoclés qui nauront pas exercé leur droit
de preférence, au prorata de leur participation au capital. lls paurtont mame exercer leur drolt de
préférence pour la totalité des actions qul ne feront pas fait lobjet du drolt de préférence,

81, & lssue de la procédure susvisée, la totalité des actions de Passocié cédant n'a pas faif l'objet du
droit de préférence des associés aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans le projet de
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cession qul leur a ét& notifié, 'associé cédant pourra librement cader les actions proposées 4 [a vente
au cessionnalre mentionné dans fa notiflcation, sous réserve toutefols de lagrément ci-aprés prévy,

ARTICLE 14 - AGREMENT

Cesslon entre associés !

Sous réserve du respact du droit de préférence stipulé A Particle 13 cl-dessus, les transmissions a titre
gratuit ou & fiire onéreux d'actions entre associés sont libres, ot soumises a la procédure d'agrément
ci-aprés stipulée. .

Cossion a un tiers :

Dans I'ypothése ob fout ou partie des actions dont la cesslon est projetée n'aurait pas fait Pobjet du
droit de préférence stipuld & I'article 13 cl-dessus, assoclé cédant devra soumettre ladlte cession &
l'agrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant dolt notifler par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Soclété en indiguant les nom, prénoms et adresse du cesslonnaire, le
nombre des tifres de capital ou valeurs mobilidres donnant aceds au capital dont la cession est
envisagée at le prix offert. Cette demande d'agrément est transmisa par le Président aux assoclés.

L'agrément résulte d'une décision collective des assoclés statuant 3 la majorité des deux tiers (2/3)
des voix des associés présents ou représentés ; lassocié cédant prend part au vote et ses actions
sont prises en compte pour le caloul de cette majorité.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée, Elle est notifiée au cédant par
lefre recommandée. A défaut de notification dans les trols (3} mois qul suivent la demande
d'agrément, 'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cossion aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trols (3) mols & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accds ay

capital, soft par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéts, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'aceord entre les parties, le prix des titres de capltal ou valeurs moblliéres donnant acceés au
capital est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par leftre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'il renonce & la cession de ses tires de capltal ou valeurs mobilidres donnant acess ay
capital, .

81, & l'expiration du délal-de trois (3) mois, l'achat n'est pas réallss, lagrément est considéré comme
donné. Toutefols, ce délat peut atre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce

statuant en la forme des référés, sans recours possible, 'associé cédant et le cassionnalre ddment
appelées,

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les transmissions a titre gratuit ou & titre
onéreux et notamment en cas de donation, de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & Ia liquidation
dune société assoclée, de transmission universelle de patrimaine d'une soclété ou par voie
d'adjudication publique en vertu d’'une décision de justice ou aufrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des drolts d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsl qu'en cas de cession de drofts de
souscription @ une augmentation de capital par vole d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personhes dénommeées.
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La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou medifiée qu'a I'unanimité des assoclés.

Toute cesslon réalisée en violation de cefte clause d'agrément est nulls.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénafices ot I'actif soclal, & une part nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'ells représente,

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résuliat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme

de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Sociéts et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourralent donner lieu.

Sauf dispositions contralres de Tacte d'apport, les droits attachés aux actions rasultant d'apports en
industrie sont égaux & ceux de 'associé ayant le moins apporié.

Chague action donne en outre le droit au vote et 3 Ia représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, alnsi que ke droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir

communication de certains documents soclaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi.
et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent Faction guel
qu'en soit le titulalre.

La propriété d'une action comporte de plein drolt adhésion aux statuis de la Socisté et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requarir apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander fe

partage ou la licitation ; ils dolvent s'en rapporter aux Inventaires sociaux et aux décisions do la
collectivité des associés,

Chaque fole qul sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit guelcanyue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ol de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférisur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaira

personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessalres,

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne connait quun seul propriétaire pour
chacune d'elles,

Tant que lindivision n'a pas &té agréée conformément a Particle 14 ci-dessus, les associds
propriétaires Indivis d'actions de a société sont privés de tout droit de vote dans la socists, En affet, le
droit de vote aux assemblées générales est inhérent 4 ia qualité d'associé.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de
désaccord, le mandatalre unique peut étre désigné 4 la demande de l'ndivisaire le pius dlligent, ou &
défaut, & la soclété de faire désigner judiclairement un mandataire chargé de le représenter.

La désignation du représentant de Vindivision doit étre notifiée & ta Société dans le mols de la
survenance de findivision. Toute modification dans la personne du représentant de Findivision n'aura
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d'effet, vis-a-vls de la Société, qu'a l'expiration d'un délal d’un mois 4 compter de sa notification & [a
Sociétd, justifiant de la régularité de la modiflcation intervenue.

Le droit de vofe attaché aux actions démembrées appartient & l'usufruitier pour toutes les déclsions
collectives ordinaires et extraordinaires. .

Cependant, les assoclés concernés peuvent convenir de toute autre réparfition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandée 2 la Sociéts, qul sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collectlve qui auralt lieu aprés Pexpiration
d'un délai d'un mols suivant Penvol de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le drolt de participer aux consultations collectives,

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSQCIE

L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires,

- gxercice d'une activitd concurrente & cealle de la Boclété, soit diractement, soit par Vintermédiaire
d'une soclété filiale ou apparentés,

- gceord de nature a favoriser un concurrent de la Socité ou un concurrent des filiales de fa Sociéts,

- modification du capital social etfou des dirlgeants d'un assoclé personne morale lorsque cette
madification intervient aprés Fentrée de cat associé personne morals dans le capltal social de Ia
Soclats,

- violatlon de la clause sur le droit de préférance,

- violation de la clause d'agrément,

- viokatlon d'une disposition statutaire -

- condamnation prononcés & Fencontre d'un associé 2 titre d'interdiction de gérer ou de. faillite
personnella,

- perte de la qualité de Président, Directeur Général, membre du comité stratégique ou salarié de la
gocléta, '

La décislon d'exclusion est prise par décision collective des assoviés statuant & la majorits des deuy
tiers des voix des assoclés présents ou représentés ; l'assoclé dont lexclusion est proposée participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cetts majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer & l'infiative du Président de la Soclété,

La déclsion d'exclusion ne peut intervenir sans Que les griefs Invoqués & l'encontre de l'associé
susceptible d'éire exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion luj aient &té
préalablement communiqués au moyen d'une letire recommandée avec demande d'avis de réception
adressée quinze jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin quil puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses

arguments en défense, lasquels doivent, en tout état de cause, &ire mentionnés dans la décislon des
associés. : '

La decision d'exclusion prend effet & compter de son prononce ; elle est notifiée & lassocié exclu par
lettre recommandée avec demande d'avls de réception a linitiative du Président,

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'assoclé exclu et désigner
fe ou les acquéreurs des actions ; Il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'it
y alt lisu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La tolalité des actions de l'assoclé exclu dolt &tre cédée dans les frente jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cesslon des actions de Fexclu sera déterming d'un commun accord ou, & défaut, 2 dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

Le prix de cesslon des actions de Passocié exclu sera payable au plus tard dans un délal d'un an a
compter de [a décislon d’exclusion. .

O
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A défaut par l'intéressé de remettre un ordre de mouvement slgneé de sa main dans les trente jours de
la décision d’exclusion, le Président procéds d'autorits & I'Inscription de la cession sur le registre des
transferts et & la mise & jour des comptes d'associés.

A défaut par le Président d’y'procéder, toute assoclé peur demander en référé la nomination d'un
mandatalre ad hoc chargé de procéder & cetie régularisation.

8i la cession des actions de I'asscolé exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prevy, la décision d'exclusion sera nulle et de nul offet;

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécunialres de l'associé exclu seront suspendus.

Les disposltions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'assoclé qui a acquis
cette qualité & fa suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clausa ne peut tre annulée ou modifiée qu'a f'unanimité des associés,

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soniété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale,
assoviée de ia Sonlété,

En outre, si la société est contréle par un ou plusieurs associés personnes morales, cefte fonction da
Président peut &tre exercée par le représentent légal de la personne morale associée de la socléts,

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuitea désigné par décision collective ordinaire des associds prise 4 la majorité des voix des
associés présents ou représentés. :

La perscnne morale Président est représentée par son représentant l&gal sauf =i, lors de sa
homination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilltée
4 la représenter an qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est hommée Président, ses dirigeants sont soumls aux mémes
condlitions et obligations et encourent les mémes responsatilités civile et pénale que sils étalent

President en leur propre nom, sans préjudice de la responsabllité selidalre de la personne morale
quils dirigent, :

Le Président, personne physique, ou le représentant de Ia personne morale Président, peut &tre

également lié 4 la Société par un contrat de travall & condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée dans la décision de nomination.
Les fonctions de Président prennent fin solt par le déces, Ja démission, la révocation, 'expiration de

son mandat, soit par louveriure 2 I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation udiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mols

lequal pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire,

La demissian du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par letire
recommandée.
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Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoint d'un juste moflf, par décigion de
la collectivitd des associés statuant & la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou
représentés. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

Le Président peut recavoir une rémundration dont les modalités sont fixées par décision de la

collectivité des associés statuant 2 la majorité ordinaire des volx des associés présents ou
représentés,

Elle peut étre fixe ou proporifonnelie ou & Ia fois fixe et proporticnnelle au bénéfice ou au chiffre
d'affaires. :

Enh outre, le Président ast remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur Justificatifs.

Pouvoirs du Président:

Le Président assure la direction générale de la Société et |a représente & I'égard des tiers et
notamment a le pouvoir d'ester en justice pour le compte de la société, A ce titre, il est investi des
pouvairs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéts dans les limites de
fobjet soclal et des pouvoirs expressément dévolus par la lol et les statuts A |a collectivité des
associés, '

Le Président veilie au bon fonctionnement de la Sociié,

Le Président arréte le rapport de gestion, les comptes annuels et le cas échéant les comptes
consolidés,

Il assure la tenue du registre des declslons, linformation des commissaires aux comptas et des
associés, :

Les dispositions des présents statuts limiant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Toutefols, & titre de réglement intérieur non opposable aux flers, le Président ne paul pas sans
Faccord préalable de la collectivité des assoclés, statuant 3 la majoritd des deux tiers (2/3) des voix
des associés présents ou représentés, effectuer les opérations suivantes

- Acquisition ou cession dactifs immobiliers assortle ou non de contrat de crédit-baif ;

- Acquisttion, cession ou apport de fonds de commerce
~ Création ou cession de filiales |

~ Modification de la participation de la Soclété dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelcongues ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de |a Sociéts

~ Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

= Conglusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements queiconques portant sur une somme supérieure au budget annuel fixé par décision
de la collectivité des associés statuant a la majorite des deux tiers (2/3) des voix des associds
présents ou représentés ; -

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur 3 VINGT MILLE EUROS
(20.000,00 €) ;

- Cautlons, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la Socléts ;

- Adhesion & un groupement dintérét économique et & toute forme de société ou d'agsoclation
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou Indéfinie de Ia Sociste,

L.a soclété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, § moins
qu'elle ne prouve que le tlers savsit que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte
tenu des clrconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas A constituer cette preuve,
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Le President est lorgane social auprés duguel les délégués du comité d'entreprise exercent les droits
définls par larticle 1..432-6 du Code du travail,

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certalns de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou laccomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des assoclés, par décision collective ordinaire, peut

hommer & la majorité des voix des associgs présents ou représentés un Directeur Genéral, personne
physique ou morale.

La personne morale Directeur Géndral ést représentée par son représentant iégal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout mement en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitég
& la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les meémes responsabilités civile ot pénale que s'ls étaient

Directeur Général en leur prapre nom, sans préjudice de ia responsabllité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lIé & la Société par un confrat de travail,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision dé nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, .en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveay Président, sauf décision contraire des assoclés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, solt par fouveiture & lencontre de celui-ci d'une provédure de
redrassement ou de liquidation judicialres.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée ad[fessée au
Président, sous réserve de respecter uh préavis de trois (3) mols, lequel pourra étre réduit lors de

consuitation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire, '

Révacation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'll solt besoin d'un juste mofif, par
déclsion de la collectlvité des assoclés sur proposttion du Prasident, prise 3 Ia majorité des deux tiers

des volx des assoclés présents ou représentés, Cette révocation n'ouvie droit 4 aucune
ihdemnisation,

Rémunération

Le Diracteur Général peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées par décisfon de |a

collectivité des assoclés statuant & |a majorlie ordinaire des voix des associds présents ou
représentds,

Elle peut &fre fixe ou proportioninelle ou & la fois fixe ot proportionnelle au bénéfice ou au chifire
d'affaires.
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En outre, le Directour Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Généra!

Le Directeur Général dispose des mémes pouvolrs que le Président, sous réserve des limitations
stipulées par les présents statuts et celles éventusllement fixées par la décision de nomination ou par
une dacision ultérieure des assocliés statuant & la majorité des volx des associés présents ou
représentés,

Le Directeur Général dispose du pouveir de représenter la Soclété & l'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination et notamment d'ester en justice pour le compte de la
soclété. ' '

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SQGCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de 'arficle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'l en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux assoclés un rapport sur les conhventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Soclété et son Président, I'un de ses
dirigeants, fun de ses assocleés dlsposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
ou, 'l s'agit d'une sociétd assoclée, la Société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

lLes associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice &caulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé ; la. collectivité des associés statue chague annde sur ce
rapport lors de sa consuliation annuelle sur les comptes sociauy dudit exercice écould.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produigsent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
interessée ef, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consé&quences dommageables pour la Sociéts.

Les Interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autras dirigeants de la Sociéts.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulalres est obligatoira dans les cas
prévus par la loi ef les réglements, Elle est faculiative dans jes autres cas.

Un ou plusleurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés 4 remplacer e ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décds, sont nommés en méme temps que le ou les
flivlaires pour la méme durde,

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices soclaux ; leurs fonctions expirent &

lissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les compies du
sixldme exercice social,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la loi, lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Soclets, de controler la régularité et la sincérité des comptes soclaux et d'en rendre compte & la
Sogigts, lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéts,
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. Les Commissaires aux Gbmptes sont invités & participer & touta'consultation de [a collectivité des
assopiés,

ARTIGLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégues du comité d'entreprise, ¢'il en existe un, exercent les droits prévus par Farticle L, 2323-
62 du Code du travall auprés du Président. A cetfe fin, calul-cl les réunira une fois par trimestre ay
moins, et notamment lors de Iarrété des comptes annusls.

Le comlité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
assoclés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise dolvent
alre adreseées par tous moyens &ofits par un représentant du comité au Président at accompagnées
du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au sidge social cing (5) jours au moins avant la date fixée pour la décision

des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trols (3) jours de leur
réception,

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétents pour prendre les décislons suivantes

- approbation des compfes annuels st affoctation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,
* ~modification de la dénomination sogiale,
- modiffcation de 'objet soclal,
- fransfert du siége soulal,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissement et réduction du capital soclal,
- fransformation de la Sociéts, '
- fusian, scission ou apport partiel d'actf,
- apport total ou partiet du patrimolne social, & une ou plusleurs sociétés, constitudes ou 3 constituer,
par voie de fuslon, scission ou apport partie! d'actif,
~ absorption, au méme titre de fusion, scission ou apport partiel d'astif, de tout ou partie du patrimolne
d'autres sociétés,
- prorogation, dissolution et liquidation de Ia Sociéta,
~ creation et suppression de catégorie d'actions particulidgres,
- agrément des cessions d'actions, '
- Inaliénabilité des actions, .
- Suspension des droits de vote d'un associs,
- augmentation des engagements des associés,
- homination, révocation et rémunération du Président et du Directeur Qéndral,
- Mmodificdtion du mode de directlon et d'administration de la société en conformité avec les
dispositions légales applicables en Ia matiére,
- modification des statuts,
~ autorisation des décisions du Président et du Directeur Général le cas échéant, visées a Jarticle 18
des stafuts,

Le tout, le ¢cas échéant, aux conditions qu'elle détermine en se conformant aux dispositions
légistatives et réglementaires en vigueur.

Toutes autres décisions reldvent de Ia'compétence du Président et du Directeur Général le cas
échéant, -
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ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
conssntement des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou authentique. Elles peuvent

également faire l'objet d'une consultation éctite st &tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assembiée générale les décisions relatives & approbation des
comptas annuels et & faffactation des résultats, awx modifications du capital soclal, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, 4 la transformation de |a Société en une socléts d'une
autre forme, 4 la nomination de commissaires aux comptes, a la dissolution et & la liquidation de la
Socleté, a Fexclusion d'un associé et 4 'agrément des cessions d'actions. '

Tout assoclé a le drolt de participér aux declsions collectives, parsonnellement ou par mandataire,
quei que soit le nombre d'actions qu'il possede. ) doit justifier de son identité et de I'nscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTIGLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandae, e
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des assoclés,

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la réception du projet de résolutions
- pour transmettre leur vote & lauteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus ast considérd comme s'Stant abstonu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assembiées générales sont convoquées, soft par le Président, solt par un mandataire désigné par
le President du Tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant dix paur cent (10%) au moins du capital ou & la demande du comits dentreprise en cas
d'urgence, solt par le Commissalre aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convaqués par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication €crite huit (8) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et Fordre du Jour de la réunion.

Toutefols, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans dolal si tous
les assoclés y consentent, '

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convecation,

Un ou plusieurs associés représentant au moins vingt cing pour cent (25 %) du capital ont la faculte
de requérir 'inscription & l'ordre du jour de PAssemblée de projets de résolutions par tous maoyens de
communication gcrite. Ces demandes doivent étre regues au slége secial cing (5) jours au moins

avant la date de la réunion, Le Président accuse réception de ces demandes dans les trofs (3) jours
.- da leur réception. _

L'Assemblée ne peut délibérer sur une tuestion qui n‘est pas & l'ordre du jour, Elle peut cependant, en

toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur
remplacement.

Les assoclés peuvent se falre représenter aux délibérations de [Assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimits de mandats.

05
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Les mandats pauvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au meyen d'un formulalre de vots slectronique ou d'un vote par procuration
donné par signature ¢lectronique, celul-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature éleatronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du

30 mars 2001, soit sous la forme d'un proceds fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel glle s'attache.

Une feullle de présence est émargée par les associés présants et les mandataires et & laquelle sont

annexés les pouvoirs donnds a chague mandataire. Elle est cerlifie exacte par le bureau de
l'Assemblae. -

Les réunlons des assemblées générales ont lieu au slége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblee. ,

" L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'siles représentant,
Chaque action donne drait & une voix,

Les décisions coliectives entratnant modification des statuts, 4 l'exception de celles pour lesquelles
lunanimité est exigée par la lol, ainsi que celles relatives a Pagrément des cessions d'actions, & la
rémunération du Président et du directeur general le cas échéant, et & la dissolution ds [a Socléts,
seront prises & la majorité des deux tiers (213) des voix des assoclés présents ou représentés,

Les autres décisions seront prises a Ia majorité des voix des associés présents ou représentés,

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déclsions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés par la
President et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérctés.

Les proces-verbaux doivent Indiquer le lisu et ia date de la consultation, ldentité des assoclés
présents et représentds et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibsrations, les documents et informations communiqués préalablement aux associds, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et Informations communiqués préalablement aux associgs, if
ost signé par tous les associés et retranscrit sur je registre spéclal ou les feuillets numérotés,

Les coples ou extralts des procés-verbaux des décisions colléctives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir hahbilité a cet effet,

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOGIES

Quel que soit le mode de consultation, toute déclsion des associés doit faire lobjet d'une Information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur

permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation,

o))
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Les rapports établis par le Président doivent atre communigqués aux frais de la Sociétd aux assoclés
hult (8) Jours avant la date de la consultation, ainsl que les comptes annuels e, le cas échéant, les
comptes consolidés du derler exerclce lors de la déclston collective statuant sur ces comptes.

Les agsocids peuvent, & toute époque, consulter au siége soclal, et, le cas chéant prendre cople, des
statuts & jour de la Société alnsl que, pour les trois derniers exarcices, des registres soclaux, de
linventalre et des comptes annuels, du tableau des résultais des cing derniers exercices, des

comptas consolidés, des rapports 6t documents soumis aux associds a l'occasion des décisions
gollectives,

ARTICLE 30 ~ INVENTAIRE « COMPTES ANNUELS

Il'est tenu une comptabliité régulidre des opérations sociales, conformément 2 Ia lof et aux usages du
commerce, ’

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse lnventaire des divers éléments de l'achf et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résuliat et
I'annexe, conformément aux lols et réglements en vigueur,

Il dresse également le bllan décrivant les éléments actlfs et passifs et falsant apparaitre de fagon
distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
f'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant Iinformation donnée par le bilan et ls compte
de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'abssnce ou dinsuffisance du béndfice, aux amortissements et
provisions nécessalres, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionng
4 la suite du bilan,

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de larticle L. 225-184 du Code de cormnmerce, it &tabiit un rapport
special qui Informe chaque annéde la collectivité des assoclés des opérations réalisées dans le cadre

des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société A chacun des tandataires
s0ciaux.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociéts, s'i|
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dang les six mois de la cloture de fexetcice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur Jes compies annuals, au vu duy
rapport de gestlon et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Societe établit des comptes consolidés, ceux-cl sont présentés, lors de cette décision collective, avec
o rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges de ['exercice fait apparaitre par différence,
aprés deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou ka perte de l'exercice clos,

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, Il est prélevé cing pour
cent au molns pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse d'dtre obllgatoire
lersque fe fonds de réserve atteint le dixieme du capltal soctal + il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de co dixidme.

Le bénsfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice diminué des pertes antérlsures et

des sommes & porter en réserve, en application do la lof et des statuts, of augmenté du report
bénéficiaire,

LD
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Sur ce bénéfice, Ia collectivité des associss peut prélever toutes sommes qu'elle Juge & propos

d'affecter & la dotation de tous fonds de résarves facultatives, ordinaires ou extraordinalres, ou de
reporter & nouveal, -

Le solde, ¢'il en existe, est répart! entre tous les associss proportionnellement & leurs droits dans le
capital,

En outre, la collectivité des assaciés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les posies de réserves sur lesquels les

prélévements sont effactués, Toutefais, les dividendes sont prélevés par priorité sur ies bénéfices de
l'axercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut dtre falte aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de .celle-cl, inféreurs au montant dy capital
augments des réserves que la foi ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de
réévaluation n'est pas distibuable. I| peut &tre incorpord en tout ou partle au capital.

Les pertes, 'l en existe, sont apres fapprobation des comptes par la collectivité des associés,
feportées & nouveau, pour érs Imputées sur les bénéfices des axercices ultérieurs Jusqu'a extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modzlités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par déclslon collective
des associés ou, & défaut, par le Président,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délal maximal da
neuf mois aprés la cloture de l'exercics, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice,

Lorsqu'un bllan établi au cours ou 4 la fin de Fexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuls la cloture de Fexercice précédent, aprds constitution des
amortissements et provisions nécessalres et déduction faite s'l y a lieu des pertes antérieures ainsi
gue des sommes & porter en réserve, en application de la lof ou des statuts, & réalisé un bénéfice, i
peut &tre distribué sur déclsion du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des

comptes de Pexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
defini,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a &té
effectuée en violation des dispusifions légales et que la Socléte stablit que les bénéficlaires avalent
connaissance du caractére irdgulier de cette distribution au moment de celle-ct ou ne pouvaient

lignorer compte tenu des circonstances, Le ¢as echéant, I'action en répétition est prescrite trols ang
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de lsur migse en palement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S, du fait des pertes constatées dans les docurnents comptables, las capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs & la moitté du capital social, le Président dolt, dans les quatre mois qui sulvent
l'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, consulter la collectivite des associés, &
leffet de déclder s'll y a lieu & dissolution anticipée de la Socléts,

Si la dissolution n'est pas prononcee, ler capltal deit étre, dans le délal fixé par fa loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre Imputées sur les réserves si, dans ce délai, jes
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3 fa moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des assoclés dolt &tre publide dans les conditions légales et
réglementaires,
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En cas d'Inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la callectivité des assacigs n'a pu délibérer valablement. Toutefcis, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution st, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom callectif nécessite faccord de tous les assoclés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exiglbies.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

L.a transformation en sociste & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des soclétés de cette forme,

La transformation qui entrafnerait, soit Iaugmentation des engagements des assoclés, solt fa
medification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des assoclés devra faire l'objet
d'une deécision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la oi et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixa
par les staiuts, ou a la sulte d'une décision callectlve des associés statuant & la majorité des deux tiers
(213) des voix des associés présents ou représentés,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective,

Le liquidateur représents la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actf,

méme a l'amiable. Il est habllité & payer les créanclers et & répartir le solde disponlble entre les
associés,

La collectivité des associés peut l'awtoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
notvelles pour les besoins de Iz liguidation.

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et

honh amort de leurs actions, est répart] entre les associés en proportion de leur participation dans le
capltal social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés justu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de foutes les actions en une seule main, la dissolution de la Socidté eniraine,
lorsque lassocié unique est une personne morale, fa transmission universelle du patrimoine de la
Socléte & l'associé unique, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Scciété et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concemant les affaires sociales, lnterprétation ou l'exécution des

présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents. B,
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formation et les faire fonctionner surla seule signature d'un mandatalre.
POUVOIRS POUR TOUTES FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés aux porteurs de coples authentiques, originaux, copies ou
extraits certifiés confarmes des présents statuts en vue de laccomplissement de toutes farmatitas,

Fait & Coudekerqua Branche,
Le 27 septembre 2016
Et, aprés lecture faite, les parties ont signé,

fo
Bony S Wﬁ%am Sas %«\Jw'c:)mb CAQ. ?«QES\ C;Q_/‘)f"
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