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LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur BEZNIA Malek, né le 02/06/1972 3 AMIZOUR (ALGERIE), de nationalité
ALGERIENNE, demeurant S, rue Georges Picquart, 75017 PARIS

NOMBRE D’ACTIONS SOUSCRITES :
100 (CENT) actions de 10 € (DIX EUROS) chacune, soit :
1 000,00 € (MILLE EUROQOS)

/ OMBRE TOTAL D’ACTIONS SOUSCH :
100 (CENT) actions de 10 € (DIX EUROS) chacune, soit :
(MILLE EUROS)

1 000,00 €
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ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous, soussignés BRED BANQUE POPULAIRE, Sociéte Coopérative de Banque Populaire
au capital de 627 180 772,20 Euros dont le siége social est sis 18 QUAI DE LA RAPEE

75012 PARIS. G e B

vt

attestons détenir en un compte bloqué ouvert dans les livres de la banque N° 712.06.8202 la
~ somme de 1 000,00 Euros (mille Euros),

représentant la totalit¢ des versements en numeratre effectués par les souscripteurs du capital
ry, L LU ’ - . r - !
de 1a société en formation sous la dénomination :

~— A L'EPOQUE
113 RUE DE MONTREUIL ;
75011 PARIS 3
FRANCE :

£

m g

Cette somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

‘lll » i
l F 1 -

Fait en 3 originaux a PARIS NATION, le 21/07/2017
Votre responsable commercial .,

gRED Banque Populaire

Agence d8 Paris Nation ”
0 Av. Ph. Auguste - 75011 PA -
(51 03203368945- Fax 01 437924

a
Ref 006579 - Dec 2016 X

8, quai de la Rapée - 75604 Paris Cedex |2 - Téléphone : 01 48 98 60 00 - www.hbredfr ~ y »
Société anonyme coopénative de Banque Populaire regie par les articles L 512-2 et suivants du Code monétare et financier et Fensemble des textes relavfs aux Banques Populaires
et aux établissements de crédit, au caprtal de 839 B3B8 568,09 eurvs - Siége social ; |8, qual de 1a Rapee - 75604 PARLS Cedex 12 - 552091795 RCS Paris - Ident TVA FR 09 352 071 775

Intermeédiaire en assurances immatricule 3 FORIAS sous le n® 07 003 608
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A L’EPOQUE

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
(S.A.S.U.) au Capital de 1 000 €

Siege social :

113, RUE DE MONTREUIL
75011 PARIS

STATUTS




Le soussigne :

—. Monsieur BEZNIJA Malek, né le 02/06/1972 3 AMIZOUR (ALGERIE), de nationalit¢ ALGERIENNE, demeurant
5, rue Georges Picquart, 75017 PARIS,

TITREI1: FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

Le soussigné a établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu’il entend constituer.

ARTICLE I- FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créces une société par actions simplifice régie par les dispositions
__des articles 227-1 et suivants, et 244-1 et suivants du code de commerce et leurs textes d’application ainsi que par les
présents statuts. Elle fonctionne sndifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. Elle ne peut faire

publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

~~ La société a pour objet, en France et dans tous les pays : Café, Bar, Restaurant, Licence 1V.

Et, plus généralement, toutes activites accessoires se rattachant directement ou indirectement & J'objet grincipal. Et, d’une
facon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobilitres ou financidres se rapportant directement ol
indirectement ou pouvant étre utiles A cet objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation. La société peut prendre toutes
participations et tous int¢réts dans toutes sociétés et entreprises dont 1'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son
objet social. Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule. s0it en association, participation, groupement ou socicte,
avec toutes autres personnes ou socic¢tes et réaliser sous quelgue forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

__La société a pour dénomination sociale * A L'EPOQUE. Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers
doivent indiquer la dénomination sociale, précédee ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE4 ~SIEGE SOCIAL,

—— Le sitge social est fixé au: 113, rue de Montreuil, 75011 PARIS. 1l peut étre transféré en tous lieux par décision du
président.

ARTICLE S -DUREE

[ a durée de la société est fixée 2 99 ANS A compter de son immatriculation au registre du commerce et des socictes, Cette
durée peut, par décision de I'assemblce générale extraordinaire, étre prorogee une ou plusieurs fois sans que cctic
prorogation puisse excéder 99 ANS. La décision de prorogation de la durée de la socicte est prise par décision collective
des actionnaires sur convocation du président ou du directeur géncral 1 an au moins avant la date d’expiration de la
société. A défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge social statuant sur
requéte, la désignation d’un mandataire de justice afin de provoquer I’assemblee et la décision ci-dessus prévues.

ﬂ

TITRE II: CAPITAL SOCIAL — ACTIONS
ARTICLE 6 — APPORTS

A 1a constitution de la sociétd, le soussigné a fait les apports suivants :

“~—. Monsicur BEZNIA Malek, une somme en numeraire de 1 000 € (MILLE EUROS).

~ Soit, au total, une somme de 1 000 € (MILLE EUROS) correspondant A 100 (CENT) actions de 10 € (DIX EUROS)
chacune, souscrites et intégralement libérées. La somme de I 000 € (MILLE EUROS) a fait I’objet d'un d¢pdt ba ncalre.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 1 000 € (MILLE EUROS), divisé en 100 (CENT) actions de 10 € (DIX
EUROS) chacune, intégralement libérées, numérotéesde 1 a 100.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective des actionnaues,
prise dans les conditions de I'article 24 ci-aprés. Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a
I’effet de réaliser, dans le délai légal, I'angmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder 4 la modification comélative des statuts. En cas d’augmentation par émission d’actions &
souscrire en numéraire, un droit de préférence & la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les actionnaires
peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. La déciston d’augmentation du capital peut

également supprimer ce droit préférentie] dans les conditions légales.

ARTICLE 9 — FORMES DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulte de Jeur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes et registres tenus & cet effet par la sociéte. A la demande d’un actionnaire, une attestation
d’inscription en compte lui sera délivrée par la sociéte. Les actions sont indivisibles 3 1'égard de la socicté.

ARTICLE 10 = MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sous réserve d’agrément prévu a I'article 13. Leur transmission s’opére & I’égard
de la société et des tiers par un virement de compte du cédant an compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre des
mouvements ».La société est tenue de procéder & cette inscription et & ¢ce virement des réception de 1’ordre de mouvement
et au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci. L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la
société, est signé par le cédant ou son mandataire. Les dispositions des articles 11 217 ne sont pas applicables lorsque la

société ne comporte qu’un actionnaire.
ARTICLE 11 - INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont inaliénables pendantl an & compter de leur acquisition ou de leur souscription. L’interdiction temporaire d¢
céder les actions prévues ci-dessus vise toutes les transmissions d’actions & fitre onéreux ou gratuit, y compris par voie
d’adjudication publique ordonnée par décision de justice. L’inaliénabilité temporaire des actions fait I'objet d’une mention sur
les comptes d’actionnaires ouverts par la sociéte. Par exception & 1’inaliénabilité temporaire des actions, le président devra
lever Vinterdiction de céder, en cas d’exclusion d’une société dont le contrdle est modific.

ARTICLE 12 = CESSION DES ACTIONS ~ DROIT DE PREEMPTION

A Pexpiration de la période d'inaliénabilité fixee & I*article 11 ci-dessus :

1. Toutes les cessions d’actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de préemption confcre
anx actionnaires dans les conditions définies au présent article.

2. L’actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par Jettre recommandée avec
accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

. Le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix de cesston ;

. L'identité de I’acquéreur s'il s"agit d’une personne physique, et s'il s’agit d’une personne morale, les informations
sujvantes : dénomination, forme, si¢ge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.
La date de réception de cette notification fait courir un délai de 3 mois, & I'expiration duquel, si les droits de
préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, I’actionnaire cédant pourra réaliser

librement ladite cession, sous réserve de fa procédure d’agrément prévue & Particle 13 des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d’un droit de préemption exerce par notification au président dans le délai d’1 mois
au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification ¢st
effectuée par lettre recommandé avec accuse de réception indiquant le nombre d’actions que I’actionnaire

souhaite acquérir.

AN




4. A I’expiration du délai d’un mois vis€ au 3 ci-dessus et avant celle du délai d’un mois visé au 2 ci-dessus, le
président notific & I'actionnaire cédant par lettre recommandé avec accusé de réception, les résultats de la

procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d’actions dont la cession est projetée, lesdites actions sout
réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifi¢ leur demande de préemption au prorata de leur participatiof
aut capital de la société et dans la limite de leur demandes.

Lorsque les droits des préemptions sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est projetée, les droits de
préemption sont réputés n’avoir jamais ét€ exerces, ¢t ’actionnaire cédant est libre de réaliser "opération au profit du
cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions aiusi notifiées et sous reserve de la procédure d'agrément

prévue & "article 13 des statuts.

5 En cas d’exercice du droit de préemption, Ia cession doit intervenir dans le délai de 30 jours contre paiement du
prix meuntionné dans la notification de [’actionnaire cédant.

ARTICLE 13— AGREMENT

[ Les actions de la société ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires qu’aprés préalable donn¢ par
décision collective adoptée 4 la majorité des deux tiers des actionnaires presents ou représentés.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé de réception. Elle

indique le nombre d’actions dont la cession st envisagée, le prix de cession, I'identité de I'acquereur s'il s’agit
d’une personne physique, et s’il s’agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme,
sitge social, numéro RCS, identité des dingeants, montants et répartition du capital. Le président notifie cette

demande d’agrément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur I’agrément doit intervenir dans un delai de 2 mois 4 compter de la notification de
la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée an cédant par lettre recommandée avec accuse de réception. S
aucune réponse n’est intervenue a Pexpiration du délai ci-dessus, I’agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

En cas d’agrément, 12 cession projetée est réalisée par Pactionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément, Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les 30 jours de [a notification de
la décision d’agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I’agrément sera caduc; En cas de
refus d*agrément, la société doit, dans un délai de 3 mois a compter de 1a décision de refus d’agrément, acquérir ou faire
acquérir les actions de I’actionnaire cédant soit par les actionnaires, soit par des tiers. Lorsque la société procéde au rachat
des actions de I’actionnaire cédant, elle est tenue dans les 6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I’accord

du cédant, au moyen d’une réduction de son capital social. Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la societc est
fixé d’un commuu accord entre les parties. A défant d’accord sur ce prix, celui~ci est déterminé conformeément aux

dispositions de P’article 18434 du code civil.

RTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

ARTICLE 14 = NULLITE DES CESSTORS 1) AC I

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des articles 12 et 13 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

I. En cas de modification du contrdle d’une société actionnaire, celle-ci doit en informer le président de la soci¢té par
lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15 jours a compter du changement du contréle. Cette
notification doit indiquer la date du changement du contrdle et I"identité du ou des nouvelles personnes exergant c€
contrdle. Si cette notification n’est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire I'objet d’une mesure d’exclusion dans

les conditions prévues & I'article 16 des presents statuts.

2, Dans les 15 jours de la réception de la notification visée au I ci-dessus. 1a société peut mettre en ceuvre la procédure
d’exclusion et de suspension des droits non pécuniaire de cct actionnaire. Si cette procédure n’est pas engagée dans le délai

susvisé, elle est réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions du présent article s’appliquent a I"actionnaire qui a acquis cette qualité & la suite d'une fusion, d’une
scission ou d’une dissolution.




ARTICLE 16 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d’une procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire. Par ailleurs, 'exclusion d’un actionnaire peut &tre prononcée dans les cas sutvant ¢

- Changement de contrdle d’une société actionnaire ;

- Violation des statuts ;
_  Faits ou actes de nature 2 porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société ;

- Exercice d’une activité concurrente de celle de 1a sociéie ;
. Révocation d’un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L’exclusion d’un actionnaire est décidée par I’assemblée générale des actionnaires statuant 4 1a majorité des deux tiers des
membres présents ou représentés, L’actionnaire dont I"exclusion est soumise & 1’assemblée ne prend pas part au vote, €t S€S
actions ne sont pas prises ent compte pour le calcul du quorum et de 12 majorité. La décision d’exclusion ne peut intervenir

que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes :

. TIuformation de I’actionnaire concemé par lettre recommandée avec accus¢ de réception dans un délai de 15 jours
avant [a date 2 laquelle doit se pronoucer I'assemble générale, cette lettre doit contentr les motifs de "exclusion
envisagée et étre accompagnée de tout piéces justificatives utiles ;

- Information identique de tous les autres actionnaires ;
- Lors de ['assemblée générale, I'actionnaire dont I’excluston est demandée peut étre assisté de son conseil et

requérir, & ses frais, 1a présence d’un hutssier de justice.

L. *actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un delai de 30 jours & compter de I'exclusion aux autres
actionnaires au prorata de leur participation au capital. Le prix des actions est fixé d’accord commun entre les parties ; &
défaut, ce prix sera fixé dans les conditions prévues a I'aticle 1843-3 du code civil. La cession doit faire 'objet d’une
mention sur le registre des mouvements de titres de la societe. Le prix des actions de 1’actionnaire exclu doit étre payé a

celui-ci dans les 30 jours de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 17 = DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTION:

Chague action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, 3 une part proportionnelle  la quotité du capital qu'elle
représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations attachés a
Iaction suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des actionnaires. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d’actions ‘soldes ou en nombee inférieur & celui requis, ne pourront €XErcer ¢¢ droit qu'a
12 condition de faire leur affaire personnelle du groupement et tventuellement, de 1'achat ou de la vente d’actions
nécessaires. Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemnant I'affectation des résultats ou
1 est réservé A I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions collectives.

TITRE ITI : ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE I8 — LE PRESIDENT

La société est représentée & 1’égard des tiers par un président, personne physique ou morale, actionnaire de la soci<te.
Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions ¢t

obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient président en leur nom propre, sans

~ préjudice de la responsabilité solidatre de la personne morale qu’ils dirigeat. La durée des fonctions de président est

ILLIMITEE Le premier président est : Monsieur BEZNIA Malek, né le 02/06/1972 3 AMIZOUR (ALGERIE), de
nationalité ALGERIENNE, demeurant 5, rue Georges Picquart, 75017 PARIS. Le président est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir au nom de [a société dans 12 limite de I'objet social, La société est engagée méme par les actes
du président qui ne relévent pas de 'objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que I’acte dépassait cet
objet ou qu'ils ne pouvaient pas I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication des statuts
suffise A constituer une preuve. Le président est autoris¢ a consentir des subdélégations ou substitutions de POUVOIrS pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées. La rémunération du président est fixée par une
décision collective des actionnaires statuant 4 1a majorité. Eile peut étre & la fois fixe et proportionnelle. Les fonctions du
président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par I’ouverture 4 son encontre d’une procédure de
redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire. La révocation du président peut étre prononcee a tout moment par
décision collective des actionnaires prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentcs ou

votant par correspondance.




ARTICLE 19 - DIRECTEURS GENERAUX

Le président peut donner mandat a une personne morale ou & une personne physigue pour 1’assister en qualité de directeur
général. Lorsque le directeur général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent, personne physique. Le directeur général, personne physique, peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de

la soci€te.

Durée des fonctions

La durde des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse exceder
celle des fonctions du président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général reste en
fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président. Le directeur général peut étre
révoqué A tout moment et sans gu'nn juste motif soit nécessaire, par décision du président. La révocation des fonctions de

directeur général n’ouvre droit a ancune indemnite.
En outre, le directeur général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire, ou interdiction de gestion du directeur général, personne

morale ;

- Exclusion du directeur général associc ;
. Interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale, incapacit¢ ou

faillite personnelle du directeur genéral, personne physique.

Rémunération :

La rémunération du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour 1a rémunération qui résulte de son
contrat de travail. La fixation et la modification de la rémunération du directeur général constitue une convention

réglementée soumise 4 la procédure prévue a I’article 22 des statuts.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur général dispose des memes
pouvoirs de direction que le président. 11 est précisé que la société est engagée meéme par les actes du directeur général qui
ne reldvent pas de 1’objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compie tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 4

constituer cefte preuve.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent ou sont tenus de nommer un commissaire aux comptes dans les conditions prévues a Iarticle L.227-9-1
du code de commerce. Les commissaires aux comptes sont désignes par décision collective des actionnaires. lls sont nommes
pour une durée de 6 exercices. En outre, tout actionnaire représentant au moins un dixiéme du capital, pourra demander a la
société de charger le commissaire aux comptes ou tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de controle
comptable, d’audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 21 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposce entre la société et son président, 1'un de ses dirigeants,
I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de voie supérieure 4 10% ou, s'il s'agit d’une société associée, la
société 1a contrdlant aun sens de Particle L 233-3 du code dé comumnerce. La loi n° 2005-842 du 26 juillet 2005 pour la
confiance et 1a modemisation de I’économie, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contrdle déja prévus par Farticle L
433.3 du code de commerce : une société est considerée comme en contrélant une autre lorsqu’elle est associce ou actionnaire
de cette société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoguer la majorité des membres des organes d’administration, de
direction ou de surveillance de cette société. Le président ou Vintéressé doit, dans le mois de Ja conclusion d’une convention,
en aviser le commissaire aux comptes, s’il y en a un, par letire recommandée avec demande d’avis de réception. Les
commissaires aux comptes présentent aux associ¢s un rapport sur la conclusion et V'exécution des conventions au cours de
I'exercice éconlé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice. En
I’absence du comumissaire aux comptes, le rapport est établit et présente par e président, au sens de Varticle L. 233-3 du code
de commerce. Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiguees
au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication. Les interdictions prévues 4 I'article L 225-

43 du code de commerce s’appliquent au président et aux dirigeants de Ja SOCI€lE,
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TITREIV: DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 22 —-DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matidre d’augmentation, d’amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou dissolution,
de modification des statuts, d’apport partiel d’actif, de vente de fonds de commerce de la société, de dissolution, de
nomination des commissaires aux comptes, d’approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises
collectivement par les actionnaires, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est prévu par la lo

et fou les statuts et fou chaque décision collective.

ARTICLE 23 = DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIR ES

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance ; elles peuvent s’exprimer dans un acte signé par tous
les actionnaires ou par consultation écrite. Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et
méme verbalement, sous réserve gue ['intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décision dans un délai 4’1 mois ;
ces décisions sont répertorides dans le registre de l'assemblce. Les opérations ci-aprés font d’objet d’une décision

collactive des actionnaires dans les conditions suivantes ¢

- Décisions prises 2 'unanimité :

Toute décision requérant I’unanimité en application des dispositions légales.

- Décisions prises A la majorité des actionnaires :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Nomination et révocation du président ;

- Nomination des commissaires aux comptes;

- Dissolution et liquidation de la socicte ;

- Augmentation et réduction du capital ;

- Fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- Exclusion d’un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président. Tout actionnaire peut demander Ia réunion d’une
assemblée générale. L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant
la date de réunion. Elle comporte I'indication de I’ordre du jour, de I’heure et du lieu de a réunion. La convocation est
accompagnée de tous documents nécessaires 4 I’information des actionnaires. Dans le cas ol tous les actionnaires sont
présents ou représentés, Passemblce se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai. L’assemblée est présidce
par le président de [a sociéte. A défaut, elle élit son président. L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dresse un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le président de scance et la secrétaire. L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la
moitié des actionnaires sont présents ou représent¢s. En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les
documents nécessaires a 1’ information des actionnaires sont adresscs 4 chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent
d’un délai minimal de 8 jours A compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre
émis par letire recommandeée avec accusé de réception ou télécopie. L actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de 8
jours A compter de la réception des projets de résolutions est considere ayant approuvé ces résolutions. Le résultat de la
consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président. Ce procés-verbal mentionne [a
réponse de chague actionnaire. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles
représentent. Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément aux
dispositions 1égales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifics
conformes par le président et le secrétaire de I'assemblée. Au cours de 1a liquidation de la société, leur certification est

valablement faite par le liquidateur.

ACTIONNAIRE UNJOQUE

ARTICLE 24 ~

Si la société venait 3 ne comporter qu’un actionnaire, ce demier exercerna les pouvoirs dévolus aux actionnaires lorsque les

présents statuts prévoient une prise de décision collective.
6 0 ‘ 65 i
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TITREV: RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1 JANVIER et se lermine le 31 DECEMBRE de chaque année. Par exception, le
premler exercice social commencera a courir 4 compter de la date d’immatriculation de la société au Registre du

Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 DECEMBRE 2018.

ARTICLE 26 - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité régulitre des opérations sociales. Le président établit les comptes annuels prévus par la
1oi. 11 les soumet 4 décision collective des actionnaires dans le délai de 6 mois & compler de 1a date de cloture de I’exercice.

ARTICLE 27 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I’exercice. 1l fait apparaitre, par différence, aprés déduction
des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des

pertes antérieures, il est d’abord préleve :

- 5% an moins pour constituer la réserve Iégale, ce prelcvement cesse d’étre obligatoire lorsque les fonds de reserve légale aura
atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- Toutes sommes & porter en réserve en application de la lol.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable. Le bénéfice distribuable est & la
disposition de I"assemblée générale pour, sur proposition du président, étre en totalitc ou en partie, réparti entre les actions
A titre de dividende, affecté 4 tous comptes de re¢serves ou d’amortissement du capital ou étre report¢ 4 nounveau. Les
réserves dont I’assemblée générale A la disposition pourront €tre distribuées en totalité ou en partie aprés prélévement du

dividende sur le bénéfice distribuable.

TITRE VI: DISSOLUTION —~ LIQUIDATION

ARTICLE 28 = DISSOLUTION = LIQUIDATION

11 est statué sur la dissolution et la liquidation de la sociét¢ par décision collective des actionnaires. La décision collective
désigne le ou les liquidateurs. La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du code de
commerce et aux décrets pris pour son application. Le boni de liquidation est réparti entre les .actionnaires

proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Tribunaux compétents :

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa liguidation, soit entre actionnaires et la
société, soit entre actionnaires eux-memes, concemant les affaires sociales, 1'interprétation ou I’exécution des présents

statuts, sont soumises 2 la juridiction des tribunaux compectents.

ARTICLE 30 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplts pour le compte de la société en formation, avec I’indication pour chacun de ces actes de
I’engagement qui en résulterait pour la soci€te, a €te présente aux actionnaires, ledit état est annex¢ aux presents statuts.

ARTICLE 31 — PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés an président a 'eflet de signer I"insertion relative & la constitution de [a société dans un journal
d’annonces légales et au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait A MONTREUIL,
En QUATRE (4) exemplalres originaux, le 1° JUILLET 2017

Monsienr BEZNI1A Malek




