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PARIS PROFESSIONNEL
CREDIT AGRICOLE D ILE DE FRANCE

60 RUE D AMSTERDAM

75009 PARIS 09
Tél - 0148 74 31 17
Fax: 0148743115

V/réf: 65040049716
N /ref: VALERIE SALSON

Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Article 77-Loi du 24 Juillet 1966

Article 62 - Décret du 23 mars 1967)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France dont le si¢ge social est sis a : 26
quati de la Rapée 75012 Paris atteste

qu’il a éte dépose le 19/04/2017 par MADAME JOLY FLORENCE {fondateur - conformément a la
réglementation en vigueur -

~ Au compte spécial bloqué n® 65040049716
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée SAS 2FPJ
au capital de 5 000,00 EUR
sans appel public a I'épargne
dont le siege social est établi a 29 RUE DU DR BLANCHE PARIS 75016
la somme de 5 000,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les noms, prénoms usuels et date de naissance des fondateurs avec 'indication
des sommes versées par chacun d’eux (ci-aprés annexee).

l.a Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la [égislation des sociétés, et
décline toute responsabilité quant & Porigine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Attestation valable jusqu’au 19/10/2017.

Fait 3a PARIS 09, 1e 19 Avril 2017

RAPHAEL AUBERT
Directeur de ’agence
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Liste des fondateurs

Sociéte ; SAS 2FPJ

Compte n° 65040049716

- Nom et prénom Ne(e) le Montant versé

s el

MME JOLY FLORENCE 08/11/1966 3500 EUR

M JOLY FLORIAN _ 21/03/1994 - 1000 EUR

A oS ehehelogy el sy by

M JOLY PASCAL  15/06/1964 500 EUR

EUR

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de de Paris et d'lle-de-France - Sigge Social ; 26 quai de Ia Rapée 75012 Paris
Société coopérative & capital variable - Etablissement de crédit. Societé de courtage d'assurances. iImmatriculée au
Registre des intermediaires en Assurance sous le n® 07 008 015- 775 685815 RCS PARIS
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2FPJ
Société par Actions Simplifi¢e aun capital de 5.000 €
Siége social : 29, rue du Docteur Blanche - 75016 PARIS

En cours de constitution

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

| Nom, prénom, domicile ou si¢ge Nombre | Montant total | Versements
soc¢ial d’actions
. I __souscrites | _ RN
Madame Florence JOLY |
24, rue Jean Monnet 350 3.500 € | 3.500€

SAINT-GREGOIRE (35760) | o |
Monsieur Florian JOLY -‘

L e —

| 34, rue des Bergers 100 1.000 € . 1.000 €
___ PARIS(75015) : —
Monsiecur Pascal JOLY :
24, rue Jean Monnet | S0 | 500 € i 500 €

| SAINT-GREGOIRE (35760)

E_Tn_lal des actions 500

- Total de la souseription

 Total des versements

| 5.000€

Certifié exact et véritable le présent état par Madame Florence TOCQUEVILLE, Présidente de la
Sociéte 2FPJ.

Faita (4 LS
Le 27 (¢l (24 Y

Pour la Socicté 2FPJ
Madame Florence TOCQUEVILLE
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C’/J‘ \Q - 2FPJ

Société par Actions Simplifiée au capital de 5.000 €
Siége social : 29, rue du Docteur Blanche - 75016 PARIS
En cours de constitution

AF B USoY

LES SOUSSIGNES :

- Monsicur Florian, Jacques, André JOLY,
Né le 21 mars 1994 a AMIENS (80), de nationalité francatse
Demeurant a PARIS (75015) 34, rue des Bergers,

Célibataire, n’ayant pas conclu de pacte civil de solidarité ainsi qu’i] 1€ déclare

- Monsicur Pascal, Christian, Jacques JOLY
Né le 15 juin 1964 a PONT-AUDEMER (27500)

- Madame Florence, Hclene TOCQUEVILLE, ¢pouse JOLY

Née le 8 novembre 1966 a SAINTE-ADRESSE (76310), de nationalité frangatse

Demeurant ensemble a SAINT-GREGOIRE (35760) 24, rue Jean Monnet

Monsieur Pascal JOLY et Madame Florence JOLY mariés sous le régime de la communauté de biens
réduile aux acquéts suivant contrat de mariage en date du 18 aotit 1987, recu par Maitre LE MAZIER,

notaire 8 BERNAY (27300) préalablement a leur union célébrée a la Mainie de SAINTE-ADRESSE
(76310) le 22 aout 1987,

Ont tout d’abord rappelé ce qui suit :



PREAMBULE
Les soussignés ont convenu de constituer entre eux, sans appel public a ’épargne, une société par
actions simplifiée dénommeée 2FPJ, au capital de 5.000 €, divisé en 500 actions de DIX EUROS

(10 €) chacune, a libérer intégralement a la souscription.

Ils ont fait établir un projet des statuts de cette société, donné leur accord a ce projet et coustaté les
apports ci-apres :

Coustatation des apports en numéraire :

Les futurs assocics ont versé la somme correspondant au mountant du capital social intégralement
libéré daus les proportions suivantes :

Sauscriptcurs Nombre d’Actions souscrites Montauts verses
(Valeur Nominale uunitaire : 10 €)

Mousienr Florian JOLY 100 1.000 €
Mousicur Pascal JOLY 50 500 €
Madame Florence JOLY 350 3.500 €
Soit au total 500 actions 5.000 €

Ladite somme de 5.000 € a éte deposéc a la Banque Credit Agricole, Agence de PARIS (75009) 60,
rue d’ Amsterdam, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré par la dite banque le 19 avril 201 7.

Ceci exposé, les soussignés ont arrété et approuvé ainsi qu’il suit les statuts de la société :



STATUTS

ARTICLE I - Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les présents statuts et par les dispositions
[égales applicables, ainsi que par tous textes l€gislatifs et réglementaires qui le deviendraient en cours
de vie sociale.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
L.a dénomination sociale est :
« 2FPJ »
Sur tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Sociéte, la

dénomination sociale doit toujours étre précédeée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifi¢e » ou des initiales « S.A.S. » et de l'indication du montant du eapital social.

ARTICLE 3 - Si¢ge social

Le siege social est fixe ;

29, rue du Docteur Blanche - 75016 PARIS

Il peut étre transiere par décision du Président qui est habitite a modifier les statuts en conséquence,
sous réserve de ratification par la prochaine décision collective des associés.

Toutefois, le transfert du siége social a 1I’étranger nécessite I’accord unanime des associés.

ARTICLE 4 - Objet
LLa Société a pour objet en France et a 'étranger :

- la souscription, 1'acquisition, la gestion, I’administration, la cession, de toutes participations, parts,
actions et plus géneralement de tous titres de sociétés de quelque forme que cc soit ;

- a cet ettet, la souscription, I’acquisition et la cesston de toutes valeurs cotécs ou non, obligations ou
parts de sociétés, que leur activité soit civile, commerciale, industrielle, financiére, agricole ou autre ;

- les opérations commerciales, financieres, mobilieres ou immobiliéres pouvant se rattacher 3 ces
activités ou susceptibles d'en faciliter 'extension ou le développement ;

5 o 1



- I’acceptation de tous mandats sociaux, I’administration et 1a gestion de toute société ;

- la réalisation de toutes prestations de services notamment & caractére financier, commercial,
administratif, juridique, comptable, fiscal, informatique, ainsi que la mise a disposition de personnels
et l'assistance en terme de gestion, et de management au profit de toutes filiales on membres de son

groupe ;
- la collecte, la gestion, la mise a disposition de trésorerie aux sociétés membres de son groupe ;

- la constitution de toutes garanties en faveur des soci€tés membres de son groupe ;

- I’explottation, sous toutes les formes, y comprns en location gérance, de tout fonds de commerce de
charcuterie, traiteur, comestibles, produits laitiers, épicerie, jus de fruits, vins,

- et généralement toutes opcrations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et
immobili€res pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a 1’un des objets spécifiés ci-dessus
ou a tout autre objct similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine
social.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Soctété cst fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
ct des Societcs, saul les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociéte ou de dissolution anticipée sont prises par
dectsion collective des assocics.

ARTICLE 6 - Apports

Il a ¢té fait, a [a Socicté, lcs apports en numéraire suivants :

- par Monsieur Florian JOLY
unc somme de MILLE EUROS,
o 1.000 €

- par Monsicur Pascal JOLY
une somme de CINQ CENTS EUROS,
Gl e eee vt eneeen te e et eteeseteaaasas s easa santaeae e annn i an e s tnnen s e enane e et nn e ean e etaearrnnn e ennateree nrarnrnns 500 €

- par Madame Florence JOLY
une somme de TROIS MILLE CINQ CENTS EUROS,

o] S e e e e et e e et e e e E e et e e n s e 3500 €

Soit un montant total d'apports en numneraire de CINQ MILLE Euros,

Wi
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Laquelle somme de 5.000 € a ete versée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a la
Banque Crédit Agricole dés avant les présentes, ainsi qu’il ressort de 1’attestation de dép6t pour
constitution de capital social délivree par la Caisse Régionale du Crédit Agricole Mutuel de Paris et
d'lle-de-France dont Ie siége social est 8 PARIS (75012) 26, quat de la Rapée.

Ladite somme correspond a la souscription et a la libération intégrale du eapital du social aux termes
de cette méme attestation.

Conformément a la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectiié qu'apres immatriculation de la
Societé au Registre du Commerce et des Societés et sur présentation du certificat du Greffier attestant
de l'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a 1a somme de CINQ MILLE EUROS (5.000 €).

Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions de DIX EURQOS (10 €) de valeur nominale chacune, de
méme categorie, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

Toute modification du capital social résultant d’une opération d’augmentation, d’amortissement ou de

réduction du capital social requicrt une decision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les
conditions ct delais prevus par la Loi, 'augmentation, ’amortissement ou la réduction du capital.

I'n cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émiscs pour réaliser
une augmentation de capital. Toutctfols, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préferentiel dans les conditions prévues par la Loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal prévue par la loi et, le cas €chéant, de la totalité de la prime d'émission.

Par application des dispositions de l'article L.225-129-6 du Code du commerce, lors de toute décision
d'augmentation de capital, sauf lorsqu’elle est consécutive a un apport en nature ou qu’elle résulte
d’une incorporation de réserves ou d’une émission au préalable de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, les associes doivent se prononcer sur un projet de résolutions tendant a réaliser une
augmentation de capital effectuée dans les conditions prévues aux articles 1..3332-18 a L..3332-24 du
Code du Travail, au bénéfice du personnel de la Société et des Sociétés qui lui sont liées au sens de
l'article 1..225-180 du Code de Commeree.

La réduction de capital, pour quelque cause que ce soit, s’opere soit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres. En aucun cas, la réduction du capital ne
peut porter atteinte a I’égalité des associés.

DI

4



ARTICLE 9 - Forme des actions - Libération des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur ainsi qu’aux usages applicables.

Lorsque les actions de numeraire sont libérees partiellement a la souscription, le solde est versé dans
le délai maximum de cing ans, sur appel du Président.

A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét 1égal, a partir de la date d'exigibilité, le
tout sans preéjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 10 - Draits et obligations attachés aux actions

1. Toute action donne droit dans les bénétices, l'actif social et dans le boni de liquidation, a une part
nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

2. Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attaches a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts, aux modifications ult€rieures et a toutes décisions des
assoCIEs.

3. Les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associ€ ne peuvent requeérir
I'apposition de sceilés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
[Is ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. 1ls doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assembiées générales.

4. Les actions sont indivisibles a l'égard de la Sociéte. Les copropriétaires indivis doivent se faire

représenter aupres de 1a Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en
cas de desaccord.

5. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant [’approbation des comptes annucls et 'affectation
des bénéfices de l'excrcice ou il est réservé a usufruitier. Le droit d'information prévu aux présents
statuts est exercé par le nu-proprietaire et l'usufruitier, lesquels auront toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

ARTICLE 11 - Modalités de Ia transmission des actions

La propriété des actions résulie de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur le registre tenu a cet effet au sieége social.

LLa cession des actions s'opere, a 'egard des tiers et de la Societe, par un virement de compte a compte

sur production d’un ordre de mouvement. Le mouvement est inscrit sur le registre des mouvements,

ARTICLE 12 - Agréement

En cas d’associé unique, toutes les opérations de transmission des actions sont libres (cessions,
donations, transmission par suite de déces, liquidation de communauté).

SR



Si la Société vient & comporter plusieurs associés, les dispositions ci-aprés s’appliqueront de plein
droit.

I12-1. Cessions ou donations d’actions — Entrée d’un nouvel associé au capital social
1. Les cessions, transmissions et/ou donations d’actions entre associés sont libres.

Toutes autres cessions, transmussions et/ou donations, volontaires ou forcées, a titre gratuit ou
onéreux, quelle qu’en soit Ja forme, alors méme qu’elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou
["usufruit, sont soumises a 'agrément préalable de la collectivité des associ€s statuant a la majorité
absolue des voix des associés disposant du droit de vote, les actions du cédant ou donateur étant prises
en compte pour le calcul de cette majorité,

Cet agrément est exigé pour toutes les cessions, transmissions et/ou donations, y compris pour celles
consenties au profit du conjoint, d’un ascendant ou d’un descendant du cédant ou du donateur, sauf s
ccux-ci avaient dé¢ja la qualité d’associés.

Toutefois les mutations d’actions résultant d’une fusion-absorption ou de toute forme de transmission
universclle de patrimoine d’un associ¢ personne morale sont dispensées d’agrément.

[La procedure d’agrément decrite au present article n’est pas applicable lorsque enscmble des
associés de 1a Société céde 'intégralité de leurs actions 4 un seul et méme cessionnaire.

2. Une personne ne peut étre admise dans la Société, a I’occasion d’une augmentation de capital ou
devenir titulaire de valeurs donnant acccs au capital, sans étre préalablement agréde dans les
conditions prévues ci-apres.

3. La demande d’agrément doit étre notifiée par letire recommandée avec demande d’avis de
réception adressee au Président de la Soci€té et indiquant le nombre d’actions dont la ccssion ou la
donation est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de ’acquéreur ou
s'1l s’agit d’une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d’agréement est transmisc dans les trente jours de sa réception, par le Président aux
associes, par lettre recommandée avec avis de réception afin qu’ils se prononcent sur 1’agrément
sollicité. L’agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues aux paragraphes 12.3 et 12.4 ci-
apres.

12-2. Transmission d’actions par deces ou liguidation de communauté

La transmission d’actions ayant sa cause dans le décés d’un associé ou dans la dissolution d’une
communaute de biens entre ¢époux est soumise également a 'agrément préalable des associés,
Toutefois, cet agrément n’est pas requis si I’héritier ou le conjoint a déja la qualité d’associé.

1. En cas de déces d’un associé et pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les
hértiers, ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la
production, par lettre recommandee avec demande d’avis de réception, de ’expédition d’un acte de
notoriété,

S



Dans les trente jours de la réception de ces documents, le Président adresse a4 chacun des associés
survivants une lettre recommandce avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les
qualités des héritiers, ayant droits ou conjoint de I’associé décédé et du nombre de ses actions, afin
que les associés se prononcent sur leur agrément.

2. En cas de dtssolution de communaute, le projet de partage accompagné d’une copie du livret de
famille aprés transcription de la mention de divorce est notifié par 1’époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a la Société et a chacun
des associés, Dans les trente jours de la réception de ces documents, le Président adresse aux autres
associes une lettre recommandee avec avis de réception faisant part du divorce, du partage envisagé
ainsi que du nombre d’actions concernées afin que les associés se prononcent sur 1’agrément sollicité.

A compter de la reception des documents prévus aux paragraphes 12-1 ou 12-2 ci-dessus, 1’agrément
est donne ou refusé dans les conditions prévues aux paragraphes 12-3 et 12-4 dn présent article.

12-3. Modalités de Ia notification de Uagrément on du refus d’agrément

Le Président dispose d’un délat de deux (2) mois a compter de la réception des documents prévus au
paragraphe 12-1 ou 12-2 ci-avant et sollicitant la demande d’agrément pour faire connaitre au(x)
demandeur(s) la décision de la collectivite des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d’avis de reception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I’agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivces.

La déciston d’agrement doit étre notifiée & chaque associe par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée par le Président dans les huit jours de son obtention.

En cas d’agréement, ’associe cédant peut réaliser librement la cession ou 1'opération envisagée aux
conditions notificcs dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans lcs quatre-vingi-dix jours de la decision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, "agrément serait frappé de caducité.

L.a procédure d’agrément décrite au présent article n’est pas applicable lorsque la Société ne
comprend qu’un seul associé.

12-4. Dispositions relatives an refus d’agrément

En cas de refus d’agrément, la Societe est tenue dans un délar de trois mois a compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquerir ou de faire acquérir les actions de 1’associé cédant par un
ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-dessus prévue si1 ce dernier en fait la demande.

S1 le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, ’agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des acfions par la Sociéte, celle-c1 est tenue dans un délai de six mois a compter
de I’acquisition de les céder ou de les annuler, avec ’accord du cédant.

¢ prix de rachat des actions par un tiers ou par la Sociéte est déterminé d’un commun accord entre
les parties. A defaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de 1’article
1843-4 du Code civil. L’expert sera désigné sur requéte de la partie [a plus diligente par Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du siége de la Sociéte.
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Dans I’hypothése ot le prix de rachat est fixé a dire d’expert, le délai de rachat des actions ci-dessus
stipulé sera automatiquement de trois mois a compter de la remise du rapport d’expertise.

Dans toutes les hypothéses, le prix correspondant au rachat des actions sera payé comptant le jour de
la signature des actes de rachat, sauf accord contraire des parties a (aux) acte(s) de cession(s).

12.5 Nantissement d’action

Tout nantissement d’action doit étre soumius 3 ’agrément préalable de la collectivité des associés
statuant a la majorité absolue des voix des associes disposant du droit de vote, les actions de [’associé
désirant nantir ses titres étant prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La demande d'agrément du nantissement doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont le
nantissement est envisagé, ainsi que 'identité complete du créancier. Cette demande d'agrément est
soumise dans les 15 jours de sa réception, par le Président aux associés, par lettre recommandée avec
avis de réception afin qu’lls se prononcent sur ’agrément sollicité.

Le President dispose d'un délai d’un mois a compter de la demande d'agrément pour faire connaitre &
I’associé désirant conférer le gage, la décision de la collectivité des associés. Cette notification est
effectuee par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai

ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.
Si la Sociéte a donné son consentement a un projet de nantissement d’actions dans les conditions
prévues ci-avant, ce econsentement emportera agrémcent du cessionnaire en cas de réalisation forcée

des actions nanties selon les dispositions de I'article 2365 du code civil, 4 moins que la Société ne
prefére, apres la cession, racheter sans delai les actions en vue de réduire son capital.

ARTICLE 13 — Pacte d’associ€s

Les associés se réscrvent le droit de régulariser enire eux toute convention ou pacte d’associés a
I"effet notamment de definir, en sus des stipulations des présents statuts, les conditions particuliéres
de détention et de cession des titres de la Société.

En cas de contradiction entre les présents statuts et tout pacte qui serait conclu par les associés entre
eux par acte sépare, les stipulations des présents statuts I’emporteront en toute hypothése.

ARTICLE 14 - Président de Ia Sociéte

La Sociéte est représentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physique ott morale,
associé ou non associ€ de la Société.

Désignation

Le Président est deésigné pour une durée déterminée ou non par décision collective des associés. 1l est
recligible.

Lorsque le Président est une persoune morale, celle-ci est valablement représentée par son
représentant 1égal.
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Les dirigeants de cette personne morale sont soumis aux mémes conditions et encourent les mémes
responsabilités civiles et penales que s'ils ¢taient Président en leur nom propre sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la Société.

Cessation des fonctions

Le Préstdent peut démissionner de ses fonctions a tout moment.

Le President ne peut €tre revoque que pour un juste motif, par décision collective des associés prise a
I'mtiative d'un ou plusieurs associés réunissant plus de 50 % du capital et des droits de vote de la
Société et statuant & la majorité absolue des voix des associés disposant du droit de vote, en ce
compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le Président.

Remuncération

La rémunération du Président est librement fixée par décision collective des associés de la Société.

Pouvoirs

Le Président dirige et administre la Société ; il la représente a I'égzard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs necessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales ct les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilite, consentir toutes déiégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets détermingés.

ARTICLE 15 ~ Directeur Général
Désignation
Le Président peut souhaiter étre assisté d'un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Sur proposition du Président, le Directeur Général, personne morale ou personne physique associée
ou non, est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Directeur Géncral est une personne morale, celle-ci est valablement représentée par son
representant 1egal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction, sauf
décision contraire des assocics, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général ne peut étre révoqué que pour un juste motif, par décision collective des
associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs assoeiés réunissant plus de 50 % du capital et des droits
de vote de la Société et statuant a la majonité absolue des voix des associés disposant du droit de vote,
en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le Direeteur Général.

Remuneration

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulterieure, le Directeur

Général dispose des mémes pouvoirs de direction, d’administration et de représentation que le
Président.

ARTICLE 16 - Conventions entre 1a Société et ses diriceants

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant directement ou par personne interposée entre la Soeiété et son Président, 'un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou s'i
s'agit d'une société associée, la société la controlant au sens de 'article 1.233-3 du Code de Commerce,
donnera lieu a l'établissecment d'un rapport par le Président, ou par le ou les Commissaires aux
comptes st la Société en est dotee.

Le Président et, le cas écheéant, le Directeur Genéral doivent aviser le Commissaire aux comptes, si la
Societé en est dotée, des conventions intervenues ainsi que des conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales ; cette information sera donnée au Commissaire aux

comptes par le Président, et en tout état de cause au plus tard lorsque les comptes annuels lul seront
transmis. |

Les associés statuent sur le rapport du président ou du Commissaire aux comptes si la Société en est
dotée, lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice, l'associé intéressé prenant
part au vote.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions ci-avant, quand la Société ne comprend qu’un seul assoeié, il est
sculement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
nersonnes interposeées entre la Sociéte et son dirigeant.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associes ou ’associe unique désigne, lorsque cela est obligatoire en veriu des
dispositions Iégales et réglementatres, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ee qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusteurs Commissaires aux comptes suppléants.
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En outre, si la Société n’est pas dotée de Commissaire aux Comptes, il devra étre procédé a la
désignation d’un Commissaire « ad hoc » chaque fois que 'intervention d’un Commissaire résulte
d’une disposition impérative de la loi (émission d’actions de préférence, distribution d’un acompte sur
dividendes...).

Pour les décisions pour lesquelles ’intervention d’un Commissaire aux Comptes résultera d’un renvoi
aux dispositions régissant les sociétés anonymes (augmentation de capital avec suppression du droit
préférenticl de souscription, reduction de capital) il devra étre egalement procédé a la désignation
d’un Commissaire « ad hoc ».

La décision s¢ fera, sur proposition du Président, par décision collective des associés statuant aux

regles de quorum et de majorité ci-apres fixées.

ARTICLE 18 - Repreésentation sociale

Conformement a ’article L 2323-66 du Code du travail les délégués du Comité d'entreprise exercent
leurs droits auprés du Président de la Société,

ARTICLE 19 - DNécisions collectives oblizatoires

La collectivite des associes est seule compétente pour prendre les décisions suivantes ;

- Approbation des comptes annuels ct affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues cntre la Société et ses dirigeants ;

- Nomination des commissalres aux comptes ;

- Nomination, rémurneration, revocation du Président et du Directeur Général ;

- Modification des dispositions statutaires pour laquelle il n’est pas attribué compétence an
Président par I’effet d’une stipulation expresse des présents statuts ;

- Agrément des cessions d’actions, le cas échéant ;

- Exclusion d’un associ¢ et suspenston de ses droits de vote, le cas échéant ;

- Modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- Prorogation de la duréc de la Sociéte ;

- Décision a prendre sur la poursuite de 'activité sociale au cas o les capitaux propres
deviendraient inférieurs a la moitié du capital social ;

- Fusion, scission, apports partiels d’actifs ;

- Dissolution :

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Transformation en Société d’une autre forme ;

- Transfert du si¢ge social a I’étranger ;

- Autorisation préalable, le cas échéant, des décisions a prendre par le Président dépassant le
cadre de ses pouvoirs.

Si la Société comporte un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des
assOCIEs.,

Les décisions collectives valablement adoptées obligent tous [es associés, méme absents ou dissidents.
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ARTICLE 20 - Regles de quorum et de majorite

Sur premiére convocation, les décisions collectives ne sont valablement prises, en assemblée, que si
les associés présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Les decisions collectives ne sont valablement prises, sous forme de consultation écrite, que si les

associ¢s ayant répondu possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
consultation, aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives des associes sont adoptées a la majorité absolue des voix des associés
disposant du droit de vote, sauf les décisions requérant une majorité différente en vertu d'une
stipulation expresse des présents statuts. En cas de décision prise sous forme d’assemblée, il est tenu
compte des voix des associes, présents et representés, disposant du droit de vote.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent,
Chagqgue action donne droit a une voix.

Par exception aux dispositions qut precedent, les deécistons collectives limitativement énumérées ei-
aprés doivent étre adopiées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés ;
- transfert du siege social a l'etranger.

ARTICLE 21 - Madalités des décisions cnllectlives
Les décisions collectives sont prises sur convoeation ou a l'initiative du Président.
Les décisions collectives peuvent également étre valablement prises sur convocation ou a I’initiative,

soit du Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, soit d’un ou plusieurs associés
représentant au moins 50% des droits de vote.

Elles résultent :

- de la réunion d'une assemblée,

- ou d'une consultation ecrnite,

- oul encore d'un acte signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les déeisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du liquidateur ou du Commissaire aux Comptes si la Société en est dotée.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre d'actions qu'il

posséde. 1l doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective.

ARTICLE 22 - Assemblee

Les associés se¢ réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation.,

/
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I.a convocation est effectuée par tous moyens de communication €crite 10 jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour.

Toutefois, I'assemhlée peut se réunir sans délai si tous les associ€s y consentent.

Le ou les Commussaires aux Comptes s’il en existe seront convoqués a I’assemblée générale dans les
mémes conditions que les associés.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'assembliée.

Tout associe a le droit de participer aux assemblées, personnellement ou par un mandataire de son
choix.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamment par téléecopie.

Il pourra étre établi une feutlle de présence qui scra signée par tous les associés présents et par les
mandataires des associés représentés, ainsi que par le Préstdent de séance.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre coustatées par écrit dans des proceés-
verbaux établis sur un registre spéctal ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les procés-verhaux
sont signes par le Président de l'assemblée et par les associés présents lorsqu’il n’a pas été établi de
feullle de présence.

[ es décisions collectives sous forme d’assemblée sont valablement prises selon les regles de quorum
de majorite fixécs a I’article 20 des présents statuts.

I es proc¢s-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms ¢t qualité du
President de s€ance, l'identite des associés presents et représentés sauf si une feuille de présence a été
établie, les documents ct mformations communiqués préalablement aux associés, un résumé des

débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix ¢t pour chaque résolution le sens du vote des
asSOCIES.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président ou le cas échéant par le Directeur Général.

ARTICLE 23 - Cansultation écrite

kkn cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que tous les documents
nécessaires sont adresseés par le demandeur a chaque associé et/ ou au Président par tout moyen vy
compris par télécopie.

Les associ€s disposent d'un délar de 10 jours a compter de la réception des documents pour émettre
leur vote. Le vote peut étre émis par tout moyen écrit,

Tout associ€ n’ayarnt pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’etant abstenu.

St les votes de tous les associes sont recus avant 'expiration dudit délai, la résolution concernée sera
réputée avoir fait [’objet d’un vote & la date de réception du dernier vote.

En cas de consultation ecrite, les décisions sont valablement prises selon les régles de quorum et de
majorité fixées a I'article 21 des présents statuts.

SRS
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Le ou les Commissaires aux Comptes s’1l en existe seront informés de la consultation écrite
conformément aux dispositions legales.

En cas de vote par télécopic, celle-c1 sera datée, paraphee au bas de chaque page et signée sur la
demiére page par l'associé qui l'émet.

Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un vete, 1l convient que pour chaque décision un
vote par "out" ou par "non” soit nettement exprimé ; a défaut l'associé sera considéré comme
s'abstenant, pour chaque résolution concernée. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées
par le Président qui les annexe au procés-verbal de la consultation.

[L'associé qut retient ce mode d'expression ne peut en aucun cas rendre responsable la Société de tout
incident technique lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que chaque associé participe
personnellement a la consultation, ces modes d'expression n'étant que des movyens facilitant leur
marnifestation.

La décision collective des associés prise au moyen d’une consultation écrite, est retranscrite dans un
procés-verbal établi par le Président ou le demandeur auquel cst annexée la réponse de chaque
associe. Ce proces-verbal doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux assocCIEs.

ARTICLE 24 - Acte écrit

Les associés, a la demande du President, peuvent prendre les décisions dans un acte.

['apposition des signatures et paraphes de tous les associ¢s sur ce document unique vaut prise de
décision. Le ou les Commissaires aux comptes s’il en existe sont tenus informés des actes écrits
conformément aux dispositions légales.

Cet acte devra contenir fes conditions d'information préalables des associés et, s'1l v a lieu, les
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre, la nature précise de la décision

a adopter, l'identité de chacun des signataires du document.

Les décisions résultant d’un acte écrit sont valablement prises dans les conditions de majorité prévues
a 1’article 20 des présents statuts.

L'original de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la Société pour étre enliassé dans
le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des proceés-verbaux en indiquant la date, la
nature, I'objet de l'acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées conformes a cet
acte.

ARTICLE 25 - Infarmation préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informnations permettant aux associés de se
prononcer en connaissarice de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

7 v 0
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la Loi, sur le rapport du
Président, ce rapport doit étre communique anx associés 10 jours avant la date de la décision des
associés. St la Société a désigné un ou plusieurs commissaires anx comptes titulaires, ou nn
Commissaire aux Comptes ad hoc, les rapports établis par ces demiers doivent €galement étre
communiqués aux associés, dans le méme délai que le rapport du Président.

Les associés peuvent a tonte époque mais souns reserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Sociéte, consulter au siége social, et, le cas ¢chéant prendre copie, ponr les trois derniers exercices,
des registres socianx, de l'inventaire et des comptes annnels, des comptes consolidés, s'il v a lien, des
rapports de gestion du Président et des rapports du on des commissaire(s) anx comptes si la Société en
est dotee.

S'agissant de la décision collective statnant sur les comptes annnels, les associés peuvent obtenir
communication anx frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

S1 la Societé ne comprend gu’un senl associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de Président,

les documents visés ci-dessus lur seront communiqués conformement aux dispositions du présent
article.

ARTICLE 26 - Exercicc social
L'exercice social commence le 1€ aot de chaque année et se termine le 31 juillet de I’année suivante.
Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue depnis la date

d'immatriculation de [a Société au Registre du Commerce jusqu'au 31 juillet 2017.

ARTICLE 27 - Etablissement et Approbation des com

tes annucels

Le Président étabhit et arréte les comptes annuels de l'exercice. 1l €tablit ¢galement un rapport de
gestion.

Dans les neuf mois de [a cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes
s’1l en cxiste un.

Lorsque la Socieéte ne comporte qu’un associé celui-ci doit statuer sur les comptes annuels dans les six
mois de la cloture de ["exercice.

Lorsque des comptes consolides sont €tablis, 1ls sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des commissatres aux comptes, lors de cette decision collective,

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

1. Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint au moins 1/10°™ du capital social. 11 reprend son cours lorsque
pour une cause quelconque, la réserve 1¢gale est descendue au dessous de cette fraction.
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2. Aprés approbation des comptes, dotation de la réserve l1égale et constatation de l'existence d'un
bénéfice distribuable, les associes décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 3
un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et 'emploi.

3. La decision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.

La decision collective des associés ou, a defaut, le Président fixe les modalités de paiement des
dividendes. La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délat par autorisation de Justice,

4. Le Président peut, dans les conditions légales, décider du versement d’un acompte sur dividende.
Dans cette hypothése, st la Societe n’est pas dotée de Commissaires aux Comptes, il devra étre
procéde€ a la designation d’un Commissaire « ad hoc », dans les conditions fixées par les présents
statuts,

5. La decision collective peut ouvrir aux associés, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende en numeéraire ou en actions, émises par la
Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

ARTICLE 29 - Capitaux propres inférieurs a la mottiée du capital social

S1 le montant des capitaux propres devient inférieur a la moitié du capital social, le Président ou les
autres dirigeants sont tenus, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptcs ayant fait
apparaitre cette pcrte de consulter les associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fix¢ par la Loi, réduit d'un
montant €gal & celur des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, ces
capitaux propres n'ont pas €te reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la decision des associes doit faire 1'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicablcs.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout interessé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme si1 les associés n'ont pu délibérer valablement,

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de 1a Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
deécision collective des associés.

La deéeision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
liquidateurs.
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Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des ponvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme & l'amiable. II est habilité a payer les créanciers socianx et a
repartir le solde disponible entre les associés.

Les associes penvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amartt des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti eutre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d’eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associes jusqu’a concmrence du montant de leurs
apports.

ARTICLE 31 ~ Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les assoctes ou entre un assocté ¢t la Société, seront sowmises a la juridiction
des tribunaux compétents.

DECISIONS I1IORS STATUTS

1°) Nomination du Président et des commissaires aux comptes

Les nommations du président et des commissaires anx compftes titulaire et suppléant font 1’objet
d’une decision prise par acte sépare.

2°) Reprise des engagements antericurs - Mandat de prendre de nouveaux engagements

Est demenré annexe aux présents statuts 1'¢tat des actes accomplis, par Madame Florence
TOCQUEVILLE, épouse JOLY, assoctee et qui sera nommée Présidente, pour le compte de la société
en formation, avec I'indication, pour chacun de ces actes, des engagements qui résulteraient pour le
compfte de la soctéte.

Cet état a ¢té tenn a Ia disposition des associ€s qui ont pu cn prendre copie, an fufur siége social, trois
jours an moins avant la date des presentes.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la société de ces engagements qui seront réputés
avoir ¢été souscrits par elle dés 'origine, et ce, dés qu'elle awra ét¢ immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

En outre les associés, donnent mandat 8 Madame Florence TOCQUEVILLE, épounse JOLY, a "effet
de prendre les engagements sutvants pour le compte de la société en formation :

- acquisition des fifres composant le capital social de la societé EWAN, au capital de 8.000 €, ayant

son stege social a PARIS (75013) 89, rue Cambronne, tmmatricilée au Registre du Commerce et des
Sociétés de PARIS sous e numeéro 511 357 634,
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- obtention d’un prét ou de plusieurs préts nécessaires au financement de cette acquisition aux
montant, conditions et charges qu’il avisera,

- consentir foutes garanties en conséquence,

- acquerir tout matériel,

- acheter et vendre toutes marchandises nécessaires a la réalisation de ’objet social,

- embaucher tout personnel, le licencier,

- ouvrir tous comptes dans tous établissements de crédit, les faire fonctionner tant au débit qu’au
credit,

- accomplir toutes formalités aupreés des administrations,

- payer tous les frais, droits et honoraires afférents a la constitution de la Société,

- ¢t géncralement faire le nécessaire.

Les mémes pouvoirs resteront valables apres immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétes.

3°) Jouissance de la personnalité morale — Immatriculation au registre du commerce et des
sociétés —- Publicité — Frats

I.- La societé jourra de la personnalité morale 4 compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

I1.- Tous pouvoirs sont donnés au Président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la
loi et, specialement, pour signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces 1égales du département du
siege social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes
pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.

I11.- Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent aux associés jusqu'a ce
que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette
immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution
de bénéfices.

4°) Remise des statuts

Chaque associ¢ reconnait que remise lut a eté faite d'une copie sur papier libre des présents statuts.
= ] 1 ) o / . - .
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Suivent les signatures :

Monsieur Florian JOLY



2FPJ

Société par Actions Simplifiée au capital de 5.000 €
Siége social : 29, rue du Docteur Blanche - 75016 PARIS
En cours de constitution

ey - S e ™ e e o P e - _ - Y il e n— N A— el

% X % K %

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Madame Florence TOCQUEVILLE, épouse JOLY membre fondateur et Présidente de la societe 2FPJ,
en cours de formation, déclare, conformément a 1’article R210-6 du Code de Commerce, qu'il n’a été
accompli pour le compte de ladite Société en formation aucun acte engageant la soci€t¢ autres que
ceux attérents a sa constitution,

Fait a PARIS
Le 21/04/2017

Pour la Soci¢te 2FPJ
Madame Florence TOCQUEVILLE




2FPJ
Société par Actions Simplifiée au capital de 5.000 €
Siege social : 29, rue du Docteur Blanche - 75016 PARIS

En conrs de cﬂnsﬁtutiun

LES SOUSSIGNES :

- Madame Florence, Héléene TOCQUEVILLE, épouse JOLY
Née le 8 novembre 1966 a SAINTE-ADRESSE (76310), de nationalité francaise
Demeurant 8 SAINT-GREGOIRE (35760) 24, rue Jean Monnet

- Monsicur Pascal, Christian, Jacques JOLY
Né le 15 juin 1964 a PONT-AUDEMER (27500)
Demeurant a SAINT-GREGOIRE (35760) 24, rue Jean Monnet

- Monsienr Florian, Jacques, André JOLY,
Né le 21 mars 1994 a AMIENS (80), de nationalité francaise
Demeurant a PARIS (75013) 34, rue des Bergers,

Apres avoir rappelé :

- qu’ils sont les seuls associ¢s de la société 2FPJ, société par actions simplifiéce en cours de
constitution et d’immatriculation au registre du commerce ¢t des sociciés ci-aprés « la Société »,

- que ’article 21 des statuts de la Sociéte stipule notamment que les décisions collectives des associés
« ..resultent .

- de la réunion d'une assemblée

- ot d'une consultation écrite

- ou d'un acte signé par tous les associés ».

Ont pris, 2 Punanimit¢, les décisions suivantes :

Premiére décision : NOMINATION DE LA PRESIDENTE

Les associés nomment, a I'unanimite, en qualité de Présidente de la Sociéte, pour une duree illimitee, a
compter de ce jour :

Madame Florenee, 11élénc TOCQUEVILLE, épousec JOLY
Nee le 8 novembre 1966 a SAINTE-ADRESSE (76310), de nationalité francaise

Demeurant a SAINT-GREGOIRE (35760) 24, rue Jean Monnet

La Présidente disposera de tous pouvoirs a 'effet de représenter la Société a 1'égard des tiers et de
I’administrer, dans les termes de la loi et des statuts, notamment de ’article 14.

Madame Florence TOCQUEVILLE déclare accepter les fonctions qui lul sont conférées et n'ctre
frappée d'aucune mesure susceptible de lui interdire I’exercice de son mandat.

La fixation de [a remunération de la Présidente fera I’objet d’une décision ultérieure.

La Présidente aura droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.
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Deuxiéme décision : NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés nomment, a Punanimite, pour une durée de six exercices :

1/ En qualité de Commissaire aux Comptes titulaire :

- La société a responsabilité imitée HELOENCE, ayant son si¢ge social 21 rue d’Argenteuil - PARIS
(75001) mmmatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro
493 014 682,

2/ En qualité¢ de Commissaire aux Comptes suppléant :

- Monsieur Benoit Mulin, né le 31 juillet 1972 4 LA REOLE (33), domicilié 21, rue d’Argenteuil -
PARIS (75001)

Chacun des Commissaires aux Comptes a accepté par avance lesdites fonctions et déclaré n’exercer
aucune fonction incompatible avec la présente nomination et ne faire I’objet d’aucune condammnation
susceptible de lui en 1nterdire I’exercice.

Troisieme décision : POUVOIRS

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présentcs
décisions a I’effet de procéder a toutes formalités I¢gales et réglementaires qu’il appartiendra.

De tout ce que dessus, 1l a ¢te dresse le present acte portant déeistons unanimes des associés, lequel
apres lecture a ¢té signé par tous les associes.

A PARIS
e 27/04/2017

Madame Florence TOCQUEVILLE Monsjeurrifascat JOLY
« Bon pour acceptation des fonctions de Présiderite »
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