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A LA BOUTIQUE DU FROMAGER

Société par Actions Simplifiée

au capital social de 5 000 euros

Siege social : Rue de Verdun Halles Dinardaises 35800 DINARD
RCS : RENNES

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Yohan, Serge, Germain LORENT

Né le 21 mars 1983 a SAINT MALO (35)

de nationalité francaise,

demeurant : 32 rue Le Veau Heal 35120 BAGUER PICAN

Lié par un Pacte civil de solidaritt a Madame Nadege FLAUX, sous le régime de la
séparation de biens aux termes d’'une convention regue par le Tribunal d’Instance de
SAINT MALO le 27 avril 2015, enregistrée sous le n® 35288 — 2015- 00014

TITRE | - FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination
La dénomination sociale est : A LA BOUTIQUE DU FROMAGER.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des
initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Fromagerie, commerce de détail alimentaire en magasins spécialisés, traiteur, créperie
et restauration rapide a emporter.

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités specifiées.

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres,
immobilieres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.
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Article 4 - Siége social - Succursales

Le siege de la Société est situé : Rue de Verdun Halles Dinardaises 35800 DINARD.

Il peut étre transféré en tout endroit du territoire national par simple décision du Président, sous
réserve de la ratification de cette décision par tous les associés a la majorité prévue a I'article 36
des statuts.

Article 5 - Durée - Année sociale

1 - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1°" janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social débutera le jour de Pimmatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2017.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports - Formation Du Capital

1. APPORTS EN NUMERAIRE
A la constitution de la société, il a été réalisé les apports en numéraire suivants :

e Monsieur Yohan LORENT apporte a la Société une somme de
CINQMILLE EUROS ... .ot 5000¢€

Cet apport est rémunéré par I'attribution de 50 actions de 100 euros chacune, entiérement
libérées.

Soit au total une somme de CINQ MILLE EUROS.....coiriciimcirsiimscrmnnernsnrsonss 5000 €

Ladite somme de 10 000 euros a été dés avant ce jour, déposée au CREDIT MUTUEL DE
BRETAGNE, Agence de DINARD, sur un compte ouvert au nom de la Société en formation
(annexe 1). Elle sera retirée par le Président sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal
de Commerce attestant l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Article 7 — Capital

Le capital social de la société est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 €) divisé en
50 actions de 100 euros chacune entierement libérées et de méme catégorie.
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Article 8 — Apport en industrie

La sociéeté peut émettre des actions en rémunération d’apports en industrie qui lui sont
effectués. Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour
la formation du capital social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de
droits spécifiques, les actions représentatives d’apport en industrie, disposent des mémes droits
que les autres actions émises par la Société par Actions Simplifiée et notamment du droit de
participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions représentatives d’apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne
peuvent étre cédées et sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de
cessation des prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée régulierement tous les deux ans et pour la premiere fois,
dans un délai de un (1) an a compter de leur émission dans les conditions précisées a l'article
L 225-8 du Code du Commerce.

Article 9 — Compte courant d’associé

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a disposition de
la société, toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d’avance en « comptes
courants ».

Elles sont, le cas échéant, soumises a procédure d’autorisation et de contréle prévue par la loi.

Sauf cause de blocage prévue dans la présente convention, chacune des parties aura la droit, a
toute époque gu’elle jugera convenable, de mettre fin au compte courant par I'envoi a l'autre
partie, au domicile ci-aprés élu, d’'une lettre recommandée avec avis de réception.

A compter de 'envoi de cette lettre, aucune remise ne pourra plus étre effectuée par I'associé et
le solde créditeur que le compte courant pourra présenter en faveur de ['associé, deviendra
exigible en capital et intéréts SIX (6) mois apres la date d’envoi de ladite lettre.

En cas de vente de ses actions, I'associé pourra demander le remboursement du solde de son
compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances quant a la rémunération notamment, seront
déterminées d’'un commun accord entre I'associé intéressé et le Président dans le cadre d'une
convention. Elles sont, le cas échéant, soumises a procédure d’autorisation et de contrdle
prévue par la loi.

Article 10 - Augmentation du capital social

1. Le capital social ne peut étre augmenté que par une décision des associés statuant sur le
rapport du Président aux conditions de majorité et de quorum indiquées a l'article « Régles de
quorum et majorité » des présents statuts.

2. Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital
dans les conditions prévues par la loi. Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur
montant nominal, soit a ce montant majoré d'une prime d'émission. lls sont libérés soit par
apport en numéraire, y compris avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par
apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit en
conséquence d’une fusion ou d’'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d’'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.
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3. En cas d’augmentation de capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer, a titre individuel, a leur droit
préférentiel de souscription. La collectivité des associés décidant de 'augmentation de capital
peut également supprimer ce droit préférentiel de souscription dans les conditions prévues par
la loi.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles aux associés a la suite de I'incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu propriétaire sous réserve des droits de
Pusufruitier.

4. La collectivité des associés délégue au Président de la société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de 'augmentation du capital.

Article 11 - Réduction du capital social

La réduction de capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés statuant sur
rapport du Président aux conditions de quorum et de majorité indiquées a larticle « Regles de
quorum et majorité » des présents statuts. La collectivité des associés peut déléguer tous
pouvoirs au Président pour la réalisation.

La réduction de capital ne doit en aucun cas porter atteinte a 'égalité des associés.

TITRE 1ll - ACTIONS

Article 12 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numeéraire
doivent é&tre obligatoirement libérées de la totalité de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées de la totalité de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Article 13 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions Iégislatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes
« nominatifs administrés » au choix de I'associé.

Article 14 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a I'affectation des bénéfices de la Société ou il appartient a l'usufruitier.
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Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux
de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assembiées genérales. En ce cas,
ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cetie convention pour toute
assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le
nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et ['actif social, a la part fixée par les présents
statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Société.

3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE IV — CESSION — TRANSMISSION — LOCATION D’ACTIONS

Article 16 - Définition
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions suivantes :

1. Cession

Toute opération & titre onéreux ou gratuit entre vifs et a cause de mort entrainant le transfert de
la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des actions emises par la société telle que
cession, transmission, échange, apports en société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trust, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

2. Action

Toutes valeurs mobiliéres émises par la société donnant vocation a I'attribution immédiate ou a
terme de quelque maniére que ce soit & I'attribution d’un droit au capital et/ou droit de vote.

Paraphes Page 6

> L



Article 17 - Cession et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ces registres.

Article 18 - Agrément

1. Domaine

Toute cession d’action a des tiers ou a des actionnaires, est soumise a 'agrément préalable de
la collectivité des associés réunie en assemblée générale.

2. Procédure

Le cédant doit notifier au Président de la société une demande d’agrément par lettre
recommandée avec accusé de réception. Cette demande devra indiquer :

- les éléments d'identification du cessionnaire : nom, prénoms, domicile et régime
matrimonial le cas échéant ou la dénomination et la forme sociale, le montant et la
répartition du capital social, le siége social et le numéro du Registre du Commerce et des
Sociétés, les représentants légaux ;

- le nombre d’actions dont la cession est envisagée ;
- le prix de cession ;
- les modalités de cession projetée.

La collectivité des associés doit statuer sur la demande a la majorité de 50 % des actions plus
UNE. |l est ici précisé que les droits de vote du cédant sont pris en considération pour le calcul
de la majorité exigée sauf dans I'hypothése d’'une cession a cause de mort, hypothése dans
laquelle seuls les droits des associés survivants sont pris en compte.

L'Assemblée doit notifier sa décision par l'intermédiaire du Président au cédant au moyen d'une
Lettre Recommandée avec Accusé de Réception ou par télécopie dans les soixante jours
calendaires qui suivent la notification de la demande d'agrément. Le défaut de réponse dans ce
délai équivaut a une notification d'agrément.

Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 3 mois de la décision d’agrément.
A défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément sera frappé de caducité.

En cas de refus d’agrément et a moins que le cédant décide de renoncer a la cession projetée,
la société est tenue, dans un délai de UN (1) mois a compter de la notification du refus
d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou plusieurs tiers agrees
selon la procédure ci-dessus prévues.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la société dans ce délai de un (1) mois,
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue, dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition, de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions est fixé d’'un commun accord entre les parties. A defaut d’accord,
le prix sera déterminé a dire d’expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Article 19 - Exclusion
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L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d’'un associé.

Article 20 - Modifications dans le contréle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrble d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par letire recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Décisions collectives des associés dans un delai de Quinze (15)
jours du changement de controle. Cette notification doit préciser la date du changement de
contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires. Si cette procédure n'est pas
respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra étre exclue de la Société dans
les conditions prévues a l'article « Exclusion ».

2. Dans le délai de vingt (20) jours a compter de la réception de la notification du changement
de cornitréle, la Société peut mettre en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrble a été modifié, telle que prévue a
l'article "Exclusion d'un associé ". Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le
délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Article 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Agrément
des cessions”, “Modifications dans le controle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 22 — Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous
les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus. Le defaut
d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous
seing privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre
signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant |égal dans un acte authentique.
La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous l'une ou l'autre de ces
formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été
signifiée a la Société. ‘

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit
aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur
en étant considéré comme le nu-propriétaire.
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A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes
les informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de ['article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant
la date de ['insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre
convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITREV - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 23 — Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société.

1. Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné, renouvelé par décision collective des associés, statuant a une majorité
simple (50 % des voix plus une voix), les voix du Président sortant étant prises en compte.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique. Les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

2. Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf décision contraire des associés dans
Jacte de nomination.

3. Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au
moins la moitié du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote.

Cette révocation n’ouvre droit a aucune indemnisation.
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Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- Exclusion du Président associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelie du Président personne physique.

4, Rémunération

La rémunération du Président est déterminée par I'Assemblée Générale. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou les deux a la fois.

5. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de
'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

La collectivité des associés pourra & l'occasion de la nomination du Président, apporter de
nouvelles limitations de pouvoirs.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs, dans la
limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts, a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Article 24 - Directeur Général

1. Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général. Lorsque le Directeur Général est une personne
morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne physique.
2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président. Toutefois, en cas de cessation des
fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction, sauf décision contraire des
associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

3. Révocation

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision du Président.

Cette révocation n’ouvre droit a aucune indemnisation.
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- Exclusion du Directeur Général associé ,

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

4. Rémunération

La rémunération du Directeur Général est déterminée par 'Assemblée Générale. Elle peut étre
fixe ou proportionnelie, ou les deux a la fois.

5. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

Article 25 - Conventions

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de controle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

Article 26 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent leur mandat auprés du
Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors de
l'arrété des comptes annuels.

Article 27 - Commissaire aux comptes

Au regard de larticle L 227-9-1 alinéas 2 et 3 du Code de commerce, et des dispositions
réglementaires, la nomination d’'un commissaire aux comptes est obligatoire si P'une des
conditions suivantes est remplie :

- la Société dépasse a la cléture d’'un exercice deux des critéres fixés par décret quant au
total de bilan (1.000.000 Euros), au chiffre d’affaires hors taxes (2.000.000 €), a l'effectif
moyen (20 salariés),

- la Société contrdle ou est contrdlée au sens de l'article 233-16 Il et Il du Code de
commerce, par une ou plusieurs sociétés.
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Dans I'hypothése ol aucune des conditions précitées n'est remplie, la nomination d’un
Commissaire aux comptes fitulaire et d’'un Commissaire aux comptes suppléant demeure
facultative, et c’'est a la collectivité des associés statuant dans les conditions fixées a l'article 35
des présentes, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES

Article 28 - Décisions devant étre prises collectivement

Doivent étre prises collectivement les décisions suivantes :

augmentation, réduction et amortissement du capital,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- dissolution de la Sociéte,

- nomination d’'un Commissaire aux comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- nomination et révocation du Président,

- rémunération du Président et Directeur Général,

- agrément des actions,

- suspension des droits et exclusion d’'un associe,

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés,

- autorisation des décisions du Président visée a l'article 23 des présents statuts,

et ce, dans les conditions prévues par les présents statuts.

En outre, doivent étre prises a l'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de
clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité des actions, le transfert du siége social a I'étranger,
ainsi que toutes décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Article 29 - Forme des décisions

1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'une assemblée ou
d'une consultation écrite des associés. Les conditions de vote et de quorum sont celles definies
a l'article 35 des présents statuts.

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.
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2. Toutefois, devront étre obligatoirement prises en assemblées, toutes décisions relatives a:

. l'approbation des comptes annuels et ['affectation des resultats,
. la dissolution,

. aux opérations de fusion, scission, apports partiels d'actif,

. a la transformation de la sociéte,

Néanmoins pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre de droit, si la
demande en est faite par un ou plusieurs actionnaires représentant 30% du capital social.

Article 30 — Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque actionnaire, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Les actionnaires disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par
les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout actionnaire
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 31 — Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une assemblée générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les actionnaires.

Article 32 - Assemblée Générale
1 — Convocation

L'Assemblée Générale est convoquée, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé soit a la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant 30 % au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
L'Assemblée Générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans ['avis de
convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces
légales du département du siége social, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens
permettant d'établir la preuve de la convocation.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, agissant dans le délai de 8 jours suivant la convocation, ont la faculté
de requérir l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous
moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour.
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3 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat.

4 - Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de 'Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par 'Assemblée, ou par I'auteur de la convocation.

A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

L’assemblée générale peut étre réunie par visioconférence, téléconférence ou par tout moyen
moderne de communication.

Article 33 — Information préalable et droit de communication des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Le ou les rapports doivent é&tre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

Article 34 - Droit de communication des associés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les

modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.
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Article 35 - Régles de quorum et majorité

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi ou des
présents statuts.

L'assemblée générale est valablement réunie :

- sur premiére convocation, si sont présents ou valablement représentés les
actionnaires disposant de plus de 50 % des droits de vote ;

- sur seconde convocation, si sont présents ou représentés les actionnaires disposant
d’au moins 1/3 des actions ayant le droit de vote.

2. Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés, plus une voix.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du
capital gu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu’elle pourrait detenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

-les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce)

TITRE VII - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION
ETREPARTITION DES BENEFICES

Article 36 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
état des slretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.
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Article 37 — Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme
de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprées ['approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Chaque associé recevra des dividendes proportionnellement au nombre d’actions détenues.

Article 38 - Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions Iégales et si la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE VI - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 39 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les
associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalites de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 40 - Transformation
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 41 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

Paraphes B Page 17



TITRE IX- CONTESTATIONS

Article 42 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et
la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution
des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

TITRE X - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 43 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Yohan, Serge, Germain LORENT

Né le 21 mars 1983 a SAINT MALO (35)

de nationalité frangaise,

demeurant : 32 rue Le Veau Heal 35120 BAGUER PICAN

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi
et les réglements pour leur exercice.

Article 44 - Nominations des Commissaires aux Comptes

Conformément aux dispositions législatives et réglementaires, les actionnaires fondateurs de la
Société décident de ne pas procéder & la nomination d’'un Commissaires aux Comptes et
déclarent a cet effet ne pas remplir les conditions nécessitant une telle nomination.

Le cas échéant, la nomination du Commissaire aux comptes sera décidée en assemblée
générale.

Article 45 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du
Commerce et des Sociétés

1. La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2. L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts dont la
signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu a la
disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du siege social.

3. Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, des sa nomination, a
passer et & souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir éte faits et
souscrits, dés l'origine, par la Société, aprés vérification par la collectivité des associés,
postérieurement a l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétes, de
leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du
premier exercice social.
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Article 46 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les reglements sont effectuées a la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un Journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

A DINARD,
Le 21 avril 2017

Monsieur Yohan LORENT,
Signature précédée de la mention
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »

P
Aow pour GeeE” o ‘o Pes SpocKons Ve Pessidler”

Paraphes >/ Page 19



ANNEXE 1

ATTESTATION DE DEPOT DU CAPITAL SOCIAL
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CAISSE DE CREDIT MUTUEL DE DINARD-PLEURTUIT
4 AV EDOUARD VII

35800 DINARD

RCS : 777672817 SAINT MALO

L'Agence certifie détenir 3 ce jour et avoir recu en dépét de Monsieur LORENT YOHANN pour le compte
de la Société A LA BOUTIQUE DU FROMAGER , en cours de constitution les sommes suivantes au nom
__des souscripteurs mentionnes ci-dessous :

Nom, prénom, domicile des souscripteurs Montant des versements (EUR)
M LORENT YOHANN 5600
32 LE VEAU HEAL

35120 BAGUER PICAN

TOTAL : 5000

Ces sommes représentatives du capital de la société resteront indisponibles jusqu'a son
immatriculation au Registre du Commaearce.

Fait a DINARD, le 20 avril 2017

Le représentant de 'Agence,

Cfedit Mutuel de Bretagne
Péle professionnels et patrimoine
4, rue du Grand Jardin
ZAC de La Moinefio

35400 SAMNT-
Tél.: 0223 (gj,m/ 2




ANNEXE 2

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Yohan LORENT, agissant en qualité de fondateurs de la Société A LA BOUTIQUE
DU FROMAGER Société par Actions Simplifi€e Unipersonnelle au capital social de 5 000 € en
cours de formation, dont le siege social est situé Rue de Verdun Halles Dinardaise 35800

DINARD,

Déclare avoir passé, pour le compte de ladite société en cours de constitution, les actes et
engagements détaillés dans ['état qui suit :

- Signature de la lettre de mission conseil du CER FRANCE Brocéliande
relative a la constitution de la société pour un montant hors taxes de ..........ccccccvveveveienennnn 1600 €;

et tous les actes nécessaires a l'immatriculation de la société.

Conformément aux articles L. 210-6 et R. 210-5 du Code de Commerce, cet état a été présenté
aux associés, préalablement a la signature des statuts.

Il est destiné a étre annexé auxdits statuts, dont la signature par les associés emportera reprise
de ces actes au compte de la société au moment de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés.

Fait a Dinard

Le 20 avril 2017
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A LA BOUTIQUE DU FROMAGER

Société par actions simplifiee

Au capital de 5 000 €
Siége social : Rue de Verdun 35 800 DINARD

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Nom, Prénom, adresse des Nombre Montant total des Montant des
souscripteurs d’actions souscriptions versements effectués
souscrites
Monsieur Yohan LORENT 50 5000 € 5000 €
Montant des souscriptions 5000 € 5000 €
5000 €

Montant des versements

Le présent état qui constate la souscription de 50 actions de la société A LA BOUTIQUE DU FROMAGER

ainsi que le versement de la somme de 5 000 € correspondant a Pintégralité du nominal desdites actions, est

certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Yohan LORENT, fondateur.

Fait a DINARD
Le 21 avril 2017

DEPOT DU :

11 MAI 2017

TRIBUNAL DE COMMERCE DE S™-MALO

LE GREFFIER
ne AL 36 CAr
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CAISSE DE CREDIT MUTUEL DE DINARD-PLEURTUIT
4 AV EDOUARD VII

35800 DINARD

RCS + 777672817 SAINT MALO

L'Agence certifie détenir a ce jour et avoir recu en dépdt de Monsieur LORENT YOHANN pour le compte
de {a Société A LA BOUTIQUE DU FROMAGER , en cours de constitution les sommes suivantes au nom

des souscripteurs mentionnés ci-dessous :

Nom, prénom, domicile des souscripteurs

Montant des versements (EUR)

M LORENT YOHANN
32 LE VEAU HEAL

35120 BAGUER PICAN

TOTAL :

5000

5000

Ces sommes représentatives du capital de la société
immatriculation au Registre du Commerce.

resteront indisponibles jusqu'd son
Fait 8 DINARD, fe 20 avril 2017

Le représentant de I'Agence,

C!'edit Mutuel de Bretagne
Pole professionnels et patrimoine
4, rue du Grand Jardin

ZAC de La Mgineﬂ’e(»i?
35400 SAINT-MAL
Tel.: 0223452101 - Faog2




