GREFFE DU TRIBUNAIL DE COMMERCE ... i . Foho: 10/75
LYON Date : 26/12/2008

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépdt : A2008/027998
n°de gestion :  2002B00935
n°SIREN : 441 311 917 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 26/12/2008 a un dépdt
annexé au dossier du registre du commerce et des soci€tés de :

A M SECURITE - société a responsabilité limitée

4 route du Recru 69420 Ampuis -FRANCE-

Ce dépot comprend les piéces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)
proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concemant les évenements RCS suivants :
modification des statuts



A.M. SECURITE

Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 euros
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441 311 917 RCS LYON
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A.M SECURITE

Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 Euros.
Siege Social : 4 mﬁte du Recru 69420 AMPUIS

STATUTS

Lies soussienés :

Monsieur MARTINET-ANDRIEUX Stéphane, né le 10 octobre 1968 &4 Sainte Colombe
( Rhone), de nationalité frangaise, demeurant 15 route de la Taquiére 69420 AMPUIS, epoux

de Madame CREVIER Lydie, née le 26 novembre 1967 2 VIENNE (Isére), pour I’avoir
cpousee le 22 mai 1998 en Mairie d’Ampuis (Rhoéne), sous le régime de la Communauté

légale réduite aux acquéts,

Monsieur MARTINET-ANDRIEUX Michel, Louis, né le 11 Mars 1945 4 Boﬁrgoin Jallieu
(Isere), de nationalité francaise, demeurant 54, route de Rozier 69420 AMPUIS, divorcé de
Madame FAYSSAT Myriam par jugement du TGI de LYON en date du 02 avril 198 7, non

remarné a ce jour.

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société 2 responsabilité limitée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérienrement acquertr la qualité

d’associe.

ARTICLE 1 - FORME

La société est de forme a responsabilité limitée.
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ARTICLE 2 - OBJET

La sociéte a pour objet en France et & I’étranger : Installation de systéme d’alarme de
survelllance et de sécurité.-

Et plus, généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles soient juridigues,
economiques et financiéres , civiles et commerciales, se rattachant 4 ]’objet sus-indiqué ou 2

tous autres abjets similaires on connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement,
le but poursuivi par la société, son extension ou son developpemem




ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE :
La société prend pour dénomination : « AM SECURITE »

Elle sera suivie ou précédée dans tous les documents la concernant de la formule « Sociétsé 3

-

responsabilite limitée » ou S.A.R.L., avec I’énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le siége social est situé & 4 route du Recru
69420 AMPUILS

Il pourra étre transiéré en tout endroit du méme département ou d’un autre département
limitrophe par simple décision de la gérance, et partout ailleurs par décision extraordinaire des

ASSOCIES.

 ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 ans 4 compter de la date d’immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas ‘de dissolution anticipée ou de

prorogation prévue aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS:

. Les soussigneés ont fait apport 2 la société des sommes en numéraires ci-aprés désignées :

Monsteur MARTINET- ANDRIEUX Stéphane, la somme de SEPT MILLE NEUF CENT
VINGT EUROS | ci 7920 Euros.

Monsieur MARTINET- ANDRIEUX Michel , la somme de QUATRE VINGT EUROS , Cl
80 Euros.

Soit un total de HUIT MILLE EUROS . ci 8 000 Furos

FyF -.- " i » ’ ’ . p ' » y
Ces sommes ont €€, conformément a la loi, déposées par les associés au crédit d’un compte
ouvert au nom de la société en formation & la Banque CIC située a Vienne (Isére) sous Je

numero 044809228 P .

Le retrait de cette somme sera effectud par la gérance sur présentation du certificat des
greffiers attestant 'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de huit mille euros (8 000 €). Il est divisé en 100 parts de
80 euros chacune, intégralement libérées. Les parts sociales sont attribuges et reparties comme suit :
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- Monsisur Michel MARTINET-ANDRIEUX

UNE PAM SOCIAIR, Cf oovveeieeiiieiie e e et eeeeeeee e 1 part sociale

- Monsieur Stéphane MARTINET-ANDRIEUX

NeU! PAMS SOCIAIBS, Ci .-.veveeeeeieictiereeeeeeeeeeee e 9 parts sociales

- societe H.S.M.A.

Quatre vingt dix parts SOCIAIES, Ci w...vveuveeeeereeeeeeeoeoeeeeeeeeeeeoe 90 parts sociales

Total egal au nombre de parts composant le capital social, Ci..neeeeeooon. 100 parts sociales.
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ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL :

Ul commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chague année.
Par exception, le premier exercice débutera 3 compter de 'immatriculation de la socisté ay

Registre du Commerce et se terminera le 31 décembre 2002.
Les opérations prévues a I’article 26 seront rattachées au premier exercice social.

ARTICLE 9 — DROITS . RESPONSABILITES ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
PARTS SOCIALES ; |

a) aune voix dans tous les votes de délibérations :

b) & une fraction proportionnelle au nombre de parts creees, quels que soient leur époque de
creation et le régime fiscal, dans actif social et les bénéfices . La possession d’une part
emporte de plein droit I’adhésion aux statuts de la société et aux ésolutions reguliéres des
associes. Sauf exception légale, chague associé n’est responsable qu’a concurrence du

montant des parts qu’il posséde.

ARTICLE 10 — INDIVIDUALITE DES PARTS SOCIALES -
ey S LA IR VD TARLS SOCIALES

Chaque part est détenue par un seul propriétaire . Les indivisaires, ayants-cause ou héritiers
sont tenus de se faire représenter par ’un d’eux, considéré comme senl propriétaire. A défaut
d’entente, la société comsidérera l'usufruitier comme representant valablement le nu-

propriétaire, quelles que soient les décisions i prendre.
)

ARTICLE 11— CESSIONS ET TRANSMISSIONS DES PARTS SOCIALES :
.

La cession des parts sociales doit étre constatée par ecrit. Elle n’est pas opposable 3 la SOCI8te,
qu’apres avoir été signifiée a cette demiére ou acceptée par-elle dans un acte authentique

conformément a I'article 1690 du Code Civil.

Toutefois, la signification peut tre remplacée par e dep6t d’un original de 1’acte de cession
au siége social contre remise par le gérant d*une attestation de ce depdt.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessiblec entre associgs,
conjoints, ascendants ou descendants. De plus, elles sont librement transmissibles par voie de
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succession ou en cas de liquidation de communauté entre époux, que ce solt par décés,
divorce, séparation de corps ou changement de régime matrimonial.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des personnes
etrangeres (tiers) 4 la société qu’avec le consentement de la majorité des associés en nombre,

representant au moins les trois quarts du capital social.

Conformément a Particle 1832-2 du Code Civil, en cas d’apports de biens communs ou
d’acquisition des parts sociales au moyen des fonds communs, le conjomt de I'apporteur ou
de I'acqueéreur peut notifier son intention de devenir personnellement associé pour la moitié

des parts souscrites ou acquises.

S1 cette notification & été effectuée lors de | ‘apport ou de 'acquisition, "agrement donné par
les associés vaut pour les deux époux.

S1 la notification est postérieure & I’apport ou & 'acquisition, les clauses d’agrément
eventuellement prévues 4 cet effet au présent article sont opposables au conjoint. L’époux

associ€ ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compite.

La société n’est pas dissoute par le déces, interdiction, la faillite personnelle ou la
liquidation judiciaire d’un associé.

ARTICLE 12 — NOMINATION DES GERANTS :

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés, sans ou avec limitation de Ia durée de leur mandat. Dans ce demijer

cas, le ou les gérants sont rééligibles. Les gérants autres que les gerants statutaires sont
nommes par décision des associés représentant plus de 1a moitié du capital social.

Le premier gérant de la société est Monsieur MARTINET - ANDRIEUX Stéphane

ARTICLE 13 - POUVOIRS DES GERANTS :

Dans ces rapports avec les associés, la gérance engage la socisté par les actes entrant dans
Fobjet social. Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée, méme par les actes du
gerant qui ne relévent pas de 1’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
I"acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.
L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet 4 ’égard des tiers

a mons qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.
Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou

plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

L"associé unique ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
( titulaire et suppléant) par une décision ordinaire. De plus, cette désignation devient
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obligatoire lorsque la société dépasse les seuils fixés par décret. Les commissaires aux
comptes sont nOMmMES pour SiX eXercices:

ARTICLE 15 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L’UN DE SES GERANTS
OU ASSOCIES ;

Le gérant ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente 4 1’assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport special

sur les conventions intervenues directement ou par personne interposge entre la Société et 1’un
de ses gérants ou associés.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés, autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou-autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cetie interdiction s"applique
aux représentants légaux des personnes morales associées. Cette interdiction s’applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants et associés, ainsi qu’ & toute

personne interposée.
ARTICILE 16 — DECISIONS DES ASSOCIES :

L’associé unique exerce seul les pouvoirs que conférent la loi et les statuts de la société 3 la
collectivité des associés. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises,
soit en assemblée, soit par consultation écrite ou bien par consentement unanime des associgs

exprimé dans un acte, a la diligence de la gérance.

Toutefols, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 2
I"approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un
ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou la moitié en

capital.
1} - Assemblées

En cas de pluralité d’associés, ceux-ci sont convoqués pour la gérance quinze jours au
moins avant la réunion de I’assemblée, par lettre recommandée avec avis de réception,
mdiquant clairement les questions a I'ordre du jour. La discussion ne peut porter que sur les
questions a [’ordre du jour . En principe, chaque associ€ participe personnellement au vote, I
peut toutefois se faire représenter pour la totalité de ses parts sociales par un autre associé ou
par son conjoint. Toute personne morale pourra se faire représenter par un mandataire de son

cholx.

. Toute délibération de DPassemblée des associds est constatde par un procés-verbal
mentionnant la date et le heu de la réunion, les noms et prénoms des associés présents ou

representes avec I'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, Jes documents
ou rapports soumus a I’assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises amx

voIx et le résultat des votes.
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Le proces-verbal d’assemblée est £tabli par le gérant sur un registre spécial, coté et paraphé
par 'autorité 1également habilitée a cet effet, et tenu au siége social.

2) — Consultation écrite

En cas de pluralit¢ d’associés, la gérance adresse, par letire recommandée avec
demande d’avis de réception a chacun des associés le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires a I’information des associés. Les associés disposent d’un délaj
de quinze jours & compter de la date de réception des projets de résolutions pour repondre a
chaque résolutions par les mots « oui » ou « non ». Tout associé n’ayant pas réguliérement
vote dans le délai imparti est-considéré comme ayant voulu s’abstenir, Le procés-verbal de la
delibération est établi par le gérant selon les formes indiquées pour les proceés-verbaux
d’assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et en annexant au

proces-verbal 1a réponse de chaque associé.

3)—Consentement des associés exprimé par un acte

A TPexception des décisions statuant sur le rapport de gestion, I’inventaire et les
comptes annuels établis par les gérants, toutes autres décisions collectives peuvent résulter du

consentement unanime des associés exprime par leur signature apposée sur un acte écrit.

ARTICLE 17 - NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES :

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont de deux types.

1) = Décisions ordinaires :

Ce sont les décisions des associés ne concernant ni 1’agrément de nouveaux ASSOCIEs,
ni des modifications statutaires sauf exception prévues par la loi. Elles ont notamment pour
objet

- d’approuver les comptes annuels,

- d’autorser la gérance 2 effectuer certaines opérations,

- de nommer ou révoquer le gérant méme statutaire,

- de nommer, le cas échéant, le commissaire aux compies,
- d’approuver les conventions intervenues entre la société et I’ un de ses gerants ou

as5s0CcIes.

Elles ne peuvent étre valablement prises qu’a la majorité de plus de 1a mojtié des parts
sociales, ou , en deuxieéme consultation, 4 la majorité des votes émis, toutefois non inférieure

au quart du capital.

2) — Décisions extraordinaires :

Ce sont les décisions des associ€s portant sur agrément de nouveaux associés ou ia
modification des statuts, sous réserve des cas prévus par la loi. Elles ont notamment pour
objet 'augmentation et la réduction du capital, la modification de ’objet social, de la

- dénomination ou du siege social, la fusion avec une autre société, ou la transformation en

societe d’un autre type. Elles ne peuvent pas étre valablement prises que si elles sont
adoptées :

T
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- a la majorité en nombre d’associés représentant au moins les trois quarts du capital
social pour le consentement aux cessions de parts a des tiers,

- a la majorité représentant au moins Jes trois quarts du capital social pour toutes les
autres decisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - APPROBATION ET PUBLICITE DES COMPTES :

1) — Approbation {ies comptes

Le bilan, le compte de résultat, ’annexe et le rapport de gestion établis par le gérant
sont soumis a P’approbation de I’associé unique, ou des associés réunis en assemblée, dans

le délar de six mois a compter de la cléture de | ‘exercice.

2)— Publicité des compies

Conformément & I’article 44-1 nouveau du décret sur les sociétés commerciales, la
societé doit deposer en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du
siege social de la société dans le délai d’un mois 4 compter de I’ assemblée d’approbation des

comptes :
- les camptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, Ie cas échéant, les rapports des

COMmMmISSaires aux comptes,
- la proposition d’affectation du résultat soumise & I’assemblée et la résolution
d’affectation votée. En cas de refus d’approbation, une copie de la délibération de

I’assemblée doit obligatoirement étre déposée dans le méme délai.

ARTICLE 19 - AFFECTATION DES RESULTATS -

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas €échéant, des pertes antérieurs, il est
preleve un vingtieme pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social. Le bénéfice distribuable est
constitué par le bénéfice net de I’exercice diminué des pertes antérieurs et des sommes portées
en reserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, ’assemblée générale préléve ensuite les sommes qu'eile juge & propos
d’affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatifs, ordinaires et extraordinaires, ou

de reporte 2 nouveau.

Le solde, s’il en existe, est réparti entre toutes les parts, proportionnellement 4 leur montant.
Les pertes, s'1] en existe, sont aprés I'approbation des comptes par 1’assemblée générale,
mscrites 4 un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction. En cas d’associé umque celw-ci décide de Paffectation du bénéfice

distribuable dans les mémes conditions qu’en cas de pluralité d’associés.
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ARTICLE 20 — PAIEMENT DES DIVIDENDES :

Ies modalités en sont fixées par I’assemblée générale, ou par I’associé unique. La mise en
paiement doit avoir lieu dans les neufs mois an maximum apres la cléture de I’exercice, sauf
prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sur requéte, et

4 1a demande des gérants.

ARTICLE 21 — DISSOLUTION- LIQUIDATION :

A Dexpiration de la société, en cas de dissolution, la liquidation est faite par le gerant en
fonction, ou & défaut, par tout liquidateur désigné par I’associé umque ou les associés, Les
liquidateurs ont alors tous pouvoirs pour réaliser aux conditions qu’ils acceptent, I’actif de la
société, et éteindre son passif. Le boni de liquidation, s’il en existe aprés remboursement du
montant nominal des parts sociales, est attribué a 1’associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, partagé entre les associés au prorata du nombre de leurs parts sociales.

ARTICLE 22- JOUISSANCE DE LLA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce.

ARTICLE 23 — CONTESTATIONS :

Toutes les contestations qui peuvent s’élever, pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre associés et la société, soit entre associés eux-memes, concernant les
affaires, I’interprétation ou ’exécution des présents statuts, sont sourmises a la jundiction des

tribunaux du lieu du siége social.

ARTICLE 24 — FRAIS .

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et des suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 25- PUBLICITE ET POUVOIRS :

Conformément 2 la loi, un avis de constitution de la présente société sera inséré dans un
journal d’annonces légales paraissant dans le département du siege social . Pouvoirs sont

donnés au porteur des présentes pour I’immatriculation.

ARTICLE 26 ~ ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION :

Les associés approuvent les actes accomplis avani ce jour pour le compte de la sociéteé en
. -._ . formation.,.lesquels.sont relatés dans un état ci-annexe. _ . _ . _ .. .. __. ... ..
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Toutes ces opérations ¢t engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés ’origine
par le société qui les reprendra 4 son compte par le seul fait de son immatriculation an

Registre du Commerce et de Sociétés.

La geérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
I’'1mmatriculation au Registre du Commerce et de Sociétés a passer tous actes et & souscrire
tous engagements entrant dans I’objet social et conformes aux intéréts de Ia société.

Ces engagements seront réputés avoir ét€, dés Iorgine, souscrits par la société aprés
verification et approbation par I’ Assemblée Générale Ordinaire des associés tenus au plus tard
lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

Fait le 15 mars 2002,

A AMPUIS en autant d’exemplaire que requis par la loi.

Stéphane MARTINET-ANDRIEUX Michel MARTINET-ANDRIEUX

Ly ‘ .‘.'
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A.M. SECURITE
Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 euros
4, route du Recru — 69420 AMPUIS
441 311 917 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 22 DECEMBRE 2008

L'an deux mitle huit,
Le 22 décembre,
A 10 heures,

Les associés de la société AM SECURITE, société a responsabilité limitée au capital de 8 000 euros,
divisé en 100 parts de 80 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
Cabinet COF! JURIST, 39 rue Servient — 69003 LYON. sur convocation de |a gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés presents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Stephane MARTINET-ANDRIEUX, propriétaire de 99 parts sociales
Monsieur Michel MARTINET-ANDRIEUX, propriétaire de 1 part sociale

seuls associes de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

L'Assemblée est declarée régulidrement constitude et peut valablement délibérer.
L 'Assemblée est présidée par Monsieur Stéphane MARTINET-ANDRIEUX, gerant associé.

Le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Autorisation a donner & Monsieur Stéphane MARTINET-ANDRIEUX, en vue de 'apport de 90 parts
sociales qu'il detient dans le capital de la société au profit de la société HSMA ; agrément d’une

nouvelle associée,
- Modification corrélative des statuts sociaux et de l'article 7,
- Pouvoirs pour ['accomplissement des formalités.

Le President dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée -

- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,

- copie de la demande d'agrément,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

Le President declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
reglementaires ont ét¢ adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege social pendant le

délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée Iui donne acte de cetie déclaration.

Lecture est donnee du rapport de la gérance.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux Vvoix les résolutions
suivantes ;




PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Génerale, aprés avoir pris connaissance du projet formé par Monsieur Stéphane
MARTINET-ANDRIEUX d'apporter guatre vingt dix {90) parts sociales Iui appartenant dans la société
AM SECURITE au profit de la société H.S.M.A., société a responsabilité limitée, au capital de
131 400 euros, dont le siége social est 15, route de la Taquiére, en cours d'immatriculation au registre

du commerce et des sociétés de LYON,

Declare autoriser cet apport de titres et agréer expressément la société H.S.M.A, en qualité de
nouvelle associée, et ce, conformément a I'article 11 des statuts sociaux.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, comme conséquence de la résolution précédente, sous la condition de la
realisation definitive des apports projetés, décide de procéder & Ja mise a jour des statuts et de
modifier Farticle 7 qui sera désormais rédigé comme suit ;

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de huit mille euros (8 000 €). Il est divisé en 100 parts de
80 euros chacune, intégralement libérées. Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- Monsieur Michel MARTINET-ANDRIEUX
UNE PAMT SOCIAIE, Tl cvueviiiiieiiiiniiiireeieaiierereiesssinneseseseresasssessnnnsssssessessssseneses 1 part sociale

- Monsieur Stephane MARTINET-ANDRIEUX
NEUT PAMS SOCIAIRS, Cl ..ottt te e e e e tee e e s e e e s s s 9 parts sociales

- societe H.S.M.A.
Quatre vingt dix pamns SOCIAIES, Ci ...cc.eeviiiiiiiiciecreecesiee et e ve s e eee e 90 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social, Ci vueveevereeenennn. 100 parts sociales.

Cette résoiution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Generale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present proceés-
varbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

L'ordre du jour étant epuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par la
gerance.




