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B' CONCEPT
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siege social : 2 Résidence Bel Air, 15 avenue d'lzon, 33870 VAYRES
RCS LIBOURNE 799077490

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 20 JUIN 2018

L'an deux-mille dix-huit, le vingt juin, a treize heures,

Monsieur Denis COQUILLEAU,
demeurant 11 rue Pomeys — 33320 LE TAILLAN MEDOC

Associé unique de la société B' CONCEPT,
En présence de Monsieur Benoit CHEMINADE, Président non associé
A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

- Constatation de la réalisation de la cession d'actions,

- Transfert du sieége social,

- Mise & jour corrélative de l'article 4 des statuts et suppression de la liste des soussignés,
- Délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique prend acte, conformément a l'article 16-3 des statuts, que la cession de 100 actions
a son profit est définitive a compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide de transférer le siége social de la Société du 2 Résidence Bel Air, 15 avenue
d'lzon, 33870 VAYRES au 7 Impasse du Ruisseau — 33450 [ZON, a compter de ce jour.

En conséquence, 'associé unique décide de modifier I'article 4 des statuts qui sera désormais rédige
comme suit :

[ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : T Impasse du Ruisseau — 33450 IZON.

Le reste de l'article demeure inchangé.]

TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal

pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

M. Denis COQUILEEAU
Associé unique
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B' CONCEPT
Société par actions simplifiee
au capital de 1 000 euros
Siége social : 7 Impasse du Ruisseau — 33450 [ZON,
RCS LIBOURNE 799 077 490

Statuts mis a jour suite aux décisions
de I'associé unique en
date du 20 juin 2018

Certifié conforme a l'original




LE SOUSSIGNE :

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuts ont été signés par :

. Monsieur Benoit CHEMINADE,

Demeurant 2 Résidence Bel Air, 15 avenue d'lzon, 33870 VAYRES,

Né le 14/10/1989 a PESSAC, de nationalité frangaise,

Célibataire, non lié par un PACS.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé de constituer.

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-apres créégs une
société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique
sont dévolues 4 la collectivité des associés dans les conditions prévues aux présents statuts.
Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

- La détention et la gestion directe ou indirecte de toutes participations ;

- La prise de participation minoritaire ou majoritaire dans toutes entreprises industrielles,
commerciales, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, frangaises ou étrangéres, quelles que
soient leurs formes juridiques, leurs activités, leurs objets, cotées ou non cotées, soit par
voie d'achat, de création de sociétés, d'apports & des sociétés, de fusion, d’association en
participation et, plus généralement, par tous moyens ;

- L'assistance et le conseil en gestion d’affaires et en gestion immobiliére.

- Toutes prestations de promotion immobiliére directe ou indirecte de projets immobiliers de
toutes natures destinés a la vente ou 3 la location de batiments neufs ou en réhabilitation.

- La realisation de toutes prestations de services & caractére commercial et notamment la

prospection commerciale, I'apport d'affaires, la recherche de marchés d'affaires ou de

contrats, la mise en relation de personnes aux fins de faciliter la conclusion d’affaires ou
de marchés au sein du groupe.

L'activité de marchands de biens, et notamment de biens immobiliers, actions ou parts
de sociétés immobiliéres.
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Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :
o la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements,
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o fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités
spécifiées ci-dessus

o la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

o la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a ['objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

- Toutes opérations quelcongues contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
B’ CONCEPT

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de lindication du
montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 7 Impasse du Ruisseau — 33450 [ZON.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit par décision de I'associé unique ou décision
collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de la date d'immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par 'associé unique ou par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer I'associé unique, a
l'effet de décider si la Société doit &tre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢"juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 30 juin 2014 et aura une durée inférieure
a douze mois.



TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire et
sont entiérement libérées de leur valeur nominale, ainsi qu'il résulte du certificat de la
Banque Crédit Mutuel du Sud-Ouest, agence de Blanquefort, dépositaire des fonds établi le
07 décembre 2013 sur présentation de la liste des souscriptions mentionnant les sommes
versées par 'associé unique, certifiée sincére et véritable par I'associé unique fondateur.

Au titre de la constitution de la société, 'associé unique, soussigné, apporte a la Société, une
somme en numéraire de MILLE euros, laquelle a été déposé au crédit du compte ouvert au
nom de la Société en formation,

Total des apports formant le capital social : MILLE euros, ci 1.000,00 euros

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE (1.000) euros.
Il est divisé en 100 actions d’'un nominal unitaire de 10 euros chacune. Ces actions sont

toutes de méme catégorie, représentent chacune une quotité identique du capital, sont
entidrement souscrites et libérées de la totalité de leur valeur nominale.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Chaque associé peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre ala
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en « Comptes courants ».

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les

conditions de retrait sont déterminées d'accord commun entre l'associé intéressé et le
Président.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements
en vigueur.

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés, délibérant sur le rapport du
président, est seul compétent pour décider d'augmenter, de réduire ou d'amortir le capital.

1 - Augmentation du capital social

1° Le capital social peut 8tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par

I'associé unique ou décision collective des associés, statuant sur le rapport du Président de
la Sociéte.

Le capital social peut étre augments, soit par I'émission d'actions nouvelles ordinaires ou de
préférence, soit par élévation du montant nominal des actions existantes.
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Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des cré?ances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi &tre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a f'effet de realiser
ou de décider, dans le délai 1&gal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative
des statuts.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés
(s'ils sont plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts
concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionneliement au montant Qe
leurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois,
les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription gt la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre Iibérégs lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

2 — Réduction du capital social

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés, peut aussi décider ou
autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que ce soit,
notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des
actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et
sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a |'égalité des associés.

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés décidant .la réduction du
capital peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

3 - Amortissement du capital social

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés, peut également décider
d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles
L. 225-198 et suivants du Code de commerce.
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TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 11 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigne a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds
sont portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour
chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la lol.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1- Chaque action, en I'absence de catégories d'actions, donne droit & une part nette
proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou
dans I'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie
de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs
stipulées dans les présents statuts.

2 - Chaque action donne droit au vote et & Ia représentation lors des décisions collectives ou
des consultations collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotite
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix.

3 - Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la Loi et les statuts. Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans
les conditions et sous les éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel
de souscription aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en
actions, droit a l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou
assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation

collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de
'exploitation,

4 - Les associés ne sont pas tenus du passif social et ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements.
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Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts.

5 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur @ celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions
requis.

6 - En cas de remise en gage par un associé de ses actions, 'associ¢é debiteur continue de
représenter seul ces actions.

7 - Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter

peut également &tre exercé par chacun des associés propriétaires indivis d’actions, par
I'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Les associés propriétaires indivis d'actions sont représentés par un seyl d'entre eux,
considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire unique de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande de
Pindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Iindivision n‘aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification & la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 15 - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Si une action est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient a 'associé detenant
lusufruit pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou la distril?ution de
dividendes, et a Passocié détenant la nue-propriété pour les autres décisions collectives.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives et dispose d’une voix consultative.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui
du droit d'attribution d’actions gratuites, est réglé, en 'absence de conventions spéciales,
entre les parties, selon les dispositions des articles L.225-140 et R.225-123 alinéa 1 du Code
de commerce.
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TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION D'ACTIONS

ARTICLE 16 - CESSION ET TRANSMISSIONS DES ACTIONS

1 -~ Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cl6ture de
la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére & I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son
mandataire.

La transmission & titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans
les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont & la charge du cessionnaire, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaire.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert. '
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

Les dispositions ci-aprés ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un
associé. Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions
s'effectuent librement.

2 — Définitions

a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des actions émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, apport partiel d'actif, fusion et
opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine ou toute autre situation juridique pouvant
entrainer le changement de la personnalité juridique.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les titres émis par la Sociéte donnant acces de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces titres.

c) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant & lintérieur de chacun des groupes d'associés,
constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrble
directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.
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3 - Cession et transmission des actions de I'associé unique

Les cessions ou transmissions d’actions de I'associé unique sont libres. En conséquence, les
dispositions du paragraphe ci-aprés ne s'appliquent pas.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée a l'un des époux, soit avec les deux associés si
les actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

4 - Agrément des cessions d’actions en cas de pluralité d'associés

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers
non associé est soumise & I'agrément préalable de la collectivité des associés, statuant ala
majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

Par conséquent, la cession entre associés est libre.

L'associé Cédant notifie & la Société et & son Président par lettre recommandée avec A.R.
ou lettre remise en main propre contre signature du Président, la demande d'agrément, en
indiquant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou
s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La consultation des associés doit étre effectuée a I'initiative du Président dans un délai de
trois mois au maximum & compter de la notification du cédant de son projet de cession.

L'agrément résulte, soit d'une décision positive des associés, soit du défaut de réponse dans
le délai sus indiqué.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. Le Président est
tenu de notifier sans délai au cédant si la société agrée ou refuse Ia cession projetée.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa notification initiale. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé
doit étre réalisé dans le délai de UN mois 4 compter de la décision d'agrément ; & défaut de
réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cedant décide de
renoncer a la cession envisagée, la Société est tenue, dans le délai de UN mois & compter
de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Soclété, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuier.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.
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5 - Décés d'un associé en cas de pluralité d'associés

En cas de décés d'un associé, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions
prévues ci-dessus par les présents statuts, et compte tenu de [lintuitu personae qui
caractérise la Société et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences
propres, les actions de I'associé décédé devront donc étre acquises par les autres associés
ou par toute personne physique et/ou morale que ces dernlers se substitueralent totalement
et/ou partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux
présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra
ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a
compter du déces,

La valeur des actions du défunt est déterminée, au jour du décés, par un expert désigné d'un
commun accord entre la Société et les héritiers du défunt.

6 — Restrictions a 1a transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine de nuliité des cessions intervenues en
violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme
que ce solt, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou
partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la Société, a toute personne
physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou a une
personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre
en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société.

7 — Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions et transmission d'actions effectuées en violation de I'agrément de la

Societé stipulé ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 17 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non associé de la Société,

1 — Nomination et mandat du Président

Le Président est désigné pour une durée illimitée ou déterminée par I'associé unique ou la
collectivité des associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration ou du directoire
des sociétés anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.
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Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge aftachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de reéglement sont
déterminées par l'associé unique ou une décision collective des associés. Cette
rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d’affaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

2 - Cessation des fonctions

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, l'incapacite, la dém_issioq, la
révocation, I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision & la condition de notifier
celle-ci & I'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressee
deux mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'incapacité ou le décés du Président mettent fin automatiquement & ses fonctions.

Le président est révocable & tout moment par décision collective de_s associés ou_de
l'associé unique, sans qu'il soit besoin d'un juste motif. Cette révocation n‘ouvre droit a
aucune indemnisation.

La décision de révocation ne peut intervenir que sous réserve du respect des droits de la
défense, aprés que le Président ait été mis en demeure de présenter ses observations. .
En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

3 - Pouvoirs

1° Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Sociéte. Il la r_eprésente
dans ses rapports avec les tiers, est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social et sous réserve des
pouvoirs réserveés aux associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut sans
l'accord préalable de l'associé unique ou de la collectivité des associés, effectuer les
opérations suivantes ; .
- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail.
- Acquisition, vente, prise ou mise en location-gérance, apport ou nantissement de tout
fonds de commerce.
- Prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital dans toute autre
société, entreprises ou groupements quelconques ou créer une nouvelle filiale.
- Création et fermeture de succursales, agences ou établissements de la Société.
- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers.
- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier.

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure a8 1000 euros par
opération.
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- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur & 1000 euros.

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la Sociéte.

- Crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires.

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Sociéte.

- Engagement des poursuites judiciaires ou de tout contentieux par la Société.

- Consentir toutes subventions ou abandons de créances.

Le Président dirige, gére et administre la société ; notamment il :
- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;
- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter a
I'approbation de la collectivité des associés ; :
- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

2° Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs

qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui Iui sont conférés par la Loi et les présents
statuts.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les Délégués du Comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent leur mandat et leurs droits
définis par le Code du travail auprés du Président.

Préalablement a toute décision collective, le Président devra adresser au Comite“.
d'entreprise les mémes documents qu'aux associés et inviter ses Délégués a participer a
toutes réunions des associés dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent é&tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent &tre regues au siége social trois jours au
moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de
ces demandes dans le jour qui suit leur réception.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS DEFINIES A L'ARTICLE L.227-10 DU CODE DE
COMMERCE

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président de la société
présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et son président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une
société associé, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.
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En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
communiquées le cas échéant au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé
a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société. A peine
de nullité du contrat, il est interdit au président et aux membres du comité de direction,
personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la société, de se falre consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La
méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales président et
membres du comité de direction ainsi qua leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi
qu'a toute personne interposée.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L. 227-10 du Code de
commerce, lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, il est seulement fait mention
au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne
interposée.

TITRE VI - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Tant que la société ne comportera qu'un associé, ce dernier exercera seul tous les pouvoirs
dévolus aux associes.

Compétence de I'associé unique
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions portant sur :
- La modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction et plus
généralement toute émission de valeurs mobiliéres.
- Les opérations de fusion ou d'apport partie! d'actif ou de scission.
- La dissolution et liquidation de la Société.
- La nomination, démission et/ou révocation du Président.
- La fixation et modification de la rémunération du Président.
- L'approbation des comptes annuels et affectation des résultats.
- La distribution de dividendes ou de réserves.
- L'approbation des conventions définies & I'article L. 227-10 du Code de commerce
conclues entre la Société et ses dirigeants.
- L'agrément des cessions ou transmission d’actions.
- Le changement de la nationalité de la société.
- La transformation de la société dans une autre forme.
- La prorogation de la société.
- Le transfert de siége social.
- La modification ou I'extension de I'objet social.
- L'augmentation des engagements des associés.
- La nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.
- Les modifications statutaires visées a I'article L.227-19 du Code de commerce.
- Toutes modifications des statuts.

- Lautorisation & donner au Président pour effectuer les opérations visées en article
18.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
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Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et
paraphé,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & 'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelie
sont exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére
unipersonnel.

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- La modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction et plus
généralement toute émission de valeurs mobiliéres.

- Les opérations de fusion ou d'apport partiel d’actif ou de scission.

- La dissolution et liquidation de la Société.

- La nomination, démission et/ou révocation du Président.

- La fixation et modification de la rémunération du Président.

- L'approbation des comptes annuels et affectation des résuitats.

- La distribution de dividendes ou de réserves.

- L'approbation des conventions définies a I'article L. 227-10 du Code de commerce
conclues entre la Société et ses dirigeants.

- L'agrément des cessions ou transmission d'actions.

- Le changement de la nationalité de la sociéte.

- La transformation de la société dans une autre forme.

- La prorogation de la sociéte.

- Le transfert de siége social.

- La modification ou I'extension de l'objet social.

- L'augmentation des engagements des associés.

- La nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.

- Les modifications statutaires visées & l'article L.227-19 du Code de commerce.

- Toutes modifications des statuts.

- L'autorisation & donner au Président pour effectuer les opérations visées en article
18.

Toutes les autres décisions collectives relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 23 - MODALITES ET_FORMES DES DECISIONS COLLECTIVES DES
ASSOCIES

1 - Dispositions générales

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur
la convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou
sous seing privé signé par tous les associés. Tous moyens de télécommunication peuvent
étre utilisés dans 'expression des décisions.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.
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Sont obligatoirement prises collectivement par les associés réunis en Assemblee Générale,
les décisions relatives a 'approbation des comptes annuels et I'affectation des bénéfices, a
I'approbation d'une modification du capital social prévue par un plan de sauvegarde ou de
redressement de la société.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées, soit par le Président
agissant seul ou a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant 25 % au moins du
capital, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant 25 % au moins du capital.

En outre, le commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une consultation de
la collectivité des associés.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convogquée par le ou les liquidateurs.
Quelles que soient les modalités de consultation des associés, et dans tous les cas, le
commissaire aux comptes doit étre informé et/ou convoqué par le Président préalablement a
toute décision collective.

2 - Assemblée Générale

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, Ia
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de
la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Dans le cas oU tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblee se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président; & défaut, I'assemblée élit son président de
séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.
3 - Mandat de représentation

Sauf s'ils sont au nombre de 2, les associés peuvent se faire représenter aux délibérations
de I'assemblée par un autre associé, a I'exclusion de toute autre représentation

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédes de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

4 - Consultation écrite

En cas de consultation &crite, le président doit adresser a chacun des associés par tous
moyens permettant de laisser trace d'un accusé de réception (LRAR, email, fax...), un
bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d’envoi aux associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix
jours & compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des

options de délibérations (adoption ou rejet) ;
L’'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

1
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Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment compléte, daté
et signé, a I'adresse indiquée, et, & défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé
concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant ia date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des
délibérations sont conservés au siége social.

5 - Consultation par voie de téléconférence

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le
président, dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-
verbal des délibérations de la séance portant :
- L'identification des associés ayant voté ;
- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;
- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procéde
de communication écrite 4 chacun des associés. Les associés votent en retournant une
copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée
au président par le méme moyen,

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés sont conservées au siége social.

6 - Régles de Majorité et de Quorum

Sauf dispositions contraires de la ioi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- A l'unanimité des voix des associés disposant du droit de vote pour toutes décisions,
y compris de transformation de la. Sociéte, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ou pour toutes décisions ayant pour objet
de statuer sur le changement de nationalité de la Société ou sur les modifications
statutaires visées a l'article L..227-19 du Code de commerce.

- Ala majorité des voix des associés disposant du droit de vote pour toutes les autres
décisions collectives.

7 - Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. lis sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identité
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des
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délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi
que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24 - DROIT D’INFORMATION PERMANENT

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire I'objet
d'une information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d’une communication intervenant huit jours au moins avant
. la date de la consultation par I'auteur de la convocation. Les associés ne peuvent déliberer
sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

Tout associé a la faculté de consulter au siége social les documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion et le controle de la Sociéts.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
tenus a la disposition a siége social quinze jours avant la date d'établissement du procés-
verbal de la décision des associés et communiqués aux associés qui en font la demande

S'agissant de la décision collective annuelle statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels.

Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége
social des statuts & jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois
derniers exercices sociaux :
- Les comptes annuels comprenant le bifan, le compte de résultat et I'annexe ;
- Les rapports et documents juridiques soumis aux associés & l'occasion de
'approbation des comptes annuels ;
- Les procés-verbaux des décisions collectives.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le

droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

TITRE VIl - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant 4 cette date et &tablit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résuitat et I'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoule.
L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes
annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai
de six mois a compter de la clbture de I'exercice.
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ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1 - Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant,
des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve
légale, des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique
décidera de reporter & nouveau sur I'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous
fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou
non. Le surplus est attribué a I'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Sociéte, ceci aux
conditions fixées ou autorisées par la loi.

2 - Pluralité d'associés

1° Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2° Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
l'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie,
ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et
Femploi.

3° La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevee
sur le report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectues.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE VIII - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipee
décidée par décision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & 'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les

affaires sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la
liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.




Le surplus, s'il en existe, est attribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du sieége social.

TITRE IX - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts est :
- Monsieur Benoit CHEMINADE,
Demeurant 2 Résidence Bel Air, 15 avenue d'lzon, 33870 VAYRES,
Nommeé pour une durée illimitée.

Monsieur Benoit CHEMINADE accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutgs les
conditions lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les condltions
requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 30 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE — IMMATRICULATION
AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1 — La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 — Monsieur Benoit CHEMINADE, soussigné, a établi un état des actes accomplis & ce jour
pour le compte de la Société en formation avec lindication pour chacun d'eux, des
engagements qui en résulteront pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.
L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein
droit reprise par la Société desdits actes et engagements.

3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a
passer et & souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans
ses pouvoirs statutaires et Iégaux.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la
Société, aprés vérification par I'associé unique, postérieurement & l'immatriculation de ia
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-
dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social. Cet
acte exprés de I'associé unique devra étre répertorié dans le registre prévu a cet effet.

co




ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & I'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir & Iimmatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en 4 exemplaires originaux,

A VAYRES,
Le 9 décembre 2013

Monsieur Benoit CHEMINADE

Bon pour acceptation des fonctions de Président

yom poen acce(ov[w/ubrn 3@/) Omcg“ms c)e Pnés«'écmé‘-
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ANNEXE

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature

des statuts

Par la signature des statuts, I'associé unique accepte que la société reprenne a son compte
les actes suivants qui ont &té accomplis dans le cadre de la société en formation :

Démarches effectuées pour aboutir a l'immatriculation de la Sociéte,

Ouverture d'un compte bancaire auprés de la Banque Credit Agricole, agence de
Blanquefort en date du 07 décembre 2013, pour dépdt des fonds constituant le
capital social,

L'acquisition pour les besoins de ['activité d'un ordinateur Apple (IMAC
27"/2.9QC/GTX660M) moyennant un prix de 1620 euros HT.

L'acquisition pour les besoins de I'activité d'une I''mprimante HP officejet Pro 8600
Plus moyennant un prix de 243,90 euros HT.

Engagement de tous frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses
suites,

D'une maniére générale, contracter tous engagements pouvant permettre a la
Société de réaliser son objet social.

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et
souscrits dés I'origine par la Société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

A Vayres, le 9 décembre 2013

L’associé unique
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