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Dénomination :2MPA
Forme juridique et capital :SASU ;3000€

Siege social :12Rue du bassin ,Théléville
28130 Boualainval

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Capital :3000€
Nombre d'actions :300
Valeur nominale :10€

Libération :
Valeur
Nombre .
Nom, prénom, adresse des souscripteurs d’'actions nominale des | Montants des
’ ’ , actions versements
souscrites .
souscrites

Nom, prénom, adresse :GOUHIER Alain
12 Rue du bassin Théléville
28130 Bouglainval 300 10€ 3000€
Nom, prénom, adresse :
Nom, prénom, adresse :
Nom, prénom, adresse :
Nom, prénom, adresse :
Total des actions souscrites 300
Total des versements 3000€

Le présent état qui constate la souscription de .......300......... actions de la société

......................... 2MPA.........iciiieeviiviieeea.., @INST que le versement de Ja somme de

..................... .3000 € correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par M. GOUHIER Alain.................. fondateur.

Le 03Décembre 2017

R-CFE-ENR 71-A
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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Bruno HUGUET

agissant en qualité Directeur d'agence Adjoint de I'agence de Dreux

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhdne) 18 rue de la République, et le siege administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 3.000,00 euros

( TROIS MILLE €) (Lettres et chiffres)
par We(é) / virement (s) (*) émis par
Monsieur GOUHIER Alain

Né(e) le 25/02/51 a Paris 16
et demeurant

12 rue du Bassin
THELEVILLE 28130 BOUGLAINVAL

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) 2ZMPA
société SASU (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

12 rue du Bassin
THELEVILLE 28130 BOUGLAINVAL

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société 2MPA en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [| ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] ().

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ceA

A MAINTENON
Le 07/12/17

*) rayer les mentigns ‘inutiles
y

1

042014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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2MPA

Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 3 000 euros
Siege social : 12 Rue du Bassin
Théléville
28130 Bouglainval

STATUTS

Le /1272017
0%

i



LE SOUSSIGNE :

Monsieur GOUHIER

Né le 25/02/1951 a Paris 16eme
De nationalité francaise
Demeurant au 12 Rue du Bassin
Théleville

28130 Bouglainval

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle quil a
décidé de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1- Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

» Fourniture de services et de conseils aux entreprises, en matiére de management, d’organisation,
de gestion, de recherche de sources d’approvisionnement et d’achat, la prise éventuelle de
participations financiéres dans des entreprises existantes ou en création, et, plus généralement,
toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques, économiques et financieres, civiles
et commerciales, se rattachant a I'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes,
de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi pat la société, son extension
ou son développement.

* Toutes opérations industtielles et commerciales se rapportant a:

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliets,
se rapportant 2 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus;

- La prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant lesdites activités ;

- La participation, ditrecte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

* Toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cetobjet.



ARTICLE 2 - Dénomination
La dénomination de la Société est :
2MPA

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée unipetsonnelle » ou des initiales « S.A.S.U» et de l'indication du montant du
capital social.

ARTICLE 3 - Siege social

Le siége social est fixé au 12, Rue du Bassin Théléville 28130 Bouglainval.

Il pourra étre transféré en tout autte endroit par simple décision de l'organe dirigeant, sous réserve
de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant
décision de l'associé unique.

ARTICLE 4 - Durée

La durée de la Société est fixée 2 99 ans 3 compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
'associé unique.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire convoquer I'associé unique, a l'effet de décider si la
Société doit étre prorogée.

ARTICLE 5 - Exercise social

L’année sociale commence le 1* Janvier et se termine le 31 Décembre.
Pour la premiére année P'exercice fiscal se terminera le 31/12/18

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - Apports, capital social

Les apportts faits par 'associé unique a la constitution de la société, d'un montant de 3.000 euros
et formant le capital d’origine, ont tous étés des apports en numéraire.

Lesdits apportts correspondent a trois cents actions de dix euros, souscrites en totalité et
entierement libérées.



ARTICLE 7 - Modifications du capital social

1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique statuant sur le rapport de I'otgane dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

1l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 2 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Iis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit pat incorporation de résetves, bénéfices
ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lots de la sousctiption
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 8 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

ARTICLE 9 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraite est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par l'organe dirigeant en conformité de la loi.

2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, 3 partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.



TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 10 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.
La transmission des actions s'opére pat virement de compte a compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN
CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 11 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliere : signifie les valeurs mobilieres émises par la Société donnant acces de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un droit au capital et/ou
d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a
ces valeurs mobiliéres.

o Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les
sociétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code
de commerce.

ARTICLE 12 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphe.



ARTICLE 13 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siege social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).
3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant sa décision. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.
En cas d'agrément, I'associé unique peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
la demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 90 jours de la
décision d’agrément.
4. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue 2 le notifier dans un délai d’un (1) mois 2 compter
de la notification du refus d'agrément,
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé dans les conditions de l'article 1843-4 du code
civil.

ARTICLE 14 - Décés d'un associé
En cas de déces d'un associé unique, les actions de l'associé unique décédé seront transmises 2 ses

héritiers, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du déces

ARTICLE 15 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président.

Le Président est désigné pour une durée déterminée qui fixe son éventuelle rémunération.

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
l'associé unique.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoits a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.



ARTICLE 17 - Directeur Général

Le Président peut donner mandat 2 une personne morale ou 2 une personne physique de l'assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Sociéte.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste fonctions,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvte droit 2 aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaite ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une petsonne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignoter compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.




TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaite aux comptes

Suppléant demeutre facultative, c'est a 'associé unique, qu'il appartient de procéder a de telles
désignations, s’il le juge opportun.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 19- DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
Compétence de I'associé unique
L'associé unique est seul compétent pout :

- Approuver les comptes annuels et affecter le résultat;

- Nommer et révoquer le Président ;

- Nommer les Commissatres aux comptes ;

- Décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;

- Modifier les status;

- Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;

- Dissoudre la Société.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 20 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, I'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et I'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, apreés rapport du Commissaite aux comptes, si la
société en est dotée, dans le délai de six mois a compter de la cloture de l'exercice.



ARTICLE 21 - Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antétieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera
de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attribué a 'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autotisées par la loi.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement

des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 22 Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi.

La décision de I'associé unique qui décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateut, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en couts et 2 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué I'associé unique.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'associé unique.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR
LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 23 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur GOUHIER Alain
Né le 25/02/1951 a Paris 16eme
De nationalité francaise
Demeurant au 12 Rue du Bassin
Théléville

28130 Bouglainval



ARTICLE 24 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société
au registre du commerce et des sociétés.

Fait en cinq originaux, dont

UN pour l'enregistrement,
DEUX pour les dépots légaux et
DEUX pour les archives sociales.

A Bouglainval
Le A Décembre 2017




