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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DL 28 JANVIER 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le vingt-huit janvier,
A T’issue de I’ Assemblée Générale Ordinaire Annuelle tenue ce jour,

Les associés de la société « GROUPE STECO-HSF », Société par Actions Simplifiée au
capital de 3 000 000 Euros, divisé en 6 294 actions, se sont réunis en Assemblée Générale sur

convocation réguli¢re du Président.

I1 a été établi une feuille de présence émargée par les membres de I'Assemblée lors de
leur entrée en sé€ance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Démosthéne SIMONNEAU, Président.
Monsieur Jacky TIFFOUIN est désigné comme Secrétaire.

Le Commissaire aux comptes de la Société, Monsieur Michel APERCE, réguliérement
convoqué par lettre recommandée avec AR en date du '12 janvier 2022, est PRQ/ s

La feuille de présence certifiée exacte par le Président et le Secrétaire soussignés, permet
de constater que les associés présents ou représentés, possédent 6 2%‘1 actions sur les 6 294 actions
composant le capital social.

L'Assembl¢e est ainsi reguliérement constituce et peut valab ST deHbérersurtoutes

questions figurant a son ordre du jour.

Le Président dépose devant 1'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- un exemplaire des statuts de 18 SOCICIe,

- la feuille de présence,

- les copies de la lettre de convocation adressée aux associés,

- la copie de la convocation adressée au Commissaire aux comptes

=le rapporf du Président N e

- le rapport du Commissaire aux comptes
- le texte du projet des résolutions proposées au vote de I'Assemblée.

Le Président rappelle que les documents devant étre mis a dlsposmon des associés I’ont

été dans les délais légaux et statutaires. ' -
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A la demande du Président, I'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.
Puis le Président rappelle que l'ordre du jour porte sur :

* Lecture du rapport du Président

* Lecture des rapports du Commissaire aux Comptes sur le projet de suppression du
droit préférentiel de souscription,

* Agrément d’un nouvel associé sous réserve de la réalisation d 'une augmentation de
capital social en numéraire.

* Augmentation du capital social de 62 440,42 Euros pour le porter de 3 000 000 Euros a
3 062 440,42 Euros par création de 131 actions nouvelles.

* Suppression du droit préférentiel de souscription au profit d 'une personne dénommeée,
* Augmentation du capital social de 37 559,68 Euros pour le porter de 3 062 440,42
Euros a 3 100 000 Euros par élévation de la valeur nominale de chaque action.

* Augmentation de capital réservée aux salariés.

* Modifications statutaires corrélatives (Articles 7 et 8 des statuts)

* Agrément du nantissement de 131 actions au profit de la banque de la société « JD
INVEST » dans le cadre d 'un financement bancaire de ladite société.

* Agrément d’un prét de consommation au profit de Mr Julien DARRIBAT

* Nomination d’un nouveau Directeur Général

* Nomination d 'un nouveau membre au Comité de direction

* Autorisation de cession de parts dans les sociétés STECO, AUDICO et HSF AUDIT

* Accomplissement des formalités de publicité.

Etant précisé qu'assiste également a la réunion :

* La Société « JD INVEST» - 908 975 022 RCS LA ROCHELLE
Dont le si¢ge social est a LAGORD (17140) 10 rue de la Messe
Représentée par Monsieur Julien DARRIBAT, seul gérant et associé unique,

I donne lecture du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux Comptes, puis
déclare la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

Sous réserve de la réalisation de ’augmentation de capital social objet de la résolution ci-
apres ainsi qu’a effet tel qu’indiqué ci avant, I’ Assemblée Générale aprés avoir entendu le rapport du
Président, et rappel étant fait des dispositions de ’article 13-4 des statuts :

- Prend acte de la demande d’agrément de la société « JD INVEST » effectuée par lettre
simple,

- Dispense en tant que de besoin de 1’envoi de ladite demande par acte extrajudiciaire ou
lettre recommandée avec accusé de réception,

- Décide d’agréer en qualité d’associé de la Société, conformément aux dispositions de
I’article 13-4-2° des statuts la société « JD INVEST ».

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir constaté que le capital social était intégralement
libéré, et connaissance prise du projet d’augmentation de capital décide, sous la condition de
’adoption de la résolution ci-dessous relative a la suppression du droit préférentiel de souscription,
ainsi qu’a effet tel qu’indiqué ci avant et sous la condition suspensive susvisée,

D'augmenter le capital social de SOIXANTE DEUX MILLE QUATRE CENT
QUARANTE Euros QUARANTE DEUX Cents (62 440,42 €) pour le porter de TROIS MILLIONS
& Euros{3-000.000 €) 3 TROIS MILLIONS SOIXANTE DEUX MILLE QUATRE CENT

QUARANTE Euros QUARANTE DEUX Cents (3 062 440,42 €) a libérer en numéraire et par voie de
création et d’émission de CENT TRENTE ET UNE (131) actions nouvelles de 476,644 € chacune.

Chaque action sera émise au prix de MILLE NEUF CENT QUARANTE SIX Euros et
QUARANTE QUATRE Cents (1 946,44 €) et donnera lieu, en conséquence, lors de sa souscription,
au versement d’une somme de 1 469,79 Euros a titre de prime d’émission soit globalement CENT
QUATRE VINGT DOUZE MILLE CINQ CENT QUARANTE TROIS EUROS et VINGT CINQ
CENTS (192 543,25 €) et ce, au profit de la Société, en dehors et en sus du capital social.

Le montant total de la prime versée soit CENT QUATRE VINGT DOUZE MILLE CINQ
CENT QUARANTE TROIS EUROS et VINGT CINQ CENTS (192 543,25 €) sera porté a un compte
« Prime d’émission » sur lequel les anciens associés jouiront proportionnellement des mémes droits et
qui pourra recevoir toute affectation décidée par les associés.

Les actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription. Elles seront créées
exclusivement sous la forme nominative et feront I’objet d’une inscription en compte.

Les souscriptions et les versements seront regus jusqu’au 28 janvier 2022 au siége social.

Les fonds versés en especes a 1’appui des souscriptions seront déposés dans les huit jours
de leur réception sur un compte bancaire ouvert au nom de la société sous ’intitulé « Compte bloqué
augmentation de capital » aupres de sa banque.

Les actions nouvelles créées en représentation de 1’augmentation de capital décidée aux
termes de la présente résolution seront assujetties a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux
actions anciennes. Elles porteront jouissance a compter de leur inscription en compte individuel au
nom du titulaire sur les registres que la Société tient a cet effet au si¢ge social et pour le droit a

dividende, a compier du preiier Jour ue Hexercice socratereours:

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

1> Assemblée Générale, connaissance prise du projet d’augmentation de capital, et du”

___DOUVE

rapport du Commissaire aux comptes, décide a effet tel qu’indiqué ci avant,

De supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés par I’article L.225-
132 du Code de commerce et de réserver la totalité des CENT TRENTE ET UNE (131) actions

1y

- La Société « JD INVEST» - 908 975 022 RCS LA ROCHELLE
Dont le siége social est 8 LAGORD (17140) 10 rue de la Messe
Représentée par Monsieur Julien DARRIBAT, seul gérant et associé unique,

Cette résolution est adoptée a 'unanimité. T
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La séance est alors suspendue pour permettre a la société bénéficiaire de la souscription
de s’engager a procéder a ladite souscription, a effet tel qu’indiqué ci avant et sous la condition
suspensive susvisée.

Monsieur Julien DARRIBAT ¢s-qualité de représentant de la Société « JD INVEST »
intervient et s’engage par les présentes, a procéder a ladite souscription dans les conditions objet de la
résolution précédente, a effet tel qu’indiqué ci avant et sous la condition suspensive susvisée.
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QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide, a effet tel qu’indiqué ci avant,

D’augmenter le capital social de 37 559,58 € pour le porter de TROIS MILLIONS
SOIXANTE DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE Euros QUARANTE DEUX Cents
(3 062 440,42 €) a TROIS MILLIONS CENT MILLE Euros (3 100 000 €) et ce, par voir
d’incorporation de la somme de 37 559,687 € prélevée sur les « réserves facultatives » de la société et
¢élévation de la valeur nominale de chaque action.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président et du
rapport spécial du Commissaire aux Comptes, délégue au Comité de Direction tous pouvoirs en vue de
procéder sur ses seules décisions, en une ou plusieurs fois, conformément aux dispositions notamment
des articles L 225-138-1 et L 225-129-6 du Code de Commerce, ainsi que des articles L 3332-1 et
suivants du Code de Travail, & une augmentation du capital social, d’un montant maximum de 10 %
du montant actuel du capital social de la société réservée aux salariés dans le cadre d’un plan épargne
entreprise, et ce par I’émission d’actions nouvelles a libérer en numéraire et, le cas échéant,
I’attribution d’actions gratuites ou d’autres titres donnant accés au capital dans les conditions fixées
par la loi.

La présente autorisation est donnée pour une durée comprise entre la date de la présente
assemblée et la date de celle appelée a statuer sur les comptes de I’exercice actuellement en cours.

L’ Assemblée Générale réserve la souscription de la totalité des actions a émettre aux
salariés de la société, et aux salariés des sociétés frangaises ou étrangéres qui lui sont liées au sens de
la 1égislation en vigueur, adhérant a un plan d’épargne entreprise ou a un plan partenarial d’épargne
salariale volontaire ;

L’Assemblée Générale décide que le prix de souscription des nouvelles actions, lors de
chaque émission, sera fixé, conformément aux dispositions de I’article L 3332-20 du Code du Travail,
en divisant par le nombre de titres existants le montant de ’actif net réévalué d’aprés le bilan le plus
récent, ou a défaut a dire d’expert désigné en justice a la demande du Comité de Direction.

La présente délégation comporte renonciation expresse par les associés a leur droit
préférentiel de souscription au profit des salariés auxquels I’augmentation de capital est réservée.

Gette résolution est repoussée 2 Punamimité.
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SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale délegue tous pouvoirs au Comité de Direction a I’effet :

- de fixer les conditions d’ancienneté exigées pour participer a I’opération dans les
limites légales, et le cas échéant, le nombre maximum d’actions pouvant étre
souscrites par salarié ;
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présente autorisation ;

- de décider et fixer les modalités d’attribution d’actions gratuites ou d’autres titres
donnant acces au capital en application de 1’autorisation ci-avant conférée ;

- de fixer le prix d’émission des actions nouvelles a émettre en respectant les régles
précédemment définies, d’arréter les dates d’ouverture et de cl6ture des souscriptions,
de déterminer la date de jouissance, les délais de libération, dans la limite d’une durée
maximale de deux ans, ainsi que fixer éventuellement le nombre maximum d’actions
pouvant étre souscrit par salarié et par émission,

- constater la réalisation des augmentations de capital a concurrence du montant des
actions qui seront effectivement souscrites,

- accomplir directement ou par mandataire toutes opérations et formalités,

- modifier corrélativement les statuts de la société et généralement mener a bonne fin
toutes les opérations concourrant a cette réalisation.

Cette résolution est repoussée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

'adnnhnn des résolutions ci-dessus

. décide, a effet tel qu mdlque ci avant de completer et modlﬁer ainsi qu’il suit les articles 7 et 8 des
statuts : -

- . - . . Articte 7. - APPORTS EN NUMERAIRE

Sont rajoutés les alinéas suivants :

« Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 28 janvier 2022, le capital social a été porté
de TROIS M]LLIONS d’Euros (3 000 000 €) a TROIS MILLIONS SOIXANTE DEUX MILLE

d’apports en numeraire d une somme de 02 430,32 Euros en ce VoW COMPPIS, N Somme e
192 543,25 Euros représentant le montant de la prime d'émission soit au total, un apport d’une
somme de 254 983,64 Euros et la création de 131 actions. »

« Aux termes d’une Assemblée Générale en date du 28 janvier 2022, le capital social a été porté
de TROIS MILLIONS SOIXANTE DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE Euros

QUARANTE DEUX Cents (3 062 440,42 €) Euros a TROIS MILLIONS CENT MILLE Euros

S



(3 100 000 €) par voie par voie d’incorporation de la somme de 37 559,58 € prélevée sur les
« réserves facultatives » de la société et élévation de la valeur nominale de chaque action. »

Article 8. - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS CENT MILLE Euros (3 100 000 €), divisé en 6 425
actions intégralement libérées, de méme catégorie. »

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu lecture du rapport du Président, agréé a effet
tel qu’indiqué ci avant, le nantissement des comptes d’instruments financiers suivants s’il est requis
par la banque de la société « JD INVEST » :

- de 131 actions de la société « GROUPE STECO-HSF » détenues par la société « JD
INVEST » au profit du CREDIT MUTUEL, agence de LA ROCHELLE, et ce dans le cadre d’un
financement bancaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, agréé le prét
de consommation par la société « JD INVEST » au profit de Monsieur Julien DARRIBAT portant sur
une action de la société GROUPE STECO HSF.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Julien DARRIBAT en qualité de
Directeur Général a effet au 1¥ février 2022, sous la condition suspensive de I’augmentation de capital
susvisée, pour une durée de deux (2) années qui prendra fin a l'issue de I'Assemblée Générale
Ordinaire tenue en 2025 pour statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Julien DARRIBAT en qualité de
membre du Comité de Direction a effet au 1¥" février 2022, sous la condition suspensive de
I’augmentation de capital susvisée, pour une durée de deux (2) années qui prendra fin a l'issue de
I'Assemblée Générale Ordinaire tenue en 2025 pour statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.



DOUZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale autorise en tant que de besoin la cession par la société GROUPE
STECO HSF au profit de Monsieur Julien DARRIBAT de, savoir :

- une part sociale dans la société AUDICO
- une part sociale dans la sociét¢ STECO
- une part sociale dans la société HSF AUDIT

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
certifié conforme du proces-verbal des présentes délibérations en vue de l'accomplissement de toutes
formalités légales de publicité.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée.

Apres lecture, le Président et le Secrétaire ont signé le présent procés-verbal.

Le Secrétaire

J TIFFOUIN

« Bon pour engagement de souscription de 131 actions de la société « GROUPE STECO HSF»
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussigné,

Monsieur Julien DARRIBAT

. " , . . pitatde

5 000 Euros, dont le sieége social est a LAGORD (17 140) 10 Rue de la Messe, immatriculée
sous le numéro 908 975 022 RCS LA ROCHELLE.

Dament habilité a I'effet des présentes,
Connaissance prise des conditions de I’augmentation de capital social,

Déclare souscrire 8 CENT TRENTE ET UNE (131) actions de 476,644 Euros
de valeur nominale chacune, avec prime d’émission globale de 192 543,25 Euros, créées par
la Société « GROUPE STECO HSF » Société par Actions Simplifiée au Capital de
3 000 000 Euros, dont le siege social est a LAGORD (Chte-Mme) - Rue Frangois, identifiée
sous le numéro 581 780 020 RCS LA ROCHELLE, en représentation de 'augmentation de
capital de 62 440,42 Euros par création de 131 actions nouvelles émises au prix unitaire de
1 946,44 Euros soit avec une prime d’émission de 1 469,79 Euros par action, ladite
augmentation de capital qui sera décidée le 28 janvier 2022 par Assemblée Générale de la
sociéte.

A T'appui de ma souscription, je verse la somme de DEUX CENT
CINQUANTE QUATRE MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT TROIS EUROS ET
SOIXANTE QUATRE CENTS (254 983,64.€) ,représentant le montant nominal et la totalité
de la prime d’émission des actions souscrites,

Etant précisé que le capital social de la société JD INVEST a été souscrit au
moyen de derniers propres affectés en remploi lesquels provenaient de la cession par Mr

Julien DARRIBAT d’un appartement sis 3 LA ROCHELLE —6-Rue—Erancois-Rude-intervent
—cmmmmmmmm

- T Lesoussigné reconnait qu uné copie sur papier libre du présent bulletin luia
été remise.

o _ Eait & (Aot
Le ¥ janvier 2022

Pour la société « JD INVEST »

Monsieur Julien DARRIBAT

(Faire précéder la signature de la mention manuscrite

« Bon pour souscription dg 131 actions de la société « GROUPE STECO HSF »
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' Gwenaélle CONA{J
AVOCAT
7, avenue Denfert Rochereau

TTO00 A ROCHEC
Tél, 05 46 87 82 13 Fax 0546679195

« GROUPE STECO-HSF » gw.conan-avocat@orange.fr
Société par Actions Simplifi€e au capital de 3 100 000 Euros
Siege Social : LAGORD (Chte-Mme) Rue Frangois Hennebique
581 780 020 RCS LA ROCHELLE

Statuts mis a jour suite a ceptifid confo’ée
L’AGM du 28 janvier 2022 / Le (;sf/ent
STATUTS

Article 1. - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Suivant acte sous seing privé en date a LA ROCHELLE du 19 Novembre 1957,
enregistré 8 LA ROCHELLE (A.C.), le 26 Novembre 1957, bordereau 579/1; extrait 2.140,
recu 820 Francs, il a été constitué :

Une Société Anonyme, régie par la loi du 24 Juillet 1867, dont la constitution a
¢été publiée conformément a la loi par avis inséré dans « La Dépéche d'Aunis et Saintonge »
n°® 497 du 4 au 10 Février 1958, ainsi que dans le BORC du 2 Février 1958. Elle a été
immatriculée au Registre du Commerce de La Rochelle sous le numéro 58 B 2 et 4 I'INSEE
sous le numéro 817 17 300 0 77.

1.1. - Mise en harmonie
Les Statuts de cette Société Anonyme ont été mis en harmonie avec la loi du 24

Juillet 1966 et le décret du 23 Mars 1967, par décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires en date du 20 Mars 1969.

~— du30 Décembre 1981 et la loi du ler Mars 1984, par décision collective des iSSQEiéS" en Eate

du 28 Juin 1985, au moyen de la refonte entiére desdits Statuts.

- Cette Société continue d'exister entre les propriétaires des actions précédemment

creees et celles qui pourTont 1etre U iTuTeITent:

Elle sera régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par
les présents Statuts.

1.2. - Modification du mode d'administration

Primitivement administrée par un Conseil d'Administration, la Société, par
décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 21 Mars 1987, a été ensuite

dirigée par un Directoire agissant sous le contrdle d'un Conseil de Surveillance.




Par décision extraordinaire du 25 Septembre 1997, les actionnaires ont adopté le
mode de direction avec Conseil d'Administration et les statuts de la société anonyme sous sa
nouvelle forme d’administration.

1.3 — Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2007

Aux termes d’une délibération extraordinaire des actionnaires en date du 30 juin
2007, elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée.

Article 2. - FORME ET ADMINISTRATION

La Société a la forme d'une Société par Actions Simplifiée administrée par un
Président et un ou plusieurs Directeurs Généraux formant le Comité de Direction.

La Société ne peut pas faire publiquement appel a 1'épargne.

Article 3. - OBJET

La Société a pour objet exclusif, en France et dans les départements et territoires
d'Outre Mer, l'exercice en commun des professions de Commissaire aux comptes et d'Expert-
comptable, telles que définies par 1'Ordonnance du 19 Septembre 1945 modifiée par la loi du
8 Aolt 1994, le Livre II du Code de Commerce, et le décret du 12 Aot 1969 et telles qu'elles
pourraient I'étre par tous les textes 1égislatifs ultérieurs.

En outre, la Société pourra remplir toutes missions en France et a I'Etranger,
pouvant étre confiées a des Commissaires aux comptes ou des Experts comptables en vertu

de la loi et des reglements en vigueur.

Elle peut prendre des participations financiéres dans les conditions fixées par la
loi du 8 Avril 1994.

Article 4. - DENOMINATION

La Société a pour dénomination a compter du 21 janvier 2011 :
« GROUPE STECO-HSF »
Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par

Actions Simplifiée" ou des initiales "SAS" et de 1'énonciation du montant du capital social.

Article 5. - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a LAGORD (17140) Rue Francois Hennebique.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Comité de Direction, sous réserve de ratification de
cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs, en vertu
d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.
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Comité de Direction, selon le cas, qui pourra ensuite les transférer ou les supprimer comme il
l'entendra.

Article 6. - DUREE

La Société a une durée de quatre vingt dix neuf ans a compter du jour de sa
constitution définitive, soit le 17 janvier 1958.

Par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, elle peut

ctre prorogee une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation puisse excéder quatre vingt
dix neuf ans, ou étre dissoute par anticipation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président devra
provoquer une réunion de I'Assemblée Extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la
Société doit étre prorogée. A défaut, tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure
la Société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion
et la décision ci-dessus prévues.

Article 7. - APPORTS EN NUMERAIRE

Il a été effectué a la présente Société,

Lors de sa constitution, uniquement des apports en numéraire
correspondant au nominal des 200 actions de 100 Francs chacune,

composant le capital originaire, soit,

Cluviririeneeieereree st 20.000,00

* Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 20
Mars 1969, le capital a été augmenté de 80.000 F et porté a 100.000 F
par la création de 800 actions nouvelles de numéraire, de 100 F chacune,
Clutrititetentte ettt sttt ettt an e 80.000,00

*

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24

7, s I3
.

- par incorporation de réserves a concurrence de 100.000 F et

augmentation de la valeur nominale des 1.000 actions, qui a été portée
de 100 Frs a 200 Frs chacune, Ci.........cccocoveevvveeeceeieeennene. 100.000,00

-~ par la création de 500 actions nouvelles de numéraire, de 200 F
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* Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15
Décembre 1979, le capital a été augmenté de 150.000 F et porté a

450000 FE-: -

- par incorporation de réserves a concurrence de 105.000 F et
augmentation de la valeur nominale des 1.500 actions, qui a été portée
de 200 F a 270 F chacune.,




- par la création de 150 actions nouvelles de numéraire de 270 F
chacune, émises avec une prime d'émission de 30 Francs par action,
intégralement libérées et dont la prime d'émission a été incorporée au
capital, portant ainsi la valeur nominale des 1.650 actions a 272,72
Francs chacune, Cl.........cccceevvrieiiiiiviiieieececiee et 150.000,00

* Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18
Octobre 1980, te capital a été augmenté de 90.000 F et porté a 540.000
F:

- par la création de 220 actions nouvelles de numéraire, de 272,70 F
chacune, émises avec une prime d'émission de 77,27 F par action,
intégralement libérées.

- par l'incorporation d'une somme de 17.000 F égale a la prime

d'émission et d'une somme de 13.000 F prélevée sur les réserves et
augmentation de la valeur nominale des 1.870 actions qui a été portée de

272,72 a 288,77 Francs chacune,

Cluveuirieniienieneceeeneeeens 90.000,00

* Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 16
Novembre 1981, le capital a été augmenté de 60.000 F et porté a
600.000 F :

- par la création de 150 actions nouvelles de numéraire de 288,77 F
chacune, émises avec une prime d'émission de 111,23 F par action,
intégralement libérées.

- par l'incorporation d'une somme de 16.684,50 F égale a la prime

d'émission et augmentation de la valeur nominale des 2.020 actions qui a

¢été portée de 288,77 F a une valeur légérement inférieure a 297,03 F

chacune,

Clatrirrerteetentere et et et st e st ebeeste b e e saeebesaeenee 60.000,00

* Aux termes d'une délibération en date du 28 Novembre 1988, sur autorisation de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 19 Octobre 1984, le
Directoire a décidé d'augmenter le capital social d'un montant de 1.000.000 F pour le porter
de 600.000 F 4 1.600.000 F :

- par la création de 3.366 actions de numéraire de 297,03 F de nominale

chacune, émises au pair, a libérer intégralement.

- par l'incorporation au capital de la somme de 197,02 F prélevée sur les

réserves, avec en contrepartie, élévation du nominal des 5.386 actions

existantes, a une valeur 1égeérement supérieure a 297,06 F chacune,

Clututtieie et ettt ettt et b et ettt e e et e b et e et et e tensenee 1.000.000,00

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par le Directoire lors
d'une délibération en date du 29 Décembre 1988, date de 1'établissement du certificat de
libération par compensation avec des créances des souscripteurs sur la Société, délivré par le
Commissaire aux comptes.



* Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 23 mars 2001, le capital a été augmenté :

- d'une somme de 12.975.018 F et porté de 1.600.000 F a 14.575.018 F
par voie d'incorporation du compte prime d'apport a concurrence de
12.975.018 F et élévation du montant nominal des actions existantes 12.975.018 F

- d'une somme de 1.823.907 F et porté de 14.575.018 F 4 16.398.925 F
par 1'émission de 674 actions nouvelles émises au prix de 3.343 F, dont
une prime d'émission de 635,91 F par action 1.823.907F

L'Assemblée Générale a ensuite décidé de convertir le montant du capital social s'élevant a
16.398.925 F en 2.500.000 Euros

* Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22
mars 2002, le capital social a été augmenté :

- d'une somme de 166.666 € et porté de 2.500.0000 € a 2.666.666 € par
I'émission de 404 actions nouvelles émises au prix de 474,37 € dont une

prime d'émission de 61,83 € par action 166.666 €
- d'une somme de 333.334 € et porté de 2.666.666 € a 3.000.000 € par

¢élévation du nominal des actions existantes 333.334 €
TOTAL des apports: 3.000.000 €

* Aux termes de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 29 septembre 2008, le capital social
a été d’abord réduit de 78 899 euros pour étre ramené de 3 000 000 euros a 2 921 101 euros
et ce au moyen de 1’annulation de 170 actions antérieurement acquises par la société elle-
méme, et ce moyennant une valeur unitaire de 617 euros.

Le nombre d’actions composant le capital social a corrélativement été ramené de 6 464 a

6 294 actions.

Puis le capital social a été¢ augmenté d’une somme de 78 899 Euros pour étre porté a

3 000 000 Euros par voie de prélevement de pareille sommes sur les réserves de la société et
augmentation a due concurrence de la valeur unitaire des 6 294 actions composant le capital
506+

,..* X fermes d [

* Aux termes d’une Assemblée Générale en date du 28 janvier 2022, le capital social a été

~ porté€ de TROIS MILLIONS d’Euros (3 000 000 €) a TROIS MILLIONS SOIXANTE

DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE Euros QUARANTE DEUX Cents
(3 062 440,42 €) Euros par voie d’apports en numeraire d*une somme de 62 440,42 Eurosen

%m%mmw

d'émission soit au total, un apport d’une somme de 254 983,64 Euros et la création de 131
actions.

porte de TROIS MILTIONS SOIXANTE DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE
Euros QUARANTE DEUX Cents (3 062 440,42 €) Euros a TROIS MILLIONS CENT
MILLE Euros (3 100 000 €) par voie par voie d’incorporation de la somme de 37 559,58 €
prélevée sur les « réserves facultatives » de la société et élévation de la valeur nominale de
chaque action.




Article 8. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 TROIS MILLIONS CENT MILLE Euros
(3 100 000 €), divisé en 6 425 actions intégralement libérées, de méme catégorie.

8.1. -Les trois quarts au moins en nombre des actionnaires devront étre des
Commissaires aux Comptes inscrits, personnes physiques ou morales et les trois quarts au
moins du capital social devront toujours étre détenus par des Commissaires aux Comptes
inscrits, personnes physiques ou morales.

Lorsqu'une société de Commissaire aux Comptes a une participation dans le
capital de la société, les actionnaires non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus
de 25 % de l'ensemble du capital des deux sociétés.

8.2. - Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent étre détenus
directement ou indirectement par des Experts Comptables. Si une autre société d'expertise
comptable vient a détenir des actions de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne de
compte pour le calcul de ces deux tiers, que dans la proportion équivalente a celle des parts
ou actions que les Experts Comptables détiennent dans cette société participante par rapport
au total des ou action composant le capital social.

La liste des actionnaires sera communiquée annuellement a la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes et au Conseil Régional de 1'0Ordre des Experts
Comptables.

L'entrée ou le retrait, par cession, d'actionnaire de quelque maniére qu'il
intervienne, sera communiqué a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes

dont releve la société ainsi qu'au Conseil Régional de 1'Ordre des Experts Comptables.

Article 9. - MODIFICATIONS DU CAPITAL

9.1. - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres
autorisées par la loi.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions et sous réserve des
dispositions de l'article L 232-18 du Code de Commerce, I'assemblée générale extraordinaire
est seule compétente pour décider, sur le rapport du Comité de Direction, une augmentation
du capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation
de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription a titre réductible si l'assemblée générale 1'a décidé expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de 'usufruitier.

Ces droits sont négociables ou cessibles comme les actions auxquels ils sont
attachés.
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réserve des dr01ts des créanciers, autoriser ou de01der la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction du capital ne peut porter
atteinte a l'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut
jamais étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci a un montant au moins égal au minimum 1égal, a moins que la société ne se
transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société ; celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le

fond, Tatégularisation a eu lieu.
9.3. - L'Assemblée Générale Ordinaire peut décider I'amortissement du capital par
préleévement sur les bénéfices ou sur les réserves, a I'exclusion de la réserve légale et des

réserves statutaires, dans les conditions prévues par la loi.

Article 10. - COMPTES COURANTS

Les actionnaires peuvent mettre ou laisser a la disposition de la Société, toutes
sommes, produisant ou non intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le Président et I'intéressé.

Lorsque l'intéressé est un Directeur Général, cet accord est soumis a la procédure
de contrdle des conventions passées entre la Société et ses Directeurs Généraux.

Article 11. - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital résultant
pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un
versement en especes, doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription. Toutes
autres actions de numéraire peuvent étre libérées lors de leur souscription, de la quotité
minimum prévue par la loi.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du

est devenue definifive.

‘Les actionnaires ont la faculté de procéder a des versements anticipés.
Les appels de fonds sont portés a {a connaissance des souscripteurs quinze jours -

chaque actionnaire.

A défaut par I' actlonnalre de se llberer aux époques ﬁxees par le Pr651dent les

. y , 7 Ay

Ia date d'exigibilite, sans prejudice des autres recours et sanctlons prevus par la 101




Article 12. - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La matérialité des actions résulte de leur inscription
au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions
et sutvant les modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la Société.

Article 13. - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1. - Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société. En
cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de
celle-ci. Elles demeurent négociables jusqu'a la clture de la liquidation.

13.2. - La cession des actions s'opére, a 1'égard de la société et des tiers, par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit " registre des mouvements ".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception
de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est
signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées,
mention doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opére également par un ordre
de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans
les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
13.3. - Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

13.4 - Cession a des tiers.

. Agrément.

L'admission de tout nouvel actionnaire ou associé est subordonnée a un agrément
préalable. I en est ainsi méme dans le cas de transmissions d'actions par voie de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession soit a un conjoint, soit a un
ascendant ou un descendant, dés lors que lesdites personnes ne sont pas déja actionnaires.

Toutes cessions ou transmissions d'actions & des personnes autres que les
actionnaires sont soumises a 'agrément préalable de I'Assemblée Générale Extraordinaire
dans les conditions fixées par les articles L 228-23, L. 228-24 et R 228-23 du Code de
Commerce, ainsi que par l'article 8 des statuts concernant la quotité d'actions que doivent
détenir les professionnels Commissaires aux Comptes et Experts Comptables.



1°) La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la Société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par I'Assemblée Générale Extraordinaire a la
majorité des deux tiers des actionnaires présents ou représentés, le cédant ne prenant pas part
au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une

réctarmmation quetconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les 15 jours, par lettre recommandée
avec accusé de réception.

En cas de refus, le cédant aura 15 jours, pour faire connaitre, dans la méme forme,
s'il renonce ou non a son projet de cession.

2°) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le
Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire
acquérir les actions, soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la Société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président, par lettre
recommandée AR, dans les 30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les
actionnaires acheteurs des actions offertes est faite par le Président, proportionnellement a
leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3°) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-
dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire
acheter les actions disponibles par des tiers.

- DTTOTI ORI Y e - _ae o
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SOCIere. ¢ PTESident sollicite cet accord par letire recommandee AR a laquelle e cedant doit

répondre dans les 30 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président convoque une Assemblée Générale Extraordinaire
des actionneires a l'effet de déetder du rachat des actions par la Société et de 1a réduction

’ .
corél o

respecté le délai de trois mois ci-aprés.
Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé
comme indiqué au 6 ° ci-apres.

5*) St 1aTotalite des actions n'a pas ete achetee ou rachetee dans Ie délal de trois
mois a compter de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au
profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient pu étre faites.
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Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du

Tribunal de Commerce, non susceptible de recours, a la demande de la Société, 'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

6°) Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des
tiers, le Président notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

7°) Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant, par
lettre recommandée AR, d'avoir, dans les 15 jours de la réception dudit avis, a faire connaitre
s'il renonce a la cession ou, dans le cas contraire, & se présenter au siége social pour toucher
ce prix, lequel n'est pas productif d'intérét, ainsi que pour signer 1'ordre de mouvement. Faute
pour le cédant de se présenter dans le délai de 15 jours susvisé ou d'avoir, dans ce délai,
notifié a la société sa renonciation, la cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée
d'office sur instruction du Président ou d'un Directeur Général, avec effet a la date de cette
régularisation.

8°) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession
entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par
voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également
applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire
de la Société avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, l'actionnaire devra se
soumettre a la procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour
une cession.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres,
droits ou valeurs mobiliéres composées €mis par la société, pouvant donner, immédiatement
ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux
bénéfices ou aux votes des Assemblées d'actionnaires de la Société, ou de toutes sociétés qui
viendraient a ses droits aprés une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération
assimilée.

9°) La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la
cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de
souscription a une augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au
droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

Dans 'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au
présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a I'Assemblée Générale
Extraordinaire pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme
actionnaire est de trois mois a compter de la date de réalisation définitive de I'augmentation
de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.



11

10°) En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage
d'une société tierce possédant ces actions, les attributions a des personnes n'ayant pas déja la
qualité d'actionnaire seront soumises a 'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des
actionnaires devra faire 1'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la Société dans

les conditions fixées au 1 ° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision de I'Assemblée Générale

Extraordinaire, dans Ies trois mois de la demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les
trente jours de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire
présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le
liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions
attribuées aux actionnaires non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en
liquidation dans les conditions fixées sous les 2° a 4° ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat
de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5° ci-dessus, le
partage pourra €tre réalisé conformément au projet présenté.

13.5. -.Lorsqu'a la suite d'une succession ayant pour effet de réduire la part des
Commissaires aux Comptes dans le capital au-dessous du seuil des trois quarts, les ayants
droits non Commissaires aux Comptes seront dans 'obligation de céder un nombre d'actions
nécessaires de fagon a respecter les dispositions légales dans un délai de deux ans.

13.6. - Exclusion d'un Professionnel Actionnaire

Le professionnel radié¢ du Tableau cesse d'exercer toute activité professionnelle au
nom de la société a compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. I1
dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses
actions afin que soient maintenues les quotités fixées a l'article 8 des présentes pour la
participation des profess1onnels dans le capltal II peut exiger que le rachat porte sur la

tatalits B H NI5- YN 5 1 ol
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actonnaires. Le prix est, en cas de contestation, determine conformement aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 14. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1 L 3 . g

i s 1 T 5 2 part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. En outre, elle donne droit au vote et
a la représentation dans les Assemblées Générales, dans les conditions 1égales et statutaires.

Tesdrottserobligations attaches a l'action sulvent e tiire dans quelque main qu 11 passe. La
propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

14.3. - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un

actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société,
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ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ;
ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de 1'Assemblée Générale.

14.4. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

14.5. - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions
de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre
prises en charge par la Société, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement,
au cours de 'existence de la Société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de
leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie
recoivent la méme somme nette.

Article 15. - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

15.1. - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux Assemblées Générales
par l'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en
justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

15.2. - Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des trois quarts
réservées aux Commissaires aux Comptes et des deux tiers réservés aux Experts Comptables,
la nu-propriété doit toujours étre détenue par un Commissaire aux Comptes ou un Expert
Comptable et le nu- propriétaire vote dans toutes les assemblées générales et spéciales,
lorsque l'usufruitier n'est pas lui-méme Commissaire aux Comptes ou Expert Comptable.

Article 16 — PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi
les experts-comptables et commissaires aux comptes associés.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision
ordinaire de la collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni
précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit
étre invité a présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de
nomination. A défaut, il est désigné pour la durée de la société. Ses fonctions ne seront pas
rémunérées.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les
stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.



Toutefois, la société est engagée
l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Le président peut consentir a tout mandataire de son choix toute délégation de
pouvoirs qu’il juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu’il tient de 1a loi et des présents

statuts.

Article 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou
plusieurs directeurs généraux, choisis parmi les experts-comptables et commissaires aux
comptes associés et chargés d’assister le président.

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des
associés, sur la proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni
précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit
étre invité a présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine 1'étendue et la
durée des pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des
fonctions du président restant a courir et exerce concurremment avec le président, les mémes
pouvoirs que celui-ci. Le ou les directeurs généraux ne seront pas rémunérés.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas de 1’article 16 des présents
statuts sont applicables au directeur général auquel il a été conféré a celui-ci le pouvoir de
représenter la société a 1’égard des tiers.

Article 18 — COMITE DE DIRECTION

T8-1 - Il est cree un Comite de Direction compose -

- du Président,
- du ou des Directeurs Généraux.

Fest . ’ 1 - Comitede . ﬁ : P

que son mandat social et sont exercées sans rémunération.

Ce Comité se réunit ou délibére aussi souvent que nécessaire, a I’initiative de I’'un

£y D.. A4 r,r D .. L vy by
_ . oula d membres oud dsident de 1a Société. Le Président dela-Sociétéd participe -4

SES reunions avec voix deliberafive. Tous moyens d expression peuvent étre utilisés pour ces
réunions : vidéo conférence, téléphone, fax, telex, etc... Il est dressé un compte rendu de
chaque réunion, lequel est communiqué a chaque participant pour visa, approuvé lors de la
réunion suivante et consigné sur un registre conservé au si€ége social.
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Ce Comité ne délibere valablement que si la majorité de ses membres, y compris
le Président, y participent.

L’ordre du jour de chaque réunion est fixé d’un commun accord entre ses
membres, aprés audition du Président. Toute demande d’inscription d’une question a 1’ordre
du jour dudit Comité par le Président doit étre recue et faire ’objet d’un examen de la part du
Comité.

Le Comité est seul compétent pour assurer, dans tous les domaines, la gestion des
affaires sociales. Ses décisions sont prises a la majorité simple qui doit inclure la voix du
Président.

18-2 - Pouvoirs du Comit¢ de Direction

Les pouvoirs du Comité de Direction sont notamment les suivants :
- I’arrété des comptes sociaux ;

- la création ou la cession de filiales ;

- la création ou la cession de succursales ou d’établissements ;

- I’acquisition ou la cession d’entreprises ;

Le Président devra en outre soumettre a 'approbation préalable du Comité de
Direction, toute décision relative a :

- Achat, vente, échange, apport de tous immeubles, droits immobiliers et fonds de
clientele.

- Création ou suppression de toutes agences, bureaux.

- Création de sociétés et prises de participations sous toutes formes dans toutes
sociétés ou entreprises.

- Tous emprunts, sous quelque forme qu'ils soient, assortis ou non de siiretés.

- L'apport total ou partiel du patrimoine social, a une ou plusieurs sociétés,
constituées ou a constituer.

Indépendamment des décisions explicitement citées ci-dessus, toute décision
susceptible d’infléchir dans une mesure significative les orientations stratégiques de la
Société ou d’avoir des répercussions notables sur la situation financiére de la Société reléve
de la compétence du Comité de Direction. En cas de doute, il appartient au Président ou aux
Directeurs Généraux de solliciter ’avis du Comité de Direction. Le Comité de Direction peut,
de sa propre initiative, demander au Président ou aux Directeurs Généraux des explications
sur toute opération ou projet d’opération dont la mise en ceuvre parait au Comité de Direction
nécessiter une décision relevant de sa compétence.

Article 19 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un
ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision
collective des actionnaires.
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Article 20 — CONVENTIONS CONCLUES - 4AKEC-EA-SOEHEFE

Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, un autre
dirigeant, ou I’un des actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a
10 % ou s’il s’agit d’une Société actionnaire, la Société le contrélant au sens de 1’article
L 227-10 du Code de Commerce, et ce deux mois au moins avant I’assemblée statuant sur les
comptes de 1’exercice durant lequel les conventions ont été conclues.

Les commissaires aux comptes présentent a la collectivité des actionnaires un

rapport-sur-ees-eonventronstesactiommaires statuent chaque année sur ce rapport.

Toute convention qui ne serait pas approuvée par les associés et qui s’avérerait
préjudiciable a la société produit néanmoins ses effets, sans préjudice, le cas échéant, du
versement de dommages et intéréts a la société en réparation du dommage subi.

Article 21 — COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits prévus par I’article L432-
6 du Code du travail aupres du Président.

Le Président de la Société est 1’interlocuteur du comité d’entreprise pour le tenir
au courant des orientations de I’activité de la société et des affaires concernant sa bonne
marche. A cet effet, le Président fixera des réunions périodiques avec les Délégués du Comité
d’Entreprise dont il déterminera la fréquence et 1’objet en fonction de I’importance
particuliére des points concernés.

Article 22 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Les opérations ci-apres font 1’objet d’une décision collective des actionnaires
dans les conditions suivantes :

* Décisions prises a I’unanimité :

- Toute décision requérant I’unanimité en application de I’article L 227-19 du

Code de Commerce, savair 1a modification-eu-l-adeption-des-elauses-statutarres Tetatives ¥

L inelrénabrirté-desactromns; 3 aprement d¢s cessions d actions, 3 [ exclusion d’un associé, au

changement de controle d’une société assoc1ee a la suspension des droits de vote.

* Décisions ordinaires prises a la majorlte des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Nomination et révocation du président et des dirigeants autres que le Président ;
- Nomination des commissaires aux comptes ;

- Liquidation de la société, et décisions prévues aux articles 1. 237-18 et 2.

d Fa s | 1 pat
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* Décisions extraordinaires prises a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés :

- T - Agrément des cessions d’actions a des tlers
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- Exclusion d’un actionnaire ;
- Augmentation, amortissement et réduction du capital ;
- Fusion, scission et apport partiel d’actif ;
- Dissolution ;
- Toutes modifications statutaires ne relevant pas de ’article L 227-19 du Code
de Commerce et non réglementées spécifiquement par les présents statuts.

Si la société vient a ne comprendre qu’un seul actionnaire, les décisions ci-dessus
sont de la compétence de I’actionnaire unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président ou du Comité de
Direction.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix du président en
assemblée ou par consultation, ou par correspondance ou au moyen de la participation de tous
les actionnaires a un méme acte. Tous moyens de communication —vidéo, télécopie, télex,
etc...— peuvent étre utilisés dans 1’expression des décisions.

Tout actionnaire peut demander la réunion d’une assemblée générale.

L’assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous
moyens 15 jours avant la date de la réunion. Elle comporte 1’indication de I’ordre du jour, de
I’heure et du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents
nécessaires a I’information des actionnaires.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, 1’assemblée se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son
président. L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-
verbal de la réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L’assemblée ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote pour les décisions
ordinaires et le tiers des actions ayant le droit de vote pour les décisions extraordinaires.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a I’information des actionnaires sont adressés a chacun par tous moyens. Les
actionnaires disposent d’un délai minimal de quinze jours a compter de la réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée
avec accuse de réception ou télécopie. L’actionnaire n’ayant pas répondu dans le délai de
quinze jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant
approuveé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et
signé par le président. Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme
ou par mandataire, lui méme actionnaire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de
vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.
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Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des
registres tenus conformément aux dispositions 1égales en vigueur. Les copies ou extraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le
secrétaire de 1’assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.

Article 23 — EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le premier octobre de chaque année et se termine le

fréente septembre de I"annce suivante.

Article 24 — COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président établit les comptes, documents et
annexes prévus par les textes en vigueur, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers
¢léments de 'actif et du passif existant a cette date.

Il établit également un rapport de gestion dont le contenu est défini par la loi.
Ces documents comptables et ce rapport, aprées arrété par le Comité de Direction,
sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par

les dispositions réglementaires et présentés a 'Assemblée Annuelle par le Président.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans
les conditions prévues par la loi.

Si d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions en vigueur ont été
utilisées pour I'évaluation des biens de la société dans l'inventaire et le bilan, il en est fait

mention dans le rapport du Président.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux

PP PPy 4
_——Qﬁeﬁxowuwuw Vl lJlUVlOlUllD IIUUUODGIIVD

Article 25 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I’exercice. Il fait
apparam'c par dxfference, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice

g |
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Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord
prélevé :

-5 % au moins pour constituer Ia reéserve Iegale ; ce prelevement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve 1égale aura atteint le dixiéme du capital social, mais
reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserves en application de la loi.
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Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice
distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de 1’assemblée générale pour, sur
proposition du président, étre, en totalité ou en partie, répartie aux actions a titre de
dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d’amortissement du capital ou étre reporté a
nouveau.

Les réserves dont ’assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées
en totalité ou en partie, mais apres prélévement par priorité du dividende sur le bénéfice
distribuable.

Aucune distribution ne peut étre faite aux Actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il ne peut étre affecté a
l'amortissement des pertes ; toutefois, il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Article 26 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément au Code de Commerce et
aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Article 27 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a 'effet de décider, s'il y a lieu, la dissolution
anticipée de la société.

A défaut de réunir I'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette Assemblée
n'a pas pu délibérer valablement, ou encore si la dissolution anticipée n'ayant pas été
prononcée, 'actif net n'a pas été reconstitué dans les conditions et délais 1égaux, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société.

Il en est de méme si la dissolution anticipée n'ayant pas été prononcée, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués dans le délai 1égal, a concurrence d'une valeur

égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délai de six mois au plus pour
régulariser la situation.

Article 28 — CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit
entre les Actionnaires et la société, soit entre les Actionnaires eux-mémes, au sujet des
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affaires sociales ou relatj
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction compétente du lieu du si¢ge social.

A cet effet, tout Actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du
siége social, et toutes assignations ou significations sont valablement faites au domicile élu
ou a défaut d'élection de domicile, au parquet de Monsieur le Procureur de la République pres
le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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