RCS : MARSEILLE
Code greffe - 1303

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MARSEILLE atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Mumero de gestion : 2003 B 02410
Muméro SIREN : 450 146 147
Mom ou dénomination : BOMIFACIO ET ASSOCIES

Ce dépdt a éte enregistré le 30/05/2018 sous le numéro de dépdt 209



BONIFACIO ET ASOCIES
Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000,00 Euros
Siége social : 11, Avenue Frédéric Mistral
13008 MARSEILLE
450 146 147 RCS MARSEILLE

Timbre d’enregistrement
Foregnstre a - SEFRVICE DFPARTEMENTAL DF L'ENREGISTREMENT
MARSLEILLE
Le 25/05 2018 Dossier 2018 13616, référence 2018 A 06135
Borvegistrement : 125 & Pepalitss - O F ) )
Total ligquidd  : Cent vingt-cing Euros U U PL Y. .
Montant recu : Cent vingt-cing Furos l L A]

L Contrdleur des finances publiques

T —
des Fina b
Stéfane VARTOUKIAN

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 22 MAI2018

L’an deux mille dix-huit, et le vingt-deux mai, a dix-neuf heures, les associées se sont réunies en
assemblée générale extraordinaire, au siége, sur convocation du gérant.

Sont présentes :

La société a responsabilité limitée a associé unique dénommée BF INVESTISSEMENT au capital de
1.500.000,00 Euros ayant son siége au 11, Avenue Frédéric Mistral — 13008 Marseille, identifiée au
RCS de Marseille sous le numéro 803 877 323, titulaire de quatre cents parts sociales :......... 400 parts ;

ET

La société a responsabilité limitée a associé unique dénommée TERUS au capital de 2.135.000,00
Euros ayant son siége au 25, Rue Pablo Picasso — 13007 Marseille, identifiée au RCS de Marseille
sous le numéro 789 956 307, titulaire de quatre cents parts sociales

Total des parts des associés présents : 800 sur les 800 parts composant le capital social de la société.

La Société dénom_r_née TERUS, associée acceptant, prise en la personne de son gérant, Monsieur
Laurent VERVLOET, est désignée comme président de séance.

La présidente indique que les associés présents réunissant la totalité des parts ayant droit de vote,
I’assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité requise.

La Présidente dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :
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— les copies des lettres de convocation adressées aux associés ;

— les statuts de la société ;

—un exemplaire de I’acte de désignation du commissaire a la transformation ;
— le rapport du commissaire a la transformation ;

— le rapport du gérant ;

— les statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

— le texte des projets de résolutions ;

La Présidente déclare que tous les documents prescrits a I’article R.223-19 du Code de commerce et
notamment ceux déposés sur le bureau ont été adressés aux associés, en méme temps que la
convocation et tenus a leur disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé
I’assemblée.

L’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis la Présidente rappelle que 1’assemblée est réunie a I’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant :
— Transformation de la société en société par actions simplifiée ;
— Evaluation des biens et octroi d’avantages particuliers ;
— Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;
— Nomination de I’organe de direction de la Société ;
— Prise de décisions transitoires ;
— Constatation de la réalisation définitive de la transformation ;
— Pouvoirs en vue des formalités.

La Présidente, par le truchement de Monsieur Laurent VERVLOET, donne lecture du rapport du
gérant ainsi que du rapport du commissaire a la transformation, avant d’ouvrir la discussion.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les résolutions inscrites a
I’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant ainsi que du rapport du
Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions-de I’article L 223-43 du Code
de commerce et de I’article L 224-3 du Code de commerce, et, constaté que les conditions légales
étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-3 dudit code, de
transformer la Société en Société par actions simplifiée, a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n’entrainera pas la création d’une
personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société son objet, sa durée et son siege social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de HUIT MILLE EUROS (8.000,00 €). Il sera désormais divisé
en 800 actions de DIX EUROS (10,00 €) chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées,
qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de Une action pour Une
part sociale.

Les fonctions de Gérant exercées par Monsieur Laurent VERVLOET prennent fin ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.



DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant en application des dispositions de I’article L 224-3 du Code de
commerce et aprées avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la transformation, approuve
expressément la valeur des biens composant ’actif social et constate, d’une part, que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social, et, d’autre part, I’absence d’avantages particuliers au
profit d’associés ou de tiers.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée prise
ci-dessus, I’assemblée générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts
régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annexé au présent
proces-verbal.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’'unanimité des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme en
qualité de Président de la Société : Monsieur Laurent, Francis, Marcel, Marie VERVLOET, né le 19
décembre 1971 a MARSEILLE (Bouches du Rhoéne), de nationalité francgaise, demeurant 25, Rue
Pablo Picasso — 13007 MARSEILLE, pour un mandat d’une durée illimitée, prenant effet ce jour.

Lequel, ici présent, déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 1’objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les statuts aux décisions
collectives des associés.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide que la durée de I’exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2018
n’a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du livre deuxieme du Code de commerce applicables
aux sociétés par actions simplifiées.
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Les associés statueront sur ces comptes ainsi que sur ceux arrétés le 31 décembre 2017, conformément
aux regles édictées par les nouveaux statuts et les dispositions du Livre deuxieme du Code de
commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de I’exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, comme conséquence de I’adoption des résolutions qui précedent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au Président ou a son mandataire, a 1’effet
d’accomplir toutes les formalités nécessaires induites par I’adoption des présentes résolutions.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associés.

Plus rien n’étant & I’ordre du jour, la séance est levée a dix-neuf heures trente-sept minutes.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
président de séance, les associés présents et le représentant Iégal de la société sous sa nouvelle forme.

La Société¢ TERUS
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TITRE I : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE -
EXERCICE - PRESIDENT

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d’une Société a responsabilité limitée aux termes
d’un acte sous seing privé en date & MARSEILLE du 18 septembre 2003. Ce contrat de
société a été enregistré a la Recette Principale des Impots de MARSEILLE 8™ le 24
septembre 2003 avec les mentions Bordereau n°2003/502 Case n°5.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée par décision de I’assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 22 mai 2018, prise a I’'unanimité.

La Société continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par le livre II et le titre I du livre VIII du Code de commerce ainsi que par les
présents statuts et les textes légaux et réglementaires qui lui seraient applicables
ultérieurement.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a I’épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet : I’exercice de la profession de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dont la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par
les textes législatifs et réglementaires encadrant I’exercice de la profession de commissaire
aux comptes et notamment leurs régles de déontologie respectives.

A ce titre, la société s’engage a respecter :

— laréglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre a
sa profession,

— l'indépendance de l'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination sociale est BONIFACIO ET ASSOCIES

La société est inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous cette dénomination
sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « S.A.S. » et de

I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
“mention « société de commissaires aux comptes » et de l'indication de la Compagnie
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régionale des commissaires aux comptes a laquelle la société est rattachée en application de
I’article R. 822-39 du code de commerce.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé : 11, Avenue Frédéric Mistral — 13008 MARSEILLE.

I peut étre transféré partout en France métropolitaine, par simple décision du Président qui
est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée de la Société

La durée de la Société reste fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation, cette durée
arrivera a terme le 25 septembre 2102.

Les décisions de prorogation de la durée de la Socié¢té ou de dissolution anticipée sont prises
par une décision collective des associés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 7 - Premier Président

Par décision en date du 22 mai 2018, les associés ont nommé Monsieur VERVLOET Laurent,
Francis, Marcel, Marie, né a MARSEILLE (Bouches-du-Rhone) le 19 décembre 1971, de
nationalité francaise, aux fonctions de Président de la Société, pour un mandat d’une durée
indéterminge.

Le président exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre IV des présents
statuts.

TITRE II APPORTS - CAPITAL SOCIAL -

ARTICLE 8 - Apports

A la constitution, les associés ont apporté a la société une somme en numeéraire de HUIT
MILLE EUROS (8.000,00 €).

Cette somme a été déposée conformément aux dispositions de I’article R.223-3 du Code de
commerce, au crédit d’un compte spécial ouvert au nom de la Société en formation, dans les
livres de I’agence de Mazargues de la BANQUE POPULAIRE PROVENCALE ET CORSE
ainsi qu’en atteste un certificat du dépositaire des fonds en date a Marseille.
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ARTICLE 9 - Avantages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 10 - Capital social - Liste des associés

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE EUROS (8.000‘,00 €). 11 divisé en 300
actions intégralement libérées et de méme catégorie, attribuées aux actionnaires en proportion
de leurs apports respectifs.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la sociéte est tenue de deme_mc_ier au
Haut Conseil du commissariat aux comptes ou a son délégataire en matiére d’inscription la
modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes. La
compagnie régionale des commissaires aux comptes a laquelle la sociéié est rattachée est
également informée de ces modifications.

ARTICLE 11 - Modifications du capital social

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions
1égales de quotité des droits de vote régissant la profession de commissaire aux comptes.

En conséquence, la majorité des droits de vote de la société doivent étre détenus par des
commissaires aux comptes ou des sociétés de commissaires aux comptes inscrits sur la liste
prévue au I de I’article L.822-1 du code de commerce ou des contrdleurs légaux des comptes
réguliérement agréés dans un autre Etat membre de I’Union Européenne. Lorsqu’une société
de commissaire aux comptes détient une participation dans le capital, les associés non
commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de la majorité de 1’ensemble des droits de
vote des deux sociétés.

1° Le capital ne peut étre augmenté, réduit ou amorti que par une décision collective des
associ¢s statuant sur e rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence,
s0it par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également &étre augmenté par |’exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d’une prime d’émission.,

Is sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I’exercice d’un droit attaché a des valeurs

mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser ou

de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation ou la réduction du
capital.

3°En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit 4 Iattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionneflement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a4 leur droit

N
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préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 12 - Forme des actions des valeurs mobilieres

Les valeurs mobiliéres sont nominatives.

Tout propriétaire de titres nominatifs faisant partie d’une émission qui comprend des titres au
porteur a la faculté, nonobstant toute convention contraire, de convertir ses titres au porteur en
titres nominatifs.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en
compte.

ARTICLE 13 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Droits des associés

Chaque associé, en 1’absence de catégories d’actions donnant des droits différents, a droit a
une part des bénéfices, de l'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre
d’actions qu’il détient.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits
de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’il détient.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
la loi et les statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire

personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

2. Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence
de leurs apports. La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions de la collectivité des associés. Les associés s'informent mutuellement
de leur activité au sein de la société. La communication de ces informations entre associés ne
constitue pas une violation du secret professionnel.

ARTICLE 14 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1. Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la
société au nom de I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur.

2. Les actions ne sont négociables qu’apres I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou apres la réalisation définitive de I’augmentation de capital si
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elles résultent d'une augmentation de capital.

3. Les actions sont indivisibles a I’égard de la société ; tous les professionnels copropriétaires
indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un professionnel,
mandataire unique, désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du
copropriétaire le plus diligent.

4. L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient & 1’usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I’exercice des autres droits attachés a
I’action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a ’usufruitier.

Dans tous les cas, la majorité des droits de vote doit toujours étre détenue par des
commissaires aux comptes ou des professionnels assimilés, conformément au 1° de ’article
L.822-1-3 du Code de commerce.

TITRE III TRANSMISSION DES ACTIONS - LOCATION DES ACTIONS -

ARTICLE 15 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions
Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de ’usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, €change, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I’attribution d’un
droit au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Société intervenant a I’intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque
société associée et les sociétés ou entités qu’elle contrdle directement ou indirectement au
sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce.
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Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte
sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

Les actions sont librement cessibles et transmissibles entre associés.

Toute cession par ['un des associés de la totalité ou d’une fraction de ses titres de capital 4 un
tiers en vue de I'exercice de la profession de commissaire aux comptes est faite sous la
condition suspensive de I’inscription du nouvel associé sur la liste des commissaires aux
comples.

ARTICLE 16 - Agrément

1. Toute cession d’actions ayant pour effet ’admission d’un nouvel associ¢ est subordonnée a
agrément, donné par une décision extraordinaire de la collectivité des associés

2. La demande d’agrément doit étre notifiéc 4 la Société et a chacun des actionnaires, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, ou par exploit d’huissier ou encore par
lettre remise contre émargement. La demande doit indiquer le nombre d’actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité¢ de
I'acquéreur ou s’1l s’agit d’une personne morale, son 1’identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identit¢ de ses dirigeants
sociaux).

3. Le Président dispose d’un délai de 45 jours a compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, ou par
exploit d’huissier ou encore par lettre remise contre émargement, au Cédant. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, I’agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

S. En cas d’agrément, [’associé¢ cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d’agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
I’agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de 90 jours a compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de 1’associé
cédant par un ou plusieurs ticrs agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de 90 jours ;
’agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de I’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord

entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé 4 dire d’expert, dans les conditions
de Particle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - Cessation temporaire ou définitive d’activité d'un professionnel
associé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
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interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la
date a laquelle il cesse d’étre inscrit. Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé,
sa radiation ou son omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser,
au-dessous des quotités légales, le pourcentage des droits de vote détenus par des
commissaires aux comptes ou des professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat
membre de 1’'Union européenne pour 1’exercice du contrdle 1égal des comptes, il dispose d’un
délai de six mois a compter du jour ou il cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux
comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter ces
quotités.

Au cas ou les stipulations de 1’alinéa précédent ne sont pas respectées, 1'associé est exclu de
plein droit de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I’expiration du
plus court des délais mentionnés & 1’alinéa précédent, rachetées soit par toute personne
désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut
d’accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du
Code civil.

Toutefois, en cas de déces d'un professionnel commissaire aux comptes ses ayants droit
disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions a un autre professionnel commissaire
aux comptes.

ARTICLE 18 - Location des actions

Les actions de la Société peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article
R.239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus, a ’article 16.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom
du locataire a c6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalit¢ de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les
informations dues aux actionnaires et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de
I'insertion de I'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a
toute assemblée par lettre ordinaire.
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Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la [in de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé¢ dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 16 a 17 des
présents statuts sont nulles.

TITRE 1V ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Sociélé est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
membre de la société et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement
agréé dans une autre Etat membre de I’Union européenne pour I’exercice du contrdle 1égal
des comptes.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par une décision collective ordinaire
des associés.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qu1 le nomme. A défaut, le
Président est nommeé pour une durée illimitée.

(Cessation des fonctions

Les fonctions de Président prennent fin, soit par le décés, la démission, la révocation,
I’expiration de son mandat ou par I'ouverture i I’encontre de celui-ci d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier
celle-ci & chaque actionnaire, par lettre recommandée avec avis de réception ou par lettre
remise contre émargement, adressée 3 mois avant la date de prise d’effet de cette décision.
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La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective ordinaire des associés. Toute révocation intervenant sans qu’un motif
grave soit €tabli, ouvrira droit a une indemnisation du Président. Il doit étre invité a présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions
jusqu'a la nomination du nouveau président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée ou modifiée par une décision collective des
actionnaires.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de 1’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions légales ou réglementaires régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes commises par lui dans sa gestion.

Le président peut déléguer ses pouvoirs dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

ARTICLE 21 - Directeur Général
Désignation

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux personnes physiques, membres de la société, chargés d’assister le
président. Les directeurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits
sur la liste visée a I’article L. 822-1 du code de commerce ou régulierement agréés dans un
autre Etat membre de I’Union européenne pour I’exercice du contrdle légal des comptes.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Geénéral reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin, soit par le déces, la démission, la révocation,
I’expiration de son mandat ou par I’ouverture a 1’encontre de celui-ci d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Directeur général peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de
notifier celle-ci au Président, par lettre recommandée avec avis de réception ou par lettre
remise contre émargement, adressée 1 mois avant la date de prise d’effet de cette décision.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a aucune
indemnité.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a I’article 23 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a ’égard des tiers,
sauf en cas de délégation spéciale et écrite du Président.

Le Directeur général ne dispose pas du pouvoir de convoquer une assemblée générale.

ARTICLE 22 - Conventions interdites

A peine de nullit¢ du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne
interposee.

ARTICLE 23 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenue au cours de [’exercice social, directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, ['un de ses dirigeants, I’un de ses actionnaires
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s’il s’agit d’une société
actionnaire, la Société la contrdlant au sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce doit
étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes ; si il en a ¢t¢ nommé un en
application des dispositions prévues a I’article L.227-9-1 du Code de commerce, ou a défaut,
du Président.

Le Président ou I'intéressé doit en aviser le Commissaire aux comptes par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, au plus tard, dans le mois qui suit la date cloture de
’exercice au cours duquel la convention a été conclue.

Les Commissaires aux comptes ou s’il n’en a pas été désigné, le Président, présentent aux
associés un rapport sur la conclusion et I’exécution des conventions conclues au cours de
’exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant
sur les comptes de cet exercice ; 1’associ€ intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.
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ARTICLE 24 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés peut désigner, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des compies sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Les Commissaires aux comptes nommés doivent étre invités a participer 4 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par article L.2323-62 du
Code du travail aupres du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 4 jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 2 jours de leur réception.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 - Décisions collectives

La collectivité des associés est seule compéiente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;

— modification du capifal social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu’elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution, liquidation ;

—nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
—modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

—agrément d’un nouvel associé ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
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ARTICLE 27 - Modalités des décisions collectives

\

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I’initiative du Président ou du
Liquidateur, en période de liquidation de la Société

Elles résultent de la réunion d’une assemblée, d’un procés-verbal ou d’un acte authentique ou
sous seing privé signé par tous les associés. Elles peuvent également étre prises par tous
moyens de télécommunication électronique.

Quand la société ne comprend qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité¢ des associés par la loi et les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre prévu a cet effet.

Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et
de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblée générale.
Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.
Elles sont qualifiées d’extraordinaires quand elles ont pour objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans tous les autres cas.

ARTICLE 28 - Regles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes.

Les décisions collectives extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;

—les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment
I’augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission (Art. L 225-130 al. 2 C.
Com.);

ARTICLE 29 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d’une
assemblée.

Selon I'article L..2322-62 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice
la désignation d’un mandataire chargé de convoquer I’assemblée générale des associés en cas
d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 jours au moins
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avant la date de la réunion. Elle indique 1’ordre du jour.
Toutefois, I’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par
I’assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

A chaque assemblée il est établi une feuille de présence qui est émargée par les associés
présents et les mandataires des associés représentés et a laquelle sont annexés les pouvoirs
donnés a chaque mandataire.

La feuille de présence aux assemblées d’actionnaires contient les mentions suivantes : les
nom, prénom usuel et domicile des associés présents ou représentés, le nombre d’actions et le
nombre de voix attaché a ces actions ainsi que les nom, prénom usuel et domicile de chaque
mandataire et le nombre d’actions de ses mandants et le nombre de voix attaché a ces actions.

La feuille de présence diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le Président de séance.

Le Président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a I'article 30 ci-apres.

ARTICLE 30 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président ou par le Président de séance.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, le mode de convocation,
les nom, prénom usuel et qualité du Président de séance, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, I’ordre du jour, un résumé des débats ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner la date et le lieu de la réunion, les nom et prénom usuel
des associés présents et le nombre d’actions détenues par chacun d’eux, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés ou mis a leur disposition. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLE 31 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I’objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés

de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 8 jours avant la date d’établissement du procés-verbal de la
décision des associés et étre tenus a leur disposition au siége, pendant ce méme délai.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
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la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de I’inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s’il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de 1’exercice.

Au cours de 'année qui suit la date de cloture, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du
ou des Commissaires aux comptes, le cas échéant.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I’actif social, au cours de I’existence de la
Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les
mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de 1’existence d’un bénéfice distribuable, les
associé¢s décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I’affectation et I’emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement
des dividendes.
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TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 34 - Dissolution - Liquidation de la Sociéeté

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associ€s.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1’actif méme a 1’amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque 1’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a

I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de ’article
1844-5 du Code civil.

TITRE VIII CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé¢ et la Société, seront soumises
au Tribunal de commerce du lieu du siége social.
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TITRE IX POUVOIRS - FORMALITES DE PUBLICITES

ARTICLE 36 - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont conférés au Président nommé par décision de 1’assemblée générale
extraordinaire en date du 22 mai 2018, ou a son mandataire, a ’effet d’accomplir les
formalités d’enregistrement, de publicité, de dépdt et autres, nécessaires pour faire porter au
Registre du Commerce et des Sociétés les inscriptions modificatives induites par le
changement de forme sociale de la Société BONIFACIO ET ASSOCIES.

DONT ACTE établi sur 18 pages
Comprenant :

- mots rayeés nuls :

- chiffres rayés nuls :

- lignes rayées nulles :

- barres tirées en blanc :

Statuts approuvés par I'assemblée générale extraordinaire en date
du 22 mai 2018

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépdt d’un exemplaire au siége social, la remise
d’un exemplaire a chaque associés et 1’exécution des diverses formalités requises,
conformément aux dispositions légales.

Statuts certifiés conformes par le Président
Monsieur Laurent VERTLOET
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