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L'an deux mille cing,
Le 25 juillet,

A 17 heures,

Les associés de la Société A.R. BOIS, société a responsabilité limitée au capital
de 60 000,00 euros, divisé en 3000 parts de 20,00 euros chacune, se sont réunis en Assemblee
Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents ou représentés :
» Monsieur Christ SNOYS, propriétaire de 120 parts
* La SOCIETE AGEORGES, proprictaire de 1 350 parts
* La Société VANDENHURK SINT OEDENRODE BV propriétaire de 1 530 parts

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéte.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Christ SNOY'S, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée A délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Modification des dates d'ouverture et de cloture de l'exercice social et de la durée de

l'exercice en cours,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
soclial pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu 1a lecture du rapport de la gérance, décide de fixer
les dates respectives d'ouverture et de cl6ture de I'exercice social aux premier janvier et trente

et un décembre, et de prolonger de trois mois l'exercice en cours, qui aura ainsi
exceptionnellement une durée de quinze mois.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 26 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 26 — Exercice social

L'exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier janvier et finit
le trente et un décembre.

Le second paragraphe est supprimé.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.




DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droat.

Cette resolution est adoptée a l'unanimite,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
les associés.

M. Christ SNOYS e la SOCIETE AGEORGES,
M./Antoon VAN DEN HU 'l"’

N | /j (0

Pour la Société VANDENHURK SINT OEDENRODE B.V.,
M. Antoon VAN DEN HURK op
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STATUTS
Mise a jour du 25 juillet 20035

A.R. BOIS
Société a responsabilité limitée
Au capital de 60 000,00 €
Siege social : Z.1. Les Ribattes
36400 LA CHATRE
413 168 451 RCS CHATEAUROU

().



« A.R. Bois »

Société A responsablilité limitée
Capital social : 300 000 F -
- dlege soclal : Zone Industrielle de Montgivray
36400 LA CHATRE

CONSTITUTION DE SOCIETE

LES SOUSSIGNES :

+ VANDENHURK SINT OEDENRODE B.V.. au capttal de 40 000 florins, dont

le si¢ge soclal est 4 SINT OEDENRODE (Hollande), représentée par Monsieur Antoon
VAN DEN HURK } |

+ SOCIETE AGEORGES FRERES, SA au capital de 1 501 200 F. dont le siége

soclal est : zone_industrielle_de._Montgivray_36400-LA-CHATRE,-lmmatriculée—au:
Registre du Commerce et des Sociétés de Chateauroux sous le numéro B 817 220

064, représentée aux présentes par Monsieur Plerre AGEORGES, son Préstdent du
conseil d'administration '

« Monsieur Christ SNOYS, né le 11 décembre 1954 A Breda (Pays-Bas). de
natlonalité hollandaise, demeurant Dorsvlegel 16 4822 - AR BREDA o
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Ont établi, ainsi qu'll suit, les statuts d’'une soclété 3 responsabilité limitée devant
exster entre ecux. |

S T A T U T S

TITRE I

Forme - Objet - Dénomination - Siége - Durée

ARTICLE 1 : Forme

Il est formé, entre les soussignés propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui
pourralent l'étre ultérieurement, une société A responsabilité limitée régle par les

. dispositions de la lol du 24 juillet 1966 modifiée, la lol du 30 décembre 1981, la loi du

11 février 1994, ainsi que par les présents statuts. | .

ARTICLE 2 : Objet

La société a pour objet, | | .

o T'achat, la vente, la transformation et le séchage de bots, en France comme 2
 I'dtranger

L

' ARTICLE 3 : Dénomination

« A.R.-Bois »

Cette dénomination doit étre précédée ou sulvie des mots “soclété & responsabtlité |

Umitée” ou des Initiales "S.A.R.L." et de l'indication du montant du capital social. ainsl

que.du lleu et du numéro d'immatriculation au Registre de commerce,

ARTICLE 4 : Siége social
Le siége soclal est fixé : Zone Industrielle de Montgivray 36400 LA CHATRE.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou d'un département

limitrophe, par simple décision de la gérance et. en tout autre endroit. en vertu d'une
décision extraordinaire des associés. *

7/



ARTICLE 5 : Durée

La durée de la socléts est fixse 3 quatre vingt dix neuf années, i compter de son

immatriculation au registre de commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.

TITRE I _
Apports - Capital social- Parts Sociales

ARTICLE 6 : Apports - Capital social

Apports
Les soussignés apportent 2 la soctété -

- VANDENHURK SINT OEDENRODE B.V.

cent einquante trois mille franecs F 153 000
- SOCIETE AGEORGES FRERES . -
cent trente cing mille francs - F 135 000

- Monsleur Christ SNOYS - |
douze mille francs | F 12- 000
soit au total la somme de trois cent mille francs " F 300 000

qui a £té déposée au compte de la soctéts en formation, au CREDIT AGRICOLE,
agence de La Chitre. .*

Capital social

Le capital social est fixé & Soixante mille Euros (60.000 €).
Il est divisé en 3.000 parts sociales de 20 euros chacune, attribuées comme suit -

- VANDENHURK SINT OEDENRODE B.V. 1 530
- SOCIETE AGEORGES FRERES . 1 350
- Monsleur Christ SNOYS | 120
TOTAL 3 000

Cdnfnnnément a2 larticle 7 de la loi du 7 mars 1925, les associés déclarent

expressément que lesdites parts sont réeparties entre eux dans les proportions sus-
indiquées et qu'elles sont Intégralement libérées.

] ‘-lh-
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ARTICLE 7 : Augmentation et réduction du capital

Le capltal social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés. Néanmoins, la décision
‘'d'augmenter le capital par Incorporation de réserves ou de bénéfices est prise par les
associés représentant au moins la moitlé des parts.sociales. -
En cas d'augmentation de capital réalisée par vole d'élévation du montant nominal des
parts existantes, a libérer en numeéraire, la décision doit étre prise par l'unanimité des
assoclés. Les assoclés auront, sauf renonciation justifiée, un droit de préférence a la

Souscription des parts nouvelles, proportionnellement & leurs droits dans le capital,
selon des modalités a définir par une décision extraordinaire des associés.

Toute personne entrant dans la sociéts a I'occasion d'une augmentation de capital et qui

serail soumise 4 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article
10, dolt &tre agréée dans les conditions fixées audit article.

Sl 'augmentation de capital est réalisée soit en totalité, solt-en partle, par des apports
¢n nature, la déciston des associés constatant la réalisation de l'augmentation du
capital et la modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque
apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision et &tabll sous sa

- responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte de Ia
gérance.

Le capital peut &également ttre reduit en vertu d'une décision collective des associés
statuant dans les conditions cxigées pour la modification des statuts, pour quelque

cause et de quelque mantére que ce soit mais. en aucun cas, cette réduction ne peut
porter atteinte a I'¢galité des associés.

La réduction du capital, comme son augmentation, pourra &tre réalisée. nonobstant
I'exdstence de rompus. chaque associé devant faire son affaire personnelle de toute

acquisition ou cession de parts anciennes permettant d'obtenir lattribution d'un
nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 8 : Représentation des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque assoclé dans la sociste rééqltent uniquement des présentes, des

actes modificatifs ultérieurs, ainsi que des actes.portant cession ou mutation de parts
soclales.

ARTICLE 9 : Interdiction d'émettre des valeurs mobiliéres

Il est interdit A la société d'émetire des valeurs mobilidres.

ARTICLE 10 : Transmission des parts sociales.

A. Cessions
1. Forme de la cession

Toute cesston de-parts soclales doit étre constatée par un écrit.
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La cesslon n'est opposable A la socléta qu'aprés avolr été signiflée & cette dermnidre ou
acceplée par elle dans un acte authentique, conformément a l'article 1690 du Code
Civil ou encore une fols le dépst d'un original de l'acte de cesston effectué au siege
soctal contre remise, par.le gérant, d'une attestation de ce dépbt.

Elle n'est opposable aux tlers qu'aprés l'accomplissement de l'une ou l'autre de ces
formalités et, en outre. aprés publicité au Registre de commerce.

* 2. Cessions entre associés, conjoints, ascendants et descendants

Toute cession de parts entre assoclés et conjoints, ascendants et descendants, est

Soumise A la procédure d’'agrément prévue par I'article 45 de la lol du 24 juillet 1966
telle qu'exposée ci-dessous.

Les cesslons entre associés seront soumises au droft de préemption des autres assoclés

au.prorata de leurs droits respectifs, de facon a respecter la répartition du capital- entre
les associés. * |

3. Agrémcnt des cessions & des tiers non associés n'ayant pas la qualité &e conjoint,
ascendant ou descendant du cédant i

Les parts soclales ne peuvent &tre cédées A des tlers non assoclés autres que le
conjoint, les ascendants et descendants du cédant, quavec le consentement de la
majorité des assoclés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Le projet de cession est notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, a la socléts et a chaque associé.

Dans les huit jours 4 compter de la notification qui lul a &té faite en application de
l'alinéa précédent, le gérant doit consulter les assocl€s par &crit sur ledit projet.

La décision de la soctété est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. |

Sl 1a société n'a pas fait connaitre sa déciston dans le délai de trois mois A compter de
la derniére des notifications prévues, le consentement A Ia cession est réputé acquis.

4. Obligation d'achat ou de rachat des parts dont la cession n'est pas agréée

S1 la soclété a refusé de consentir  la cession, les assoclés sont tenus, dans les trots
.mols a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acqueérlr les parts & un prix payable
comptant et fixé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

A la demande du gérant. ce délal peut &tre prolongé une seule fols, par ordonnance du

‘Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation
puilsse excéder six mols. :

La société peut également. avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme délal. de réduiré son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet

assoct€ et de racheter ces parts au prix déterminé conformément A l'article 1843-4 du
Code Civil.

Un délai de palement, qui ne saurait excéder deux ans. peut, sur justfication, &tre

. accordé 3 la société par ordonnance du Président du Tribunal du lieu du sidge social
statuant en référé. |

Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas échéant. les dispositions de l'article 35 de la loi relatives a la réduction du
capital au-dessous du minimum légal seront suivies.



S, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues au présent paragraphe

4 n'est Intervenue, I'associé peut réaliser la cession initlalement prévue 4 motns qu'il ne
détienne ses parts depuis moins de deux ans.

.B Transmission par déces ou par suite de dissolution de communauté

1. Transmission par décés

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les assoclés survivants et les
héritlers ou ayants-droit de l'assocté décédé et, éventuellement, son conjoint survivant,
lesquels héritlers, ayants-droit et conjoint survivant sont soumis a l'agrément préalable
des assoclés, selon la procédure prévue au paragraphe A 3° du présent article.

Lesdits héritlers, ayants-droit et conjoint. pour exercer les droits attachés aux parts
soclales de l'assocté décédé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la
production de l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire.
sans pré¢judice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance

d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités. - ‘

Tant qu'il n‘aura pas été procédé entre les héritiers. ayants-droit et conjoint, au partage
des parts dépendant de la succession de l'associé décédé et, éventuellement, de la
communauté de blens ayant exdsté entre cet associé et son conjoint, les droits attachés
auxdites parts seront valablement exercés par I'un des indivisaires, ainsi quil est
-Indiqué sous l'article 11 des présents statuts,

- 2. Dissolution de communauté du vivant de l'associé, en cas de liquidation par suite
de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou changement de

réegime matrimonial de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint.

Chacun des conjoints ou ex-conjoints exerce les droits que lul confére la loi sur les
parts communes qui lut sont attribuées dans la liquidation de la communauté, sous

réserve que ces attributions- soient soumises A I'agrément préalable des assoctés selon
la procédure prévue au paragraphe A 3° du présent article.

L'exercice, par l'époux ou l;cx-époux qul n'avait pas la qualité d'associé, des droits
attachés aux parts qui lul sont attribuées, est subordonné a la production d'un extratt
de l'acte de liquidation mentionnant les attributions des parts soclales communes, sans

préjudice, pour la gérance. de requérir du rédacteur de l'acte de liquidation de la
communauté un extrait de cet acte mentionnant ces attributlons.

Tant que l'acte de liquidation n'a pas été produit A la gérance. les droits attachés aux

parts resteront exercés par I'époux qui, avant la dissolution, avait la qualité d'associé 2
I'¢gard de la société..

ARTICLE 11 : Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & 'égard de la soclété qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaire indlvis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter

aupres de la soclété ; A défaut d'entente, 1l appartient a I'indivisaire le plus diligent de
falre désligner. par justice, un mandataire chargé de les représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives.
I'indivision n'est comptée que sur une seule téte. -
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L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la soclété dans les

décislons ordinaires ¢t le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décistons
extraordinaires.

ARTICLE 12 : Droits des associés - Responsabilité

1. Droits attachés aux parts

Chaque part donne droft 4 une fraction des bénéfices et de lactif social,
proportionnellement au nombre de parts existantes.

2. Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts cédées les sutvent dans quelques mains

qu'elles passent. La propriété d'une part emporte, de plein droit, adhésfon aux statuts et
aux résolutions réguliérement prises par les associés.

i

- Les représentants, ayants-droits, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous

quelque prétexte que ce soft, requérr l'apposition des scellés sur les biens et valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

3. Nmﬂsscmant des parts

Sl la société a donné-son consentement A un projet de nantissement de parts soclales
sutvant la procédure prévue a l'article 18 des présents statuts, ce consentement
emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts soclales
nanties, selon les conditions de l'article 2078, alinéa 1, du Code Civil. 4 moins que la

soclété ne préfere, aprés la cesslon. acquérir sans délai les parts en vue de réduire le
capital.

4. Information des associés

Tout associé a le droit, 4 toute époque, d'obtenir au slége social la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La soctété doit annexer & ce document la liste des gérants et commissaires aux comptes

en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le palement d'une somme
supéricure a deux francs. |

Les droits d'Information des associés sur les comptes soclaux et autres documents sont
eXposés sous l'article 23 cl-aprés des présents statuts.

©. Responsabilité des associés

LI ]
= a
a - -
+ * L B
" :”.‘ *

Les assoclés sont solidairement responsables vis-a-vis des tlers, pendant cing ans, de
la valeur attribuée aux apports en nature. sous réserve des dispositions des articles 40
- et 41 de la loi : les associés ne sont tenus, méme a l'égard des tiers. qu'a concurrence

du montant de leur apport. sauf les exceptions prévues par la lof ; au-deld, tout appel
de fonds est interdit. '

ARTICLE 13 : Déces, interdictiqn. faillite ou déconfiture d'un associe

La société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction. la fatllite ou la déconfiture d'un
assoclé. '



TITRE III - Gérance

ARTICLE 14 : Nomination et pouvoirs du gérant
1. Nomination

La soclété est administrée par un ou plusieurs gérants, personne physique, associé ou
non. .

Le gérant est nommé par décislon collective des associés représentant plus de la moitié
~ du capital social. .

Le gérant a seul la signature sociale.

2. Pouvoirs

' Dans Iés rapports avec les tiers, le gérant engage la soctété pour les actes entrant dans
l'objet social.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la soctété.

Le gérant peut, sous sa responsabllité personnelle, conférer toute délégation de
pouvolrs, spéciale ou temporaire. '

- ARTICLE 15 : Durée des fonctions du gérant

Les fonctions du gérant cessent par son décés, son Interdiction, sa déconfiture ou sa

falilite. son incompatibilité de-fonctions, une condamnation I'empéchant d'exercer ses
fonctions, sa révocation ou sa démission. -

La durée des fonctions du gérant est fixée par la décision collective qui le nomme.

| .Chaque gérant, méme statutaire. est révocable par décision des assoclés représentant
plus de la motitié du capital soctal.

En outre. le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime 4 la demande de

lout associé. La cessatlon des fonctions du gérant n'entralne pas la dissolution de la
Soctété.

En cas de cessatlon des fonctlons du gérant pour quelque cause que ce soit, la
. collectivité des associés dolt procéder, immédiatement, au remplacement du gérant par

- une décislon prise a la majorité du capital social. A cet effet. elle est consultée
d'urgence : |

1. En cas de démission du gérant
* par le gérant lul-méme avant que sa démission ait pris effet

- slnon, par le commissaire aux comptes, s'll en existe un. ou par un ou plusieurs
associés représentant le quart en nombre et en capital ou la moitié du capital

- Ou encore, par un mandataire désigné en justice a la requéte de l'associé le plus
diligent
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2. En cas de déces, d'Interdiction, de déconfiture ou de faillite, d'incompatibilité de
fonctions ou condamnation du gérant

- par le commissalre aux comptes, les associés ou le mandataire de justice, comme il
vient d'étre dit 'sous le paragraphe 1 ci-dessus *

3. En cas de révocation

- par la décision de la collectivité des assoctés qui a prononcé-la révocation.

Sl la révocation est décldée sans justes motifs, elle peut donner lieu A dommages-
Intéréts.

ARTICLE 16 : Rémunération du gérant

Le gérant a drolt. en rémunération de ses fonctions de direction et en compensation de
la responsabilité attachée auxdites fonctions, A un traitement fixe mensuel portd aux
charges d'exploitation et éventuellement & une rémunération proportionnelle.

Le gérant aura droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements.

Les modalités. d'attribution de ces rémunérations ainsi que leur montant sont fixés.
chaque année, par décision collective des associés. '

Il est lotsible au gérant de renoncer a toute rémunération.

ARTICLE 17 : Conventions entre le gérant ou un associé et 1a société

Le gérant dolt aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
Intervenues directement. ou par personne interposée, entre lul, F'un des associés de la

soclété et cette dermiére, dans le délal d'un mots a compter de la conclusion desdites
- conventlons. - . -

Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a &ts
poursulvie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est également
informé de cette situation dans le délai d'un mois a compter de la cloture de l'exercice.

Le gerant ou. sll en existe un, le commissaire aux comptes. présente a l'assemblée

générale (ou joint aux documents communiqués aux assoclés en cas de consultation
écrite}, un rapport sur ces conventions.

Ce rapport conttent :

- I'énumération des conventions soumises a 'approbation de I'assemblée des associés

- le nom du gérant ou de l'associé intéressé .

- la nature et I'objet desdites conventions

- les modalités essentielles de ces conventions. notamment lI'indication des prix ou
tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consentles, des délals de patement
accordés, des Intéréts stipulés, des saretés conférées et. le cas échéant, toutes autres

indications permettant aux assoclés d'apprécier I'intérét qui s'attachait A la concluston -
des conventions analysées ‘



- I'importance des fournitures livrées et des prestations de services fournies, ainsi que

le montant des sommes versées ou re¢ues en exécution des conventions conclues au
cours d'exercices antérieurs.

La collectivité des assoclés statue sur ce rapport.

Le gérant ou l'associé Intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont ﬁas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs: effets; a charge par le

gérant et, s'll y a lleu, par l'assocté contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable & la sociéts.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une société dont

un associ¢ indéfiniment responsable : gérant, administrateur, directeur général,

membre du directoire ou membre du consell de surveillance, est simultanément gérant
ou associé de la présente sociéts.

Il est Interdit au gérant et aux assoclés personnes physiques de contracter, sous
quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de la société, de se falre consentir par
‘elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avallser par elle leurs engagements avec des tlers. Cette interdiction s'applique
également aux conjoint, ascendants et descendants du gérant ou des associés. ainsi

qua toute personne interposée. Cette interdiction, par contre, ne s'applique pas aux
associés personnes morales. ‘

ARTICLE 18 : Responsabilité du gérant

Le gérant est responsable, envers la soclété ou envers les tlers, soit des infractions aux

dispositions de la lol, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans sa
gestion. .

4

Sl plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part de
responsabilité incombant 4 chacun d'eux dans la répartition du dommage. -

Outre 'action en réparation du-préjudice subi personnellement, les associés peuvent,

soit individuellement, soit en se groupant dans les conditions fixées ci-aprés, intenter
‘Taction soclale en responsabilité contre le gérant.

Les demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation de l'entier préjudice subl par
la société a laquelle, le cas échéant, des dommages-intéréts sont allousés.

S'lls représentent le dixidme au moins du capital social, des associés peuvent, dans un
- Intérét commun. charger a leurs frals un ou plusieurs dentre eux de les représenter

pour soutenir, tant en demande qu'en défense, l'action sociale ou l'action individuelle
contre le gérant.

Le retrait, en cours d'instance, d'un ou plusieurs associés visés 3 l'alinéa précédent,
soit qu’lls alent perdu la qualité d'assoctés. soit qu'ils se solent volontalrement désistés,
est sans effet sur la poursuite de ladite instance.

Lorsque l'action socfale est intentée par un ou plusieurs assoclés agissant soit
individuellement, soit dans les conditions prévues ci-dessus, le tribunal ne " peut

statuer que st la soclété a été régulitrement mise en cause par l'intermédiaire de ses
représentants légaux.

Aucune dlsmsittﬁn d'assemblée générale ne peut avoir pour effet d'éteindre une action

en responsabilité contre le gérant pour faute commise dans l'accomplissement de son
mandat.



Les actions en responsabillité, résultant de conventions visées a Farticle 17 ¢i-dessus et
au present article, se prescrivent par trois ans 4 compter du fait dommageable ou, s'l a

€t¢ dissimulé, de sa révélation ; toutefols, lorsque le fait est qualifi¢ crime, J'action se
prescrit en dix ans.

En cas de fatllite ou de réglement judiciaire de la société, le tribunal de commerce peut, °
s'll y a insuffisance d'actif et 4 1a demande du syndic de la faillite ou de 'administrateur
au reglement judiclaire, mettre la totalité ou une partie des dettes sociales a4 la charge

- du gérant. des assoclés ou de certains d'entre eux, avec ou sans solidarité, sous la
. condition, pour les associés. d'avoir participé effectivement A la gestion de la sociéts.

. Le gérant et les associés sont exonérés de la responsablilité prévue i l'alinéa précédent

sils prouvent qu'lls ont apporté 4 la gestion des affaires soclales toute l'activité et la
diligence d'un mandataire salarié.

En cas de faillite ou de redressement judiciaire, le gérant est soumis aux interdictions
et déchéances prévues par les articles 471 et 472 du Code de Commerce. Le. tribunal
peut, toutefols, I'en affranchir s'il prouve que la faillite ou le. redressement judiciaire
n'est pas imputable & des fautes graves commises.dans la gestion de la société.

TITRE IV
Décisions collectives - Assemblées générales

| ARTICLE 19 : i)écisions collectives

1. Les décistons collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée.

Sont également prises en assemblées, les décisions soumises aux associés a l'initiative,
solt du cormnmissaire aux comptes, s'll en existe un, soit d'associés, soit enfln, d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'll est dit & I'article 20 des présents statuts.

Toutes les autres décistons collectives sont prises par consultation écrite des associés.

2. Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifites d'extraordinaires, lorsqu'elles ont pour objet ]la modlification des

statuts ou l'agrément des cessions ou.mutations de parts, droits de souscription ou
~ d'attribution. - ‘

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3. Les décisions ordinaires ont notamment pour objet : de donner a la gérance les
autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui luil ont &té
conférés sous l'article 14 ci-dessus, d'approuver, redresser ou rejeter les comptes,
décider toute affectation et répartition des bé&néfices. nommer ou révoquer les gérants,
de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes et les relever de leurs fonctions.
d'approuver ou de ne pas approuver les conventions conclues entre un gérant ou un
assocle et la soctété et. d'une maniere générale, de se prononcer sur toutes les
questions qui n'emportent pas meodification aux statuts ou agrément de cession ou
mutation de parts sociales, drolts de souscription ou d'attribution.

Les décisions ordinalres ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées

par un ou plusieurs associés représentant plus de la moltié du capital social et ce,
dans les conditions de majorité déterminées tant par la lof du 24 juillet 1966 et son
décret d'application. que par la lot n® 81-1162 du 30 décembre 1981,



f"t.

Sl cette majorité n'est pas obtenue i la premiére consultatlon, les "assoclés sont
consultés une seconde fols et les décisions sont alors prises A la majorité des votes
émis, quelle que ce solt la proportion du capital représentée, mais ces décisions ne
peuvent porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premidre.consultation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa qui précéde, les décisions relatives 3 la
nemination ou 4 la révocation des gérants doivent étre prises par les assoclés
représentant plus de la moitié du capital soclal, sans que la question puisse faire 1'objet
d'une seconde consultation a la simple majorité des votes émis.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises quautant qu'elles’ ont &té
adoptées par des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Toutefois, T'agrément des cesslons. de parts A des tlers autres que le conjoint, les
ascendants et descendants, doit &tre donné par la majorité des associés représentant

-au moins les trois-quarts du capital social.

Le changement de natlonalité de la société et l'augmentation des engagements des
associés exigent 'unanimité de ceux-ci. | -

ARTICLE 20: Transformation

- La soclété pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que

cette opération n'entraine la création d'une personne morale nouvelle.

St la société vient 4 comprendre plus de cinquante assoctés, elle doit, dans le délai de
deux ans, &tre transformée en soctété anonyme, sinon elle serait dissoute.

La décision de transformation. quel que soit le type de soclété adopté, doit. étre précédée
du rapport d'un commissaire aux comptes sur la situation de la société.

La déciston de transformation e¢n société anonyme doit &tre, en outre. précédée du
rapport d'un commissaire désigné par décision de justice, sur la valeur des blens
composant l'actif social et sur les avantages particullers ; conformément a la loi, les

assoctés statuent sur I'évaluation des biens et l'octrol des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les rédulre qu'a 'unanimite.

1] est possible de confier 4 une méme personne le mandat de commissalre aux comptes
ct le mandat de commissaire 4 la transformation. Dans ce cas, 1l n'est rédigé qu'un seul
rapport. En outre, le commissaire aux comptes de la société, s'il en existe un, peut étre
nommeé commissaire 4 la transformation. Dans ce cas, il n'est pas nécessaire que la
désignation soit effectuée en justice, st elle est décidée A 'unanimité des associés. .

La transformation de la société en nom collectif, en commandite simple ou en

commandite par actlons ou encore en société civile, exige l'accord unanime des
assoclés. |

La transformation en société anonyme est valablement décidée par les assoclés
représentant les trois-quarts des parts sociales. La majorité simple des parts soclales

est méme suffisante sl l'actif net figurant au dernier bilan excéde -cing millions de
francs. -

ARTICLE 21 : Assemblées générales

1. Convocation

Les assemblées d'assoclés sont convoquées par la gérance ou, i défaut, par le
commissaire aux comptes. s’il en existe un. En outre. un ou plusieurs associés



representant le quart en nombre et en capital, ou Ia moitlé en capital, peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

Enfin, tout associé peut demander au Préstdent du tribunal de commerce, statuant par

ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée
et de flxer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunton de l'assemblée, par
lettre recommandée.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délal de six mots
a compter de la cléture de Fexercice. ‘ -

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, il fixe I'ordre
du jour et peut, pour des motifs déterminants, cholsir un lieu de réunfon autre que

celul éventuellement prévu par les statuts, mais situé dans le méme département. 1l
- €xpose les motifs de la convocation dans un rapport lu a l'assemblée.

2. Ordre du jour

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation. est
arrété par l'auteur de la convoeation.

Sous - réseﬁ: des questions diverses qui ne dolvent présenter qu'une minime
importance, les questions inscrites 4 l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur

contenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y aft lieu de se reporter A
d'autres documents.

3. Participation aux décisions et nombre de voix

Tout assoclé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal
a celut des parts qu'il posséde.

4. Représentation

Chaque associé pcuttgc faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.

'Un assocté ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer aux
voles, mémes s'ils ne sont pas eux-mémes assoclés. -

Le mandat de représentation d'un assoclé est donné pour une seule assemblée. Il peut

€lre ¢galement donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délal de
sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du jour.

. Réunipn. Présidence de I'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant. Si le gérant n'est pas associé, elle est présidée
par l'associé présent et acceptant qut posséde le plus grand nombre de parts sociales,
- Sous réserve qu'll accepte cette fonction. Si deux associés possédent ou représentent le
plus grand nombre de parts, la présidence est assurée par le plus agé.



ARTICLE 22 : Consultation écrite

Toutes les décisions collectives, autres que celles visées sous le paragraphe 1 de
I'article 19, sont prises par consultation écrite.

A I'appul de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires A l'information des associés sont adressés 3 ceux-ci par
lettre recommandée, ainsi qu'll sera dit sous I'article 24 cl-aprés.

Les assoclés dotvent, dans un délal. minimum de quinze jours a compter de la date de
. réception des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les

.associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent
utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal 4 celul des parts soclales qu'il
posséde. - -

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par OUI ou par NON.

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse ‘dans le délal mintmal fixé ci-dessus -
+ 8cra considéré comme s'étant abstenu.

-

ARTICLE 23 : Procds-verbaux

1. Ifrnc&s-vel_-baux d'assemblées générales
Toute délibération de l'assemblée générél: des associés est constatée par un procés-
verbal établl et signé par le gérant et, le cas &chéant, par le président de séance.

Le procgs-verbal {ndique la date et le lieu de la réunion, les nom. prénoms et qualité du
président, les noms et prénoms des associés présents ou représentés, avec I'indication

du nombre des parts soclales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a
I'assemblée et le résultat des votes. |

2. Consultations écrites

En cas de consultation écrite, il en est falt mention dans le procés-verbal auquel est
annexée la réponse de chaque associé,

3. Registre des procés-verbaux -

- Les procés-verbaux sont £tablis sur des registres spéctaux tenus au siége soctal, cotés
- et paraphés, soit par le juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal

d'instance, soit par le maire de la commune ou un adjoint au maire, dans la forme
ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent étre &tablis sur des feullles mobiles numérotées
- sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et
revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a &té remplie,
méme partiellement. elle doit étre jointe A celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression. substitution ou interversion de feuilles est interdite.

4. Copies ou extraits de prucés—vérbaux.

Les coples ou extraits de déllbérations des assoclés sont valablement certifiés

conformes par le gérant. Au cours de la Hquidation de la soclété, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur. |



ARTICLE 24 : Information des associés

Le gérant doit envoyer aux assoctés, quinze jours au moins avant l'assemblée statuant
sur les comptes, le texte des résolutions pProposées, le rapport sur les opérations de
I'exercice, le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan :
pendant le méme délai, ces pi¢ces et I'inventaire sont tenus, au siége social, 4 la

disposition des associés qul peuvent en prendre cople, sauf en ce qul concerne
I'inventaire. :

A compter de cette communication, chaque assoclé peut poser, par écrit, des questions
auxquelles le gérant doit répondre au cours de I'assemblée. -

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées et le rapport du gérant
ainsl que tous documents nécessaires 2 leur information, sont adressés aux associés

par lettre recommandée, en méme temps que la demande de consultation écrite. En
outlre, pendant le délal de quinze Jours durant lequel les associés dolvent envoyer leur
vote par écrit, Jes mémes documents sont tenus, au sfége soctal, & la disposition des
associ€s qui peuvent en prendre connaissance.

Toutes les pieces cl-dessus concernant les trois derniers ‘exercices, ainsi que les
- procés-verbaux des décisions collectives prises pendant la méme période sont tenus,

au si¢ge socfal, 4 toute époque. A.la disposition des associés qui peuvent prendre copie
de ces plices, a I'exception de Finventalre.

- TITRE YV

Coﬁi:hissaires aux comptes
Contrﬂe des comptes

ARTICLE 25 : Nomination éventuelle d'un commissaire aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commiissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la lof et les réglements ; elle est
facultative dans les Alitres cas, mais elle peut toujours étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés possédant la quotité requise du capital. '

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilit?, la révocation et Ia
réemunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

TITRE VI

Exercice social - Comptes
Affectation et répartition des bénéfices

ARTICLE 26 — Exercice social
L'exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier janvier et finit
le trente et un décembre. | |




ARTICLE 27 : Comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de
lactif et du passif exdstant A cette date, les comptes annuels, en se conformant aux
dispositions législatives et réglementaires.

Elle doit également &tablir un rapport &crit exposant la situation de la soctété pendant
l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la

date de la cléture de I'exercice et la date 3 laquelle {l est &tabll, ses activités en matiere
de recherche et de développement.

‘La gérance doit adresser aux associ¢s., quine Jours au molns avant la date de
'assemblée générale appelée A statuer sur les comptes d'un exercice soctal, le rapport

sus-visé, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas
échéant, le rapport des commissaires aux comptes. -

A compter de cette communication, tout associé a la facults de poser par écrit des
questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délal de quinze Jours qui précéde l'assemblée, Iinventalre est tenu au siége
soclal & la disposition des associés, qul ne peuvent en prendre copie. .

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, dc'prcndré par lul-mé&me et au sidge soclal,”
connaissance des documents sufvants concernant les trois derniers exercices : comptes
annuels, inventaires, rapports soumis atx assemblées et procds-verbaux de ces .

assemblées. Sauf en ce qut concerne IInventaire, Ie droit de prendre connalssance
e¢mporte celut de prendre cople. -

L'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatolrement appelée A statuer sur
T'approbatton des comptes d'un exercice soclal dans les six mols suivant la cléture

dudit exercice, se prononce ¢galement sur I'affectation a4 donner aux résultats de cet
exercice. .

Les produits nets de I'exercice, déduction faite- des frais généraux et autres charges de
la soclété, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de
l'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas &chéant, des pertes antérteures, 1l est fait un
préldvement d'un vingtiéme au molns affects 3 Ia formation d'un fonds de réserve dit
"réserve légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le

dixitme du capital soctal, mais doit recommencer en cas d'augmentation de capital,
Jusqu'a ee que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéflce de I'exercice. diminué des pertes

antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la lot ou des
statuts et augmenté du report bénéficiaire. |

. Toutefols. avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende entre
les assoclés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun deux,
'assemblée pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera convenables pour les porter

en tout ou partie 4 tous fonds de réserves ou de prevoyance ou encore pour les reporter
a nouveau. | * |



Aucune distribution ne peut intervenir lorsque ‘les capitaux propres sont ou-
deviendraient a la sulte de celle-¢f inféreurs au montant du capital augmenté des
réserves.que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. La distribution

d'acornptes sur dividendes est régle par l'article 347 de la lof du 24 julllet 1966, . tel
que modifi¢ par la lof du 30 décembre 198].

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les

- réserves dont elle a 1a disposition. En ce cas, la décision Indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. '

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cloture d'un exercice
social, I'assemblée ordinaire peut, soft les reporter 4 nouveau, soit les imputer sur les
bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le
capital ne peut valablement étre effectuse que par une décision extraordinaire.

TITRE VII

- Dissolution et liquidation :
ARTICLE 29 : Dissolution

1. ArTivée du terme statutaire

Un an au motns avant la date d'expiration de la soclété, la gérance provoque. une

décision collective extraordinaire .des assocités, afin de décider si la sociétd doit &tre
prorogée ou non. ' - .

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est ‘prnnonqéf;: par décision collective extraordinaire des
assoclés. |

Sl du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférleurs A la moltié du capital soctal, les” assoclés décident,

dans les quatre mois qui sutvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, s'il y a lieu A dissolution anticipée de la soctéte, -

S! la dissolution n'est pas prononcée a Ia majorité exigée pour la modification des
statuts, la soclété est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice sutvant
celul au cours duquel la constatation -des pertes est intervenue, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celul des pertes qui n'ont pu &tre imputses sur les

réserves, sl dans ce délat les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence.
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doft étre publiée dans un
Journal habilité A recevoir les annonces légales dans le département du sidge social,

déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége - soclal et inscrite au
registre de commerce et des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si
les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéresséa peut demander en justice la

dissolution de la scciété. Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 3 ci-dessus
n'ont pas été appliquées.



A défaut de domicile élu, les assignations et significations seront valablement faites au

Parquet de' Monsleur le Procureur de la République, prés le Tribunal de Grande
Instance du siége soclal.

ARTICLE 32 : Désignation du gérant

Dans'lc cadre de larticle 14 des statuts :

Monsieur Christ SNOYS, né le 11 décembre. 1954 & Breda (Pays-Bas), de nationalité

. hollandaise, demeurant Dorsviegel 16 4822 - AR BREDA

¢st désigné comme gérant de la soclétd pour une durée indéterminée, avec les pouvolrs
tels que prévus par les statuts.

Le gérant, pendant la ptriode de constitution de la soctéts jusqu'a son immatriculation
au Registre de commerce, ne sera pas rémunéré. Une décision .collective des associés

ultérieure fixera le montant de sa rémunération.

 ARTICLE 35 : Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation

au Registre de commerce - Publicité - Pouvoirs - Frals

" Larsoclété ne jouira de la. personnalité morale qu'a compter de son lm!natrlculatinn au

Registre de commerce, * '

Tous pouvolrs sont donnés a la g&rancc' pour . remplir les formalités de publicité

prescrites par la loi et spéclialement pour signer l'avis a3 Insérer dans un joumnal
d'annonces légalés du département du sié¢ge social.

" Toutes les fols qu-e cela sera _:-nmpatib‘le avec les prescriptions de la loi, les mémes
pouvolrs seront donnés au’ porteur d'un original, d'une cople, ou d'un extrait des

présentes.

* Les frals, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par'la

soci€té. -Ils seront porlés au compte de frals généraux et amortis au cours.de la premiére
année, en tout cas. avant toute distribution de bénéfices. COPIE

' CERTIFIEE CONFORME
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