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LA SOUSSIGNEE :

Madame Sarah MATALON, née le 6 juin 1964, & New-York (Etats-Unis), de nationalité anglaise,
demeurant 58, rue du Faubourg Poissonnigre - 75010 Paris

BLY AINSI fIL SUIT LE S DE LA SOCI PAR ACTI SIMPLIFIEE

RTICLE 1 - FORM
La Soclété est une société par actions simplifiée {SAS), régie par les lois et réglements.an vigueur
et notamment par les dispositions des articles L.227-1 et suivants du Code de commerce, ainsi que
par les présents statuts.
La Société fonctionne indifféremment sous la méme farme avec un ou plusieurs associés.

La Société ne peut falre d‘offre au public de titres financiers.

RTICLE 2 — OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en tous pays :

- la conception, I'élaboration et la production et coproduction de créations et
notamment d‘ccuvres de lesprit, d'ccuvres littéralres, de produits et services
informatiques, culturels, audiovisuels (programmes de télévision, films de
cinéma...), en vue de leur exploitation auprés de quelque public que ce soit et sur

quelque-support que-ce soit, a-des fins, notamment mais non-exclusivement, de-

divertissement, d‘éducatlon, d’information et de communlcation ;

- la conception, I'élaboration, la production, la coproduction, F'édition, la diffusion,
l'exploitation, la distribution, la location, l'achat, la vente, Iimportation,
l'exportation de tous produits ou services informatiques, littéralres, théatraux,

lyriques, audlovisuels ou culturels par tous les procédés, notamment, spectacle’

vivant, diffusion, cinéma, vidéo, électronique, par tous moyens et sur tous
supparts, 3 titre gratuit et/ou payant ;

- IYacquisition, la vente, 'exploitation de droits de reproduction et de représentation
de créations,.notamment d'ceuvres de I'esprit,- et notamment,.d'ccuvres.littérairas,.
théétrales, lyriques, dramatiques, musicales, chorégraphiques,
cinématagraphiques, audiovisuelles, de télévision et de logiciels ;

- 'achat, la souscription, la détention, la gestion, la cession, ou I'apport d‘actlons ou
autres valeurs mobiliéres dans toutes sociétés ;

- et plus généralement, toutes opérations, gu’elles soient financiéres, commerciales,
industrielles, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement a l'objet social ci-dessus et A tous objets similaires ou connexes,
ainsi que de nature & favoriser directement ou Indirectement fe but poursuivi par la
Société, son extension, san développement, son patrimoine sacial.

A E 3 - DE INATION
La Société a pour dénomination sociale :
« 6Bro Films » 7
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinds aux tlers, fa dénomination
sera précédée- ou- suivier Immédiatement des mots dcrits lisiblement <« société par actions

simplifiée » ou des Initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du
lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au Registre du Caommerce et des Sociétés.
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RTIC = SIEGE IA
Le sidge social est fixé au 58, rue du Faubourg Poissonnigre - 75010 Paris 4

1} peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision du. Président, sous réserve de ratification par une décision de i'associé
unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision de la collectivité des associés.

RTICLE 5 - DURE

La durée de a Société est fixée 3 99 ans & compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Saociétes, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de‘la constitution de la Saciété, le soussigné, Madame Sarah MATALON, a.fait apport 3 la
société de Ja somme de dix.(10) euros en numéraire, correspondant & dix (10) actians d’un (1)
euro de nominal chacune, entiérement souscrites et libérdes en tatalité,

Les fonds correspondants ont &té-déposés, pour le compte de la société en formation, sur le
compte quvert au. hom de !a Société auprés de 1a banque Crédit Industriel et Commercial (CIC),
située 60 rue de la Victoire, 75009 Paris sous le numéro de compte 00020135301, Clé RIB 04,
Code Banque 30066, Code Guichet 10931, ainsi qu‘il résulte du certificat établi préalablement a la
signature des statuts par la banque dépositaire des fonds.

L - : IAL
Le capital social est fixé a la somme de dix {10) euros. s
1l est divisé en dix (10) actions d'un-(1) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme
catégorie, souscrites en totalité at entierement libérees.
LE 8 - DIFI 1
8.1 L’associé unique, ou les associés collectivement, sont seuls compétents pour décider ou
autoriser, sur le rapport du Président, une augmentation de capital, conformément aux
dispositions légales.

Le capital dait &tre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer
en numeraire, 3 peine de nullité de 'opération.

En cas de pluralité d’associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de leurs actions,
un droit préférentiel & fa souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, :

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
apports nommés sur requéte par le Président du Tribunal de Commerce.

Les actions représentatives d’apport en nature' ou provenant de Ja capitalisation de
bénéfices ou réserves doivent &tre Intégralement libérées lors de feur création.

Les actions de numéraire doivent étra libérées d’un quart au moins lors de leur souscription
et, s'il y a lieu, de la totalité de la prime.

ta libération du surplus doit intervenir, sur décision du Président, en une ou plusieurs fois

dans le délal de cing {5) ans & compter du jour ol 'augmentation de capital est devenue
définitive.
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8.2 1’associé unique, ou les associés collectivement, peut également décider ou autariser la
réduction du capital-social pour telle cause ou de telle maniére que ce soit, notamment
pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur naminale, le tout dans les limites et sous les
téserves prescrites par la loi et en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte
4 I'égalité des associés.

RTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS ‘
|
tes souscripteurs d’actions de numéraire & la constitution doivent libérer au moins 1a moitié de la |
valeur nominale des actions. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans :
un délai de cing (5) ans & compter de I'immatriculation de la Société, sur appel de fonds des ;
dirigeants sociaux, i
Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées, lors de i
la souscription, d’'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la !
prime d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de }
cing (S) ans & compter du jour oll 'augmentation de capital est devenue définitive..
Les actions souscrites en nature doivent étre libérées en totalité lors de leur sauscription.
Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Société.
TICLE 10 - DES A N

Les actions émises par la Société ont abligatoirement la forme nominative.

Elies sont Indivisibles  'égard de la Société:

Elles donnent lieu & une inscription sur un compte ouvert par la Société au nom de chaque associé
dans les conditions et selon ies madalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

A la demande d‘un associé, une attestation d'inscription en campte lul sera délivrée par la Société.
Lors de 1a constitution de la Société ou au cours de san existence, il peut étre créé des actions de
préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, a titre
temporaire ou permanent, dans ie respect des dispositions légales em vigueur.,

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital
socfal.

Toute émission ayant pour effet de porter la proportion au-dela de cette limite peut étre annulée.

RTICLE 11 = TRA 1551 ESSI DES ON

Les actions ne sont négaciables quaprés I'immatriculation de ia Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d'augmentation. du capital, les actions sont négociables & compter de I3
réalisation de celle-cl.

En cas de pluralité d’assaciés, les actions sont librement cessibles et transmissibles entre associés.
Toute cession et transmission d’actions au profit d’un tiers étranger 3 la Société autre que Monsieur
Adam MATALON, devra étre soumise 3 l'agrément préalable donné-par décision- collective des
associés 3 la majorité simple des voix,

Le projet de cession est notifié & la Société et & chacun des associés par lettre recommandée AR ou-

par acte extrajudiciaire; Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a-
compter de la derniére des notifications, le consentement a la cassion est réputé acquis..
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Si 1a Société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois maois de la
notification du refus, par lettre recommandée AR, d'acquérir ou de faire acquérir les actions & un
prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La Saciété peut également, avec le consentement du cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites actions et de racheter ces actions au.
prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Si, 3 I'expiration du délai imparti, la Saciété
n'a pas racheté ou fait racheter les actions, I'assacié peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont appiicables & tous les cas de cessions, y compris en cas
d'apport au titre d'une fusion ou d'une scission ou encore a titre d'attribution en nature a la
liquidation d'une autre Soclété.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de Jassocié
titulaire sur les registres que la Société tient 3 cet effet au siége social,

La transmission des actions s'opére 3 I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du.cessionnaire, sur production-d'un ordre de mouvement établi.sur un
formulaire fourni ou agréé par la Saciété et signé par ie cédant.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements ».

La Saciété est tenue de procéder 3 cette inscription et & ce virement dés réception de lordre de
mouvement et, au plus tard, dans les guinze (15) jours qui suivent celle-ci.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

LE 12 -DR BLIG (o) ATTACHES AUX ACTIONS
Sous réserve des droits qui seraient accordés & des actions de préférence s'il venait 3 en étre
créées, chaque actian donne droit dans les bénéfices, I'actif social et ie boni de liquidation & une
part propartiannelle a ia quotité du capitai qu'elle représente.
Elle donne en outre le drolt au vate et 3 la représentation lors des décisians coliectives, ainsl que le
droit d’étre informé sur 1a marche de la Société et d’obtenir communication de certains documents
sopciaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 1a quotité du
capital qu'elles représentent et chague action donne droit & une (1) voix.

Les assaciés ne sont responsables du passif sociai qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et abiigatians suivent 'action quei qu'en soit le titulaire.

La propriété-d'une action comporte de ptein. droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
résultats pour lesquelles il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les décisions collectives.

CLE 13 - PRESIDENT. ™
13.1 Statut du Président

La Saciété est représentée & V'égard des tlers par un Président, persanne physique ou-
morale, associé ou non de la Société.”

La persanne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa

namination ou 3 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

1347/ 20110183 / 285487 [ v2
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13.2

13.3

13.4

13.5

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient présidents.en leur. propre nom,-sans.préjudice de la responsabilité solidaire de la.
personne morale qu'ils dirigent.

Aucune personne physique ayant dépassé I'dge de 70 ans ne peut étre nommée Président
de la Société,

Le Président, personne physique, peut &tre lié 3 la Société par un contrat de travail 3
condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Nomination du Président
Le premier Président est nommé aux termes des statuts par Vassocié fondateur.

Al cours de la vie socizle le Président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
individuelle de Vassocié unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision de la
collectivité des associés.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.
Rémunération du Président

Le: Président peut recevoir une-rémunération pour l'exercice de ses fonctions, dont les
modalités de fixation et de réglement sant déterminées par une décision individuelle de
I'assacié unique au, en cas de pluralité d'associés, par une décision de la collectivité des
associés,

En outre, le Président pourra étre remboursé de ses.frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cessation des fonctions

Les fonctions de Président prennent fin solt par son décés ou son incapacité, sait par la
dissolution, la démission, la révocation ou Fexpliration de son mandat, soit par Fouverture 3
son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président peut démissionner de son mandat scus réserve de respecter un préavis
minimum de quinze {15} jours, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de Vassocié
unique, ou, en cas de pluralité d'assaciés, lors de la consultation de la coliectivité - des
associés, qui aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

Le Président est révocable & tout moment par décision de 'associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par décision de la collectivité des associés.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée et en tout état de cause,
aucun juste motif n"est nécassaire.

Pouvoirs du Président . ’

Le Président assume sous sa responsabilité, 'administration.et la directlon.générale de la.
Société.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est.investi des:
pouveirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de son objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qul ne relévent pas de l'objet
social, & malns qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il

-6-
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13.6

ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas 3 constituer cette preuve.

Le Président peut, sous réserve des dispositions Iégales, déléguer, a toute autre personne
de son choix et paur une durée limitée, une partie de ses pouveirs pour l'exercice de
fonctions spéclifiques ou I'accomplissement d’actes déterminés,

Représentation sociale
Le Président sera, conformément aux articles L.2323-62 et suivants du Cede du travail,

I'organe scocial auprés duquel les déiégués du Comité d'Entreprise exercent, le cas échéant,
les droits définis par cas mémes articles.

ARTICLE 14 ~ DIRECTEUR GENE = DI E NERAUX DELEGUES

14.1

14.2

14.3

AR

15.1

15.2-

-
Directeur Général - Généralités

Un Directeur Général, personne physique ou morale, associé ou:-non de la Société peut
également &tre désigné. Les dispositions relatives au statut du Président, sa nomination, sa
rémunération et la cessation de ses fonctions s’appliqueront mutatis mutand:s au Directeur
Général.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général est investi, sauf disposition contraire inoppasable aux tiers, des
meémes pouvoirs que le Président.

Directeurs Généraux Délégués

Un ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués pourront étre-désignés. Les dispasitions
relatives au statut du Président, sa nomination, sa.rémunération et la cessation de ses
fonctions s’appliqueront mutatis mutandis au(x) Directeur{s) Général(aux) Délégué(s).

Les pouvoirs du (des) Directeur(s) Générai{aux) Délégué(s) seront fixés dans la décision de
nomination.

L = CONVENTIO L )4 ET SES DIRIGEANTS

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé-

Toutes conventions intervenues au cours de I'exercice écoulé directement ou par. personne
intetposée entre la-Société et (i) son Président ou son Directeur Général (i) 'un de ses
dirigeants, (iii} 'associé unique ou (iv) une société contrdlant I'associé unique au sens de
article L. 233-3 du Code de commerce si ce dernier est une saciété; dowent faire |‘objet
d’'un rappert du Président lors de la consultation annuelle de Vassocié unique. L'associé
unigue statue sur ce rapport. il est fait mention de ia délibération au registre des dec;s:ons
de I'associé unique,

Les dispositions du paragraphe précédent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations- courantes et conclues 3 des conditions normales.. Toutefois, ces
conventionhs sont communiquées aux commissaires aux comptes, s'il en existe. L'associé
unique a également le drait d’en obtenir communication.

Lorsque la Société comporte plusieurs assoclés

Toutes conventions intervenues directement ou par personnes interposées, au cours de
'exercice écoulé, entre fa Société et (i) son Président ou son Directeur Générai, (ji) Iun de
ses autres dirigeants, (iii) un associé dispesant d’une fraction des droits de vote supérieure
a 10 % ou (iv) une société contrdlant, au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce,
une saciété associée disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 10 %, doivent
étre portées 3 la connaissance du commissaire aux comptes, s’il en existe un, au pius tard
a la date de cléture de cet exercice,

-7-
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15.3

16.1

Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, établit un rapport sur ces conventions ; la
callectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa cansultation
annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, Vassocié éventuellement Intéressé
participant au vote.

Les. dispositions. des paragraphes précédents. ne sant pas. applicables. aux. conventions
courantes conclues a des conditions normales. Toutefois, ces conventions sont
cammuniquées aux commissaires aux comptes, s'il en existe. Tout assacié a dgalement le
droit den obtenir communicatian.

Dispositions communes

Les caonventions qui-n‘ont pas fait 'objet d’une approbation produisent néanmelns leurs
effets, @ charge pour la persanne intéressée et, dventuellement, pour le Président et les
autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société,

A peine de nullité du contrat, Il est interdit au Président et au Directeur Général, personnes
physiques; de contracter, sous quelque forme que ce soit, des- emprunts- auprés. de la.
Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant au autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

La méme Interdiction s'applique, le cas échéant, au représentant de la personne morale
Président ainsi qu'a son conjoint, ses ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne
interpasée.

LE 16 - DECISIO ! UNIQUE DE CO VITE DES ASSOCIE
Dispositions générales

Dolvent étre notamment prises par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
la callectlvité des associés toutes décisions en matiére de :

- nomination, renouvellement et révocation du Président, du Directeur Général et des
Directeurs Généraux Délégués

- fixation du montant de la rémunératlion allouée au Président, au Directeur Général ou-
aux Directeurs Généraux Délégués ;

- ratification de la décision du Président de transférer le siége sacial dans le méme
département au un département limitrophe ;

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes, le cas échédant ;

- approbation des comptes consolidés et des comptes saciaux annuels et affectation
des résultats

- modification des droits attachés aux actions de la Société ;

- apprabation des canventions réglementédes ;

- apprabation des camptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- augmentation,. amortissement, réduction du capital social, reconstitution des
capitaux propres en présence de pertes supérieures & la moitié du capital et émission
de toutes valeurs mobiligres donnant.accdés Immédiatement, potentiellement ou 3
terme au capital de la Saciété ;

- opérations de fusion, de scission ou d’apport partiel d'actif soumis au régime des
scissions ;

- adhésion & un groupement d'intérét- économique et a toute forme de saciété ou
d'assaclation pauvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Socidts :

- transformatian, dissalution ou liquidation de la Société ;

- proregation de la durée de la Société ;-

- modifications statutaires.

Sauf dispositions contraires de la lol ou des statuts, les décisions collectives sant adoptées
a 1a majorité simple des voix dant disposent les assaciés présents ou représentés.

Les décislons.d’adoption ou de modification de clauses relatives 4 la transmission des
actions, notamment celles relatives a linaliénabilité des actions ou 3 I'agrément de toute-
cession d'actions, ne sont valablement prises-qu‘a I'unanimité des associds.

1347120110183 £ 285487 I v7 %
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16.2

16.3

Lorsque la Soclété ne compaorte qu’un seul assoclé

Les décisions individuelles de l'associé unique peuvent étre prises en réunian au siége
soclal au en tout lieu indiqué dans la convacation, en France ou a I'étranger, par voie de
consultation par carrespandance écrite ou électronique, ou par télécanférence téléphonigue
ou audiovisuelle ou. par. tout autre moyen. de télécommunication a I'heure fixée par
Iinitiateur de la convocation.

L’assacié unique est convaqué a I'initiative du Président.

Le commissaire aux campies, s'il en existe un, peut a toute époque, provaquer une
cansultation de Fassoclé unique.

La consultation de I'associé unique est, en autre, de droit, si I'assacié unique en fait la
demande. '

La convocation est faite par tous precédés de communicatian écrite ou électranique trois
{3) jaurs avant la date de la consuitation et mentionne le mode, le jour, itheure et V'ardre
du jour de la consultation.

Lorsque i'assacié unique y consent, les décisions individuelles sant prises valablement sur
convacation verbale sans délai.

Quei qu'en soit le mode, toute consultation de l'assacié unique doit faire I'abjet d'une
informatian préalable comprenant l'ardre du jour, le texte des résolutions et tous
dacuments et Infarmations lui permettant de se pronancer en connaissance de cause sur ia
au les résalutians présentées a san apprabatian.

Les. décisians. individuelles. de Vassocié unique sant constatées. par des. procés-verbaux
établis sur un registre coté et parapheé,

Ce registre est tenu au siége de la Saciété, 1l est signe par i"associé unique.

Les pracés-verbaux devront indiquer le made, fe lieu le cas échéant et la date de la-
consultation, Iidentité de toute personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations,
les documents et rapparts soumis & discussion, un expasé des débats ains! que le texte des
résolutions et saus chaque résalution la décision de I’associé unique.

En cas de pluralité d'assoclés

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises en assemblée au siége sacial qu
en tout lieu indiqué dans la convacation, en France ou a-létranger, ou par vale de
consultation par correspandance écrite ou électronique, ou par téléconférence téléphanique-
qu audigvisuelle -ou par tout autre mayen de télécammunication 3 I'heure fixée par
Iinitiateur de la convocation. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing privé-
signé par I'ensemble des assaciés..

Convocation des associés
La collectlvité des associés est canvaquée a linitiative du Président.

Le commissaire aux comptes, sl en existe-un peut, a foute épaque, provaquer une
consultation de la collectivité des associés.

La cansultatian de la cailectivité des associés est, en autre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs assaciés représentant au mains le tiers du capitai sacial.

La convocatian est faite par tous procédés de communication écrite ou électranique trois
(3) jours avant la date de la consultatlon et mentionne.le maode, le jour, I'heure et I'ordre
du jaur de la cansultation.

Larsque tous ies associés sant présents ou représentés, les décisions callectives sant prises
valablement sur convocation verbale sans- délai. Les commissaires aux comptes, s'il-en-
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existe, sont dans tous les cas, convoqués dans les mémes formes et au plus tard en méme
temps que les associés.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire I'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations.leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur
1a ou les résolutions présentées a leur approbation.

Quorum

Les décisions collectives ne sont valablement prises sur premiére consultation, que si les
assoclés, présents ou représentés, possédent au moins le cinquidme des actions ayant le
droit de vote, Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Représentation aux assemblées

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par toute
personne de leur choix, associé ou non.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite ou
électronique. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la
preuve incambe & celul qul se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Tenue des assembiées

L'assembliée est présidée par fe Président ; & défaut, I'assemblée élit son Président de
séance,

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de
la réunion signé par le Président. Les procés-verbaux devront notamment indiquer le mode,
le lieu le cas échéant, la date de la consultation, la dénomination des associés présents ou
représentés et lidentité de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et rapports soumnis a discussion, un exposé des débats ainsi
que le texte des résolutions et, sous chaque résolution, le résultat du vote.

Consultation

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires 3 l'information des associés sont adressés a chacun, par tous
moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de dix (10) jours calendaires, 3 compter
de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote, sauf renonciation a ce
délal par écrit, par la majorité simple des associés. Le vote peut étre émis par tous
moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de vingt (20) calendaires jours est
considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est
portée la réponse de chague associé.

Procés-verbaux

A chague assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
la réunton, signé par le Président et le secrétaire.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur. mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au sidége de la Société et signé par le Président de séance.

Les copies ou-extraits des procés-verbaux des décisions collectives sent valablement
certifiés par le Président ou un fondé da pouvoir habilité a cet effet.
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ARTICLE 17 - DROIT D' E ENT

Le droit dinformation et de communication des assaciés est exercé dans les conditions Iégales
prévues par les articles L. 225-115 3 L. 225-118 du Code de commerce.

RTICL = EXERCIC TAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1*" janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera e jour de l'immatriculation. de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2012,

ARTICL = INVENTAIRE - COMPTE
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi.

A la cléture de chaque exércice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du-
passif existant a cette date.

1l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon:
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant Iinformation donnée par le bilan et le-
compte de résultat,

Il est procédé, méme.en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions- nécessaires. Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou- garantis est
mentionné 3 la suite du bilan.

Le Président établit le rappart de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écould, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la
date A laquelle le rapport est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du commissaire aux comptes de la Société, s'il en
existe un, dans les conditions légales.

L'associé unique, ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des assaciés doit statuer sur les
comptes de l'exercice: écoulé dans les six mois de la cloéture de l'exercice ou, en cas de
_ prolongation, dans le délal fixé par. décision de justice.

RTICLE 20 - AFFECTATI REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction.des amortissements et des provisians, le bénéfice-ou la perte de
I'exercice clos. .

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent {5%) au-moins-pour constituer le fonds-de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixiéme du capital social ; Il reprend son
cours. larsque, .pour une cause queiconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures

et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

-11-
1347720110183 /285487 /v2 ‘%




A

& ot ¥

g P

a1

-1




Sur ce bénéfice, I'associé unique, ou, en cas de pluralité d'assaciés, la collectivité des associés,
peut prélever toutes sommes qu'il ou elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 3 nouveau.

Le solde du bénéfice, s'il en existe, est affecté 4 l'associé unique sur sa décision ou, en cas de
pluralité d’associés, est réparti par. décision collective des associés proportionnellement au nombre
d’actions appartenant & chacun d‘eux.

En outre, l'assoclé unique, au, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou aux
associés si les capitaux propres sant ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs att montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associé unique, ou, en cas de
pluralité d‘associés, par la collectivité des associés, reportées a8 nouveau, pour étre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PR ES INFERTI LA IE DU CAPITAL IA

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre (4) mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique, ou,
en cas. de pluralité d‘associés, la. collectivité des- associés, a l'effet de décider s'il y a lieu 3
dissolutlon anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d’'un montant égal a la -perte
constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours duquel les
pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décislon de I'associé unique, ou, en cas de pluralité d’associés, la décision de
la collectivité des associés, doit &tre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n‘ont pu délibérer valablement.

Il 'y a pas lieu 3 dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent & &tre reconstitués pour une valeur supérieure & la moitié du capital
social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi et les présents statuts.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la Société,

s'il en existe un, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.
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CLE 23 - DISSOL = LIQUIDATI
23.1 Lorsque la Société ne comporte qu‘un seul associé

La Société est dissoute 3 I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de I'associé unique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des commissaires aux
comptes, s'il en existe.

Conformément 3 l'article 1844-5, alinéa 3, du Cede civil la dissolution de.la Société
entraine la transmission universelle du patrimoine de la Saciété & V'associé unique sans quil
y ait lieu & liquidation, sauf si I'associé unique est une personne physique.

Lorsque I'associé unique est une personne physique, il.doit procéder a la liquidation de I3
Société. Comme pour toute société, la personnalité morale de la Société subsiste pour les
besains de la liquidation jusqu‘a cidture de celle-ci. La dissolution entraine la cessation des
fonctions du Président et son remplacement Par un liquidateur qui est chargé d'effectuer les
diverses opérations nécessaires pour réaliser V'actif sacial, payer les créanciers de la Société
et attribuer le solde disponible a I'assacié unigue.

23.2 Lorsque la Soclété comporte plusieurs associés

La Société est dissoute 3 I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prarogation, ou par
décision de 1a collectivité des associés.

La Société est en liquidation, dés Finstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce
sqit,
La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les- commissaires.aux cemptes, s'il en existe, conservent leur mandat, sauf décision
contraire de la collectivité des associés.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la- dissclutlon réglent le-mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qul
exercent leurs fonctions conformément a ia légisation en vigueur,

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besains de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra é&tre suivie de la mention "société en
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de Ia
Société et destinés aux tiers. :

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus-de la.gestion-du liquidateur et la décharge de son
mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et-non amorti de ses actions, est réparti entre les associés en prapartion de leur
participation dans le capital social.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qul pourralent s'élever pendant Ia.durée: de Ia Société ou Jors de sa-
liquidation, soit entre la Société et le ou les assaciés titulaires de ses actions, soit entre Jes associés
titulaires d‘actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément 3 Ja loi et soumises 3 la juridiction des tribunaux
compétents.
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RTICLE 25 - DESIG D E ESIDE Ve
Est nommé comme premier Président :

Madamea Sarah MATALON '
Née le 6 juin 1964 3 New-York (Etats-Unis)
Dameurant 58, rue du Faubourg Poissanniére, 75010 Paris

Madame Sarah MATALON est nammée en qualité de premlier Présidant pour une durée illimitéa.

Madame Sarah MATALON accepte les fonctions qui lui sont confides et déclare n’dtre atteinte
d’aucuna incompatibilitd ni d‘aucune interdiction susceptible d’empécher sa nomination.

ARTICLE 26 - REPRISE DES ENGAGEME NTERIEUR IGNATURE DE JUT
AL'TMMATRICULATI

L'associé unique signataire déclare accepter purement et simplement les actes passés au nom et
pour le compte de la Saciété, avant la signature des présentas, et qui sont énancés dans un état
joint en apnexe 1 aux présents statuts, indiquant pour- chacun d’eux l'engagement qui en-
résulterait pour la Soclété.

L'associé-unique signataire donne par aillaurs mandat de prendre pour le compte de la Société
jusqu’ad son immatriculation au Registre du Commaerce et des Saciétés, les engagements Indiqués-

en annexe 2,
Taus ces engagements serant réputds avair 4té faits et souscrits dés lorigine par la Société qui les

raprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce at das
Sociatés.

A LE 27 - FRAIS ET AUTRE

Tous pauvoirs sont donnés au Président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la lol
en vue de limmatriculation de la Société, et notamment a l'effet de faire Insérer Vavis de
constitution dans un journal d'annonces légales du départemeant du si2ge social. Toutes las fals que
cela sera compatible avec les prescriptions de la lol, les mémeas pauvoirs sont donnés au parteur
dun original; d‘une capie ou d‘un extrait des présentes.

Les frais, droits et honoralres des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
Société lorsqulelle aura été immatriculde au Registre du Commerce et des Saciétés.

Pidces annexées aux statuts @

- Etat des actes accompiis pour.le compte de la Société en formation avant la signature des
statuts (Annexe 1).

- Mandat pour la. prise d‘autres- angagements pour le compte de la. Saciété avant
immatriculation au Registra du Commarce et des Socidtés (Annexe 2). .

Fait & Paris ; . g o
En S pramra y /&
L md‘/ Gl /oo

Madame Sarah MATALON/""

) faire précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président de la
société 6Bro Fiims ».
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ANNEXE 1
6BRO FILMS

Société par actions simplifiée au capital de 10€
Sidge social : 58, rue du Faubourg Poissonniére, 75010 Paris

En cours d‘immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris

Etat des actes accomplls pour le compte de la Soclété antérieurement 3 la slgnature des
statuts

s Signature d’une déclaration de domiciliation au 58, rue du Faubourg Poissonniére, 75010
Paris ;

=  Quverture d’'un compte bancaire a la banque Crédit Industriel et Commercial {CIC), Agence
Chantereine, située 60 rue de la Victoire, 75009 Paris.
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ANNEXE 2

6BRO FILMS

Société par actions simplifiée au capital de 10€
Siége social : 58, rue du Faubourg Poissanniére, 75010 Paris

En cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris

MANDAT POUR LA PRISE D’AUTRES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

AVANT IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

L’associé unique de la Société donne mandat a Madame Sarah MATALON, de prendre pour le
compte de la Société, jusqu’'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, les
engagements suivants :

Conclusion de tous actes ou documents et réalisation de toutes autres formalités
nécessaires a I'immatriculation de la Société;

Conclusion de tous engagements devant permettre 3 la Société de poursuivre son activité,
prise, acceptation, exécution de tous travaux et marches, engagements envers tous clients
et fournisseurs, réalisation de tous achats et ventes nécessaires 3 leur exécution,
engagement et paiement de tout personnel ;

Assurance des dépenses courantes en ce gu'elies concernent la mise en fonctionnement de
la Société;

Réglement de tous les frais, droits et honoraires auxquels les formalités donneront lieu ;

Encaissement et réglement des sommes, réalisation de toutes déclarations, signature de
toutes piéces ;

Limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise de ces
engagements par la Société,
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