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4D SAS

Société par actions simplifiée au capital de 2.000.000 euros
66 route de Sartrouville, Parc les Erables, batiment 4, 78.230 Le Pecq,
Res Versailles B 318 918 851

(«la Société »)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU PRESIDENT

du 14 novembre 2017

L’an deux mil dix-sept, et le quatorze novembre,

La société Somio Investissement, SARL au capital de 13.786.344 euros, dont le siege social est
fixé 9 chemin des dames de Saint-l.ouis — 92500 Rueil Malmaison, immatriculée au RCS de
Nanterre sous le numéro 537 798 704, et représentée par un de ses co-gérants Madame Asmae

Ribardiére, agissant en qualité de Président de la Société,

Rappelle que :

- selon

délibérations des associés de 41D SAS en date du 7 octobre 2016 (Sé‘““ et 98

Résolutions), les associés ont autorisé pour une durée de 38 mois le Président a procéder a

Pattribution d’un montant maximal de 373.180 actions gratuites de catégorie C au bénéfice

de salariés et/ou dirigeants sociaux de la Société, et plus largement du groupe constitué de

la Société, ses filiales, sous-filiales et sociétés-sceurs, francaises ou étrangéres (« les AGA C
2016 ») (copie Annexe 1) ;

- aux termes des décisions du Président en date du 14 novembre 2016 (dont copie en Annexe

2), le Président, usant de Pautorisation et de la délégation qui lui ont été conférées par

délibération précitée des associés en date du 7 octobre 2016, a décidé d’attribuer trois cent
quarante-neuf mille (349.000) AGA C 2016 aux salariés de la Société et de ses filiales dans

les proportions sutvantes :

e}
O
O

Monsieur TEISSANDIER

Etic Paul élie, a concurrence de (135.000) cent trente-cing mille AGA C 2016,
Monsieur MAUL thomas, a concutrence de (57.000) cinquante-sept mille AGA C
2016

Monsieur ESNAULT Laurent, Jacques, Michel, 4 concurtence de (57.000)
cinquante-sept mille AGA C 2016

Greffe du Tribunal de Commerce de Versailles : dépdt N°22663 en date du 30/11/2017




o Monsieut LAGUERRE Jean, Yves, a4 concutrence de (35.000) trente-cing mille
AGA C 2016

© Monsieur EL GHOMARI Aziz, a concutrence de (35.000) trente-cing mille AGA
C 2016

o Madame PEREZ Marie-Pierre, Thérese, Andrée, a concutrence de (30.000) trente
mille AGA C 2016

(ensemble les « Bénéficiaires »)

Rappelant encore que les actions de catégorie C sont des actions de préférence assorties de
préférences négatives dont les caractéristiques sont deéfinies aux statuts de la Société ainsi qua son
reglement intérieur, la signature par le Bénéficiaire du Réglement des AGA C 2016 ayant emporté
son acceptation irrévocable i) des statuts de la Société et i) du réglement intérieur de la Société, et
i) des Promesses (tel que ce terme est défint au Reglement des AGA C) et son engagement
irrévocable de se conformer aux dispositions statutaires ainsi qu’au réglement intérieut de la Société

et aux Promesses et plus généralement aux décisions sociales de la Société, le tout a peine de
caducité des AGA C 2016 ;

Constatant Pécoulement du délai d’acquisition des AGA C 2016 décidé aux termes de la déciston
de la collectivité des associés en date du 7 octobre 2016, prend acte que les 349.000 AGA C
attribuées le 14 novembre 2016 sont désormais « acquises » au sens de Ia loi ;

Décide, conformément aux dispositions légales, que le prix dune (1) AGA C est a ce jour de
soixante-seize centimes d’euros (0,76 €), cette valeur ayant été fixée par une approche itérative
comine suit :

a) Dans un premiet temps, nous avons déterminé le prix d’une (1) action ordinaire de
catégorie « A » en faisant application d’une approche multicriteres de méthodes objectives
retenues en matiere d’évaluation d’actions en tenant compte, avec une pondération
appropriée, des capitaux propres comptables de la Société, de la rentabilité et des
perspectives d’activité de la Société, ces critetes étant appréciés sur une base consolidée ;

b} Dans un second temps, et eu égard aux caractéristiques de Paction C, nous avons
appliqué une décote a la valeur de 'action ordinaire « A » telle que définie au (a) ct-avant,
de telle sorte qu’il en ressort que la valeur unitaire de 'action C se situe a ce jour a 0,76
eutos ;

Décide, en conséquence de 'acquisition définitive des 349.000 AGA C 2016 par les Bénéficiaires,
d’augmenter le capital de la Société, par la création de trois cent quarante-neuf mille (349.000)
actions de catégorie « C », pour le porter de la somme de deux millions (2.000.000) euros a celle de
deux millions deux cent soixante-cing mille deux cent quarante (2.265.240} euros ;




Décide que cette augmentation de capital d’un montant total de deux cent soixante-cing mille deux

cent quarante (265.240) euros qui a été autorisée par la décision collective des associés du 7 octobre

2016 et réservée aux seuls attributaires des AGA C est réalisée pat prélevement a due concurrence
d’une somme totale de deux cent soixante-cing mille deux cent quarante euros (265.240 €) ' sur le

poste « Report a Nouveau » ;

Décide de modifier I'article 6 des statuts (« Capital Social ») qui sera désormais rédigé comme suit :

« Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixcé a la somme de densc millions densc cent soixcante cing mille denx cent quarante
(2.265.240).

17 est composé de quatre millions quatre vingt mille sept cent quatre vingt dix nenf (4.080.799) actions,
entiérement souscrites et libérées, de denx catégories A et C, dont :

7) trois niillions sept cent trente ef un mille sept cent quatre vingt dix nenf (3.731.799) actions,
entiérement libérées, de catégorie « A v, et
1) Trois cent guarante neuf mille (349.000) actions, entiérement libérées, de catégorie « C ».

La Société pourra a tout moment émettre des actions ordinaires de catégorie A (ci-aprés désignées,
collectivement les « Actions A » et chacune individuellement, une « Action A »), et des actions de catégorie
B (ci-aprés désignées, collectivement les « Actions B » et chacune individuellement, une « Action B ») et des
actions de catégorie C (ci-aprés désignées, collectivement les « Actions C » et chacune individuellenent, une
« Action C »).

Les Actions de catégorie A et B et C sont ci-aprés désignées collectivenent, les « Actions » ef, chacune
individuellemsent, une « Action ».

Adopte les statuts ainsi modifiés qui resteront annexés a la présente décision.

Donne tous pouvoits au Président a effet de réaliser, par lui-méme ou tout mandataire de son

choix, toutes formalités d’entegistrement, publicité légale, dépot au Greffe et toutes autres
formalités nécessaires en suite des présentes.

1
Au Pecq, le 14 novembre 2017 / = 'y o
= / '
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(

Le Président
Pour Somio Investment, Asmae Benkirane
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Société par Actions Simplifiée au capital de 2.000.000 €

Siége social : 66 rue de Sattrouville, 78 Le Pecq
RCS Versailles B 318 918 851

(ci-aptes la « Société »)

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

DU 7 OCTOBRE 2016

Les associés de la Société :

Nom / dénomination sociale : SOMIO INVESTMENT

Domicile : 9, Chemin des Dames de St Louis, 92 500 Rueil Malmaison

Titulaire du nombre d’actions suivants : 3 442 367

Nom : GUETTA
Prénom : Simon-Emile
Domicile : 43, Avenue du général Leclerc, 91 100 Boulogne

Titulaire du nombre d’actions suivants : 180 754

Nom : LAGUERRE
Prénom : Jean
Domicile : 11, tue Lafayette, 92 700 Colombes

Titulaite du nombre d’actions suivants : 37 310

.
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Nom : ESNAULT

Prénom : Laurent
Domicile : 5 bis rue d’Arsonval, 75 015 Paris

Titulaire du nombre d’actions suivants : 41 694

Nom : RACHET
Prénom : Jean-Francgois
Domicile : 43 Traverse des Caillols, 13 013 Marseille

Titulaire du nombre d’actions suivants : 29 672

Nom : RIBARDIERE
Prénom : Laurent
Domicile : 9, Chemin des Dames de St Louis, 92 500 Rueil Malmaison

Titulaire du nombre d’actions suivants :1

Nom : BENKIRANE
Prénom : Asmae
Domicile : 9, Chemin des Dames de St Louis, 92 500 Rueil Malmaison

Titulaire du nombre d’actions suivants : 1

Les soussignés détenant la totalité des 3.731.799 actions A de la Société.

Les représentants du comité d’Entreprise ainsi que le commissaire aux comptes de la Société, le cabinet
Mazars ayant été préalablement informé de la présente décision,

ayant pris connaissance :

& du rapport du Président ;

- du rapport du commissaire aux avantages particuliers ;
des rapports du commissaite aux comptes ;

- du texte des résolutions proposées ;

- des statuts actuels de la Société ;

I’ ZZ’S,L 2 I/R?



- du projet de Réglement Intédeur ;

ont ptis les décisions ci-apreés relatives a 'ordre du jour suivant :

- Rapport du Président ;
- Rapport du commissaire aux avantages particuliers

- Rapports du commissaire aux comptes ;

- Annulation pure et simple de autorisation du 30 septembre 2015 d’émission de 265.627 options
de souscription d’actions B (8% Résolution) et de la délégation donnée le 30 septembte 2015 par les
associés au Président en vue d’attribuer ces 265.627 options de souscriptions 4 des actions « B » et
de négocier et signer un réglement du plan d’options ;

- Annulation pure et simple de Pautorisation d’émission de 265.627 actions gratuites de catégorie B
décidée le 30 septembre 2015 (9% of 104 Résolutions) par les associés et de la délégation donnée le
30 septembre 2015 au Président en vue d’attribuer tout ou partie de ces 265.627 actions gratuites

B3

- Constatation de la renonciation individuelle, 4 titre définitif et de maniére irrévocable, par chacun
de MM Thomas MAUL et Damon CARLEY aux 36.474 (Thomas MAUL) et 12.724 (Damon
CARLEY) options de souscription d’actions 2012 de la Société ;

- Adoption d'un Réglement Intérieur et modification corrélative des statuts ;
- Création d’une nouvelle catégotie d’actions de préférence de catégorie C;

- Modifications des statuts ; insertion dans les statuts de la définition des droits attachés aux actions de
catégotie « C» ;

- Rapport du Président et rapport spécial du Commissaite aux comptes sur lattribution d’options
donnant droit a la souscription d’actions nouvelles de catégorie C ;



- Autorisation donnée au Président a Peffet i) de consentir des options de souscription d’actions
donnant le droit de souscrire des actions de catégorie C, au bénéfice de certains salariés et/ou

‘mandataires soctaux soumis au régime fiscal des salariés de la Société ou de ses filiales, et i) de
négocier et signer le réglement du plan d’options de souscription d’actions C, les promesses
unilatérales de vente et plus généralement Pensemble de la documentation contractuelle afférente a
I’émission et a Pattribution desdites options de souscription d’actions C ;

- Délégation conférée au Président de la Société en vue de fixer les conditions et modalités de
Popération d’émission des options de souscription d’actions de catégorie C, et de constater les
augmentations successives du capital social, mettre a jour les statuts et d’effectuer toutes les formalités
de publicité et dépot afférentes ;

- Au visa des articles L. 225-197-1 et suivants du code de commerce, autorisation d’attribution
gratuite d’actions de catégotie C en faveur de salariés et/ou dirigeants sociaux de la Société et/ou
ses filiales et/ou sous-filiales et/ou sociétés-soeurs, conditions et modalités de cette attribution ;
délégation et pouvoirs a donner au Président ;

- Suppression du droit préférentiel de souscription aux actions gratuites de catégorie C au profit d’une
catégorie de bénéficiaires ;

- Rapport du Président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur 'augmentation de capital
réservée aux salariés et la suppression du droit préférentiel de souscription ;

- Au visa des articles L. 225-129-6 du code de commerce et des articles L. 3332-18 et suivants du
code de travail, augmentation de capital réservée aux salariés adhérents 4 un plan d'épargne
d'entreprise et suppression du droit préférentiel de souscription a l'augmentation de capital réservée
aux salariés adhérents 4 un plan d'épargne d'entreprise ;

- Pouvoirs

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositons législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés et au Commissaire aux comptes ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

Il n’a été formulé aucun question écrite, ni demande d’inscription d’une résolution,

PREMIERE RESOLUTION

(Annulation pure et simple de l'antorisation d'attribuer 265.627 options de souscriptions d des actions de catégorie « B » )

Les Associés,

Connaissance prise des termes du rapport du Président,

Prennent acte de ce que le Président n’a pas usé de la délégation qui lui a été consentie par décision des
associés du 30 septembre 2015 visant 4 attribuer tout ou partie des 265.627 options de souscription a des
actions de catégorie « B » autorisées le 30 septembre 2015, et

b7 éﬁa oL %ﬂnfﬂ



Décident d’annuler purement et simplement 'autorisation donnée au Président, aux termes de la §tme
Résolution de la décision collective des associés du 30 septembre 2015, en vue d’attribuer les 265.627 options
de souscriptions 4 des actions « B » et de négocier et signer un réglement du plan d’options ;

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité,

DEUXIEME UTION
( Annulation pure et simple de Lautorisation d'attvibuer 265.627 avtions gratuites de catégorie « B )

Les Associés,

Connaissance prise des termes du rapport du Président,

Prennent acte de ce que le Président n’a pas usé de la délégation qui lui a été consentie par décision des
associés du 30 septembre 2015 visant 4 attribuer tout ou partie des 265.627 actions gratuites de catégorie
« B » autorisées le 30 septembre 2015, et

Décident d’annuler putement et simplement 'autorisation donnée au Président, aux termes des 9éme e 10éme
Résolutions de la décision collective des associés du 30 septembre 2015, en vue d’attribuer les 265.627
actions gratuites de catégorie « B» ;

Cette résolution est adoptée A Punanimité.

TROISIEME RESOLUTION
{ Prise dacte de la caducité d'options de sonseription d'actions 20712 )

Les Associés,

Connaissance prise des termes du rapport du Président,

Prennent acte de ce que Monsieur Thomas MAUL qui détenait 36.474 options de souscription d’actions
2012, et Monsieur Damon CARLEY qui détenait 12.724 options de souscription d’actions 2012 de la Société
ont, chacun, renoncé définitivement, itrévocablement et sans contrepartie, au bénéfice desdites options et A
les exercer de telle sorte que ces options sont désormais caduques et sans valeur,

Cette résolution est adoptée A Punanimicé.
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UATRIEME RESOLUTIO

{ Crtation d'une nowvelle carigorie d avtions dites C )

Les Associés,

Connaissance prise des termes du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux avantages
patticuliers, Madame Sylvie TEXIER, Commissaire aux avantages particuliers désigné par décision unanime
des associés en date du 27 juin 2016,

Décident, en application des dispositions des articles L. 228-11 et suivants du Code de commerce, de créer
une nouvelle catégorie d’actions dites « C », dans le respect des dispositions de l'article L. 228-11 alinéa 2 et
alinéa 3 du Code de Commerce et notamment sans que le total de ces actions dites « C » excede les seuils
définis a I'article I, 228-11 alinéa 3 du Code de Commerce.

Approuvent les avantages particuliers et les caractéristiques attachés aux actions dites C, tels que ces
prérogatives et caractéristiques spécifiques 2 cette catégorie d’actions C sont définies au rapport du Président
et seront retranscrites aux statuts de la Société, rappel opéré que les principales caractéristiques de ces actions
C sont les suivantes :

- au terme de Particle 14.2) iif) des statuts, les actions C sont dépourvues de droit de vote, et

- au terme de Particle 14.3.3) des statuts, les actions C ne disposent d’aucun droit préférentiel de
sousctiption sur les éventuelles actions A et/ou B émises et ne disposent d’un droit préférentiel de
souscription quaux éventuelles nouvelles Actions C, et

- les actions C disposent de droits pécuniaires limités décrits en Article 14.5) et 37) des statuts, et

- les actions C sont inaliénables durant 10 ans 4 compter de leur attribution comme indiqué en Article
14.4) des statuts, et

- en cas de Transfert 4 titre onéreux du Contrdle de la Société i un Tiers, les actions C auront
vocation i recevoir une fraction de la Contrepartie Globale dans les conditions décrites en Article
14.6) des statuts ;

Précisent que les droits ainsi consentis aux actions dites C étant attachés aux actions et non a leurs titulaires,
ils bénéficieront aux titulaires successifs desdites actions C,

Rappellent que la catégorie des actions détenues par chaque associé fera 'objet d’une mention spéciale
dans les comptes individuels d’associés tenus par Ja Société, '

Décident qu’en cas d’augmentation de capital en numéraire, ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant
droit 4 des actions par conversion, échange, présentation d’'un bon ou de tout autre maniére, les actions
nouvelles obtenues du fait de la détention d’actions anciennes d’une catégorie particuliére ou par I'exercice
de droits ou bons de souscription attachés aux actions d’'une catégorie particuliére, seront, sauf §’il en est
décidé autrement par les associés, des actions de cette catégorie particuliére avec tous les droits qui y sont
attachés,
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Décident qu’en cas de suppression du droit préférentiel de souscription, PAssemblée précisera la catégorie
des actions nouvellement émises,

Décident que les droits particuliers attachés aux actions dites C ne pourront étre modifiés que si cette
modification est décidée par décision collective extraordinaire des associés de la Société apres approbation
par 'assemblée spéciale des associés titulaires d’actions dites C, conformément 4 Iz loi et aux réglements.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

( Modifications statutaires }

Les Associés,

Connatssance prise du rapport du Président,

Décident d’adopter, en sus des statuts, un Réglement Intérfeur précisant et complétant les statuts, dont
mention de Pexistence sera faite dans les statuts et qui demeurera annexé aux statuts de la Société, et en
conséquence ;

Décident de modifier en conséquence les dispositions de Particle « Définitions » et des articles 1 alinéa 3,
12, 15, 22) A) alinéa 3, et 29 des statuts qui seront désormais rédigées comme suit :

Article Définitions

[

- Réplement Intérienr

Désigne ke document, ayant valeur statitaire, obligatoirement ratifié par chacin des associés de la Société ainsi que par chagne
béndficiaire d'un Transfert de Titres ; ks dispositions du Riglenment Intévienr ne pourvont contrevenir anx: statuts ;

Article 1 alinda 3 - Forme

[ ] La Société continue d'exister entre s proprictaires des actions crédes ci-apris et de tontes celles qui le seraiont
wltirienrement. Flle et rigie par les lois et réglements en vignenr, notamment par les articles L. 210-1 et suivants du Livre
Deuciéme du Code de Commerie, atnsi que par les présents statuts et e Réglement Intérizur.
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Article 12 - Transmission des actions

La propriété des actions, et plus généralement de Titre(s), résulte de lenr inscription en compte individuel au nom dit 0% des
titnlaires sur les regéstres que la Soviélé tient d cet effet an sigge sovial.

Tout Transfert de Titres de la Société, et plus généralement Vaccis d la qualité de titnlatre de Titres de la Société, impose
Vadbésion préalable anx présents statuts ainsi qu’an Réglement Intérienr, et ve d titre de condition suspensive @ lacquisition
de la qualité de titnlaire de Titres on an Transfert.

La cession des actions s'opére, @ I'égard de la Société et des tiers par nn ordre de monvement signé du cédant ou de son
mandataire, L'ordre de monvement est enregisiré sur ves regisires.

Article 15 — Exclusion d’un associé

Les associés, statuant par décision collective exctraordinaire dans les conditions de I'Article 29 des présents statuts
sur proposition motivée du Président et conformément anx dispositions de Larticle L. 227-16 du Code de
Commerce, peuvent décider de prononcer lexcclusion d’un associé ayant méconny lune des dispositions constituant
les statuts de la Société on du Réglement Intérieur on ayant adopté un comportement préjudiciant a Lintérét social
de la Sociéti.

Article 22 A) alinéa 3)

[...] Les dévisions collectives extraordinaires sont celles qui dévident ou antorisent des modifications directes on indirecles des
statuts on du Réglement Intérienr.

Article 29 - Décisions collectives extraordinaires

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui penvent modifier les statuts ou le Réglement Intérienr dans
tontes lenrs dispositions et désider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale.

Décident, conformément aux dispositions des articles L. 228-11 & L. 228-20 du Code de commetce et en
conséquence de la création d’une nouvelle catégorie d’actions dite « C » objet de la 4¢m Résolution qui
ptécéde, de modifier les articles “Définitions”, 6, 7 alinéa 2,13 alinéa 1, 14, 27, 33 dernier alinéa, 37 dernier
alinéa et 39 des statuts de la Société, qui seront désormais rédigés comme suit :

Article Définitions

[o]

- Borne Basse ; est définie an Réglement Intérienr ;
- Borne Haute : est définie an Réglement Intérienr ;
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~  Ebitda

Disigne 'agrégat suivant (consolidé) relatif ¢ la Soctétd :

- Le résultat d'explottation consolidé (an sens de Pagrigat figurant ligne GG fiasse cerfz 2052)

=t les dotations anx amortissements ef provision d'exploitation consolidées (lignes GA et GB et GC et GD liasse
cerfa 2052)

= Diminué des reprises aux amortissemenis ef provision d exploitation conselidés

—  Eyénement

Désigne i) une admission des actions de la Société anx négociations sur un marché riglementé (an sens du Livre V titre I du
code rmondtaire ef financier) ou régulé, frangais on étranger, on i) un Transfert {divectement on indirectement) 4 titre
onéreux uniquement (4 Fexclusion des Transferls a litre gratuit et des Transferts résultant de cessions de droit
préférentiel de sonseription on de drosis d attribution, ou des Transferts révultant d'une augmentation de capital) du
Contedle de fa Sociéré & un Tiers ;

~  par « Conlrile » on entend la détention de plus de 50% des drotts de vote, prévivion donnée que le
Transfert é titre ondrenx consistant sipplement en un reclassentent de Titres de la Société portant sur
plus de 50% des droits de vote an profit d'une société controlée directement ou indirectement par tout
on pastie des associés qui comirdlent dgja directement on indirectement la Société ne constitwera pas un
Transfert d titre onéresx: du Contrdle ;

= par "“Tiers” on entend tonte personne on entilé non associée de la Soviété ;
= Je Transfert d titre onéresc du Contrile de la Société @ un Tiers déclenche la vocation des titulaires

dAtions C 4 recevoir une fraction de la Contrepariie Globale anx vonditions et modalités définies en
Article 14.6)

- Contrepartie Globale

Sianifie la contrepariie nette effective fotale payée (en numdéraire etf om en nature) awse portenrs des Astions (fauter catigories
confondues A, B et C), en e compris fout montant différé de quelgne type que ce soit (complément de prix, libération de
wquesire ... ), d raison du Transfert 4 ttre onéreus: considéré emportant cession d un Tiers du Contrile de la Sectété ;

-~ Progmesres

Désigne les promesser de vente et/ on les promesses d'achat de Titres souscrites par certains associés de la Société ;
24

Asticle 6 Capital social

Le capital social est fixé d la somme de dewx: millions denros (2.000.000) enros. I est composé de 3.731.799 actions,
entitrement libéries, tontes de catégorie « A b,




La Société pourra  tout monsent émettre des actions ordinatrer de catégorie A (vi-aprés désignéer, collactivement les « Artions
A v et chavune individuellement, ane-a.Action A »), ef des actions de catégorie B (ci-aprés désignées,.collectivement les «
Actions B v et chavune individuellement, une « Action B ») ot des actions de catégorie C (ci-apris désignées, collectivement les
« Actions C » et chaoune individuellentent, une « Astion C »).

Les Actions de catégorie A et B et C sont ci-aprés désignées collectivement, fes « Actions » gf, chavine individuellement, une «
Action »,

Article 7 alinéa 2 Augmentation du capital social

[ ...] Les associés ont, proportionnellement an montant de leurs actions et sous réserve des restriciions propres awx Actions B
et C mentionndes en Article 14, un droit de préfévence a la sonsceiption des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation ds capital, Les associés penvent renoncer 3 titre individuel @ lenr drodt preférentiel

Acticle 13 alinéa 1 Agrément

La cession d'actions [ et plus généralement le Trangfert de Titre(s) ] a des Tiers est sountis(e) @ un agrément préalable de la
Socidte,

En revanche, tonte mutation d'actions, @ litre onérenx;, entre associés s'opére librement. [ ,..]

Article 14 Droits et obligations artachés aux Actions

14.1  Dispasitions ginérales

Les Actions sont foutes émises en la forme nonsinative.

La propriété d'une Aution (et plus généralement d'un Titre) emporte de plein droit adbésion aux Staiuls atnsi gi'an
Réglement Intérienr, et anx: dévisions collectives des assovids.

La cession comprend tous les dividendes échus et on payés et d échoir, ainst ventuellement que la part dans fos_fonds
de réserve, sauf dispesitions contraires notifiées @ la Soctété,

Les Actions donnent lien @ une inscription sur un compie ouvert dans les livres de la Société dans les conditions et
selon les modalités prévaes par les dispositions Hgislatives ef riglementaires en viguenr en précisant la vatégorie dont
elles relévent.

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée d Fassocié qui en aura fait la demand.

Chague Action denne drodt, dans les béndfices et l'actif social, & une part proportionnelle d la guotité du capital
g 'elle reprisente sous réserve des restrictions propres aux Actions C précisées en Article 14.5) c-aprés.

Tont assocté a le droit d'étre informé sur la marche de la Socidié ef d'oblensr communivation de certains documents
sovtansc aux époques el dans les conditions prévwes par la loi et les statuts.
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4.2

14.3

Tout assocsé a ls droit de possr des questions derites lors de chaque assemblée d'associés en faisant aplication des
dispasttions de ['Article L. 225-108 du code de commerce et en respestant le formalisme de l'Article R. 225-84 du
cade de commierce, Ler quesiions éirites doivent éire stvictement en rapport avec Fordre du josr de Fassenblée,

Les associs ne supportent les pertes qu'd concurrence de Jewrs apports.

Sons réserve des dispositions Kgales et statutaires, avcune majorité ne peut imposer une angnentation de leurs
engagements aux associés. Les droifs et obligations attachés @ laction swivant le fitre dans quelgue main qu'il passe.

Chagee fois g’ est nécessatre de posiéder plusienrs Actions d'une catégorie quelongue posr exercer un drost
qutelconque, notamment en cas d'échange on d'attribution de titres @ l'oceasion d'une opétation lelle gue riduction du
capital, angmentation du capital par incorporation de réserves, fusion ox antrement, les litres irolés on ent pombre
infériestr d celii requis ne conférent anenn droit contre la Soviété, les associér devant faire leur affaire personnelle du
gronpement e, dventriellement, de achat ox de la vents du nombre d' Actions névessaires de cotie caléporie,

Diroits de vore

A chagne Action seront attachés les droitr de vole suivants :
(i) d chague Action de catégorie A sera attaché rn droit de vote simple;
(i) d chague Adtion de catéporie B, ancun droit de vote ne sera attaché ;

(i) a chague Action de catégorie C, ancun droit de vote ne sera attaché,

Droitr préfirentielr de souscription

14.3.1 Emisrion d'Actions Ordinairer de catiporie A

En cas d'angmentation de capital de la Socité par émiission d'actions ordinaires de catigorie 4 , sesles les
actions ordinaires de catégorie A sont dotées d'un droit préférentiel de sonseription 4l sonscription des
actions de catégorie A, '

14.3,2 Emission d’Aulions de vatéoorie B

En car d'angmentation de capital de la Société par émission d'Actions B, les actions ordinaires de
catdgorie A ¢t les actions de catigorie B sont dotéss d'un droit préférentiel de sonseription @ la souseription
der actions de catégorie B,

14.3.3 Emission d.Actions ds earéporie C

En cas dangmentation de capital de la Société par imission d'Actions C, les actions ordinaires de
catigarie A el les avtions de catdgorie B et les actions de catigorie C sont dotées d'un droit préférentiel de
sonscription @ la souscription des actions de eatégorie C.

Les Avtions de catigorie C ne disposent d'aunn droit préféventiel de souseription des Actions A ou des
Actions B nouvellement émiser ;
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Chague action A ou B donne drost, dans les bénifices et Lactif social, & une part proportionnelle d la
guotité du capital qu'elle représente sous riserve des dispositions des Articles 14.5) ot 37) des statuts.

14.4) Inaliénabilité des Aetions C

Les Astions C sont inaliénables et insuseeptibles de Trangfert durant 10 ans & compter de leur atiribution ont leur
souscription sauf i) survenance d'un Evénement, ou i) exercice d'une Promesse ou iit) sur décision du Président e ln Socidté,

14.5) Droit d distribution — droit sur fe bous de liguidation

Les Astions C sont pourvsies d'un droit limité sur le bont ex cas de lignidation de la Société, tel que défini en articie 37 des
FEatuls,

Les Actions C sont pourvies dun drost limité, en cas de distribution de dividendes, réserves on primes, ef ne penvent
prétendre participer @ une éventuslle distribution de dividendes, réserves ou primses (part passu avec les antros Actions) que
sons réserve qu'nne belle décision de distribution soit prise ot que la Société ait réakisé (en données sonsolidées) un Ebitda an
moins dgal @ I'Ebitda tel que défini an Réglement Intérieur sur Pexcercice au titre duguel la distribution est prise,

14.6) Détermination de la vocation des Actions de catégorie C 4 percevoir sne fraction de o Contrepartie Globale

Les Actions C anront vocation 3 percevoir une fraction de la Contrepartie Globale en cas de survenance, en une ou plusieitrs
opérations, d'un Transfert d tilre onérenx, directement o indirectement, du Controle de la Société d un Tiers, dans les

conditions suivanies

- Je Transfert a titre onéreax: du Contrile de la Société a un Tiers, directement on indirectement (et notamment via le
Transfert des titres/ parts somio Tnvestment), devra intervenir avant e 31 dévembre 2030 ;

En Pabsence d’un Transfert d titre ondrenx du Contrile de la Sociésé d nn Tiers & cette date du 31 décembre
2030, et passée vette date, les Adtions de catégorée C perdront tont droit sur fa Conirepartie Globale et la Société
pourra racheter et anniler ces Adions C ;

La fraction de la Contrepartie Globale revenant ausx Ations C variera en fonction de la valeur des Titres de la
Société retennie pour L'opération considérée de Transfert d titre onéreux emportant cession du Conirdle de la Société a
un Tiers comme suit !

- Une (1) Astion C aura une vakur équivalente & 0,4 Action A pour une valenr plancher (dénommée « Ia
Borne Basse ») pour 100 % du capital sovial dilué de la Société (¢'est & dire en considérant comme exeryés,
prisentés, échangés o convertis fous les bons, promesses, options, valenrs miobiliéres composées ...) ;

- Une (1) Astion C aura une valenr éguivalente  une (1) Action A d l'avteinte (et ay-deld) d'une valenr plafond
(dénommeée « Ia Borme Faute n} pour 100 % du capital social dilud de la Société (c'est 4 dire en consicérant
comme exceryds, préventés, dchangés on convertis tous les bons, promesses, options, valenrs mobiliéres composées

)
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En dessous de la Borne Basse, les Actions C nanront ancune vocation a percevoir une fraction de la Conirepartie
Globale ;

Au-deld de Ja Borne Hante, une (1) Action C anra une valeur plafonnée équivalenre a une (1) Astion A ;

Entre ces denx bornes (Haute et Basse), fa fraction de Contrepartie Globale revenant ansc Actions C évolwera par
inferpolation linéaire,

Les valenrs de Borne Basse et de Borne Hante (en valewr des Titres et non en Valenr d'entreprise) seront
mentionndes dans le Réglement Intévieur.

Une illusiration de la répariition de la Contrepartic Globale et de la fraction revenant aux Actions C fignre dans
te Régleruent Intérieur.

$7 le Transfert @ titre onérenx du Contrdle de la Société @ an Tiers résuite d'opérations successives, senle la derniére
des opérations de Trangfert a titre onérenx permetiant de matérialiser le franchissement du seuil du Contrile de la
Société d un Tiers dévlenchera la vocation des litulaires d'Actions C 4 recevoir une fraction de la Contrepartie Globale
;

Par exueption, dans Phypothése d'un Transfert d titre onéreasc dn Controle de la Socidté résultant d'opérations
conbinées coniportant une cession ax un échange d'actions d'une part ef une admission des actions de la Société anx
négociations sur un marché réglenenté on régulé, frangais ou étranger, d'autre part, le prix de référence (Borne Basse
ef Borne Hante), et pariant la détermination de la fraction de la Contrepartie Globale revenant anx Adtions Csera
déterminge par référence 4 la senle valenr de la Sovidté constatée lors de Lopération d'admission des actions de Ia
Société aux négociations sur un marché riglemienté on régulé, frangais on étranger.

Article 27 Quorum - vote

1 - Le quorum est calenlé sur Vensermble des actions composant le capital social, s tout déduetion faits des actions privées du
droit de vote ent verty des dispositions de la lof ou des présents statuts.

thzzm:

Sur 1¥ convocation

S agissant der Assemblies Générales statuant en matiére Ordinaire, le guornn est du s (25 %5) des actions composant fe
capital soctal,

S agissant des Assemblées Générales statnant en matiére Exciraordinaire, e quorum est de Ve (50 %) des actions composant
ke capital social,

Sap 2o convaeation ef conyacations yitdrienrer

S agissant des Assemblées Générales statwant en matiére Ordinaire, le quornm est du 1/70 (10 %) des actions composant le
capital social.

S agissant des Assemblies Générales statnant en matiére Extraordinaire, le guoram est de 1/3 (33,33 %] des actions
composant le capital social.
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Vote

Acttons-Bet G : — R

3 - Le vote s'excprime @ matn levée, on par appel nominal, on an scrutin secrel, selon ce qu'en dévide le burean de
L' Assemblée on les associés,

Article 33 dexnier alinéa  Affectation et répardition des bénéfices

[...] W est rappelé gue les Actions C sont pourvses d'un droit limité sur les distributions de tontes natures, tel que précisé en
Ariicle 14.5) vi-avant.

Article 37 dernier alinéa  Dissolution - Liguidation

[ .. ] L'actif net subsistant aprés rentbonrsement du nominal des actions est partagé entre les Actions dans les proportions
sutvantes :

- 99% de vel actif net résiduel est véparti dgalement entre les senler Actions A et Actions B, et
= Les 1% restant de cet actif net résiduel est réparti entre les sentes Avtions C ;

Article 39 alinéa 2 Droit de sortie conyointe proportionnelle

1) Tont projer de cexion a titre androns de Titrer (« fa Cession ») (les dispositions de eet Article 39 w'étant par
applicabler en cas de Transfert d iire gratuit} doit donner fien d la notéfleation anx antres titnlairer de Titres et & la Socidté
d'nn Projer de Cession [fel gue ce termie est défini ci-dessous) comporiant les informations suiyanies nofées i) a riti).

Tontefois les Actions C sont excclues du champ d'application de cet artivle 39 [..].

Cette résolution est adoptée A Punanimité.

SIXTEME RESOLUTION

(- Antorisation d'émetire des gptions de sonseriptions d'Actions C )

Les Associés,

Connaissance ptise des tesmes du rapport du Président,

Connaissance prise également des termes du rapport spécial du Commissaire aux comnptes,
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En application des dispositions des articles L 227-1 alinéa 3 et I, 225-177 4 I, 225-185 du Code de commerce,

Approuvent les termes du rapport du Président,

Autorisent le Président a consentir un maximum de Deux Cent Vingt Trois Mille (223.908) options donnant
droit 4 la souscription d’actions nouvelles de catégorie C : ces options poutront éire désignées,
individuellement ou collectivement, des termes «une Option C 2016 » ou « /er Options C 2016 », au bénéfice
de salariés et/ou dirigeants sociaux de la Société, et plus largement du groupe constitué de la Société, ses
filiales, sous-filiales et sociétés-sceurs, frangaises ou étrangéres ,

Chague Option C 2016 donnera droit 4 souscrire 4 une (1) action nouvelle de catégorie C de la Société,
selon des conditions et modalités qui seront arrétées par le Président,

Le nombre maximal d’actions C 4 émettre par la Sociéié i titre d'augmentation de capital en exercice des
Options C 2016 consenties ne poutra en tout état de cause ainsi étee supérieur 4 Deux Cent Vingt Trois
Mille (223.908).

Cette autorisation pourra étre utilisée par le Président dans le délai de 38 mois & compter de ce jour.

Tous pouvoirs sont au Président pour négocier et areéter les termes et conditions régissant le plan des
Options C 2016 contenant notamment les conditions dans lesquelles seront consenties et exergables les
options (conditions de sesting et d’exercice), ces conditions pouvant compotter ou non des clauses
d’interdiction de revente immédiate de tout ou partie des titres, le prix de souscription des actions de
catégorie C ainsi que les critéres permettant de bénéficier du plan d’Options C 2016,

Le Président arrétera également les promesses unilatérales de vente et d’achat des actions C résultant de
Pexercice des options et plus généralement de toutes les actions, quelle qu’en soit la catégorie, dont seraient
propriétaires les attributaires des options, et arrétera plus généralement Pensemble de la documentation
contractuelle afférente 4 Pémission et a Pattribution desdites options de souscription d’actions de catégorie

C.

Le Président désignera les bénéficiaires du plan, arrétera le montant des souscriptions consécutifs aux levées
d’Options C 2016, fixera les dates 2 partir desquelles les Options C 2016 seront vestées puis exergables et
poutront étre levées,

Le délai maximum d’exetcice des Options C 2016 est fixé au 30 décembre 2030,
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Iattribution des Options C 2016 aux bénéficiaires ne pourra intervenir que sous la condition suspensive
que chacun des bénéficiaires adhére sans réserve aux statuts et au Réglement Intérieur, et ratifie les termes
et conditions et la documentation contractuelle qui seront établis par le Président.

Conformément aux dispositions des articles 1.225-177 alinéa 4 et L.225-179 alinéa 2 du code de commerce
et aux termes du tapport du Président, les modalités de détermination du prix de souscription de chaque
Action C par les bénéficiaires des Options C 2016 sont fixées sur la base d’une approche multicritéres de
valotisation globale de la Société ( pour 100% de son capital en actions ordinaires } puis en appliquant une
décote 4 la valeur d’une Action ordinaire A pour déterminer la valeur de PAction C eu égard aux
catactéristiques desdites Actions C.

Il est précisé que si le Président faisait usage de la délégation de pouvoirs qui vous sera demandeé de lui
conférer au titre de la septiéme résolution qui suit plus de 6 mois aprés votre décision, pour, notamiment,
fixer toutes autres conditions et modalités de Popération et désigner les attributaites des options, le prix de
souscription de chaque action C devra étre actualisé et fixé en appliquant les mémes approches de
valotisation que celles utilisées pour déterminer la valeur d’une Action C pour les besoins de la présente
décision, telles que ces méthodes multi-critéres sont mentionnées dans le rapport du Président et en Annexe
1 de son rapport, en les adaptant au besoin aux éventuelles nouvelles données économiques et comptables,

L’augmentation du capital social en nominal hors prime résultant des levées d’'Options C 2016 pourra ainsi
s’élever 4 un montant maximum de 22.390 euros et 80 centimes compte tenu d’un total de Deux Cent Vingt
Trois Mille (223.908) options autorisées.

La présente autorisation emporte, au profit des bénéficiaires des options, renonciation expresse des associés
a leur droit préférentel de souscription aux actions de catégorie C qui seront émises au fur et 4 mesure des
levées d’options.

L’augmentation du capital social résultant des levées d’options sera définitivernent réalisée du seul fait de la
déclaration de levée d’option, accompagnée du bulletin de souscription et du paiement en numeéraire ou par
compensation avec des ctéances, de la somme cotrespondante.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

Les Associés,

Conférent au Président tous les pouvoirs nécessaires pour :

- fixer toutes autres conditions et modalités de Popération autorisée en sixiéme résolution,
- actualiser le cas échéant le prix de souscription des actions de catégorie C & émettre en exercice des



- désigner les attributaires des Deux Cent Vingt Trois Mille (223.908) Options C 2016 dans le respect
des conditions définies aux articles 1.225-177 alinéa 1, 1.225-185 alinéas 4 et 5, 1.225-182 alinéa 2
et 1.225-180 du code de commerce,

- recueillir la signature de la documentation contractuelle pat les attributaites d’options, la signature
de cette documentation ainsi que des stamts et du Réglement Intérieur de la Société et des
Promesses étant une condition suspensive 2 leur attribution, mettre en ceuvre les dispositions
contenues aux Termes et Conditions,

- constater les augmentations successives du capital social en cas d’exetcice ¢’Options C 2016 ;

- modifier les statuts en conséquence,
- realiser toute publicité et tout dépot et plus généralement remplir toutes formalités consécutives.

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité,

HUITIEME RESOLUTION

Autorisation d'atiribution dactions gratuiter C
&

Les Associés,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux comptes
sur lattribution d’actions gratuites de catégorie C en application de Particle 1.225-197-1 du Code de
commerce,

et statuant en application des dispositions des articles 1..225-197-1 et suivants du Code de commerce,

Décident dautoriser une attribution gratuite d’actions de catégorie C A émettre par la Société au profit de
bénéficiaires choisis par le Président parmi les salariés et/ou dirigeants sociaux de la Société, et/oun de ses
filiales et/ou sous filiales et/ou sociétés sceurs, frangaises ou étrangéres, conformément aux articles L. 225-
197-1 1 alinéa 1 et IT alinéa 1 et 1.225-197-2 et 1.225-197-1 11 alinéa 2 du Code de commerce ;

Décident de limiter 4 Trois Cent Soixante Treize Mille Cent Quatre vingt (373.180) actions le nombre
maximum d’actions de catégorie C de la Société pouvant étre ainsi attribuées gratuitement ;

Décident que les actions gratuites seront de catégorie « C » dont les prérogatives et caractéristiques sont
définies au rapport du Président et reprises dans les statuts de la Société ;

Les associés :

- décident de fixer 4 un (1) an la durée minimale de la période d'zegrisition au terme de laquelle
Pattribution des actions gratuites C 4 leurs bénéficiaires sera définitive ;

- décident de fixer 4 un (1) an la durée minimale de wnservation des actions gratvites C par les
bénéficiaires (cette durée commengant i courir 3 compter de Pateribution définitive des actions) ;

- déctdent, pour le surplus, de déléguer au Président tous pouvoits pour désigner les bénéficiaires
des actions gratuites C, et pour fixer toutes autres conditions et modalités de l'opération ;
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Le nombre d'actions C 2 émettte par la Société 2 titre d'augmentation de capital pour remise des actions
—-gratuites-C-aume attributaices ne-pourra-en-tout-tat de catise-ainst-Stre supérieur 4 Trois Cent Soixante Treize
Mille Cent Quatre vingt (373.180).

Cette autorisation pourra étre utilisée par le Président dans le délai maximal de trente huit (38) mois 4
compter de ce jour conformément aux dispositions de Particle L. 225-197-1 alinéa 1 du code de commerce.

Tous pouvoirs sont donnés au Président pour négocier et arréter le réglement régissant le plan d'actions
gratuites C (ci-aprés « le réglement des actions gratuites C »).

II est encore donné tous pouvoirs au Président pour qu’il arréte également les termes ef conditions des
promesses unilatérales de vente et/ou d'achat des actions gratuites C une fois celles-ci acquises et plus
généralement de toutes les actions, quelle qu'en soit la catégorie, dont seraient propriétaires les atteibutaires
des actions gratuites C (ci-aprés « les Promesses sur actions »), et arrétera plus généralement F'ensemble
de la documentation contractuelle afférente a l'émission et a l'attribution desdites actions gratuites de
catégorie C.

Le Président désignera les bénéficiaires des Trois Cent Soixante Treize Mille Cent Quatre vingt (373.180)
actions gratuites C, rappel opéré que les bénéficiaires desdites actions gratuites C pourront étre des salariés
et/ou des dirigeants sociaux de la Société et/on de ses filiales, et/ou sous-filiales et/ou sociéés sceurs,
francaises ou étrangeéres, conformément aux dispositions des articles L. 225-197-1 I alinéa 1 et I alinéa 1 et
1.225-197-2 et 1.225-197-1 II alinéa 2 du code de commerce.

L'attribution des actions gratuites C aux bénéficiaires ne pourta intervenir que sous la condition suspensive
que chacun des bénéficiaires adhére sans réserve aux statuts et au Réglement Intérieur de la Société et ratifie
le réglement der actions gratuites C et la documentation contractuelle qui seront établis par le Président dont
notamment les Promesses sur actions.

D’assemblée pénérale ordinaire annuelle sera informée, dans un rapport spécial établi & cet effet par le
Président des attributions d’actions gratuites C effectuées en vertu de I'autorisation ainsi consentie. Ce
rapport devra contenir toutes les mentions visées a Particle L 225-197-4 du Code de commerce,

La présente autotisation compotte, au profit des bénéficiaires des actions gratuites C, renonciation expresse
des associés a leur droit préférentiel de souscription aux actions de catégorie C qui seront émises pour remise
aux attributaires desdites actions gratuites C et ce conformément aux dispositions de 'article L. 225-197-1
alinéa 4 du code de commerce, rappel opéré que cette augmentation de capital sera réalisera par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission.
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La présente autorisation emportera le droit pour le Président de :

- procéder 4 Pattribution aux bénéficiaires, en une ou plusieurs fois, des Trois Cent Soixante
Treize Mille Cent Quatre vingt (373.180) actions gratuites C ainsi autorisées, dans un délai de 38
mois & compter de la présente décision ;

- déterminer les bénéficiaires desdites actions gratuites C et le nombre d’actions gratuites C
a attribuer i chacun d’eux, dans les limites fixées par la présente Assemblée ;

- determiner les conditions d’émission des actions gratuites C et les modalités selon lesquelles
les bénéficiaires pourront acquérir effectivement les actions gratuites C, dans les limites fixées par
la présente Assemblée ;

- artéter les termes de la documentation contractuelle (régkment des actions gratuites C,
Promesses sur actions, ...) devant &tre signée par les attributaires d'actions gratuites C, Ia signature
de cette documentation et 'adhésion sans résetve aux statuts et au Réplement Intérieur de la Société

étant une condition suspensive a 'attribution des actions gratuites C ;

- mettre en ceuvre les dispositions contenues au righwment des actions gratuites C et plus
genéralement A Ia documentation contractuelle régissantles actions gratuites C;

- constatet, le cas échéant, Patteinte des objectifs permettant acquisition effective des
actions gratuites C;

- constater la réalisation des augmentations de capiral successives qui résulteront de
Pacquisition des actions gratuites C ;

- procéder 4 la modification corrélative des statuts ;

- passer tous accords et toutes conventions, accomplir toutes formalités utiles 3 P'émission et
Pattribution des actions gratuites C et d'une maniére générale faire le nécessaire.

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité,

NEUVIEME RESOLUTION

( angmentation de capital pour remise des actions gratuites C )

Les Associés,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux comptes
sut Pautorisation d’attribuer Trois Cent Soixante Treize Mille Cent Quatte vingt (373.180) actions gratuites
de catéporie C en application de l'article L. 225-197-1 du Code de commerce,

et statuant en application des dispositions des articles L 225-197-1 et suivants du Code de commerce,
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vu la 8tme résolution qui précede,

rappel opéré que I'autorisation, mentionnée 2 la résolution qui précéde, d’attribution d’actions geatuites C
emporte, au profit des bénéficiaires des actions gratuites C, renonciation expresse des associés 4 leur droit
préférentiel de sousctiption aux actions de catégoric C qui seront émises pour remise aux attributaires
desdites actions gratuites C et ce conformément aux dispositions de Particle 1.. 225-197-1 alinéa 4 du code
de commerce,

et conformément aux dispositions de Particle 1.225-129-2 alinéa 3 du code de commerce autotisent la
réalisation, en une ou plusieurs fois, de toute augmentation de capital de la Société par incotporation de
résetves, ptimes d’émission ou bénéfices en vue de Pémission de Trois Cent Soixante Treize Mille Cent
Quatre vingt (373.180) actions C 2 remettre aux attributaires d’actions gratuites C ;

et 4 cet effet conferent au Président tous les pouvoirs nécessaires pour réaliser 1a ou les augmentations
successives du capital social dans les conditions décrites 4 I'alinéa qui précede, modifier les statuts en
conséquence, réaliser toute publicité et tout dépdt et plus généralement remplir toutes formalités
consécutives.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

DIXIE TION
{ augmentation de capital réservée aux salariés )

Les Associés,

Connaissance prise des termes du rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux comptes,
statuant conformément aux dispositions de Particle 1..225-129-6 du Code de commerce et des articles
1..3332-18 et suivants du Code du travail, sous résetve de adoption de la 118 résolution {uppression du droit
préférentiel de sonscription) qui suit,

Décident de déléguer tous pouvoirs au Président, 4 l'effet de :

- établir conformément aux dispositions légales de I'article 1.3332-18 du Code du travail un plan
d'épargne d'entreprise dans le délai maximum de six (6) mois a compter de ce jour,

- procéder, en une ou plusicurs fois, sur ses seules délibérations, 4 une augmentation de capital d'un
montant maximum de 100.000 (cent mille) euros en numéraire, réservée directement ou par
intermédiaire dun fonds commun de placement d’entreprise, aux adhérents 4 un plan d’épargne
d'entreptise, existant ou 4 créer, qui serait ouvert aux salariés de la Société,
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- déterminer les conditions d'attribution éventuelles des actions nouvelles de catégorie A ainsi émises au
profit desdits salariés sous les conditions légales, y compris le cas échéant en termes d'ancienneté, et
arréter Ia liste des bénéficiaires, ainsi que le nombre de titres susceptibles d'atre ateribués i chacun d'eus,
dans la limite du plafond de Faugmentation de capital,

- déterminer le prix de souscription des actions nouvelles de catégorie A conformément aux dispositions
de Particle 1.3332-20 du Code du travail, étant précisé que le prix de sousctiption desdites actions devea
étre fixé sur la base de P'application des mémes méthodes de valorisation de la Société que celles
retenues en 6 Résolution pour déterminer la valotisation globale de la Société,

- agréter les dates d'ouverture et de cléture des souscriptions, déterminet si les souscriptions aux actions
nouvelles de catégorie A devront étre réalisées directement par les salariés ou par lintermédiaire d'un
fonds commun de placement, recueillir les souscriptions des salariés,

- fixer le délai accordé aux salariés souscripteurs pour la libération du montant de leur souscription prévu
par l'article 1.225-138-1-4° du Code de commerce, étant rappelé que, conformément aux dispositions
dudit article, les actions de catégorie A souscrites pourtont &tre libérées, 4 la demande de la Société ou
du souscripteur, par versements périodiques ou par prélévements égaux et réguliers sur le salaire du
sousctripteur,

- recueillir les souscriptions, ainsi que les sommes correspondant i Ia libération des souscriptions, qu'elle
soit effectuée par versernent d'espéces ou par compensation de créances, le cas échéant, arréter le solde
du compte courant du souscripteur par compensation,

- constater |a réalisation des augmentations de capital résultant de la souscription et de la libération des
actions de catégotie A émises,

- effectuer toutes formalités légales et appotter aux statuts les modifications cortélatives,
- d'une maniére générale, prendre toutes mesures pour la réalisation de l'augmentation de capital,

Ces actions nouvelles de catégorie A seront, dés leur création, complétement assimilées aux actions
anciennes de méme catégorie et soutnises 4 toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées

générales,
Les associés fixent 4 dix-huit (18) mois, & compter de ce jou, la durée de validité de la présente délégation.

Les associés prennent acte du fait que le Président rendra compte  la plus prochaine assemblée générale
ordinaire, conformément i la loi et 4 I réglementation, de l'utilisation faite de l'autorisation conférée au titre
de la présente résolution. '

Cette résolution est gejetée a Punanimité,




ONZIEME RESOLUTION

Les Associés,

Connaissance ptise des termes du rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux comptes
et des dispositions de la 10tme yésolution qui précéde, statuant conformément aux dispositions des articles
1.225-135 et 1..225-138 du Code de commerce,

Décident de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés aux actions de catégorie A a émettre
en une ou plusieurs fois par le Président pour un montant total maximum de 100.000 (cent mille) euros,
conformément 4 la 108 résolution qui précéde, et d’en réserver la sousctiption aux salariés de la Société
adhérents 4 un plan d’épargne d’entreprise.

Cette résolution est rejetée a Punanimité.

DQUZIEME RESOLUTION
( pouvoirs )

Les Associés,
Donnent tous pouvoirs :

- au Président avec faculté de se substituer tout mandataire de son choix & l'effet d'accomplir toutes
formalités requises par la loi en conséquence des résolutions qui précédent ;

- au potteur d'un original, de copies ou d'extraits du présent procés-verbal constatant les présentes
délibérations en vue de l'accomplissement de toutes formalités légales de publicité, du dépot au Greffe
du Tribunal de Commerce du siége social de tous documents requis, ainsi qu'a l'effet de toutes
inscriptions 2 effectuer auprés du Registre du Commerce et des Sociétés.

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité,

SOMIO INVESTMENT ) ~
(représentée par Laurent RIBARDIERE)
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GUETTA Simon-Emile

LAGUERRE Jean

ESNAULT Laurent
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BENKIRANE Asmae

23



4D SAS
Société par actions simplifiée au capital de 2.000.000 euros
66 route de Sartrouville, Parc les Erables, batiment 4, 78.230 Le Pecq,
Rcs Versailles B 318 918 851
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¥
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU PRESIDENT

{du 14 novembre 2016)

L'an deux mil seize,
Le 14 novemnbre a 8 heures,

Il est rappelé que :

- selon délibérations des associés de 4D SAS en date du 7 octobre 2016 (6™ et 7°me
Résolutions), les associés ont autorisé pour une durée de 38 mois le Président a procéder a
Fattribution d’un montant maximal de Deux Cent Vingt Trois Mille Neuf Cent Huit {223.908)
options donnant droit a la souscription d'actions nouvelles de catégorie « C » au bénéfice de
salariés et/ou dirigeants sociaux de la Société, et plus largement du groupe constitué de la
Société, ses filiales, sous-filiales et sociétés-sceurs, frangaises ou étrangéres {« les Options C
2016 »};

- Chaque Option C 2016 donnera droit a souscrire, sous diverses conditions et modalités, a une
(1) action nouvelle de catégorie C de [a Société, selon des conditions et modalités qui seront
arrétées par le Président ;

Le Président usant de la délégation qui lui a €té consentie le 7 octobre 2016, a ce jour pris les décisions
suivantes:

I - PLAN D’OPTIONS DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS

Article | — Objet — Adoption du Réglement des Options € 2016

Le Président, usant de la délégation qui lui est consentie par décision collective des associés de la
Société du 7 octobre 2016, adopte les termes et conditions d’'un document dénommé « Réglement du
plan d’attribution des Options de catégorie C 2016 portant promesse unilatérale de vente » (cl-aprés
« le Réglement des Options C 2016 ») que chaque Bénéficiaire {ce terme ayant le sens défini ci-aprés)
devra signer comme condition suspensive a 'attribution des options de souscription d’actions de la
Société ;

e Réglement des Options C 2016 fera partie intégrante de cette décision et sera annexé au présent
procés-verbal.




Le présent Réglement des Options C 2016 a pour objet de définir le cadre juridique (de I'attribution, du
vesting, de I'exercice, de la caducité, de la vente des actions C issues de I'exercice des options C, etc ...)
des options de souscription d’actions dites « Options € 2016 » de la société 4D SAS permettant a

certains salariés et/ou dirigeants de cette société 4D et/ou de ses filiales, sous-filiales et sociétés-
sceurs, frangaises ou étrangéres d’accéder a l'actionnariat dans les conditions fixées par les articles
L225-177 et suivants du Code de Commerce.

Le Président décide d'attribuer des Options C 2016 aux salariés de la Société et de ses filiales dont les
noms suivent (ci-aprés « les Bénéficiaires »} : ¥

- Monsleur CARLEY DAMON, JAMES, né le 17 janvier 1973 a Eastwood NSW, AUSTRALIE,
demeurant au 64 Warragal Road 2074 a Turramurra NSW AUSTRALIE, Marié

- Madame BEAULIEU DORIS, ANNE, née le 01 novembre 1962 a Qak Park, Hlinois, ETATS UNIS,
demeurant au 3292 Fawn Drive, 95124 a San Jose, CA ETATS UNIS, Mariée

- Monsleur SOBCZAK JAMES, ALLAN, né le 20 novembre 1852 a San Francisco, CA, ETATS UNIS,
demeurant au 1037 Ventura Ave 94706 & Albany, CA ETATS UNIS, Marié

- Monsieur SCHAFER CARL-STEPHAN, né le 03 ao(it 1982 & Filderstadt, ALLEMAGNE, demeurant
au Albert Schweitzer Str. 10 85375 a Neufahrn ALLEMAGNE, Marié

- Madame BRIAUD CAROLINE, JEANINE, STEPHANIE, née le 02 septembre 1981 & Maisons-
Laffitte, FRANCE, demeurant au 15 place des Impressionnistes 92500 a Rueil Maimaison

FRANCE, Pacsée

- Monsieur LAUNAY LAURENT, THIERRY, né le 12 décembre 1967 a Sartrouville, FRANCE,
demeurant au 124 avenue Ronce 78500 & Sartrouville FRANCE, Marié

- Monsieur BERTHAULT PHILIPPE, JEAN, FRANCOIS, né le 27 novembre 1958 4 Alger, ALGERIE,
demeurant au 9 rue Emile Duclaux 75015 & Paris FRANCE, Marié

- Monsieur MIYAKO KEISUKE, né le 22 septembre 1974 2 New York, ETATS UNIS, demeurant au
804 Cracia Sakurashinmachi, 1-21-11Shinmachi, Setagaya-ku 154-0014 a Tokyo JAPON,
Célibataire

- Monsieur KOMONCHAROENSIRI JAMRAS, né le 25 avril 1971 & Bangkok, THAILANDE,
demeurant au 3510 Moorpark Avenue, #A122 95117 a San Jose, CA ETATS UNIS, Divorcé

- Monsieur PENNER TEVIOTHY, AARON, né le 18 juillet 1981 a Santa Clara, CA, ETATS UNIS,
demeurant au 900 Henderson Ave #85 94086 a Sunnyvale, CA ETATS UNIS, Marié

- Monsieur HCINE OMAR, né le 08 février 1985 a El Jadida, MAROC, demeurant au 30 rue Jbal
Toubkal appt 2 Agdal 10080 a Rabat MAROC, Marié

- Monsieur ELAZREQ YOUSSEF, né le 12 ao{it 1985 a Rabat, MAROC, demeurant au 10, Lot Ryad
El Hamd Entrée 3, Apt. 6 {470) Mers-Al Kheir 13150 & Skhirat - Témara MAROC, Marié

- Monsieur ADOUI NABIL, né le 03 février 1988 a Casablanca, MAROC, demeurant au cite 3
mars entrée 23 Apt. 3 28800 3 Mohammedia MAROC, Mariée



- Madame ROBERTS TRACY, ANN, née e 09 février 1973 & Zambales PHILIPPINES, demeurant au
3780 Pear| Ave 95136 & San Jose CA ETATS UNIS, Mariée

- Madame DUARTE RUTH, CINDY, née le 30 mars 1959 & Hollister, CA,ETATS UNIS, demeurant
au 1971 Alissa Drive 95023 a Hollister, CA ETATS UNIS, Célibataire

- Madame MICHAELS SANDRA, DURAN, née le 06 novembre 1960 & San Jose, CA,ETATS UNIS,

demeurant au 306 North Creek Drive 95139 a San Jose, CA ETATS UNIS, Mariée
%

Article 1l - Nombre d’actions € offertes a la souscription en exercice des Qptions C 2016

Usant de Fautorisation et de la délégation qui lui a été consentie, le Président décide en conséquence
d'attribuer les Options C 2016 et de fixer le nombre d’actions C auquel pourront souscrire les
Bénéficiaires a 163 448 actions C, réparties de la fagon suivante entre les Bénéficiaires ;

- Monsieur CARLEY DAMON, JAMES 16.000) seize mille options donnant droit & {16.000) seize
mille actions C

- Madame BEAULIEU DORIS, ANNE, {12.724) douze mille sept cent vingt-quatre options
donnant droit a (12.724) douze mille sept cent vingt-quatre actions C

- Monsieur SOBCZAK JAMES, ALLAN, (12.724) douze mille sept cent vingt-quatre options
donnant droit a {(12.724) douze mille sept cent vingt-quatre actions C

- Monsieur SCHAFER CARL- STEPHAN, {10.000) dix mille options donnant droit 3 {10.000} dix
mille actions C

- Madame BRIAUD CAROLINE, JEANINE, STEPHANIE, {10.000} dix mille optiens donnant droit &
(10.000} dix mitle actions C

- Monsieur LAUNAY LAURENT, THIERRY, {10.000) dix mille options donnant droit & {10.000) dix
mille actions C

- Monsieur BERTHAULT PHILIPPE, JEAN, FRANCOIS, (10000} dix mille options donnant droit a
{10000) dix mille actions C ‘

- Monsleur MIYAKO KEISUKE, {10.000} dix mille options donnant droit 4 (10.000) dix mille
actions €

- Monsieur KOMONCHAROENSIRI JAMRAS, (10.000} dix mille options donnant droit 4 (10.000)
dix mille actions C

- Monsieur PENNER TIMOTHY, AARON, (10.000) dix mille options donnant droit & {10.000) dix
mille actions €

- Monsieur HCINE OMAR, (10.000) dix mille options donnant droit & (10.000) dix mille a‘ctions C

- Monsieur ELAZREQ YOUSSEF, {10.000) dix mille options donnant droit & (10.000) dix milfe
actions C




- Monsieur ADQUI NABIL, (10.000) dix mille options donnant droit a {10.000) dix mille actions C

Madame ROBERTS TRACY, ANN,{10.000}-dix-mille—options-dennant-droit 3-{10.000} dix mille— .
actions C

- Madame DUARTE RUTH, CINDY, {6.000) six mille options donnant droit a (6.000) six mille
actions C
1
- Madame MICHAELS SANDRA, DURAN, {6.000) six mille options donnant droit a (6.000} six
mille actions C

Chaque Option C 2016 donnera droit de souscrire a4 une (1) action nouvelle de catégorie C de la
Société.

H est rappelé que les actions de catégorie C sont des actions de préférence a préférence négatives
dont les caractéristiques sont définies aux statuts de la Société ainsi qu’a son réglement intérieur, la
signature par le Bénéficiaire du Réglement des Options C 2016 emportant son acceptation irrévocable
des statuts et du réglement intérieur de la Société et l'engagement irrévocable de se conformer aux
dispositions statutaires ainsi gqu'au réglement intérieur de la Société et plus généralement aux
décisions sociales de la Société, le tout a peine de caducite des Options C 2016.

Article il - Prix de souscription des actions C nouvelles

Conformément aux dispositions légales et réglementaires et notamment a l'article L. 225-177 du Code
de Commerce, le prix de souscription par tout Bénéficiaire de une (1) action C en exercice de une {1)
Option C 2016 est A ce jour fixé au prix de 0,47 euros ( dont 0,1 € de valeur nominale et 0,37 € de prime
d'émission };

Des dispositions particuliéres relatives au prix de souscription d’une (1) Action C sont adoptées,
contenues au Réglement des Options C 2016, applicables en cas de fusion ou transmission universelle
de patrimaine affectant la Société, et la société absorbante ou confondante ayant décidé de reprendre
les engagements de la Société nés de I'émission des Options C 2016.

Article tV - Délais et conditions d’exercice des options — Libération des souscriptions — conséquences
de 'exercice tdes Options € 2016

De méme le Président adopte et inclut dans le Réglement des Options C 2016 les dispositions régissant
les conditions de vesting, d'exercice et de caducité des Options C 2016 qui s'imposeront aux
Bénéficiaires.

Les actions nouvelles de catégorie C émises a titre d’augmentation de capital par suite de levées
d’Options C 2016 devront &tre intégralement libérées lors de leur souscription, pour leur montant en
nominal augmenté de la prime. A cet effet, et & peine de caducité, tout Bénéficiaire exergant ses
Options € 2016 devra adresser au Président un bulletin d’exercice accompagné de la somme
correspondant a l'intégralité de sa souscription soit 0,47 € par Action C,

La libération pourra s'effectuer en numeéraire ou par compensation avec des créances liquides et
exigibles du Bénéficiaire sur la Société ou ses filiales.




Les actions de catégorie C nouvelles créées en suite de I'exercice des Options C 2016 disposeront des
mémes droits que les actions anciennes de méme catégorie C au jour de la levée des Options C 2016.
Eiltes seront, dés leur création, complétement assimilées aux actions anciennes de méme catégorie C,
jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et du réglement
intérieur de la Société et aux décisions des Assemblées Générales.

Article V - Promesse de vente

3
Le Président définit les conditions et modalités dans lesqueiles chacun des Bénéficiaires souscrira une
promesse de vente portant sur les actions C détenues en exercice des Options C 2016 et plus général
sur les valeurs mobiliéres que détiendraient les Bénéficiaires dans la Société.
La promesse dont s'agit est insérée dans le Réglement des Options C 2016.

H - PLAN D’ACTIONS GRATUITES DE CATEGORIE C

Il est rappelé que :

- selon délibérations des associés de 4D SAS en date du 7 octobre 2016 (8*™ et 9&me
Résolutions), les associés ont autorisé pour une durée de 38 mois fe Président a procéder a
[‘attribution d’'un montant maximal de 373.180 actions gratuites de catégorie C au bénéfice de
salariés etfou dirigeants sociaux de la Société, et plus largement du groupe constitué de la
Société, ses filiales, sous-filiales et sociétés-soeurs, frangaises ou étrangeéres (« les AGA C

2016 »);

Usant de V'autorisation et de la délégation qui lui a éte consentie le 7 octobre 2016, le Président décide
en conséquence d'attribuer les Actions gratuites de Catégorie C 2016 et de fixer le nombre d’actions C
auquel pourront souscrire fes Bénéficiaires a 349 000 actions C, réparties de |a fagon suivante entre les

Bénéficiaires :

Articie VI — Ohjet — Adoption du Réglement des AGA C 2016

Le Président, usant de [a délégation qui lui est consentie par décision collective des associés de la
Société du 7 octobre 2016, adopte les termes et conditions d’un document dénommé « Réglement du
plan d’attribution des actions gratuites de catégorie C 2016 portant promesse unilatérale de vente »
{ci-aprés « le Réglement des AGA C 2016 ») que chaque Bénéficiaire {ce terme ayant le sens défini ci-
apres) devra signer comme condition suspensive a |'attribution des AGA C 2016 de la Société ;

Le Réglement des AGA C 2016 fera partie intégrante de cette décision et sera annexé au présent
procés-verbal,

Le présent Réglement des AGA C 2016 a pour objet de définir le cadre juridique (de l'attribution, de la
conservation, de la caducité, de la vente, etc ...) des actions gratuites de catégorie C dites « AGA €
2016 » de la société 4D SAS permettant a certains salariés et/ou dirigeants de cette société 4D etfou
de ses filiales sous-filiales et sociétés-soeurs, frangaises ou étrangéres d’accéder 3 I'actionnariat dans
les conditions fixées par les articles L225-197-1 et suivants du Code de Commerce.




Le Président décide d'attribuer des AGA C 2016 aux salariés de la Société et de ses filiales dont les

2pe b w

-_..Mansieur TEISSANDIER ERIC, PAUL, ELIE, né le 10 janvier 1966 a Paris 13*™-FRANCE,
demeurant au 17, rue Clerambourg 78112 a Fourqueux FRANCE, Marié

- Monsleur MAUL THOMAS, né e 01 avril 1965 3 Schweinfurt, ALLEMAGNE, demeurant au
Bahnhofstrasse 12 84104 a Rudelzhausen ALLEMAGNE, Marié
1
- Monsieur ESNAULT LAURENT, JACQUES, MICHEL, né le 22 avril 1967 & Paris, 9*™¢-FRANCE,
demeurant au 5 bis rue d'Arsonval 75015 3 Paris FRANCE, Divorcé

- Monsieur LAGUERRE JEAN, YVES, né le 02 novembre 1962 & Mantes-la-Jolie-FRANCE,
demeurant au 11 Rue Lafayette 92700 a Colombes FRANCE, Divorcé

- Monsieur EL GHOMARI AZIZ, né le 05 juillet 1968 a Rabat-MARQC, demeurant au 82, Rue
Manin 75019 & Paris FRANCE, Marié

- Madame PEREZ MARIE-PIERRE, THERESE, ANDREE, né le 26 mars 1967 & Fougéres (35)-
FRANCE, demeurant au 17 rue Georges Guynemer 92600 a Asniéres sur Seine FRANCE, Marige

Article VIi - Nombre d’actions gratuites C attribuées

Usant de 'autorisation et de la délégation qui lui a été consentie, le Président décide en conséquence
d'attribuer les AGA C 2016 aux Bénéficiaires dans les proportions suivantes ;

- Mansieur TEISSANDIER ERIC, PAUL, ELIE, (135.000} cent trente-cing mille AGA donnant droit &
{135.000) cent trente-cing mille actions C

~  Monsieur MAUL THOMAS, (57.000) cinquante-sept mille AGA dennant droit & (57.000})
cinquante-sept mille actions C

- Monsieur ESNAULT LAURENT, JACQUES, MICHEL, {57.000) cinquante-sept mille AGA donnant
droit a {57.000) cinquante-sept mille actions C

- Monsieur LAGUERRE JEAN, YVES, {35.000) trente-cing mille AGA donnant droit a {35.000)
trente-cing mille actions C

- Monsieur EL GHOMARI AZIZ, {35.000) trente-cing mille AGA donnant droit a (35.000) trente-
cing mille actions C

- Madame PEREZ MARIE-PIERRE, THERESE, ANDREE, (30.000) trente mille AGA donnant droit &
{30.000) trente mille actions C

Il est rappelé que les actions de catégorie C sont des actions de préférence a préférence négatives
dont les caractéristiques sont définies aux statuts de la Société ainsi qu’a son réglement intérieur, la
signature par le Bénéficiaire du Réglement des AGA C 2016 emportant son acceptation irrévocable des
statuts et du réglement intérieur de la Société et I'engagement irrévocable de se conformer aux
dispositions statutaires ainsi qu'au reglement intérieur de la Société et plus génédralement aux
décisions sociales de la Société, le tout a peine de caducité des AGA C 2016.



Article Viil — Promesse de vente

Le Président definit les conditions et modalités dans iesquelles chacun des Bénéficiaires souscrira une
promesse de vente portant sur les actions gratuites C et plus général sur les valeurs mobiliéres que
détiendraient les Bénéficiaires dans la Société.

La promesse dont s'agit est insérée dans le Réglement des AGA C 2016.

U'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président de la Société.

Le Président
Somio Investment
Son gérant associé
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STATUTS

Mis & jour au 14 novembre 2017

batiment 4,

Certifiés conformes & l’original
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DEFINITIONS

- Titre

Toute valeur mobiliére ou part sociale représentative, a quelgue moment
gue ce scit, d'une quotité du capital social de la Sociéte, ou donnant
droit, d'une facen 1immédiate ou différée, par vole de conversion,
d'échange, de remboursement, d'exercice d'un bon ou de quelle que maniere
que ce soit, a l'attribution ou & 1l'échange cu & la scuscription d'un titre
représentatif d'une quotité du capital social ou de droits de vote aux
assemblées de la Société ou de toute personne morale venant aux droits de
celle-ci ;

. tout droit d'attribution ocu de souscription & une valeur mobiliére ou
part soclale, telle que détaillée ci-dessus;

et, plus généralement, toute valeur mcbiliere et instrument financier
visée au chapitre V de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés
commerciales l(articles L225-1 a L225-270 du Code de Commerce) ou part
sociale, émises par la Société (ou de toute personne morale venant aux
droits de celle-ci) et donnant accés -de maniére immédiate ou différée- a
leur capital et/ou aux droits de wvote.

— Transfert

Toute mutation, & titre onéreux ou gratuit, entrainant une aliénation de la
propriété d'un Titre, & quelque titre que ce soit et sous qguelle gue forme
qu'elle intervienne et, notamment, sans gue cette liste soit exhaustive,
dans le cadre d'une cession, d'un échangs dans le cadre d'un apport, d'une
fusion ou d'une scission, d'une donation, d'un décés, d'une liquidation de
société, de succession ou de communauté, d'un prét de titres ou d'une
constitution fiduciaire.

Toute renonciation individuelle & un droit préférentiel de scuscription ou
drattribution d'un Titre.

De méme encore une mutation consécutive a une donation ou un déces et
intervenant au profit d'un ou plusieurs descendants directs cu au profit du

A

conjoint, sera considérée comme un Transfert 4 1'effet des présentes.

- Borne Basse ; est définle au Réglement Intérieur ;

- Borne Haute : est définie au Réglement Intérieur ;

- Ebitda

Désigne 1'agrégat suivant (consclidé} relatif a la Sccieété
Le résultat d’exploitation consolidé (au sens de 1'agrégat figurant
ligne GG liasse cerfa 2052)
+ les dotations aux amortissements et provision d'exploitation
consolidées {lignes GA et GB et GC et GD liasse cerfa 20502}, et

Diminué des reprises aux amortissements et provision d'exploitation
consclidés




- Evénement

Désigne i) une admission des actions de la Société aux négociations sur un
marché réglementé (au sens du Livre V titre I du code meonétaire et
financier) ou régulé, francais ou étranger, ou 1ii) un Transfert
{directement ou indirectement) & titre onéreux uniquement (& 1'exclusicn
des Transferts & titre gratuit et des Transferts résultant de cessions de
droit préférentiel de souscription ou de droits dfattribution, ou des
Transferts résultant dfune augmentation de capital) du Contrdle de la
Bociété & un Tiers ;

- par « Contrdéle » on entend la détention de plus de 50% des
droits de vote, précision donnée gque le Transfert a titre
onéreux consistant simplement en un reclassement de Titres
de la Société portant svur plus de 50% des droits de vote au
profit dfune société contrdlée directement ou indirectement
par tout ou partie des associés qui contrdlent déja
directement ou indirectement la Société ne constituera pas
un Transfert a titre onéreux du Contrdle ;

- par “Tiers” on entend toute personne ou entité non associée
de la Scciété ;

~ le Transfert & titre onéreux du Contrdle de la Société & un
Tiers déclenche la vocation des titulaires dfActions C a
receveir une fraction de la Contrepartie Globale aux
conditions et modalités définies en Article 14.6}

- Contrepartie Globale

Signifie la contrepartie nette effective totale payée (en numéraire et/ou
en nature) aux porteurs des Actions {toutes catégories confondues A, B et
C), en ce compris tout montant différé de quelque type que ce soit
(complément de prix, libération de séquestre ..), & raison du Transfert a
titre onéreux considéré emportant cession & un Tiers du Contrdle de la

Sociéte ;
- Promesses
Désigne les promesses de vente et/ou les promesses d’achat de Titres

souscrites par certains associés de la Socieété ;

- Réglement Intérieur

Désigne le document, ayant valeur statutaire, obligatolirement ratifié par
chacun des associés de la Société ainsi gque par chagque bénéficiaire d'un
Transfert de Titres ; les dispositions du Réglement Intérieur ne pourreont
contrevenir aux statuts ;




TITRE 1

FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE -~ DUREER

Article 1 - FORME

La Scciété a éLé constituée sous la forme de société & responsabilité
limitée 1le 22 avril 1980 enregistrée & la Recette Principale des Impdts
Paris 8¢®r= Furope le 5 mai 1980, puis transformée en société anonyme aux
termes d'une décision extracrdinaire des associés du 19 octobre 193C.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision
unanime des associés lors de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
12 mai 2006.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des actions créées
ci-aprés et de toutes celles qui le seraient uitérieurement. Elle est régie
par les lois et réglements en vigueur, notamment par les articles L. 210-1
et suivants du Livre Deuxiéme du Code de Commerce, ainsi gue par les
présents statuts et le Reglement Intérieur.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale reste : 4D

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux
tiers, la dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
"’

“ Socliété par actions simplifiée ou des initiales S.A.5. et de
1'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet

- d'assister et de conseiller les entreprises, groupement et syndicats
ou particuliers et d’une maniére générale toutes personnes de droit
puklic ou de droit privé, dans le domaine de la réglementation, dans
le domaine de la formation et de 1'informatique, matériel et logiciel
notamment, afin de faciliter la réalisaticn et la mise en cuvre de
leurs projets et démarches ; la Société pourra servir d’intermédiaire
et participer & toutes opérations s’y rapportant, et notamment les
cpérations de vente ;

- l'exploitation directe ou indirecte, la prise en gérance de tous les
établissements de méme nature ;

- la participation de la Société & toutes entreprises ou sociéteés
créées oun a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a l'objet social et a tous objets similaires ou connexes, notamment
aux entreprises ou sociétés dont 1'objet serait susceptible de
concourir & la réalisation de 1’obiet social, et ce par tous moyens,
notamment par voie de c¢réation de société nouvelle, dfapports, de
fusions, d’alliances, =sociétés en participation ou groupements
d’ intéréts économigues ;

- 1l7édition et la distribution de logiciels ;




- le consell, 1'étude, la conception et la réalisation, la feormation et
i’assistance technigue ainsi que toutes autres prestations de service
en matiére de gestion d’information, de bureautique, de productique,
CAO, DAO, FAD, et de télématigue ;

- 1fachat, la vente, Ll'importation, 1'exportation de tous matériels
informatigues, de tous programmes et logiciels ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, cocmmexrciales,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement & l’objet social ou & tout objet
similaire ou connexe.

Article 4 - SIEGE SQCIAL

Le sidge de la Société est fixé au 66 route de Sartrouville, Parc les
Erables, biatiment 4, {78.230) Le Pecq

I1 peut étre transféré en tout endroit par une simple décision du
Président.

Article 5 - DUREE

La durée de la Soclété reste fix&e a 99 ans gui ont commencé & courir a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf les cas de prorogation ou de disscolution anticipée.

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de deux millions deux cent soizante

cing mille deux cent guarante {2.265.240).

I1 est composé de guatre millions quatre vingt mille sept cent guatre vingt

dix neuf (4.080.799%) actions, entiérement scuscrites et libérées, de deux

catégories A et C, dont

i) trois millions sept cent trente et un mille sept cent quatre vingt
dix neuf (3.731.799) actions, entiéremsnt libérées, de catégorie «
A », et
ii) Trois cent quarante neuf mille (349.000) actions, entiérement

libérées, de catégorie « T ».

L.a Société pourra a tout moment émettre des actions ordinaires de catégorie

A (ci-aprés désignées, collectivement les « Actions A » et chacune

individuellement, une « Action A »), et des actions de catégorie B (ci-

aprés désignées, collectivement les « Actions B » et chacune

individuellement, une « Action B ») et des actlons de catégorie C {ci-aprés

désignées, collectivement les « Actions C » et chacune individuellement,

une « Action C »).

Les Actions de <catégorie A et B et C sont c¢i-aprés désignées

collectivement, les « Acticns » et, chacune individuellement, une « Action

».




Article 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités
par décision «collective extraordinaire des associés, sur rapport du
Président de la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions et sous
réserve des restrictions propres aux Actions B et C mentionnées en Article
14, un droit de préférence & la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent
renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.

Le droit & 1'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de
l1'incorporatien au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

5i l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, les associés
statuent aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
collectives ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs
nécessaires a4 la réalisation de 1l'augmentation de capital.

Article 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire
deivent &tre obligatoirement libérées d'un quart au meoins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émissiocn.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur
décision du Président dans le délai de cing ans a compter du Jjour ou
Llaugnentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par
lettre recommandée avec accusé de réception expédiée quinze Jjours au moins
avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués,
solt au siége sccial, soit en tout autre endroit indigué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le meontant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans gu’il soit besoin de procéder a
une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, & partir
de la date d’exigibilité, sans préjudice de 1’action personnelle que la
société peut exercer contre l17associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Article 9- REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective
extraordinaire qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la
réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1'égalité des
asscciés.

La réducticon du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne
peut é&tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée & amener celui-ci & un montant au moins égal a ce mentant
minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.




En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissclution, si au jour ob il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une
inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

”

Ces comptes individuels peuvent &tre des comptes ™ nominatifs purs cou des

comptes “nominatifs administrés * au choix de 1l'associé.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l1l'égard de la Soclété., Les copropriétaires
indivis d'actions sont représentés lors des décisions collectives par 1'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Dans toutes les assemblées ordinaires et extraordinaires et pour le vote de
toute résclution, en cas de démembrement de la propriété des actions et par
dérogation aux dispositions de 1'article 1844 alinéa 3 du code civil, le
droit de vwvote appartiendra dans tous les cas & 1l'usufruitier sauf
s’agissant du changement de nationalité de la société qui sera cécidé par
le nu-propriétaire, le tout conformément aux dispositions de l’article 1844
alinéa 4 du code civil.

e droit de 1l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de

les consulter peut é&galement &tre exercé par chacun des copropriétaires
d'actions indivises, par 1'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions, et plus généralement de Titre(s), résulte de leur
inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les

N

registres gque la Société tient a cet effet au siege social.

Tout Transfert de Titres de la Société, et plus généralement 1'accés a la
qualité de titulaire de Titres de la Société, impose 17adhésion préalable
aux présents statuts ainsi qu'au Réglement Intérieur, et ce & titre de
condition suspensive & 1'acquisition de la gualité de titulaire de Titres
ou au Transfert,

La cession des actions s'opére, a l'égard de la Société et des tiers par un
ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire. L'oxrdre de
mouvement est enreglstré sur ces registres.




Article 13 — ACREMENT

l.a cession dfactions [ et plus généralement le Transfert de Titre(s) 1 a
des Tiers est soumise & un agrément préalable de la Société.

En revanche, toute mutation d'actions, & titre onereux, entre assoclés
s"opére librement.

De méme en cas de décés d’un associé personne physigue, la transmission
d’actions & un conjoint, ascendant ou descendant est soumise & 1"agrément
préalable de la Société.

La demande d’agrément doit &tre notifiée au Président de la Sociéteé
indiquant 1’'identité du cessionnaire, le nombre d*actions concerné et le
prix envisagé.

L,e Président doit alors sans délai convoguer les associés en Assemblée
Générale Ordinaire.

Lfagrément résulte, soit d’une décision collective des associés prise en
assemblée générale ordinaire conformément & la loi et aux présents statuts,
soit du défaut de réponse dans un délai de trois mois & compter de la
demande.

En cas de refus dfagrément, les autres asscciés sont tenus, dans le délai
de trois mois & compter de la notification du refus, soit dfacquérir les
actions, soit de les faire racheter par la Société gui devra les céder dans

un délai de six mois ou les annuler.

En cas de désaccord sur le prix, celui-ci sera fixé par vole d’'expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Toute cession réalisée en violation de la clause ci-dessus est nulle.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1 Dispositions générales
Les Actions sont toutes émises en la forme nominative.

La propriété d'une Action {et plus généralement d’un Titre) emporte de
plein droit adhésion aux Statuts ainsi gu'au Reglement Intérieur, et
aux décisions collectives des associés.

La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve,
sauf dispositions contralres notifiées & la Société.

lLes Actions donnent lieu & une inscription sur un compte ouvert dans
les livres de la Scciété dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur
en précisant la catégorie dont elles relevent,

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée 4
1'assccié gui en aura fait la demande.

Chague Action donne droit, dans les bénéfices et l’actif social, a une
part proportionnelle & la guotité du capital gu'elle représente sous
réserve des restricticns propres aux Actions € précisées en Article
14.5) ci-apres.




14

14

.2

.3

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la Soclété et
d’ obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Tout associé a le droit de poser des questions écrites lors de chague
assemblée dfassociés en faisant application des dispositions de
1'Article L. 225-108 du code de commerce et en respectant le
formalisme de 1'Article R, 225-84 du code de commerce. Les questions
écrites doivent étre strictement en rapport avec lfordre du jour de
1"assemblée.

Les asscciés ne supportent les pertes gu’a concurrence de leurs
apports.

Sous réserve des dispositicns légales et statutaires, aucune majorité
ne peut imposer une augmentation de leurs engagements aux associes.
Les droits et obligations attachés & l'action suivant le titre dans
quelgue main gu'il passe.

Chaque fois gu'il est nécessaire de posséder plusieurs Actions d’une
catégorie quelconque pour exercer un droit guelcongue, notamment en
cas d'échange ou d'attribution de titres a l'occasion d'une opération
telle que réduction du capital, augmentation du capital par
incorporation de réserves, Zfusion ou autrement, les titres isolés ou
en nombre inférieur & celui requis ne conférent aucun droit contre la
Société, les associés devant faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de 1'achat ou de la vente du nombre
d'Actions nécessaires de cette catégorie.

Tant que les titres de la Socciété ne seront pas admis aux négoclations
sur un marché réglementé ou sur un systéme multilatéral de
négociation et que la Société sera dite « PME communautaire » au $ens
de 1l’article 2, Annexe de la Recommandation 2003/361/CE du 6 mai 2003,
en cas d’attribution gratuite d’actions au sens des articles L. 225~
197-1 & L. 225-197-6 du code de commerce, la Société pourra attribuer
des actions gratuites représentant jusqu’a 15% de son capital social a
la date d'attribution desdites actions gratuites.

Droits de vote

A chaque Action seront attachés les drecits de vote suivants

{i} & chague Action de catégorie A sera attaché un droit de vote
simple;

{ii) & chaque Action de catégorie B, aucun drolt de vote ne sera
attaché ;

{iii) & chaque Action de catégorie C, aucun droit de vote ne sera
attaché.

Droits préférentiels de scuscription

14.3.1 Emission d’Actions Ordinaires de catégorie A

En cas d’augmentation de capital de la Société par émission
dfactions ordinaires de catégorie A , seules les actions
ordinaires de catégorie A sont dotées d’un droit préférentiel
de souscription & la souscription des actions de catégorie A,




14.3.2 Emission d’Actions de catégorie B

En cas d'augmentation de capital de la Société par émission
d’Aactions B, les actions ordinaires de catégerie A et les
actions de catégorie B sont dotées d'un droit préférentiel de
souscription & la souscription des actions de catégorie B.

14.3.3 Emission dfActions de catégorie C

En cas d’augmentation de capital de la Société par émission
d’Actions C, les actions ordinaires de catégorie A et les
actions de catégorie B et les actions de catégorie C sont
dotées d'un droit préférentiel de souscription a la
souscription des actions de catégorie C.

Les Actions de catégorie C ne disposent d’aucun droit
préférentiel de socuscription des Actions A ou des RActions B
nouvellement émises ;

Chague Action A ou B donne droit, dans les bénéfices et 1’actif
social, & une part proportionnelie & la quotité du capital
gu'elle représente sous réserve des dispositions des Articles
14.5}) et 37) des statuts.

14.4) Inaliénabilité des Actions C

Les Actions C sont inaliénables et insusceptibles de Transfert durant 10
ans & compter de leur attribution ou leur souscription sauf 1) survenance
d’un Evénement, ou ii) exercice d'une Promesse ou iil} sur décision du
Président de la Société.

14.5) Droit & distribution — droit sur le boni de liguidation

Les Actions C sont pourvues d’un droit limité sur le boni en cas de
liguidation de la Société, tel gue défini en article 37 des statuts.

Les Actions C sont pourvues d’un droit limité, en cas de distribution de
dividendes, réserves ou primes, et ne peuvent prétendre participer a une
éventuelle distribution de dividendes, réserves ou primes (pari passu avec
les autres Acticns) gque sous réserve qufune telle décision de distribution
soit prise et que la Société ait réalisé (en données consolidées) un Ebitda
tel que défini au Reéglement Intérieur sur 1'exercice au titre duquel la
distribution est prise.

14.6) Détermination de la vocation des Actions de catégorie C & percevoir
une fraction de la Contrepartie Globale

Les Actions C auront vocation a percevoir une fraction de la Contrepartie
Globale en cas de survenance, en une ou plusieurs opérations, d'un
Transfert & titre o¢néreux, directement ou indirectement, du Contrdle de la

Société & un Tiers, dans les conditions suivantes

- le Transfert & titre onéreux du Contrdle de la Société a un Tiers,

directement ou indirectement (et notamment via le Transfert des
titres/parts somio Investment}, devra intervenir avant le 31 décembre
2030 ;
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En 1’absence d’un Transfert A titre onéreux du Contrdle de la Société
4 un Tiers a cette date du 31 décembre 2030, et passée cette date,
les Actions de catégorie C perdront tout droit sur la Contrepartie
Globale et la Société pourra racheter et annuler ces Actions C ;

La fraction de la Contrepartie Globale revenant aux Actions C variera
en fonction de 1la valeur des Titres de la Société retenue pour
1’opération considérée de Transfert & titre onéreux emportant cession
du Contréle de la Société a un Tiers comme suit

- Une (1) Action € aura une valeur équivalente a 0,4 Action A pour
une valeur plancher (dénommée « la Borne Basse ») pour 100 % du
capital social dilué de la Société (c’est & dire en considérant
comme exercés, présentés, échangés ou convertis tous les bons,
promesses, options, valeurs mobiliéres composées ..} ;

- Une (1) Action C aura une valeur équivalente a une (1) Action A a
1fatteinte (et au-delad) d’une valeur plafond {(dénommée « la Borne
Haute ») pour 100 % du capital social dilué de la Société (c'est a
dire en considérant comme exergés, présentés, échangés ou
convertis tous les bons, promesses, options, valeurs mobilieéres
composées ..) ;

Fn dessous de la Borne Basse, les Actions C n'aurcnt aucune vocation
a4 percevoir une fraction de la Contrepartie Globale ;

Au-dela de la Borne Haute, une (1) Action C aura une valeur plafonnée
équivalente & une {1) Action A ;

Entre ces deux bornes (Haute et Basse), la fraction de Contrepartie
Globale revenant aux Actions C é&voluera par interpolation linéaire.

Les valeurs de Borne Basse et de Borne Haute {en valeur des Titres et
non en Valeur dfentreprise) seront mentionnées dans le Réglement
Intérieur.

Une illustration de la répartition de la Contrepartie Globale et de
la fraction revenant aux Actions € figure dans le Reglement
Intérieur,.

Si le Transfert & titre onéreux du Contrdle de la Société & un Tiers
résulte dfopérations successives, seule la derniére des opérations de
Transfert a titre onéreux permettant de natérialiser le
franchissement du seuil du Contréle de 1la Société a un Tiers
déclenchera la vocation des titulaires d'Actions € & recevolr une
fraction de la Contrepartie Globale ;

Par exception, dans 1'hypothése d’un Transfert & titre onereux du
Contrdle de la Société résultant d'opérations combinées comportant
une cession ou un échange d’actions d'une part et une admission des
actions de la Société aux négociations sur un marché réglementé ou
régulé, francgais ou étranger, d'autre part, le prix de référence
{Borne Basse et Borne Haute), et partant la détermination de la
fraction de 1la Contrepartie Globale revenant aux Actions Csera
déterminée par référence & la seule valeur de la Société constatée
lors de 1l'opération dfadmission des actions de la Scciété aux
négociations sur un marché réglementé ou 1régulé, frangals ou
étranger.
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Article 15 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Les associés, statuant par décision collective extraordinaire dans les
conditions de 1l’Article 29 des présents statuts sur proposition motivée du
Président et conformément aux dispositions de 1farticle T. 227-16 du Code
de Commerce, peuvent décider de prononcer 1'exclusion d’un associé ayant
méconnu 1fune des dispositions constituant les statuts de la Société ou du
Réglement Intérieur ou ayant adopté un comportement préjudiciant a
1’ intérét social de la Société.

Cette exclusion ne pourra &tre prononcée contre le ou les associés de
référence ; a ce Jjour la société SOMIO  INVESTMENT { Rcs Nanterre
537.798.704 } est qualifié « d’associé de référence »,

La prise ou la perte de cette gualité « d’associé de référence » résultera
d’'un vote des asscciés statuant par décision collective extraordinaire dans
les conditions de 1'Article 29 des présents statuts sur proposition motivée
du Président.

Procédure

A cet effet, 1l'associé dont 1fexclusion est envisagée devra étre convoqué
devant 1‘assemblée des associés appelée a délibérer sur son exclusion pour
y &tre entendu et faire valoir son point de vue et ses arguments.

Une fois 1'exclusion prononcée, 1'associé exclu sera immédiatement priveé
des droits de vote attachés & ses actions.

1" assemblée statuant et pronongant 1/exclusion dfun associé doit déléguer
tous pouvoirs au Président afin de rechercher une soluticn amiable avec
1'associé quant au prix de rachat des actions de 1'associé exclu par la
Société elle-méme ou par tout tiers ou associé gu'elle entendrait se
substituer sur proposition du Président ;

A défaut pour le Président de parvenir & un accord amiable avec 1'associé
exclu sur le prix de rachat de ses actions, dans les 30 jours des
délibérations de 1'Assemblée ayant prononcé 1fexclusion, le prix de rachat
desdites actions sera fixé par voie d’expertise dans les conditions prevues
4 l'article 1843-4 du Code Civil le tout conformément aux dispositions de
l'article L. 227-18 alinéa 1 du Ccde de Commerce.

iIne fois déterminé le prix de rachat des actions de l'associé exclu, la
Société disposera d’'un délai de 90 jours pour acquitter le dit prix a
17assccié exclu contre remise par ce dernier des ordres de mouvement et
imprimés fiscaux constatant le transfert de ses actions a la Société ou
tout tiers cu associé qu’elle entendrait se substituer sur proposition du
Président.

Dans 1'hypothése ol les actions de 1'associé exclu seraient acquises par la
Société elle-méme, cette derniére devra les céder ou les annuler dans un
délai de six (6} mols courant & compter de leur rachat a 1'associé exclu,
le tout conformément aux dispositions de 1l'article L., 227-18 alinéa 2 du
Code de Commerce.
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TITRE TIIT

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SCCIETE

Article 16 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique
ou morale. La durée de son mandat est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctlons par décision
collective ordinaire des associés qui peuvent le révoguer & tout moment ad
nutum.

Toutefois lorsque le Président est révogué sans justes motifs, il a droit a
une indemnisation correspondant & dix huit (18) mois de sa derniére
Rémunération Brute Meyenne ; pour les besoins des présentes le terme
« Rémunération Brute Moyenne » désigne la rémunération ({fixe augmenté de
toutes primes et intéressement) pergue par le Président au titre de
lfexercice ¢los antérieur a celui en cours au jour de sa révocation et
ramenée a 12 mois.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale gue
s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de
ia responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 17 - POQUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Societé. T1
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
étendus, dans la limite de l'obiet soccial.

Les décisions des associés limitant ses pouvelirs sont incppeosables aux
tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par
les actes qui ne relévent pas de l'objet scocial, a moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait gque l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
1'ignorer, compte tenu des clrconstances, étant exclu gque la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes

délégaticns de pouvoirs qu’il juge nécessaires, dans la limite de eux qui
sont conférés par la lol et les présents statuts.

Article 18 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, 1l'assemblée générale ordinaire peut nommer
un  ocu plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales
auxquelles peut étre conféré le titre de Directeur Général.
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Les dirigeants sont révocables 4 tout moment par 1'assemblée générale
crdinaire sur la proposition du Président ; leur révocation nfouvre Jjamais
droit a indemnisation. En cas de démission ou de révocation du Président,
le ou les directeurs Générauxconservent Jleurs fonctions et leurs
attributions jusgu'a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, 1'assemblée générale ordinaire détermine

1'4tendue et la durée des pouvcirs des dirigeants, ces derniers pouvant ou
non avoir la gualité de mandataire social.

Article 18 bis - COMITE DE SUIVI

18 bis. 1) - La Socciété peut se doter d’un Comitée de Suivi qui est composé
au minimum de quatre (4) membres et au maximum de sept (7) membres dont

- au minimum 3 membres, et au maximum 6 membres, désignés par
décision des associés statuant en assemblée générale ordinaire, et

- 1 membre de droit qui est le Président ;

Le Comité de Suivi est présidé de droit par le Président de la Société gui
peut toutefois déléguer ses pouvoirs 3 1'un guelconque des membres du
Conité de Suivi.

les membres du Comité de Suivi sont nommés, par décision des associés
prises en Assemblée Générale Ordinaire aux conditions de 1'article 28 des
statuts, pour une durée de trois (3) années expirant a l'issue de la tenue
de 1'assemblée générale cordinaire annuelle de la Société statuant sur les
comptes du 3% exercice clos & compter de la date de leur désignation.

Les membres du Comité de Suivi ne sont pas nécessairement asscciés de la
Société.

Les membres du Comité de Suivi ne peuvent &tre révoqués que par décision
des associés statuant A la majoritée de 1'article 28,

11 est expressément convenu qu'en cas de cessation des fonctions de 1l'un
des membres du Comité de Suivi pour quelgque cause qgue c¢e soit, le nouveau
membre sera désigné (pour la durée du mandat restant & courir du membre
sortant) sur décision des assocciés statuant en assemblée générale ordinaire
aux conditions de l'article 28 des statuts.

18 bis. 2) - Le Comité de Suivi jouira des mémes droits et prérogatives que
le Conseil de Surveillance d’une société anonyme au sens des dispositions
de 17Article L. 225-68 du code de commerce et plus généralement ccnnalitra
de 1’'ensemble des décisions de gestion.

En sus, et aussi longtemps qu’il sera membre du Comité de Suivi, chaque
membre recevra

- les états comptables annuels sociaux (et le cas échéant consolidés)
de la Société et de chacune de ses filiales et participations
{bilans, comptes de résultats et annexes ainsi que tableaux d’emplol-
ressources) au plus tard dans les 4 mois de la fin de 1'exercice
social considéré ;
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- le cas échant, s'il sont établis, les états comptables semestriels
sociaux (et consolidés le cas échéant) de la Société et de chacune de
ses filiales et participations (bilan et comptes de résultats) au
plus tard dans les 90 jours de la fin du semestre considere ;

- les budgets annuels sociaux (et consolidés le c¢as échéant) de 1la
Société de chacune de ses filiales et participations au plus tard
dans les 30 jours au plus tard précédant le début de 1'exercice
sccial & venir ;

- un tableau mensuel présenté selon les formes définies par le Comité
de Suivi comprenant, pour la Société et chacune de ses filiales et
participations, le chiffre d’affaires global réalisé sur le mois
coﬁsidéré, la marge brute, les commandes en cours ainsi que
17évolution de la trésorerie sur ladite période. Ce tableau sera
remis dans les 60 Jjours de la fin du mois considéré ;

Pour chacune de 1la Société et de ses filiales et participations, les
décisions ci-aprés devront faire 1'objet dfune information préalable des
membres du Comité de Suivi puis d'un débat au sein du Comité de Suivi et
d'une approbation par le Comité de Suivi

- adoption du budget annuel et du plan
d’ investissement/désinvestissement avec les emplois/ressources
correspondant ;

- prise ou cessicn de participation dans tout type de société cu de
groupement, restructuration, opérations sur fonds propres ;

Pour satisfaire & 1'obligation dfinformation préalable des membres du
Comité de Suivi, le Président de la Société devra notifier tout projet de
décision a chacun des membres du Comité de Suivi Quinze (15) Hdours au moins
avant la réunion du Comité de Suivi appelé A délibérer sur les décisions
considérées : 1la notification comportera 1'ensemble des informations
(économiques, fiscales et Jjuridiques) pertinentes relatives au projet de
décision.

18 bis. 3) - Le Comité de Suivi se réunit sur convocation de son président
aussi souvent gue 1l'intérédt de la Société 1l'exige, et au moins une fois par

trimestre.
Les réuniocons ont lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit, en
France ou a 1'étranger, indigué dans l'avis de convocation.

La convocation peut é&tre faite par tous moyens, méme verbalement, sans
exigence de délai.

Le Président détermine l’'ordre du jour quil est joint & la convocation.

Le mode de convocation peut ne pas étre identique pour tous les membres du
Comité de Suivi pour une méme réunion du Comité de Suivi,

Tout membre du Comité de Suivi peut donner, par simple lettre ou par
télécopie confirmée par lettre, mandat a4 un autre membre de le représenter
4 une séance du Comité.

Chagque membre du Comité de Suivi ne peut disposer, au cours d'une méme
séance, gque d'une seule procuration recue en application de 1'alinéa
précédent.

_15_




Le Comité de Suivi ne délibére valablement que si les deux-tiers de ses
membres sont présents.

Les décisions sont prises & la majorité des membres présents ou
représentés,

Le Comité de Suivi peut prévoir que sont réputés présents, pour le calcul
du guorum et de la majorité, les membres du Comité de Suivi qui participent
a la réunion du c¢onseil par des moyens de visioconférence dans les
conditions et pour les décisions prévues par la réglementation en vigueur.

En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Les délibérations du Comité de Suivi sont constatées par des procés-verbaux
établis et conservés par son Président,

Les copies cu extrailts de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par
le président du Comité de Suivi.

Article 18 ter - VICE-PRESIDENT

Le Président peut étre assisté d'un ou plusieurs Vice Président qui est une
personne physigque associée ou non.

57il est désigné plusieurs Vice Présidents, 1'un préside de droit le Comité
de Suivi s’il en est membre, 1'autre peut porter le titre de « Vice
Président Exécutif ».

1l - Nomination du Vice Président

Le Vice-Président est nommé par une décision ordinaire des associés sur
proposition du Président de la Soclété.

2 - Durée du mandat

La durée du mandat du Vice Président est fixée par la décision qui le
NOme .

Le mandat du Vice Président est rencuvelable sans limitation.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président, le Vice Président
conserve ses fonctions et assume la direction de la société jusgu’a la
nomination d'un nouveau Président.

3 - Démission / Révocation

Les foncticons de Vice Président prennent fin soit par le décés, la
démissicn, la révocation, l'expiration de son mandat, scit par l'ouverture
4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.

Le Vice-Président peut démissionner de scn mandat sous réserve de respecler
un préavis de trois (3) mois lequel pourra &tre rédult par la décision des
associés qui aura & statuer sur le remplacement du vice-président
démissionnaire.

La démission du Vice Président n'est recevable que si elle est adressée au
Président ainsi qu’a chacun des associés par lettre recommandée,
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Le Vice Président obligatoirement personne physique sera considéré comme
démissicnnaire a la date ol il aura atteint 1'Age de 75 ans révolus.

Le Vige Président est révocable & tout moment par une décision ordinaire
des asscociés, La décision de révocation du Vice Président peut ne pas étre
motivée,

La révocation du Vice Président n'cuvre en principe pas droit a versement
d"une indemnité de cessation de fonctions, sauf s7il en est décidé
autrement par la décision de révocation. S§'il est par ailleurs salarié, la
révocation ou la démission de ses fonctions de Vice Président ne met pas
fin automatiquement au contrat de travail de 1'intéressé.

4 - Rémunération

Le vice-Président peut recevoir une rémunération en compensation de la
responsabilité et de la charge attachée & ses fonctions dont les modalités
de fixation et de réglement sont déterminées par la décision gui le nomme
et modifiables par décision ordinaire des associés.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou
& la fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Vice Président sera remboursé de ses frais de représentation
et de déplacement sur justification. Cette rémunération et ces frals sont
comptabilisés en frais généraux de la société.

Le Vice Président pourra étre également 1ié a la société par un contrat de
travail.

5 - Pouvoirs du Vice-Président

Te Vice Président assiste le Président dans ses fonctiens. Il n'a qu’un
réle dfauxiliaire du Président auquel il reste subordonné.

Les pouveoirs du Vice Président sont fixés par la décision gui le nomme, en
accord avec le Président lors de la décision de sa nomination ; ils ne
peuvent étre modifiés gue dans les mémes conditions.

Le Vice Président ne peut en aucun cas engager la société a 1’égard des

tiers, sans préjudice toutefois d’un tel pouvoir dans 1'’hypothese ou le
Vice-Président serait par ailleurs directeur général de la Sociétée. »

Article 19 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants visés 4 1’article 18
des présentes est déterminée par décision collective ordinaire. Elle peut
&tre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnellie.

Article 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent &tre passées entre la soclété et son président
ou 1'un de ses dirigeants ou associé détenant plus de 10 % du capital sont
soumises aux formalités de contrdéle prescrites par 1l'article L. 227-10 du
code de commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les
autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
Société,
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Les dispositions gui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes et ceonclues a des conditions normales.

Les interdicticns prévues & 1'article L. 225-43 du Code de Commerce

s'appliguent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président
et aux dirigeants de la Société.

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulalres scont nommés et exercent
leur mission de contrdle conformément a ia loi.

Tls ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la
gestion, de vérifier les 1livres et les valeurs de la Société et de

contréler la régularité et la sincérité des comptes scciaux et d'en rendre
compte & la collectivité des associés.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - FORME DES DECISIONS

22y A) Principes généraux

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en
Assemblée, réunie au besoin par vidécconférence ou conférence par
téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent également, au choix du
Président, s’exprimer dans un acte signé par tous les associés ou faire
1'cbhbjet d'une consultation écrite.

Les décisions collectives ordinaires sont celles gqui prennent toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui décident ou
autorisent des modifications directes ou indirectes des statuts ou du
Réglement Intérieur.

Doivent obligateoirement faire 1’objet d'une décision collective des
associés, les décisions visées & l7article L., 227-9 alinéa 2 du code de

commerce, aux conditions de consultation prévues aux statuts.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

22} B) Formalisation des décisions collectives

a) Consultation en Assemblée

Les modalités de consultation en cas de décision collective prise en
Assemblée sont définies aux articles 24 a 26 inclus des présents statuts.
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b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, 1'auteur de la consultation communique paz
tous moyens écrits {(courrier postal, télécopie, courrier électronique,
remise en main propre) a4 tous les associés et, le cas échéant, au
commissaire aux comptes titulaire, avec copie au Président s'il n'est pas
1'auteur, 1'ordre du jour de la consultation.

Les associés disposent d'un délai de cing (5} jours ouvrables a compter de
la communication de 1'ordre du jour pour é&mettre leur vete, lequel peut
&tre émis par tous moyens écrits (courrier postal, télécopie, courrier
électronique, remise en mains propres), et pour communiguer leur vote au
Président.

Dés la communication de l'ordre du jour de la consultation écrite, le texte
des projets des résclutions proposées et tous documents visés a
1'article 30 des Statuts sont tenus a disposition des intéressés au siége
social.

c} Consultation par acte sous seing privé

L'auteur de la consultation peut également consulter les asscciés par acte
sous seing privé. Dans ce c¢as, la décision de la collectivité des associés
résultera du consentement de tous les associés consigné dans un proces-
verbal, et aucune autre formalité ne sera requise.

d) Constatation des décisions collectives

Les décisions collectives d'associés sont constatées par un proces-verbal
tenant lieu de feuille de présence, établi et signé par le Président (et le
cas échéant le secrétaire de séance en cas de consultation organisée en
Assemblée) dans les trente (30) jours de la date de la décision collective.

En cas de consultation organisée autrement qu'en Assemblée, le Président
doit informer chacun des associés du résultat de cette consultation, par
télécopie ou correspondance, au plus tard dans les trente {3C) jours de la
date de la décision collective.

Ces procés-verbaux doivent comporter les mentions suilvantes :
- le mode de consultation,

- le nombre total d'actions des associés ayant participé au vote ou a
la réunion ou ayant été représentés,

- 1la liste des documents et rapports mis & la disposition des associeés,
- le texte des résclutions proposées au vote des associés, et

- le résultat des votes,

le c¢as échéant
- la date et le lieu de l'assemblée,
- le nom et la qualité du président de 1'assemblée, et

- le <cas échéant, la présence ou l'absence des commissaires aux
conpt.es,
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Aux procés-verbaux doivent &tre annexés les pouvoirs des associés dans le
cas ol ils ne sont pas représentés par leur représentant légal.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé et tenu
selen les modalités prévues par les dispositions du Code de commerce.

Article 23 — CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé 3 la demande d'un cu plusieurs associés réunissant 50 pour 100 au
moins du capital.

Elles peuvent également étre convogquées par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la péricde de ligquidation, les Assemblées sont convoguées par le ou
les liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou
en tout autre lieu indigqué dans l'avis de cenvocation.

La convocation est faite huit (8) jours avant la date de l‘'Assemblée soit
par lettre simple ou recommandée adressée a chaque assoclé, solt par un
avis inséré dans un Journal d'anncnces légales du département du sieége
social. En cas de convocation par insertion, chaque assccié doit également
&tre convogqué par lettre simple oun, sur sa demande et a ses frais, par
lettre recommandée.

Lorsgu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le
quorum requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme
Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére
et l'avis de convocaticn rappelle la date de la premiére et reproduit son
ordre du jour.

Article 24 — ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 1'auteur de la
convocation.
2 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital

social requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi,
ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, 1'inscription & l'ordre du jour de 1l'Assemblée de projets de
résolutions.

3 - IL'Assemblée ne peut délibérer sur une question gqui n'est pas inscrite
a 1'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.
Elle peut tcutefols, en toutes circonstances, révogquer le Président, un ou
plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

Article 25 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel gue soit le nombre de
ses actions, sur simple justification de scon identité, dés lors gue ses
titres sont inscrits en compte a son nom,

Un assccié ne peut se faire représenter que par un autre assccié justifiant
d'un mandat.
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Article 26 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents el les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chagque
mandataire. Flle est certifiée exacte par le bureau de 1l'Assenblée,

2 - Les Assecmblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par
un dirigeant spécialement délégué a cet effet par l'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de Jjustice, 1'Assemblée est présidée
par 1'auteur de la convocation. A défaut, 1'Assemblée élit elle-méme son
Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut é&tre pris en dehors de ses
membres.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proceés-
verbaux signés par le Président et le Secrétaire et établis sur un registre
spécial conformément & la loi. Les coples et extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés dans l'un des deux.

Article 27 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur }'ensemble des actions composant le capital
social, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Quorum

Sur 1%f¢ convocation

Sfagissant des Assemblées Générales statuant en matiére Ordinaire, le
quorum est du ¥ (25 %) des actions composant le capital social.

Sfagissant des Assemblées Générales statuant en matiére Extracordinaire, le
quorum est de ¥ (50 %) des actions composant le capital social.

Sur 2°m convocation et convocations ultérieures

S"agissant des Assemblées Générales statuant en matiére Ordinaire, le
quorum est du 1/10 {10 %) des actions composant le capital social.

S’'agissant des Assemblées Générales statuant en matiére Extraordinaire, le
quorum est de 1/3 (33,33 %)} des actions composant le capital social.

Vote

2 -~ Chaque action donne droit & une voix, sous réserve des dispositions
des articles 14.2) 1i) 1iii) privant de droit de vote les Actions B et C.

3 - Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin
secret, selon ce qu'en décide le bureau de 1l'Assemblée ou les associés.

Article 28 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires sont celles gui n'ont pas pour cbjet
de modifier les statuts.
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La collectivité des associés est consultée au moins une fols l'an, par tous
moyens au choix du Président, dans les neuf (9) mois de la c¢léture de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, socus
réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle statue & la majorité des veix dont disposent les associés présents ou
représentés ou consultés.

Article 29 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui peuvent modifier
les statuts ou le Réglement Intérieur dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre
forme, civile ou commerciale.

Elles ne peuvent toutefols augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement
effectué.

o

La collectivité des associés statue & la majorité de cinguante cing (55) %
des voix dont disposent les associés présents, représentés ou consultés.

Toutefois, ne pourront &tre modifiées qu'd l'unanimité des associés, les
clauses statutaires relatives a

-~ 1'inaliénabilité des actions,

- l'agrément lors des cessions d'actions,

- l'exclusion d'un associé,

- la suspension des droits de wvote d'un associé dont 1le contrdle est
modifié.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés
ne peuvent &tre prises sans le consentement de ceux—ci,

Article 30 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout assccié a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication
des documents nécessalres pour lul permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un fugement sur la gestion et le
contrdle de la Société.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICIES

Article 31 - EXERCICE SOCTAL

L’ exercice social reste fixé du 1¢° janvier au 31 décembre de chaque année.

Article 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément
aux lois et usages du commerce.
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A la cléture de chagque exercice, le Président dresse 1'inventaire des
divers éléments de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes
annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre ler du Code de
Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés
par la Société et un état des slretés consenties par elle.

I1 é&tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la
loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du
groupe lorsgue la Société doit établir et publier des comptes consolidés
dans les conditions prévues par la loi. Le cas échéant, le Président
établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes
dans les conditions légales et réglementaires.

Article 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1l'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes gue les associés décideront de
porter en réserve en application des statubs, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée
aux associés sous forme de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a

propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
8tre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves soit pour fournir ou cempléter un dividende,
soit 4 titre de distribution exceptionnelle ; en ce c¢as, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesguels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur
le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés l'apprcbation des comptes par la
collectivité des associés, inscrites & un compte spécial pour é&tre imputées

sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

I1 est rappelé gue les Actions C sont pourvues d'un droit limité sur les
distributions de toutes natures, tel que précisé en Article 14.5) ci-avant.
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Article 34 - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Lorsqu'elle statue sur les comptes de l'exercice, 1la collectivité des
associés a la faculté d'accorder a chaque associé pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire
ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéralre sont fixées
par la collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes dolt avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf proleongation de
ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifie par
un Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la
cidture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la
loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un
pénéfice, il peut é&tre distribué des acomptes sur dividendes avant
1'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des asscciés aucune répétition de dividende, sauf
si la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et
si la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition =st prescrite trois ans aprés la mise en paiement de

ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise
en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPTITAUX PROPRES INFERIEURES A LA MOXITIE QU CAPITAL SOCIAL
TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 35 - CAPTITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les decuments comptables, les
capitaux propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital
social, le Président est tenu, dans les guatre mois qui suivent
1l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de demander aux
associés statuant collectivement s'il y a lieu & dissolution anticipée de
la Société,.

3i la dissolution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un montant égal & celul des pertes qui n'ont pu é&tre
imputées sur les réserves, si dans ce délail les capitaux precpres n'ont pas
été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du
capital social.
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Dans tous les cas, la décision collective doit faire l'objet des formalités
de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander
en justice la dissoclution de la Société. Il en est de méme si les associés
n'ont pu se proncncer valablement.

Toutefols, le tribunal ne peut proncncer la dissolution, si au jour ou il

statve sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 36 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment
de la transformation, elie a au moins deux ans d'existence et si elle a
établi et fait approuver par les associés les bilans de ses deux premiers
exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital sccial.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous
les associés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas
exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actiens est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et
avec l'accord de tous les associés devenant associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décldée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette
forme.

La transformation qui entraineratt, soit 1'augmentation des engagements des
associés, solt la modification des clauses des présents statuts exigeant
l'unanimité des associés devra faire 1'objet d'une décision unanime de
ceux-ci.

Article 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf precrogation
réguliére, la dissolution de la Société intervient a 1l'expiration du terme
fixé par les statuts ou a la suite d’une décision collective extracrdinaire
des associés.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alers nommés par cette décision
extraordinaire statuant aux conditions de majorité prévues pour les
décisions collectives ordinaires.

Le liguidateur représente la Société., Tout llactif social est réalisé et le
passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les pius

étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continusr les affaires en
cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.
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L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
partagé entre les BActions dans les proportions suivantes
- 99% de cet actif net résiduel est réparti également entre les seules
Actions A et Actions B, et
- Le 1% restant de cet actif net résiduel est réparti également entre
les seules Actions C ;

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent sfélever pendant la durée de la
Société ou lors de sa liguidation soit entre les associés, le Président et
la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires seront Jjugées
conformément a la lei et soumises & la Juridiction des tribunaux
compétents.

TITRE VIII

CLAUSES ACTIONNARIALES

Article 39 - DROIT DE SORTIE CONJOINTE PROPORTIONNELLE

1}. Tout projet de cession & titre onéreux de Titres {« la Cession »; {les
dispositions de cet Article 3% n'étant pas applicables en cas de Transfert
4 titre gratuit) doit donner lieu & la notification aux autres titulaires
de Titres et & la Société d'un Projet de Cession {tel que ce lterme est
défini ci-dessous) comportant les informations suivantes notées i) a viii}.

Toutefois les Actions C sont exclues du champ dfapplication de cet article
39.

Pour ce faire, celul des titulalres de Titres (le "Cédant") souhalilant
procéder & la Cession de toubt ou partie de ses Titres au profit d'un autre
titulaire de Titres ou d'un Tiers (le “Cessionnaire"}, devra notifier {(« la
Notification ») préalablement aux autres titulaires de Titres (le cas
échéant autres gue le (essionnaire] et & la Société un projet de Cession
(le "Projet de Cession") lequel devra mentionner

i) l1'identité du Cessionnaire ({ou s'il s'agit d'une personne
morale sa dénomination sociale, forme Jjuridigue et siege
social, ses statuts et son acticonnariat détaillé et 1'identité

de sesg dirigeants),

i1) $'il la connait, 1'identité de la ou des personnes détenant le

Contrdéle du Cessionnaire,

iti) la nature juridique de la Cession envisagée {vente, apport,

fusion, etc.),
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iv) le nombre et la catégorie des Titres dont la Cession est

envisagée (les "Titres Cédés'),
V) la valorisaticn des Titres proposée par le Cessionnaire,

vi) le prix offert pour chaque cabégorie de Titres objets du Projet
de Cession ou, le cas échéant, une évaluation de benne foi de
la valeur monétaire des Titres objets du Projet de Cession et
les conditions de réglement de ce prix (ou de cette valeur
monétaire) en ce compris la date de réglement,

vii) les autres modalités significatives de 1la Cession des Titres
envisagée en ce compris sa date de réalisaticn et/ou les

engagements de garantie devant étre consentis ;

viil) le cas échéant, le montant de la créance dont le Cédant est
titulaire & l'encontre de la Société, ({incluant le montant des
intéréts échus mais non versés ou a échoir y afférents), si le
Proiet de Cession préveit le rachat de tout ou partie de cette
créance, concomitammeni a la Cession des Titres objets du

Projet de Cession,

Toute modification substantielle des conditions énoncées dans le Projet de
Cession
oblige le Cédant a notifier aux Parties un nouveau Prcjet de Cession.

2y Pour le cas ou un Projet de Cession des Titres, au profit d'un
Cessionnaire, serait envisagé par un Cédant, chacun des autres assoclés
disposera d'un dreoit de sortie conjointe proportionnelle (le "Droit de
Sortie Conjointe Proportionnelle”) sans préjudice de l1'application des
autres dispesitions statutaires notamment celles relative a l'agrément des
Transferts ({article 13) précision donnée gque toute notification dans le
cadre de 1'Article 13 devra comprendre les informations énoncées a
l'article 39.1) i & viii}.

3) Ce Droit de Sortie Conjointe PFProportionneille permettra a chacun des
asscciés de participer a la Cession envisagée et de Céder au Cessionnaire
un nombre de Titres tel gue le nombre de Titres Dilués (c'est-a-dire en
prenant en compte comme si 1ls étaient exercés les bons, options et autres
valeurs mobili&res composées en circulation) gquil y correspond solt égal a
"N", leguel est déterminé par application de la formule suivante et arrondi
au nombre entier immédiatement inférieur en cas de rompus (le nombre Lotal
de Titres objet du projeb de Cession n'étant pas modifié):

N =T x (Ti.Tct/S3)
Formule dans laquelle:

- T est le nombre de Titres Dilués auxquelles correspondent les

Titres détenus par l'associé concerné,

- Ti. Tot est le nombre de Titres Dilués auxquelles correspondent

les Titres Cédés par le Cédant,
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- S est le nombre de Titres Dilués auxquelles correspondent les
Titres détenus par l'associé concerné el le Cédant.

4) Chaque associé pourra exercer son Droit de Sortie Conjointe
Proportionnelle conformément aux modalitéds exposées cl-apres et au plus
tard & l'expiration d'une période de vingt (20) jours c¢alendaires suivant
la réception de la Notification. $Si 1'associé concerné n'a pas notifié son
intention dans le délai de 20 Jours précité, 11 sera réputé avoir
définitivement renoncé & l'exercice du Droit de Sortie Conjointe

Froportionnelle pour la Cession considérée.

5) En cas d'exercice du Droit de Sortie Conjointe Proportionnelle, la
Cession au profit du Cessionnaire des Titres détenus par l'assccié concerna

et faisant 1'ecbjet du Droit de Sortie Conjointe Proportionnelle sera

réalisé

a) dans 1'hypothése oG la Cession justifiant la mise en wmuvre du
Droit de Sortie Conjointe Proportionnelle est une Cession
comportant paiement d'un prix en numéraire par Titre Cédé, par
paiement & l'associé concerné d'un montant en numéraire par
Titre égal au prix offert de bonne foi par le Cessionnaire et
visé dans le Projet de Cession,

b} dans l'hypothése ol la contrepartie de la Cession justifiant la

mise en cuvre du Droit de Cession Conjointe Proporitlionnelle
n'est pas exclusivement du numéraire, par remise en nature a
l'associé concerné des drolits sociaux prévus comme contrepartie

aux Titres Cédés.

6) L'exercice du Dbroit de Sortie Conjointe Proportionnelle emportera
engagement inconditionnel et irrévocable de la part de 1l'associé concerné
de procéder & la Cession de ses Titres dans les conditions susvisées mais
4galement de supporter les frals et honoraires de conseils (financiers,
juridiques, comptable, etc..) raisonnablement exposés par le Cédant ainsi
que les primes payables au titre d'une éventuelle assurance garantie de
passif & proportion de la partie du prix de Cession gu'il percevra par
rapport au prix de Cession global qu'ils percevront ensemble avec le Cédant

’

7) Le Cédant devra informer le Cessionnaire de l'existence et des termes
du Dreit de Sortie <Conjointe Proporticnnelle et faire obkligaticon au
Cessionnaire de se voir Céder les Titres que 1'assoclé concerné
souhalterait Céder en vertu du Droit de Sortie Conjeointe Proportionnelle,
moyennant la contrepartie visde ci-dessus a 1'Article 39.5) a) et b).

A l'effet de s'assurer de la mise con wuvre effective du Droit de Sortie
Conjointe Proportionnelle, le Cédant ne transférera la propriété de ses
Titres au Cessionnaire et ne percevra la contrepartie de la Cessicn gu'a la
condition que, simultanément, le Cessionnaire se vole transférer les Titres
de l'associé concerné ayant exercé son Droit de Sortie Conjointe
Proportionnelle et s'acquitte de la contrepartie visée & 1'Article 32.3) a)
et b,
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8). Il sera procédé a la Cession des Titres de Ll'associé concerné au
hénéfice du Cessionnaire dans le délal prévu dans le Projet de Cessicon ou,
si rien n'est prévu & cet effet, au plus tard guatre vingt dix (90} jours
calendaires aprés l'envoi de la Notification sous réserve des stipulations
de 1'Article 13 en matiére d'agrément et de 1'Article 41 ci-apres.

L'associé concerné (1) remettra au Cessionnaire, contre palement du prix de
Cession ou de la contrepartie de Cession, tous ordres de mouvement et
autres documents nécessaires pour réaliser la Cession des Titres et {ii)
exécutera les obligations lui inceombant au titre de cet Article 39.

9), A défaut d'exercice du Droit de Sortie Conjointe Proportionnelle, le
Cédant pourra procéder & la Cession des Titres Transférés au bénéfice du

Cessionnaire,

10), %'associé concerné aura également le droit de Céder au Cessionnaire
concomitamment & la Cession de ses Titres, une proportion de toute créance
dont il dispose & l'encontre de la Société, équivalente & la proportion des
Titres qu'il est en droit de céder conformément au présent Article 39,
moyennant paiement d'un prix en numéraire égal au montant nominal de ladite

créance majorée de leurs intéréts &chus.

L'exercice du Droit de Scortie Conjointe Proportionnelle est exclusif de
l'exercice de tout dreoit de préemption par l'associé usant du Droit de
Sortie Conjolnte Proportionnelle.

Article 40 - SORTIE TOTALE OBLIGATOIRE

Pour le cas ol un ou plusieurs Tiers, seul ou le cas échéant avec un ou
plusieurs associés titulaires de Titres {individuellement ou collectivement
le "Tiers Acquéreur"), viendrait & faire une offre de Cession (ce terme
excluant les Transferts a titre gratult) (17"Offre") (i) aux termes de
laguelle plus de 95 % des Titres émis par la Société seraient Cédés a son
profit et [(ii) qui serait acceplée par des associés représentant au moins
75% du capital de la Société (l'"Associé Sortant"), et (iii}) pourvu gue
1'0ffre soit établie sur une méme base de valeur par Titre pour chaque
associé, 1'Associé Sortant aura la faculté d'exiger de tous les autres
associés titulaires de Titres {les "Promettants"), ce gqu'ils acceptent
irrévocablement, gu'ils procédent & la Cession auw profit du Tiers Acquéreur
de la totalité des Titres gu'ils resteralent détenir (ainsi que, le cas
échéant, toutes les créances qu'ils resteraient a détenir a l'encontre de
la Société) (la "Sortie Forcée™).

- L'Associé Sortant devra notifier & chaque Promettant 1) sa décision de
mettre en euvre son droit de Sortie Forcée dans un délai de trente (30}
jours & compter du jour ol la condition définie ci-dessus tenant a
l'acceptation de 1'Offre sera remplie, ainsi que ii) les termes de 1'Offre
acceptée et 1'accord de 1'Associé Sortant ayant accepté 1'Offre.
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- La Sortie Forcée ne pourra &tre mise en euvre gue pour la totalite des
Titres détenus par chacun des Promettants {ainsi que, le cas échéant,
toutes les créances qu'il resterait détenir a l'encontre de la Société), et
ce en une seule fois. En cas de pluralité de Tiers Acquéreurs dans le cadre
d'une méme Offre, ils devront s'accorder sur la répartiticon entre eux des
Titres détenus par les Promettants (ainsi gue, le cas échéant, des créances
gqu'ils resteraient A détenir 4 l'encontre de la Société).

- Pour le cas ou la Sortie Forcée serait mise en cuvre dans les termes et
délai prévus ci-dessus, chague Promettant s'engage & Céder la propriété de
ses Titres conformément aux termes de 1'0Offre gui lui aura é€té notifiées, en
méme temps et aux conditions décrites & 1'Offre {y compris dans 1'hypotheése
ofl le paiement du prix se ferait pour partie en numéraire, et pour partie
en nature, et dans des proportions différentes selon les associés concernés
titulaires de Titres, ou dans 1’hypothése encore ot 1/0ffre prévclerait des

conditions d’accompagnement a la charge de certains des associés).

- Pour le cas ou la mise en cuvre de la Sortie Forcée comprendralt des
créances en compfe courant que des Promettants resterajent détenir a
l'encontre de la Société, la Cession desdites créances se réalisera
concomitamment 4a Jla Cession des Titres détenus par les Promettants,
moyennant paiement d'un prix en numéraire égal au montant nominal desdites
créances majoré de leurs intéréts échus et non acguittés et courus a la

date de la Cession.

- La mise en wuvre de la Sortie Forcée emportera engagement inconditionnel
et irrévocable de la part de chacun des Promettants et de 1'Associé Sortant
de

- supporter au prorata du prix ou de la contrepartie retiré par
chacun des Promettants et de 1'Associé Sortant les frais et
honoraires {financiers, Juridigues, comptable, etc..} nécessités par
la Sortie Forcée ainsi que les primes payables au titre d'une
éventuelle assurance garantie de passif,

- consentir au Tiers Acguéreur les garanties de passif, d'actif, de
restituticn de prix, de séquestre, de rétention ou de nantissement de
tout ou partie du prix de Cession dont le Tiers Acguereur aura
communiqué les ltermes dans son Offre, la responsabilité des Parties
&tant non solidaire et se vépartissant proportionnellement a la
répartition du prix de cessicn qu'elles percevront chacune ;

- Fn cas de mise en cuvre de la Sortie Forcée, les Promettants (1)
remettront au Tiers Acquéreur, contre paisment du prix ou de la
contrepartie de Cession, tous ordres de mouvement =t autres documents
nécessaires pour réaliser la Cession des Titres et (ii) exécuteront
les obligations leur incombant. L'Assoclé Sortant devra adresser aux
Promettants, a premleére demande de ceux—ci, copie de toub acte ou
courrier signé par le Tiers Acquéreur et/ou 1'Associé Sortant relatif

a la Cession.




Les Promettants ne pourront pas révoquer Lleur engagement au btitre du
présent Article pendant la durée de détention de leurs Titres, leur
engagement étant irrévocable et définitif pour touke la durége de détention
de leurs Titres. Chague Promettant reconnalt gue le préjudice résultant,
pour 1'Associé Sortant, de 1'inexécution de son engagement au titre du
présent Article, ne pourra étre entiérement réparé par des dommages et
intéréts et gue ledit préjudice ne pourra étre réparé que par l'exécution
forcée en nature des obligations mises & la charge du Promettant aux termes
du présent Article 40}.

En tant que de besoin, 1'Associé Sortant renonce a l'application des
dispositions de 1'article 1142 du Cede civil et chacun des FPromettants
s'interdit de méme irrévocablement de les lui oppeser et de les invoguer
pour se sgoustraire a l'exécution en nature de ses obligations au terme de
cet Article 40.

Les dispositions de tout éventuel droit de préemption ne seroni pas

applicables en cas de Sortie Forcée,

Article 41 - DISPOSITIONS COMMUNES AUX ARTICILES 39 & 40

Dans 1'hypothése ofi un Projet de Cession {au sens de 1'Article 39} ou une
Offre {au sens de 1'Article 401 surviendrait, gui peorterait non pas
directement sur des Titres mais sur des droits sociaux composant le
capital social de / 'associé de référence SOMIO INVESTMENT (ou toute autre
personne venant & ses droits), et dés lors gque SOMIO INVESTMENT (ou toute
autre personne venant a ses droits) détient dans son patrimoine des
éléments d'actifs et de passif aubtres que des Titres de la Soclété, les
dispositions des Articles 3% et 40 précités demeureralent néanmoins
applicables mais leCédant ou l'Associé Sortant (selon le cas) proposera
alors aux autres associés titulaires de Titres un prix de Cession ou une
contrepartie correspondant a la stricte valeur des Titres incluse dans la
valeur des droits socciaux Cédés de SOMIC INVESTMENT et ce afin de
neutraliser l'incidence des éléments d'actifs et de passif autres que des
Titres de la Société contenus au patrimoine de SOMIC INVESTMENT {ou toute
autre personne venant a seés droits) {(ci-aprés « la Valeur Induite des
Titres »).

Chacun des bénéficiaires du Droit de Sortie Conjointe Proportionnelle
(Article 3%} ou des Promettants dans le cadre d'une Qffre (Article 40)
{selon le cas) aura la faculté de contester la Valeur Induite des Titres
proposé par le Cédant / ou 1'Associé Sortant (selon le cas}) et par
conséquent le prix ou la contrepartie auguel ses Tiltres seraient Cédés ; la
contestation émanant de 1'un des titulaires de Titres vaudra contestation
par 1'ensemble des associés concernés sans gu'il pulsse vy  aveoir de
contestation supplémentaire ultérieure.

A peine d'irrecevabilité, 1la contestation devra &tre notifiée par son
auteur au Cédant / ou & 1'Associé Sortant et & la Société dans les 10 jours
de la réception de la Notificaticon ou de 1l'acceptation de 1'Offre {selon le
cas), laguelle contestation devra également indiguer une proposition de
Valeur Induite des Titres et partant le prix ou la contrepartie auguel
l'auteur de la contestation est disposé a Céder ses Titres.
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En présence d'une telle contestation, la Valeur Induite des Titres
définitive sera alors déterminée par un Expert Indépendant désigné i) soit
d'un commun accord entre l'auteur de la contestation d'une part, et le
Cédant ou 1'Associé Sortant {selcn le cas) d'autre part au plus tard le
huitiéme (8a&me) jour calendaire suivant le jour ol la contestation aura été
notifiée, 1ii)} soit judiciairement en référé par le Président du Tribunal de

Commerce de Paris.

Dans 1'hypothése ou l'auteur de la contestation ayant notifiée la
contestation d'une part, et le Cédant ou l'Associé Sortant (selon le cas)
d'autre part, n'auraient pas pu s'entendre sur le nom de 1'BExpert
Indépendant & 1'expiration de ce délai de huit (8} jours, 1l'Expert
Indépendant sera désigné & la demande et & la requéte de la plus diligente
des parties [ soit 1'auteur de la contestation, solt le Cédant ou 1'Associé
Sortant ({selon le cas) | par ordonnance du Président du tribunal de
commerce de Paris statuant contradictoirement en la forme des référés sans

recours possible.

Comme indiqué ci-dessus, la notification d'une contestation par 1l'un des
assoclés titulaires de Titres, au titre de ce paragraphe, suspendra la
computation des délais mentionnés aux Articles 39 et 40 et fera obstacle a
la notification de toute contestation ultérieure de la Valeur Induite des

Titres.

L'Expert Indépendant désigné devra, apres avoir entendu les parties a la
contestation, remettre simultanément son rapport sur la Valeur Induite des
Titres définitive & chacun de 1'auteur de la contestation, du Cédant ou de

1'Associé Sortant (selcon le cas) et & la Société dans un délai maximal de

50 jours calendaires & compter de l'acceptation de sa mission.

Le rapport de 1'Expert Indépendant devra mentionner la Valeur Induite des
Titres définitive gui s'imposera & tous les titulaires de Titres concernés
et par voie de conséquence indiguer le prix ou la contrepartie des Titres a
retenir dans le cas de la mise en wuvre des dispositicns des Articles 39 ou
40 pour chacun des bénéficiaires du Droit de Sortie Conjointe
Proportionnelle (Article 39) ou des Promettants dans le cadre d'une Offre
(Article 40) {(selon le cas).

Les frais et honoraires de 1'Expert Indépendant seront répartis par meitié
entre 1'auteur de la contestation d'une part, et le Cédant ou 1l'Assccié
Sortant (selon le cas) d'autre part. Ses conclusions seront définitives et
lieront les associés de la Société. L'Expert Indépendanttiendra les
pouvoirs du tiers-estimateur de 1'article 1532 du code civil de telle sorte
gue le prix des Titres sera réputé déterminé ou déterminable.

Les délais mentionnés aux Articles 39 et 40 commenceront & nouveau a courir

a compter de la remise de son rapport par 1'Expert Indépendant.
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En cas de désaccord de 1'auteur de la contestation avec la Valeur Induite
des Titres telle qu'arrétée par 1'Expert Indépendant, l'auteur de 1la
contestation aura la faculté de renoncer a exercer son Droit de Sortie
Conjointe Proportionnelie au terme de 1'Article 3% mals ne pourra se
soustraire 4 ses obligations en qualité de Promettant au terme de 1'Article
40 et demeurera tenu de livrer ses Titres a 1'Gffre dans les conditions
définies & 1'Article 40 et pour le prix ou la contrepartie correspondant &
la Valeur Induite des Titres telle gu'arrétée par 1'Expert Indépendant.
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