GREFFE DU TRIBUNAL DATE :27/11/92
DE COMMERCE N0 DE DEPOT :17321

DE LYON R.C.S. LYON :
NO DE GESTION:92 B 03274

BORDEREAU INPI -DEPOT D*'ACTES DE SOCIETE

------ Nom et adresse de la Société --====ew-

31
46 SCIZE (QUAI PIERRE)
69009 LYON

Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Deux piéces

concernant la Societé désignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

ACTES CONSTITUTIFS
- Statuts ou contrat
Déclaration de conformité
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S.A.R.L. au capital de 50.000 francs
Siége social :
46 quai Pierre Scize
69008 LYON

;

Le soussigné :

Monsieur Thierry Louis SUC, né le 4 septembre 1961 4 Oullins (Rhone), de
nationalité frangaise, demeurant a 75008 Paris - 29 rue Francois ler.

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la société a responsabilité limitée qu’il
décide d’instituer.

ARTICLE 1 - FORME

LLa société est de forme a responsabilité limitée.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

Tant en France qu’a I’étranger, :

- L’édition, la production, la réalisation, I'exploitation,
I'illustration musicales, sonores audiovisuelles et artistiques,

- L’adaptation, Parrangement, 'impression, I’achat, 1a vente,
la location de toutes oeuvres musicales, artistiques,
thé€atrales ou littéraires, sous quelque forme qu’elles solent,
en enfier ou par fragment, et notamment de chansons,
mélodies, opérettes,” opéras comiques ou opéras.
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La publication, I'enregistrement, la diffusion et d’une fagons
gencrale, 'exploitation sous toutes formes desdites oeuvres
par tous procédés connus ou a  ventr.

L’achat et la cession de tous droits d’adaptation ou d’édition
sous toutes formes ainsi que toutes conventions ou
op€rations de remise, d’avances ou de préts aux auteurs,
compositeurs, adaptateurs, €diteurs et ayant-droit sur le
produit de la vente ou de la cession de leurs oeuvres.

L’acquisition, Pinstallation, Pexploitation, I’administration,
la vente, la prise a bail, en gérance ou autrement, avec ou
sans promesse de vente, de tous commerces ou industries sa
rapportant a 'objet social.

I’achat, la_vente, la concession, la mise en valeur de tous
brevets et innovations, procédés de fabrication, marques de

fabrique, la publicité sous toutes ses formes, permettant la
diffusion des OEUVIES.

Et généralement, toutes opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a Pobjet

social ou susceptible d’en faciliter Pextension ou 'le
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination :

ll3 1 "

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement

des mots " société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la soci€té est fixée a 99 années 4 compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a Lyon 69005 - 46 quai Pierre Scize.

ARTICLE 6 - APPORTS

Monsieur Thierry SUC apporte 2 la société la somme de CINQUANTE
MILLE francs en numéraire.

gette somme a €t€ déposée, pour le compte de la société en formation, a la
anque

Ainsi qu’il résulte d’un certificat établi par ladite banque le

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé€ & la somme de CINQUANTE MILLE francs (50.000 frs),
montant des apports ci-dessus effectués.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé & la somme de 50.000 francs et divisé en 500 parts
de cent francs chacune, entiérement souscrites et intégralement libérées,

numerotées de 1 a 500 et attribuées en totalité & Monsieur Thierry SUC,
associ€ unique en rémunération de son apport.

Chaque part sociale confeére a son propriétaire un droit proportionnel égal,

d’aprés le nombre de parts existantes, dans les bénéfices de la sociét€ et
dans I'actif social.

Chaque part sociale est indivisible a4 DPégard de la société; les
copropri€taires indivis de parts sont tenus de se faire représenter auprés de
la soci€té par un seul d’entre eux ou par un mandataire commun pris parmi
les associ€s; le nu-propriétaire est valablement représenté par I'usufruitier,
sauf convention contraire signifiée a la société.

Conformément aux dispositions de I’article 1832-2 du Code Civil, en cas de
pluralité d’associés, le conjoint de tout associé qui revendique lui méme la
qualité d’associé sera soumis 3 Pagrément des associés délibérant aux
conditions prévues sous l'article 9-2° pour les cessions & des personnes
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Ctrangeres a la societe, 'associ€ €poux de ce conjoint étant exclu du vote et
s€s parts n’€tant pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte sous seing

privé ou par acte notarié, elles ne sont opposables A la société et aux tiers

qu'apres accomplissement des formalités prévues par la loi et les
réglements.

En cas de pluralité d’ associés, les parts sont librement cessibles entre
associ€s, entre conjoints dans les cas prévus par la loi, entre ascendants et
descendants. Elles ne peuvent étre cédées a titre gratuit ou onéreux 3 des
personnes Ctrangeres & la société, autres que celles énumérées ci-dessus
qu'avec le consentement de la majorité des associ€s représentant au moins
les trois quarts des parts sociales et sous réserve du respect des dispositions
I€gales et réglementaires relatives aux cessions de parts a des tiers.

La soci€té n’est pas dissoute par le déces, Pinterdiction, la faillite
personnelle, le redressement ou la liquidation judiciaire d’un associé.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

ARTICLE 10 - GERANCE

La soci€té est administrée par un ou plusieurs gérants, obligatoirement
personne physique, pris parmi les associés ou en dehors d’eux. En cas de
pluralité¢ d’associés, ce ou ces gérants sont nommés par une décision

collective des associ€s prise 2 la majorité de plus de la moitié des parts
sociales.

Cette décision fixe la durée de leurs fonctions.

Le ou les gérants, ensemble ou séparément s’ils sont plusieurs, ont les

pouvoirs les plus €tendus pour agir au nom de la société et pour faire et
autoriser tous les actes et opérations dans les limites de 1’objet social.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des
mandataires pour un ou plusieurs objets déterminés.
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La rémunération du ou des gérants est fixée par décision de I'associé

unique ou en cas de pluralité d’associés, par décision ordinaire de ceux-ci.
Elle peut étre modifi€ée dans les mémes conditions.

Le ou les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions, en prévenant le
ou les associé€s trois mois au moins 4 ’avance et par lettre recommandée.

Le ou les c§érants sont toujours révocables par 1’associé unique ou en cas de

pluralité¢ d’associés, par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

ARTICLE 11 - ASSOCIES

L’associ€ unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts 2 la
collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives, au choix de la
gerance, d'un vote par écrit ou d’une assemblée générale.

Toutefois, les associ€s doivent étre obligatoirement réunis en assemblée
pour I'approbation annuelle des comptes de I'exercice écoulé ou lorsque la
reunion a €t€ demandée par un ou plusieurs associés détenant la moitié des

arts sociales ou détenant s’ils représentent au moins le quart des associés,
a quart des parts sociales.

En cas de consultation par écrit, la gérance adresse au dernier domicile
connu de chacun des associés, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a ’information
des associ€s. Les associés ont un délai de quinze jours & compter de la
r€ception de projets de résolution pour faire parvenir leur vote 3 la gérance.

Tout associ€ n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré
comme s’€tant abstenu.

En cas de réunion d’assemblée générale, la convocation est faite quinze

jours au moins a Pavance par lettre recommandée adressées au dernier

domicile connu de chacun des associés avec mention de I'ordre du jour et
des lieu, jour et heure de la réunion.

Chaque associ€ peut participer & toutes les décisions collectives quelles

qu'elles soient et dispose d’autant de voix qu’il posseéde et représente de
parts sans limitation.
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Qu’elles résultent d’une assemblée générale ou d’un vote par écrit, les
décisions collectives doivent étre prises :

- Pour les décisions collectives ordinaires (c’est & dire celles n’entrainant pas
modification directe ou indirecte des statuts), a la majorité de plus de la
moiti€ des parts sociales sur premi€re consultation, et & la majorité des

votes exprimé€s, quel que soit le nombre de votants, sur seconde
consultation.

- Pour les décisions collectives extraordinaires (c’est a dire celles entrainant
directement ou indirectement modification des statuts), & la majorité des
trois quarts des parts sociales.

Les décisions de P'associé unique ou celles prises par la collectivité des
assocICs sont constatées sur un registre spécial coté paraphé ou sur des

feuilles mobiles également cotées et paraphées dans les conditions
réglementaires.

ARTICLE 12 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent é&tre désignés par

Passoci€é unique ou par la collectivité des associés statuant aux conditions
fixées pour les décisions ordinaires.

Cette désignation est obligatoire lorsque la société dépasse les seuils fixés
par décret.

Les commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices.

Ils exercent leurs fonctions et sont rémunérés conformément 2 la loi.

ARTICLE 13- COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de

chaque année. Par exception le premier exercice social sera clos le 31
décembre 1993.

L’'inventaire et les comptes annuels ainsi que le rapport de gestion de
'exercice écoulé sont établis par le gérant.

L’associ€ unique ou la collectivité des associés approuve les comptes et
décide I'affectation du résultat dans les six mois de la cldture de ’exercice.
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ARTICLE 14 - REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé d’abord toute somme que
Passemblée générale décidera de reporter & nouveau sur I’exercice suivant
ou d’affecter a la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de
prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est

réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital
social.

L'assemblée générale des associés peut décider la distribution de sommes
préleveées sur les réserves dont elle a la disposition en indiquant
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectués. Toutefois les dividendes doivent étre prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

En cas d’associé unique, celui-ci décide de laffectation du bénéfice

distribuable et peut décider la mise en distribution des sommes prélevées
sur les mémes conditions que ci-dessus.

La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de

neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prorogation par décision de
justice.

ARTICLE 15 - DISSOLUTION LIQUIDATION

A Texpiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que
ce soit, la liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction sauf
décision contraire du ou des associés qui désignent alors, dans les

conditions prévues pour les décisions ordinaires, un ou plusieurs autres
liquidateurs.

Les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus 2 effet de réaliser aux

prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout Iactif de la société et
d’éteindre son passif. Ils peuvent agir séparément.

Le bon de lic%uidation_ apres remboursement du nominal des parts sociales,
est attribu¢€ a I’associ€ unique ou en cas de pluralité d’associés, partagé
entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
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ARTICLE 16 - NOMINATION DU GERANT
La soci€té€ sera gérée par Monsieur Thierry SUC, associé unique.

Monsieur Thierry SUC déclare qu’il n’est frappé d’aucune incompatibilité
ou interdiction de nature a lui interdire I’exercice des fonctions de gérant.

ARTICLE 17 - ENGAGEMENT POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un €tat des actes accomplis a ce jour, pour le compte de la société en
formation, avec indication pour chacun d’eux de 'engagement en résultant

pour la soci€té et revetu de la signature de I’associé unique est annexé aux
présents statuts.

ARTICLE 18 - PUBLICATIONS

Les dépots et publications prévus par la loi seront effectués par Monsieur
Thierry SUC, associé unique.

ARTICLE 19 - FRAIS

Tous les frais concernant la constitution de la société seront portés au

compte des frais de premier établissement et seront amortis aux cours des
premiers exercices sociaux.

Egit‘g’&Wm A7

En autant d’exemplaire que requis par la loi.




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE 31 EN FORMATION

Monsieur Thierry Louis SUC, né le 4 septembre 1961 Oullins (Rhone), de
nattonalité frangaise, demeurant a 75008 Paris - 29 rue Francois ler,
agissant comme fondateur de la société 31 :

Declare

Avoir passé pour le compte de ladite société en cours de formation, les
engagements suivants :

gignature du bail des locaux du sie¢ge social a Lyon 69005 - 46 quai Pierre
cize.

Cet etat contient les seuls engagements pris pour le compte de la société en

formation qui seront repris par celle-ci au moment de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Il demeurera annexé aux statuts.

Fait 3

Le @ Pk AGYT







DECLARATION DE
CONFORMITE

LE SOUSSIGNE,

Monsieur Thierry Louis SUC, né le 4 septembre 1961 a OQullins

Rhone), de nationalité frangaise, demeurant & 75008 Paris - 29 rue
rancois ter.

Agissant comme seul associé de la société a responsabilité limitée 31,
declare ce qui suit :

Suivant acte sous seing privé en date a Paris du
enregistré a

le soussigne a établi les statuts de la société a responsabilité qu'il a
convenu de constituer et desquels il résulte notamment ce qui suit :

1/ OBJET :

La société a pour objet,
Tant en France qu’a I'étranger, :

- L’édition, la production, la réalisation, 'exploitation,
I’lllps_tratlon musicales, sonores audiovisuelles et
artistiques,

- L'adaptation, Parrangement, I'impression, I'achat, la
vente, la location de toutes oeuvres musicales,
artistiques, théétrales ou littéraires, sous quelque forme
qu'elies soient, en entier ou par fragment, et notamment

de chansons, mélodies, opérettes, opéras comiques ou
opéras.

- La publication, Penregistrement, la diffusion et d’une

facons générale, 'exploitation sous toutes formes
desdites oeuvres par tous procédés connus ou a venir.

- L'achat et la cession de tous droits d’adaptation ou
d’édition sous toutes formes ainsi que toutes
conventions ou opérations de remise, d’avances ou de
préts aux auteurs, compositeurs, adaptateurs, éditeurs
et ayant-droit sur le produit de la vente ou de la cession

y



cde leurs oeuvres.

- L’acquisition, P'installation, I'exploitation,
I'administration, la vente, la prise a bail, en gérance ou
autrement, avec ou sans promesse de vente, de tous
commerces ou industries sa rapportant a I’objet social.

- L'achat, la vente, la concession, la mise en valeur de
tous brevets et innovations, procédés de fabrication,
marques de fabrique, la publicité sous toutes ses
formes, permettant la diffusion des oeuvres.

- Et généralement, toutes opérations industrielles,
commerciales ou financieres, mobilieres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I'objet social ou susceptible d’en
faciliter I'extension ou le développement.

2/ DENOMINATION :
La dénomination de la société est :

1131 ]
3/ CAPITAL SOCIAL :

Le capital social s’élevant a CINQUANTE MILLE FRANCS francs a été
forme exclusivement par des apports en numéraire. Il est divisé en 500
parts de cent francs chacune, entierement libérées et réparties entre
les associés en représentation de leurs apports respectifs.

Cette somme a éte déposée pour le compte de la société en
formation, a la banque

Ainsi qu’il resulte d’un certificat établi par ladite banque le

4/ GERANCE :

Monsieur Thierry Louis SUC, né le 4 septembre 1961 a Oullins
Rhdne), de nationalité frangaise, demeurant a 75008 Paris - 29 rue
rangois 1er, qui accepte est nommé gérant.

5/ SIEGE SOCIAL :

Al



Le siege social est fixé a Lyon 69002/ - 46 quai Pierre Scize.
6/ INSERTION LEGALE :

L'insertion I€gale de la constitution de la société en formation a été
publieée dans le journal

habilité a recevoir les annonces légales dans le département des
Bouches du Rhone.

ETAT DES ACTES

L’état des actes accomplis pour le compte de la société en formation
avec indication pour chacun d’eux de I'engagement en résultant pour
la société a été etablile

par Monsieur Thierry SUC, associé et annexé aux statuts.

DEPOT DES PIECES

Sont déposés ce méme jour avec la présente déclaration, deux

expeditions des statuts et en annexe I'eétat des actes accomplis pour le
compte de la societé en formation.

A l'appui de la demande d’'immatriculation de la société au Registre de
Commerce sont présentés :

- un numéro du journal contenant I'insertion égale de la con-stitution
de la société.

- Le récépissé de dépbt des pieces constitutives visées ci-dessus.

- Le récépissé de dépdbt de la présente déclaration de conformité.

- Le ball justifiant de la jouissance privative des locaux au siége social
et les autres pieces prescrites par la réglementation en vigueur.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, les soussignés

affirment sous leur responsabilite et les peines prévues par la loi que la
constitution de iadite sociéte a été realisee en conformité avec les lois
et reglements en vigueur.

lls declarent en outre, pour satisfaire aux prescriptions réglementaires,
que le montant approximatif des dépenses incom-bant & la société en
raison de sa constitution s’élevent a la somme de 20.000 francs.

Fait en trois exemplaires
b
le e A,
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